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PALACIO ARAGUAIA GOVERNADOR
JOSE WILSON SIQUEIRA CAMPOS

ATOS DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO

ATO N°1.799 - DSG.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicéo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituicdo do Estado,
resolve

DESIGNAR

RILMO RIBEIRO DE MORAES, matricula 159971-3, para o exercicio
da Fungédo Comissionada de Administracao - FCA-1, no Instituto de
Desenvolvimento Rural do Estado do Tocantins - RURALTINS, a partir
de 1° de agosto de 2025.

Palacio Araguaia Governador José Wilson Siqueira Campos, em
Palmas, aos 28 dias do més de julho de 2025; 204° da Independéncia,

137° da Republica e 37° do Estado.

WANDERLEI BARBOSA CASTRO
Governador do Estado

Deocleciano Gomes Filho
Secretario-Chefe da Casa Civil
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ATO N°1.813 - NM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituicdo do Estado,
resolve

NOMEAR

JOAO PEDRO CAETANO TEIXEIRA para exercer o cargo de provimento
em comisséo de Assessor Comissionado IV - CA-4, da Secretaria da
Administracéo, redistribuindo-o, até vacancia, com o respectivo ocupante,
para a estrutura operacional da Secretaria das Cidades, Habitacédo e
Desenvolvimento Regional, a partir de 1° de agosto de 2025.

Palacio Araguaia Governador José Wilson Siqueira Campos, em
Palmas, aos 30 dias do més de julho de 2025; 204° da Independéncia,
137° da Republica e 37° do Estado.

WANDERLEI BARBOSA CASTRO
Governador do Estado

Deocleciano Gomes Filho
Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N°1.814 - NM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituicdo do Estado,
resolve

NOMEAR

para exercerem os cargos de provimento em comiss&do, com
denominagdes e simbolos especificados, da Secretaria das Cidades,
Habitacéo e Desenvolvimento Regional:

1. ELIELMAOLIVEIRABEZERRA SOARES, Gerente de Obras Hidricas
- DAI-1;

2. GARDENIA RAMOS DE MOURA SANTOS, Gerente de Estudos,
Hidrogeologicos e Projetos de Engenharia e Manutengéo - DAI-1;

3. PAULO RICARDO OLIVEIRA DA SILVA, Gerente de Gestéao
Estratégica de Residuos Sdlidos - DAI-1.

Palacio Araguaia Governador José Wilson Siqueira Campos, em
Palmas, aos 30 dias do més de julho de 2025; 204° da Independéncia,
137° da Republica e 37° do Estado.

WANDERLEI BARBOSA CASTRO
Governador do Estado

Deocleciano Gomes Filho
Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N°1.815 - NM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituigdo do Estado,
resolve

NOMEAR

ROBSON CARDOSO FERNANDES para exercer o cargo de provimento
em comissdo de Assessor Comissionado Il - CA-3, da Secretaria da
Administracéo, redistribuindo-o, até vacancia, com o respectivo ocupante,
para a estrutura operacional da Agéncia de Metrologia, Avaliagdo da
Conformidade, Inovagéo e Tecnologia do Estado do Tocantins - AEM.

Palacio Araguaia Governador José Wilson Siqueira Campos, em
Palmas, aos 30 dias do més de julho de 2025; 204° da Independéncia,
137° da Republica e 37° do Estado.

WANDERLEI BARBOSA CASTRO
Governador do Estado

Deocleciano Gomes Filho
Secretario-Chefe da Casa Civil
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ATO N°1.816 - DSG.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicéo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituicdo do Estado,
resolve

DESIGNAR

ODAIR LINHARES MATEUS, matricula 525367-1, para o exercicio da
Fungéo Comissionada de Administragéo - FCA-4, na Secretaria do Meio
Ambiente e Recursos Hidricos.

Palacio Araguaia Governador José Wilson Siqueira Campos, em
Palmas, aos 30 dias do més de julho de 2025; 204° da Independéncia,
137° da Republica e 37° do Estado.

WANDERLEI BARBOSA CASTRO
Governador do Estado

Deocleciano Gomes Filho
Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N°1.817 - NM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicéo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituicdo do Estado,
resolve

NOMEAR

PAULO HERNANDES MOURA LIMA para exercer o cargo de provimento
em comissao de Assessor Especial Técnico V - DAS-6, da Secretaria da
Administracéo, redistribuindo-o, até vacancia, com o respectivo ocupante,
para a estrutura operacional da Secretaria de Assuntos Institucionais.

Palacio Araguaia Governador José Wilson Siqueira Campos, em
Palmas, aos 30 dias do més de julho de 2025; 204° da Independéncia,
137° da Republica e 37° do Estado.

WANDERLEI BARBOSA CASTRO
Governador do Estado

Deocleciano Gomes Filho
Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N°1.818 - DSG.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicéo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituicdo do Estado,
resolve

DESIGNAR

RAPHAEL MENDES ROSA, matricula 11572477-6, para o exercicio da
Fungéo Comissionada do Magistério - FCM-2, da Secretaria da Educacao,
a partir de 7 de julho de 2025.

Palacio Araguaia Governador José Wilson Siqueira Campos, em
Palmas, aos 30 dias do més de julho de 2025; 204° da Independéncia,
137° da Republica e 37° do Estado.

WANDERLEI BARBOSA CASTRO
Governador do Estado

Deocleciano Gomes Filho
Secretario-Chefe da Casa Civil
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WANDERLEI BARBOSA CASTRO
Governador do Estado

DEOCLECIANO GOMES FILHO
Secretario-Chefe da Casa Civil

DISNEA DIAS SERAFIM
Diretora do Diario Oficial do Estado

ATO N°1.821 - NM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituigdo do Estado,
resolve

NOMEAR

ALDENOR FERREIRA DE FRANGCA para exercer o cargo de provimento
em comisséo de Assessor Comissionado V - CA-5, da Secretaria da
Administracéo, redistribuindo-o, até vacancia, com o respectivo ocupante,
para a estrutura operacional da Agéncia de Metrologia, Avaliacdo da
Conformidade, Inovagéo e Tecnologia do Estado do Tocantins - AEM.

Palacio Araguaia Governador José Wilson Siqueira Campos, em
Palmas, aos 30 dias do més de julho de 2025; 204° da Independéncia,
137° da Republica e 37° do Estado.

WANDERLEI BARBOSA CASTRO
Governador do Estado

Deocleciano Gomes Filho
Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N°1.822 - NM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituigdo do Estado,
resolve

NOMEAR

DOMINGOS ALVES DA SILVA para exercer o cargo de provimento
em comissdo de Assessor Comissionado Il - CA-3, da Secretaria da
Administracéo, redistribuindo-o, até vacancia, com o respectivo ocupante,
para a estrutura operacional da Secretaria Executiva da Governadoria, a
partir de 31 de julho de 2025.

Palacio Araguaia Governador José Wilson Siqueira Campos, em
Palmas, aos 30 dias do més de julho de 2025; 204° da Independéncia,
137° da Republica e 37° do Estado.

WANDERLEI BARBOSA CASTRO
Governador do Estado

Deocleciano Gomes Filho
Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N°1.824 - NM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituigdo do Estado,
resolve

NOMEAR

GILSON LOPES VALADARES para exercer o cargo de provimento
em comissdo de Assessor Comissionado IV - CA-4, da Secretaria da
Administracao, redistribuindo-o, até vacancia, com o respectivo ocupante,
para a estrutura operacional do Instituto de Desenvolvimento Rural do
Estado do Tocantins - RURALTINS, a partir de 31 de julho de 2025.

Palacio Araguaia Governador José Wilson Siqueira Campos, em
Palmas, aos 30 dias do més de julho de 2025; 204° da Independéncia,
137° da Republica e 37° do Estado.

WANDERLEI BARBOSA CASTRO
Governador do Estado

Deocleciano Gomes Filho
Secretario-Chefe da Casa Civil
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ATO N° 1.828.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituigdo do Estado,
resolve

TORNAR INSUBSISTENTE

a Portaria CCl n° 1.292 - DISP e o Ato n° 1.753 - NM, ambos de 18 de
julho de 2025, publicados na edigao 6.859 do Diario Oficial do Estado, que
dispensa e nomeia CLEIDE PEREIRA DA SILVA MOURA, restaurando,
por conseguinte, a sua designagao, empreendida por meio do Ato n°
48 - DSG, de 7 de janeiro de 2025, publicado na edi¢éo 6.736 do Diario
Oficial do Estado.

Palacio Araguaia Governador José Wilson Siqueira Campos, em
Palmas, aos 30 dias do més de julho de 2025; 204° da Independéncia,
137° da Republica e 37° do Estado.

WANDERLEI BARBOSA CASTRO
Governador do Estado

Deocleciano Gomes Filho
Secretario-Chefe da Casa Civil

CASA CIVIL

PORTARIA CCI N° 1.323 - EX, DE 28 DE JULHO DE 2025.
Republicada para corregao

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuigao
que lhe confere o art. 1°, inciso |, do Decreto 2.919, de 2 de janeiro de
2007, resolve

EXONERAR, apedido,

ARLINDO FOGACA DE OLIVEIRA de suas fungdes, no cargo de
provimento em comissao de Gerente de Banca Examinadora - DAI-1,
do Departamento Estadual de Transito - DETRAN/TO, a partir de 30 de
julho de 2025.

Deocleciano Gomes Filho
Secretario-Chefe

PORTARIA CCI N°1.329 - EX, DE 30 DE JULHO DE 2025.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuigao
que lhe confere o art. 1°, inciso |, do Decreto 2.919, de 2 de janeiro de
2007, resolve

EXONERAR

JOSIANA DE SOUSA MOREIRA PESSOA de suas fungdes, no cargo
de provimento em comissdo de Assessor Comissionado IV - CA-4, da
Secretaria da Administragao, redistribuido para a Secretaria das Cidades,
Habitacédo e Desenvolvimento Regional, a partir de 1° de agosto de 2025.

Deocleciano Gomes Filho
Secretario-Chefe
PORTARIA CCI N°1.330 - DISP, DE 30 DE JULHO DE 2025.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuigdo
que lhe confere o art. 1°, inciso |, do Decreto 2.919, de 2 de janeiro de
2007, resolve

DISPENSAR, apedido,
da Fungdo Comissionada do Magistério - FCM-2 a servidora JEANA
MARIA DE MOURA TELLES, matricula 1257862-1, lotada na Secretaria
da Educacéo, a partir de 30 de junho de 2025.

Deocleciano Gomes Filho
Secretario-Chefe

PORTARIA CCI N°1.331 - DISP, DE 30 DE JULHO DE 2025.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuigdo
que lhe confere o art. 1°, inciso |, do Decreto 2.919, de 2 de janeiro de
2007, resolve

DISPENSAR, apedido,

da Fungéo Comissionada do Magistério - FCM-1 o servidor KASSIO DE
JESUS SOUZA, matricula 11636300-6, lotado na Secretaria da Educagéo,
a partir de 30 de junho de 2025.

Deocleciano Gomes Filho
Secretario-Chefe

PORTARIA CCI N° 1.332 - DISP, DE 30 DE JULHO DE 2025.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuicdo
que lhe confere o art. 1°, inciso |, do Decreto 2.919, de 2 de janeiro de
2007, resolve

DISPENSAR

das Fungdes Comissionadas, com denominagbes e simbolos
especificados, os servidores adiante indicados, lotados na Secretaria da
Educacéo, a partir das seguintes datas:

1. ANTONIO EDIMAR SILVEIRAALMEIDA, matricula 575322-4, Técnico
Regional de Educagéo, FCR EDUC-2, 1° de julho de 2025;

2. ROSANGELAPEREIRADE SOUSA, matricula 1043722-1, Assessor
Regional de Educagéo, FCR EDUC-1, 4 de junho de 2025.

Deocleciano Gomes Filho
Secretario-Chefe

PORTARIA CCI N° 1.336 - DISP, DE 30 DE JULHO DE 2025.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuigdo
que lhe confere o art. 1°, inciso |, do Decreto 2.919, de 2 de janeiro de
2007, resolve

DISPENSAR

da Fungdo Comissionada da Educagéo - FCE-5 a servidora KEURILENE
MACHADO DE SOUSA, matricula 863698-1, lotada na Secretaria da
Educacéo, a partir de 31 de julho de 2025.

Deocleciano Gomes Filho
Secretario-Chefe

PORTARIA CCI N° 1.337 - CSS, DE 30 DE JULHO DE 2025.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuicdo
que Ihe confere o art. 42, §1°, inciso 1V, da Constituicdo do Estado,
outorgada pelo Ato n° 50, de 5 de janeiro de 2015, do Governador do
Estado, com fulcro no art. 106 da Lei 1.818, de 23 de agosto de 2007,
no art. 24 da Lei 2.859, de 30 de abril de 2014, e no art. 25 da Lei
Complementar 150, de 20 de dezembro de 2023, resolve

CEDER

a Secretaria da Igualdade Racial a Professora da Educacédo Basica
KEURILENE MACHADO DE SOUSA, matricula 863698-1, integrante do
quadro de pessoal da Secretaria da Educagao, no periodo de 31 de julho
a 31 de dezembro de 2025, com 6nus para o requisitante, inclusive quanto
ao recolhimento previdenciario em favor do IGEPREV-TOCANTINS,
parcelas referentes as pessoas natural e juridica.

Deocleciano Gomes Filho
Secretario-Chefe
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PORTARIA CCI N°1.339 - EX, DE 30 DE JULHO DE 2025.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuicdo
que lhe confere o art. 1°, inciso |, do Decreto 2.919, de 2 de janeiro de
2007, resolve

EXONERAR

DOMINGOS ALVES DA SILVA de suas fung¢des, no cargo de provimento
em comissdo de Assessor Comissionado IV - CA-4, da Secretaria da
Administragao, redistribuido para a Secretaria Executiva da Governadoria,
a partir de 31 de julho de 2025.

Deocleciano Gomes Filho
Secretario-Chefe

PORTARIA CCI N° 1.340 - EX, DE 30 DE JULHO DE 2025.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuigao
que lhe confere o art. 1°, inciso |, do Decreto 2.919, de 2 de janeiro de
2007, resolve

EXONERAR

GILSON LOPES VALADARES de suas fungdes, no cargo de provimento
em comissdo de Assessor Comissionado V - CA-5, da Secretaria da
Administracédo, redistribuido para o Instituto de Desenvolvimento Rural
do Estado do Tocantins - RURALTINS, a partir de 31 de julho de 2025.

Deocleciano Gomes Filho
Secretario-Chefe

PORTARIA CCI N° 1.342 - RVG, DE 30 DE JULHO DE 2025.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuigao
que Ihe confere o art. 42, inciso |V, da Constituicdo do Estado, outorgada
pelo Ato n°50, de 5 de janeiro de 2015, do Governador do Estado, resolve

REVOGAR,

a partir de 30 de julho de 2025, a Portaria CCI n° 1.857 - CSS, de 2
de dezembro de 2024, republicada na edigéo 6.710 do Diario Oficial
do Estado, na parte em que mantém o militar ARLINDO FOGACA DE
OLIVEIRA, matricula 92177-1, cedido ao Departamento Estadual de
Transito - DETRAN/TO.

Deocleciano Gomes Filho
Secretario-Chefe

PORTARIA CCI N°1.343 - EX, DE 30 DE JULHO DE 2025.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuigdo
que lhe confere o art. 1°, inciso |, do Decreto 2.919, de 2 de janeiro de
2007, resolve

EXONERAR, apedido,
NADIA SOUSA SANTOS de suas fungdes, no cargo de provimento em
comissao de Assessor de Produgéao de Atos - DAI-1, da Casa Civil, a partir
de 1° de agosto de 2025.

Deocleciano Gomes Filho
Secretario-Chefe

APOSTILA CCI N° 80 - APT, DE 30 DE JULHO DE 2025.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuigao
que lhe confere o art. 42, §1°, inciso |V, da Constituigdo do Estado, e com
fulcro no art. 1° do Decreto 2.919, de 2 de janeiro de 2007, resolve

APOSTILAR
0Aton°1.778 - NM, de 21 de julho de 2025, publicado na edi¢do 6.860 do
Diario Oficial do Estado, a fim de declarar vigentes, a partir de 22 de julho

de 2025, os efeitos da nomeacgao de REGINALDO DE MENEZES BRITO.

Deocleciano Gomes Filho
Secretario-Chefe

CASA MILITAR

PORTARIA RH/CAMIL N° 42, DE 24 DE JULHO DE 2025.
Interrompe férias de militar e adota outras providéncias.

O CORONEL QOPM SECRETARIO-CHEFE DA CASAMILITAR,
no uso de suas atribui¢des legais, que Ihe confere o art. 42, §1°, inc. |, da
Constituicdo do Estado do Tocantins, c/c art. 68, inciso lll, letra “i’e “t’e
art. 86 da Lei n° 2.578, de 20 de abril de 2012, consoante com o Ato
N° 19 - NM, publicado no Diario Oficial do Estado N° 6728, de 3 de janeiro

de 2025;
RESOLVE:

Art. 1° Interromper 12 (doze) dias das férias regulamentares,
referentes ao exercicio de 2024, concedidas por meio da PORTARIA RH/
CAMIL N° 28, de 5 de junho de 2025, publicada no BG/CAMIL n° 23, da
mesma data, do seguinte militar:

ORD POSTO NOME MAT.
01 3°SGT QPPM Jadiel Teles da Silva 11207280

PERIODO SUSPENSO DIAS
1°/8/2025 a 12/8/2025 12

Art. 2° Publique-se em Boletim Geral.

WANDER ARAUJO VIEIRA - CEL QOPM
Secretario-Chefe da Casa Militar

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR

PORTARIA N° 182/2025/DGP, DE 30 DE MAIO DE 2025.

Concede férias a Bombeiros Militares e adota outras
providéncias.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS
MILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas atribuigbes
legais, e de acordo com o art. 7°, da Lei Complementar n° 131, de 30 de
setembro de 2021, combinado com o art. 68, inciso lll, alineas | e T, da
Lein®2.578, de 20 de abril de 2012 e art. 33, da Portaria n® 50/2025/DGP,
de 30 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER férias aos Bombeiros Militares abaixo, na
forma que especifica:

Nome Posto/Graduagdo | Matricula Periodo Aquisitivo Periodo de Usufruto

ABRAAO BARBOSA DA SILVA STQPBM 3722111 | 03/09/2024 a 02/09/2025 | 07/07/2025 a 05/08/2025

AGNALDO DINIZ DA SILVA 2°TEN QOBM/A | 817731/1 | 20/04/2023 a 19/04/2024 | 07/07/2025 a 05/08/2025

ALDO DORO LOMPA ST QPBM 77176/1 | 03/09/2024 a 02/09/2025 | 07/07/2025 a 05/08/2025

ALEF JUDAH MONTEIRO TELES 3°SGTQPBM | 11214651/1 | 15/09/2023 a 14/09/2024 | 07/07/2025 a 05/08/2025

ANDRE LUIS DOS SANTOS GOMES STQPBM 45588/1 | 03/09/2024 a 02/09/2025 | 07/07/2025 a 05/08/2025

ARIOSVALDO ARAUJO GUIMARAES TAVARES ST QPBM 79355/4 | 15/08/2020 a 14/08/2021 | 24/07/2025 a 22/08/2025

ATHAYDES VYNGREN MARQUES ALMEIDA SD QPBM 11956208/1 | 06/05/2024 a 05/05/2025 | 07/07/2025 a 05/08/2025

CARLA CRISTINA SIQUEIRA DE RESENDE

CARLOS HENRIQUE DE SOUZA DA SILVA
LIGEIRO FILHO

CARLOS JOSE FERREIRAMACEDO

TC QOBM/E 942835/2 | 14/12/2024 a 13/12/2025 | 07/07/2025 a 05/08/2025

SD QPBM 11765283/1 | 02/02/2024 a 01/02/2025 | 03/06/2025 a 02/07/2025

SD QPBM 11602457/2 | 02/02/2024 a 01/02/2025 | 07/07/2025 a 05/08/2025

CARLOS VALDIR JARDIM MARTINS TC QOBM/E 1085514/1 | 03/04/2024 a 02/04/2025 | 07/07/2025 a 05/08/2025

CIRO CARDOSO GUIMARAES FILHO CEL QOBM 976699/3 | 20/04/2024 a 19/04/2025 | 07/07/2025 a 05/08/2025

CLEBER JOSE BORGES SOBRINHO CEL QOBM 31450/1 | 01/08/2021 a 31/07/2022 | 07/07/2025 a 05/08/2025

DAVI LIRA DE CARVALHO MAJ QOBM 87868/2 | 01/08/2024 a 31/07/2025 | 07/07/2025 a 05/08/2025

DIOMAR NETO RODRIGUES SOARES 2°TEN QOBM/A | 1094815/1 | 02/02/2024 a 01/02/2025 | 07/07/2025 a 05/08/2025
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DIONE SILVA LIMA MIRANDA TCQOBMIS | 84596972 | 18/01/2024 a 17/01/2025 | 07/07/2025 a 0510812025 BRUNO BARBOSA CAVALCANTE SD QPBM 119562411 | 06/05/2024 a 06/0512025 | 04/08/2025 a 02/09/2025
DOUGLAS LUIZ DOS SANTOS SOUZA TCQOBME | 1069306/1 | 0210312024 a 01/03/2025 | 07/07/2025 a 05/08/2025 BRUNO MILEO SANTOS RODRIGUES SD QPBM 17656151 | 02002/2024 2 01/0212025 | 0410812025 a 021092025
ELIANE RESENDE DE OLIVEIRA 19TEN QOBMIA | 95440011 | 0210212024 a 01/02/2025 | 07/07/2025 a 050812025 CARLOS EDUARDO ALMEIDA SILVA SD QPBM 195541411 | 06/05/2024 a 05/05/12025 | 04/08/2025  02/09/2025
FABIO CARNEIRO DE SOUZA GUIMARAES STQPBM 4156012 | 0210312024 2 01/03/2025 | 07/07/2025 a 05/08/2025 DAVI ISMAEL DOS SANTOS SOUZA SD QPBM 19610311 | 061052024 a 05/05/2025 | 04/08/12025 2 02/09/2025
FLAVIANO GOMES DE ARAUJO 1°TENQOBM/A | 670495/1 | 01/0212024 a31/01/2025 | 07/07/2025 a 05/08/2025 DEUSDEDITH ABILIO OLIVEIRAROCHA SDQPBM 11960531/ | 1610512024 a 15/05/2025 | 0410812025 a 02/09/2025
GEOVANE GOMES DA COSTA 2TENQOBMIA | 666341 | 20/0412024 a 1910412025 | 0710712025 a 05/08/20
DJALMA LEANDRO NETO SD QPBM 19562671 | 061052024 a 05/0512025 | 04/08/12025 2 02/09/2025
GILMAR FERREIRA DE SOUZA 2TENQOBM/A | 993801 | 20/0412023 2 1910412024 | 0710712025 2 05/08/20 -
EDUARDO BRANDAO DE AZEVEDO PSGTQPBM | 1121419811 | 15/0912024 a 1410912025 | 0410812025 a 02/09/2025
ILMAAPARECIDA DOS SANTOS 19TEN QOBMAIS | 660908/2 | 18101/2024 a 17/01/2025 | 07/07/2025 a 05108120
EZEQUIAS CAMARGO DA SILVA CB QPBM 15575671 | 14/12/2023 a 13/12/12024 | 0410812025 & 0210912025
ISAIAS ARAUJO SILVA 2 TEN QOBMIA | 931503/1 | 2010412024 2 1910412025 | 07/07/2025 a 051081201
FELIPE ALVES CAETANO SD QPBM 195496511 | 06/05/2024 a 05/05/12025 | 04/08/2025 a 02/09/2025
IVANAIR LOPES DE SOUZA STQPBM | 102559711 | 0310912024 a 0210912025 | 0710712025 a 05/08/20
FELLIPE BRASIL FERREIRA ©SGTQPBM | 69416/1 | 020032024 2 01/0312025 | 04/0812025 a 02/09/2025
IVO BATISTA CARVALHO 19TEN QOBMIA | 9432071 | 0110212024 a 31/01/2025 | 07/07/2025 a 05108120
FERNANDO Ag;g%'{%MORA'S LIMA SD QPBM 1182212 | 06105/2024 a 05/05/2025 | 04108/2025 a 02/09/2025
JHONY MYCK AIRES DE ANDRADE 1°SGTQPBM | 108136/1 | 0210312024 2 01/03/2025 | 07/07/2025 a 05/08/2025
05 ALVES DE SOUZA RV PO [V ——— p————————— FERNANDO MARCOS ALVES COSTA CBQPBM 155785011 | 14/12/2023 a 13/12/2024 | 0410812025 2 02/09/2025
s
JOSSELINDO MARCOS CORDEIRO SOBRAL | TCQOBME | 31553112 | 2210512024 a 21/08/2025 | 07/07/2025 a 0508/2025 FRANCINALDO BARBOSA MACEDO S"SGTQPBM | 112143841 | 16/09/2025 2 14/0012024 | 04/08/2025 2 0210612025
.
AZARO NOGUEIRADASIVA FPNP ST I I —— ————— FRANCISCO WILKSON AGUIAR MIRANDA | 19SGTQPBM | 103085013 | 02103/2024 a 01/03/2025 | 04108/2025 a 02/09/2025
A o
LUZ CARLOS COSTA FERREIRA osoraran | 2091 | 02032024 a 01032025 | 071072025 2 051082025 GILVAN GUIMARAES DOS SANTOS 1°TEN QOBMA | 937300/ | 01/0212024 2 31/01/2025 | 0410812025 a 02109/2025
HELIO MARCIO PEREIRAVALENGA | 1°TENQOBMA | 81130311 | 0210212024 2 01/0212025 | 0410812025 2 0210912025
HYNNEKERALENROPR GTARLEYBRITO | 30567 apaM | 12120491 | 1610912023 2 1410912024 | 0710712025 2 05108120
IAGO ARAUJO DAS NEVES PSGTQPBM | 1121456211 | 15/0912023 2 1410912024 | 0410812025 a 02/09/2025
MARCOS DANILO BORGES CARVALHEDO CBQPBM | 11214171/1 | 1510912023 a 1410912024 | 07/07/2025 a 05/08/20:
ILDONEY ALMEIDA MARTINS 2TENQOBMA | 1002767/1 | 2010412023 a 1910412024 | 0410812025 a 02/09/2025
MARIA ANGELA DE MATTOS SABOIA
PEIXOTO FRANCO STQPBM 10363111 [ 02/03/2024 2 01/03/2025 | 07/07/2025 a 05/08/2025 ISMAEL JUNIO COSTANETO SGTQPBM | 1123927111 | 15/09/2024 a 14/09/2025 | 0410812025 & 02/09/2025
MARIA VALDIRENE CESAR DA SILVA SANTOS | 2°TEN QOBMIA | 95824772 | 2310212024 a 2210212025 | 0710712025 a 05/08/2025 JALISSON MAGALHAES SANTIAGO PSGTQPBM | 128334012 | 150912022 2 1410912023 | 0410812025 2 0210912025
MARIVALDO MARTINS SOUSA 19TENQOBMA | 76934772 | 01/03/2024 a 280212025 | 07/07/2025 a 05/08/2025 JEFERSON MARTINS MOUTAMAGALHAES | CB QPBM 15579071 | 14/12/2023 a 1311212024 | 0410812025 2 0210912025
MAXUELL DOS SANTOS DE SOUZA CELQOBM | 10683501 | 0210212024 a 0110212025 | 07/0712025 a 05/08/2025 JOAO PAULO SOUZA PAIVA 2TENQOBMA | 1059371 | 2010412024 a 1910412025 | 04108/2025 a 02/09/2025
OLIVIA COE;:(;F:/;?LOS BORGES STaPBM | 10569051 | 0210312023 2 0110312024 | 0710712025 2 0510812025 JOSE NILTON FERNANDES DOS SANTOS ST QPBM 982274/3 | 03/09/2024  0200/2025 | 04/08/2025 a 02/09/2025
JULIANA MONTEIRO GUIMARAES CBQPBM 15577371 | 14/12/2023 a 131212024 | 0410812025 2 02/09/2025
OTACILIO RIBEIRO DA SILVANETO 1°SGTQPBM | 110040/1 | 0210312024 a 01/03/2025 | 07/07/2025 a 05/08/20:
LINDEMBERG IVO DOS SANTOS SD QPBM 195725511 | 06105/2024 a 0510512025 | 04/08/12025 a 02/09/2025
RAPHAEL DIAS MEDEIROS TCQOBME | 1464001 | 0310412024 a 0210412025 | 07/07/2025 a 05/08/20:
- LINDOLFO ELIAS BUENO SD QPBM 163629712 | 02002/2024 2 0110212025 | 0410812025 & 0210912025
ROGERIO DE SOUSA 19TEN QOBM/A | 102608911 | 0210212024 a 01/02/2025 | 07/07/2025 a 05108120
LUCIANA NUNES FERREIRA 2TENQOBMA | 9744501 | 2010412024 a 1910412025 | 04108/2025 a 02/09/2025
SHERMAN ANTUNES DE CARVALHO STQPBM 586622 | 03/09/2024 2 02/0912025 | 07/07/2025 a 05/08/20
LUIS HENRIQUE RODRIGUES DE PAULA |  3°SGTQPBM | 112385001 | 15109/2024 a 1410912025 | 04108/2025 a 02/09/2025
TAYANNA CURCINO RIBEIRO OLEBAR CBQPBM | 128162312 | 1411212023 a 1311212024 | 07/07/2025 a 05/08/20:
- MARCONES FRANGADASILVAMARTINS |  1°SGTQPBM | 104418411 | 02/03/2024 2 01/03/2025 | 04/08/2025 2 0210912025
THIAGO DE SANCHA CARDOSO DE MACEDO | 20 TEN QOBMIA | 107932811 | 20/0412024 a 1910412025 | 0710712025 a 05/08/20
MARCOS HUMBERTO RENOVATO
TIAGO XAVIER LOPES STQPBM 4808511 | 03/09/2024 a 02/09/2025 | 07/07/2025 a 05/08/2025 DOURADO MAJ QOBM 10533531 | 01/08/2024 2 31/07/2025 | 04/08/2025 2 02109/2025
WELTON PEREIRA DOS SANTOS ALVES TCQOBME | 1039091/2 | 021032024 a 0110312025 | 07/07/2025 a 05/08/2025 MARINEIDE SOUZAROCHA DE CASTRO | 2°TEN QOBMIA | 8753301 | 0210212023 2 0110212024 | 0410812025 a 02/09/2025
MICKAWBER FELICISSIMO DE OLIVEIRA | 22TENQOBMIA | 6336011 | 2010412023 a 1910412024 | 2110712025 a 1910812025
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo NATANAEL BATISTA BARBOSA PSGTQPBM | 127300012 | 16/09/2023 a 1410912024 | 0410812025 a 0210912025
OSVALDO LAURENTINO MIRANDA JUNIOR [ ST QPBM 9240211 | 0310912024 2 02/09/2025 | 0410812025 2 0210912025
PETERSON QUEIROZ DE ORNELAS - CEL QOBM PEDRO IGNACIO MENEGHETTI SCHEID | 20TENQOBM | 11763973/1 | 04102/2023 2 03/02/2024 | 04/08/2025 a 02/09/2025
Comandante-Geral e de Agdes de Defesa Civil RAFAEL TELES PEREIRA SD QPBM 17626081 | 02002/2024 2 01/0212025 | 0410812025 & 0210912025
RANGEL BRANCO DA SILVA STQPBM 819107/ | 0210312024 2 0110312025 | 0410812025 a 02109/2025
RAPHAEL NEVES BUARQUE DE GUSMAO |  3°SGTQPBM | 127439212 | 1510912023 2 1410912024 | 0410812025 2 0210912025
PORTARIA N° 233/2025/DGP, DE 2 DE JULHO DE 2025. RONALDO PEREIRA DA SILVA CB QPBM 1115067014 | 14/12/2023 2 13/12/2024 | 0410812025 2 02109/2025
RYANE ALENCAR CUNHA SD QPBM 195688711 | 06/05/2024 a 06/0512025 | 04/08/2025 & 02/09/2025
Concede férias a Bombeiros Militares e adota outras SERGIO MOURA COSTA CBQPBM 11557524/1 | 1411212023 a 131212024 | 021072025 a 31/07/2025
providéncias. SIDIMARCOS PEREIRA DE MESQUITA TC QOBM 1036548/1 | 2010412024 a 1910412025 | 04108/2025 a 02/09/2025
SONIA MORI SAMPAIO FERRAO 2TENQOBWA | 83146612 | 2410812023 a 2310812024 | 04108/2025 a 02/09/2025
O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS VANDERLEY TEIXEIRA CARVALHO 1°TEN QOBMIA | 96706611 | 0210212024 2 010212025 | 0410812025 a 02/09/2025
MILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas atribuicbes VICTOR HUGO COELHO CARMO 2TENQOBMA | 7840811 | 02002/2024 a 01/02/2025 | 0410812025 a 02/09/2025
legai r m o art. 7° Lei Complementar n° 131
egais, e de acordo co 0 a ,da Lei Co p. e . enta 31,de 30 de VINICIUS DE SOUZA BARROS SD QPBM 17666891 | 21/02/2024 2 2000212025 | 0410812025 a 0210912025
setembro de 2021, combinado com o art. 68, inciso lll, alineas | e T, da
o . s WANDERSON OLIVEIRA MOURA PSGTQPBM | 11214155/1 | 15/09/2023 2 1410912024 | 0410812025 2 02/09/2025
Lein®2.578, de 20 de abril de 2012 e art. 33, da Portaria n°® 50/2025/DGP,
N WASHINGTON SOUSAALELUIA STQPBM 10037111 | 03109120232 0210912024 | 0710712025 a 0510812025
de 30 de janeiro de 2025,
WHYLASSON LOPES GOMES 2TENQOBMA | 862811 | 2010412024 a 1910412025 | 0410812025 a 02/09/2025

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER férias aos Bombeiros Militares abaixo, na
forma que especifica:

Nome Posto/Graduagdo Matricula Periodo Aquisitivo Periodo de Usufruto
AGNALDO DINIZ DA SILVA 2°TEN QOBM/A 8177311 20/04/2024 a 19/04/2025 | 04/08/2025 a 02/09/2025
ALEXANDRE FERREIRA DE SOUSA ST QPBM 9834911 02/03/2024 a 01/03/2025 | 04/08/2025 a 02/09/2025
ALEXANDREQ"?&% EREIRADE ®SGTQPBM | 112327012 | 15/09/2023 2 1410912024 | 0410812025 a 0210912025
ALISSON COELHO VIEIRA ST QPBM 774011 20/04/2024 a 19/04/2025 | 04/08/2025 a 02/09/2025
ANA KARLA SOUSA BEZERRA 3°SGT QPBM 11214392/1 | 15/09/2022 a 14/09/2023 | 04/08/2025 a 02/09/2025
ANDRE CANDIDO LOPES SD QPBM 11769696/1 | 04/03/2024 a 03/03/2025 | 04/08/2025 a 02/09/2025
ANDRE FERREIRA EDUARDO SD QPBM 11766786/1 | 23/02/2024 a 22/02/2025 | 04/08/2025 a 02/09/2025
ANTONIO AUDRO DE SOUSA SILVA 2°TEN QOBM/A 00.231-06 | 20/04/2023 a 19/04/2024 | 03/07/2025 a 01/08/2025
ANTONIO LUIZ SOARES DA SILVA TC QOBM 961258/1 17/04/2024 a 16/04/2025 | 04/08/2025 a 02/09/2025
AURO SERGIO GOMES DA SILVA ST QPBM 4704411 03/09/2024 a 02/09/2025 | 04/08/2025 a 02/09/2025

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PETERSON QUEIROZ DE ORNELAS - CEL QOBM
Comandante-Geral e de Agbes de Defesa Civil

PORTARIA N° 246/2025/DGP, DE 14 DE JULHO DE 2025.

Suspende férias de bombeiro militar e adota outras
providéncias.

O COMANDANTE GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS
MILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS, nos termos do art. 7°, da
Lei Complementar n°® 131, de 30 de setembro de 2021, combinado c/
art. 153, inciso I, art. 87, §2°, inciso Il, da Lei n® 2.578, de 20 de abril de
2012 e arts. 31 e 37, da Portaria n® 50/2025/DGP, de 30 de janeiro de 2025,
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RESOLVE:

Art. 1° SUSPENDER, por extrema necessidade do servigo,
15 (quinze) dias das férias regulamentares do TEN QOBM RG 00.152-01
FLAVIANO GOMES DE ARAUJO - Matr. 670495-1, referentes ao periodo
aquisitivo de 01/02/2024 a 31/01/2025, que estéo previstas para julho de
2025, publicadas no suplemento do BG 1848, de 4 de junho de 2025.
Suspender a partir do dia 22 de julho de 2025, assegurando-lhe o direito
de usufruir os dias em data posterior.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PETERSON QUEIROZ DE ORNELAS - CEL QOBM
Comandante-Geral e de A¢des de Defesa Civil

No Impedimento

CLEBER JOSE BORGES SOBRINHO - CEL QOBM
Sub Comandante do CBMTO
Chefe do Estado Maior
Respondendo pelo Comando-Geral do CBMTO

PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO

PORTARIA PGE/GAB N° 84/2025.

A PROCURADORA-GERAL DO ESTADO, no uso de suas
atribuicOes, e consoante o disposto no art. 51 da Constituicao do Estado,
c/c art. 19, |, da Lei Complementar n° 20, de 17 de junho de 1999,

SUSPENDER:

Em razéo da necessidade do servico, a fruicdo das férias legais do
servidor desta Procuradoria-Geral do Estado, nos termos do art. 86, da
Lein®1818/2007, assegurando-lhe o direito de frui-las em data oportuna e
néo prejudicial ao servigo publico e ao servidor, conforme relagéo abaixo.

Nome N. Funcional Periodo aquisitivo Fruigdo Dias

RODRIGO LIMA CORREIA 11719885-1 | 20/11/2022 a 19/11/2023 23/07/25 a 04/08/25 13

DE-SE CIENCIA E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DA PROCURADORA-GERAL DO ESTADO, em
Palmas, aos 25 dias do més de julho de 2025.

IRANA DE SOUSA COELHO AGUIAR
Procuradora-Geral do Estado
PORTARIA PGE/GAB N° 85/2025.
A PROCURADORA-GERAL DO ESTADO, no uso de suas
atribuigbes, e consoante o disposto no art. 51 da Constituigdo do Estado,
clc art. 19, |, da Lei Complementar n° 20, de 17 de junho de 1999,

RESOLVE:

LOTAR o servidor abaixo relacionado na Subprocuradoria-Geral, a partir
de 16/07/2025, revogando-se as disposigdes em contrario.

NOME N° FUNCIONAL

FELIPE ALEXANDER DE PAULA SOUZA 1159186-4

DE-SE CIENCIA E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DA PROCURADORA-GERAL DO ESTADO, em
Palmas, aos 25 dias do més de julho de 2025.

IRANA DE SOUSA COELHO AGUIAR
Procuradora-Geral do Estado

PORTARIA PGE/GAB N° 88/2025.

A PROCURADORA-GERAL DO ESTADO, no uso das
atribuigdes que Ihe confere a Lei Complementar Estadual n°® 20, de 17
de junho de 1999, e suas alteragdes, conforme consta dos autos do
PROCESSO N° 2024/09060/004594,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar a licitagdo com fulcro no inciso XV do
art. 75 da Lei Federal n° 14.133/21, de 01 de abril de 2021, tendo
por objeto a contratagdo da FUNDACAO CARLOS CHAGAS, CNPJ
n®60.555.513/0001-90, para prestacao de servigos técnicos especializados
de organizacéo e aplicagdo das provas, incluindo o fornecimento de
materiais, para realizagdo do IV Concurso Publico para provimento de
vagas e formacéo de cadastro de reserva para o cargo de Procurador
do Estado, Nivel |, visando satisfazer as necessidades administrativas
da Procuradoria-Geral do Estado do Tocantins, no valor total de
R$ 715.352,00 (setecentos e quinze mil e trezentos e cinquenta e dois
reais), conforme consta dos autos administrativos n°® 2024.09060.004594.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
DE-SE CIENCIA, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DA PROCURADORA-GERAL DO ESTADO, em
Palmas-TO, aos 29 dias do més de julho de 2025.

IRANA DE SOUSA COELHO AGUIAR
Procuradora-Geral do Estado

PORTARIA PGE/GAB N° 89/2025.

A PROCURADORA-GERAL DO ESTADO, no uso das
atribuicbes que lhe confere a Lei Complementar Estadual n°® 20, de 17
de junho de 1999 e suas alteragdes, tendo em vista que lhe compete a
pratica de atos de gestdo administrativa em conformidade com o art. 104,
Inc. Ill, c/c art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021 e a Instrugdo Normativa
TCE-TO N° 03/2024 - Pleno, de 15/04/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo identificados para, sem
prejuizo de suas atribuigdes normais, exercerem o encargo de fiscal do
contrato, com seu respectivo substituto, este ultimo para responder nos
casos de impedimento ou afastamento legal do titular, conforme segue:

Numero do

Contrato Fiscal Substituta

Ntmero do Processo | Fiscal Titular do Contrato Objeto do Contrato

Referente a prestacéo de servigos técnicos
especializados de organizagéo e aplicagéo
das provas, incluindo o fornecimento de
materiais, para realizagdo do IV Concurso
Publico para provimento de vagas e
formagéo de cadastro reserva para o cargo
de Procurador do Estado, visando suprir
as necessidades da Procuradoria-Geral do
Estado do Tocantins.

Nome: André Luiz da Silva|  Nome: Nadja Moreira
de Andrade Barreira
Mat.: 1020790-4 Mat.: 1279181-1
CPF: XXX.XXX.041-91 CPF: XXX.XXX.863-07

10/2025 2024/09060/004594

Art. 2° Sao atribui¢cdes do fiscal do contrato:

| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do objeto descrito
no Termo de Contrato e das clausulas avengadas;

Il - anotar em registro proprio, em forma de relatério, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinam os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas, bem como informar
por escrito a Diretoria Administrativa e Financeira sobre tais eventos;

Il - determinar providéncias de retificacéo das irregularidades
encontradas e incidentes e imediatamente comunicar através de relatério
a Diretoria Administrativa e Financeira para ciéncia e apreciagdo das
providéncias;

IV - relatar o resultado das medidas retificadoras, de forma
conclusiva ao prosseguimento ou ndo da contratacéo;
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V - opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de prorrogacéo
de vigéncia ou aditamento de objeto, com antecedéncia de 60 dias do
final da vigéncia, logo apés encaminhar para Diretoria Administrativa e
Financeira para as devidas providéncias;

VI - responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em respostas a eventuais diligéncias dos érgaos de Controle
Interno e Externo;

VIl - atestar a realizagéo dos servicos efetivamente prestados;

VIl - observar a execucgao do objeto contratual dentro dos limites
dos créditos orcamentarios para ele determinado;

IX - manifestar-se por escrito, mensalmente, em forma de
relatério juntado aos autos acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual; e

X - exigir que a contratada repare, corrija ou refaga, as suas
expensas, no total ou em parte, os servigos em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugéo e de materiais
empregados, nos termos do art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
DE-SE CIENCIA, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DA PROCURADORA-GERAL DO ESTADO, em
Palmas, aos 30 dias do més de julho de 2025.

IRANA DE SOUSA COELHO AGUIAR
Procuradora-Geral do Estado

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°: 2024/09060/004594

Contrato n°: 10/2025

Contratante: PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO DO TOCANTINS

Contratado: FUNDACAO CARLOS CHAGAS

CNPJ: 60.555.513/0001-90

Objeto do Contrato: Contratacdo de empresa para prestagao de servigos
técnicos especializados de organizacao e aplicagdo das provas do IV
Concurso Publico para provimento de vagas e formagao de cadastro de
reserva para o cargo de Procurador do Estado.

Valor do Contrato: R$ 715.352,00 (setecentos e quinze mil e trezentos e
cinquenta e dois reais)

Natureza da Despesa: 33.90.39

Fonte de Recurso: 1.500.0000000.1.666666

Data da Assinatura: 29/07/2025

Signatarios: IRANA DE SOUSA COELHO AGUIAR (Procuradora-Geral do
Estado do Tocantins) e ROSELI DOS SANTOS GANCHO (Representante
legal da Fundagao Carlos Chagas).

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 1534/2025/GASEC, DE 11 DE JULHO DE 2025.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso
das atribuicbes que lhe confere o art. 42, §1°, inciso 1V, da Constituicdo do
Estado, c/c o art. 16, inciso VI, alinea b, da Lei Estadual n° 3.421, de 08
de margo de 2019, publicada no Diario Oficial n°® 5.314, de 08 de margo
de 2019, em conformidade com o disposto na Lei Estadual n°® 2.670, de
19 de dezembro de 2012, publicada no Diario Oficial n® 3.778, de 19 de
dezembro de 2012, com fulcro na Lei Estadual n°® 3.901, de 31 de margo
de 2022, publicada no Diario Oficial n° 6.061, de 1° de abril de 2022 e no
Decreto n° 6.629, de 26 de maio de 2023, publicado no Diario Oficial do
Estado n° 6.338, de 29 de maio de 2023.

CONSIDERANDO a necessidade de regularizagao da situagéo
funcional do(a) servidor(a) publico(a);

CONSIDERANDO, ainda, que a Administracdo tem o poder/
dever de rever seus atos, quando eivados de vicios ou ilegalidades.

RESOLVE:

Art. 1° ANULAR, na parte em que especifica o(a) servidor(a)
publico(a) ANTONIA MARIA DA CONCEICAO PEREIRA DIAS, Numero
Funcional 1239546/1, Técnico em Enfermagem, CPF n°® XXX.XXX.861-15,
a Portaria n® 437/2024/GASEC, de 20/03/2024, publicada no Diario Oficial
do Estado n°® 6.536, de 22/03/2024.

Art. 2° CONCEDER as evolugdes funcionais ao(a) servidor(a)
publico(a) ANTONIA MARIA DA CONCEICAO PEREIRA DIAS, Numero
Funcional 1239546/1, Técnico em Enfermagem, CPF n°® XXX.XXX.861-15,
integrante do Quadro da Saude do Poder Executivo do Estado do
Tocantins, posicionando-o(a) nos correspondentes padrdes/referéncias,
constantes na Tabela VIII, do Anexo V, da Lei n°® 2.670/2012, a partir das
datas de preenchimentos de requisitos legais, especificadas na tabela
abaixo, a serem implementadas em folha de pagamento.

. ] i ] DATADE DATADO EFEITO
TIPO DE PROGRESSAQ PADRAOQ/ REFERENCIA | PADRAO/ REFERENCIA PREENCHIMENTO DOS FINANCEIRO
ANTERIOR ATUAL (Considerando
REQUISITOS =
prescrigdo)
VERTICAL I-C li-c 01/08/2020 01/09/2020
HORIZONTAL Iii-c 1Il-D 01/08/2022 01/09/2022

Art. 3° O eventual passivo financeiro, constituido em relagao
ao lapso temporal transcorrido entre a data de aquisi¢cdo do direito ao
incremento financeiro e a concessao processada na conformidade desta
Portaria, sera realizado conforme observado no art. 4°, da Lei Estadual
n°® 3.901, de 31/03/2022, respeitadas as capacidades orcamentaria e
financeira do Executivo Estadual.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PAULO CESAR BENFICA FILHO
Secretario de Estado da Administragéo

PORTARIA N° 1626/2025/GASEC, DE 23 DE JULHO DE 2025.
Republicada para corregéo

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso
das atribuicdes que lhe confere o art. 42, §1°, inciso |V, da Constituigao
do Estado, c/c o art. 16, inciso VI, alinea b, da Lei n° 3.421, de 8 de
margo de 2019, publicada no Diario Oficial do Estado n°® 5.316, de 12 de
margo de 2019, em conformidade com o disposto na Lei n® 2.669, de 19
de dezembro de 2012, publicada no Diario Oficial do Estado n® 3.778, de
19 de dezembro de 2012, com fulcro na Lei n® 3.901, de 31 de margo de
2022, publicada no Diario Oficial do Estado n°® 6.061, de 1° de abril de
2022, e no Decreto n° 6.629, de 26 de maio de 2023, publicado no Diario
Oficial do Estado n°® 6.338, de 29 de maio de 2023.

CONSIDERANDO a necessidade de regularizagao da situagao
funcional do(a) servidor(a) publico(a);

CONSIDERANDO, ainda, que a Administracdo tem o poder/
dever de rever seus atos, quando eivados de vicios ou ilegalidades.

RESOLVE:

Art. 1° REVOGAR, na parte em que especifica ao servidor(a)
publico(a) WAYNE RIBEIRO BITTENCOURT, Numero Funcional
728916/1, Assistente Administrativo, CPF n® XXX.XXX.501-87, a portarias:

-Portaria n® 561/2023/GASEC, de 08/05/2023, publicada no
Diario Oficial do Estado n°® 6326, de 11/05/2023.

-Portaria n® 434/2024/GASEC, de 20/03/2024, publicada no
Diario Oficial do Estado n°® 6536, de 22/03/2024.

Art. 2° CONCEDER as evolugdes funcionais ao(a) servidor(a)
publico(a) WAYNE RIBEIRO BITTENCOURT, Numero Funcional 728916/1,
Assistente Administrativo, CPF n° XXX.XXX.501-87, integrante do Quadro
Geral do Poder Executivo do Estado do Tocantins, posicionando-o(a) nos
correspondentes padrdes/referéncias, constante nas Tabela VII, do Anexo ll,
e Tabela Il do Anexo Ill, ambas da Lei n°® 2.669/2012, a partir das datas
de preenchimento de requisitos legais, especificadas na tabela abaixo, a
serem implementadas em folha de pagamento.
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TIPO DE PADRAO/ | 1pANSPOSIGAO | REPOSICIONAMENTO |  PADRAO/ DATADE | \7A 00 EFEITO
PROGRESSAO| REFERENCIA | he TagE A DETABELA | REFERENCIA | PREENCHIMENTO | p pyoeiRo
ANTERIOR ATUAL | DOS REQUISITOS
Vertical WL - - Vi 010372016 010412016
Horzontal m ViIL X XK 010312018 010412018
Vertial XK - - XK 0110312020 0110412020
Horzontal XK ) - XL 0110312022 0110412022

Art. 3° O eventual passivo financeiro, constituido em relagédo
ao lapso temporal transcorrido entre a data de aquisi¢cdo do direito ao
incremento financeiro e a concessao processada na conformidade desta
Portaria, sera realizado conforme observado no art. 4°, da Lei n° 3.901,
de 31/03/2022, respeitadas as capacidades orgamentaria e financeira do
Executivo Estadual.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PAULO CESAR BENFICA FILHO
Secretario de Estado da Administragao

PORTARIA N° 1640/2025/GASEC, DE 25 DE JULHO DE 2025.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o art. 42, §1°, inciso 1V, da Constituicao
do Estado, c/c o art. 16, inciso VI, alinea b, da Lei n® 3.421, de 8 de
margo de 2019, publicada no Diario Oficial do Estado n° 5.316, de 12 de
margo de 2019, em conformidade com o disposto na Lei n® 2.669, de 19
de dezembro de 2012, publicada no Diario Oficial do Estado n® 3.778, de
19 de dezembro de 2012, com fulcro na Lei n® 3.901, de 31 de margo de
2022, publicada no Diario Oficial do Estado n°® 6.061, de 1° de abril de
2022, e no Decreto n° 6.629, de 26 de maio de 2023, publicado no Diario
Oficial do Estado n° 6.338, de 29 de maio de 2023.

CONSIDERANDO a necessidade de regularizagao da situagéo
funcional do servidor(a) publico(a);

CONSIDERANDO, ainda, que a Administracdo tem o poder/
dever de rever seus atos, quando eivados de vicios ou ilegalidades.

RESOLVE:

Art. 1° REVOGAR, na parte em que especifica o(a) servidor(a)
publico(a) GERULINA MORAIS DA ROCHA SILVA, Numero Funcional
440374/6, Auxiliar de Servigos Gerais, CPF n° XXX.XXX.991-00, as
Portarias abaixo elencadas:

- Portaria n°® 434/2024/GASEC, de 20/03/2024, publicada no
Diério Oficial do Estado n° 6.536, de 22/03/2024;

- Portaria n° 1066/2025/GASEC, de 09/05/2025, publicada no
Diario Oficial do Estado n® 6.813, de 12/05/2025.

Art. 2° CONCEDER as evolugdes funcionais o(a) servidor(a)
publico(a) GERULINA MORAIS DA ROCHA SILVA, Numero Funcional
440374/6, Auxiliar de Servigos Gerais, CPF n°® XXX.XXX.991-00,
integrante do Quadro Geral do Poder Executivo do Estado do Tocantins,
posicionando-o nos correspondentes padrdes/referéncias, constantes
na Tabela X, do Anexo VI e na Tabela lll, do Anexo lll, ambas da Lei
n° 2.669/2012, a partir da data de preenchimento dos requisitos legais,
especificadas na tabela abaixo, a serem implementadas em folha de
pagamento.

PADRO/ | REPOSICIONAMENTO/ | PADRAO/ DATADE
PRSEROEZE o | REFERENCIA | TRANSPOSIGRODE | REFERENCIA | PREENCHMENTO Dﬁﬁfﬁcifrfg o
ANTERIOR TABELA ATUAL DOS REQUISITOS
VERTICAL VH Vil villd 0110312020 0110412020
HORIZONTAL villd - VIIK 0110312022 0110412022

Art. 3° O eventual passivo financeiro, constituido em relagéo
ao lapso temporal transcorrido entre a data de aquisi¢cdo do direito ao
incremento financeiro e a concessao processada na conformidade desta
Portaria, sera realizado conforme observado no art. 4°, da Lei 3.901, de
31/03/2022, respeitadas as capacidades orgamentaria e financeira do
Executivo Estadual.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PAULO CESAR BENFICA FILHO
Secretario de Estado da Administragao

PORTARIA N° 1641/2025/GASEC, DE 28 DE JULHO DE 2025.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso
das atribui¢cdes que Ihe confere o art. 42, §1°, inciso 1V, da Constituicao
do Estado, c/c o art. 16, inciso VI, alinea b, da Lei n® 3.421, de 08 de
margo de 2019, em conformidade com o disposto na Lei n° 2.806, de
12 de dezembro de 2013, e na Lei n° 3.901, de 31 de margo de 2022,
publicada no Diario Oficial n® 6.061, de 1° de abril de 2022, e no Decreto
n° 6.629, de 26 de maio de 2023, publicado no Diario Oficial do Estado
n® 6.338, de 29 de maio de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER as evolugdes funcionais abaixo elencadas,
para os seguintes servidores publicos, integrantes do Quadro de
Profissionais de Extens&o Rural do Estado do Tocantins, posicionando-os
nos correspondentes niveis e referéncias constantes dos Anexos Il e IV
da Lei n®2.806/2012, a partir das datas de preenchimento dos requisitos
legais, especificadas abaixo, a serem implementadas em folha de
pagamento, a partir de setembro de 2025.

Art. 2° O eventual passivo financeiro, constituido em relagao
ao lapso temporal transcorrido entre a data de aquisi¢cdo do direito a do
incremento financeiro e a concessao processada na conformidade dessa
portaria, sera realizado conforme observado no art. 4°, da Lei n® 3.901, de
31 de margo de 2022, respeitada a capacidade orgamentaria e financeira
do Executivo Estadual.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PAULO CESAR BENFICA FILHO
Secretario de Estado da Administragao

ANEXO A PORTARIA N° 1641/2025/GASEC, de 28 de julho de 2025.

oroey | NOMERO | vincuio | wowepo  [MELTRSAO) pamapo | mpope | MYEW 1 MVEC
FUNCIONAL[FUNCIONAL| ~ SERVIDOR |, "R% | FiNancERRo |PROGRESSAO | REFER-INOI| REFERENCI
FRANCISCO
ALVARO PROGRESSAO

1 313303 3 01/03/2024 | 01/03/2024 XK XI-K

OLIVEIRA VERTICAL

PEREIRA

JOAO DE
ALBUQUERQUE | 01/06/2024
FILHO

LEONARDO
RESPLANDES
PEREIRA

SIMONE
BARBOSA DE
ASSUNCAO

ALVES

otioei2024 |PROGRESSADY 5 XL

2 760148 2 VERTICAL

otioar0ze |PROCRESSAO) ) XL

8 o450z 2 VERTICAL

01/04/2024

oti0s2024 |PROCRESSAOL ) XL

4 897349 5 VERTICAL

01/05/2024

PORTARIA N° 1642/2025/GASEC, DE 28 DE JULHO DE 2025.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso
das atribui¢gdes que Ihe confere o art. 42, §1°, inciso 1V, da Constituigao
do Estado, c/c o art. 16, inciso VI, alinea b, da Lei n° 3.421, de 08 de
margo de 2019, em conformidade com o disposto na Lei n° 2.805, de
12 de dezembro de 2013, e na Lei n° 3.901, de 31 de margo de 2022,
publicada no Diario Oficial n® 6.061, de 1° de abril de 2022 e no Decreto
n°® 6.629, de 26 de maio de 2023, publicado no Diario Oficial do Estado
n° 6.338, de 29 de maio de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER as evolugdes funcionais abaixo elencadas,
para os seguintes servidores publicos, integrante do Quadro de
Profissionais de Defesa Agropecuaria do Estado do Tocantins,
posicionando-os no correspondente nivel e referéncia constante do
Anexo Il da Lei n° 2.805/2012, a partir das datas de preenchimento dos
requisitos legais, especificadas abaixo, a serem implementadas em folha
de pagamento, a partir de setembro de 2025.

Art. 2° O eventual passivo financeiro, constituido em relagao
ao lapso temporal transcorrido entre a data de aquisigao do direito a do
incremento financeiro e a concessao processada na conformidade dessa
portaria, sera realizado conforme observado no art. 4°, da Lei n° 3.901, de
31 de margo de 2022, respeitada a capacidade orgamentaria e financeira
do Executivo Estadual.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PAULO CESAR BENFICA FILHO
Secretario de Estado da Administragao
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ANEXO A PORTARIA N° 1642/2025/GASEC, de 28 de julho de 2025.

oroew | NowERo | vincuio | nowepo |MELTACAOL pamano | meope [ MVEL | ML
FUNCIONAL [ FUNCIONAL | SERVIDOR | "R% - "I FiNANCEIRO | PROGRESSAO FEFER NOIA| REFERENCIA
ANDRE LUIZ ~
1 232 1 XAVER | otioa024 | ot0aiznze |PROGRESSAOL gy VL
ARAUJO
JOAO SERGIO PROGRESSAO
2 952804 2 [IROSERSON ovosanas | ovosaezs [PROSRESSA XK XK
MATEUS PROGRESSAO
3 251085 1 coprEus | otoszoze | otioaizozs |PROSRESS! XK XK
SINDOVAL ~
4 279721 2 CRUZDE | 01032024 | 0110312024 PR\?E%F;EC??O XIVC XV.C
CARVALHO

PORTARIA N° 1643/2025/GASEC, DE 28 DE JULHO DE 2025.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso
das atribuigdes que Ihe confere o art. 42, §1°, inciso 1V, da Constituicao
do Estado, c/c o art. 16, inciso VI, alinea b, da Lei n° 3.421, de 08 de
margo de 2019, em conformidade com o disposto na Lei n° 2.805, de
12 de dezembro de 2013, e na Lei n° 3.901, de 31 de margo de 2022,
publicada no Diario Oficial n® 6.061, de 1° de abril de 2022 e no Decreto
n° 6.629, de 26 de maio de 2023, publicado no Diario Oficial do Estado
n° 6.338, de 29 de maio de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER as evolugdes funcionais abaixo elencadas,
para os seguintes servidores publicos, integrante do Quadro de
Profissionais de Defesa Agropecuaria do Estado do Tocantins,
posicionando-os no correspondente nivel e referéncia constante do
Anexo Il da Lei n® 2.805/2012, a partir das datas de preenchimento dos
requisitos legais, especificadas abaixo, a serem implementadas em folha
de pagamento.

Art. 2° O eventual passivo financeiro, constituido em relagéo
ao lapso temporal transcorrido entre a data de aquisi¢cao do direito a do
incremento financeiro e a concessao processada na conformidade dessa
portaria, sera realizado conforme observado no art. 4°, da Lei n°® 3.901, de
31 de margo de 2022, respeitada a capacidade orgamentaria e financeira
do Executivo Estadual.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PAULO CESAR BENFICAFILHO
Secretario de Estado da Administragao

ANEXO A PORTARIA N° 1643/2025/GASEC, de 28 de julho de 2025.

ORDEM NUMERO | VINCULO NOME DO HAB&{I;:QAO DATADO TIPODE RE;\‘EI;%\I/CIA RE;\‘EIK%\I/CIA
FUNCIONAL | FUNCIONAL|  SERVIDOR CONCESSAQ FINANCEIRO | PROGRESSAO ATUAL | PROGRESSAO
LEVI EDUARDO PROGRESSAO
1 188338 1 DASILVA 01/01/2023 | 01/01/2023 VERTICAL XI-H Xil-H

PORTARIA N° 1644/2025/GASEC, DE 28 DE JULHO DE 2025.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso
das atribuigdes que Ihe confere o art. 42, §1°, inciso 1V, da Constituicao
do Estado, c/c o art. 16, inciso VI, alinea b, da Lei n° 3.421, de 08 de
margo de 2019, em conformidade com o disposto na Lei n° 2.670, de
19 de dezembro de 2012, e na Lei n® 3.901, de 31 de margo de 2022,
publicada no Diario Oficial n® 6.061, de 1° de abril de 2022, e no Decreto
n°® 6.629, de 26 de maio de 2023, publicado no Diario Oficial do Estado
n° 6.338, de 29 de maio de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER as evolugdes funcionais abaixo elencadas,
para os seguintes servidores publicos, integrantes do Quadro da Saude
do Poder Executivo, posicionando-os nos correspondentes niveis e
referéncias constantes dos Anexos Ill, V e VIl da Lei n° 2.670/2012, a
partir das datas de preenchimento dos requisitos legais, especificadas
abaixo, a serem implementadas em folha de pagamento, a partir de
setembro de 2025.

Art. 2° O eventual passivo financeiro, constituido em relagao
ao lapso temporal transcorrido entre a data de aquisigédo do direito a do
incremento financeiro e a concessao processada na conformidade desta
portaria, sera realizado conforme observado no art. 4°, da Lei n® 3.901, de
31 de margo de 2022, respeitada a capacidade orgamentaria e financeira
do Executivo Estadual.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PAULO CESAR BENFICA FILHO
Secretario de Estado da Administragao

ANEXO A PORTARIA N° 1644/2025/GASEC, de 28 de julho de 2025.

ORDEM NUMERO | VINCULO NOME DO HAB&@CAO DATADO TIPO DE REFNE';E»E%CIA REFNE';E»E%CIA
FUNCIONAL [FUNCIONAL | SERVIDOR |y g ssio| FINANCEIRO [PROGRESSAO [ it ™| S s —or e
ALCIONE ALVES PROGRESSAO
1 960643 2 D03 SANToS | 0110312024 | otioarzoe4 | ERn S Xill-L XIV-L
AMANDA PROGRESSAO
2 1127250 1 CARVALHO MiNa | 020112024 | otio3r202¢ | Jo0e e - - )
ELIZAETH DA PROGRESSAQ
3 1225170 1 SILVAAMORI | 0110812024 | otiogr2024 | AT S ) IV-D
JOSIMARIA .
4 | 1550 2 BARBOSA | 0110612024 | o0t07/2024 |PROCRESSAOL 1y VD
VERTICAL
GOMES
MARCOS
5 66099 2 TIMOTEO 0110/2024 | 01/1/2024 PRVOE(;F}IECSEZXO ) IV-D
TORRES
MARIAVERONICA A
6 570427 1 GONCALVES | 01/08/2024 | otiogr2op4 |PROCRESSAOL ) XI-L
VERTICAL
DE LIRA
VALDIVINA 5
7 1118870 1 FRMINODA | ot/08/2024 | oti0gr2024 |PROCRESSAOL IV-D
CRUZ VERTICAL

PORTARIA N° 1645/2025/GASEC, DE 28 DE JULHO DE 2025.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso
das atribui¢cdes que lhe confere o art. 42, §1°, inciso |V, da Constituigao
do Estado, c/c o art. 16, inciso VI, alinea b, da Lei n° 3.421, de 08 de
margo de 2019, em conformidade com o disposto na Lei n° 2.670, de
19 de dezembro de 2012, e na Lei n° 3.901, de 31 de margo de 2022,
publicada no Diario Oficial n® 6.061, de 1° de abril de 2022, e no Decreto
n® 6.629, de 26 de maio de 2023, publicado no Diario Oficial do Estado
n° 6.338, de 29 de maio de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER as evolugdes funcionais abaixo elencadas,
para os seguintes servidores publicos, integrantes do Quadro da Saude
do Poder Executivo, posicionando-0os nos correspondentes niveis e
referéncias constantes dos Anexos lll, V e VIl da Lei n° 2.670/2012, a
partir das datas de preenchimento dos requisitos legais, especificadas
abaixo, a serem implementadas em folha de pagamento.

Art. 2° O eventual passivo financeiro, constituido em relagao
ao lapso temporal transcorrido entre a data de aquisi¢cdo do direito a do
incremento financeiro e a concessao processada na conformidade desta
portaria, sera realizado conforme observado no art. 4°, da Lei n® 3.901, de
31 de margo de 2022, respeitada a capacidade orgamentaria e financeira
do Executivo Estadual.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PAULO CESAR BENFICAFILHO
Secretario de Estado da Administragao

ANEXO A PORTARIA N° 1645/2025/GASEC, de 28 de julho de 2025.

oroew | NovERo [ vincuio | nowepo  [MELTACAO) pamano | oo [ NV MR
FUNCIONAL [FUNCIONAL |~ SERVIDOR [ %% . I iNaNCEIRO | PROGRESSAO REFERENCIA| REFERENCA
ALCIONE ALVES PROGRESSAO
1 2 sooses |MLOOREAIES] onioaizozz | ovomanzs TSRO Xk XL
ALYNNY
GRASIELLE PROGRESSAO
2 1 170 | SRSELE | otiooas | oniosraoes [PROoR o 1D VD
MENDONCA
AMANDA ;
3 1 1127250 | CARVALHO | 02012022 | otozroe2 |PROCRESSAOL 0 e
VERTICAL
MINA
EDVIGES AKEMI PROGRESSAO
4 1 6253 |l otios0ta | otromots |TOCTRSOL 1 1
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EDVIGES AKEMI PROGRESSAQ GINZA CESAR PROGRESSAO
5 1 65253 SHIGUEMATSU 01/09/2018 | 01/10/2018 HORIZONTAL I-C I-D 16 626135 3 VILLAS BOAS 03/03/2024 | 01/04/2024 VERTICAL IV-K VK
EDVIGES AKEMI PROGRESSAQ GIRLENE
6 1 65253 01/09/2023 | 01/10/2023 I-D I-E
SHIGUEMATSU HORIZONTAL 17 527224 1 CARLOSDE | 01/032024 | 01/03/2024 FRVOEGRilECS:LAO XL XL
FREDERICO PROGRESSAQ SOUSA
7 1 168935 GUEDES 01/01/2023 | 01/01/2023 IV-K VK
VERTICAL HELOISANEGRI PROGRESSAO
VALADARES 18 810633 2 SANCHES 01/01/2024 | 01/01/2024 VERTICAL XK XI-K
MARIA i |IZABEL
VERONICA PROGRESSAO
8 ! 510427 | GoncaLves | 01082022 | 0110812022 | opisonmal [ XK X 19 | 723414 2 FERRERA | 01/03/2024 | 01/03/2024 PRVOEGRilECS:LAO XK XK
DELIRA MENDES
JOAO LUIZ DE
20 337460 2 CARVALHO 01/03/2024 | 01/03/2024 PR\;JEGRiIE(stA 0 XI-L XII-L
LOUREIRO
PORTARIA N° 1646/2025/GASEC, DE 28 DE JULHO DE 2025. JOSE PROGRESSAO
21 457829 1 AGUINALDO 01/03/2024 | 01/03/2024 VERTICAL XL XI-L
. ~ BORGES
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso ToSE e PROGRESSAO
das atribuicdes que lhe confere o art. 42, §1°, inciso IV, da Constituigdo S 2 [ouveraneves | 01032024 | OU0N2028 | ppmey | Xt KL
do Estado, c/c o art. 16, inciso VI, alinea b, da Lei n® 3.421, de 08 de JOSE RAIMUNDO PROGRESSAO
. . s .0 23 977722 3 GOMES DOS 01/03/2024 | 01/03/2024 VIIl-L IX-L
margo de 2019, em conformidade com o disposto na Lei n° 2.669, de SANTOS VERTICAL
19 de dezembro de 2012, e na Lei n° 3.901, de 31 de margo de 2022, TULIENE SANTOS
publicada no Diario Oficial n° 6.061, de 1° de abril de 2022, e no Decreto u | 7 1 rerReRA | otiosaooe | otoazoas |TOOTESMOL et XL
n° 6.629, de 26 de maio de 2023, publicado no Dirio Oficial do Estado PIMENTEL
o . LUCINEA RAMOS PROGRESSAO
n° 6.338, de 29 de maio de 2023. 2 339043 3 CoSTA 01032024 | otiozi2024 [ XK XIK
LUIS CLAUDIO
RESOLVE: 2 537291 2 CLEMENTEDE | 01/03/2024 | 01/03/2024 PRV%(;F;IE;S?O XL XIll-L
SOUSA
o ~ . . . MARCILIO
Art. 1° CONCEDER as evolugtes funcionais abaixo elencadas, 7 | tomes |2 pereRaDA | otz | ovosznes |TROoTSOL v L
para os seguintes servidores publicos, integrantes do Quadro Geral SILVA
do Poder Executivo, posicionando-os nos correspondentes niveis e MARIAAMELIA PROGRESSAO
A . 0 . 28 425749 2 AMORIM DE 01/03/2024 | 01/03/2024 VK IXK
referéncias constantes dos Anexos Ill e VI da Lei n° 2.669/2012, a partir ARALLO VERTICAL
das datas de preenchimento dos requisitos legais, especificadas abaixo, VARIADO
a serem implementadas em folha de pagamento, a partir de setembro ROSARIO PROGRESSAO
de 2025 29 930031 4 DA PAIXAO 01/03/2024 | 01/03/2024 VERTICAL VII-L IX-L
" BEZERRA
BASTOS
Art. 2° O eventual passivo financeiro, constituido em relagéo I 5 MOSANEL | o | otioazsas |PROGRESSHO| K
ao lapso temporal transcorrido entre a data de aquisicdo do direito & do PEREIRALIMA VERTICAL
. . . ~ . NATAL ALVES DE PROGRESSAO
incremento financeiro e a concessao processada na conformidade dessa 31 725277 1 MiRaNDA | OV032024. | 0032024 | o XL XL
portaria, sera realizado conforme observado no art. 4°, da Lei n°® 3.901, de NEDIVALDO
. . L. . . PROGRESSAO
31 de margo de 2022, respeitada a capacidade orgamentéria e financeira 2 | 9 2 RBERODOS | 011032024 | 011032024 |\ o XL XL
do Executivo Estadual. SANTOS
RITADE CASSIA
33 920840 2 GASPIO FREIRE | 01/03/2024 | 01/03/2024 PR&:;?,IE(?:fO XI-L XI-L
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo. REZENDE
, 34 341670 1 RODLR(‘)GPi: ILVA 01/05/2024 | 01/05/2024 FRVOEGR'?HECSASI'_A 0 V-L IX-L
PAULO CESAR BENFICA FILHO Y
Secretario de Estado da Administragéo 35 | 23081 1 BARBOSADE | 01/03/2024 | 01/03/2024 PRV.;GRF;IECSSS o xw XIkL
ALENCAR
ANEXO A PORTARIA N° 1646/2025/GASEC, de 28 de julho de 2025. RUTILEIA PROGRESSAO
36 939411 2 CARVALHO 01/02/2024 | 01/02/2024 VERTICAL IV-K VK
HABILITAGAO NIVEL/ NIVEL/ JAVER
NUMERO | VINCULO NOME DO DATADO TIPODE i
ORDEM PARA < | REFERENCIA| REFERENCIA SELMAALVES DA PROGRESSAO ' ’
FUNCIONAL | FUNCIONAL SERVIDOR CONCESSAQ FINANCEIRO | PROGRESSAO ATUAL PROGRESSAO 37 11235322 1 SILVALESSA 13/01/2024 | 01/02/2024 HORIZONTAL I-B I-C
AILTON ROSAL PROGRESSAO SIMONE
! 022319 ! CAMPELO 01/03/2024 | 0110372024 " yegricaL K *K 38 597070 1 NARCISO 01/03/2024 | 01/03/2024 PR\/OE(;?ECS:SO XL XIll-L
ANAFLAVIA PROGRESSAO AUARAL
2 11217855 1 DOURADOS DE | 16/01/2024 | 01/02/2024 -8 Il-c
HORIZ VALDO ALVES PROGRESSAO
BRITO BASTOS 39 701066 6 FILHO 01/03/2024 | 01/03/2024 VERTICAL XK XK
ANANIAS AIRES PROGRESSAO
3 452510 3 MENDES 01/03/2024 | 01/03/2024 VERTICAL XL XL A;l/l\gé\(l;l;A PROGRESSHO
. 516854 5 ARISONNUNES | - oaas |PROSRESSRO| o 40 566734 1 VARTINS D | 010312024 | otioaiz024 7 Coe P XK XIFK
DASILVA VERTICAL SILVA
CARLOS
5| 1es7er 2 ALBERTO | 01i03i2024 | 011032026 |PROSRESSAOL 56 XK
PITOMBEIRA
CECILIACOSTA PROGRESSAO
6 | 835 ! DUARTE LEITE | 01092024 [ 0110312024 1y pamicp. AL XL PORTARIA N° 1647/2025/GASEC, DE 28 DE JULHO DE 2025.
7| 7asees 1| CHARLESDIAS | anosianae | otiosraozs [PROSRESSAO) ey XVIK ) -
Eon O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO, no uso
8 | 1169085 1 MRANDA | 261022024 | o030 |TOSRNSO) i I das atribuicdes que lhe confere o art. 42, §1°, inciso 1V, da Constituicéo
FREIRES do Estado, c/c o art. 16, inciso VI, alinea b, da Lei n° 3.421, de 08 de
DEUSIRENE . . .
9 43187 4 BarBoss | ototzo2s | ovoti202e PR\%?{BI'I\ECS:LAO v Vil marco de 2019, em conformidade com o disposto na Lei n° 2.669, de
MIRANDA 19 de dezembro de 2012, e na Lei n° 3.901, de 31 de margo de 2022,
DOMINGAS IRIS H HE] P o o :
0 | st ] RBEROOAS | otiaaozt | oraaoae |PROSFESSIO| g, il publicada no Diario OfI'CIa| n° 6.061, de.1 de abril .d’e.2022','e no Decreto
CHAGAS n® 6.629, de 26 de maio de 2023, publicado no Diario Oficial do Estado
ELEUMA o H
1| ass0t9 4 OLIVERA | 01/0412024 | 01/0412024 PR\?EGR';ESESO ViIL XL n°6.338, de 29 de maio de 2023.
ALBUQUERQUE
ELIZETE RESOLVE:
12| er6462 1 MACHADO DOS | 01/03/2024 | 01/0312024 PRVOEGRRT%ELAO XL XL
SANTOS JUNIOR
ELOISA PROGRESSAO Art. 1° CONCEDER as evolugdes funcionais abaixo elencadas,
1) Ter 1 |CARDOSOSRITO| 011032024 | VO304 1 Cygrmicar | XM Xl para os seguintes servidores publicos, integrantes do Quadro Geral
ERIKA do Poder Executivo, posicionando-os nos correspondentes niveis e
1 | 291216 2 FERNANDES | 23052024 | /062024 |PROCRESSAOL 1) XL A i o ;
FARIAS VERTICAL 3 - referéncias constantes dos Anexos Ill e VI da Lei n°® 2.669/2012, a partir
CUDS ALVES DE PROGRESSA0 das datas de preenchimento dos requisitos legais, especificadas abaixo,
15 11222603 1 23/01/2024 | 01/02/2024 1B I-C .
OLIVEIRA HORIZ a serem implementadas em folha de pagamento.
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Art. 2° O eventual passivo financeiro, constituido em relagéo
ao lapso temporal transcorrido entre a data de aquisigéo do direito a do
incremento financeiro e a concessao processada na conformidade dessa
portaria, sera realizado conforme observado no art. 4°, da Lei n°® 3.901, de
31 de margo de 2022, respeitada a capacidade orgcamentaria e financeira
do Executivo Estadual.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PAULO CESAR BENFICA FILHO
Secretario de Estado da Administragao

ANEXO A PORTARIA N° 1647/2025/GASEC, de 28 de julho de 2025.

ORDEM NUMERO | VINCULO NOME DO HAB:;L/;CAO DATADO TIPODE REF,\‘EI\éEEI;\J/CIA REF,\‘EI\éEEI;\J/CIA
FUNCIONAL [ FUNCIONAL|  SERVIDOR CONCESSAQ FINANCEIRO | PROGRESSAO ATUAL | PROGRESSAD
ANAFLAVIA
1 11217855 1 DOURADOS DE | 16/01/2021 | 01/02/2021 P?/ggiiito I-B II-B
BRITO BASTOS
CRISTIANO
2 11161051 1 FERNANDES DA | 31/07/2019 | 01/08/2019 PROGESSAO 8] Il
VERTICAL
SILVA
CRISTIANO
3 11161051 1 FERNANDES DA | 31/07/2022 | 01/08/2022 PROGRESSAQ Il 1-J
HORIZONTAL
SILVA
EUDS ALVES DE PROGESSAO
4 11222603 1 OLIVERA 23/01/2021 | 01/02/2021 VERTICAL I-B II-B
JUCELIADE
ALMEIDA PROGRESSAO
5 11190752 1 PEDROSO 13/05/2023 | 01/06/2023 HORIZONTAL II-E II-F
SOUZA
SILVANIA
RIBEIRO PROGESSAO
6 11187508 1 COELHO 12/06/2023 | 01/07/2023 VERTICAL B II-B
ARAUJO
SUELY AQUINO PROGRESSAO
7 970600 3 BONFIM 01/04/2023 | 01/05/2023 HORIZONTAL IV-F V-G

PORTARIA N° 1648/2025/GASEC, DE 28 DE JULHO DE 2025.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso
das atribuigdes que Ihe confere o art. 42, §1°, inciso 1V, da Constituicao
do Estado, c/c o art. 16, inciso VI, alinea b da Lei Estadual n°® 3.421, de
8/3/2019, e em cumprimento do Acérdao proferido nos autos do Mandado
de Seguranga n® 0006321-04.2025.8.27.2700, que tramita no Tribunal de
Justica do Estado do Tocantins, impetrado em 17/4/2025,

RESOLVE
Art. 1° CONCEDER, mediante determinagao judicial:

A Evolugdo Funcional abaixo elencada, ao(a) servidor(a) publico(a)
GUSTAVO HENRIQUE DA SILVA ANDRADE, Numero Funcional
11644516/1, Delegado(a) de Policia Civil, CPF n°® XXX.XXX.867-23,
integrante do Quadro Proprio de Delegados de Policia Civil do Estado
do Tocantins, posicionando-o(a) na correspondente classe/referéncia
constante do Anexo Il, da Lei Estadual n® 2.314/2010, cujos valores
retroativos provenientes da decis&o judicial, anteriores a data da
publicacédo desse ato, deverao ser pagos mediante o Regime de Precatorio
ou Requisicdo de Pequeno Valor - RPV, nos termos do artigo 100, da
Constituicao Federal, conforme tabela abaixo.

DATA DE PREENCHIMENTO

TIPO DE PROGRESSAO DE REQUISITOS

CLASSE/REFERENCIAATUAL DATA DO EFEITO FINANCEIRO

VERTICAL 3% CLASSE 1/1/2025 11212025

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PAULO CESAR BENFICAFILHO
Secretario de Estado da Administragao

PORTARIA N° 1650/2025/GASEC, DE 29 DE JULHO DE 2025.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes legais, consoante o disposto no inciso IV, §1° do
art. 42 da Constituicdo do Estado do Tocantins, e, com fulcro no art. 117
da Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, sem
prejuizo de suas atribuicdes normais, exercerem o encargo de fiscal,
titular e suplente, e gestor do instrumento contratual elencado a seguir:

Contrato Processo n® Contratada Objeto

C 30 de empresa quipe

devi habili nas éareas de psicoped i
Estimulos Centro de iologia, terapia ional e psi pia baseada
i Infantil LTDA | na metodologia ABA (Analise do Comportamento Aplicada),
em atendimento a Demanda Judicial, Autos n° 0003190~
64.2021.8.27.2731.

Titular: Isabela Castro Gomes -Matricula n° 11905549
Suplente: Gelka de Sousa Ramalho -Matricula n® 11726199

38312025 | p0c 030001002561

Fiscal do Contrato

Gestor do Contrato Polyana Paula Rodrigues de Siqueira -Matricula n® 11728604

Art. 2° Sao atribui¢cdes do Fiscal Titular e Suplente:

| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das obrigacdes
estabelecidas no contrato;

Il -anotar, em registro préprio, em forma de relatério, as
irregularidades encontradas, as providéncias adotadas frente as
inconsisténcias verificadas e o resultado dessas medidas;

Il - determinar providéncias de retificacao das irregularidades
encontradas e incidentes, comunicando imediatamente, por meio de
relatério, o Gestor do Contrato para ciéncia e apreciagao das providéncias;

IV - relatar o resultado das medidas retificadoras de forma
conclusiva em relagéo ao prosseguimento ou n&o do contrato;

V - opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de prorrogagéo
de vigéncia ou aditamento de objeto;

VI - responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em respostas a eventuais diligéncias dos érgaos de Controle
Interno e Externo;

VIl - atestar a realizagdo dos servigos efetivamente prestados
e/ou recebimentos dos materiais;

VIII - observar a execugéo do contrato dentro dos limites dos
créditos orgamentarios para ele determinados;

IX - manifestar-se, por escrito, em forma de relatério juntado
aos autos, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados do recebimento da
nota fiscal/fatura;

X - exigir que o contratado repare, corrija, remova, reconstrua
ou substitua, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato
em que se verificaram vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execucao ou de materiais empregados, nos termos do artigo 119 da Lei
Federal n® 14.133/21;

X| - comunicar ao Gestor do Contrato, formalmente,
irregularidades cometidas pela contratada passiveis de penalidade, nos
termos do §2° do artigo 117 da Lei n°® 14.133/21;

XII - o fiscal suplente atuara como fiscal do contrato nas
auséncias e nos impedimentos eventuais e regulamentares do titular.

Art. 3° Séo atribuigdes do Gestor do Contrato:

| -controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob
sua responsabilidade;

Il -opinar sobre a necessidade de eventuais alteragdes
contratuais;

Il - verificar se a entrega de materiais ou a prestagao de servigos
sera cumprida integral ou parceladamente;

IV - notificar a contratada em caso de descumprimento de
clausulas contratuais para que seja regularizado, sob pena de san¢des
administrativas e outras que forem necessarias;
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V - zelar para que o inicio da prestacéo de servigos/entrega de
material e o seu término estejam rigorosamente cobertos pela vigéncia
do contrato;

VI - comunicar a autoridade competente eventual atraso na
entrega/execugao dos servigos e os pedidos de prorrogagao de prazo;

VIl - em casos de irregularidades cometidas pela contratada
passiveis de penalidade na forma dos artigos 155 a 163 da Lei
n°® 14.133/21, que ultrapassarem a competéncia do Gestor, deveréo ser
comunicadas formalmente a autoridade competente para a adogao das
medidas convenientes na forma do §2° do artigo 117 da Lei Federal
n° 14.133/2021.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PAULO CESAR BENFICAFILHO
Secretario de Estado da Administragao

DESPACHO N° 3154/2025/GASEC
Republicado para corregao

PROCESSO N°: 2025/30550/005393

INTERESSADO(A): LUDIMILA TAVARES DA SILVA

ASSUNTO: Prorrogacao de Licenga para Tratar de Interesses Particulares
CARGO: Assistente de Servigos de Saude

TIPO DE VINCULO: Concursado

NUMERO FUNCIONAL: 40219/2

CPF: xxx.xxx.531-64

ORGAO: Secretaria da Satde

LOTACAO: Geréncia de Regulagdo de Consultas e Exames
MUNICIPIO: Palmas

Acolhendo a Informagdo Técnica, prestada pela Diretoria de
Gestao Funcional, da Superintendéncia de Gestao e Desenvolvimento
de Pessoas, desta Pasta, e demais documentos constantes dos autos, e
ainda nos termos do art. 103, da Lei Estadual n° 1.818, de 23 de agosto
de 2007, resolvo PRORROGAR a Licenca para Tratar de Interesses
Particulares, concedida ao(a) servidor(a) Ludimila Tavares da Silva,
por meio do Despacho n°® 2.769, de 20 de julho de 2022, publicado no
Diario Oficial n® 6.137, de 27 de julho de 2022, por mais 03 (trés) anos,
compreendido(s) no periodo de 09.08.2025 a 08.08.2028.

Gabinete do Secretario da Administragdo, em Palmas, ao(s)
17 de julho de 2025.

PAULO CESAR BENFICA FILHO
Secretario de Estado da Administragao

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N°: 2025/23000/002561

CONTRATO N°: 383/2025

NUMERO AUTOMATICO: 25999706

CONTRATANTE: Secretaria de Estado da Administragéo
CONTRATADO: Estimulos Centro de Desenvolvimento Infantil LTDA
CPF/CNPJ: 33.527.071/0001-04

OBJETO DO CONTRATO: Contratagdo de empresa especializada
com equipe multiprofissional devidamente habilitada nas areas de
psicopedagogia, fonoaudiologia, terapia ocupacional e psicoterapia
baseada na metodologia ABA (Analise do Comportamento Aplicada), em
atendimento a Demanda Judicial, Autos n° 0003190-64.2021.8.27.2731.
VALOR DO CONTRATO: R$ 230.400,00 (duzentos e trinta mil e
quatrocentos reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA 24870.10.302.1172.4322

NATUREZA DE DESPESA: 33.90.91

FONTE DETALHADA: 759.242.888888

DATA DA ASSINATURA: 29/07/2025

VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia de 1 (um) ano, contados da
publicagéo, nos termos do inciso VIII, artigo 75, da Lei n® 14.133/2021.
SIGNATARIOS: Paulo César Benfica Filho - Representante legal da
Contratante e Leticia de Sousa Bringel Faustino - Representante da
Contratada.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO N°: 2020/23000/000430

CONTRATO N°: 18/2020

ADITIVO N°: 1° Termo Aditivo

NUMERO AUTOMATICO: 20000269

CONTRATANTE: Secretaria de Estado da Administragao
CONTRATADA: Clinica Provida LTDA

CNPJ: 09.361.192/0001-36

OBJETO DO ADITIVO: Alteragdo do Contrato n° 18/2020, com vistas
as vistas a prorrogagao excepcional da vigéncia contratual por mais 12
(doze) meses.

UNIDADE ORGCAMENTARIA: 24870

PROGRAMA DE TRABALHO: 10.302.1172.4322

NATUREZA DE DESPESA: 33.90.39

FONTE: 242. 888888

DATA DA ASSINATURA: 13/01/2025

VIGENCIA: 13/01/2025 a 13/01/2026

SIGNATARIOS: Paulo César Benfica Filho - Representante legal da
Contratante - Adevany Ferreira do Couto - Representante legal da
Contratada.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO N°: 2020/23000/000352

CONTRATO N°: 26/2019

ADITIVO N°: 1° Termo Aditivo

NUMERO AUTOMATICO: 20000222

CONTRATANTE: Secretaria de Estado da Administragao
CONTRATADA: CDT - Centro de Diagnostico Tocantins S.A

CNPJ: 07.720.890/0003-17

OBJETO DO ADITIVO: Alteragéo do Contrato n° 26/2019, com vistas
as vistas a prorrogacao excepcional da vigéncia contratual por mais 12
(doze) meses.

UNIDADE ORCAMENTARIA: 24870

PROGRAMA DE TRABALHO: 10.302.1172.4322

NATUREZA DE DESPESA: 33.90.39

FONTE: 242. 888888

DATA DA ASSINATURA: 04/12/2024

VIGENCIA: 04/12/2024 a 04/12/2025

SIGNATARIOS: Paulo César Benfica Filho - Representante legal da
Contratante - José Antdnio Fragoso Borges Filho -Representante legal
da Contratada.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO N°: 2020/23000/000355

CONTRATO N°: 28/2019

ADITIVO N°: 1° Termo Aditivo

NUMERO AUTOMATICO: 20000231

CONTRATANTE: Secretaria de Estado da Administragao
CONTRATADA: CDT - Centro de Diagnostico Tocantins S.A

CNPJ: 07.720.890/0001-55

OBJETO DO ADITIVO: Alteragéo do Contrato n°® 28/2019, com vistas
as vistas a prorrogacao excepcional da vigéncia contratual por mais 12
(doze) meses.

UNIDADE ORCAMENTARIA: 24870

PROGRAMA DE TRABALHO: 10.302.1172.4322

NATUREZA DE DESPESA: 33.90.39

FONTE: 242. 888888

DATA DA ASSINATURA: 04/12/2024

VIGENCIA: 04/12/2024 a 04/12/2025

SIGNATARIOS: Paulo César Benfica Filho - Representante legal da
Contratante - José Antonio Fragoso Borges Filho -Representante legal
da Contratada.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO N°: 2020/23000/000356

CONTRATO N°: 29/2019

ADITIVO N°: 1° Termo Aditivo

NUMERO AUTOMATICO: 20000276

CONTRATANTE: Secretaria de Estado da Administragao
CONTRATADA: CDT - Centro de Diagnostico Tocantins S.A

CNPJ: 07.720.890/0006-60

OBJETO DO ADITIVO: Alteragéo do Contrato n° 29/2019, com vistas
as vistas a prorrogacao excepcional da vigéncia contratual por mais 12
(doze) meses.

UNIDADE ORCAMENTARIA: 24870

PROGRAMA DE TRABALHO: 10.302.1172.4322

NATUREZA DE DESPESA: 33.90.39

FONTE: 242. 888888

DATA DA ASSINATURA: 04/12/2024

VIGENCIA: 04/12/2024 a 04/12/2025

SIGNATARIOS: Paulo César Benfica Filho - Representante legal da
Contratante - José Antdnio Fragoso Borges Filho - Representante legal
da Contratada.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO N°: 2020/23000/000599

CONTRATO N°: 37/2020

ADITIVO N°: 1° Termo Aditivo

NUMERO AUTOMATICO: 20000651

CONTRATANTE: Secretaria de Estado da Administragéo
CONTRATADA: Paulo Henrique Duarte de Lima e Silva

CPF: 585.598.761-20

OBJETO DO ADITIVO: Alteragédo do Contrato n° 37/2020, com vistas
as vistas a prorrogacgao excepcional da vigéncia contratual por mais 12
(doze) meses.

UNIDADE ORCAMENTARIA: 24870

PROGRAMA DE TRABALHO: 10.302.1172.4322

NATUREZA DE DESPESA: 33.90.36

FONTE: 242. 883888

DATA DA ASSINATURA: 07/02/2025

VIGENCIA: 07/02/2025 a 07/02/2026

SIGNATARIOS: Paulo César Benfica Filho - Representante legal da
Contratante - Paulo Henriqgue Duarte de Lima e Silva -Representante
legal da Contratada.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO N°: 2020/23000/000603

CONTRATO N°: 42/2020

ADITIVO N°: 1° Termo Aditivo

NUMERO AUTOMATICO: 20000195

CONTRATANTE: Secretaria de Estado da Administragao
CONTRATADA: Clinica Femina LTDA

CNPJ: 07.716.381/0001-59

OBJETO DO ADITIVO: Alteragéo do Contrato n® 42/2020, com vistas
as vistas a prorrogacao excepcional da vigéncia contratual por mais 12
(doze) meses.

UNIDADE ORCAMENTARIA: 24870

PROGRAMA DE TRABALHO: 10.302.1172.4322

NATUREZA DE DESPESA: 33.90.39

FONTE: 242. 888888

DATA DA ASSINATURA: 13/01/2025

VIGENCIA: 13/01/2025 a 13/01/2026

SIGNATARIOS: Paulo César Benfica Filho - Representante legal da
Contratante - José de Araujo Peixoto -Representante legal da Contratada.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO N°: 2020/23000/000606

CONTRATO N°: 45/2020

ADITIVO N°: 1° Termo Aditivo

NUMERO AUTOMATICO: 20000192

CONTRATANTE: Secretaria de Estado da Administragao
CONTRATADA: Intensiva LTDA

CNPJ: 27.841.079/0001-30

OBJETO DO ADITIVO: Alteragéo do Contrato n° 45/2020, com vistas
as vistas a prorrogacao excepcional da vigéncia contratual por mais 12
(doze) meses.

UNIDADE ORCAMENTARIA: 24870

PROGRAMA DE TRABALHO: 10.302.1172.4322

NATUREZA DE DESPESA: 33.90.39

FONTE: 242. 888888

DATA DA ASSINATURA: 10/02/2025

VIGENCIA: 10/02/2025 a 10/02/2026

SIGNATARIOS: Paulo César Benfica Filho - Representante legal da
Contratante -Ricardo Condi Castelé@o - Representante legal da Contratada.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO N°: 2020/23000/000710

CONTRATO N°: 59/2020

ADITIVO N°: 1° Termo Aditivo

NUMERO AUTOMATICO: 20000204

CONTRATANTE: Secretaria de Estado da Administragéo
CONTRATADA: F & C Laboratério Patologia Clinica LTDA

CNPJ: 22.908.517/0001-16

OBJETO DO ADITIVO: Alteragéo do Contrato n° 59/2020, com vistas
as vistas a prorrogagao excepcional da vigéncia contratual por mais 12
(doze) meses.

UNIDADE ORCAMENTARIA: 24870

PROGRAMA DE TRABALHO: 10.302.1172.4322

NATUREZA DE DESPESA: 33.90.39

FONTE: 242. 888888

DATA DA ASSINATURA: 27/02/2025

VIGENCIA: 27/02/2025 a 27/02/2026

SIGNATARIOS: Paulo César Benfica Filho - Representante legal da
Contratante - Eliton Alexandre Ferreira - Contratado

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO N°: 2020/23000/000716

CONTRATO N°: 63/2020

ADITIVO N°: 1° Termo Aditivo

NUMERO AUTOMATICO: 20000209

CONTRATANTE: Secretaria de Estado da Administragao
CONTRATADA: Fisioforma Fisioterapia LTDA

CNPJ: 09.448.224/0001-35

OBJETO DO ADITIVO: Alteragdo do Contrato n° 63/2020, com vistas
as vistas a prorrogacao excepcional da vigéncia contratual por mais 12
(doze) meses.

UNIDADE ORGAMENTARIA: 24870

PROGRAMA DE TRABALHO: 10.302.1172.4322

NATUREZA DE DESPESA: 33.90.39

FONTE: 242. 888888

DATA DA ASSINATURA: 28/02/2025

VIGENCIA: 28/02/2025 a 28/02/2026

SIGNATARIOS: Paulo César Benfica Filho - Representante legal da
Contratante - Lidiane Moreira de Jesus Paiva - Representante legal da
Contratada.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO N°: 2020/23000/000718

CONTRATO N°: 65/2020

ADITIVO N°: 1° Termo Aditivo

NUMERO AUTOMATICO: 20000211

CONTRATANTE: Secretaria de Estado da Administragao
CONTRATADA: Brito & Santiago LTDA

CNPJ: 06.913.407/0001-96

OBJETO DO ADITIVO: Alteragédo do Contrato n° 65/2020, com vistas
as vistas a prorrogacao excepcional da vigéncia contratual por mais 12
(doze) meses.

UNIDADE ORCAMENTARIA: 24870

PROGRAMA DE TRABALHO: 10.302.1172.4322

NATUREZA DE DESPESA: 33.90.39

FONTE: 242. 888888

DATA DA ASSINATURA: 13/01/2025

VIGENCIA: 13/01/2025 a 13/01/2026

SIGNATARIOS: Paulo César Benfica Filho - Representante legal da
Contratante - José Marcelo de Sousa Brito - Representante legal da
Contratada.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO N°: 2020/23000/000974

CONTRATO Ne: 78/2020

ADITIVO N°: 1° Termo Aditivo

NUMERO AUTOMATICO: 20000204

CONTRATANTE: Secretaria de Estado da Administragao
CONTRATADA: M G Servigos Médicos LTDA

CNPJ: 20.083.282/0001-45

OBJETO DO ADITIVO: Alteragédo do Contrato n° 78/2020, com vistas
as vistas a prorrogacao excepcional da vigéncia contratual por mais 12
(doze) meses.

UNIDADE ORCAMENTARIA: 24870

PROGRAMA DE TRABALHO: 10.302.1172.4322

NATUREZA DE DESPESA: 33.90.39

FONTE: 242. 888888

DATA DA ASSINATURA: 27/02/2025

VIGENCIA: 27/02/2025 a 27/02/2026

SIGNATARIOS: Paulo César Benfica Filho - Representante legal da
Contratante - Marcelo Adriano Dias Ferreira Furtado - Contratado

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

PROCESSO N°: 2025/23000/002591

EMPENHO N°: 2025NE000512

CONTRATANTE: Secretaria da Administragéo

CONTRATADO: Cardoso e Farias Ltda

CPF/CNPJ: 24.958.111/0001-73

OBJETO DO CONTRATO: Aquisicdo de materiais de consumo (agua
mineral), a fim de atender as necessidades da Secretaria da Administracao.
VALOR DO EXTRATO: R$ 1.848,00 (um mil oitocentos e quarenta e
oito reais)

DOTAGCAO ORCAMENTARIA 04.122. 1100. 2194

NATUREZA DE DESPESA: 33.90.30

FONTE DETALHADA: 1.500.000000.666666

DATA DA ASSINATURA: 28/07/2025

SIGNATARIOS: Paulo César Benfica Filho - Representante legal
da Contratante e Arinaldo Cardoso Costa - Representante legal da
Contratada.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

PROCESSO Ne°: 2025/23000/002591

EMPENHO N°: 2025NE000513

CONTRATANTE: Secretaria da Administragao

CONTRATADO: Cardoso e Farias Ltda

CPF/CNPJ: 24.958.111/0001-73

OBJETO DO CONTRATO: Aquisicdo de materiais de consumo (agua
mineral), a fim de atender as necessidades da Secretaria da Administragao.
VALOR DO EXTRATO: R$ 1.320,00 (um mil trezentos e vinte reais)
DOTAGAO ORCAMENTARIA 04.122. 1100. 2460

NATUREZA DE DESPESA: 33.90.30

FONTE DETALHADA: 1.500.000000.666666

DATA DA ASSINATURA: 28/07/2025

SIGNATARIOS: Paulo César Benfica Filho - Representante legal
da Contratante e Arinaldo Cardoso Costa - Representante legal da
Contratada.

EXTRATO DE TERMO
DE COLABORAGAO N° 23010.000002/2025

PROCESSO N°: 2025/23001/000047

TERMO DE COLABORACAO: 23010.000002/2025

CONCEDENTE: Secretaria de Estado da Administragdo CNPJ:
26.894.022/0001-36

CONVENENTE: Instituto Gestéo, Meio Ambiente e Sociedade - GEMAS
CNPJ: 10.275.967/0007-30

OBJETO: O presente Termo de Colaboragao tem como objeto apoiar curso
de capacitagdo, na modalidade e-learning/educagéo a distancia - ead,
aos servidores publicos da administragao direta e indireta da prefeitura
do municipio de Lagoa da Confus&o, no periodo de 01 de agosto a 31
outubro de 2025

VALOR TOTAL: R$ 98.500,00 (noventa e oito mil e quinhentos reais),
relativos ao presente exercicio, correrdo a conta da dotagédo alocada
no orcamento do CONCEDENTE, autorizado pela Lei n° 4.650, de 17
de janeiro de 2025, publicada no DOE 6.738, de 17 de janeiro de 2025,
UG 24950, assegurado pela Nota de Empenho n°® 2025NE000110,
vinculada ao Programa de Trabalho n° 04.128.1166.3010, PTRES 3010,
a conta de recursos oriundos do Tesouro Estadual, Fonte de Recursos
1.5.00.0000104.1.202520, Natureza da Despesa 3.3.50.41.

VIGENCIA: Este Termo de Colaboragao tera vigéncia de 153 (cento e
cinquenta e trés) dias, contados a partir de sua assinatura (ou publicagao
do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado do Tocantins), podendo
ser prorrogado, mediante termo aditivo, por solicitagdo do PARCEIRO
devidamente fundamentada, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes
do seu término, desde que autorizada pelo CONCEDENTE, de acordo
com o art. 22 do Decreto Estadual n° 5.816, de 10 de maio de 2018.
SIGNATARIOS: PAULO CESAR BENFICA FILHO - xxx.xxx.811-49,
SECRETARIO DE ESTADO do(a) SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
SOLANGE PEREIRA DE JESUS - 759.114.691-20, PRESIDENTE do(a)
INSTITUTO GESTAO, MEIO AMBIENTE E SOCIEDADE - GEMAS

SECRETARIA DA CIDADANIA E JUSTICA

EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 033/2020

PROCESSO: 2020/17010/000269

CONTRATO: 033/2020

LOCATARIO: Secretaria da Cidadania e Justiga.

LOCADOR: Jaqueline Erhardt Teixeira Moreira

OBJETO: O presente TERMO ADITIVO tem por objeto prorrogar o prazo
de vigéncia do Contrato n° 033/2020, nos termos do art. 57, I, da Lei n°
8.666/93.

FINALIDADE: A presente locagao de imodvel visa atender finalidade publica,
especificamente para abrigar as instalagdes da Unidade de Semiliberdade
Masculina em Palmas/TO.

FIRMADO EM: 25/07/2025

VIGENCIA: Fica alterada a “Clausula Terceira - Do Prazo’do Contrato
n°® 033/2020, prorrogando-se a vigéncia a partir de 25 de julho de 2025 e
findando-se em 23 de outubro de 2025.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 17010.14.122.1100.2190.0000
NATUREZA DA DESPESA: 33.90.36

FONTE: 1500

SIGNATARIOS: Nilomar dos Santos Farias, pelo locatario, Jaqueline
Erhardt Teixeira Moreira, pelo locador.
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SECRETARIA DA CULTURA

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°: 2025/77010/000071

Contrato n® 67/2025/GABSEC/SECULT

Contratante: Secretaria da Cultura

Contratada: META COM. DE EQUIP. PARA ESCRITORIO LTDA

CNPJ: 28.294.453/0001-97

Objeto do Contrato: Contratacdo de empresa para o fornecimento de
materiais de consumo (limpeza, copa e expediente), visando atender as
necessidades da Secretaria da Cultura - SECULT.

Modalidade de Licitacdo: Dispensa de licitagdo com fucro no art. 75,
inciso |l da Lei Federal n°® 14.133/21.

Valor: R$ 25.381,75 (vinte e cinco mil trezentos e oitenta e um reais e
setenta e cinco centavos).

Dotagao Orgamentaria: 77010.04.122.1100.4331

Natureza de despesa: 3.3.90.30

Fonte: 500

Data da Assinatura: 23/07/2025

Vigéncia: O contrato tera a sua vigéncia por um prazo inicial de 12 (doze)
meses, a partir da data de sua assinatura.

Signatarios: José Sebastido Pinheiro de Souza - Representante da
Contratante/ FELIPE RIBEIRO DA SILVA - Representante Legal da
Contratada.

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°: 2025/77010/000071

Contrato n°: 68/2025/GABSEC/SECULT

Contratante: Secretaria da Cultura

Contratada: W. J. COMERCIO DE EMBALAGENS LTDA

CNPJ: 21.722.782/0001-42

Objeto do Contrato: Contratacdo de empresa para o fornecimento de
materiais de consumo (limpeza, copa e expediente), visando atender as
necessidades da Secretaria da Cultura - SECULT.

Modalidade de Licitagdo: Dispensa de licitagdo com fucro no art. 75,
inciso |l da Lei Federal n°® 14.133/21.

Valor: R$ 2.989,80 (dois mil novecentos e oitenta e nove reais e oitenta
centavos).

Dotacédo Orgamentaria: 77010.04.122.1100.4331

Natureza de despesa: 3.3.90.30

Fonte: 500

Data da Assinatura: 21/07/2025

Vigéncia: O contrato tera a sua vigéncia por um prazo inicial de 12 (doze)
meses, a partir da data de sua assinatura.

Signatarios: José Sebastido Pinheiro de Souza - Representante da
Contratante/ JACKSON GOMES XAVIER - Representante Legal da
Contratada.

COMISSAO DE AVALIACAO E SELECAO DE ARTESANATO

EDITAL N° 04/2025/GABSEC/SECULT,
DE 12 DE JUNHO DE 2025.

RESULTADO PROVISORIO DA AVALIAGAO DOS ARTESAOS
INDIVIDUAIS E ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CANDIDATOS
AO PROCESSO DE SELEGAO DO EDITAL 04/2025/GABSEC/
SECULT, PARAA 72 EDICAO DA FEIRA NACIONAL DE ARTESANATO
E CULTURA - FENACCE

A Secretaria da Cultura, por meio da Comisséo de Avaliagao e
Selegao de Artesanato para participagéo nas feiras do PAB - Programa
do Artesanato Brasileiro, no exercicio de 2025, instituido pela Portaria
N°1.007-SEl, de 11 de junho de 2018, torna publico o resultado provisorio
dos Artesdos Individuais e Entidades Representativas de artesédos
interessados a participarem da 72 Edi¢cdo da Feira Nacional de Artesanato
e Cultura - FENACCE - Fortaleza - CE

Aclassificacdo dos artesaos e entidades representativas seguira
a seguinte ordem de prioridade: artesdo PCD, artesdo indigenas, artesao
quilombola, artesdo de ampla concorréncia e entidade representativa,
garantindo a inclus&o, a valorizacdo da diversidade cultural e a equidade
na selecao dos participantes.

Considerando a porcentagem de vagas dispostas no Edital
N° 04/2025/GABSEC/SECULT:

| - Artesao Individual:

Classif. Nome Categoria CPF Cidade Tipologia Pontuagéo

Andriele da Silva Ampla

1 :
Pinto concorréncia

XXX.Xxx.580-00 Palmas Capim Dourado 85

Emerson Leitédo Ampla

Filho concorréncia 00060115 Gurupi

Madeira, Argila e Pedra 58

Desclassificado(a)
por néo cumprir o
item 7.1

Josias de Sousa Ampla

P Xxx.xxx.580-00 Palmas Madeira
Menezes concorréncia

Geovanne Cesar Ampla
Machado concorréncia

Desclassificado(a) por

Xxx.xxx.601-06 Palmas - A
ndo cumprir o item 7.1

Capim Dourado

Lucivania Cuhhec .
o
5 Kraho Indigena

Sementes, Fibrade | Desclassificado(a) por

Xox.331-92 ltacaja Buriti, Fibra de Tucum | n&o cumprir o item 7.1

Il - Entidade Representativa (associagdo, cooperativa ou grupo
produtivo):

Classif. | Entidade Representativa Categoria CNPJ/SICAB Cidade Tipologia Pontuagéo

Associagdo Dianapolina de Ampla
Arteséos -ADA concorréncia

Ceramica e Capim

1 04.498.936/0001-45 Diandpolis 89
dourado

Grupo de Producao
Artesanal Iny Mahadu

Formoso do Argila, Madeira

o .
2 Indigena T0.0615.0009454.00 Araguaia e Palha 62

Associagdo Gurupiense de Amola Argila, Capim
3 Artesdos- concor?éncia 39.646.840/0001-61 Gurupi Dourado e 55
AGA Madeira

Palmas - TO, 29 de Julho de 2025.

Luciano Pereira da Silva
Presidente da Comissao

José Sebastido Pinheiro de Souza
Secretario de Estado da Cultura

SECRETARIA DA EDUCAGAO

EXTRATO DE CONTRATO
Republicado para corregao

PROCESSO: 2025/27000/001499

CONTRATO N°: 023/2025

CONTRATANTE: SECRETARIA DA EDUCACAO

CONTRATADA: Sete Distribuidora Ltda

CNPJ: 45.591.859/0001-50

OBJETO: Aquisi¢cao de produtos alimenticios, como: café, agucar,
cha, entre outros, destinados a atender as necessidades das rotinas
administrativas nos setores vinculados, e também em relagéo a
atendimentos de usuarios e os demais visitantes, durante o exercicio de
2025, da Secretaria da Educacéo (Sede e Anexos), e Superintendéncias
Regionais de Educagéo.

DO VALOR: R$ 558.347,83 (quinhentos e cinquenta e oito mil, trezentos
e quarenta e sete reais e oitenta e trés centavos).

CLASSIFICACAO ORGAMENTARIA: 27.010.12.122.1100.2209
NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.30

FONTE: 500.0000.000

VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratagdo sera de 12 (doze) meses
contados de sua assinatura.

DATA DE ASSINATURA: 23/04/2025

SIGNATARIOS: Fabio Pereira Vaz - Representante Legal da Contratante
Francisco Carlos Nascimento da Cruz- Representante Legal da
Contratada
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ASSOCIAGAO DE APOIO DO COLEGIO ESTADUAL
PROFESSORA ANA FRANCISCA MARANHAO DE SOUSA

AVISO DE LICITAGAO - SRP
PREGAO ELETRONICO N° 05/2025

A ASSOCIACAO DE APOIO DO COLEGIO ESTADUAL
PROFESSORA ANA FRANCISCA MARANHAO DE SOUSA, localizada
no municipio de Filadélfia/TO, CNPJ/MF sob o n° 02.189.621/0001-90, por
meio do pregoeiro (a) Yasmin Silva e Sousa Aquino, promovera Licitagdo
na modalidade Pregéo, no formato Eletrénico, para Registro de Pregos,
para aquisicdo de Materiais de Higiene e Limpeza. Data de abertura:
12/08/2025 as 08h00. O Edital podera ser examinado ou retirado no site:
www.comprasnet.gov.br, ou na Unidade Escolar COLEGIO ESTADUAL
PROFESSORA ANA FRANCISCA MARANHAO DE SOUSA. Maiores
informagdes poderao ser obtidas das 07h00 h as 17h00. Tel: (63) 3478-
1229 e através do e-mail: filadelfia@ue.seduc.to.gov.br.

Filadélfia/TO, 23/07/2025.

GARDENHA DA SILVA BEZERRA RODRIGUES
Presidente da Associagéo

ASSOCIAGAO DE APOIO A ESCOLA ESTADUAL
RUI BARBOSA

PORTARIA N° 07, DE 25 DE JULHO DE 2025.

A Presidente da Associacao de Apoio a Escola Estadual Rui
Barbosa, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o art. 10, do Estatuto,
juntamente com os membros da associagéo de Apoio a Escola.

Considerando a necessidade de contratacdo de empresa
especializada em servico de pintura, reforma de portas e manutengéo nos
banheiros, conforme especificagdes técnicas e quantitativos elencados
no Termo de Referéncia.

Considerando a justificativa e seus documentos anexos, para
a contratagdo de empresa especializada em servigo de pintura, reforma
de portas e manutencéo em banheiros, com fundamento no artigo 75,
inciso Il, da Lei Federal n°® 14.133, de 01 de abril de 2021, que dispde
para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 62.725,59 (sessenta
e dois mil, setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos)
(Vide Decreto n° 12.343, de 30 de dezembro de 2024) no caso de outros
servigos e compras.

RESOLVE:

DECLARAR A DISPENSA DE LICITAGAO, com base no artigo 75,
inciso Il, da Lei Federal n® 14.133/2021, para contratagdo da empresa:
HIENG - SERV MANUTENCOES, CNPJ: 20.388.371/0001-08, visando
a contratagdo de servigo de pintura, reforma de portas e manutengao
nos banheiros, por meio da Associagdo de Apoio a Escola Estadual Rui
Barbosa.

Nos termos do Processo Administrativo n°: 04/2025

NOME CNPJ VALOR TOTAL

Hieng - Serv Manutengdes 20.388.371/0001-08 51.960,00

VALOR TOTAL R$ 51.960,00

Babacgulandia/TO, 25 de julho de 2025.

GLAUCIA REIS SOARES
Presidente da Associagéo

ASSOCIAGAO DE APOIO A ESCOLA ESTADUAL
FRANCISCO MAXIMO DE SOUSA

AVISO DE LICITAGAO - SRP
PREGAO ELETRONICO N°003/2025

AASSOCIAGAO DEAPOIO AESCOLAESTADUAL FRANCISCO
MAXIMO DE SOUSA, localizada no municipio de ARAGUAINA, CNPJ/MF
sob 0 n°®01.345.127/0001-05, por meio do pregoeiro (a) ABADIO CUNHA
DE PAIVA, promovera Licitacdo na modalidade Pregéo, no formato
Eletronico, CONTRATAGAO DE SERVICOS MANUTENGAO ELETRICA,
HIDRAULICA E PEQUENOS REPAROS NO PREDIO com objetivo de
assegurar a continuidade das atividades escolar oferecendo assim um
ambiente adequado, seguro e propicio ao bom desenvolvimento do
processo ensino aprendizagem aos alunos matriculados na Unidade
Escolar FRANCISCO MAXIMO DE SOUSA, do municipio Araguaina-TO.
Data de abertura: 13/08/2025 as 08:00min. O Edital podera ser examinado
ou retirado no site: www.comprasnet.gov.br, ou na Unidade Escolar
FRANCISCO MAXIMO DE SOUSA. Maiores informagdes poderdo ser
obtidas das 08h as 17h. Tel.: (63) 99223-7737 e através do e-mail:
franciscodesousa@ue.seduc.to.gov.br.

Araguaina/TO, 23 julho de 2025.

VANDA ASSIS LIMA
Presidente da Associagéo

ASSOCIACAO DE APOIO A ESCOLA ESTADUAL
JOAO GUILHERME LEITE KUNZE

AVISO DE LIC!TA(}AO -SRP
PREGAO ELETRONICO N° 02/2025

A ASSOCIAGCAO DE APOIO A ESCOLA ESTADUAL JOAO
GUILHERME LEITE KUNZE, localizada no municipio de Araguaina/TO,
CNPJ/MF sob on°01.071.400/0001-50, por meio do pregoeiro (a) Victoria
Martins Arruda, promovera Licitagdo na modalidade Pregéo, no formato
Eletrénico, para Registro de Pregos, para aquisicdo de Materiais de
Expediente Data de abertura: 14 de agosto de 2025 as 08:00h. O Edital
podera ser examinado ou retirado no site: www.comprasnet.gov.br, ou
na Escola Estadual Jodo Guilherme Leite Kunze. Maiores informagées
poderao ser obtidas das 07:00hs as 17:00hs. Tel: (63) 3412-5448 e através
do e-mail: joaoglk@outlook.com.

Araguaina/TO, 23 de julho de 2025.

MARCIA HELENA COSTA RIBEIRO
Presidente da Associagéo

ASSOCIAGAO DE APOIO DO CENTRO DE ENSINO MEDIO
BENJAMIM JOSE DE ALMEIDA

EXTRATO DO CONTRATO 02/2025

PROCESSO: 02/2025

CONTRATO N°: 02/2025

CONTRATANTE: Associagcdo de Apoio do Centro de Ensino Médio
Benjamim José de Almeida

CONTRATADA: José Aldo Martins Reis

CNPJ: 10.561.299/0001-07

OBJETO: contratagdo de empresa para aquisicéo de gas liquefeito de
petréleo -P -13 -botijdo de 13 kg visando atender as necessidades da
Unidade Escolar Centro de Ensino Médio Benjamim José de Almeida
VALOR DO CONTRATO: R$ 25.300,00 (vinte e cinco mil e trezentos reais)
FONTE DE RECURSO: Programa Escola Comunitaria de Gestao
Compartilhada.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele
fixado no Termo de Referéncia, com inicio na data de assinatura do
contrato e encerramento em 22/07/2026, previsto no artigo 105, da Lei
n°® 14.133/2021 e suas alteragoes.

DATA DE ASSINATURA: 22/07/2025

SIGNATARIOS:

Carolline de Castro Alves Feitosa - Representante Legal da Contratante
José Aldo Martins Reis - Representante Legal da Contratada

CAROLLINE DE CASTRO ALVES FEITOSA
Presidente da Associagéo
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ASSOCIAGAO DE APOIO DA ESCOLA ESTADUAL
AUGUSTINOPOLIS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 020/2025
DISPENSA ELETRONICA N° 90007/2025

PROCESSO N° 90007/2025

CONTRATANTE: ASSOCIACAO DE APOIO DA ESCOLA ESTADUAL
AUGUSTINOPOLIS

CONTRATADA: R F DA S SILVEIRA

CNPJ: 53.271.330/0001-88

OBJETO: Aquisicédo de Materiais de limpeza e higiene, para manutengao
da Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Augustinépolis.

VALOR TOTAL DA ATA: R$ 10.692,80 (dez mil seiscentos e noventa e
dois reais e oitenta centavos).

VIGENCIA: A validade da Ata de Registro de Pregos sera de 1 (um) ano,
podendo ser prorrogada por igual periodo, conforme determina a Lei
n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

DATA DA ASSINATURA: 24 de margo de 2025.

Presidente - Unidade Gerenciadora: FRANCISCO DE ASSIS SILVA
ESPINDOLA

Representante Legal do Fornecedor Registrado: R F DA S SILVEIRA

FRANCISCO DE ASSIS SILVA ESPINDOLA
Presidente da Associagéo

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 021/2025
DISPENSA ELETRONICA N° 90007/2025

PROCESSO N° 90007/2025

CONTRATANTE: ASSOCIACAO DE APOIO DA ESCOLA ESTADUAL
AUGUSTINOPOLIS

CONTRATADA: L PIRES DE SOUSA COMERCIO E EMPREENDIMENTOS
LTDA

CNPJ: 14.793.347/0001-43

OBJETO: Aquisicdo de Materiais de limpeza e higiene, para manutengao
da Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Augustinépolis.

VALOR TOTAL DAATA: R$ 370,00 (trezentos e setenta reais).
VIGENCIA: A validade da Ata de Registro de Pregos sera de 1 (um) ano,
podendo ser prorrogada por igual periodo, conforme determina a Lei
n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

DATA DA ASSINATURA: 24 de margo de 2025.

Presidente - Unidade Gerenciadora: FRANCISCO DE ASSIS SILVA
ESPINDOLA

Representante Legal do Fornecedor Registrado: L PIRES DE SOUSA
COMERCIO E EMPREENDIMENTOS - LTDA

FRANCISCO DE ASSIS SILVA ESPINDOLA
Presidente da Associagédo

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 022/2025
DISPENSA ELETRONICA N° 90007/2025

PROCESSO N° 90007/2025

CONTRATANTE: ASSOCIACAO DE APOIO DA ESCOLA ESTADUAL
AUGUSTINOPOLIS

CONTRATADA: CREATIVE THINGS COMERCIO DE DISTRIBUICAO
CNPJ: 10.206.542/0001-79

OBJETO: Aquisicdo de Materiais de limpeza e higiene, para manutengao
da Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Augustinépolis.

VALOR TOTAL DA ATA: R$ 1.784,50 (mil setecentos e oitenta e quatro
reais e cinquenta centavos).

VIGENCIA: A validade da Ata de Registro de Pregos sera de 1 (um) ano,
podendo ser prorrogada por igual periodo, conforme determina a Lei
n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

DATA DA ASSINATURA: 24 de margo de 2025.

Presidente -Unidade Gerenciadora: FRANCISCO DE ASSIS SILVA
ESPINDOLA

Representante Legal do Fornecedor Registrado: CREATIVE THINGS
COMERCIO DE DISTRIBUICAO

FRANCISCO DE ASSIS SILVA ESPINDOLA
Presidente da Associagéo

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 023/2025
DISPENSA ELETRONICA N° 90007/2025

PROCESSO N° 90007/2025

CONTRATANTE: ASSOCIAGAO DE APOIO DA ESCOLA ESTADUAL
AUGUSTINOPOLIS

CONTRATADA: | G DE S RIBEIRO

CNPJ: 42.779.989/0001- 23

OBJETO: Aquisicao de Materiais de limpeza e higiene, para manutencao
da Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Augustinépolis.

VALOR TOTAL DA ATA: R$ 3.795,40 (trés mil setecentos e noventa e
cinco reais e quarenta centavos).

VIGENCIA: A validade da Ata de Registro de Pregos sera de 1 (um) ano,
podendo ser prorrogada por igual periodo, conforme determina a Lei
n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

DATA DA ASSINATURA: 24 de margo de 2025.

Presidente -Unidade Gerenciadora: FRANCISCO DE ASSIS SILVA
ESPINDOLA

Representante Legal do Fornecedor Registrado: | G DE S RIBEIRO

FRANCISCO DE ASSIS SILVA ESPINDOLA
Presidente da Associagéo

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE EDUCAGAO DE COLINAS DO
TOCANTINS

ASSOCIACAO DE APOIO A ESCOLA ESTADUAL
GUNNAR VINGREN

AVISO DE DISPENSA
DE LICITAGAO ELETRONICA N° 003/2025

A Associacao de Apoio a Escola Estadual Gunnar Vingren,
CNPJ sob o n°05.537.107/0001-97, em conformidade com art. 75, inciso
Il - da Lei Federal n® 14.133/2021 e da Instrugdo Normativa SEGES/ME
n°® 67/2021 e demais legislagéo aplicavel, torna publico aos interessados
que realizara Dispensa Licitacdo Eletrénica, com critério de julgamento
menor preco por lote, tendo como objeto a Contratagdo de empresa
especializada para prestagao de servigos de chaveiro (copias de chaves,
servigos de fechadura, carimbos e confecgao de carimbos), para atender
as necessidades da Escola Estadual Gunnar Vingren, do municipio de
Colinas do Tocantins /TO), por meio do Portal de Compras BNC (Bolsa
Nacional de Compras), no link: https://bnc.org.br. Data da abertura:
13/08/25, horario: 8n00. Maiores informagbes poderéo ser obtidas das 08h
as 17h. Tel: (63) 3476-1512 e através do e-mail: financeirogunnarvingren@
outlook.com.

Colinas do Tocantins/TO, 25 de julho de 2025.

JULITA FREIRE MARQUES
Presidente da Associacéo

ASSOCIAGAO DE PAIS E ESTUDANTES DA ESCOLA FAMILIA
AGRICOLA ZE DE DEUS

EXTRATO DO CONTRATO

PROCESSO: 03/2025

CONTRATO N° 01/2025

CONTRATANTE: ASSOCIAGAO DE PAIS E ESTUDANTES DAESCOLA
FAMILIA AGRICOLA ZE DE DEUS.

CONTRATADA: SOUL DISTRIBUIDORA

CNPJ: 51.659.136/0001-49

OBJETO: Aquisigao um fogéo industrial.

VALOR DO CONTRATO: R$ 4.978,70 (quatro mil novecentos e setenta
e oito reais e setenta centavos)

FONTE DE RECURSO: As despesas decorrentes da presente contratagcao
correrao a conta de recursos do Tesouro Estadual.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia é na forma do art. 105 da Lei n® 14.133,
de 2021, tendo sua finalizagao em 31/12/2025

DATA DE ASSINATURA: 26/05/2025

SIGNATARIOS:

IVONE EDUARDA DA SILVA NOLETO - Representante legal da
Contratante:

SOUL DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E EQUIPAMENTOS
INDUSTRIAIS LTDA - Representante legal Contratada.

IVONE EDUARDA DA SILVA NOLETO
Presidente da Associagéo
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EXTRATO DO CONTRATO

PROCESSO: 05/2025

CONTRATO N° 01/2025

CONTRATANTE: ASSOCIAGCAO DE PAIS E ESTUDANTES DAESCOLA
FAMILIA AGRICOLA ZE DE DEUS.

CONTRATADA: DISTRIBUIDORA MSI LTDA

CNPJ: 14.892.568/0001-79

OBJETO: Aquisicdo de Materiais de Higiene e Limpeza, Utensilios de
Copa/Cozinha e Descartaveis

VALOR DO CONTRATO: R$ 28.562,53 (vinte e oito e quinhentos e
sessenta e dois reais e cinquenta e trés centavos)

FONTE DE RECURSO: As despesas decorrentes da presente contratagao
correrao a conta de recursos do Tesouro Estadual.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia é na forma do art. 105 da Lei n° 14.133,
de 2021, tendo sua finalizagdo em 31/12/2025.

DATA DE ASSINATURA: 28/05/2025

SIGNATARIOS:

IVONE EDUARDA DA SILVA NOLETO - Representante legal da
Contratante:

DISTRIBUIDORA MSI LTDA - Representante legal da Contratada.

IVONE EDUARDA DA SILVA NOLETO
Presidente da Associagéo

EXTRATO DO CONTRATO

PROCESSO: 05/2025

CONTRATO N° 02/2025

CONTRATANTE: ASSOCIACAO DE PAIS E ESTUDANTES DAESCOLA
FAMILIA AGRICOLA ZE DE DEUS.

CONTRATADA: EBENEZER COMERCIO DE VARIEDADES LTDA
CNPJ: 26.775.416/0001-75

OBJETO: Aquisigédo de Materiais de Higiene e Limpeza, Utensilios de
Copa/Cozinha e Descartaveis

VALOR DO CONTRATO: R$ 8.845,20 (oito mil e oitocentos e quarenta e
cinco reais e vinte centavos.)

FONTE DE RECURSO: As despesas decorrentes da presente contratagao
correrao a conta de recursos do Tesouro Estadual.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia é na forma do art. 105 da Lei n® 14.133,
de 2021, tendo sua finalizagdo em 31/12/2025.

DATA DE ASSINATURA: 28/05/2025

SIGNATARIOS:

IVONE EDUARDA DA SILVA NOLETO - Representante legal da
Contratante:

EBENEZER COMERCIO DE VARIEDADES LTDA - Representante legal
da Contratada.

IVONE EDUARDA DA SILVA NOLETO
Presidente da Associagéo

AVISO DE DISPENSA
DE LICITAGAO ELETRONICA N° 14/2025

A Associacédo de Pais e Estudantes da Escola Familia Zé de
DEUS, CNPJ sob 0 n°03.421.784/0001-10, em conformidade com art. 75,
inciso Il - da Lei Federal n° 14.133/2021 e da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 67/2021 e demais legislagéo aplicavel, torna publico aos
interessados que realizara Dispensa Licitagao Eletrdnica, com critério
de julgamento menor prego por item, tendo como objeto o Aquisigéo de
Ares-condicionados, do municipio Colinas do Tocantins - TO, por meio
do Portal de Compras do Governo Federal, no link: https://www.gov.br/
compras/pt-br. Data da abertura: 07/08/2025, horario: 08:00. Maiores
informagbes poderao ser obtidas das 08h as 17h. Tel: (63) 99110-2909 e
através do e-mail: cafefacolinas@seduc.to.gov.br.

Colinas do Tocantins/TO, 24 de julho de 2025.

IVONE EDUARDA DA SILVA NOLETO
Presidente da Associagéo

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE EDUCAGAO DE GUARAI

ASSOCIAGAO DE APOIO A ESCOLA ESTADUAL
OQUERLINATORRES

EXTRATO DO CONTRATO N° 027/2025

PROCESSO: 001/2025

CONTRATO N°: 027/2025

CONTRATANTE: Associagao de Apoio a Escola Estadual Oquerlina Torres
CONTRATADA: PS ENGENHARIA LTDA

CNPJ: 23.747.160/0001-02

OBJETO: Contratagao de servico de engenharia na reforma do pavilhao
dos Laboratodrios e Bicicletario, sendo retirada do telhado, troca do
madeiramento, retelhamento com reposicdo de telhas, remogéo e
reposicao de forro de gesso e calhas, revestimento ceramico de piso com
rodapé, pintura interna e externa, instalagédo elétrica e luminarias, para
a “Escola Jovem em Agao”Centro de Ensino Médio Oquerlina Torres, do
municipio Guarai/TO.

VALOR DO CONTRATO: R$ 113.500,94 (cento e treze mil, quinhentos
reais e noventa e quatro centavos).

FONTE DE RECURSO: As despesas decorrentes da presente contratagao
correrao a conta de recursos do Programa Escola Comunitaria de Gestao
Compartilhada, repassado pela SEDUC a Associagéo de Apoio.
VIGENCIA: O prazo de vigéncia na forma do art. 105 da Lei n® 14.133, de
2021, é de 06 meses tendo finalizagdo em 22 de janeiro de 2026, previsto
no artigo 105, da Lei n® 14.133/2021 e suas alteragdes.

DATA DE ASSINATURA: 21/07/2025

SIGNATARIOS:

Luiz Antonio de Souza - Representante Legal da Contratante

Jucelio Jodo da Silva Junior - Representante Legal da Contratada

LUIZ ANTONIO DE SOUZA
Presidente da Associagéo

ASSOCIAGAO DE APOIO AO COLEGIO ESTADUAL
SERRA DAS CORDILHEIRAS

EXTRATO DO CONTRATO

PROCESSO: 90010/2025

CONTRATO N° 25/2025

CONTRATANTE: ASSOCIACAO DE APOIO AO COLEGIO ESTADUAL
SERRA DAS CORDILHEIRAS

CONTRATADA: EBENEZER Comeércio De Variedades LTDA

CNPJ: 26.775.416/0001-75

OBJETO: Aquisicdo de Materiais de Limpeza, Higienizagéo, Utensilios
de Copa/Cozinha.

VALOR DO CONTRATO: R$ 14.201,10 (quatorze mil duzentos e um
reais e dez centavos).

FONTE DE RECURSO: As despesas decorrentes da presente contratagao
correrao a conta de recursos do Programa Escola Comunitaria de Gestao
Compartilhada.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia é na forma do art. 105 da Lei n° 14.133,
de 2021, tendo sua finalizagdo em 25 de abril de 2026.

DATA DE ASSINATURA: 10 de julho de 2025

SIGNATARIOS:

Lucia Helena de Oliveira - Representante legal da Contratante.

Doraci Souza da Silva - Representante legal da Contratada.

LUCIA HELENA DE OLIVEIRA
Presidente da Associagéo

EXTRATO DO CONTRATO

PROCESSO: 90010/2025

CONTRATO N° 26/2025

CONTRATANTE: ASSOCIAGCAO DE APOIO AO COLEGIO ESTADUAL
SERRA DAS CORDILHEIRAS

CONTRATADA: Terezinha Maria Da Silva LTDA

CNPJ: 08.697.720/0001-60

OBJETO: Aquisicdo de Materiais de Limpeza, Higienizagéo, Utensilios
de Copa/Cozinha.

VALOR DO CONTRATO: R$ 4.273,50 (Quatro mil duzentos e setenta e
trés reais e cinquenta centavos).

FONTE DE RECURSO: As despesas decorrentes da presente contratagdo
correrao a conta de recursos do Programa Escola Comunitaria de Gestao
Compartilhada.
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VIGENCIA: O prazo de vigéncia é na forma do art. 105 da Lei n° 14.133,
de 2021, tendo sua finalizagdo em 25 de abril de 2026.

DATA DE ASSINATURA: 15 de julho de 2025

SIGNATARIOS:

Lucia Helena de Oliveira - Representante legal da Contratante.
Terezinha Maria Da Silva - Representante legal da Contratada.

LUCIA HELENA DE OLIVEIRA
Presidente da Associagéo

EXTRATO DO CONTRATO

PROCESSO: 90010/2025

CONTRATO N° 27/2025

CONTRATANTE: ASSOCIAGAO DE APOIO AO COLEGIO ESTADUAL
SERRA DAS CORDILHEIRAS

CONTRATADA: Supermercado Ouro Negro Ltda

CNPJ: 24.830.465/0001-38

OBJETO: Aquisicdo de Materiais de Limpeza, Higienizagéo, Utensilios
de Copa/Cozinha.

VALOR DO CONTRATO: R$ 665,98 (seiscentos e sessenta e cinco reais
e noventa e oito centavos).

FONTE DE RECURSO: As despesas decorrentes da presente contratagao
correrao a conta de recursos do Programa Escola Comunitaria de Gestao
Compartilhada.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia é na forma do art. 105 da Lei n® 14.133,
de 2021, tendo sua finalizagdo em 25 de abril de 2026.

DATA DE ASSINATURA: 10 de julho de 2025

SIGNATARIOS:

Lucia Helena de Oliveira - Representante legal da Contratante.

Marilda Camilo Barrozo de Sousa - Representante legal da Contratada.

LUCIA HELENA DE OLIVEIRA
Presidente da Associagéo

EXTRATO DO CONTRATO

PROCESSO: 90010/2025

CONTRATO N° 28/2025

CONTRATANTE: ASSOCIACAO DE APOIO AO COLEGIO ESTADUAL
SERRA DAS CORDILHEIRAS

CONTRATADA: Jeferson Nascimento de Oliveira

CNPJ: 53.505.641/0001-64

OBJETO: Aquisicdo de Materiais de Limpeza, Higienizagéo, Utensilios
de Copa/Cozinha.

VALOR DO CONTRATO: R$ 116,00 (cento e dezesseis reais).

FONTE DE RECURSO: As despesas decorrentes da presente contratagao
correrdo a conta de recursos do Programa Escola Comunitaria de Gestao
Compartilhada.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia é na forma do art. 105 da Lei n® 14.133,
de 2021, tendo sua finalizagao em 25 de abril de 2026.

DATA DE ASSINATURA: 10 de julho de 2025

SIGNATARIOS:

Lucia Helena de Oliveira - Representante legal da Contratante.
Jeferson Nascimento de Oliveira - Representante legal da Contratada.

LUCIA HELENA DE OLIVEIRA
Presidente da Associagéo

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 17/2025
PREGAO ELETRONICO N° 90010/2025

PROCESSO N° 90010/2025

CONTRATANTE: Associagao de Apoio ao Colégio Estadual Serra das
Cordilheiras

CONTRATADA: EBENEZER Comeércio de Variedades Ltda

CNPJ: 26.775.416/0001-75

OBJETO: Aquisicdo de Materiais de Limpeza, Higienizagéo, Utensilios
de Copa/Cozinha.

VALOR TOTAL DAATA: R$ 14.201,10 (quatorze mil duzentos e um reais
e dez centavos).

VIGENCIA: A validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um) ano,
podendo ser prorrogada por igual periodo, conforme determina a Lei
n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

DATA DA ASSINATURA: 10 de julho de 2025.

Presidente - Unidade Gerenciadora: Lucia Helena de Oliveira
Representante Legal do Fornecedor Registrado: Doraci Souza da Silva

LUCIA HELENA DE OLIVEIRA
Presidente da Associagéo

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 18/2025
PREGAO ELETRONICO N° 90010/2025

PROCESSO N° 90010/2025

CONTRATANTE: Associagao de Apoio ao Colégio Estadual Serra das
Cordilheiras

CONTRATADA: Terezinha Maria da Silva Ltda

CNPJ: 08.697.720/0001-60

OBJETO: Aquisicdo de Materiais de Limpeza, Higienizagéo, Utensilios
de Copa/Cozinha.

VALOR TOTAL DAATA: R$ 4.273,50 (quatro mil duzentos e setenta e trés
reais e cinquenta centavos).

VIGENCIA: A validade da Ata de Registro de Pregos sera de 1 (um) ano,
podendo ser prorrogada por igual periodo, conforme determina a Lei
n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

DATA DA ASSINATURA: 15 de julho de 2025.

Presidente - Unidade Gerenciadora: Lucia Helena de Oliveira
Representante Legal do Fornecedor Registrado: Terezinha Maria da Silva

LUCIA HELENA DE OLIVEIRA
Presidente da Associagéo

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 19/2025
PREGAO ELETRONICO N°90010/2025

PROCESSO N° 90010/2025

CONTRATANTE: Associagao de Apoio ao Colégio Estadual Serra das
Cordilheiras

CONTRATADA: Supermercado Ouro Negro Ltda

CNPJ: 24.830.465/0001-38

OBJETO: Aquisicdo de Materiais de Limpeza, Higienizagdo, Utensilios
de Copa/Cozinha.

VALOR TOTAL DA ATA: R$ 665,98 (seiscentos e sessenta e cinco reais
e noventa e oito centavos).

VIGENCIA: A validade da Ata de Registro de Pregos sera de 1 (um) ano,
podendo ser prorrogada por igual periodo, conforme determina a Lei
n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

DATA DA ASSINATURA: 10 de julho de 2025.

Presidente - Unidade Gerenciadora: Lucia Helena de Oliveira
Representante Legal do Fornecedor Registrado: Marilda Camilo Barrozo
de Sousa.

LUCIA HELENA DE OLIVEIRA
Presidente da Associagéo

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 20/2025
PREGAO ELETRONICO N°90010/2025

PROCESSO N° 90010/2025
CONTRATANTE: Associagao de Apoio ao Colégio Estadual Serra das
Cordilheiras
CONTRATADA: Jeferson Nascimento de Oliveira
CNPJ: 53.505.641/0001-64
OBJETO: Aquisicdo de Materiais de Limpeza, Higienizagdo, Utensilios
de Copa/Cozinha.
VALOR TOTAL DA ATA: R$ 116,00 (cento e dezesseis reais).
VIGENCIA: A validade da Ata de Registro de Pregos sera de 1 (um) ano,
podendo ser prorrogada por igual periodo, conforme determina a Lei
n° 14.133, de 1° de abril de 2021.
DATA DA ASSINATURA: 10 de julho de 2025.
Presidente - Unidade Gerenciadora: Lucia Helena de Oliveira
Representante Legal do Fornecedor Registrado: Jeferson Nascimento
de Oliveira
LUCIA HELENA DE OLIVEIRA
Presidente da Associagéo

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE EDUCACAO DE GURUPI
ASSOCIACAO DE APOIO A ESCOLA INDIGENA WATAKURI
EXTRATO DO CONTRATO

PROCESSO: 001/2025

CONTRATO N° 001/2025

CONTRATANTE: ASSOCIACAO DE APOIO A ESCOLA INDIGENA
WATAKURI

CONTRATADA: L C DA SILVA CONTABILIDADE

CNPJ: 58.168.555/0001-27

OBJETO: Prestagao de Servigos Contabeis.
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VALOR DO CONTRATO: R$ 7.080,00 (sete mil e oitenta reais)

DO RECURSO: As despesas decorrentes da presente contratagéo
correréo a conta de recursos da GESTAO COMPARTILHADA.
VIGENCIA: O prazo de vigéncia é na forma do art. 105 da Lei n® 14.133,
de 2021, tendo sua finalizagdo em 31/12/2025.

DATA DE ASSINATURA: 01 de janeiro 2025.

SIGNATARIOS:

Ana Maria Paz de Sousa Araujo - Representante legal da Contratante:
Ludmilla Correia da Silva - Representante legal Contratada.

Ana Maria Paz de Sousa Araujo

CPF: xxx.xxx.691-20

Presidente da Associagéo e Diretora da Escola Indigena Watakuri
Representante Legal Contratante

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE EDUCAGAO DE PALMAS

ASSOCIACAO DE APOIO A ESCOLA SAGRADO
CORACAO DE JESUS

EXTRATO DO CONTRATO 06/2025

PROCESSO: 06/2025

CONTRATO N°: 06/2025 - .

CONTRATANTE: ASSOCIACAO DE APOIO A ESCOLA SAGRADO
CORAGCAO DE JESUS

CONTRATADA: PAPELARIA MODERNA LTDA

CNPJ: 10.460.271/0001-17

OBJETO: Aquisigéo de Material Pedagogico para a unidade Escolar.
VALOR DO CONTRATO: R$ 43.790,30 (quarenta e trés mil e setecentos
e noventa reais e trinta centavos)

FONTE DE RECURSO: As despesas decorrentes da presente contratagao
correrdo a conta de recursos do Programa escola comunitaria de Gestao
compartilhada.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele
fixado no Termo de Referéncia, com inicio na data de assinatura do
contrato e encerramento em 16/06/2026, previsto no artigo 105, da Lei
n°® 14.133/2021 e suas alteragoes.

DATA DE ASSINATURA: 16/06/2025

SIGNATARIOS:

Laércio Batista Nunes - Representante Legal da Contratante

Gleyson Aurelio Silva Carneiro - Representante Legal da Contratada

LAERCIO BATISTA NUNES
Presidente da Associagéo

EXTRATO DO CONTRATO 07/2025

PROCESSO: 07/2025

CONTRATO N°: 07/2025 - .

CONTRATANTE: ASSOCIACAO DE APOIO A ESCOLA SAGRADO
CORACAO DE JESUS

CONTRATADA: MARE DO CERRADO LTDA

CNPJ: 28.537.661/0001-70

OBJETO: Aquisicao de Camisetas, banners, Faixas e placas destinadas
a atender as necessidades da unidade Escolar.

VALOR DO CONTRATO: R$ 10.548,00 (dez mil e quinhentos e quarenta
e oito reais)

FONTE DE RECURSO: As despesas decorrentes da presente contratagao
correrdo a conta de recursos do Programa escola comunitaria de Gestao
compartilhada.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele
fixado no Termo de Referéncia, com inicio na data de assinatura do
contrato e encerramento em 16/06/2026, previsto no artigo 105, da Lei
n°® 14.133/2021 e suas alteragoes.

DATA DE ASSINATURA: 16/06/2025

SIGNATARIOS:

Laércio Batista Nunes - Representante Legal da Contratante

Eva Patricia Alves Ribeiro - Representante Legal da Contratada

LAERCIO BATISTA NUNES
Presidente da Associagéo

EXTRATO DO CONTRATO 08/2025

PROCESSO: 08/2025

CONTRATO N°: 08/2025 - .

CONTRATANTE: ASSOCIACAO DE APOIO A ESCOLA SAGRADO
CORACAO DE JESUS

CONTRATADA: MG SOLUGCOES LTDA

CNPJ: 24.341.725/0001-01

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de
manutengao e conserto em computadores, notebooks, crome books, data
show, impressoras e cameras de vigilancia na Unidade Escolar.

VALOR DO CONTRATO: R$ 12.000,00 (doze mil reais)

FONTE DE RECURSO: As despesas decorrentes da presente contratagcao
correrao a conta de recursos do Programa escola comunitaria de Gestao
compartilhada.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele
fixado no Termo de Referéncia, com inicio na data de assinatura do
contrato e encerramento em 16/06/2026, previsto no artigo 105, da Lei
n°® 14.133/2021 e suas alteragdes.

DATA DE ASSINATURA: 16/06/2025

SIGNATARIOS:

Laércio Batista Nunes - Representante Legal da Contratante

Rafael Alves Cardoso - Representante Legal da Contratada

LAERCIO BATISTA NUNES
Presidente da Associagéo

SECRETARIA DA FAZENDA

PORTARIA SEFAZ N° 734, DE 21 DE JULHO DE 2025.

O SECRETARIO DA FAZENDA, no uso de suas atribuicdes e
consoante o disposto no art. 42, §1°, incisos | e 1V, da Constituigdo do
Estado, combinado com art. 35, §1°, inciso Il, da Lei n° 1.818, de 23 de
agosto de 2007, resolve:

REMOVER, a pedido.

MARCELO GODINHO RIBEIRO DE FREITAS, Assistente Especializado Il,
n° funcional 11723998-3, da Diretoria de Tributacéo para a Presidéncia
do Contencioso Administrativo Tributario.

DONIZETH A. SILVA
Secretario de Estado da Fazenda

PORTARIA SEFAZ N° 736/2025/GABSEC, DE 23/07/2025.

Dispbe sobre a Revogacado do Termo de Acordo de
Regime Especial - TARE e seus respectivos Aditivos.

O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 42, §1°, inciso |l, da Constituicdo do
Estado, e em conformidade com o disposto no art. 522, §2° combinado
com o art. 519, do Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto 2.912,
de 29 de dezembro de 2.006,

RESOLVE:
Art. 1° Fica revogado o Termo de Acordo de Regime

Especial - TARE e seus respectivos Aditivos, conforme processo de n°
2024/1040/500035:

RAZAO SOCIAL CclImo N°TARE
AVON COSMETICOS LTDA

29.388.507-9 1.638/2005

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

DONIZETH A. SILVA
Secretario de Estado da Fazenda

PORTARIA SEFAZ N° 737/2025/GABSEC, DE 23/07/2025.

Dispbe sobre a Revogagdo do Termo de Acordo de
Regime Especial - TARE e seus respectivos Aditivos.

O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 42, §1°, inciso |l, da Constituicdo do
Estado, e em conformidade com o disposto no art. 522, §2° combinado
com o art. 519, do Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto 2.912,
de 29 de dezembro de 2.006,
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RESOLVE:

Art. 1° Fica revogado o Termo de Acordo de Regime
Especial - TARE e seus respectivos Aditivos, conforme processo de
n° 2024/1040/500036:

RAZAO SOCIAL Cciro N° TARE

AVON COSMETICOS LTDA. 29.388.501-0 1.639/2005

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

DONIZETH A. SILVA
Secretario de Estado da Fazenda

PORTARIA SEFAZ N° 745, DE 25 DE JULHO DE 2025.

O SECRETARIO DA FAZENDA, no uso de suas atribuicdes e
consoante o disposto no art. 42, §1°, incisos | e 1V, da Constituicdo do
Estado, resolve:

DESIGNAR

THYAGO GONCALVES BEZERRA, Assessor Comissionado I,
n° funcional 11719656-4, para responder pela Assessoria de Gabinete lll,
do Gabinete do Secretario, durante os impedimentos ou afastamentos do
titular WANDERSON LACERDA SANTOS, n° funcional 1259229-3, no
periodo de 16/07/2025 a 23/07/2025.

DONIZETH A. SILVA
Secretario de Estado da Fazenda

PORTARIA SEFAZ N° 747, DE 28 DE JULHO DE 2025.

O SECRETARIO DA FAZENDA, no uso de suas atribuicdes e
consoante o disposto no art. 42, §1°, incisos | e 1V, da Constituicdo do
Estado, resolve:

DESIGNAR

CARLINO MESSIAS DE SOUZA, Operador de Microcomputador, n°®
funcional 648258-2, para responder pela Geréncia de Monitoramento
e Inspecao Administrativa Fazendaria, durante os impedimentos ou
afastamentos do titular THIAGO NASCIMENTO LEOBAS, n° funcional
81453-4, no periodo de 04/08/2025 a 08/08/2025.

DONIZETH A. SILVA
Secretario de Estado da Fazenda

PORTARIA SEFAZ N° 748, DE 28 DE JULHO DE 2025.

O SECRETARIO DA FAZENDA, no uso de suas atribuicdes e
consoante o disposto no art. 42, §1°, incisos | e 1V, da Constituicdo do
Estado, combinado com art. 35, §1°, inciso |, da Lei n° 1.818, de 23 de
agosto de 2007, resolve:

REMOVER, por necessidade do servigo.

SUELICE MARIA DE CASTRO, Assistente Administrativo, n° funcional
898044-1, da Geréncia Geral de Administragéo para a Diretoria de Gestao
de Pessoas, a partir de 20 de junho de 2025.

DONIZETH A. SILVA
Secretario de Estado da Fazenda

DELEGACIA REGIONAL TRIBUTARIA

EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 004/2025
Pessoa Juridica/Fisica

Pelo presente edital a Agéncia de Atendimento de Talisma nos
termos do art. 22, inciso 1V, da Lei 1.288, de 28 de dezembro de 2001,
INTIMA o(s) sujeito(s) passivo abaixo indicado, no prazo de 30 (trinta)
dias contados do quinto dia da publicagdo deste, para proceder com o
pagamento do ICMS NORMAL sobre o AUTO DE INFRACAO, referente
ao ART, 44 INC. lll C/C ART. 10 INC. Ill, ART. 11 INC. | “A”, ART. 18,
INC. 1 “B”,ART. 20 INC. XVI“A”, ART. 41 §2°, ART.43 INC. [VE X EART. 45,
INC. IX, TODOS DA LEI 1287/01 E AJUSTE SINIEF 01/2007, §1°, INC. |
C/CART. 145INC. IXEART. 146 §4° DO DECRETO 2912/06 RICMS -TO,
fica também intimado a manifestar-se no mesmo prazo, sob pena de
Revelia.

AUTO DE VALOR
INFRAGAO ORIGINARIO

2024/000743 R$ 25.200,00

Ne SUJEITO PASSIVO CNPF /INSC REFERENCIA

01 PEDRO HENRIQUE FACAIA 452.564.288-29 23/05/2024

Talisma - TO, 28 de julho de 2025.

ILMA OLIVIA PALLIN DE MELO
Supervisor da Agéncia de Atendimento

EDITAL DE INTIMAGAO N° 128/2025
Pessoa Juridica

Pelo presente edital, a Agéncia de Atendimento de Palmas - TO,
nos termos do art. 22, inciso 1V, da Lei 1.288, de 28 de dezembro
de 2001, intima, o(s) contribuinte(s) abaixo indicado(s), a promover
no prazo de 30 (trinta) dias, contados do quinto dia da publicagédo
deste, o pagamento do(s) crédito(s) tributario(s) constituido(s)
por intermédio do(s) Auto(s) de Infragdo a seguir relacionado(s),
nos termos da legislacdo vigente ou apresentar impugnacao ou
pagar o crédito tributario nesta Agéncia, localizada a Quadra
104 Norte, ACNE 01, Conjunto 04, Lote 26A, Rua NE 05,
Plano Diretor Norte, Palmas/TO, sob pena de Revelia.

INSCRICAO AUTO DE VALOR PERIODO DE
N° SUJEITO PASSIVO N A .
ESTADUAL INFRACAO ORIGINARIO REFERENCIA
PRIVALIA 200,00 10/03/2024
SERVICOS DE 200,00 10/04/2024
01 - 29.471.853-2 2025/000865
INFORMAGAO 200,00 10/08/2024
LTDA 200,00 10/03/2025

Palmas/TO, 25 de julho de 2025.

BEATRIZ ARAUJO LIMA
Supervisora da Agéncia em Exercicio

EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 130/2025
Pessoa Juridica

A Fazenda Publica Estadual, por meio desta Agéncia de
Atendimento de Palmas/TO, situada a Quadra ACNE 01, conj. 04, Rua
NE-05, Lote 26-A, Plano Diretor Norte, nos termos do art. 22, inciso |, da
Lei n® 1.288, de 28 de dezembro de 2001, NOTIFICA o(s) contribuinte(s)
abaixo qualificado(s), para no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados
do quinto dia da publicagdo deste, em consonancia com o art. 109-A,
art. 109-B, art. 109-C, do Decreto 2.912/2006 RICMS, SANEAR as
pendéncias constantes no DESPACHO/DRF/GERAR, sob pena de
SUSPENSAO DE OFICIO, conforme previsto no art. 101, inciso I, do
Decreto n° 2.912/2006.

INSCRIGAO

No SUJEITO PASSIVO ESTADUAL

PROCESSO

01 ALB FARIAMODAS LTDA 29.505.226-0 2023/6040/505525

Palmas - TO, 28 de julho de 2025.

BEATRIZ ARAUJO LIMA
Supervisora da Agéncia em exercicio

EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 129/2025
Pessoa Juridica

Pelo presente edital, a Agéncia de Atendimento de Palmas/ TO,
situada a Quadra ACNE 01, conj. 04, Rua NE-05, Lote 26-A, Plano Diretor
Norte, nos termos do art. 22, inciso IV, da Lei 1.288, de dezembro de 2001,
NOTIFICA, o(s) contribuintes(s) abaixo indicado(s), sobre a emissdo do
Termo de Verificagao Fiscal -TVF, para efeito de baixa cadastral voluntaria,
conforme processos e TVF'S a seguir relacionados:

N EMPRESA PROCESSO TVFN°

JP CONSTRUGAO DE POGOS ARTESIANOS
LTDA
LAGOA DA EMA EMPREENDIMENTOS

02 IMOBILIARIOS LTDA 2021/6040/505153

2022/6040/502623 2025/000180

2025/000514

Palmas - TO, 28 de julho de 2025.

BEATRIZ ARAUJO LIMA
Supervisora da Agéncia em exercicio
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SUPERINTENDENCIA DE CONTABILIDADE GERAL

GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS
ANEXO 2 - COMPARATIVO DA DESP. ORGADA, AUTORIZADA E REALIZADA GERAL - até 06 / 2025

Natureza DESPESA AUTORIZADA DESPESA REALIZADA .
= SALDO ORGAMENTARIO
INICIAL ALTERACOES TOTAL PAGA APAGAR TOTAL

317170 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 0,00 2.018.000,00| 2.018.000,00) 0,00 206.000,00| 206.000,00) 1.812.000,00
319001 APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA E 1.832.040.082,00 285.084.900,41 2.117.124.982,41 1.061.854.665,30 68.076.691,05 1.129.931.356,35 987.193.626,06|

REFORMAS DOS MILITARES
319003 PENSOES DO RPPS E DO MILITAR 194.462.720,00 6.025.605,66| 200.488.325,66| 100.489.474,33 7.981.700,34] 108.471.174,67) 92.017.150,99)
319004 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 1.090.537.579,00 156.939.277,44 1.247.476.856,44 487.710.592,09) 59.883.300,56] 547.593.892,65 699.882.963,79)
319007 CONTRIBUICAO A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA 0,00 487.683,00) 487.683,00) 102.576,59 52.210,44 154.787,03 332.895,97]
319008 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO 0,00 5.000,00| 5.000,00| 0,00 0,00 0,00 5.000,00)

MILITAR
319011 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.878.022.148,00) -333.357.968,98 3.544.664.179,02 1.843.450.400,60) 190.302.160,47] 2.033.752.561,07 1.510.911.617,95
319012 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL MILITAR 593.323.078,00 19.187.130,98| 612.510.208,98| 298.973.963,27| 18.853.888,61 317.827.851,88 294.682.357,10
319013 OBRIGAGOES PATRONAIS 143.366.056,00) 25.028.733,15| 168.394.789, 15| 80.452.855,30 15.080.743,50) 95.533.598,80) 72.861.190,35
319016 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVL 11.389.038,00) 13.916.289,00) 25.305.327,00) 10.697.148,19) 8.470.418,24 19.167.566,43 6.137.760,57|
319046 AUXILIO-ALIMENTACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
319086 COMPENSACOES A REGIME DE PREVIDENCIA 0,00 28.000,00 28.000,00 6.810,12 15.322,77 22.132,89 5.867,11
319091 SENTENCAS JUDICIAIS 120.335.553,00 24.560.425,63 144.895.978,63 11.624.268,18| 2.830.953,84] 14.455.222,02) 130.440.756,61
319092 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 177.286.510,00 130.179.742,98 307.466.252,98| 212.132.341,59) 13.418.327,43) 225.550.669,02) 81.915.583,96)
319093 INDENIZACOES E RESTITUICOES 0,00 6.251,00) 6.251,00 0,00 0,00 0,00 6.251,00)
319094 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 351.289.788,00) 1.506.133,93 352.795.921,93 167.220.799,32 20.905.056,63 188.125.855,95 164.670.065,98
319096 RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO 2.497.790,00) 177.051,00 2.674.841,00) 690.618,66| 18.216,48 708.835,14] 1.966.005,86
319103 PENSOES DO RPPS E DO MILITAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
319113 OBRIGAGOES PATRONAIS 2.377.925.692,00) -413.716.332,82) 1.964.209.359,18) 516.786.950,21 100.705.622,35| 617.492.572,56 1.346.716.786,62)
319192 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 24.097.307,00) 12.740.332,92| 36.837.639,92 16.652.394,81 3.124.888,34) 19.777.283,15| 17.060.356,77)
Total PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 10.796.573.341,00 -69.183.744,70 10.727.389.596,3( 4.808.845.858,5¢ 509,925.501,05 5.318.771.359,61] 5.408.618.236,69
329021 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 125.499.016,00) 47.409.200,00 172.908.216,00) 171.692.703,94 0,00 171.692.703,94 1.215512,06
329022 OUTROS ENCARGOS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 4.000.000,00) 2.734.674,00) 6.734.674,00) 2.469.204,90) 0,00 2.469.204,90) 4.265.469,10)
329121 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 6.692.544,00) 2.850.000,00) 9.542.544,00) 7.376.024,50) 0,00 7.376.024,50) 2.166.519,50)
Total JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 136.191.560,00 52,993.874,00 189.185.434,0( 181.537.933,34 0,00 181.537.933,34 7.647.500,66
332020 [AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
332030 MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
332039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
332041 CONTRIBUICOES 0,00 680.000,00 680.000,00 0,00 0,00 0,00 680.000,00)
333030 MATERIAL DE CONSUMO 0,00 70.000,00 70.000,00) 0,00 0,00 0,00 70.000,00
333039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0,00 51.564,00 51.564,00) 0,00 0,00 0,00 51.564,00)
333041 CONTRIBUICOES 0,00 163.035,00 163.035,00 163.034,21 0,00 163.034,21 0,79
333092 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
334041 CONTRIBUICOES 100.953.700,00) 91.363.130,00 192.316.830,00) 109.160.594,69) 10.338.083,98) 119.498.678,67) 72.818.151,33
334092 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
334141 CONTRIBUICOES 125.211.836,00 -37.621.646,23 87.590.189,77, 28.833.130,99) 19.361.980,26| 48.195.111,25 39.395.078,52)
334192 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 3.960.794,00) 1.113.206,00 5.074.000,00) 3.410.199,42) 1.537.500,00 4.947.699,4) 126.300,58
335040 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA (PORTARIA CONJUNTA

NO 2/2017
335041 CONTRIBUICOES 83.996.626,00) 40.728.489,61 124.725.115,61 37.618.651,59) 26.711.477,12) 64.330.128,71 60.394.986,90)
335043 SUBVENCOES SOCIAIS 121.371.340,00 -2.495.942,70 118.875.397,30) 42.497.389,49 5.463.065,45 47.960.454,94 70.914.942,36)
335092 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 1.575.566,88 1.575.566,88 1.575.566,88 0,00 1.575.566,88 0,00
337141 CONTRIBUICOES 500.000,00) 500.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00
337170 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 1.050.000,00 1.384.576,10 2.434.576,10) 0,00 240.000,00 240.000,00 2.194.576,10)
338092 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339001 APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

REFORMAS DOS MILITARES
339008 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIALS DO SERVIDOR E DO 50.657.042,00) -508.049,71 50.148.992,29) 27.286.521,70) 19.208,15, 27.305.729,85 22.843.262,49

MILITAR
339014 DIARIAS - CIVIL 70.524.585,00) 12.386.522,08| 82.911.107,08 26.487.486,89) 759.184,71 27.246.671,60) 55.664.435,48
339015 DIARIAS - MILITAR 6.462.543,00) -1.770.094,50 4.692.448,50 2.218.307,48 63.826,31 2.282.133,79) 2.410.314,71
339016 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339018 AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 23.778.559,00) -310.848,00 23.467.711,00 4.961.667,05| 3.348.634,68 8.310.301,73] 15.157.409,27)
339019 AUXILIO-FARDAMENTO 204.860,00 2.974.474,60) 3.179.334,60) 1.604.373,90 900,51, 1.605.274,41 1.574.060,19
339020 AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADORES 10.691.515,00) 870.378,00 11.561.893,00) 7.514.121,77] 187.700,02 7.701.821,79) 3.860.071,21
339030 MATERIAL DE CONSUMO 279.513.759,00 132.018.567,37 411.532.326,37, 99.267.707,23 76.589.442,62) 175.857.149,85 235.675.176,52,
339031 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, 22.206.446,00) -1.205.398,40 21.001.047,60) 4.825.365,00) 123.881,99 4.949.246,99 16.051.800,61

DESPORTIVAS E OUTRAS
339032 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT) 71.280.729,00) 4.940.184,59) 76.220.913,59 2.603.598,16] 4.235.189,34 6.838.787,50) 69.382.126,09
339033 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAQ 166.031.032,00 2.737.649,72) 168.768.681,72 83.426.450,24 23.700.187,98 107.126.638,22) 61.642.043,50)
339035 SERVICOS DE CONSULTORIA 27.878.517,00) 8.447.523,00) 36.326.040,00 2.424.719,85| 2.457.066,16) 4.881.786,01, 31.444.253,99
339036 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 50.995.075,00) 10.536.385,44] 61.531.460,44 16.706.159,19) 5.322.667,70) 22.028.826,89) 39.502.633,55
339037 LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 105.444.265,00) 30.040.766,17] 135.485.031,17) 41.932.590,15 44.642.967,24 86.575.557,39) 48.909.473,78
339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.417.203.992,00 315.586.051,06| 1.732.790.043,06 834.776.452,02| 289.949.652,99) 1.124.726.105,01] 608.063.938,05|
339040 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E 258.428.931,00) 33.117.194,22) 291.546.125,22 66.812.363,82 48.775.885,24 115.588.249,06] 175.957.876, 16

COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA (PORTARIA CONJUNTA

N 2/2017
339041 CONTRIBUICOES 255.576.231,00 -96.344.885,04 159.231.345,96| 37.202.812,70) 7.009.902,22| 44.212.714,9) 115.018.631,04
339042 AUXILIOS 0,00 1.338.664,00 1.338.664,00 0,00 0,00 0,00 1.338.664,00
339045 SUBVENCOES ECONOMICAS 24.940.650,00) 0,00 24.940.650,00) 10.912.733,71 1.513.946,62 12.426.680,33 12.513.969,67]
339046 AUXILIO-ALIMENTACAO 213.146.492,00 -144.581,81 213.001.910,19 115.485.515,08 3.628.093,55 119.113.608,63 93.888.301,56
339047 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 66.588.921,00) 18.603.030,79) 85.191.951,79 67.852.885,53 7.728.475,01 75.581.360,54 9.610.591,25|
339048 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 10.873.254,00) 1.861.636,00 12.734.890,00 4.403.851,56] 7.104,50) 4.410.956,06 8.323.933,94)
339049 AUXILIO-TRANSPORTE 811.182,00 ~478.190,00) 332.992,00 54.579,83 225,00 54.804,83 278.187,17,
339052 EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339061 AQUISICAO DE IMOVEIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339086 COMPENSACOES A REGIME DE PREVIDENCIA 20.000,00) -10.000,00) 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
339091 SENTENCAS JUDICIAIS 153.917.633,00 50.212.951,53 204.130.584,53 81.735.646,35 13.287.168,91 95.022.815,26 109.107.769,27]
339092 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 214.718.799,00 234.156.097,65 448.874.896,65 336.737.352,53 10.055.723,07) 346.793.075,60) 102.081.821,05,
339093 INDENIZACOES E RESTITUICOES 183.683.329,00 44,037.953,53 227.721.282,53 151.689.422,75 10.550.456,52| 162.239.879,27, 65.481.403,26
339095 INDENIZACAO PELA EXECUCAO DE TRABALHOS DE CAMPO 29.194.371,00 -3.727.976,00 25.466.395,00) 14.906.032,18| 3.720.327,12| 18.626.359,30) 6.840.035,70)
339113 OBRIGAGOES PATRONAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339139 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.095.260,00) 0,00 3.095.260,00) 0,00 0,00 0,00 3.095.260,00)
339141 CONTRIBUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339191 SENTENCAS JUDICIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339192 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 25.000,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00)
339193 INDENIZACOES E RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339330 MATERIAL DE CONSUMO 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
339393 INDENIZACOES E RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.154.937.268,04 896.878.984,95 5.051.816.252,99 2.267.087.283,94 621.329.924,97 2.888.417.208,91 2.163.399.044,04
Total DESPESAS CORRENTES 15.087.702.169,0( 880.689.114,25 15.968.391.283,25 7.257.471.075,84 1.131.255.426,03 8.388.726.501,86 7.579.664.781,39
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442001 APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA E 0,00| 0,00] 0,00 0,00] 0,00| 0,00 0,00

REFORMAS DOS MILITARES
442042 AUXILIOS 0,00 757.000,00) 757.000,00| 0,00] 0,00 0,00 757.000,00
442051 (OBRAS E INSTALACOES 0,00| 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
444041 [ CONTRIBUICOES 2.000,00) 0,00] 2.000,00 0,00] 0,00 0,00 2.000,00
444042 AUXILIOS 73.467.814,00| -24.714.444,20} 48.753.369,80 15.432.966,64 1.326.411,30 16.759.377,94| 31.993.991,86|
444051 (OBRAS E INSTALACOES 0,00| 0,00 0,00] 0,00
444052 EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
444141 CONTRIBUICOES 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 ,00)
444142 AUXILIOS 8.964.102,00| 5.748.542,00) 14.712.644,00 4.110.000,00] 5.840.000,00 9.950.000,00| 4.762.644,00|
445041 CONTRIBUICOES X 0,00] X 0,00] X X X
445042 AUXILIOS 4.675.000,00) 3.565.705,00) 8.240.705,00 1.473.765,39) 377.674,85 1.851.440,24| 6.389.264,76)
445052 EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES X 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 X
447170 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 100.000,00| -18.000,00| 82.000,00| 0,00| 8.000,00) 8.000,00 74.000,00|
449014 DIARIAS - CIVIL 729.202,00 165.000,00) 894.202,00) 66.698,00 0,00 66.698,00| 827.504,00|
449020 AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADORES 1.300.000,00 -200.000,00 1.100.000,00) 300.000,00 0,00 300.000,00) 800.000,00)
449030 MATERIAL DE CONSUMO 25.000,00) 830,00 25.830,00) 0,00 0,00 0,00 25.830,00
449033 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 1.154.094,00 315.164,28 1.469.258,28 78.079,80 292,48 78.372,28 1.390.886,00)
449035 SERVICOS DE CONSULTORIA 14.952.000,00) 402.493,33 15.354.493,33) 143.261,40) 475.153,48 618.414,88| 14.736.078,45)
449036 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 196.264,00 100.000,00 296.264,00| 0,00 X 00 296.264,00)
449039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 16.073.036,00) 707.300,68 16.780.336,68 3.360,00) 1.430.584,70) 1.433.944,70) 15.346.391,98
449040 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E 22.357.043,00 -105.000,00 22.252.043,00| 1.180.900,00 364.100,00 1.545.000,00) 20.707.043,00|

COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA (PORTARIA CONJUNTA

N° 2/2017)
449047 (OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 309.713,00 3.550,00) 313.263,00) 69.831,99) 3.016,25) 72.848,24) 240.414,76|
449051 OBRAS E INSTALACOES 847.938.105,00| 113.851.787,99) 961.789.892,99) 81.797.225,41 110.501.746,61 192.298.972,02| 769.490.920,97|
449052 EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 419.007.410,00) 154.159.554,70) 573.166.964,70) 6.284.505,63] 43.357.067,41] 49.641.573,04] 523.525.391,66|
449061 AQUISICAO DE IMOVEIS 100.000,00| 0,00] 100.000,00| 0,00] 0,00 0,00 100.000,00|
449065 CONSTITUICAO OU AUMENTO DE CAPITAL DE EMPRESAS 0,00 0,00| 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00
449001 SENTENCAS JUDICIAIS 100.000,00| 5.863.367,08] 5.963.367,08| 5.863.367,08] 0,00 5.863.367,08)| 100.000,00|
449092 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 77.456.812,00| 26.292.407,07| 103.749.219,07| 47.626.311,74] 20.705.216,65| 68.331.528,39)| 35.417.690,68|
449093 INDENIZACOES E RESTITUICOES 0,00 180.314,48| 180.314,48| 180.234,48| 180.234,48| 80,00]
449192 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES X ,00 z ,00 X 0,00 z
Total INVES 1.488.907.595,0q 287.075.572,41 1.775.983.167,43 164.610.507,56 184.389.263,73 348.999.771,29 1.426.983.396,12
459065 CONSTITUICAG OU AUMENTO DE CAPITAL DE EMI 200.000,00| 9.000.000,00| 9.200.000,00| 9.000.000,00| 0,00 9.000.000,00| 200.000,00)
459066 CONCESSAO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 5.002.988,00 6.000.000,00] 11.002.988,00 6.670.199,90] 0,00 6.670.199,90)| 4.332.788,10|
Total FINANCEIRAS 5.202.988,09 15.000.000,00 20.202.988,00 15.670.199,90 0,00| 15.670.199,94 4.532.788,1q
469071 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 243.518.853,00| ~57.956.298,00 185.562.555,00) 182.866.933,10| 37.128,46| 182.904.061,56| 2.658.493,44|
469171 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 28.353.829,00| 0,00 28.353.829,00| 23.395.945,62 1.676.914,44) 25.072.860,06| 3.280.968,94|
Total AMORTIZACAO DA DIVIDA 271.872.682,0q -57.956.298,00 213.916.384,00 206.262.878,73 1.714.042,90 207.976.921,63 5.939.462,3§
Total DE CAPITAL 1.765.983.265,0q 44.119.274,41] 2.010.102.539,41 386.543.586,1§ 186.103.306,63 572.646.892,81 1.437.455.646,64
999999 RESERVA DE CONTINGENCE, 539.591.481,00| -225.083.037,71) 314.508.443,29) 0,00| 0,00 0,00| 314.508.443,29)
Total DE CONT 539.591.481,0q -225.083.037,71 314.508.443,29 ©,00| 0,00 ©,00| 314.508.443,29
Total DE CONTIGENCIA 539.591.481,0q -225.083.037,71] 314.508.443,29 0,00| 0,00| 0,00| 314.508.443,29

TOTAL GERAL

17.393.276.915,0q

899.725.350,95

18.293.002.265,95

7.644.014.662,03

1.317.358.732,65

8.961.373.394,67

9.331.628.871,28

WANDERLEI BARBOSA CASTRO
Governador

DONIZETH A. SILVA
Secretario da Fazenda

MAURICIO PARIZOTTO LOURENCO

Superintendente

da Contabilidade Geral

Contador - CRC-TO 001582/0

GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS
ANEXO 10 - COMPARATIVO DA RECEITA PREVISTA COM A REALIZADA (Sem Fonte - Com Deducgdes Detalhadas- Consolidado ) - 6/2025

Tmpresso em 23/07/2025 - Consulta: 005818

SORAYMA SOARES DE ALMEIDA VIANA

Diretora d

monstraces Contabeis

Contadora - CRC-TO 001552/0

Cédigo / Especificacgo

Prevista

Diferenca

Inicial

No Periodo

No Periodo

Receita Bruta

21.357.138.621,0(

21.519.442.469,33

2.019.014.972,4

12.222.211.111,31

2.019.014.972,4

9.297.231.358,02

1112510100
1112510300
1112510500
1112510600
1112510700
1112510800
1112520100
1112520300
1112520500
1112520600

1112520700

1112520800

1113031100
1113034100

1114501100

1114501200

1114501300

1114501500

1114501600

1114501700

1114501800

1114502100
1114502500
1114502600
1121010100
1121040100
1121040500
1121050100
1121500100
1121500500
1122010100
1122010500
1122020100
1122020300
1122020800
1122500100
1122500300
1122500800

1122510100

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS
AUTOMOTORES - PRINCIPAL

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS
AUTOMOTORES - DIVIDA ATIVA

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS
AUTOMOTORES - MULTAS

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS
AUTOMOTORES - JUROS DE MORA

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS
AUTOMOTORES - MULTAS DA DIVIDA ATIV/
IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS
AUTOMOTORES - JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIV/
IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO ?CAUSA MORTIS? E
DOACAO DE BENS E DIREITOS - PRINCIPA
IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO ?CAUSA MORTIS? E
DOACAO DE BENS E DIREITOS - DIVIDA ATIV
IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO ?CAUSA MORTIS? E
DOACAO DE BENS E DIREITOS - MULTA!

IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO ?CAUSA MORTIS? E
DOACAO DE BENS E DIREITOS - JUROS DE MOR.
IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO ?CAUSA MORTIS? E
DOACAO DE BENS E DIREITOS - MULTAS DA DIVIDA ATIVA

IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO ?CAUSA MORTIS? E
DOACAO DE BENS E DIREITOS - JUROS DE MORA DA DIVIDA

ATIVA

IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO
PRINCIPAL

IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - OUTROS
RENDIMENTOS - PRINCIPA

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO DE|
MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS DE
TRANSPORTE INTERESTADUAL E INTERMUNICIPAL E DE
COMUNICACAO - PRINCIPAL

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO DE|
MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS DE
TRANSPORTE INTERESTADUAL E INTERMUNICIPAL E DE
COMUNICACAO - MULTAS E JUROS DE MORA

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO DE
MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS DE
TRANSPORTE INTERESTADUAL E INTERMUNICIPAL E DE
COMUNICACAO - DIVIDA ATIVA

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO DE|
MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS DE
TRANSPORTE INTERESTADUAL E INTERMUNICIPAL E DE
COMUNICACAO - MULTAS

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO DE
MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS DE
TRANSPORTE INTERESTADUAL E INTERMUNICIPAL E DE
COMUNICACAO - JUROS DE MORA

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO DE|
MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS DE
TRANSPORTE INTERESTADUAL E INTERMUNICIPAL E DE
COMUNICACAO - MULTAS DA DIVIDA ATIVA

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO DE|
MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS DE
TRANSPORTE INTERESTADUAL E INTERMUNICIPAL E DE
COMUNICACAO - JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA

ADICIONAL ICMS - FUNDO ESTADUAL DE COMBATE A
POBREZA - PRINCIPAI

ADICIONAL ICMS - FUNDO ESTADUAL DE COMBATE A
POBREZA - MULTAS

ADICIONAL ICMS - FUNDO ESTADUAL DE COMBATE A
POBREZA - JUROS DE MOR/

TAXA DE INSPECAO, CONTROLE E FISCALIZACAO -
PRINCIPAL

TAXA DE CONTROLE E FISCALIZACAO AMBIENTAL -
PRINCIPAL

TAXA DE CONTROLE E FISCALIZACAO AMBIENTAL - MULTAS

'TAXA DE CONTROLE E FISCALIZACAO DA PESCA E
AQUICULTURA - PRINCIPA|

TAXA DE FISCALIZACAO DE VIGILANCIA SANITARIA -
PRINCIPAL

TAXA DE FISCALIZACAO DE VIGILANCIA SANITARIA -
MULTAS

TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS EM GERAL -
PRINCIPAL

TAXAS DE PRESTACAO DE SERVICOS EM GERAL - MULTAS

EMOLUMENTOS E CUSTAS JUDICIAIS - PRINCIPAL
EMOLUENTOS E CUSTAS JUDICIAIS - DIVIDA ATIVA
EMOLUENTOS E CUSTAS JUDICIAIS - JUROS DE MORA DA
DIVIDA ATIVZA

TAXAS JUDICIAIS - PRINCIPAL

TAXAS JUDICIAIS - DIVIDA ATIVA

TAXAS JUDICIAIS - JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA

TAXAS EXTRAJUDICIAIS - PRINCIPAL

Total

414.958.868,00
95.210.648,00)
4.405.927,00
801.811,00
12.009.371,00
7.082.716,00
88.658.902,00)
150.356,00)
3.813.473,00
206.186,00

969,00

2.679,00|

1.078.623.103,00)
2.063.817,00

5.665.059.593,00)

10.165,00

54.648.443,00|

10.209.030,00]

3.643.800,00

1.960.285,00)

1.188.752,00)

39.442.082,00
8.325,00
6.603,00]
88.272.576,00)
20.498.080,00)
0,00

1.000,00
159.000,00
0,00
182.760.978,00
0,00
22.784.212,00
578.272,00
65.684,00)
61.800.341,00
104.718,00|
3.253,00

38.339.460,00

414.958.868,00)|
95.210.648,00
4.405.927,00|
801.811,00
12.009.371,00
7.082.716,00|
88.658.902,00
150.356,00
3.813.473,00|
206.186,00|

969,00

2.679,00

1.078.623.103,00)
2.063.817,00

5.665.059.593,00]

10.165,00

54.648.443,00

10.209.030,00

3.643.800,00

1.960.285,00

1.188.752,00

39.442.082,00
8.325,00)
6.603,00)
88.272.576,00)
20.498.080,00
0,00

1.000,00
159.000,00|
0,00
182.760.978,00]
0,00
22.784.212,00
578.272,00
65.684,00
61.800.341,00)
104.718,00)
3.253,00|

38.339.460,00

19.466.877,65|

4.758.156,24 53.730.501,43|
2.533,52] 33.607,97|
4.899,73| 22.498,93
996.081,72 2.781.131,04]
795.295,80 2.156. 7|

227.805.112,74

9.580.376,93
165.132,95]
244.575,30
20.170,85|

4.363,88

7.610,11

67.570.725,32
10.703.900,98)|

717.361.375,08|

6.243.170,99

51.075.652,11]
1.008.683,03
1.742.479,29
59.306,32

7.402,68|

14.757,90

485.733.943,94
48.629.386,45|

3.850.087.921,01

46.154.503,46|

1.253.806,99 081 90|
425.137,34] 2.719.147,37|
91.855,91 731.415,67]
116.894,93| 1.476.113,71

3.875.962,01
1.042,62]
4,66
7.993.258,01
1.288.189,87
144,22

0,00
7.060,00|
3.200,00|
8.302.572,31
0,00
2.350.060,91
26.619,25
598,31
5.811.384,67|
30.722,67|
769,24

2.804.884,33

19.167.527,93
2.907,98
270,06
46.049.579,75|
9.446.615,53
144,22

0,00
89.130,00|
11.222,84]
55.224.525,58|
1.655,58
16.512.785,62
295.745,30
10.089,49
33.706.937,02]
336.128,88
12.970,60|

16.597.806,53|

19.466.877,65|
4.758.156,24
2.533,52
4.899,73]
996.081,72
795.295,80
9.580.376,93
165.132,95|
244.575,30
20.170,85

4.363,88|

7.610,11

67.570.725,32]
10.703.900,98|

717.361.375,08

6.243.170,99|

1.253.806,99

425.137,34]

91.855,91

116.894,93|

3.875.962,01
1.042,62
4,66
7.993.258,01
1.288.189,87
144,22,

0,00
7.060,00]|
3.200,00
8.302.572,31
0,00
2.350.060,91
26.619,25|
598,31]
5.811.384,67|
30.722,67|
769,24

2.804.884,33|

187.153.755,26|
41.480.146,57,
4.372.319,03|
779.312,07|
9.228.239,96|
4.926.363,63|
37.583.249,89)
-858.327,03
2.070.993,71
146.879,68

-6.433,68

-12.078,90

592.889.159,06|
-46.565.569,45

1.814.971.671,99)|

10.165,00

8.493.939,54]

2.127.696,10

924.652,63|

1.228.869,33|

-287.361,71

20.274.554,07|
5.417,02|
6.332,94|
42.222.996,25|
11.051.464,47|
-144,22
1.000,00
69.870,00
-11.222,84
127.536.452,42|
-1.655,58
6.271.426,38
282.526,70)
55.594,51
28.093.403,98
-231.410,88
-9.717,60]

21.741.653,47|

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA

7.899.533.478,0q

7.899.533.478,0q

872.309.415,3d

4.981.517.294,23

872.309.415,3q

2.918.016.183,77
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1215011100 |CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PRINCIPAL 502.385.947,00) 502.385.947,00) 25.087.809,74] 235.640.148,85 25.087.809,74 266.745.798,15|

1215012100 |CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL INATIVO - PRINCIPAL 63.575.985,00 63.575.985,00 5.678.474,26| 29.736.620,44] 5.678.474,26| 33.839.364,56

1215013100 |CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL - PENSIONISTAS - 10.108.274,00 10.108.274,00 751.530,92 3.026.967,99) 751.530,92) 7.081.306,01
PRINCIPAL

1215014100 |CONTRIBUICAO ORIUNDA DE SENTENCAS JUDICIAIS - 2.080.000,00) 2.080.000,00) 411.986,53 1.856.769,55 411.986,53 223.230,45
SERVIDOR CIVIL ATIVO - PRINCIPA

1215021100 |CONTRIBUICAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - 3.771.000,00) 3.771.000,00) 195.817,26| 1.066.965,86 195.817,26| 2.704.034,14
PRINCIPAL

1215521100 |CONTRIBUICAO DO MILITAR ATIVO - PRINCIPAL 99.960.000,00 99.960.000,00 86.352,42| 41.994.958,54] 86.352,42| 57.965.041,46

1215522100 |CONTRIBUICAO DO MILITAR INATIVO - PRINCIPAL 64.170.750,00 64.170.750,00 4.961.194,96 28.479.601,08 4.961.194,96 35.691.148,92

1215523100 |CONTRIBUICAO DOS PENSIONISTAS MILITARES - PRINCIPAL 4.943.400,00) 4.943.400,00 352.378,30) 2.009.048,34) 352.378,30) 2.934.351,66|

1217011100 |CONTRIBUICAO SOBRE A LOTERIA FEDERAL - PRINCIPAL 1.000.000,00 1.000.000,00 132.908,20) 969.589,77) 132.908,20) 30.410,23

1219991100 |DEMAIS CONTRIBUICOES SOCIAIS NAO ARRECADADAS E 192.521.807,00 192.521.807,00| 18.403.660,16 107.502.775,04] 18.403.660,16| 85.019.031,96
NAO PROJETADAS PELA RFB - PRINCIPAL

1221991100 |OUTRAS CONTRIBUICOES ECONOMICAS ? NAO 153.505.860,00 153.505.860,00 15.226.519,10 82.901.243,49 15.226.519,10) 70.604.616,51
ARRECADADAS E NAO PROJETADAS PELA RFB - PRINCIPAL

1221991500 |OUTRAS CONTRIBUICOES ECONOMICAS ? NAO 286.503,00 286.503,00 40.653,69) 123.204,72| 40.653,69) 163.298,28)
ARRECADADAS E NAO PROJETADAS PELA RFB - MULTAS

1221991600 |OUTRAS CONTRIBUICOES ECONOMICAS ? NAO 86.300,00) 86.300,00| 5.726,86) 21.383,65 5.726,86| 64.916,35
ARRECADADAS E NAO PROJETADAS PELA RFB - JUROS DE
MORA

Total CONTRIBUICOES 1.098.395.826,0( 1.098.395.826,0( 71.335.012,40 535.329.277,32 71.335.012,4( 563.066.548,64

1311011100 |ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS - PRINCIPAL 146.537,00) 146.537,00) 14.326,71 71.155,71 14.326,71 75.381,29)

1311020100 |CONCESSAO, PERMISSAO, AUTORIZACAO OU CESSAO DO 36.062,00 36.062,00| 2.969,15 15.414,58 2.969,15 20.647,42
DIREITO DE USO DE BENS IMOVEIS PUBLICOS - PRINCIPAL

1321010100 |REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL 415.090.296,00 496.809.127,29 28.185.434,07 172.817.599,82| 28.185.434,07 323.991.527,47

1321020100 |REMUNERACAO DE DEPOSITOS ESPECIAIS - PRINCIPAL 2.150.000,00) 2.150.000,00) 0,00 0,00 0,00 2.150.000,00)

1321040100 |REMUNERACAO DOS RECURSOS DO REGIME PROPRIO DE 242.327.460,00 242.327.460,00 1.616.009,48 118.350.446,52| 1.616.009,48 123.977.013,48)
PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS - PRINCIPA

1321050100 |JUROS DE TITULOS DE RENDA - PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00 253.137,70 0,00, -253.137,70

1322010100 |DIVIDENDOS - PRINCIPAL 25.615.618,00 25.615.618,00 0,00 33.428.045,77, 0,00 -7.812.427,77,

1334010100 |CONCESSAO DOS SERVICOS DE GERACAO, TRANSMISSAO 0,00 0,00 0,00 550.963,09) 0,00 -550.963,09
0OU DISTRIBUICAO DE ENERGIA ELETRICA - PRINCIPAL

1339990100 |OUTRAS DELEGACOES DE SERVICOS PUBLICOS - PRINCIPAL 4.000.000,00) 4.000.000,00 1.764.103,64 9.837.706,30) 1.764.103,64 -5.837.706,30

1349010100 |COMPENSACOES AMBIENTAIS - PRINCIPAL 8.260.000,00) 8.260.000,00) 0,00 673,15 0,00 8.259.326,85,

1361011100 |CESSAO DO DIREITO DE OPERACIONALIZACAO DE 0,00 9.935.818,90 1.976.579,91 12.823.345,06) 1.976.579,91 -2.887.526,16
PAGAMENTOS - PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO -
PRINCIPAL

Total RECEITA PATRIMONIAL 697.625.973,00 789.280.623,19 33.559.422,96 348.148.487,7( 33.559.422,96 441.132.135,49

1611010100 |SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS - 39.753.000,00 39.753.000,00 2.297.167,93| 14.479.150,94) 2.297.167,93| 25.273.849,06
PRINCIPAL

1611010300 |SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS 0,00 0,00 23.977,58| 126.581,93 23.977,58| -126.581,93

PRESTADOS POR ENTIDADES E ORGAOS PUBLICOS EM
GERAL - DIVIDA ATIV/

1611010800 |SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS 0,00 0,00 0,00 79,39 0,00; 79,39
PRESTADOS POR ENTIDADES E ORGAOS PUBLICOS EM
GERAL - JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIV.

1611020100 |INSCRICAO EM CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS - 11.593.380,00) 11.593.380,00) 49.460,00) 4.381.710,01, 49.460,00 7.211.669,99)
PRINCIPAL

1611030100 |SERVICOS DE REGISTRO, CERTIFICACAO E FISCALIZACAO - 10.389.000,00| 10.389.000,00| 973.855,34 6.394.079,74) 973.855,34 3.994.920,26|
PRINCIPAL

1641010100 |RETORNO DE OPERACOES, JUROS E ENCARGOS 561.809,00 561.809,00 1.314,93 191.856,22| 1.314,93 369.952,78
FINANCEIROS - PRINCIPAI

1699990100 |OUTROS SERVICOS - PRINCIPAL 0,00 0,00 168,00 957,00 168,00 -957,00

Total RECEITA DE SERVICOS 62.297.189,00 62.297.189,00 3.345.943,78 25.574.415,23 3.345.943,78 36.722.773,77

1711500100 |COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS ESTADOS E| 6.464.403.290,00 6.496.638.178,00 739.326.859, 18| 4.213.001.862,81 739.326.859,18) 2.283.636.315,19
DO DISTRITO FEDERAL - FPE - PRINCIPA

1711530100 |COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE PRODUTOS 16.127.441,00) 16.127.441,00) 1.865.882,11 10.096.373,51 1.865.882,11 6.031.067,49)

INDUSTRIALIZADOS ? ESTADOS EXPORTADORES DE
PRODUTOS INDUSTRIALIZADOS - PRINCIPA

1711540100 |COTA-PARTE DA CONTRIBUICAO DE INTERVENCAO NO 7.000.000,00; 7.000.000,00; 0,00 9.257.947,45, 0,00} -2.257.947,45
DOMINIO ECONOMICO - PRINCIPA

1712500100 |COTA-PARTE DA COMPENSACAO FINANCEIRA PELA 9.380.000,00; 10.227.000,00 1.139.128,13 5.930.514,40, 1.139.128,13| 4.296.485,60)
EXPLORACAO DE RECURSOS HIDRICOS - PRINCIPA

1712510100 |COTA-PARTE DA COMPENSACAO FINANCEIRA PELA 10.687.708,00 10.717.708,00 371.177,59] 2.013.199,76| 371.177,59) 8.704.508,24|
EXPLORACAO DE RECURSOS MINERAIS - CFEM - PRINCIPAL

1712524100 |COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO ? FEP - 43.455.442,00 43.455.442,00 2.309.701,47, 14.822.231,19] 2.309.701,47| 28.633.210,81,
PRINCIPAL

1713501100 |TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE 110.000,00 110.000,00 0,00} 283.500,00] 0,00 -173.500,00

MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE|
ATENCAO PRIMARIA - PRINCIPAI

1713502100 |TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE 567.000.000,00 567.000.000,00 40.739.244,10| 262.753.441,04 40.739.244,10| 304.246.558,96
MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE|
ATENCAO ESPECIALIZADA - PRINCIPA

1713503100 |TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE 10.000.000,00 10.000.000,00 597.121,82] 3.500.846,86 597.121,82] 6.499.153,14|
MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE|
VIGILANCIA EM SAUDE - PRINCIPA

1713504100 |TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE 2.040.000,00; 2.040.000,00; 77.194,93 504.040,52| 77.194,93 1.535.959,48|
MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE|
ASSISTENCIA FARMACEUTICA - PRINCIPAL

1713505100 |TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE 67.217.000,00 67.217.000,00 4.862.084,32, 25.199.622,96| 4.862.084,32, 42.017.377,04]
MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE|
- GESTAO DO SUS - PRINCIPAL

1714500100 | TRANSFERENCIAS DO?SALARIO-EDUCACAO - PRINCIPAL 67.569.400,00) 67.569.400,00 6.274.244,43| 41.600.220,28| 6.274.244,43| 25.969.179,72|

1714510100 |TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO 797.216,00| 797.216,00] 0,00 10.170,00| 0,00 787.046,00|
PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA - PDDE -
PRINCIPAL

1714520100 | TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL 36.086.356,00 36.086.356,00 2.733.240,20, 13.666.201,00 2.733.240,20| 22.420.155,00)
DE ALIMENTACAO ESCOLAR ? PNAE - PRINCIPAL

1714530100 |TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL 729.391,00] 729.391,00] 0,00} 84.950,14 0,00} 644.440,86|
DE APOIO AO TRANSPORTE DO ESCOLAR - PNATE -
PRINCIPAL

1714990100 |OUTRAS TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FUNDO NACIONAL 18.155.931,00 18.155.931,00 1.085.000,00 1.085.000,00 1.085.000,00 17.070.931,00

DO DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO - FNDE - PRINCIPAL

1715520100 |TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DE COMPLEMENTACAO DA 10.752.500,00 10.752.500,00 0,00] 4.876.661,80, 0,00} 5.875.838,20]
UNIAO AO FUNDEB ? VAAR - PRINCIPAL

1716500100 |TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE 2.596.000,00; 2.696.000,00| 40.818,66 1.845.720,21 40.818,66 850.279,79|
ASSISTENCIA SOCIAL ? FNAS - PRINCIPAL
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1717500100 [TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO PARA O 0,00 0,00 0,00 1.849.064,00 0,00 -1.849.064,00
SISTEMA UNICO DE SAUDE ? SUS - PRINCIPA

1717510100 [TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO DESTINADAS A 230.000,00 230.000,00 0,00 92.225,85 0,00 137.774,15
PROGRAMAS DE EDUCACAO - PRINCIPAL

1717540100 [TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO DESTINADAS A 7.500.000,00 7.500.000,00 0,00 0,00 0,00 7.500.000,00
PROGRAMAS DE SANEAMENTO BASICO - PRINCIPAL

1717990100 |OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E DE 28.604.383,00 28.604.383,00 2.532.142,75| 5.646.845,83) 2.532.142,75, 22.957.537,17
SUAS ENTIDADES - PRINCIPAI

1719530100 [TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO PENITENCIARIQ] 700.000,00 700.000,00 0,00 0,00 0,00 700.000,00
NACIONAL - FUPEN - PRINCIPA

1719541100 |TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE 12.000.000,00 12.000.000,00) 0,00 3.201.394,26 0,00 8.798.605,74]
SEGURANCA PUBLICA - FNSP - OBRIGATORIAS - PRINCIPAL

1719580100 {TRANSFERENCIA OBRIGATORIA DECORRENTE DA LEI 0,00 21.321.304,14 3.553.550,69) 21.321.304,14 3.553.550,69) 0,00
COMPLEMENTAR 176/2020 - PRINCIPA|

1719590100 [TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDO DE AMPARO AQ 3.534.718,00) 3.534.718,00) 0,00 0,00 0,00 3.534.718,00)
TRABALHADOR - FAT - PRINCIPAI

1719600100 [TRANSFERENCIAS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE 15.000.000,00 15.000.000,00) 0,00 0,00 0,00 15.000.000,00)
FOMENTO A CULTURA - LEI 14.399/202:

1719990100 |OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DA UNIAO E DE 8.660.000,00 8.660.000,00) 0,00 0,00 0,00 8.660.000,00)
SUAS ENTIDADES - PRINCIPAI

1741990100 |OUTRAS TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS - 893.040,00 893.040,00 506.799,80 874.783,80 506.799,80 18.256,20
PRINCIPAL

1751500100 [TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE 1.474.573.701,00 1.474.573.701,00 125.268.117,20) 741.937.043,94) 125.268.117,20) 732.636.657,06
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO -
PRINCIPAL

1759990100 |DEMAIS TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUICOES 60.000,00 60.000,00 0,00 24.184,44 0,00 35.815,56)
PUBLICAS - PRINCIPAI

1791010100 [TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FISICAS PARA ORGAOS E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ENTIDADES DA UNIAO - PRINCIPA

1791990100 |OUTRAS TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FISICAS - 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
PRINCIPAL

Total TRANSFERENCIAS CORRENTES 8.885.868.517,00 8.940.401.709,14 933.282.307,3§ 5.385.479.350,19 933.282.307,3§ 3.554.922.358,95

1911010100 |MULTAS PREVISTAS EM LEGISLACAO ESPECIFICA - 68.116.682,00 68.116.682,00 1.763.328,21 10.068.834,89 1.763.328,21 58.047.847,11]
PRINCIPAL

1911010200 |MULTAS PREVISTAS EM LEGISLACAO ESPECIFICA - MULTAS 65.108,00 65.108,00 0,00 0,00 0,00 65.108,00
E JUROS DE MORA

1911010300 |MULTAS PREVISTAS NA LEGISLACAO ESPECIFICA - DIVIDA 1.461.403,00 1.461.403,00 33.553,82) 277.990,52 33.553,82) 1.183.412,48
ATIVA

1911010500 |MULTAS PREVISTAS EM LEGISLACAO ESPECIFICA -MULTAS 1.597.536,00 1.597.536,00 357.051,65 1.119.713,47 357.051,65 477.822,53

1911010600 |MULTAS PREVISTAS EM LEGISLACAO ESPECIFICA - JUROS 4,023,00 4,023,00 3.153,00 18.560,10 3.153,00 -14.537,10
DE MORA

1911010700 |MULTAS PREVISTAS EM LEGISLACAO ESPECIFICA - MULTAS 1.462,00 1.462,00 0,00 0,00 0,00 1.462,00
DA DIVIDA ATIV/

1911010800 |MULTAS PREVISTAS EM LEGISLACAO ESPECIFICA - JUROS 1.057.675,00 1.057.675,00 6.282,74) 17.834,47 6.282,74) 1.039.840,53
DE MORA DA DIVIDA ATIV/

1911040100 |MULTAS PREVISTAS NA LEGISLACAO SOBRE DEFESA DOS 3.000.000,00 3.000.000,00 409.400,17 1.959.841,93 409.400,17 1.040.158,07]
DIREITOS DIFUSOS - PRINCIPA

1911040300 |MULTAS PREVISTAS NA LEGISLACAO SOBRE DEFESA DOS 6.000.000,00 6.000.000,00) 0,00 0,00 0,00 6.000.000,00
DIREITOS DIFUSOS - DIVIDA ATV,

1911040600 |MULTAS PREVISTAS NA LEGISLACAO SOBRE DEFESA DOS 0,00 0,00 0,00 522 0,00 5,22
DIREITOS DIFUSOS - JUROS DE MOR

1911061100 |MULTAS ADMINISTRATIVAS POR DANOS AMBIENTAIS - 2.152.963,00 2.152.963,00) 132.145,12) 529.950,96 132.145,12) 1.623.012,04
PRINCIPAL

1911061500 |MULTAS ADMINISTRATIVAS POR DANOS AMBIENTAIS - 3.825,00 3.825,00 0,00 0,00 0,00 3.825,00
MULTAS

1911070100 |MULTAS APLICADAS PELOS TRIBUNAIS DE CONTAS - 2.800.000,00 2.800.000,00 210.969,35 739.029,01 210.969,35 2.060.970,99)
PRINCIPAL

1911070500 |MULTAS APLICADAS PELOS TRIBUNAIS DE CONTAS - 0,00 0,00 0,00 198.549,41 0,00 -198.549,41
MULTAS

1911080100 |MULTAS DECORRENTES DE SENTENCAS JUDICIALS - 350.000,00 350.000,00 38.222,86] 1.550.221,00 38.222,86] -1.200.221,00
PRINCIPAL

1911090100 |MULTAS E JUROS PREVISTOS EM CONTRATOS - PRINCIPAL 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 8.000,00

1911140100 |MULTAS PREVISTAS NO CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO 55.800.000,00) 55.800.000,00 4,124.845,03) 28.339.700,82 4.124.845,03 27.460.299,18
CTB - PRINCIPAL

1921010100 |INDENIZACOES POR DANOS CAUSADOS AO PATRIMONIO 1.000,00 1.000,00 3.210,35 5.779,31 3.210,35 -4.779,31
PUBLICO - PRINCIPA

1921990100 |OUTRAS INDENIZACOES - PRINCIPAL 39.103,00 39.103,00 10.264,61 391.966,72 10.264,61 -352.863,72)

1922011100 |RESTITUICAO DE CONVENIOS - PRIMARIAS - PRINCIPAL 0,00 0,00 7.131,27 1.227.394,65 7.131,27 -1.227.394,65

1922030100 |RESTITUICAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS - PRINCIPA 802.000,00 802.000,00 15.824,94 412.023,59 15.824,94 389.976,41

1922510100 |RESTITUICOES DE RECURSOS DO FUNDEB - PRINCIPAL 10.540,00 10.540,00 21.346,77) 21.346,77) 21.346,77) -10.806,77

1922990100 |OUTRAS RESTITUICOES - PRINCIPAL 21.314.337,00 21.314.337,00 663.142,54 2.045.997,61 663.142,54, 19.268.339,39

1922990200 |OUTRAS RESTITUICOES - MULTAS E JUROS DE MORA 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00

1922990300 |OUTRAS RESTITUICOES - DIVIDA ATIVA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1922990500 |OUTRAS RESTITUICOES -MULTAS 0,00 0,00 0,00 10,95 0,00 -10,95

1923020100 |RESSARCIMENTO DE CUSTOS - PRINCIPAL 803.236,00 803.236,00 32.540,00) 248.794,91 32.540,00 554.441,09

1923990100 |OUTROS RESSARCIMENTOS - PRINCIPAL 60.000,00 60.000,00 2.113,01 35.800,55, 2.113,01 24.199,45,

1944060500 |MULTAS E JUROS DE MORA DE AMORTIZACAO DE 20.607,00 20.607,00 121,77 15.203,25 121,77, 5.403,75
EMPRESTIMOS CONTRATUAIS - MULTAS

1944060600 |MULTAS E JUROS DE MORA DE AMORTIZACAO DE 8.242,00 8.242,00 2.149,72 7.139,04 2.149,72 1.102,96
EMPRESTIMOS CONTRATUAIS - JUROS DE MORA

1999030100 |COMPENSACOES FINANCEIRAS ENTRE OS REGIMES DE 57.828.606,00) 57.828.606,00 1.318.333,54 9.939.891,03 1.318.333,54 47.888.714,97
PREVIDENCIA - PRINCIPA

1999122100 |ONUS DE SUCUMBENCIA - PRINCIPAL 944,939,00 944,939,00 164.013,04 1.164.190,12 164.013,04) -219.251,12)

1999992100 |OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO PROJETADAS 100.501.478,00) 100.501.478,00) 2.448.717,79) 14.801.477,26] 2.448.717,79) 85.700.000,74
PELA RFB - PRIMARIAS - PRINCIPA

1999992300 |OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO PROJETADAS 9.529.861,00) 9.529.861,00) 1.210.423,58 5.434.788,71 1.210.423,58 4.095.072,29)
PELA RFB - PRIMARIAS - DIVIDA ATIV/

1999992400 |OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO PROJETADAS 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
PELA RFB - PRIMARIAS - MULTAS E JUROS DE MORA DA
DIVIDA ATIV

1999992500 |OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO PROJETADAS 7.500,00 7.500,00 0,00 19.152,10 0,00 -11.652,10
PELA RFB - PRIMARIAS - MULTAS

1999992700 |OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO PROJETADAS 14.477,00 14.477,00 0,00 796,30 0,00 13.680,70
PELA RFB - PRIMARIAS - MULTAS DA DIVIDA ATIVA

1999992800 |OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO PROJETADAS 390.077,00 390.077,00 499.836,44 558.432,65 499.836,44 -168.355,65,
PELA RFB - PRIMARIAS - JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA

1999993100 |OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO PROJETADAS 2.472,00 2.472,00 217,14 25.438,72) 217,14 -22.966,72
PELA RFB - FINANCEIRAS - PRINCIPA

Total OUTRAS RECEITAS CORRENTES 334.699.152,00 334.699.152,0( 13.478.338,46 81.175.856,04 13.478.338,46 253.523.295,9§

TOTAL RECEITAS CORRENTES 18.978.420.135,0( 19.124.607.977,33 1.927.310.440,2  11.357.224.680,71 1.927.310.440,24 7.767.383.296,62
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2112010100 |OPERACOES DE CREDITO CONTRATUAIS - MERCADO 282.744.500,00) 282.744.500,00) 0,00 140.919.296, 16| 0,00 141.825.203,84]
INTERNO - PRINCIPA
2122540100 |OPERACOES DE CREDITO EXTERNAS PARA PROGRAMAS DE 155.901.763,00 155.901.763,00 0,00 0,00 0,00 155.901.763,00
MODERNIZACAO DA ADMINISTRACAO PUBLICA - PRINCIPAL
Total OPERACOES DE CREDITO 438.646.263,00 438.646.263,00 0,00 140.919.296,1§ 0,00 297.726.966,84
2213010100 |ALIENACAO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES - PRINCIPAL 6.508.200,00) 6.508.200,00) 0,00 10,00 0,00 6.508.190,00)
2221010100 |ALIENACAO DE BENS IMOVEIS - PRINCIPAL 29.052.713,00) 29.052.713,00) 24.830.042,43| 32.142.163,65| 24.830.042,43| -3.089.450,65|
Total ALIENACAO DE BENS 35.560.913,00 35.560.913,00 24.830.042,43 32.142.173,65 24.830.042,43 3.418.739,35
2311060100 |AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS CONTRATUAIS - 5.520.775,00) 5.520.775,00) 121.016,82 2.480.523,06) 121.016,82 3.040.251,94
PRINCIPAL
Total [AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 5.520.775,00 5.520.775,00 121.016,82] 2.480.523,06 121.016,82) 3.040.251,94
2411512100 |TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE 30.000.000,00) 30.000.000,00) 0,00 0,00 0,00 30.000.000,00)
ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS PUBLICOS DE
SAUDE - ATENCAO ESPECIALIZADA - PRINCIPA
2412509100 |OUTRAS TRANSFERENCIAS DESTINADAS A PROGRAMAS DE 77.671.000,00) 77.671.000,00) 0,00 7.471.923,78| 0,00 70.199.076,22|
EDUCACAO - PRINCIPAI
2414500100 |TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO PARA O 145.000.000,00 145.000.000,00 0,00 0,00 0,00 145.000.000,00
SISTEMA UNICO DE SAUDE ? SUS - PRINCIPA
2414510100 |TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO DESTINADAS A 32.712.478,00] 32.712.478,00) 0,00 118.550,00 0,00 32.593.928,00)
PROGRAMAS DE EDUCACAO - PRINCIPAL
2414990100 |OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E DE 82.469.020,00 97.508.070,00 9.109.184,35 22.166.055,34] 9.109.184,35 75.342.014,66|
SUAS ENTIDADES - PRINCIPAI
2419990100 |OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DA UNIAO E DE 39.058.500,00| 40.135.456,00 0,00 0,00 0,00 40.135.456,00
SUAS ENTIDADES - PRINCIPAI
2441990100 |OUTRAS TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS - 15.000,00 15.000,00 1.216.551,00 1.216.551,00 1.216.551,00 -1.201.551,00|
PRINCIPAL
2451010100 |TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUICOES PUBLICAS - 750.000,00| 750.000,00| 0,00 0,00 0,00 750.000,00|
PRINCIPAL
Total TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 407.675.998,00 423.792.004,00 10.325.735,35 30.973.080,12 10.325.735,35 392.818.923,84
TOTAL RECEITAS DE CAPITAL 887.403.949,00 903.519.955,00 35.276.794,60 206.515.072,99 35.276.794,60 697.004.882,01
7215021100 |CONTRIBUICAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - 1.030.368.629,00) 1.030.368.629,00| 37.297.624,46| 434.907.119,90 37.297.624,46| 595.461.509,10)
PRINCIPAL
7215511100 |CONTRIBUICAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - 40.586.454,00 40.586.454,00 279.485,74 23.395.945,62| 279.485,74 17.190.508,38
PARCELAMENTOS - PRINCIPAL
7215511200 |CONTRIBUICAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - 9.516.596,00 9.516.596,00 147.644,05 7.376.024,50 147.644,05 2.140.571,50
PARCELAMENTOS - MULTAS E JUROS DE MORA
7215531100 |CONTRIBUICAO PATRONAL - MILITAR ATIVO - PRINCIPAL 199.500.000,00| 199.500.000,00| 114.558,38 82.768.065,21] 114.558,38 116.731.934,79|
7219991100 |DEMAIS CONTRIBUICOES SOCIAIS NAO ARRECADADAS E 211.342.858,00) 211.342.858,00) 18.588.424,97 110.024.202,38| 18.588.424,97 101.318.655,62
NAO PROJETADAS PELA RFB - PRINCIPAL
Total CONTRIBUICOES 1.491.314.537,0q 1.491.314.537,04 56.427.737,60 658.471.357,61 56.427.737,6Q 832.843.179,39
TOTAL RECEITAS CORRENTES - INTRA ORCAMENTARIAS 1.491.314.537,0q 1.491.314.537,0q 56.427.737,60 658.471.357,61 56.427.737,6q 832.843.179,39
Deducbes -3.963.861.706,00 -3.980.077.712,00 -572.942.284,15 -3.203.787.959,2( -572.942.284,15 -776.289.752,8(
Restituigoes -30.868.273,00 -47.084.279,00 -191.589.028,28 -1.011.878.999,71] -191.589.028,24 964.794.720,71
IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS 0,00 0,00 -2.017.464,01 -63.380.384,57| -2.017.464,01 63.380.384,57
1112510100  |AUTOMOTORES - PRINCIPAL
IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS 0,00 0,00 -4.637,35 -17.240,51 -4.637,35 17.240,51
1112510300  |AUTOMOTORES - DIVIDA ATIVA
IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS 0,00 0,00 -447,04 -447,04 -447,04 447,04
1112510500  [AUTOMOTORES - MULTAS
IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS 0,00 0,00 -1.344,18 -5.295,03 -1.344,18 5.295,03
1112510700  |AUTOMOTORES - MULTAS DA DIVIDA ATIV/
IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS 0,00 0,00 0,00 -15,14 0,00 15,14
1112510800  |AUTOMOTORES - JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIV/
IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO ?CAUSA MORTIS? E 0,00 0,00 -86.571,97| -100.946,88 -86.571,97 100.946,88
1112520100 |DOACAO DE BENS E DIREITOS - PRINCIPA
IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO ?CAUSA MORTIS? E 0,00 0,00 -439,68 -439,68 -439,68 439,68
1112520500  |DOACAO DE BENS E DIREITOS - MULTA!
IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - OUTROS 0,00 0,00 0,00 -527,12 0,00 527,12
1113034100  [RENDIMENTOS - PRINCIPA
IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO DE 0,00 0,00 -186.544.456,99) -923.038.806, 46| -186.544.456,99) 923.038.806,46
1114501100 |MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS DE
TRANSPORTE INTERESTADUAL E INTERMUNICIPAL E DE
COMUNICACAO - PRINCIPAL
IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO DE 0,00 0,00 0,00 -239,66 0,00 239,66
1114501300  |MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS DE
TRANSPORTE INTERESTADUAL E INTERMUNICIPAL E DE
COMUNICACAO - DIVIDA ATIVA
IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO DE 0,00 0,00 0,00 -46,65 0,00 46,65
1114501500  |MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVIGOS DE
TRANSPORTE INTERESTADUAL E INTERMUNICIPAL E DE
COMUNICACAO - MULTAS
IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO DE 0,00 0,00 0,00 -6,43 0,00 6,43
1114501600 |MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS DE
TRANSPORTE INTERESTADUAL E INTERMUNICIPAL E DE
COMUNICACAO - JUROS DE MORA
IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO DE 0,00 0,00 0,00 0,21 0,00 0,21
1114501800 |MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS DE
TRANSPORTE INTERESTADUAL E INTERMUNICIPAL E DE
COMUNICACAO - JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA
TAXA DE CONTROLE E FISCALIZACAO AMBIENTAL - 0,00 0,00 -1.809,11 -8.835,85 -1.809,11 8.835,85
1121040100  [PRINCIPAL
TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS EM GERAL - 0,00 0,00 0,00 -64.948,23 0,00 64.948,23
1122010100  [PRINCIPAL
EMOLUMENTOS E CUSTAS JUDICIAIS - PRINCIPAL -62.686,00 -62.686,00 0,00 -60.718,85 0,00 -1.967,15
1122020100
TAXAS JUDICIAIS - PRINCIPAL -481.747,00 -481.747,00 0,00 -163.617,94 0,00 -318.129,06
1122500100
Total IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA -544.433,00 -544.433,00 -188.657.170,33 -986.842.516,25 -188.657.170,33 986.298.083,25
CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PRINCIPAL -480.000,00 -480.000,00 130,87 -896,14 130,87 -479.103,86
1215011100
CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL INATIVO - PRINCIPAL -187.100,00 -187.100,00 -24.540,98 -357.808,97 -24.540,98 170.708,97
1215012100
CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL - PENSIONISTAS - -4.000,00 -4.000,00 0,00 -18.731,02 0,00 14.731,02
1215013100  [PRINCIPAL
CONTRIBUICAO DO MILITAR INATIVO - PRINCIPAL -50.000,00 -50.000,00 -24.967,17 -1.264.758,33 -24.967,17 1.214.758,33
1215522100
CONTRIBUICAO DOS PENSIONISTAS MILITARES - PRINCIPAL| -1.000,00 -1.000,00 -28,12 -93.049,01 -28,12 92.049,01
1215523100
DEMAIS CONTRIBUICOES SOCIAIS NAO ARRECADADAS E 0,00 0,00 -3.116,80 -6.456,00 -3.116,80 6.456,00
1219991100  [NAO PROJETADAS PELA RFB - PRINCIPAL
OUTRAS CONTRIBUICOES ECONOMICAS ? NAO 0,00 0,00 -9.786,86 -10.187,81 -9.786,86 10.187,81
1221991100  |ARRECADADAS E NAO PROJETADAS PELA RFB - PRINCIPAL
Total CONTRIBUICOES -722.100,00) -722.100,00) -62.570,80| -1.751.887,28 -62.570,80| 1.029.787,28
REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL 0,00 0,00 -0,01 -2.040.265,91 -0,01 2.040.265,91
1321010100
Total RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 -0,01 -2.040.265,91] -0,01 2.040.265,91|
SERVICOS DE REGISTRO, CERTIFICACAO E FISCALIZACAO - 0,00 0,00 -2.181,60 -4.801,66 -2.181,60 4.801,66)
1611030100 _|PRINCIPAL
Total RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 -2.181,60) -4.801,66| -2.181,60) 4.801,66|
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE 0,00 -100.000,00 0,00 0,00 0,00 -100.000,00
1716500100  |ASSISTENCIA SOCIAL ? FNAS - PRINCIPAL
Total TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 -100.000,00) 0,00 0,00 0,00 -100.000,00)
MULTAS PREVISTAS EM LEGISLACAO ESPECIFICA - 0,00 0,00 0,00 922,88 0,00 922,88
1911010100  [PRINCIPAL
MULTAS DECORRENTES DE SENTENCAS JUDICIAIS - 0,00 0,00 0,00 -237,57 0,00 237,57
1911080100  [PRINCIPAL
MULTAS PREVISTAS NO CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO -29.000.000,00| -29.000.000,00| -2.864.668,06| -18.839.293,59) -2.864.668,06| -10.160.706,41
1911140100  |CTB - PRINCIPAL
OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO PROJETADAS -601.740,00 -601.740,00 -2.437,48 -55.757,68 -2.437,48 -545.982,32
1999992100 |PELA RFB - PRIMARIAS - PRINCIPAI
Total OUTRAS RECEITAS CORRENTES -29.601.740,00 -29.601.740,00 -2.867.105,54] -18.896.211,72) -2.867.105,54] -10.705.528,28
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E DE 0,00 -15.039.050,00] 0,00 -2.343.316,89)| 0,00 -12.695.733,11
2414990100  [SUAS ENTIDADES - PRINCIPAI
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DA UNIAO E DE 0,00 -1.076.956,00| 0,00 0,00 0,00 -1.076.956,00|
2419990100 |SUAS ENTIDADES - PRINCIPAI
Total TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00] -16.116.006,00 0,00 -2.343.316,89 0,00 -13.772.689,11|
Transferéncias Constituci e Legais a ipi -1.364.220.065,00 -1.364.220.065,00 -147.203.360,93 -862.954.122,72 -147.203.360,93 -501.265.942,24
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1112510100

1112510300

1112510500

1112510600

1112510700

1112510800

1114501100

1114501200

1114501300

1114501500

1114501600

1114501700

1114501800

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS
AUTOMOTORES - PRINCIPAL

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS
AUTOMOTORES - DIVIDA ATIVA

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS
AUTOMOTORES - MULTAS

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS
AUTOMOTORES - JUROS DE MORA

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS
AUTOMOTORES - MULTAS DA DIVIDA ATIV/

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS
AUTOMOTORES - JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIV/
IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO DE|
MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS DE
TRANSPORTE INTERESTADUAL E INTERMUNICIPAL E DE
COMUNICACAO - PRINCIPAL

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO DE|
MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS DE
TRANSPORTE INTERESTADUAL E INTERMUNICIPAL E DE
COMUNICACAO - MULTAS E JUROS DE MORA

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO DE|
MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS DE
TRANSPORTE INTERESTADUAL E INTERMUNICIPAL E DE
COMUNICACAO - DIVIDA ATIVA

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO DE|
MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS DE
TRANSPORTE INTERESTADUAL E INTERMUNICIPAL E DE
COMUNICACAO - MULTAS

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO DE|
MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS DE
TRANSPORTE INTERESTADUAL E INTERMUNICIPAL E DE
COMUNICACAO - JUROS DE MORA

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO DE|
MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS DE
TRANSPORTE INTERESTADUAL E INTERMUNICIPAL E DE
COMUNICACAO - MULTAS DA DIVIDA ATIVA

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO DE|
MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS DE
TRANSPORTE INTERESTADUAL E INTERMUNICIPAL E DE
COMUNICACAO - JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA

-165.983.547,00|
-38.084.259,00
-1.762.371,00
-320.725,00
-4.803.749,00
-2.833.086,00

-1.133.011.919,00

-2.033,00

-10.929.689,00]

-2.041.806,00

-728.760,00

-254.883,00

-237.750,00

-165.983.547,00)
-38.084.259,00
-1.762.371,00
-320.725,00
-4.803.749,00
-2.833.086,00

-1.133.011.919,00]

-2.033,00

-10.929.689,00]

-2.041.806,00

-728.760,00

-254.883,00

-237.750,00

-8.724.705,73
-2.376.758,64
-1.043,21
-2.449,81
-497.368,35
-397.647,43

-132.704.227,99

-1.560.791,67

-313.440,65

-106.268,95

-22.964,15

-29.223,71

-82.212.357,77]
-26.856.624,26)|
-16.580,41
-11.249,09
-1.387.913,78
-1.078.164,01

-731.762.264,05

-11.538.565,73

-2.020.255,27

-679.686,01

-182.854,26

-369.027,64

-8.724.705,73
-2.376.758,64
-1.043,21
-2.449,81
-497.368,35
-397.647,43

-132.704.227,99

-1.560.791,67|

-313.440,65

-106.268,95

-22.964,15

-29.223,71

-83.771.189,23
-11.227.634,74
-1.745.790,59)
-309.475,91
-3.415.835,22|
-1.754.921,99)

-401.249.654,95

-2.033,00

608.876,73|

-21.550,73

-49.073,99

-72.028,74

131.277,64

Total

11 - IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHOR

RIA

-1.360.994.577,00

-1.360.994.577,00

-146.736.890,29

-858.115.542,2§

-146.736.890,29

-502.879.034,72

1711530100

1711540100

COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE PRODUTOS
INDUSTRIALIZADOS ? ESTADOS EXPORTADORES DE
PRODUTOS INDUSTRIALIZADOS - PRINCIPA
COTA-PARTE DA CONTRIBUICAO DE INTERVENCAO NO
DOMINIO ECONOMICO - PRINCIPA

-3.225.488,00

0,00

-3.225.488,00

0,00

-466.470,64

0,00

-2.524.093,58

-2.314.486,86

-466.470,64

0,00

-701.394,42

2.314.486,86)

Total

17 - TRANSFERENCIAS CORRENTES

-3.225.488,00

-3.225.488,00

-466.470,64)

-4.838.580,44

-466.470,64]

1.613.092,44

Deducgdes do Fundeb

-2.568.773.368,00Q

-2.568.773.368,00

-234.149.894,94

-1.328.954.836,77

-234.149.894,94

-1.239.818.531,23

Deducao F

‘undeb das Receitas tributarias

-2.568.773.368,0Q

-2.568.773.368,00

-234.149.894,94

-1.328.954.836,77

-234.149.894,94

-1.239.818.531,23

1112510100

1112510300

1112510500

1112510600

1112510700

1112510800

1112520100

1112520300

1112520500

1112520600

1112520700

1112520800

1114501100

1114501200

1114501300

1114501500

1114501600

1114501700

1114501800

1114502100

1114502500

1114502600

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS
AUTOMOTORES - PRINCIPAL

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS
AUTOMOTORES - DIVIDA ATIVA

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS
AUTOMOTORES - MULTAS

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS
AUTOMOTORES - JUROS DE MORA

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS
AUTOMOTORES - MULTAS DA DIVIDA ATIV/
IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS
AUTOMOTORES - JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIV/
IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO ?CAUSA MORTIS? E
DOACAO DE BENS E DIREITOS - PRINCIPA
IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO ?CAUSA MORTIS? E
DOACAO DE BENS E DIREITOS - DIVIDA ATIV
IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO ?CAUSA MORTIS? E
DOACAO DE BENS E DIREITOS - MULTA!

IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO ?CAUSA MORTIS? E
DOACAO DE BENS E DIREITOS - JUROS DE MOR
IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO ?CAUSA MORTIS? E
DOACAO DE BENS E DIREITOS - MULTAS DA DIVIDA ATIVA

IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO ?CAUSA MORTIS? E
DOACAO DE BENS E DIREITOS - JUROS DE MORA DA DIVIDA
ATIVA

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO DE|
MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS DE
"TRANSPORTE INTERESTADUAL E INTERMUNICIPAL E DE
COMUNICACAO - PRINCIPAL

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO DE|
MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS DE
TRANSPORTE INTERESTADUAL E INTERMUNICIPAL E DE
COMUNICACAO - MULTAS E JUROS DE MORA

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO DE|
MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS DE
TRANSPORTE INTERESTADUAL E INTERMUNICIPAL E DE
COMUNICACAO - DIVIDA ATIVA

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO DE|
MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS DE
TRANSPORTE INTERESTADUAL E INTERMUNICIPAL E DE
COMUNICACAO - MULTAS

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO DE|
MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS DE
TRANSPORTE INTERESTADUAL E INTERMUNICIPAL E DE
COMUNICACAO - JUROS DE MORA

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO DE|
MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS DE
TRANSPORTE INTERESTADUAL E INTERMUNICIPAL E DE
COMUNICACAO - MULTAS DA DIVIDA ATIVA

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO DE|
MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS DE
TRANSPORTE INTERESTADUAL E INTERMUNICIPAL E DE
COMUNICACAO - JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA

ADICIONAL ICMS - FUNDO ESTADUAL DE COMBATE A
POBREZA - PRINCIPAI

ADICIONAL ICMS - FUNDO ESTADUAL DE COMBATE A
POBREZA - MULTAS

ADICIONAL ICMS - FUNDO ESTADUAL DE COMBATE A
POBREZA - JUROS DE MOR/

-82.991.774,00]
-19.042.130,00]
-881.186,00;
-160.362,00;
-2.401.874,00
-1.416.544,00
-17.731.780,00]
-30.071,00;
-762.695,00
-41.237,00

-194,00

-536,00

-1.133.011.919,00

-2.033,00

-10.929.688,00]

-2.041.805,00

-728.760,00

-254.883,00

-237.751,00

-82.991.774,00
-19.042.130,00]
-881.186,00.
-160.362,00.
-2.401.874,00
-1.416.544,00
-17.731.780,00]
-30.071,00;
-762.695,00
-41.237,00

-194,00

-536,00

-1.133.011.919,00]

-2.033,00

-10.929.688,00]

-2.041.805,00

-728.760,00

-254.883,00

-237.751,00

-1.744.942,66
-475.352,95
-208,67
-490,01
-99.474,47
-79.530,03
-1.898.760,99
-33.026,59
-48.827,14
-4.034,19

-872,78

-1.522,00

-79.622.539,17

-936.476,70

-188.082,13

-63.785,98

-13.778,38

-17.534,27

-775.192,38
-208,53

0,93

~16.442.480,32]
-5.371.333,97,
-3.316,23
-2.250,27
-277.588,20
-215.638,30
-10.194.940,96)|
-201.736,62
-348.407,94
-11.861,27

-1.480,54

-2.951,58

-439.057.381,49

-6.923.139,76

-1.212.259,49

-407.970,25

-109.712,36

-221.417,80

-3.833.505,75
-581,60

-53,97

~1.744.942,66
-475.352,95
-208,67
-490,01
-99.474,47
-79.530,03
-1.898.760,99
-33.026,59
-48.827,14
-4.034,19

-872,78

-1.522,00

-79.622.539,17

-936.476,70

-188.082,13

-63.785,98

-13.778,38

-17.534,27

-775.192,38
-208,53

-0,93

-66.549.293,68
-13.670.796,03
-877.869,77
-158.111,73
-2.124.285,80|
-1.200.905,70|
-7.536.839,04
171.665,62
-414.287,06
-29.375,73

1.286,54

2.415,58

-693.954.537,51

-2.033,00

-4.006.548,24

-829.545,51

-320.789,75

-145.170,64

-16.333,20

3.833.505,75
581,60

53,97

Total

11 - IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHOR

IA

-1.272.667.222,00Q

-1.272.667.222,00

-86.004.640,95

-484.840.008,67|

-86.004.640,95

-787.827.213,33

1711500100

1711530100

COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS ESTADOS E|
DO DISTRITO FEDERAL - FPE - PRINCIPA

COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE PRODUTOS
INDUSTRIALIZADOS ? ESTADOS EXPORTADORES DE
PRODUTOS INDUSTRIALIZADOS - PRINCIPA

-1.292.880.658,00]

-3.225.488,00

-1.292.880.658,00

-3.225.488,00,

-147.865.371,80

-279.882,19

-842.600.372,36

-1.514.455,74|

-147.865.371,80

-279.882,19|

-450.280.285,64|

-1.711.032,26|

Total

17 - TRANSFERENCIAS CORRENTES

-1.296.106.146,00Q

-1.296.106.146,00

-148.145.253,99

-844.114.828,10

-148.145.253,99

-451.991.317,90

Dedugao Fi

'undeb de Transferéncias da Unido

0,00]

0,00]

0,00]

0,00

0,00

0,00

TOTAL

17.393.276.915,00Q

17.539.364.757,33

1.446.072.688,33

9.018.423.152,11

1.446.072.688,33

8.520.941.605,22

WANDERLEI BARBOSA CASTRO
Governador

DONIZETH A. SILVA
Secretario da Fazenda

MAURICIO PARIZOTTO LOURENGO

Geral

Superil da C

Contador - CRC-TO 001582/0

Impresso em 23/07/2025 - Consulta: 00704!

SORAYMA SOARES DE ALMEIDA VIANA
Diretora de Demonstragdes Contabeis
Contadora - CRC-TO 001552/0




28 DIARIO OFICIAL N° 6.867 ANO XXXVII - ESTADO DO TOCANTINS, QUARTA-FEIRA, 30 DE JULHO DE 2025

GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2025/BIMESTRE MAIO - JUNHO
Emitido em: 17/07/25 13:13

RREO - ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e § 1°) X R$ 1,00
i PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PTNEI‘éII:CO ATUALIZADA No Bimestre % Até o Bimestre % S(:L_E)O
(a) (b) (bla) (c) (cla)

RECEITAS (EXCETO INTRA - ORGAMENTARIAS) (I) 15.901.962.378,00|  16.048.050.220,33| 2.840.358.735,01 17,70/  8.359.951.794,50 52,09 7.688.098.425,83
RECEITAS CORRENTES 15.014.558.429,00|  15.160.646.271,33|  2.792.771.609,63 18,42  8.155.780.038,40 53,80 7.004.866.232,93
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 5.265.327.246,00 5.265.327.246,00| 902.082.158,35, 17,13|  2.651.719.227,03 50,36 2.613.608.018,97
Impostos 4.850.504.105,00 4.850.504.105,00 844.077.903,59 17,40  2.473.722.010,96| 51,00 2.376.782.094,04
Taxas 414.823.141,00 414.823.141,00, 58.004.254,76 13,98 177.997.216,07 42,91 236.825.924,93
Contribuicao de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUIGOES 1.097.673.726,00 1.097.673.726,00| 157.311.257,89 14,33 533.577.390,04 48,61 564.096.335,96
Contribuicdes Sociais 943.795.063,00 943.795.063,00 126.409.120,91 13,39, 450.541.745,99 47,74 493.253.317,01
Contribuicdes Econdmicas 153.878.663,00 153.878.663,00 30.902.136,98 20,08 83.035.644,05 53,96 70.843.018,95
Contribuicdes para Entidades Privadas de Servico Social e de Formacé&o Profissional 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00
Contribuic&o para o Custeio do Servico de lluminac&o Publica 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 697.625.973,00 789.280.623,19 134.135.504,56 16,99 346.108.221,79 43,85 443.172.401,40
Exploracéo do Patriménio Imobiliério do Estado 182.599,00 182.599,00 33.091,83 18,12 86.570,29 47,41 96.028,71
Valores Mobilidrios 685.183.374,00 766.902.205,29 126.583.517,48 16,51 322.808.963,90 42,09 444.093.241,39
Delegacéo de Servicos Publicos Mediante Concess&o, Permiss&o, Autorizaco ou Licenca 4.000.000,00 4.000.000,00 3.564.493,31 89,11 10.388.669,39 259,72 -6.388.669,39
Exploracéo de Recursos Naturais 8.260.000,00 8.260.000,00 0,00 0,00 673,15 0,01 8.259.326,85
Exploracéo do Patriménio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cesséo de Direitos 0,00 9.935.818,90 3.954.401,94 39,80 12.823.345,06 129,06 -2.887.526,16
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVIGOS 62.297.189,00 62.297.189,00| 7.071.968,19 11,35 25.569.613,57| 41,04 36.727.575,43
Servicos Administrativos e Comerciais Gerais 61.735.380,00 61.735.380,00 6.996.171,58 11,33 25.376.800,35] 41,11 36.358.579,65
Servigos e Atividades Referentes a Navegacao e ao Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades referentes a Saude 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicos e Atividades Financeiras 561.809,00 561.809,00 75.129,61 13,37 191.856,22 34,15 369.952,78
Outros Servicos 0,00 0,00 667,00 0,00: 957,00 0,00 -957,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 7.586.536.883,00 7.640.970.075,14| 1.569.050.450,15) 20,53| 4.536.525.941,65 59,37 3.104.444.133,49
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 6.111.005.142,00 6.165.438.334,14|  1.315.107.890,99| 21,33|  3.793.689.929,47 61,53 2.371.748.404,67
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituicdes Privadas 893.040,00 893.040,00 580.394,60 64,99 874.783,80 97,96 18.256,20
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 1.474.633.701,00 1.474.633.701,00 253.362.164,56 17,18 741.961.228,38 50,31 732.672.472,62
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 305.097.412,00 305.097.412,00 23.120.270,49| 7,58, 62.279.644,32] 20,41 242.817.767,68
Muitas Administrativas, Contratuais e Judiciais 113.418.677,00 113.418.677,00 9.497.031,78 8,37 25.979.777,76] 22,91 87.438.899,24
Indenizacdes, Restituicdes e Ressarcimentos 23.031.216,00 23.031.216,00] 1.237.880,92, 5,37 4.389.115,06 19,06 18.642.100,94
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Publico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 28.849,00 28.849,00 11.932,30 41,36 22.342,29] 77,45 6.506,71
Demais Receitas Correntes 168.618.670,00 168.618.670,00 12.373.425,49 7,34 31.888.409,21 18,91 136.730.260,79
RECEITAS DE CAPITAL 887.403.949,00 887.403.949,00 47.587.125,38] 5,36, 204.171.756,10| 23,01 683.232.192,90
OPERAGOES DE CREDITO 438.646.263,00 438.646.263,00| 74.028,85) 0,02 140.919.296,16 32,13 297.726.966,84
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 282.744.500,00 282.744.500,00 74.028,85| 0,03 140.919.296,16| 49,84/ 141.825.203,84
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 155.901.763,00 155.901.763,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 155.901.763,00
ALIENAGAO DE BENS 35.560.913,00 35.560.913,00] 31.634.280,27| 88,96 32.142.173,65) 90,39 3.418.739,35
Alienacéo de Bens Moveis 6.508.200,00 6.508.200,00 0,00 0,00 10,00 0,00 6.508.190,00
Alienacao de Bens Iméveis 29.052.713,00 29.052.713,00 31.634.280,27 108,89 32.142.163,65| 110,63 -3.089.450,65
Alienacao de Bens Intangiveis 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 5.520.775,00 5.520.775,00 913.165,93 16,54 2.480.523,06 44,93 3.040.251,94
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 407.675.998,00 407.675.998,00, 14.965.650,33 3,67, 28.629.763,23 7,02 379.046.234,77
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 406.910.998,00 406.910.998,00 13.749.099,33 3,38 27.413.212,23 6,74 379.497.785,77
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00] , 0,00 , 0,00 0,00
Transferéncias de Instituicdes Privadas 15.000,00 15.000,00 1.216.551,00] 8.110,34 1.216.551,00] 8.110,34 -1.201.551,00
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 750.000,00 750.000,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 750.000,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizac&o do Capital Social 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00
Remunerac&o das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS (INTRA - ORGAMENTARIAS) (Il) 1.491.314.537,00 1.491.314.537,00 166.810.062,71 11,19 658.471.357,61 44,15 832.843.179,39
SUBTOTAL DAS RECEITAS (Ill) = (I + 1) 17.393.276.915,00|  17.539.364.757,33|  3.007.168.797,72 17,15|  9.018.423.152,11 51,42 8.520.941.605,22
OPERAGOES DE CREDITO/ REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagoes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00 0,00: 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (lll +1V) 17.393.276.915,00)  17.539.364.757,33| 3.007.168.797,72, 17,15  9.018.423.152,11 51,42 8.520.941.605,22

DEFICIT (VI) 0,00
TOTAL (VIl) = (V + VI) 17.393.276.915,00|  17.539.364.757,33| 3.007.168.797,72 17,15|  9.018.423.152,11 51,42 8.520.941.605,22

SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 753.637.508,62 753.637.508,62

Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais 753.637.508,62| 753.637.508,62|
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS PAGAS
AT SALDO P SALDO
DESPESAS INICIAL ATUALIZADA . Até o Bimestre q Até o Bimestre » ATE O BIMESTRE
No Bimestre (9) = (e-f) No Bimestre (i) = (e-h) "
(d) (e) (U} (h) (1]

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) 14.773.697.613,00| 16.071.548.963,85 3.096.303.945,78 8.291.654.654,40| 7.779.894.309,45| 2.967.597.984,43  7.545.544.215,36| 8.526.004.748,49 7.079.803.346,88
DESPESAS CORRENTES 12.675.866.366,00| 13.954.681.480,15| 2.827.926.083,08 7.744.080.621,65 6.210.600.858,50| 2.740.345.097,50|  7.160.741.446,44| 6.793.940.033,71 6.716.655.706,32
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 8.394.550.342,00| 8.726.342.597,20|  1.666.592.527,53 4.681.501.503,90| 4.044.841.093,30| 1.647.740.367,77|  4.606.490.560,55| 4.119.852.036,65 4.275.406.513,54
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 129.499.016,00 179.642.890,00 94.085.061,53 174.161.908,84 5.480.981,16 94.085.061,53 174.161.908,84 5.480.981,16 174.161.908,84
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.151.817.008,00| 5.048.695.992,95| 1.067.248.494,02 2.888.417.208,91| 2.160.278.784,04| 998.519.668,20|  2.380.088.977,05| 2.668.607.015,90 2.267.087.283,94
Transferéncias a Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00
Demais Despesas Correntes 4.151.817.008,00| 5.048.695.992,95| 1.067.248.494,02 2.888.417.208,91| 2.160.278.784,04|  998.519.668,20|  2.380.088.977,05| 2.668.607.015,90 2.267.087.283,94
DESPESAS DE CAPITAL 1.737.629.436,00| 1.981.748.710,41 268.377.862,70 547.574.032,75| 1.434.174.677,66 227.252.886,93 384.802.768,92| 1.596.945.941,49 363.147.640,56
INVESTIMENTOS 1.488.907.595,00| 1.775.983.167,41 153.212.278,80 348.999.771,29|  1.426.983.396,12| 112.055.707,56; 186.265.635,92| 1.589.717.531,49 164.610.507,56
INVERSOES FINANCEIRAS 5.202.988,00 20.202.988,00 1.102.999,90 15.670.199,90| 4.532.788,10, 1.102.999,90 15.670.199,90| 4.532.788,10 15.670.199,90
AMORTIZAGAO DA DiVIDA 243.518.853,00 185.562.555,00 114.062.584,00 182.904.061,56| 2.658.493,44 114.094.179,47 182.866.933,10] 2.695.621,90 182.866.933,10
RESERVA DE CONTINGENCIA 360.201.811,00 135.118.773,29 0,00 0,00 135.118.773,29 0,00 0,00 1356.118.773,29 0,00
DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIA (IX) 2.440.189.632,00|  2.042.063.632,10 239.048.734,96 669.718.740,27|  1.372.344.891,83 231.571.152,88 656.025.465,13| 1.386.038.166,97 564.211.315,14
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIll + IX) 17.213.887.245,00 18.113.612.595,95| 3.335.352.680,74 8.961.373.394,67| 9.152.239.201,28| 3.199.169.137,31|  8.201.569.680,49| 9.912.042.915,46 7.644.014.662,02
AMORTIZAGAO DA DiVIDA/ REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacao da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00 0,00: 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00 0,00: 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (XII) = (X + XI) 17.213.887.245,00) 18.113.612.595,95| 3.335.352.680,74 8.961.373.394,67| 9.152.239.201,28| 3.199.169.137,31 8.201.569.680,49| 9.912.042.915,46 7.644.014.662,02
SUPERAVIT (XIll) 57.049.757,44, 816.853.471,62 1.374.408.490,09
TOTAL (XIV) = (XII + Xlll) 17.213.887.245,00 18.113.612.595,95 3.335.352.680,74 9.018.423.152,11| 9.152.239.201,28| 3.199.169.137,31|  9.018.423.152,11| 9.912.042.915,46 9.018.423.152,11
RESERVA DO RPPS 179.389.670,00] 179.389.670,00‘ 179.389.670,00 179.389.670,00 0,00

Continua (1/4)




ANO XXXVII - ESTADO DO TOCANTINS, QUARTA-FEIRA, 30 DE JULHO DE 2025

DIARIO

OFICIAL

N° 6.867 29

Continuacao

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS P'::I‘éllifo ATUALIZADA No stre | % | Até o Bimestre % S:::E)o
- (a) (b) (bla) (c) (cla)
RECEITAS (INTRA - ORGAMENTARIAS) (Il) 1.491.314.537,00 1.491.314.537,00 166.810.062,71 11,19 658.471.357,61 44,15 832.843.179,39
RECEITAS CORRENTES 1.491.314.537,00 1.491.314.537,00 166.810.062,71 11,19 658.471.357,61 44,15| 832.843.179,39
RECEITA TRIBUTARIA 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Taxas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicao de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 1.491.314.537,00 1.491.314.537,00 166.810.062,71 11,19 658.471.357,61 44,15 832.843.179,39
Contribuicoes Sociais 1.491.314.537,00 1.491.314.537,00 166.810.062,71 11,19 658.471.357,61 44,15] 832.843.179,39
Contribuic&o de Intervencéo no Dominio Econdmico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuic&o para o Custeio do Servico de lluminac&o Publica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Concessoes e Permissoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensacdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Decorrente do Direito de Exploracio de Bens Publicos em Areas de Dominio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Cesséao de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Producéo Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Producdo Animal e Derivados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Agropecudrias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Industria Extrativa Mineral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Industria de Transformacao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Industria de Construgédo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicos e Atividades Referentes a Navegacéo e ao Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicos e Atividades referentes a Satde 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituicoes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Convénios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas e Juros de Mora 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IndenizacGes e Restituices 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Divida Ativa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Decorrentes de Aportes Periédicos para Amortizacéo de Déficit Atuarial do RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituicdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizacéo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Div. Atv. Prov. da Amortiz. de Emp. e Financ. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Auferida por Detentores de Titulos do Tesouro Nacional Resgatados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Alienacédo de Certificados de Potencial Adicional de Construgdo-CEPAC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS e DESPESAS LIQUIDADAS e DESPESAS PAGAS
DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA . Até o Bimestre — . Até o Bimestre iy ATE O BIMESTRE
No Bimestre (g) = (e-f) No Bimestre (i) = (e-h) =
(d) (e) (U] (h) (0]
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX) 2.440.189.632,00| 2.042.063.632,10 239.048.734,96 669.718.740,27|  1.372.344.891,83 231.571.152,88 656.025.465,13| 1.386.038.166,97| 564.211.315,14
DESPESAS CORRENTES 2.411.835.803,00| 2.013.709.803,10 229.740.578,74 644.645.880,21|  1.369.063.922,89 221.704.025,18 632.629.519,51| 1.381.080.283,59| 540.815.369,52
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.402.022.999,00| 2.001.046.999,10| 226.626.302,29 637.269.855,71 1.363.777.143,39 218.589.748,73 625.253.495,01| 1.375.793.504,09 533.439.345,02
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 6.692.544,00 9.542.544,00 3.114.276,45 7.376.024,50 2.166.519,50 3.114.276,45 7.376.024,50 2.166.519,50 7.376.024,50
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.120.260,00 3.120.260,00 0,00 ,00 3.120.260,00 0,00 0,00 3.120.260,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 28.353.829,00 28.353.829,00 9.308.156,22 25.072.860,06 3.280.968,94 9.867.127,70 23.395.945,62 4.957.883,38 23.395.945,62
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 28.353.829,00 28.353.829,00 9.308.156,22 25.072.860,06 3.280.968,94 9.867.127,70 23.395.945,62 4.957.883,38 23.395.945,62
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: Siafe-TO / SEFAZ-TO - Desenvohvido por Logus Tecnologia

Notas:

01 - Os valores das receitas ja estdo considerados com suas respectivas dedugdes, ou seja, Restituigdes de Receitas aos Contribuintes, Transferéncias Constitucionais aos Municipios e das Dedugoes para Formagao do FUNDEB.

02 - A diferenga apresentada entre a "Previsdo inicial da receita" e a "Dotag&o inicial da despesa(d)" no valor de R$ 179.389.670,00, se refere ao valor da Reserva do RPPS, demonstrado na linha "Reserva do RPPS".

03 - Conforme mapeamento do Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF 142 edigéo, no periodo o déficit ou superavit orcamentario sera apurado pela diferenca entre as receitas realizadas e as despesas empenhadas.
Na analise comparando as receitas realizadas (R$ 9.018.423.152,11) com o valor das despesas empenhadas ( R$ 8.961.373.394,67 ) houve um superavit de R$ 57.049.757,44.

04 - Na linha Superavit no valor de R$ 57.049.757,44 esta sendo considerado o Superavit do Fundo Previdenciario (Receita previdenciaria realizada deduzida a despesa previdenciaria empenhada) no montante de R$ 76.324.555,90.
05 - Na analise superavit/déficit comparando as receitas realizadas (R$ 9.018.423.152,11) com o valor das despesas liquidadas (R$ 8.201.569.680,49), houve um superavit de R$ 816.853.471,62 e,
comparando as receitas realizadas com o valor das despesas pagas (R$ 7.644.014.662,02) houve um superavit de R$ 1.374.408.490,09.
06 — Na Linha Superavit Financeiro, utilizada para Créditos Adicionais, no campo saldo de exercicios anteriores (classificagdo contabil - 522130100), apresenta o valor de R$ 753.637.508,62 referentes a abertura de créditos adicionais, conforme

legislacdo e quadro a seguir:

UG ACRESCIDA DEC/LEI DATA FONTE MARCADOR VALOR
060100 - FUNDO ESP. DE MOD. E APRIM. DO P. 6911 05/03/2025 760 0000000 16.000.000,00
JUDICIARIO
080500 - FUNDO DE MODERNIZAGAO E 6892 21/01/2025 759 0000240 828.908,74
APERFEICOAMENTO FUNCIONAL DO MP
090300 - POLICIA MILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS 6938 01/04/2025 703 0000000 95.668,50
090300 - POLICIA MILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS 6967 02/06/2025 755 0000000 1.092.052,18
090900 - CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO 6937 01/04/2025 749 0000000 3.877.687,72
DOTO
090900 - CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO 6938 01/04/2025 700 0000000 105.578,93
DOTO
090900 - CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO 6954 05/05/2025 700 0000000 1.251,63
DOTO
100700 - FUNDO DE MODERNIZACAO E 6895 03/02/2025 756 0000000 307.100,00
APARELHAMENTO CBMTO
101100 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E 6911 05/03/2025 759 0000240 9.000.000,00
SOCIAL
101700 - FUNDO DE MODERNIZACAO DA POLICIA 6911 05/03/2025 501 0000260 300,00
MILITAR
101700 - FUNDO DE MODERNIZACAO DA POLICIA 6937 01/04/2025 501 0000260 5.021,49
MILITAR
101700 - FUNDO DE MODERNIZACAO DA POLICIA 6953 05/05/2025 501 0000260 37.813,00
MILITAR
170100 - SECRETARIA DA CIDADANIA E JUSTICA 6895 03/02/2025 501 0000236 305.799,00
170100 - SECRETARIA DA CIDADANIA E JUSTICA 6895 03/02/2025 755 0000000 461.000,00
170100 - SECRETARIA DA CIDADANIA E JUSTICA 6896 03/02/2025 700 0000000 31.055.259,00
183700 - FUNDO PARA AS RELACOES DE CONSUMO - 6967 02/06/2025 759 0000240 1.379.134,00
PROCON
189200 - FUNDO PENITENCIARIO ESTADUAL - FUNPES 6911 05/03/2025 712 0000239 25.044.273,84
189300 - FUNDO ROTATIVO 6911 05/03/2025 759 0000240 321.296,68
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203300 - UNIVERSIDADE ESTADUAL DO TOCANTINS 6968 02/06/2025 756 0000000 145.480,00
206100 - AG. DE METROLOGIA, AVALIAGAO DA 6912 05/03/2025 700 0000000 2.000.000,00
CONFORMIDADE, INOVAGAO E TECNOLOGIA DO

ESTADODO TO

206100 - AG. DE METROLOGIA, AVALIAGAO DA 6954 05/05/2025 700 0000000 1.141.270,00
CONFORMIDADE, INOVAGAO E TECNOLOGIA DO

ESTADO DO TO

207200 - FUNDO CULTURAL 6911 05/03/2025 715 0000000 88.549,81
207200 - FUNDO CULTURAL 6911 05/03/2025 716 0000000 90.553,95
207200 - FUNDO CULTURAL 6911 05/03/2025 749 0000261 5.680,67
249500 - FUNDO DE GESTAO DE REC. HUM. E PATR .- 6953 05/05/2025 501 0000000 199.500,00
FUNGERP

250100 - SECRETARIA DA FAZENDA 6895 03/02/2025 501 0000000 12.000,00
268000 - FUNDO EST.DE COMBATE E ERRADICACAO DA 6895 03/02/2025 761 0000000 57.058,00
POBREZA

268000 - FUNDO EST.DE COMBATE E ERRADICACAO DA 6911 05/03/2025 761 0000000 30.000.000,00
POBREZA

268000 - FUNDO EST.DE COMBATE E ERRADICACAO DA 6967 02/06/2025 761 0000000 18.763.765,00
POBREZA

268200 - FUNDO ESTADUAL DE TRANSPORTE - FET 6967 02/06/2025 759 0000240 10.000.000,00
268300 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E 6892 21/01/2025 759 0000240 6.000.000,00
SUSTENTAVEL DO ESTADO DO TOCANTINS

268400 - FUNDO DE RECURSOS DE EMENDA 6895 03/02/2025 501 0000000 12.000,00
PARLAMENTAR INDIVIDUAL

270100 - SECRETARIA DA EDUCACAO 6891 21/01/2025 540 1070214 428.000,00
270100 - SECRETARIA DA EDUCACAO 6891 21/01/2025 569 0000000 8.500.000,00
270100 - SECRETARIA DA EDUCACAO 6896 03/02/2025 550 0000000 1.020.224,48
270100 - SECRETARIA DA EDUCACAO 6896 03/02/2025 551 0000000 782.647,37
270100 - SECRETARIA DA EDUCACAO 6896 03/02/2025 569 0000000 4.074.498,34
270100 - SECRETARIA DA EDUCACAO 6912 05/03/2025 540 0000000 193.229,47
270100 - SECRETARIA DA EDUCACAO 6912 05/03/2025 569 0000000 26.762.979,30
270100 - SECRETARIA DA EDUCACAO 6938 01/04/2025 543 0000000 2.604.693,00
270100 - SECRETARIA DA EDUCACAO 6938 01/04/2025 569 0000000 4.307.680,00
305500 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6891 21/01/2025 600 0000247 347.161,30
305500 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6891 21/01/2025 600 0000248 1.994.678,00
305500 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6891 21/01/2025 600 0000250 6.745.902,07
305500 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6891 21/01/2025 600 0000251 5.930.086,45|
305500 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6891 21/01/2025 600 3120250 1.489.968,42
305500 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6891 21/01/2025 605 0000000 5.256.229,68|
305500 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6896 03/02/2025 600 0000246 1.596.280,30
305500 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6896 03/02/2025 600 0000248 490.581,59]
305500 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6896 03/02/2025 600 0000250 9.600.353,74
305500 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6896 03/02/2025 600 0000251 364.143,08|
305500 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6896 03/02/2025 605 0000000 4.547.145,80
305500 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6896 03/02/2025 635 0000000 12.251,00,
305500 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6896 03/02/2025 659 0000240 5.086.347,49]
305500 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6912 05/03/2025 600 0000246 389.793,80|
305500 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6912 05/03/2025 600 0000247 1.456.444,84
305500 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6912 05/03/2025 600 0000248 5.714.973,68|
305500 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6912 05/03/2025 600 0000250 16.845.590,28|
305500 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6912 05/03/2025 600 0000251 3.599.240,85|
305500 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6912 05/03/2025 600 3110250 3.341.681,61
305500 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6912 05/03/2025 600 3120250 1.242.733,76
305500 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6912 05/03/2025 601 0000215 1.025.055,71
305500 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6912 05/03/2025 605 0000000 412.642,25|
305500 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6912 05/03/2025 631 3120000 24.223.023,51
305500 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6912 05/03/2025 635 0000000 898.802,56|
305500 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6938 01/04/2025 600 0000250 27.850.163,68
305500 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6938 01/04/2025 601 0000215 1.778.797,29
305500 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6954 05/05/2025 600 0000250 3.406.965,42|
305500 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6954 05/05/2025 706 3110000 501.655,27
305500 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6968 02/06/2025 600 0000250 4.191.796,55
305500 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6968 02/06/2025 601 0000215 2.886.950,00|
310100 - SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA - SSP 6896 03/02/2025 700 3120000 8.166.435,48|
324700 - DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO - 6967 02/06/2025 752 0000000 22.012.574,68,
DETRAN/TO

324800 - Fundo de Seguranga Publica do Estado do 6895 03/02/2025 713 0000231 129.752.347,54
Tocantins - FUSPTO

330100 - SECRETARIA DA AGRICULTURA E PECUARIA 6896 03/02/2025 700 0000000 1.269.032,47
330100 - SECRETARIA DA AGRICULTURA E PECUARIA 6937 01/04/2025 501 0000236 1.199,00|
344300 - AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO EST. 6911 05/03/2025 756 0000000 834.755,00
DOTO

344300 - AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO EST. 6938 01/04/2025 700 0000000 176.795,78
DOTO

344900 - INSTITUTO DE DESENV. RURAL DO ESTADO 6895 03/02/2025 706 3110000 135.000,00
344900 - INSTITUTO DE DESENV. RURAL DO ESTADO 6896 03/02/2025 700 0000000 304.915,52
DOTO

344900 - INSTITUTO DE DESENV. RURAL DO ESTADO 6896 03/02/2025 700 3120000 620.067,00|
DOTO

344900 - INSTITUTO DE DESENV. RURAL DO ESTADO 6938 01/04/2025 700 3120000 300.000,00
DOTO

370100 - SECRETARIA DAS CIDADES, HABITAGAO E 6895 03/02/2025 501 0000000 1.600,00|
DESENVOLVIMENTO REGIONAL

370100 - SECRETARIA DAS CIDADES, HABITAGAO E 6896 03/02/2025 700 0000000 1.000.000,00
DESENVOLVIMENTO REGIONAL

370100 - SECRETARIA DAS CIDADES, HABITAGAO E 6953 05/05/2025 501 0000000 1.420.000,00
DESENVOLVIMENTO REGIONAL

370100 - SECRETARIA DAS CIDADES, HABITAGAO E 6954 05/05/2025 501 0000000 754.691,39
DESENVOLVIMENTO REGIONAL

370100 - SECRETARIA DAS CIDADES, HABITAGAO E 6954 05/05/2025 755 0000000 5.655.372,69|
DESENVOLVIMENTO REGIONAL

382500 - FUNDO DE APOIO A MOR POP DES URB E PRES 6954 05/05/2025 756 0000000 145.581,03
AMBIE

389600 - AGENCIA DE TRANSPORTES, OBRAS E 6895 03/02/2025 501 0000260 30.000.000,00
INFRAESTRUTURA

389600 - AGENCIA DE TRANSPORTES, OBRAS E 6895 03/02/2025 799 0000240 12.317.590,00
INFRAESTRUTURA

389600 - AGENCIA DE TRANSPORTES, OBRAS E 6911 05/03/2025 501 0000260 7.000.000,00
INFRAESTRUTURA

389600 - AGENCIA DE TRANSPORTES, OBRAS E 6911 05/03/2025 709 0000000 323.068,31
INFRAESTRUTURA

389600 - AGENCIA DE TRANSPORTES, OBRAS E 6911 05/03/2025 752 0000000 3.145.105,00
INFRAESTRUTURA

389600 - AGENCIA DE TRANSPORTES, OBRAS E 6937 01/04/2025 501 0000260 7.000.000,00
INFRAESTRUTURA

389600 - AGENCIA DE TRANSPORTES, OBRAS E 6937 01/04/2025 750 0000000 6.499.340,00
INFRAESTRUTURA

389600 - AGENCIA DE TRANSPORTES, OBRAS E 6937 01/04/2025 501 0000260 4.371.697,00
INFRAESTRUTURA

389600 - AGENCIA DE TRANSPORTES, OBRAS E 6953 05/05/2025 501 0000260 13.888.985,00
INFRAESTRUTURA

Continuagéo
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389600 - AGENCIA DE TRANSPORTES, OBRAS E 6953 05/05/2025 752 0000000 740.000,00
INFRAESTRUTURA Continuagéo
389600 - AGENCIA DE TRANSPORTES, OBRAS E 6954 05/05/2025 754 0000000 80.000.000,00
INFRAESTRUTURA
389600 - AGENCIA DE TRANSPORTES, OBRAS E 6967 02/06/2025 501 0000260 23.209.855,00
INFRAESTRUTURA
389600 - AGENCIA DE TRANSPORTES, OBRAS E 6967 02/06/2025 756 0000000 4.461.335,87|
INFRAESTRUTURA
389700 - AGENCIA TOCANTINENSE DE SANEAMENTO - 6911 05/03/2025 799 0000240 1.233.988,78|
ATS
390100 - SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E REC. 6895 03/02/2025 755 0000000 53.600,00
HIDRICOS
390100 - SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E REC. 6896 03/02/2025 700 0000000 1.170.950,00
HIDRICOS
403300 - FUNDO ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE 6937 01/04/2025 759 0000240 15.991.080,00
403300 - FUNDO ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE 6954 05/05/2025 703 0000000 73.139,00
403300 - FUNDO ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE 6968 02/06/2025 703 0000000 3.398.877,00]
405900 - FUNDO ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS 6895 03/02/2025 709 0000000 4.827.680,00]
410100 - SECRETARIA DO TRABALHO E 6896 03/02/2025 700 0000000 31.150,00
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
410100 - SECRETARIA DO TRABALHO E 6912 05/03/2025 501 0000000 8.154,00
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
410100 - SECRETARIA DO TRABALHO E 6912 05/03/2025 700 3120000 1.891.484,00
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
410100 - SECRETARIA DO TRABALHO E 6967 02/06/2025 755 0000000 71.700,00
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
426500 - FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 6911 05/03/2025 660 0000000 1.201.900,00}
426500 - FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 6953 05/05/2025 660 0000000 100.678,00|
426500 - FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 6953 05/05/2025 660 3120000 900.000,00
426500 - FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 6967 02/06/2025 660 3110000 4.251,00
426600 - FUNDO TOCANTINENSE DE ECON. SOLIDARIA - 6911 05/03/2025 501 0000260 2.200.000,00]
FTES
426800 - FUNDO ESTADUAL DO TRABALHO - FET/TO 6937 01/04/2025 714 3110232 120.000,00|
426800 - FUNDO ESTADUAL DO TRABALHO - FET/TO 6953 05/05/2025 714 3110232 140.000,00|
450100 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SEFAZ 6895 03/02/2025 501 0000000 650.000,00]
450100 - RECURSOS SOB A SUPERVISAQ DA SEFAZ 6895 03/02/2025 m 0000000 10,00
450100 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SEFAZ 6895 03/02/2025 755 0000000 11.000,00
450100 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SEFAZ 6895 03/02/2025 899 0000218 500,00
450100 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SEFAZ 6911 05/03/2025 501 0000000 300.000,00
450100 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SEFAZ 6937 01/04/2025 501 0000000 200.000,00
450100 - RECURSOS SOB A SUPERVISAQ DA SEFAZ 6967 02/06/2025 501 0000000 200.000,00
490100 - DEFENSORIA PUBLICA 6891 21/01/2025 700 0000000 78.000,00
490100 - DEFENSORIA PUBLICA 6911 05/03/2025 500 0000000 751.405,00
503500 - FUNDO ESTADUAL DA DEFENSORIA PUBLICA 6892 21/01/2025 759 0000240 800.000,00
503500 - FUNDO ESTADUAL DA DEFENSORIA PUBLICA 6911 05/03/2025 759 0000240 371.759,00]
503500 - FUNDO ESTADUAL DA DEFENSORIA PUBLICA 6937 45748 759 0000240 131.000,00
790100 - SECRETARIA DE ESTADO DOS ESPORTES E 6967 02/06/2025 749 0000210 882.465,00
JUVENTUDE
TOTAL 753.637.508,62

07 - Adiferenca apresentada entre "Previsdo inicial da receita” e a "Previséo atualizada da receita” no valor de RS 146.087.842,33, refere-se a abertura de crédito adicional por excesso de arrecadagéo (classificagdo contabil - 522130201), conforme

legislagéo e quadro a seguir:

UG ACRESCIDA DECILEI DATA FONTE MARCADOR VALOR
080500 - FUNDO DE MODERNIZAGAO E 6958 09/05/2025 759 0000240 171.444,00
APERFEICOAMENTO FUNCIONAL DO MP
090100 - SECRETARIA EXECUTIVA DA GOVERNADORIA 6940 10/04/2025 501 0000000 2.823.166,54
090100 - SECRETARIA EXECUTIVA DA GOVERNADORIA 6941 10/04/2025 501 0000000 355.050,95
090300 - POLICIA MILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS 6940 10/04/2025 501 0000000 55.638.091,69
090300 - POLICIA MILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS 6941 10/04/2025 501 0000000 1.305.500,09
090300 - POLICIA MILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS 6955 05/05/2025 501 0000000 1.000.000,00]
090900 - CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO 6941 1010412025 749 0000000 76.625,48
DOTO
207200 - FUNDO CULTURAL 6932 26103/2025 749 0000261 281,54
207200 - FUNDO CULTURAL 6958 09/05/2025 749 0000261 235,67,
250100 - SECRETARIA DA FAZENDA 6958 09/05/2025 501 0000000 16.100.000,00
250100 - SECRETARIA DA FAZENDA 6969 02/06/2025 501 0000000 6.306.000,00
270100 - SECRETARIA DA EDUCACAQ 6940 10/04/2025 500 0000000 32.234.888,00,
370100 - SECRETARIA DAS CIDADES, HABITAGAO E 6958 09/05/2025 501 0000000 198.081,00
DESENVOLVIMENTO REGIONAL
389600 - AGENCIA DE TRANSPORTES, OBRAS E 6969 02/06/2025 709 0000000 847.000,00
INFRAESTRUTURA
389700 - AGENCIA TOCANTINENSE DE SANEAMENTO - 6940 10/04/2025 501 0000000 1.287,66]
ATS
410100 - SECRETARIA DO TRABALHO E 6970 02/06/2025 501 0000000 5.197,00
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
450100 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SEFAZ 6897 03/02/2025 708 0000000 30.000,00
870100 - SECRETARIA DO TURISMO 6969 02/06/2025 501 0000000 28.597.000,00
910100 - Secretaria de Assuntos Institucionais 6940 10/04/2025 501 0000000 345.928,55
910100 - Secretaria de Assuntos Institucionais 6941 1010412025 501 0000000 52.064,16
TOTAL 146.087.842,33

)
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GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2025/BIMESTRE MAIO-JUNHO

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso I, alinea *c' Emitido em: 16/07/25 09:37
" DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
R EETERIED g ATUALIZADA NoBimestre | AtéoBimestre % (cs)A=L(::) NoBimestre | AtéOBimestre % (es)iL([::Z)
@ (b) (bltotal b) @ (dtotal d)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIA) () 14.773.697.613,00| 16.071.548.963,85| 3.096.303.945,78| 8.291.654.654,40|  92,53| 7.779.894.309,45| 2.967.597.984,43| 7.545.544.21536] 92,00  8.526.004.748,49
01 - LEGISLATIVA 550.258.874,00|  569.460.874,00|  97.110.609,69| 28517150061  3,18| 284.28937339|  92.942.847,72| 260.840.609,0| 3,18  308.620.264,90
031 - ACAO LEGISLATIVA 332,663.328,00 33266332800 53.588.81896  167.793.867,80 187 164.869.460,20 5415848108  155.069.955,01 1,89 177.593.372,99
032 - CONTROLE EXTERNO 3.528.520,00 3.528.520,00 334.141,53 117233361 0,01 2.356.186,39 397.419,68 100236678 0,01 2526.153,22
122 - ADMINISTRACAO GERAL 178.700.770,00 18879377000 34502.309,00 96.755.295,32 1,08 92.038.474,68 321976599 9216349453 1,12 96.630.275,47
126 - TECNOLOGIA DA INFORMACAO 21.345.032,00 21.345.032,00 3.477.290,% 730144588 0,08 13.953.586,12 1.513.562,26 351423700 0,04 17.830.908,30
128 - FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 5.233.424,00 5.343.424,00 583.827,49 13002855 0,01 4.042.142,45 571.888,98) 113675240 001 4.206.671,60
131 - COMUNICACAO SOCIAL 17.786.800,00 17.786.800,00 462422175 1075727645 0,12 7.029.523,55 3.081.729,73 795391668 0,10 9.832.883,32
02 - JUDICIARIA 111146255000 1235.308.482,59| 229.133.583,48| 562438.98485| 628 672.869.497,74| 226.218.162,86| 481715.05658| 587  753.593.426,01
061 - ACAO JUDICIARIA 456.199.425,00 S40655.00207| 11526092247 225.921.667,98 252 31473331409 119.0788386] 1918454901 2,34 348.809.753,06
122 - ADMINISTRACAO GERAL 629.863.278,00 63388327800 11057053161 31538593709 352  318.497.34091 10408297932  280.825512,%5 342 353.057.765,05
126 - TECNOLOGIA DA INFORMACAO 11.846.454,00 20.039.454,00 1,696.341,20 1274662236 0,14 7.292.831,64 1.319.680,%0 434776617 005 15.691.687,83
128 - FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 5.193.805,00 11.454.873,46 692.211,16 427344526 0,05 7.181.428,20 1.109.554,24 28356280 0,03 8.619.25,66
131 - COMUNICACAO SOCIAL 3.644.588,00 3.644.588,00 641.006,40 173561750 0,02 1.908.970,50 194.484,95 w5773 001 3.200.010,65
421 - CUSTODIA E REINTEGRACAO SOCIAL 4.715.000,00 25.631.267,06] 27257064 237567466 0,03 23.255.612,40 43262483 141632930 002 24.214.957,76
03 - ESSENCIAL A JUSTICA 485.370.840,00|  542.580.881,74|  75.300.209,93| 275.131.282,38| 3,07 267.449.599,36|  81.903.01558| 229.015571,67|  2,79| 31356531007
061 - ACAO JUDICIARIA 12.849.062,00 42.269.187,00 276.369,56 227346361 003 39.995.723,39 276.369,56 227346351 0,03 39.995.723,49
091 - DEFESA DA ORDEM JURIDICA 45.454.019,00 49.555.812,74 3482442,94 B48ILEY 03 16.057.441,22 6.350.405,48 1264432580 0,15 36.911.486,88
121 - PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 862.827,00 862.827,00 0,00 5.386,85 0,00 857.440,15 242162 24206 000 860.405,38
122 - ADMINISTRACAQ GERAL 402.733.042,00 42739044200 6910849810 22741548129 254 199.974.960,71 7360150946 21133975788 258 216.050.684,12
126 - TECNOLOGIA DA INFORMACAO 21.407.37,00 20.228.440,00 2.238.076,28 107937314 012 9.149.066,86 1.301.792,00 218502749 0,03 18.043.412,51
128 - FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 1272722,00 1.482.376,00 191.858,36 53195382 001 950.422,18 16.656,91 36272966 000 1.119.646,34
131 - COMUNICACAO SOCIAL 791.797,00 791.797,00 296469 272515 000 464.544,85 113.860,55 20784565 0,00 583.951,35
04 - ADMINISTRACAO 1.177.599.689,00| 1.130.676.321,63| 178.258.194,07| 464.802.46207|  519| 665873.859,56| 162581.50337| 433.144766,45| 528  697.531.55518
121 - PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 14.933.094,00 14.933.094,00 239.904,52 107697988 0,01 13.856.114,12 116.131,5 32358868 000 14.609.505,32
122 - ADMINISTRACAO GERAL 939.152.549,00 80467106914 15684521059 42038175854 470 47328931060 15078028863 40480382589 494 489.867.243,25
123 - ADMINISTRACAO FINANCEIRA 7.755.000,00 16.755.000,00 2.508.748,00 1285711938 0,14 3.897.880,62 635.184,69 106773821 0,13 6.077.261,73
124 - CONTROLE INTERNO 390.000,00 390.000,00 93.700,00 9832000 000 291.680,00 9.700,00 1432000 0,00 375.680,00
125 - NORMATIZACAO E FISCALIZACAO 5.244.000,00 5.244.000,00 33.755,50) 10817860 000 5.135.821,40 45.531,20 8226320 0,00 5.161.736,80
126 - TECNOLOGIA DA INFORMACAO 80.854.947,00 82.176.035,00 1062825006 20645105600 0,23 61.530.929,40 9.552.686,75 1643063684 0,20 65.745.398,16
127 - ORDENAMENTO TERRITORIAL 800.000,00 §00.000,00 0,00 0,00 0,00 800.000,00 0,00 000 0,00 800.000,00
128 - FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 429257400 4.792.074,00 964.309,90 124608757 001 3.545.986,43 157.688,73 3360270 000 4.478.471,30
129 - ADMINISTRACAO DE RECEITAS 123.647.525,00 110.285.049,49 6.920.000,00 734000000 0,08 102.945.049,49 260.066,31 “87837| 001 109.835.171,12
663 - MINERACA 530.000,00 630.000,00 2431550 891250 000 581.087,50 2431550 4891250 000 581.087,50
06 - SEGURANCA PUBLICA 1371418.057,00| 1589.320.721,73| 272.183.271,93| 724.106.75604|  808| B865.213.96569| 262.574.668,54| 688.866.648,17| 840  900.454.073,56
061 - ACAO JUDICIARIA 250.000,00 250.000,00 12648325 12648325 0,00 123.516,75 126.483,25 12648325 0,00 123.516,75
122 - ADMINISTRACAO GERAL 893.223.784,00 98174079404 183.797.17609| 46038025642 514 52136053762 17879401360  446.05861798 544 535.682.176,06
126 - TECNOLOGIA DA INFORMACAO 10.677.556,00 14.232,651,40 53283363 767247073 0,09 6.560.180,67 4.393.995,22 620541755 0,08 8.027.233,85
128 - FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 174.000,00 672.100,00 26.101,50 15759850 0,00 514.501,50 26.101,50 1575950 0,00 514.501,50
131 - COMUNICACAO SOCIAL 15.050.000,00 15.050.000,00 2.335.686,97 646323997 0,07 8.586.760,03 3.108.204,39 33575739 004 11.814.242,61
181 - POLICIAMENTO 436.697.717,00 557.930.777,76  80.173.99859| 24536888263 274 312.570.895.3 7541677910 23176442574 283 326.175.352,02
182 - DEFESA CIVIL 13.845.000,00 13.731.201,53 379.120,42) 3754957700 0,04 9.976.243,83 667.865,00 118028738 001 12550.914,15
183 - INFORMACAO E INTELIGENCIA 280.000,00 726.135,00 64,38 573438 000 720.400,62 64,38 573438 0,00 72040062
Continua (1/5)
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" DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
U ERNEEE D:J:I%to ATUALZAD S No Bimestre EOBInestS D (CS)A=L(::) No Bimestre QleoBineste 2 (G‘S)ZL(ZZ)
(a) (b) (bltotal b) (d) (dtotal d)
421 - CUSTODIA E REINTEGRACAO SOCIAL 1.220.000,00| 4.978.062,00] 14.807,10) 177.132,46| 0,00 4.800.929,54) 41.162,10] 132.326,00) 0,00 4.845.736,00
08 - ASSISTENCIA SOCIAL 51.942.732,00 61.249.809,06 10.157.351,16 29.081.504,90 0,32 32.168.304,16 10.203.855,05 28.063.481,85 0,34 33.186.327,21
122 - ADMINISTRACAO GERAL 45.656.545,00| 46.064.331,00| 8.299.026,87, 23.884.908,22) 0,27, 22.179.422,78 8.173.327,18 23.056.182,90 0,28 23.008.148,10
126 - TECNOLOGIA DA INFORMACAO 200.000,00| 650.000,00) 0,00 0,00 0,00 650.000,00| 0,00} 0,00 0,00} 650.000,00
128 - FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 80.000,00| 80.000,00 0,00 0,00} 0,00} 80.000,00| 0,00 0,00 0,00 80.000,00
244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA 3.978.187,00] 8.399.039,06] 1.472.199,63] 4.589.008,83] 0,05} 3.810.030,23] 1.662.133,34| 4.552.839,86) 0,06 3.846.199,20
245 - SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS 1.698.000,00| 3.834.955,00) 383.043,66) 583.901,85) 0,01 3.251.053,1 65.313,53] 440.773,09 0,01 3.394.181,91
306 - ALIMENTACAO E NUTRICAO 330.000,00f 2.221.484,00] 3.081,00f 23.686,00) 0,00 2.197.798,00| 3.081,00 13.686,00) 0,00} 2.207.798,00
09 - PREVIDENCIA SOCIAL 2.149.842.274,00 2.491.927.174,41 444.645.924,64| 1.319.808.043,11 14,73 1.172.119.131,30 411.693.748,47 | 1.278.388.480,45 15,59 1.213.538.693,96
061 - ACAO JUDICIARIA 13.225.000,00| 13.225.000,00| 150.809,97| 669.190,81] 0,01] 12.555.809,19| 150.809,97| 669.190,81] 0,01] 12.555.809,19
122 - ADMINISTRACAO GERAL 29.603.000,00] 29.603.000,00] 2.639.592,09) 9.160.717,19) 0,10} 20.442.282,81] 2.914.869,48| 8.100.505,14] 0,10 21.502.494,86
126 - TECNOLOGIA DA INFORMACAO 5.414.000,00] 5.414.000,00] 114.024,60] 1.685.249,86)| 0,02] 3.728.750,14) 241.320,72| 629.176,60] 0,01] 4.784.823,40
128 - FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 907.000,00| 907.000,00) 37.779,65) 81.567,65 0,00f 825.432,35 50.995,65 59.783,65 0,00} 847.216,35
131 - COMUNICACAO SOCIAL 215.000,00f 215.000,00} 0,00 0,00} 0,00} 215.000,00f 0,00 0,00 0,00 215.000,00
271 - PREVIDENCIA BASICA 365.754.890,00| 586.034.777,84) 133.907.087,64| 394.051.918,06) 4,40 191.982.859,78] 104.683.342,62| 364.828.173,04) 4,45 221.206.604,80
272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 1.734.723.384,00| 1.856.528.396,57| 307.796.630,69) 914.159.399,54) 10,20} 942.368.997,03| 303.652.410,03| 904.101.651,21] 11,02 952.426.745,36
10 - SAUDE 2,988.644.574,00| 3.364.901.015,75 704.715.111,45( 2.052.828.859,27 22,91| 1.312.072.156,48 652.908.047,55| 1.805.656.362,08 22,02 1.559.244.653,67
122 - ADMINISTRACAO GERAL 251.765.781,00| 414.211.137,89| 63.747.252,91] 396.329.235,02 4,42 17.881.902,87| 62.982.347,87 388.449.500,38 4,74 25.761.637,51
126 - TECNOLOGIA DA INFORMACAO 55.761.500,00] 53.354.262,00] 2.265.849,18| 2.502.587,69) 0,03] 50.851.674,31] 688.940,48| 867.546,19) 0,01] 52.486.715,81
128 - FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 2.660.000,00] 6.949.741,25) 316.381,50] 744.144,34 0,01] 6.205.596,91] 73.633,18] 128.510,44 0,00 6.821.230,81
242 - ASSISTENCIA A PESSOA COM DEFICIENCIA 24.392.000,00] 47.971.580,97| 3.824.078,82] 21.304.331,37 0,24 26.667.249,60) 5.386.707,57] 9.764.908,97, 0,12 38.206.672,00
301 - ATENCAQ BASICA 39.371.671,00] 29.039.284,75] 3.253.662,00) 11.924.835,00| 0,13] 17.114.449,75| 1.893.662,00| 4.313.513,00 0,05 24.725.771,75
302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 2.562.016.182,00| 2.736.644.990,54 618.958.398,35) 1.585.432.900,03| 17,69 1.151.212.090,51f 575.889.274,76| 1.380.740.610,39| 16,84} 1.355.904.380,15
303 - SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 19.930.000,00| 16.916.074,10| 1.729.614,38] 8.798.999,76) 0,10 8.117.074,34 1.002.701,76| 5.149.573,54 0,06 11.766.500,56
304 - VIGILANCIA SANITARIA 940.664, 00| 2.472.353,55) 246.112,71 341.913,27| 0,00} 2.130.440,28 103.650,63| 199.451,19| 0,00 2.272.902,36
305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 16.826.776,00| 33.573.688,70] 1.282.543,51 8.021.103,31] 0,09 25.552.585,39 1.669.196,17| 5.023.101,00] 0,06 28.550.587,70
422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 980.000,00f 633.226,00} 202.815,80| 299.144,07| 0,00 334.081,93| 53.363,84| 149.692,11] 0,00 483.533,89
846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 14.000.000,00| 23.134.676,00) 8.888.402,29| 17.129.665,41] 0,19 6.005.010,59| 3.164.569,29| 10.869.954,87| 0,13} 12.264.721,13
11 - TRABALHO 6.641.732,00 56.484.927,00 134.676,29 34.891.753,26 0,39 21.593.173,74 11.630.417,95 24.233.084,89 0,30 32.251.842,11
332 - RELACOES DE TRABALHO 295.378,00| 2.367.731,00] 50.407,71 100.512,71] 0,00 2.267.218,29 32.838,50] 72.943,50f 0,00 2.294.787,50
333 - EMPREGABILIDADE 4.326.354,00) 52.097.196,00] 76.829,30| 34.748.801,27 0,39) 17.348.394,73| 11.592.946,15 24.149.167,65) 0,29 27.948.028,35
334 - FOMENTO AO TRABALHO 2.020.000,00| 2.020.000,00| 7.439,28 42.439,28| 0,00 1.977.560,72) 4.633,30} 10.973,74 0,00} 2.009.026,26
12 - EDUCACAO 2.433.598.635,00| 2.481.434.960,96 461.605.708,36 | 1.108.803.758,11 12,37 1.372.631.202,85 431.635.738,13| 1.032.162.649,77 12,58 1.449.272.311,19
122 - ADMINISTRACAO GERAL 296.612.924,00| 284.574.862,40| 31.279.233,62) 89.243.105,92) 1,00 195.331.756,48] 27.230.560,45] 76.457.113,23 0,93 208.117.749,17
126 - TECNOLOGIA DA INFORMACAO 35.092.739,00] 36.471.419,00] 5.017.970,03] 16.702.625,52| 0,19 19.768.793,48] 6.796.379,08| 16.041.781,94 0,20 20.429.637,06
128 - FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 5.809.030,00] 6.717.287,73) 708.306,50| 1.073.790,50| 0,01} 5.643.497,23| 692.746,50| 1.015.400,50f 0,01 5.701.887,23
131 - COMUNICACAO SOCIAL 200.000,00f 5.200.000,00] 11.028,50] 37.031,00| 0,00 5.162.969,00| 11.028,50 37.031,00f 0,00 5.162.969,00
306 - ALIMENTACAO E NUTRICAO 109.429.294,00| 109.674.440,00| 26.436.332,14) 45.437.433,44) 0,51] 64.237.006,56) 26.436.332,14 45.437.433,44) 0,55 64.237.006,56
361 - ENSINO FUNDAMENTAL 602.705.571,00| 696.583.547,22| 128.240.921,92| 406.740.760,46| 4,54 289.842.786, 76| 121.133.945,38| 386.478.859,33] 4,71 310.104.687,89
362 - ENSINO MEDIO 790.835.291,00| 735.099.913,14) 160.977.367,14| 356.472.554,86) 3,98 378.627.358,28) 161.870.500,75] 342.664.346,98) 4,18] 392.435.566,16
363 - ENSINO PROFISSIONAL 30.236.836,00) 40.952.608,00| 10.151.535,45] 13.838.590,91] 0,15} 27.114.017,09 3.836.243,09| 5.440.277,60) 0,07, 35.512.330,40
364 - ENSINO SUPERIOR 44.980.037,00| 49.795.550,00| 9.844.693,25) 18.379.340,96| 0,21] 31.416.209,04 8.366.728,47| 16.511.416,65] 0,20 33.284.133,35
366 - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 75.000,00f 75.000,00f 18.900,00] 20.128,50| 0,00 54.871,50| 18.900,00 20.128,50f 0,00 54.871,50
367 - EDUCACAO ESPECIAL 1.240.000,00] 1.190.000,00) 0,00 0,00} 0,00 1.190.000,00] 0,00} 0,00f 0,00} 1.190.000,00
368 - EDUCACAQ BASICA 516.256.951,00) 514.941.097,47| 88.919.419,81] 160.699.582,22| 1,79 354.241.515,25 75.242.373,77 141.900.046,78| 1,73 373.041.050,69
846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 124.962,00| 159.236,00) 0,00} 158.813,82| 0,00} 422,18 0,00 158.813,82] 0,00 422,18
13 - CULTURA 54.903.953,00 51.747.028,49 3.348.266,20 14.296.800,26 0,16 37.450.228,23 4.247.822,60 11.591.032,93 0,14 40.155.995,56
122 - ADMINISTRACAO GERAL 7.460.419,00) 7.468.192,85 1475.270,79 4,046.865,20) 0,05 342132765 1.377.481,04) 3.834.808, 13| 0,09 3.633.384,72
126 - TECNOLOGIA DA INFORMACAO 121.903,00| 121.903,00] 10.000,00] 27.121,39) 0,00 94.781,61 5.852,43 19.191,12] 0,00} 102.711,88
391 - PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E 10.348.764,00| 10.048.764,00| 11.587,91] 2.014.281,27 0,02] 8.034.482,73) 143.383,59) 255.741,50| 0,00 9.793.022,50
ARQUEOLOGICO
392 - DIFUSAO CULTURAL 36.972.867,00] 34.108.168,64] 1.851.407,50f 8.208.532,40) 0,09 25.899.636,24 2.721.105,54 7.481.292,18| 0,09 26.626.876,46
14 - DIREITOS DA CIDADANIA 282.466.266,00 296.504.647,00 65.733.386,86 179.647.064,67 2,00 116.857.582,33 65.827.625,23 178.943.272,37 2,18 117.561.374,63
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- DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
FUNGAO/SUBFUNGAO e ATUALIZADA O Até o Bimestre % (cs)ﬁl'(:i) e Até o Bimestre % (:i"(gz)
() 0 Bimestre (b) (bltotal b) 0 Bimestre (d) (ditotal d)
122 - ADMINISTRACAO GERAL 67.981.019,00) 69.782.076,12 16.486.612,09) 43.729.270,9 0,49 26.052.805,1§ 16.805.032, 14 43.591.911,61 0,53 26.190.164,51
128 - FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 551.000,00) 622.129,00 28.865,31 39.048,81 0,00 583.080,19) 28.865,31] 39,048,81 0,00 583.080,19
421 - CUSTODIA E REINTEGRACAO SOCIAL 192.882.000,00 191.609.036,00) 48.044.814,50 130.744.547,79 1,46 60.864.488,21 4824481450 130.744.286,52) 1,59 60.864.749,48
422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 21.052.247,0 34.491.405,88) 973.004,96) 5.134.197,11 0,06 29.357.208,77 748.913,28) 4.568.025,43 0,06 29.923.380,45
15 - URBANISMO 2.882.000,00 4.805.117,00 268.976,17 270.183,67 0,00 4.534.933,33 268.976,17 270.183,67 0,00 4534.933,33
452 - SERVICOS URBANOS 2.882.000,00 4,805.117,00 268.976,17 270.183,67) 0,00 4,534.933,33 268.976,17] 270.183,67 0,00 4,534.933,33
16 - HABITACAO 14.783.967,00 18.344.779,57 474.604,72 5.067.024,55 006  13.277.75502 1.258.904,07 1.773.965,74 0,02 16.570.813,83
451 - INFRAESTRUTURA URBANA 365.000,00) 510.581,03 181.988,82) 181.988,82 0,00 328.502,21 181.988,82 181.988,82) 0,00 328.502,21
482 - HABITACAO URBANA 14.418.967,00) 17.834.198,54 292.615,90 4.885.035,73 0,05 12.949.162,81 1.076.915,25 1.591.976,92 0,02 16.242.221,62
17 - SANEAMENTO 45.179.453,00 56.833.315,81 9.363.969,06|  22.680.673,85 025 3415264196 8.864.17846|  21.357.156,85 0,26, 35.476.158,96
122 - ADMINISTRACAO GERAL 23.543.824,00) 30.591.163,81] 5.400.296,85 13.795.549,56] 0,15 16.795.614,25] 4,561.749,53 12.761.671,34 0,16 17.829.492,47
126 - TECNOLOGIA DA INFORMACAO 195.000,00 156.638,00 26.295,30) 38.375,12] 0,00 118.262,88 26.295,30) 38.375,12) 0,00 118.262,88
512 - SANEAMENTO BASICO URBANO 21.440.629,00 26.085.514,00) 3.937.376,91 8.846.749,17 0,10 17.238.764,83) 4276.133,63 8.557.110,39 0,10 17.528.403,61
18 - GESTAO AMBIENTAL 110.208.381,00|  137.382.59570|  16.763.310,26|  46.320.859,00 052|  91.061.736,70|  16.758.41391|  42.830.825,96 0,52 94.551.769,74
122 - ADMINISTRACAO GERAL 58.873.501,00 58.913.316,54 11.639.632,65] 32.149.126,77 0,36 26.764.189,7 11.713.356,40) 31.945.390,39 0,39 26.967.926,15
126 - TECNOLOGIA DA INFORMACAQ 353.401,00) 376.074,16) 72.127,34 214,044,29) 0,00 162.029,87, 57.685,28] 157.017,27 0,00 219.056,89
128 - FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 410.000,00) 490.000,00) 178.747,90 244,580,830 0,00 245.419,20) 199.279,07 219.991,97 0,00 270.008,03
541 - PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 42.426.479,00 63.666.575,00 3.182.666,06 10.510.551,56] 0,12 53.156.023,44 3.817.121,83 8.591.776,93 0,10 55.074.798,07
544 - RECURSOS HIDRICOS 8.235.000,00 13.936.630,00) 1.690.136,31] 3.202.555,58 0,04 10.734.074,42) 970.971,33 1.916.649,40 0,02 12.019.980,60
19 - CIENCIA E TECNOLOGIA 29.768.693,00 32.456.756,00 9.363.053,95|  16.747.948,52 019  15.708.807,48 2.869.321,68 7.401.856,16 0,09 25.054.899,84
122 - ADMINISTRACAO GERAL 1.875.939,00) 1.944.573,00) 504.239,84 1.389.127,65] 0,02 555.445,35 504.239,83 1.389.127,64 0,02 555.445,36
126 - TECNOLOGIA DA INFORMACAO 24.000,00) 36.429,00) 0,00 8.820,00) 0,00 27.609,00) 281,20 8.643,60) 0,00 27.785,40
571 - DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO 21.668.354,00) 24.282.595,00) 4.582.808,85 10.457.325 61 0,12 13.825.269,39) 1.936.955,85 5.578.840,12 0,07 18.703.754,88
573 - DIFUSAO DO CONHECIMENTO CIENTIFICO E 6.200.400,00 6.193.159,00 4.276.005,26 4.892.675,26 0,05 1300.483,74 425.044,80) 425.244,30) 0,01 5.767.914,20
TECNOLOGICO
20 - AGRICULTURA 336.458.250,00|  336.961.877,42|  63.076.026,63| 162.319.209,91 181| 174.642.667,51|  55.173.42617| 147.590.020,71 1,80 189.371.856,71
122 - ADMINISTRACAO GERAL 209.118.827,00 211.077.448,62) 43.350.015,17 120.944.188,43 1,35 90.133.260,19 4311022375 119.653.009,87] 1,46 91.424,348,75
126 - TECNOLOGIA DA INFORMACAO 6.246.030,00 6.354.068,00 519.842,88 1.335.719,88] 0,01 5.018.348,12) 963.732,35 1.075.659,48 0,01 5.278.408,52
128 - FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 1330.137,00 1330.137,00 193.902,71 289.582,21 0,00 1.040.554,79) 239.045,56) 287.305,06 0,00 1.042.831,94
545 - METEOROLOGIA 80.000,00) 40.000,00 0,00 100,00) 0,00 39.900,00) 0,00 0,00 0,00 40.000,00
573 - DIFUSAO DO CONHECIMENTO CIENTIFICO E 3.136.965,00 2.052.523,00 717.241,84 1.340.828,85| 0,01 711.694,15] 482.406,19) 851.716,38) 0,01 1.200.806,12
TECNOLOGICO
605 - ABASTECIMENTO 247.863,00) 147.333,60 9.044,11 22.924,51 0,00 124.409,09 9.292,49) 20.930,39) 0,00 126.403,21
606 - EXTENSAO RURAL 43.363.120,00 43.583.102,52 9.417.579,07 24.443.359,87] 0,27 19.139.742,65] 8.556.702,96 23.443.618,50) 0,29 20.139.484,02
607 - IRRIGACAO 58.792.550,00 48.216.544,43 2.412.553,03 2.424.459,30 0,03 45.792.085,13 1.405.852,00) 1.417.758,27] 0,02 46.798.786,16
608 - PROMOCAO DA PRODUCAO AGROPECUARIA 4,829.759,00 5.034.659,00 445.746,48) 795.302,98) 0,01 4.239.356,02 328.985,12) 480.938,02) 0,01 4,553.720,98
609 - DEFESA AGROPECUARIA 4,168.290,00 5.179.840,78 55.479,08) 41244485 0,00 4.767.395,93 51.439,08] 302.604,85 0,00 4877.235,93
631 - REFORMA AGRARIA 5.144.709,00) 13.946.220,47] 5.045.622,26 10.310.299,03} 0,12 3.635.921,44 25.746,67] 56.389,39) 0,00 13.889.831,08
21 - ORGANIZACAO AGRARIA 36.312.604,00 36.008.484,00 1.717.364,78 4.738.302,31 005  31.270.181,69 1.709.039,57 4.692.831,13 0,06, 31.315.652,87
122 - ADMINISTRACAO GERAL 34.919.595,00 34.612.445,00 1.617.654,41] 4.464.669,09 0,05 30.147.775,91 1.636.783,10) 4.446.651,81 0,05 30.165.793,19
126 - TECNOLOGIA DA INFORMACAQ 375.000,00) 392.150,00) 22.841,40) 118.110,56 0,00 274.039,44 0,00 95.2609,16] 0,00 296.880,84
631 - REFORMA AGRARIA 1.018.009,00) 1.003.889,00) 76.868,97] 155.522,66 0,00 848.366,34 72.256,47] 150.910,16 0,00 852.978,84
22 - INDUSTRIA 71.367.773,00 71.362.519,00 5.447.509,74|  23.976.316,67 027| 47.386.202,33|  15.760.29849|  17.004.175,65 021 54.358.343,35
661 - PROMOCAO INDUSTRIAL 37.293.594,00 61.688.340,00 5.408.130,74 23.457.823,70 0,26 38.230.516,30 15.711.683,99) 16.518.571,86) 0,20 45.169.768, 14
662 - PRODUCAO INDUSTRIAL 29.814.179,00 5.264.179,00 0,00 44.705,97] 0,00 5.219.473,03 0,00 44,705,97] 0,00 5.219.473,03
663 - MINERACAO 1.610.000,00) 1.610.000,00) 35.645,50) 66.560,00) 0,00 1.543.440,00) 35.645,50) 66.560,00 0,00 1.543.440,00
691 - PROMOCAO COMERCIAL 2.650.000,00 2.800.000,00 3.733,50 407.227,00 0,00 2392.773,00 12.969,00 374.337,82 0,00 2.425.662,18
23 - COMERCIO E SERVICOS 116.980.703,00|  175.679.446,00|  62.081.143,57| 112.370.449,35 1,25|  63.308.996,65| 53.876.377,72|  93.182.952,96 1,14 82.496.493,04
122 - ADMINISTRACAO GERAL 19.508.454,00) 21.757.515,00 3.268.092,27 9.825.127,83 0,11 11.932.387,17] 3.343.466,65 9.440.029,45 0,12 12.317.485,55
126 - TECNOLOGIA DA INFORMACAQ 352.300,00) 470.455,00 19.568,80 45.514,91] 0,00 424.940,09 16.905,31 28.240,81] 0,00 442.214,19
128 - FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 160.100,00 858.431,73 636.343,23 655.833,73) 0,01 202.598,00) 636.343,23 655.833,73 0,01 202.598,00
661 - PROMOCAO INDUSTRIAL 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
665 - NORMALIZACAO E QUALIDADE 1.300.000,00 2.229.654,00 441.820,00 813.730,00 0,01 1,415.924,00) 561.781,76) 783.370,45 0,01 1.446.283,55
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691 - PROMOCAO COMERCIAL 1.847.444,00) 1.691.844,00) 25.965,55 325.773,85 0,00 1366.070,15 25.255,48) 263.775,73 0,00 1.428.068,27
693 - COMERCIO EXTERIOR 70.000,00) 75.254,00) 0,00 0,00 0,00 75.254,00) 0,00 0,00 0,00 75.254,00
694 - SERVICOS FINANCEIROS 6.002.988,00 12.002.988,00) 1.302.999,90) 7.555.487,90 0,08 4.447.500,10 1.448.727,66) 7.335.581,52) 0,09 4.667.406,48
695 - TURISMO 87.729.417,00 136.583.304,27 56.386.353,82) 93.148.981,13 1,04 43.434.323,14 47.843.897,63 74.676.121,27 0,91 61.907.183,00
24 - COMUNICACAO 39.538.260,00 48.682.260,00 2.557.084,01|  36.851.187,10 041  11.831.072,90| 13.261.459,52|  31.993.839,50 0,39 16.688.420,50
122 - ADMINISTRACAO GERAL 11.046.260,00) 10.896.260,00) 1.815.437,31, 5.476.123,67] 0,06 5.420.136,33 1.836.741,68 5.191.693,50) 0,06 5.704.566,50
126 - TECNOLOGIA DA INFORMACAQ 342.000,00 492.000,00 19.300,00 108.167,07 0,00 383.832,93 87.343,07] 104519,07 0,00 387.480,93
128 - FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 100.000,00 100.000,00 7.346,70 19.646,70 0,00 80.353,30) 0,00 12.300,00 0,00 87.700,00
131 - COMUNICACAO SOCIAL 28.050.000,00 37.194.000,00 715.000,00) 31.247.249,66 035 5.946.750,34 11.337.374,77] 26.685.326,93 0,33 10.508.673,07
25 - ENERGIA 3.130.000,00 2.703.867,00 528.996,46 724.620,25 0,01 1.979.246,75 2.025,00 140.472,13 0,00 2.563.394,87
752 - ENERGIA ELETRICA 3.130.000,00) 2.703.867,00) 528.996,46 724.620,25 0,01 1.979.246,75 2.025,00 140.472,13 0,00 2.563.394,87
26 - TRANSPORTE 384.973.121,00|  565.552.636,18| 120.599.552,34| 308.790.236,36 345 256.762.399,82| 121.292.910,07| 232.562.568,80 2,84 332.990.067,38
122 - ADMINISTRACAO GERAL 72.077.109,00 88.859.177,00 15.226.496,06] 46.633.308,33 0,52 42.225.868,67 16.066.064,19) 44,289.594,12) 0,54 44,560.582,88
126 - TECNOLOGIA DA INFORMACAO 1.200.000,00 1.396.467,00 29.498,40) 45.798,40) 0,00 1.350.668,60) 0,00 16.300,00 0,00 1.380.167,00
781 - TRANSPORTE AEREO 4.280.000,00 3.729.591,00 -797.283,69 0,00 0,00 3.729.591,00 0,00 0,00 0,00 3.720.591,00
782 - TRANSPORTE RODOVIARIO 307.416.012,00) 471567.401,18]  106.140.841,53  262.111.129,63) 202 20045627155 10522684588  188.256.674,68 2,30) 283.310.726,50
27 - DESPORTO E LAZER 22.257.945,00 21.883.270,52 4.16154584|  10.043.004,30 011  11.840.266,22 3.203.687,73 5.195.033,49 0,06 16.688.237,03
422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 200.000,00 200.000,00 23.976,50) 63.759,00) 0,00 136.241,00 29.807,50) 59.590,00) 0,00 140.410,00
811 - DESPORTO DE RENDIMENTO 400.000,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00
812 - DESPORTO COMUNITARIO 18.656.945,00) 20.227.270,52 3.567.569,34 9.009.245,30 0,10 11.218.025,22) 3.073.880,23 4.885.443,49 0,06 15.341.827,03
813 - LAZER 3.001.000,00 1.056.000,00) 570.000,00) 970.000,00 0,01 86.000,00 100.000,00 250.000,00 0,00 806.000,00
28 - ENCARGOS ESPECIAIS 526.414.476,00|  556.176.422,00| 257.574.514,19| 489.745.869,03 547|  66.430.552,97| 258.931.422,82| 486.927.316,30 5,94 69.249.105,70
122 - ADMINISTRACAO GERAL 7.850.785,00 19.480.785,00) 8.600.327,66 18.125.006,01 0,20 1.355.778,99) 8.571.792,65 18.066.478,93) 0,22 1.414.306,07
843 - SERVICO DA DIVIDA INTERNA 287.533.534,00) 27965371800 123.216.189,11  271.547.347,99) 3,03 8.106370,02]  123.216.189,11]  271.547.347,9 3,31 8.106.370,02
844 - SERVICO DA DIVIDA EXTERNA 84.000.000,00 85.250.054,00 84.763.476,02) 85.249.949,88 095 104,12 84.763.476,02 85.249.949,88 1,04 104,12
845 - OUTRAS TRANSFERENCIAS 101.541.511,00 110.911.709,00 22.700.942,2 58.286.955,66 0,65 52.624.753,34 22.703.906,49) 58.282.446,16 071 52.629.262,84
846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIALS 45.488.646,00 60.880.156,00 18.293.579,14) 56.536.609,50) 063 4.343.546,50 19.676.058,55 53.781.093,35 0,66 7.009.062,65
99 - RESERVA 360.201.811,00|  135.118.773,29 0,00 0,00 0,00 135.118.773,20 0,00 0,00 0,00 135.118.773,29
999 - RESERVA DE CONTINGENCIA 360.201.811,00) 135.118.773,29 0,00 0,00 0,00 135.118.773,29) 0,00 0,00 0,00 135.118.773,29
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIA (II) 2.440.189.632,00| 2.042.063.632,10|  239.048.734,96|  669.718.740,27 747| 1.372.344.801,83| 231.571.152,88| 656.025.465,13 8,00  1.386.038.166,97
TOTAL (III) = (1 + 1T) 17.213.887.245,00 | 18.113.612.595,05 | 3.335.352.680,74| 8.961.373.394,67| _ 100,00] 9.152.239.201,28| 3.199.169.137,31| 8.201.569.680,49] _ 100,00] _ 9.912.042.915,46
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DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIA (II) 2.440.189.632,00| 2.042.063.632,10| 239.048.734,96|  669.718.740,27 747| 1.372.344.801,83| 231571.152,88| 656.025.465,13 8,00  1.386.038.166,97
01 - LEGISLATIVA 56.290.542,00 62.498.542,00 9.651.230,26|  31.344.247,60 035 3115420440  10210201,74|  20.667.333,16 0,36 32.831.208,84
031 - ACAO LEGISLATIVA 27.571.850,00 27.571.850,00 5.251.473,57 18.604.736,03 021 8.967.113,97 5.810.445,05 16.927.821,59) 0,21 10.644.028,41
122 - ADMINISTRACAO GERAL 28.718.692,00 34,926.692,00 4.399.756,69 12.739.511,57] 0,14 22.187.180,43 4.399.756,69 12.739.511,57] 0,16 22.187.180,43
02 - JUDICIARIA 100.045.177,00|  100.800.977,00(  24.601.65539|  48.535.059,98 054|  52.265917,02|  16.620.151,20|  40.553.555,79 0,49 60.247.421,21
061 - ACAO JUDICIARIA 0,00 755.800,00) 567.760,30) 620.229,69 0,01 135.570,31 567.760,30 620.229,69 0,01 135.570,31
122 - ADMINISTRACAO GERAL 100.045.177,00 100.045.177,00 24.033.895,09 47.914.830,29 0,53 52.130.346,71] 16.052.390,90) 39.933.326,10 0,49 60.111.850,90
03 - ESSENCIAL A JUSTICA 51.720.895,00 4156349500  10.201.377,32  30.140.137,61 034| 11.423.357,39| 10.291.377,32|  30.140.137,61 0,37 11.423.357,39
122 - ADMINISTRACAO GERAL 51,720.895,00 41,563.495,00 10.291.377,32) 30.140.137,61] 034 11.423.357,39) 10.291.377,32) 30.140.137,61 0,37 11.423.357,39
04 - ADMINISTRACAO 154.467.586,00|  153.061.408,08|  35.678.844,31| 103.528.447,13 1,16  49.532.960,05|  35.647.501,55| 103.452.144,76 1,26 49.609.263,32
122 - ADMINISTRACAO GERAL 72.125.766,00 70.719.588,08 18.367.317,41 53.569.158,82) 0,60 17.150.429,26| 18.336.064,65 53.492.856,45 0,65 17.226.731,63
129 - ADMINISTRACAO DE RECEITAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 82.341.820,00 82.341.820,00 17.311.526,90) 49.959.288,31 0,56 32.382.531,69) 17.311.526,90) 49.959.288,31 0,61 32.382.531,69
06 - SEGURANCA PUBLICA 211.369.465,00|  217.809.508,55|  50.605.04584| 145.158.646,95 1,62|  72.650.861,60|  50.605.04584| 145.158.646,95 1,77 72.650.861,60
122 - ADMINISTRACAO GERAL 154.939.579,00 161.379.622,55 35.260.199,15 94.350.568,54 1,05 67.020.054,01] 35.260.199,15 94,350.568,54 1,15 67.020.054,01
181 - POLICIAMENTO 56.420.886,00 56.429.886,00 15.344.846,69) 50.799.078,41] 0,57 5.630.807,59 15.344.846,69) 50.799.078,41 0,62 5.630.807,50
08 - ASSISTENCIA SOCIAL 6.492.367,00 6.166.631,00 1.240.270,29 3.692.101,67 0,04 2.474.529,33 1.240.270,29 3.692.101,67 0,05 2.474.529,33
122 - ADMINISTRACAO GERAL 6.492.367,00 6.166.631,00 1.240.270,29 3.692.101,67 0,04 2.474.529,33 1.240.270,29) 3.692.101,67 0,05 2.474.529,33
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09 - PREVIDENCIA SOCIAL 1.443.067.661,00| 1.048.791.870,27 355.222,14 1.062.266,69 0,01 1.047.729.603,58 355.222,14 1.062.266,69 0,01  1.047.729.603,58
122 - ADMINISTRACAO GERAL 1.968.000,00) 1.968.000,00) 355.222,14 1.062.266,69) 0,01 905.733,31] 355.222,14 1.062.266,69) 0,01 905.733,31
271 - PREVIDENCIA BASICA 3.070.260,00 3.070.260,00 0,00 0,00 0,00 3.070.260,00 0,00 0,00 0,00 3.070.260,00
272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 1.438.029.401,00 1.043.753.610,27 0,00 0,00 000[  1.043.753.610,27 0,00 0,00| 0,00 1.043.753.610,27
10 - SAUDE 162.747.88500|  160.861.096,00|  45.415.723,95| 133.858.488,36 1,49|  27.002.607,64|  45.475.817,89| 129.999.625,82 1,59 30.861.470,18
122 - ADMINISTRACAO GERAL 16.553.885,00) 43.655.532,00) 3.842.178,66 43.655.531,54] 0,49 0,46 3.846.608,33 43.655.531,54] 0,53 0,46
302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 146.194.000,00 117.205.564,00 41.573.545,29) 90.202.956,82| 1,0 27.002.607,18 41.629.209,56| 86.344.094,28 1,05 30.861.469,72
12 - EDUCACAO 137.035.349,00|  131.085.172,00(  30.353.984,38|  88.994.251,37 0,99|  42.090.920,63|  30.369.78543|  88.994.251,37 1,09 42.090.920,63
122 - ADMINISTRACAO GERAL 8.611.940,00 8.341.940,00 1.268.135,06] 3.682.380,73 0,04 4.659.559,27] 1.268.135,06] 3.682.380,73 0,04 4.659.559,27
361 - ENSINO FUNDAMENTAL 75.554.707,00 88.629.660,66 19.451.263,26] 61.375.342,73 0,68 27.254.317,93 19.467.064,31] 61.375.342,73 0,75 27.254.317,93
362 - ENSINO MEDIO 52.868.702,00 34.113.571,34 9.634.586,06 23.936.527,91 0,27 10.177.043,43 9.634.586,06| 23.936.527,91 0,29 10.177.043,43
13 - CULTURA 217.626,00 187.626,00 52.972,63 158.717,89 0,00 28.908,11 52.972,63 158.717,89 0,00 28.908,11
122 - ADMINISTRACAO GERAL 217.626,00 187.626,00) 52.972,63 158.717,89) 0,00 28.908,11] 52.972,63 158.717,89) 0,00 28.908,11
392 - DIFUSAO CULTURAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 - DIREITOS DA CIDADANIA 20.521.630,00 21.070.080,00 5.643.251,93|  16.869.795,20 0,19 4.200.284,80 5.643.251,93|  16.869.795,20 0,21 4.200.284,80
122 - ADMINISTRACAO GERAL 2.516.630,00 3.312.366,00 1.272.869,73 3.191.367,39) 0,04 120.998,61] 1.272.869,73) 3.191.367,39) 0,04 120.998,61
421 - CUSTODIA E REINTEGRACAO SOCIAL 17.005.000,00) 16.927.714,00 4.370.382,20 13.346.554,42) 0,15 3.581.159,58 4.370.382,20) 13.346.554,42) 0,16 3.581.159,58
422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 1.000.000,00) 830.000,00 0,00 331.873,39) 0,00 498.126,61 0,00 331.873,39 0,00 498.126,61
17 - SANEAMENTO 402.631,00 239.362,00 77.297,50 232.857,48 0,00 6.504,52 77.297,50 232.857,48 0,00 6.504,52
122 - ADMINISTRACAO GERAL 402.631,00 239.362,00 77.297,50) 232.857,4 0,00 6.504,52, 77.297,50 232.857,4 0,00 6.504,52
18 - GESTAO AMBIENTAL 9.560.000,00 9.385.000,00 1.807.871,21 5.271.502,06 0,06 4.113.497,94 1.807.871,21 5.271.502,06 0,06 4.113.497,94
122 - ADMINISTRACAO GERAL 9.560.000,00 9.385.000,00 1.807.871,21] 5.271.502,06 0,06 4.113.497,94 1.807.871,21] 5.271.502,06 0,06 4.113.497,94
19 - CIENCIA E TECNOLOGIA 222.743,00 141.680,00 30.718,86 92.470,11 0,00 49.209,89 30.718,86 92.470,11 0,00 49.209,89
122 - ADMINISTRACAO GERAL 222.743,00 141.680,00) 30.718,86] 92.470,11] 0,00 49.209,89) 30.718,86] 92.470,11] 0,00 49.209,89
20 - AGRICULTURA 46.356.630,00 46.234.744,20 9.060.201,48|  25.979.501,47 0,29|  20.255.242,73 9.060.201,48|  25.979.501,47 0,32 20.255.242,73
122 - ADMINISTRACAO GERAL 33.831.630,00 33.969.744,20 6.842.45,73 20.042.407,94] 0,22 13.927.336,26 6.842.445,73 20.042.407,94) 0,24 13.927.336,26
606 - EXTENSAO RURAL 12.525.000,00) 12.265.000,00) 2.217.755,75 5.937.093,53 0,07 6.327.906,47 2.217.755,75 5.937.093,53 0,07 6.327.906,47
21 - ORGANIZACAO AGRARIA 410.000,00 700.000,00 176.717,12 512.734,08 0,01 187.265,92 176.717,12 512.734,08 0,01 187.265,92
122 - ADMINISTRACAO GERAL 410.000,00 700.000,00 176.717,12) 512.734,08 0,01 187.265,92) 176.717,12) 512.734,08 0,01 187.265,92
23 - COMERCIO E SERVICOS 1.990.000,00 1.990.000,00 393.869,08 1.172.148,13 0,01 817.851,87 393.869,08 1.172.148,13 0,01 817.851,87
122 - ADMINISTRACAO GERAL 1.990.000,00 1.990.000,00 393.869,08 1.172.148,13) 0,01 817.851,87] 393.869,08 1.172.148,13} 0,01 817.851,87
24 - COMUNICACAO 871.445,00 871.445,00 202.546,19 553.985,92 0,01 317.459,08 102.854,59 454.294,32 0,01 417.150,68
122 - ADMINISTRACAO GERAL 871.445,00 871.445,00 202.546,19 553.985,92 0,01 317.459,08 102.854,59) 454.294,32 0,01 417.150,68
26 - TRANSPORTE 6.400.000,00 5.754.995,00 1.277.456,70 4.259.294,82 0,05 1.495.700,18 1.277.456,70 4.259.294,82 0,05 1.495.700,18
122 - ADMINISTRACAO GERAL 6.400.000,00 5.754.995,00) 1.277.456,70) 4.259.294,82| 0,05 1.495.700,18 1.277.456,70) 4.259.294,82 0,05 1.495.700,18
28 - ENCARGOS ESPECIAIS 30.000.000,00 32.850.000,00|  12.132.478,38|  28.302.085,75 0,32 4.547.914,25|  12.132.478,38|  28.302.085,75 0,35 4.547.914,25
843 - SERVICO DA DIVIDA INTERNA 30.000.000,00 32.850.000,00 12.132.478,3g 28.302.085,75| 032 4.547.914,25 12.132.478,38 28.302.085,75 0,35 4.547.914,25
FONTE: Siafe-TO / SEFAZ-TO - Desenvolvido por Logus (5/5)
GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA|
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
GRCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCAL
PERIODO DE REFERENCIA: JULHO/2024 A JUNHO/2025
Emitdo em: 2007125 12:44
RREO - ANEXO 3 (LRF, Art. 53, inciso |} RS 1,00
ESPECIFICAGAO EVOI O DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESE TOTAL (ULTIMOS 12 PREVISAO ATUALIZAD/ ‘
REGEITAS GORRENTES (1 s Tenaieoa  THeoTHE . o stz mron sl s Thaizol  dersmer oo TuAs
mposio, Taxas ¢ Goiiuigoes de Motoria GTO02911] 0804572204  GIOSTIOOLTd  Sa4iG0) 7260220081  G075040370 605045503 C4OSOR0066{  G2473300062  o710035o7BY  GT0S154196d 6636022649 5409130084 7050 98004500
s 0006302 S0awI]  S0Se9Z]  SM0000Y  SSGROIZE]  SAO70IDI0A  0SEII0  O1I0ATEIS]  410SOWG  SIS1911660§  S00ewrorosd  5426p4rons 6210777 8833 STro77 0800
VA 74042250 2005160070 401686579 10851426420 9923700191 51704492 Tedsertord 484720584 52 azrsy  2es0s] 233999520 25530711 53446934100
e 161695401 Ter0%82) 77168508 oou05s]  7a412024  08%erad  7oe0siar]  er0roasd  ro4ssessos  seorooeod 8280761 59352153 1056707551 5283256500
[ 0003048 Bosé1Bea] O30y  12ir44STasi  106612edS] 211071036 7235  0000S04]  B0mou7Ss 8524006024  Sosoteresy  7a2vczos 1200420337 74 108068652000
Ouos mpostos, Taxas © Contugoss de Mehora 701} osoios]  2e01zo16d 07167700 %0042o67e]  05Me81y o040 21o20006]  ZBAMBSN4T 731000 9066000 20o176ad 75751025 41825181 00
Contiougoes @owror7  Bloseorss{  soamwovra]  S3111ad  @TowGI]  OTaAS]  ID0SS0S, 00000221 914076064 309636013 o0%estood  712r2adto 1068.461430.3 100767372000
Recei Pavimonil G266l 111%0%06q  2rsmesns] 0T8T SA9B0T]  2Beetoey 211077 B40S0see] 04081243 9555104]  100S700BIS]  33ssedzns se0471 3745 7o0 2062319
Rendmentos e Apicagéo Fnanceia 230702 SIUB0AT]  470045] 2051565 70GSG04 2458070181 21071212 B0AB1S]  Zo7arr  orS1iM0dd  S0716581] 2980144954 560,566,747 1 Ta1.28658724
Outas Reoots Pattmoniis loorzara  reslaazes  2es2sean 21270rd  00moerd  1a0M9108] 50126414 sS27ird  soradege  0swme2ed  0emswmed  o75Toredd 313,504 627 4 4790403550
Receila Agropecria
Recta sl : ¥ ' ¥ ' ¥ i y i i k
Receia do Senvos aresa0d]  a7Tessod  3uTess ossessdy 38163634 57542481 osss002)  4000ierds  7at7seid  a782060] 3376 47904796, 62.207.185.00
Traniorencias Conentos 645,308 208.3 w00lTB8] 9557245150 1058470264 0 ToTiTaed]  swssrmoeany 5032023073 05307132183 094030170814
Coteart do FRE 44647721 626523041 7024090504 050,140,257 Toasre1d 7399260501 7516.490.557.2 6496630 17800
Transtoréncias da LC 6171960 15305729 17115065 20003125 ot 77 Toooos ] tseosentd
Tranfotencis do FUNDES 45305460, wimeaa] 12005401 1401815675 Tmosor s 125281172
Outas Transleéncis Coentos 56616.429. Sisteanoa]  ia42r98150 1005080205 SGass1106] 60621 40
uras Recotes Coroes 10257 1504 Grswme|  24z05704 10204130 Loooarsl 061122
IDEDUGOES (II) 385.317.875,7| 476.439.364,6¢| 481.582.604,4¢) 499.639.408,2¢| 483.348.011,5( 421.763.476,1¢|
Transeroncias Constucionas o ogais 7745270 Toroarrsey 151043646 20526 1635 Toozesai0s] 172033600
Contb, do Senido pata o lan s Peviéncia 56.165.614.04 Sare0s0d 976775051 55.450.100. oress]  STa7SEnr
Compensacao Fina.anve Rogimes Providénia 45165014 o020 50602575 25015655 Sooisers| 131630054
Rondmentos de Apioagoes s Rocursos Frevdencidios S65.7410 52334 07 50027
Deugio e Rec. pare Formacao do FUNDER 1757750
IRECEITA CORRENTE LIQUIDA (Ill) = (I - I 211.1.
) Transtordncias Obrgatonas 4 Unigo rtiias 82 smandos mlviduas ar 16 x x x x x
%%%ME LIQUIDA AJUSTADA PARA IMITES DI 1. 1.182.080.140,7¢ 1.053.601.7¢ 1_!M.547.§15,D1 1.239.731.425,39 1 48 1.283.847.187, 1 1 1 1.325.641.844,47 1.313.671.43¢ 14.058.116.949,
) Tranforancias Ooaioas da Ui aatvas 5 emandas do ancads o 168 G0z o0 o0 o0 oo TR E T Toosss Tooss oo asssei w1121 Sasw075500
- ansimingio 6 U et s e ot o o o = o = o o0 o o0 o0 o = o
e compet (CF ar 196, §11) (V1)
> Ouias Doducoes Gonsiacraisou Logis (V1T 500 50 5o o o5 o 550 o 500 ) ) 0 o 750
[RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA' IMITES D/ 1.115.195.106,¢ 1, (] 1.053.601.75: 1;“5‘7.513.01 1.2“.73‘42% 1&3!.“&!0571 1.m.w,1l% 1.374.530.846,75 1.152.'3&00% 1.1“1“.Nﬁ 1.325.641.844,47 1.3“.5751“.:11 15,17{15@ quihilq
DESPESA CoM PESSOAL ()= v -vi-vi-wI iﬁ ;{
FONTE: Sie-TO | SEFAZ-TO - Desenvotdo por Logus Tecndloga
GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS E DAS RECEITAS E DESPESAS ASSOCIADAS AS PENSOES E INATIVOS MILITARES
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2025/BIMESTRE MAIO - JUNHO
RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso Il) R$ 1,00

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM Aiﬁi‘(_';ﬁg " RECE{E‘: :;’:';Z:DAS
CAPITALIZAGAO) @) b)

RECEITAS CORRENTES (1) 569.377.280,00 284.722.820,45
Receita de Contribuicdes dos Segurados 125.975.606,00 62.600.806,65
Ativo 111.765.947,00 55.731.259,48
Inativo 12.583.385,00 6.100.012,70
Pensionista 1.626.274,00 769.534,47
Receita de Contribuigdes Patronais 205.864.214,00 108.746.584,04
Ativo 205.864.214,00 108.746.584,04
Inativo 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00
Receita Patrimonial 237.537.460,00 113.288.809,74
Receitas Imobiliarias 110.000,00 54.980,00
Receitas de Valores Mobiliarios 237.427.460,00 113.233.829,74
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 86.620,02
Compensagao Financeira entre os regimes 0,00 86.620,02
Aportes Perlc:dlcos para Amortizagéo de Déficit Atuarial 0,00 0,00
do RPPS (Il)

Demais Receitas Correntes 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (lll) 60.000,00 0,00
Alienagéo de Bens, Direitos e Ativos 60.000,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM

CAPITALIZAGAO - (V) = 1 + I - 569.437.280,00 284.722.820,45
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i DOTAGAO DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
DESPESAS PRE\ng:‘.‘&G;IQS Aol?PPS (FUNDO EM ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS PROCESSADOS
Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre (f) L.
(c) « © No Exercicio (9)
Beneficios 390.047.610,00 208.398.264,55 202.406.909,07 199.868.169,67 0,00
Aposentadorias 336.489.080,00 185.463.262,97 179.949.242,98 177.741.945,03 0,00
Pensdes por Morte 53.558.530,00 22.935.001,58 22.457.666,09 22.126.224,64 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagéo Financeira entre os regimes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM
= .047.610, 208.398.264, 202.406.909, .868.169, !
CAPITALIZAGAO (V) 390.047.610,00 08.398.264,55 02.406.909,07 199.868.169,67 0,00
RESULTADO PREV -
" IDENCIA':IO FUNDO  EM 179.389.670,00 76.324.555,90 82.315.911,38 84.854.650,78
CAPITALIZAGAO (VI) = (IV - V)
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS M i
ANTERIORES PREVISAO ORCAMENTARIA
VALOR 0,00
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORGAMENTARIA
VALOR 179.389.670,00
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM
CAPITALIZA(;AO DO RPPS APORTES REALIZADOS
Plano de Amortizagdo - Contribuigao Patronal 0,00
Plano de Amortizagéo - Aporte Periddico de Valores
- 0,00
Predefinidos
Outros Aportes para o RPPS 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM
CAPITALIZAGAO) SALDO ATUAL
Caixa e Equivalentes de Caixa 22.704.584,27
Investimentos e Aplicagdes 5.223.969.624,89
Outros Bens e Direitos 109.092.943,14
Continua (2/6)
Continuagao
FUNDO EM REPARTIGAO (PLANO FINANCEIRO)
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM HREVIS IO RECEITA S R.EALIZADAS
~ ATUALIZADA Até o Bimestre
REPARTICAO) (a) b)
RECEITAS CORRENTES (VII) 1.353.823.571,00 560.148.419,82
Receita de Contribuicdes dos Segurados 451.503.500,00 207.282.264,05
Ativo 392.220.000,00 181.764.762,78
Inativo 50.805.500,00 23.278.798,77
Pensionista 8.478.000,00 2.238.702,50
Receita de Contribui¢cdes Patronais 839.848.465,00 338.732.847,60
Ativo 839.848.465,00 338.732.847,60
Inativo 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00
Receita Patrimonial 3.800.000,00 3.895.343,25
Receitas Imobilidrias 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 3.800.000,00 3.895.343,25
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 58.671.606,00 10.237.964,92
Compensag&o Financeira entre os regimes 57.828.606,00 9.853.271,01
Demais Receitas Correntes 843.000,00 384.693,91
RECEITAS DE CAPITAL (VIIl) 0,00 0,00
Alienag&o de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTIGAO 1.353.823.571,00 560.148.419,82
(IX) = (VI + VIII)
DOTAGAO DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
DESPESAS PREV|DENC|AR|A§ -RPPS (FUNDO EM ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS PROCESSADOS
REPARTICAO) (c) Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre ® No Exercicio (9)
(d) (e)
Beneficios 1.264.093.071,00 583.856.518,23 579.882.243,65 545.324.883,35 0,00
Aposentadorias 1.150.041.572,00 527.221.200,63 523.688.038,52 491.442.730,99 0,00
Pensdes por Morte 114.051.499,00 56.635.317,60 56.194.205,13 53.882.152,36 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 89.720.500,00 691.323,70 676.676,73 670.319,44 0,00
Compensacao Financeira entre os regimes 28.000,00 22.132,89 7.485,92 6.810,12 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 89.692.500,00 669.190,81 669.190,81 663.509,32 0,00
(T)gTA" DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTIGAO 1.353.813.571,00 584.547.841,93 580.558.920,38 545.995.202,79 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM
~ 2 10.000,00 -24.399.422,11 -20.410.500,56 14.153.217,03
REPARTIGAO (XI) = (IX - X)’
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM APORTES REALIZADOS

REPARTICAO DO RPPS

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formacao de Reserva

120.573.991,00
0,00
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BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM
REPARTICAQ)

SALDO ATUAL

Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagdes
Outros Bens e Direitos

38.894.153,41
8.649.991,02
107.201.000,43

ADMINISTRAGAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)
Receitas Correntes 41.292.000,00 23.027.663,51
'(I')gl';'AL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGAO RPPS - 41.292.000,00 23.027.663,51
DOTAGAO DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS PROCESSADOS
(c) Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre (f) L.
No Exercicio (9)
(d) (e)
Despesas Correntes (XIII) 35.172.000,00 11.819.896,40 9.777.722,79 8.960.402,08 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 19.957.950,00 7.229.464,50 7.229.464,50 6.676.170,70 0,00
Demais Despesas Correntes 15.214.050,00 4.590.431,90 2.548.258,29 2.284.231,38 0,00
Despesas de Capital (XIV) 6.120.000,00 247.376,29 74.009,29 74.009,29 0,00
OO SDESEESSSDARDMINSRScAcRass 41.292.000,00 12.067.272,69 9.851.732,08 9.034.411,37 0,00
(XV) = (XIII + XIV)
S ERDIE RIS ORR G S (= 0,00 10.960.390,82 13.175.931,43 13.993.252,14

XV)?

BENS E DIREITOS - ADMINISTRAGAO DO RPPS

SALDO ATUAL

Caixa e Equivalentes de Caixa

26.611.186,76

Investimentos e Aplicagdes 0,00
Outros Bens e Direitos 0,00
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS LAY RECEITAS REALIZADAS
ATUALIZADA Até o Bimestre
MANTIDOS PELO TESOURO) () (b)
Contribuigdes dos Servidores 0,00 0,00
Demais Receitas Previdenciarias 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFiCIOS MANTIDOS 0,00 0,00
PELO TESOURO) (XVII) ! A
Continua (4/6)
Continuagao
. . DOTAGAO DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
DR R EMIDENC RIS SIBENERICIOS ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS PROCESSADOS
MANTIDOS PELO TESOURO) . o . o . o
(c) Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre (f) -
No Exercicio (9)
(d) (e)
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensoes 160.535,66 94.431,96 94.431,96 92.913,96 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS
160.535,66 94.431,96 94.431,96 92.913,96 0,00
PELO TESOURO) (XVIII)
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO! -160.535,66 -94.431,96 -94.431,96 -92.913,96

TESOURO (XIX) = (XVII - XVIII)®

RECEITAS E DESPESAS ASSOCIADAS AS PENSOES E AOS INATIVOS MILITARES (SISTEMA DE PROTEGAO SOCIAL DOS MILITARES)

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DE CONTRIBUIGAO DOS MILITARES ATUALIZADA Até o Bimestre

(a) (b)
Contribuigao sobre a remuneragéo dos militares ativos 299.460.000,00 123.158.617,39
Contribuigéo sobre a remuneragéo dos militares inativos 64.120.750,00 27.214.842,75
Contribuigéo sobre a remuneragéo dos pensionistas 4.942.400,00 1.915.999,33
Outras contribuicbes 102.000,00 374.427,97
TOTAL DAS CONTRIBUIGOES DOS MILITARES (XX) 368.625.150,00 152.663.887,44

DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DOTACAO DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
MILITARES ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS DESPESAS  PAGAS PROCESSADOS

(c) Até o (B(;Testre Até o (B;;nestre Até o Bimestre () No Exercicio (@)
Inatividade 336.252.129,00 153.333.078,22 128.542.994,74 128.538.075,87 0,00
Pensdes 26.717.761,00 28.189.639,16 23.760.960,09 23.735.214,23 0,00
Outras Despesas Correntes 2.585.000,00 248.673,17 243.690,70 243.690,70 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM INATIVOS E
PENSIONISTAS MILITARES (XXI) 365.554.890,00 181.771.390,55 152.547.645,53 152.516.980,80 0,00
ML) (EHEHRED L9 SRR (3 A 3.070.260,00 -29.107.503,11 116.241,91 146.906,64

INATIVOS MILITARES (XXII) = (XX -XXI)?

FONTE: SIAFE-TO, 16/07/25 10:32
Notas Explicativas:

1 - Como a Portaria MPS 746/2011 determina que os recursos provenientes desses aportes devem permanecer aplicados, no minimo, por 5 (cinco) anos, essa receita ndo devera compor o total das receitas previdenciarias do periodo de

apuragéo.

2 - O resultado previdencidrio é a diferenca entre previsdo da receita e a dotagdo da despesa e entre as receitas realizadas e as despesas empenhadas, as despesas liquidadas e as despesas pagas.

3 - Este relatério foi elaborado em consonéncia com o Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF 142 Edigéo, a partir de dados exclusivamente extraidos do Sistema Integrado de Administragéo Financeira do Estado do Tocantins.

4 - No Quadro Despesas da Administragdo - RPPS, linha das Despesas Correntes foram considerados os gastos empenhados, liquidados e pagos referente & fonte 802 (Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragéo).

Continua (5/6)
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Continuacao
5 - Nos quadros das Receitas Previdenciérias RPPS, do Fundo em Reparticdo e do Fundo em Capitalizagéo, na linha Receita de Contribuigdes Patronais - Civil - Ativo, estéo incluidas as receitas do Parcelamento Patronal Servidor Civil
Ativo (principal e multas e juros) referentes aos atuais termos vigentes: Termo de acordo e confisséo de Débitos Previdenciarios — Acordo CADPREV N° 00981/2022 junto ao Fundo Financeiro e Acordo CADPREV N° 00982/2022 junto ao
Fundo Previdenciario, em conformidade com o Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF 142 Edicao, segue detalhamento abaixo:

FUNDO EM REPARTICAO FUNDO EM CAPITALIZAGAO
PARCELAMENTOS PARCELAMENTOS
7215511100 - | 721551120 7215511100 - | 7215511200 -
PRINCIPAL 0- TOTAL PRINCIPAL | MULTASE TOTAL

JAN|  279.485,74| 120.037,19]  399.522,93 JAN| 3.102.718,74|  887.794 44 3.990.513,18
FEV| 279.485,74| 116.673,74|  396.159,48 FEV| 3.102.718,74]  894.280,74 3.996.999,48
MAR|  279.485,74| 129.939,17|  409.424,91 MAR| 3.102.718,74[ 966.753,30|  4.069.472,04
ABR[  279.485,74 136.365,54|  415.851,28 ABR| 3.102.718,74] 1.009.903,93 4.112.622,67
MAI|  279.485,74| 142.310,24]  421.795,98 MAI|  9.308.156,22( 2.824.322,16| 12.132.478,38
JUN|  279.485,74( 147.644,05(  427.129,79 JUN 0,00 0,00 0,00
JUL 0,00 0,00 0,00 JUL 0,00 0,00 0,00
AGO 0,00 0,00 0,00 AGO| 0,00 0,00 0,00
SET 0,00 0,00 0,00 SET 0,00 0,00 0,00
ouT 0,00 0,00 0,00 ouT 0,00 0,00 0,00
NOV 0,00 0,00 0,00 NOV 0,00 0,00 0,00
DEZ| 0,00 0,00 0,00 DEZ 0,00 0,00 0,00
TOTAL| 1.676.914,44( 792.969,93| 2.469.884,37 TOTAL| 21.719.031,18] 6.583.054,57|  28.302.085,75

6 - No Quadro Despesas Previdenciérias (Beneficios - Mantidos pelo Tesouro), os valores foram extraidos das Unidades Gestoras: Policia Militar do Estado do Tocantins, Secretaria da Cidadania e Justica e Agéncia de Defesa
Agropecudria do Estado do Tocantins, (31900305 - Pensdes Especiais - Pessoal Civil, fonte 500 - recursos ndo vinculados de impostos).

7 - No Quadro das Receitas e Despesas Associadas as Pensdes e aos Inativos Militares (Sistema de Protecdo Social dos Militares) foi utilizada a fonte 803 - Recursos Vinculados ao Sistema de Protegéo Social dos Militares (SPSM). O
Tesouro Estadual transferiu recursos para cobertura de insuficiéncias financeiras, no montante de R$ 220.552.000,00, foram empenhados, liquidados e pagos R$ 212.280.527,51 (fonte 500 - recursos néo vinculados de impostos).

8 - No Quadro Receitas de Contribuigdes Militares, na linha Outras ContribuigGes foram consideradas as seguintes naturezas de receitas: 13210401 - Remuneragéo dos Recursos do Regime Prdprio de Previdéncia Social - RPPS -
Principal, no valor de R$ 347.098,29 e 19220301 - Restituigao de Beneficios Previdenciarios - Principal no valor de R$ 27.329,68, totalizando o montante de R$ 374.427,97.

9 - No Fundo de Protegao Social dos Militares (fonte 803) estdo sendo utilizadas as seguintes conta contabeis do Fundo em Repartigao: 111110602 - Bancos Conta Movimento - Fundo em Reparticdo R$ 256.710,47; 113620103 -
Contribuigdes do RPPS a Receber - Patronal - Fundo em Reparticdo R$ 0,00; 113620104 - ContribuigSes do RPPS a Receber - Servidor, Aposentado e Pensionista - Fundo em Repartigio R$ 7.474.002,53.

10 - No quadro Aportes de Recursos para o Fundo em Repartigdo do RPPS, na linha Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras, foram transferidos os seguintes recursos na fonte 500, R$ 120.573.991,00 - Tesouro Estadual.
Foram empenhados, liquidados e pagos R$ 121.805.012,57. A execugéo foi maior que a transferéncia devido a saldo remanescente do exercicio 2024.

(6)

GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2025/BIMESTRE MAIO-JUNHO

RREOQ - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso Ill) R$ 1,00
ACIMA DA LINHA
RECEITAS PRIMARIAS pREVERD Ao Bimeste 2025
ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS (a)

RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (1) 14.687.467.957,33| 7.946.352.492,23
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 5.265.327.246,00| 2,651.719.227,03
1oMs 3.481.763.399,00) 1.807.063.366,25
IPVA 213.787.734,00| 89.250.325,58
ITCD 74.266.052,00| 43.045.515,86
IRRF 1.080.686.920,00 534.362.80327
Outros Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 414.823.141,00 177.997.216,07
Contribuigdes 927.266.478,00| 453.815.214,71
Receita Patrimonial 546.943.163,19 227.796.979,59
Aplicagdes Financeiras (1) 499.059.127,29| 171.124.655,93
Outras Receitas Patrimoniais 47.884.035,90) 56.672.323,66
Transferéncias Correntes 7.640.970.075,14) 4.536.525.941,65
Cota-Parte do FPE 5.203.757.520,00) 337040149045
Transferéncias da LC 61/1989 9.676.465,00 6.057.824,19
Transferéncias do FUNDEB 1.485.326.201,00| 746.813.705,74
Outras Transferéncias Correntes 942.200.889,14 41325292127
Demais Receitas Correntes 306.960.995,00) 76.495.129,25
Outras Receitas Financeiras (IIl) 593.130,00| 239.637,23
Receitas Correntes Restantes 306.367.865,00| 76.255.492,02
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (IV) =1 - (I + Ill] 14.187.815.700,04) 7.774.988.199,07
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V) 1.722.265.391,00 749.642.641,58
RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V1) 242.227 460,00 118.256.262,20
RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (Vi) 887.343.949,00| 204.171.756,10
Operagbes de Crédito (VIll) 438.646.263,00| 140.919.296,16
Amortizagao de Empréstimos (IX) 5.520.775,00| 2.480.523,06
Alienagéo de Bens 35.500.913,00] 32.142.173,65
Receitas de Alienagao de Investimentos Temporarios (X) 0,00 0,00
Receitas de Alienagao de Investimentos Permanentes (X) 0,00 0,0
Outras Alienagdes de Bens 35.500.913,00] 32.142.173,65
Transferéncias de Capital 407.675.998,00| 28.629.763,23
Convénios 260.181.498,00| 19.941.288 45
Outras Transferéncias de Capital 147.494.500,00] 8.688.474,78
Outras Receitas de Capital 0,00} 0,00
Outras Receitas de Capital Nao Primarias (XII) 0,00} 0,00
Outras Receitas de Capital Primarias 0,00 0,00
Tilcfllll?; PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XIll) = [VII - (VIIl + IX + 3691100 607719388
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV) 60.000,00] 0,00
RECEITAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV) 0,00} 0,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XVI) = (IV + V + XIll + XIV) 16.353.318.002,04| 8.585.402.777,53
RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVII) = IV + XIll) 14.630.992.611,04| 7.835.760.135,95

Continua (114)
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Até o Bimestre / 2025

A RESTOS A PAGAR
DOTAGAO RESTOS A
DESPESAS PRIMARIAS A DESPESAS DESPESAS DE::EESSAS PAGAR NAO PROCESSADOS
EMPENHADAS LIQUIDADAS (g) PROCESSADOS
PAGOS (b) LIQUIDADOS PAGOS (c)
DESPESAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XVIIl) 14.189.348.102,25] 7.583.960.498,98 7.000.627.413,71 6.502.647.301,30) 301.933.293,9§] 294.849.721,13 216.152.145,24
Pessoal e Encargos Sociais 8.963.570.465,30) 4.518.595.788,63 4.441.548.761,61 4.056.306.315,40 234.649.208,45 269.116,85| 269.116,85
Juros e Encargos da Divida (XIX) 189.185.434,00] 181.537.933,34 181.537.933,34| 181.537.933,34] 0,00 0,00} 0,00
Outras Despesas Correntes 5.036.592.202,95] 2.883.826.777,01 2.377.540.718,76| 2.264.803.052,56) 67.284.085,53 294.580.604,28 215.883.028,39
0,00) 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00

Transferéncias Constitucionais e Legais
Demais Despesas Correntes
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XX) = (XVIII - XIX)
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXI)
DESPESAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXII)
DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXIll)
Investimentos
Inversées Financeiras
Concesso de Empréstimos e Financiamentos (XXIV)
Aquisigo de Titulo de Capital j4 Integralizado (XXV)
Aquisigo de Titulo de Crédito (XXV1)
Demais Inverses Financeiras
Amortizagao da Divida (XXVII)

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXVIII) = [XXIII - (XXIV
+ XXV + XXVI + XXVII)]

RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIX)
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXX)
DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXXI)

5.036.592.202,95)

14.000.162.668,25)
1.779.043.181,00]
0,00
2.003.982.539,41
1.769.863.167,41
20.202.988,00}
11.002.988,00|
0,00

0,00
9.200.000,00]
213.916.384,00|
1.779.063.167,41
135.118.773,29)

6.120.000,00]
0,00

2.883.826.777,01

7.402.422.565,64
804.766.002,88|
0,00
572.399.516,52]
348.752.395,00]
15.670.199,90]
6.670.199,90
0,00

0,00
9.000.000,00
207.976.921,62]
357.752.395,00]
0,00
247.376,29
0,00

2.377.540.718,76]

6.819.089.480,37|
792.743.552,24]
0,00
408.124.705,25]
186.191.626,63
15.670.199,90]
6.670.199,90)
0,00

0,00
9.000.000,00]
206.262.878,72
195.191.626,63
0,00

74.009,29|

0,00

2.264.803.052,56

6.321.109.367,96|
754.823.774,54]
0,00
386.469.576,89
164.536.498,27|
15.670.199,90|
6.670.199,90
0,00

0,00
9.000.000,00]
206.262.878,72
173.536.498,27|
0,00

74.009,29

0,00

67.284.085,53|

301.933.293,98|
2.422.765,52]
0,00
66.036.752,85]
66.036.752,85]
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
66.036.752,85)
0,00

0,00

0,00

294.580.604,28]

294.849.721,13
1.011.502,99|
0,00
204.858.431,18
204.779.934,43
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

78.496,75|
204.779.934,43]
0,00

212,00

0,00

215.883.028,39

216.152.145,24
1.011.502,99
0,00
199.108.166,13
199.029.669,38
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

78.496,75
199.029.669,38
0,00

212,00

0,00

DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXXII) = (XX + XXI + XXVIIl + XXIX + XXX)

17.699.507.789,9!

8.565.188.339,81

7.807.098.668,53|

7.249.543.650,06|

370.392.812,35]

500.641.370,55]

416.193.529,61

DESPESA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXXIII) = (XX + XXVIII + XXIX)

15.914.344.608,9

7.760.174.960,64]

7.014.281.107,00

6.494.645.866,23

367.970.046,83]

499.629.655,56|

415.181.814,62

RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha (XXXIV) = [XVla - (XXXIla
+XXXlIb + XXXIIc)]

549.272.785,51

RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXV) = [XVlla - (XXXIlla
+XXXIIb + XXXllic)]

557.962.408,27

META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO

VALOR CORRENTE

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia

-24.493.535,00

JUROS NOMINAIS

Até o Bimestre / 2025

VALOR INCORRIDO

Juros, Encargos e Variagoes Monetarias Ativos (Exceto RPPS) (XXXVI)

Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (Exceto RPPS) (XXXVII)

239.460.844,57
190.828.947,96

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXVIII) =
XXXVI)

XXXV + (XXXVI -

606.594.304,88

Continua (2/4;
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ABAIXO DA LINHA

CALCULO DO RESULTADO NOMINAL

SALDO

Em 31/Dez/2024 (a)

Até o Bimestre 2025 (b)

DIVIDA CONSOLIDADA (XXXIX)
DEDUGOES (XL)
Disponibilidade de Caixa
Disponibilidade de Caixa Bruta
(-) Restos a Pagar Processados (XLI)
(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados
Demais Haveres Financeiros
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XLII) = (XXXIX - XL)

4.022.615.519,84/
2.424.216.910,44]
2.120.092.300,02]
2.735.949.854,87|
447.289.715,36|
168.567.839,49)
304.124.610,42
1.598.398.609,40|

3.691.303.691,68
3.172.860.704,50
2.792.123.183,59
3.122.603.849,24
161.909.348,26
168.571.317,39
380.737.520,91
518.442.987,18

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XL

= (XLlla - XLIlb)

1.079.955.622,22

META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL

VALOR CORRENTE

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia

120.378.304,00

AJUSTE METODOLOGICO

Até o Bimestre/2025

VARIAGAO DO SALDO DE RPP (XLIV) = (XLIb - XLla)

RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV) = (XI)
VARIAGAO CAMBIAL (XLVI)

VARIAGAO DO SALDO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XLVII)
VARIAGAO DO SALDO DAS DEMAIS OBRIGAGOES INTEGRANTES DA DC (XLVIIl)

OUTROS AJUSTES (XLIX)

-285.380.367,10
0,00
153.980.680,62
0,00
20.655.419,84

-54.655.689,46

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da Linha (L) = [XLIIl + (XLIV
XLV - XLVI + XLVII + XLVIII) +/- (XLIX)]

606.594.304,88

RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI) = (L) - (XXXVI - XXXVII)

557.962.408,27

INFORMAGOES ADICIONAIS

PREVISAO ORGAMENTARIA

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES

753.637.508,62

em icios Anteriores - RPPS

0,00

Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais

753.637.508,62

RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS

179.389.670,00

FONTE: Siafe-TO / SEFAZ-TO em 23/07/2025

1. Este relatorio foi elaborado em consonancia com o Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF 14° Edigéo, a partir de dados exclusivamente extraidos do Sistema Integrado de Administragéo Financeira do Estado do Tocantins.

2. Nas Demais Receitas Correntes foram considerados as Receitas de Servigos.
3. No Quadro Juros Nominais foram utilizadas as seguintes contas contabeis:

Juros, Encargos e VariagSes Monetarias (Exceto RPPS) Valor
441119901 - Outros Juros e Encargos e Empréstimos Internos Concedidos 212.043,19
442110101 - Juros e Encargos de Mora sobre e Internos C 31.611,06
443510101 - Variagoes érias de e Finan. Obtidos - C & 68.422.944,22

445110101 - Remuneragao Depésitos Bancérios - Consolidagao
445210101 - Remunerag&o Depésitos Bancarios Vinculados

170.441.455,78
352.790,32

Total dos Juros, Encargos e Variagses Monetarias Ativos (Exceto RPPS) (XXXVI)

239.460.844,57

341110102 - JUROS DA DIVIDA CONTRC/INSTITFINANCEIRAS - -

341110200 - ENCARGOS DA DIVIDA CONTR.C/INSTIT.FINANCEIRAS

341210101 - JUROS DA DIVIDA CONTRATADA NO EXTERIOR

341210201 - ENCARGOS DA DIVIDA CONTRATADA NO EXTERIOR

341130105 - JUROS DA DIVIDA CONTRC/INSTITFINANCEIRAS INTER OFSS - UNIAO - -
341130202 - ENCARGOS DA DIVIDA CONTRINTERNA INTER OFSS - UNIAO - -

342520201 - MULTAS E JUROS SOBRE CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - PARCELADAS -
PATRONAL - -

342520202 - MULTAS E JUROS SOBRE CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - PARCELADAS -
PATRONAL - -
343110102 - VARIAGOES MONETARIAS DE DIVIDA CONTRATUAL INTERNA - CONSOLIDAGAO - -

343130102 - VARIAGOES MONETARIAS DE DIVIDA CONTRATUAL INTERNA - INTER OFSS - UNIAO

345210100 - REMUNERACAO NEGATIVA DE APLICAGOES FINANCEIRAS - CONSOLIDAGAO

139.302.259,80
2.099.246,93
32.376.818,51
363.690,18
13.625,63
6.267,79
120.037,19

7.255.987,31

7.117.805,90
2.173.208,68

0,04

Total dos Juros, Encargos e Variagdes Monetérias Passivos (Exceto RPPS) (XXXVII)

190.828.947,96
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4. No montante da Divida Consolidada item XXXIX, consta os passivos por insuficié aria-fi , conforme lista abaixo:
Passivo Patrimoni jun/2§
211110101 - Salarios, Remuneragdes e Beneficios 15.703.254,30
211110102 - Décimo Terceiro Salrio 41.106,01
211110103 - Férias 12.990,32
211110104 - Licenga-prémic 13,44
211310101 - Beneficios Assistenciais a Paga 12.987,85
211420101 - Contribuigéo Patronal ao RPP: 90.662,14
211429901 - Plansaude 343.277,97
211430101 - Contribuigdes Ao RGPS sobre Salérios e Remuneragdes 790.832,29
211430101 - Contribuigdes A RPPS - Pessoal Requisitado de Outros Entes 1.112,55
213110101 - Fornecedores n&o Parcelados a Page 447.461,20
213110301 - Contas n@o Parceladas a Page 72.878,64
218910101 - Indenizacdes a Servidore 594.859,60
218910201 - Diarias a Pagar 14.848,00
218911401 - Consorcio a Pagar 2.700.000,00
Total PASSIVOS P 20.826.284,31
5. No quadro Ajuste Metodoldgico no item XLVI - Variagédo Cambial, a metodologia utilizada foi:
Variagao Patrimonial Valor
(-) 343210200 - Variagdes Cambiais de Divida Contratual Externa 20.555.868,42
(+) 443210200 - Variagdes Cambiais de Divida Contratual Externa 174.536.549,04
Saldo 153.980.680,62
6. No Quadro Ajuste Metodoldgico na linha Variagéo do Saldo das Demais Obrigagdes Integrantes da DC (XLVIII), refere-se & diferenga entre o valor do Passivo P do segundo bimestre R$ 41.481704,15 e do terceiro bimestre RS 20.826.284,31, resultando RS 20.655.419,84.
7. Detalhamento Outros Ajustes XLIX, as contas informadas nas classificagoes abaixo na sequéncia 113819... correspondem a pagamentos pendentes de regularizagoes.
OUTROS AJUSTES Valor
113819900 - OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES DE CURTO PRAZO 75.109.244,94
113819905 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - F 1.858.008,03
113819906 - FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR - F 524.915,99
113819907 - PASEP - COTA PARTE COMPENSACOES FINANCEIRAS - F 56.855,44
113819908 - REGULARIZAGOES - F 207.602,95
113819909 - OUTROS DEVEDORES A RECEBER - F 17.172.574,37
Demais Ajustes 40.273.512,26
TOTAL - 54.655.689,46
(414)

GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO DE 2025/BIMESTRE MAIO - JUNHO
Emitido em: 17/07/25

RREO - Anexo 7 (LRF, art. 53, inciso V) R$ 1,00
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos Inscritos
ARG ) - e Saldo Total
PODER/ORGAO Em Exercicios Em Pagos Cancelados Saldo Em Exercicios Em Liquidados Pagos Cancelados Saldo L=(e+k)
Anteriores |  31112/2024 (© () e=(atb)-(c+d) | Anteriores 3111212024 (h) (0] ] k=(f+g)-(i+))
(@) (b) (f (@)

RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIOS) (1) 80.773.160,27| 269.678.535,09| 276.132.782,14| 1.854.820,57| 72.464.092,65| 239.030.952,12| 675.608.802,17| 500.719.855,04| 416.272.014,10| 24.036.026,22| 474.331.713,97| 546.795.806,62
EXECUTIVO 80.376.333,11| 259.051.855,94| 266.272.007,43| 1.836.115,56| 71.319.066,06| 228.807.722,13| 629.418.538,09| 465.644.504,34| 382.213.405,06| 16.491.677,40| 459.521.177,76| 530.840.243,82
LEGISLATIVO 229.841,36 5.082.241,12 5.002.512,58 0,00} 309.569,90 2.842.146,96|  11.196.331,29 6.161.003,83 6.161.003,83|  1.744.070,22 6.133.404,20 6.442.974,10

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO TOCANTINS 0,00 1.850.164,97| 1.770.436,43 0,00] 79.728,54 0,00} 7.339.848,66 2.309.401,56 2.309.401,56 364.792,00 4.665.655,10 4.745.383,64
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO TOCANTINS 229.841,36 3.232.076,15 3.232.076,15 0,00} 229.841,36 2.771.815,69 2.243.918,63 2.416.203,00 2416.203,00(  1.308.282,22 1.291.249,10 1.521.090,46
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO TOCANTINS - 0,00 0,00} 0,00] 0,00} 0,00 70.331,27| 1.612.564,00 1.435.399,27 1.435.399,27 70.996,00, 176.500,00 176.500,00

ENTIDADES VINCULADAS

JUDICIARIO 167.985,80 2.816.459,74 2.130.619,42 18.705,01 835.121,11 1.188.99346| 23.202.919,11| 15.360.754,81| 14.786.432,84| 5.279.442,41 4.326.037,32 5.161.158,43
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO TOCANTINS 108.528,00 1.597.041,27| 1.587.041,27, 10.000,00 108.528,00 148.433,09) 556.270,90 486.513,12 485.360,22 160.536,43 58.807,34] 167.335,34
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO TOCANTINS - 59.457,80| 1.219.418 47 543.578,15| 8.705,01 726.593,11 1.040.560,37| 22.646.648,21| 14.874.241,69| 14.301.072,62|  5.118.905,98 4.267.229,98 4.993.823,09

ENTIDADES VINCULADAS

MINISTERIO PUBLICO 0,00 70.924,56| 70.924,56| 0,00} 0,00 6.145.278,00 5.211.829,88|  10.196.992,75 9.756.004,17 377.234,72 1.223.868,99) 1.223.868,99
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO TOCANTINS 0,00 70.924,56| 70.924,56| 0,00] 0,00 6.145.278,00 3.741.866,21 9.302.005,97 8.861.017,39 368.998,07 657.128,75 657.128,75
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO TOCANTINS - 0,00 0,00} 0,00] 0,00} 0,00 0,00} 1.469.963,67 894.986,78 894.986,78 8.236,65 566.740,24 566.740,24

ENTIDADES VINCULADAS

DEFENSORIA 0,00 2.657.053,73 2.656.718,15 0,00] 335,58 46.811,57 6.579.183,80 3.356.599,31 3.355.168,20 143.601,47 3.127.225,70 3.127.561,28
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO TOCANTINS 0,00 2.610.948,42 2610.612,84 0,00} 335,58 45.894,48 5.284.267 67 2.657.657,89 2.657.150,09 142.510,12 2.530.501,94 2.530.837,52
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO TOCANTINS - 0,00 46.105,31 46.105,31 0,00} 0,00 917,09 1.294.916,13 698.941,42 698.018,11 1.091,35 596.723,76 596.723,76

ENTIDADES VINCULADAS

RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMENTARIOS) (I 4.618.673,66]  94.651.234,02|  94.260.030,21 3.340,64)  5.006.536,83 2.253.797,26 52.262,54, 12,26} 12,26 0,00 2.306.047,54 7.312.584,37

TOTAL () = (I +1) 85.391.833,93| 364.320.769,11) 370.392.812,35) 1.858.161,21| 77.470.629,48| 241.284.749,38| 675.661.064,71| 500.719.867,30| 416.272.026,36| 24.036.026,22| 476.637.761,51| 554.108.390,99

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos Inscritos
INTR:—‘())DREXaEﬁ?:RI AS Em Exercicios Em Pagos Cancelados Saldo Em Exercicios Em Liquidados Pagos Cancelados Saldo SiI:::;I':)tal
Anteriores 3111212024 (c) (d) e=(atb)-(c+d) | Anteriores 31/12/2024 (h) (i) (1) k=(f+g)-(i+j)
(a) () ) @

RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMENTARIOS) (Il 4.618.673,66|  94.651.234,02|  94.260.030,21 3.340,64|  5.006.536,83 2.253.797,26 52.262,54 12,26} 12,26 0,00 2.306.047,54 7.312.584,37
EXECUTIVO 4.618.673,66| 90.488.143,83|  90.096.940,02 3.340,64|  5.006.536,83 2.253.797,26 0,00] 12,26 12,26 0,00 2.253.785,00 7.260.321,83
LEGISLATIVO 0,00 0,00} 0,00} 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00} 0,00 0,00} 0,00

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO TOCANTINS 0,00 0,00} 0,00} 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00} 0,00 0,00} 0,00
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO TOCANTINS 0,00 0,00} 0,00] 0,00] 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00] 0,00 0,00 0,00
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO TOCANTINS - 0,00 0,00} 0,00} 0,00} 0,00 0,00} 0,00] 0,00} 0,00] 0,00 0,00} 0,00
ENTIDADES VINCULADAS
JUDICIARIO 0,00 0,00} 0,00] 0,00] 0,00 0,00} 52.262,54, 0,00} 0,00] 0,00 52.262,54] 52.262,54
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO TOCANTINS 0,00 0,00} 0,00] 0,00] 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00} 0,00 0,00} 0,00
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO TOCANTINS - 0,00 0,00} 0,00} 0,00} 0,00 0,00} 52.262,54, 0,00} 0,00} 0,00 52.262,54] 52.262,54
ENTIDADES VINCULADAS
MINISTERIO PUBLICO 0,00 0,00} 0,00] 0,00] 0,00 0,00} 0,00] 0,00} 0,00} 0,00 0,00} 0,00
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO TOCANTINS 0,00 0,00} 0,00} 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00} 0,00 0,00} 0,00
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO TOCANTINS - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ENTIDADES VINCULADAS
DEFENSORIA PUBLICA 0,00 4.163.090,19} 4.163.090,19 0,00} 0,00 0,00} 0,00] 0,00} 0,00} 0,00 0,00} 0,00
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO TOCANTINS 0,00 4.163.090,19} 4.163.090,19 0,00} 0,00 0,00} 0,00] 0,00} 0,00} 0,00 0,00} 0,00
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO TOCANTINS - 0,00 0,00} 0,00] 0,00] 0,00 0,00} 0,00] 0,00} 0,00) 0,00 0,00} 0,00
ENTIDADES VINCULADAS

FONTE: Siafe-TO / SEFAZ-TO




40 DIARIO OFICIAL N° 6.867 ANO XXXVII - ESTADO DO TOCANTINS, QUARTA-FEIRA, 30 DE JULHO DE 2025

GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS
ELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
RCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO DE 2025 / BIMESTRE MAIO - JUNHO
RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) RS 1,00
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts. 212 e 212-A da Constituicao Federal

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)
1-RECEITA DE IMPOSTOS 7.484.165.904,00) 3.816.677.561,91
1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Circulagao de Mercadorias e Servicos de Transporte Interestadual
Intermunicipal e de Comunicacao — ICMS 5.776.177.078,00) 3.005.382.041,68
1.1.1- ICMS - Principal e Encargos (Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ICM 5.736.720.068.00) 2198621133571
1.2- Adicional de até 2% do ICMS destinado ao Fundo de Combate a Pobreza (ADCT, art. 82, §1' 39.457.010,00 19.170.705,97
1.2- Receita Resultante do Imposto de Transmiss@o Causa Mortis e Doagéo de Bens e Dlrelios —ITCD 92.832.565,00| 53.806.894,77
1.3- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores — IPVA 534.469.341,00| 223.125.822,19
1.4- Receita Resultante do Imp. sobre a Renda e Prov. de Qualquer Natureza Retido na Fonte — IRRF 1.080.686.920,00| 534.362.803,27
2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 6.512.765.619,00 4.223.098.236,32
2.1- Cota-Parte FPE 6.496.638.178,00 4.213.001.862.81
2.2- Cota-Parte IPI-Exportagao 16.127.441,00| 10.096.373,51
2.3- Cota-Parte IOF-Ouro
2.4- Outras transferéncias ou Comp. Financeiras Prov. de Impostos e Transferéncias Constitucionais. 0,00 0,00
3- DEDUGOES DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS AOS MUNICIPIOS 1.364.220.065,00| 860.639.635,86
3.1- PARCELA DO ICMS REPASSADA AOS MUNICIPIOS (equivalente a 25% de 1.1.1" 1.147.206.840,00| 746.552.652,96
3.2- PARCELA DO IPVA REPASSADA AOS MUNICIPIOS (equivalente a 50% de 1.3 213.787.737, DO 111.562.889,32
3.3- PARC. DA COTA-PARTE DO IPI-EXPORTACAO REPASSADA AOS MUNICIPIOS (equivalente a 25% de 2.2) 3.225.48¢ 2.524.093,58
4-TOTAL DA RECEITA LIQUIDA RESULTANTE DE IMPOSTO o300 7A79.136.162,37
5- TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - equivalente a 20% DE ((1.1 - 3.1) + (1.2) + (1.3 - 3.2) + (2.1) + (2.2 -
3.3)4‘(2.4))‘ 2.310.404.907,60) 1.328.954.836,77
6- VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE ((1.1 - 3.1) +|
(1.2) + (13 -3.2) + (2.1) + (22 - 3.3}+(2.4)) + 25% DE (1.4 + 2.3) 847.772.956,90 465.820.368,77
FUNDEB
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)
7- RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS 1.504.656.741,00 757.093.461,94
7.1- FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 1.493.616.741,00| 751.021.475,08
7.1.1- Principal 1.474.573.701,00]| 741.937.043,94
7.1.2- Rendimentos de Aplicagdo Financeira 19.032.500,00) 9.063.084,37
7.1.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 10.540,00 21.346,77
7.2- FUNDEB - Complementagdo da Uniso - VAAF 0,00 0,00
7.2.1- Principal 0,00 0,00
7.2.2- Rendimentos de Aplicagdo Financeira 0,00 0,00
7.2.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
7.3- FUNDEB - Complementagéo da Unido - VAAT 0,00 0,00
7.3.1- Principal 0,00 0,00
7.3.2- Rendimentos de Aplicagdo Financeira 0,00 0,00
7.3.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb X 0,00
7.4- FUNDEB - Complementagéo da Uni&o - VAAR 11.040.000,00| 6.071.986,86
7.4.1- Principal 10.752.500,00) 4.876.661,80
7.4.2- Rendlmenms de Aplicagao Financeira 287.500,00] 1.195.325,06
7.4 de recursos do Fundeb 0,00 0,00
8- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (7.1.1 - 5) T ~835.831.206.60) -667.017.792.83
RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS (SUPERAVIT) VALOR
9- TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT" 3.225.922,68
9.1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 3.032.990,08
9.2- SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 19
10- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAO (7 * 9) I 760.319.384,62
INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
DESPESAS COM RECUROS DO FUNDEB DOTAGAO ATUALIZADA  |° DAS o LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS PROCESSADOS
(Por Subfungo) Até 0 Bimestre Até 0 Bimestre Até o Bimestre
(c) d (e ( (@)
11- TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 1.507.862.663 47| 710.221.074,84] 684.467.704,33) 620.309.399,60)
11.1- PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA 1.005.764.000,00| 513.388.845,37| 513.388.845,37| 461.244.457,38|
11.1.1- Ensino Fundamental 490.449.800,99| 250.926.674,98) 250.926.674,98) 225.119.602,46|
11.1.2- Ensino Médio 438.395.246,92 224.294.805,37| 224.294.805,37| 201.226.425,46)
11.1.3- Educagéo de Jovens e Adultos 31.239.810,53 15.501.267,49 15.501.267,49 14.173.624,24
11.1.4- Educagdo Especial 45.679.141,56 22.666.097,53 22.666.097,53 20.724.805,22
11.1.5- Administracao Geral X X X X
11.2- OUTRAS DESPESAS 502.118.663,47| 196.832.229,47| 171.078.858,96 159.064.942,22
11.2.1- Ensino Fundamental 218.320.828,31 100.323.537,55 87.451.203,83 81.329.143,12
11.2.2- Ensino Médio 195.170.085,63| 89.680.636,54| 78.173.550,33| 72.700.972,94
11.2.3- Educagéo de Jovens e Adultos 2.984.116,96| 2.123.934,31 2.123.934,30 1.977.747,04|
11.2.4- Educagao Especial 4.363.403,58 3.105.636,50) 3.105.636,50) 2.891.880,12)
11.2.5- Administragdo Geral 81.271.228,99 1.598.484,57| 224.534,00 165.199,00
11.2.6- Transporte (Escolar)
11.2.7- Outras 0,00 0,00 0,00] 0,00
Continaa (1)
Contrusgto
INDICADORES DO FUNDEB
DESPE
D DAS | DI LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM RESTOS | LIQUIDADAS/EMPENHA
A DAS EM VALOR
INSCRITAS EM RESTOS A
PROCESSADOS (SEM ‘SUPERIOR AO TOTAL
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO A OEEE P AOOEEED PAGAR NAO PROCESSADOS | pichasi sl ot B o g
CAXAY RECEBIDAS NO
EXERCICIO ®°°
) (e) (U] (@ (h) @)
12- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO 706.995.152,35| 681.241.781,86) 617.083.477,13|
12.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos. 701.086.855,00) 679.241.781,86] 615.083.477,13|
12.2- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementag&o da Uni&o - VAAF
12.3- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagao da Unido - VAAT
12.4- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagao da Unido - VAAR 5.908.297,35| 2.000.000,00| 2.000.000,00]|
13- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB COM PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA 513.388.845.37 513.388.845.37 461.244.457,38]
14- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - COMPLEMENTAGAO DA UNIAO - VAAT APLICADAS
EM DESPESA DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00 .
INDICADORES - Art. 212-A, inciso XI e § 3° - Constituigdo Federal® VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO LAl “l‘)’g‘D&%"E"”U e % APLICADO™
[1)] (k) () (m)
15- Minimo de 70% do FUNDEB na Remuneragéo dos Profissionais da Educacgao Basica 525.715.032,56) 513.388.845,37| 513.388.845,37| 68,36
16- Minimo de 15% da C« 40 da Unido ao FUNDEB - VAAT em Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
’ALOR NAO APLICADO
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n° 14.113, de 2020 - (Méximo de 10% de Superavit)® VALOR MAXIMO PERMITIDO | VALOR NAG APLICADO |  VALOR NAO APLICADO APOS EXCEDENTE AO MAXIMO % NAO APLICADO
PERMITIDO
(n) (©) () (@) ®
17- Total da Receita Recebida e nao Aplicada no Exercicio 75.709.346,19 75.851.680,08 75.851.680,08 142.333,89 10,02
VALOR DE SUPERAVIT
PERMITIDO NO
VALOR TOTAL DE
PEVRAI:I?:T)gENSOUg)EER:gIEIO VALOR NAO APLICADO NO| VALOR DE SUPERAVIT APLICADO | VALOR APLICADO APOS O SUPERAVITNAO | EXERCICIO ANTERIOR
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n° 14.113, de 2020 - (Aplicag@o do Superavit de Exercicio Anterior)® Ao EXERCICIO ANTERIOR _|ATE O PRIMEIRO QUADRIMESTRE| PRIMEIRO QUADRIMESTRE ~[APLICADO ATE O FINAL
DO EXERcICIO QUADRIMESTRE NO
EXERCICIO ATUAL
(s) ) (u) v) (w) x)
18- Total das Despesas custeadas com Superavit do FUNDEE 140.850.920,06| 2.623.307,10 2.623.307,10| 0,00 0,00 0,00
18.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostot 138.146.275,32 18.614,23 18.614,23 0.00) 0,00 0,00
18.2- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Compl. da Unido (VAAF + VAAT + VAAR) 2.704.644.74 2.604.692,87) 2.604.692.87] 0,00 0.00 0,00

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)

DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS - EXCETO FUNDEB ~ INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
G D shEcE] DOTAGAG ATUALIZADA | P! DAS DI LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Gl
c) Até o Bimestre (d) Até o Bimestre (e) Até o Elmeslre (f) (@)
19- TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE 608.530.916,00 382.967.491,08 350.986.940,30 5.155.796,53
19.1- EDUCACAO INFANTIL 0.00 0,00 0,00 0,00
19.2- ENSINO FUNDAMENTAL 215.226.667,94 147.526.095,26 135.173.026,68 129.435.725,19
19.3- ENSINO MEDIO 192.384.347,83 131.867.569,01 120.824.674,37 115.696.385,07
19.4- ENSINO SUPERIOR 22.365.893,00 17.980.197.83 16.157.549.77 13.407.813,29)
19.5- ENSINO PROFISSIONAL 4.404.884,66 3.154.218,82 3.154.218,82 2.979.543,31
19.6- EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 6.056.681,78 4.694.324,41 4.694.324.41 4.491.556,97|
19.7- EDUCACAO ESPECIAL 8.878.340,66 6.881.204,54 6.881.294,54 6.584.062,75
19.8- ADMINISTRACAO GERAL 159.214.100.13 70.863.791,21 64.101.851.71 62.560.709.99
19.9- TRANSPORTE (Escolar! 0,00
19.10- OUTRAS 0,00 0,00 c‘oo o OJ

DESPESAS COM ACGES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB

DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB DOTAGAO ATUALIZADA | DI DI LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS s;"OF::?STSiSD g:AGAR NAO
(Por Area de Atuagao)® © Até o Bimestre (e) Até o Bimestre (f) (@

20- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE 2.116.413.579,47| 1.035.454.644,63| 955.465.196,13|

IMPOSTOS E FUNDEB
20.1- EDUCAGAO INFANTIL 0,00 0,00 0,00 0,00

20.1.1- Creche 0,00 0,00| 0,00 0,00|
20.1.2- Pré-escola 0,00 0,00 0,00 4
20.2- ENSINO FUNDAMENTAL 1.010.471.619,99| 513.429.411,31 484.400.502,04 446.434.448,18|
20.3- ENSINO MEDIO 1.002.445.933 66| 513.914.552,21 487.964.466,66| 449.898.500,23)
20.4- ENSINO SUPERIOR 99.091.141,18| 62.690.383,58| 59.935.457,11 56.152.704,41
20.5- ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 4.404.884,66| 3.154.218,82) 3.154.218,82)] 2.979.543,31
APURAGAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR

21- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = L19(d ou &) 350.986.940.30

22- TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L5) 1.328954.836,77

23- (-) RECEITAS DO FUNDEB NAO UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% = (L17q) 142.333,89

24- (-) SUPERAVIT PERMITIDO NO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR NAO APLICADO ATE O PRIMEIRO QUADRIMESTRE DO EXERCICIO ATUAL = L18(x) 0,00

25 (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS" 0.00

26 (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = L29.1(af) 384.506,11

27- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (21 + 22 - 23 - 24 - 25 - 26) 1.679.414.937,07

APURAGAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL?®* VALOR;X‘G'DO IR % AF;I;IbC)ADO
28- APLICAGAG EM MDE SOBRE A RECEITA LIQUIDA RESULTANTE DE IMPOSTOS | 1.794.784.040,59) 1.679.414.937,07] 23,39
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES DE DESPESAS CONSIDERADAS PARA SALDO INICIAL RP LIQUIDADOS RP PAGOS RP CANCELADOS SALDO FINAL
CUMPRIMENTO DO LIMITE® (ac) (ad) (ae) (af) (ag) = (ac) - (ae + af)

29- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 520.337.924,48 241.331.057,16 238.104.515,92 385.717,00) 281.847.691,56
29.1 - Executadas com Recursos de Impostos e Transferéncias de Impostos 419.116.664,85| 215.813.943,63] 183.151.366,01 384.506,11 235.580.792,73
29.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 86.930.304,00] 11.891.510,1 41.213.089,06| 1.210,89) 45.716.004,05
29.3 - com Recursos do FUNDEB - C: 40 da Unido (VAAT + VAAF + VAAR) 14.290.955,6: 13.625.603,35] 13.740.060,85] 0,00 550.894,78

Continua (273
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Continuagéo
OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO ATUALIZADA Até 0 Bimestre
()
30- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING 282.495.195,00) 83.643.492,36
30.1- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO REND. DE APLICAGAO FINANCEIRA) 211.468.829,00) 69.957.504.37
30.1.1- Salério-Educacdo 69.317.400,00) 43.568.143,10
30.1.2- PODE 866.481,00 48.447,72
30.1.3- PNAE 36.235.344,00) 13.739.806,15
30.1.4 - PNATE 770.173,00 90.368,34
30.1.5- Outras Transferéncias do FNDE 104.279.431,00 12.510.739,06
302 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 36.824.801,00) 1.966.558,07
303 - RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCAGAO 34.201.565,00 11.719.429,.92
304 - RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCAGAO 0,00 0,00
305 - RECEITA DE PRECATORIOS - FUNDEF E FUNDEB 0,00 0,00
30.6 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00
. INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAO ETRIIEI DESPESAS EMPENHADAS|  DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS EMRESTOS A1
(Por Subfungo) Até 0 Bimestre Até 0 Bimestre Até 0 Bimestre
@ ) @
31- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TiPICAS DE MDE CUSTEADAS COM DEMAIS RECEITAS 496.106.553,49 104.609.443,56] 85.702.256,51 73.940.545,63
31.1 EDUCAGAO INFANTIL 0,00 0,00 0,00 0,00
31.2- ENSINO FUNDAMENTAL 114.755.657,01 372551081 1.035.740,83 72858051
31.3- ENSINO MEDIO 102.584.602,48 3.330.380,86) 925.889,55 651.306,82
31.4- ENSINO SUPERIOR 27.241.893,00 557.956,95 512.680,70 512.680,70
31.5- ENSINO PROFISSIONAL 32.636.996,00) 11.887.424,54 4.863.061,80 4638.851,42
31.6- EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 0,00 0,00 0,00 0,00
31.7- EDUCACAO ESPECIAL ! \ ! !
31.8- OUTRAS 218.888.405,00) 85.108.170,40] 78.364.883,63 67.409.126,18
. DESPESAS EMPENHADAS|  DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS ESRIAS E e AAERRD
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO DOTAGAO ATUALIZADA o o - FREEEEADIS
Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
) 3 @ @ 0 @
32- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO (11 + 19 + 31) 2.612.520.132,96 1.197.798.009,43 1.121.156.901,14 1.029.405.741,76
32.1- Despesas Correntes 2.317.994.361,52| 1.156.320.065,56) 1.104.515.935,41 1017.383.732,71
32.1.1- Pessoal Afivo 1522.975.297,00) 826.530.776,05) 826.530.776,05 750.825.562,89)
32.1.2- Pessoal Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00
32.1.3- Transferéncias as institigd ou sem fins lucrativos 109.561.370,00) 48.246 47994 48.096 479,94 42,633.414,49
32.1.4 -Outras Despesas Correntes 685.467.694,52 281.542.800,57) 229.888.679,42) 214.924.755,33
460000 294.525.771,44) 4147794392 16.640.965,73 12.022.009,05
32.2.1-Ti 8 as 0 ou sem fins lucrativos 460.000,00 0,00 0,00 0,00
32.2.2 -Outras Despesas de Capital 294.065.771.44) 41.477.94392) 16.640.965,73 12.022.009,05
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE F E CONCILIAGAO F”('::?)EB SALARIO(S:;UCACAO
33- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 10444718231 46.667.373,17
34- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (orgamentario) 757.093.461,94] 43.568.143,10
35- () PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (orgamentrio & restos a pagar) 675.262.549,51 38.465.301,95
36- (<) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 186.278.094,74 5177021432
37- (+) AJUSTES POSITIVOS  RETENGOES E OUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS) 0,00 0,00
38- () AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS) 0,00 X
39- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancério) 186.278.094,74 51.770.214,32
FONTE: Siafe-TO / SEFAZ-TO em 17/07/2025 (33)
1 0s valores informados devem corresponder ao efetivamente transferido. Os percentuais correspodem ao disposto na legislagao.
2 Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercici
3Ar. 25, § 3°, Lei 14.113/2020: “Até 10% (dez por cento) dos recursos recebidos & conta dos Fundos, inclusive relativos a complementac&o da Unido, nos termos do § 2° do art. 16 desta Lei, poderdo ser utilizados no primeiro d mediante abertura de crédito ad

4 Os valores referentes a parcela dos Restos a Paar inscritos sem disponibilidade financeira deveréo ser informados somente no RREO do (ltimo bimesire do exerc

5 Nos cinco primeiros bimestres do exercicio o acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada

6 As linh tam areas de atuagéo e na s subfungd

da Fungao Educagéo. As d

classificadas nas demais subfungdes tipicas e nas subfungdes atipicas deverao ser rateadas para essas dreas de aluagéo.

7 Valor inscrito em RPNP sem disponibiidade de caixa, que no seré considerado na apuragéo dos indicadores e fimites. Para as lishas 15, 16 ¢ 17, devera ser comparado o total inscrito em RPNP com a disponibilidade de caixa por fonte de recursos. Para a linha 14, deveré ser verificada a diferenga entre a disponibiidade nas Fontes do Fundeb & 0s RPNP.

referentes a essas despesas. Para a inha 18, deverd ser verificada a diferenga entre as disponibiidades na Fonte VAAT e os RPNP dessas despesas.
8 Controle da execugao de restos a pagar considerados no cumprimento do imite minimo dos exercicios anteriores.

9 Nesta coluna ndo deve se informados valores inferiores a 0 (zero),

10 A coluna (% no aplicado (1) ndo deve conter percentual superior a 100%. C: , em razéo de valores informad
11-Na linha 9 Dever ser considerado, em todos os bimestres, o valor da conta 8.2.1.1.1.00.00 na abertura do exercicio.

coluna (), 0s percentuais

ser ajustados para 100%.

GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2025/BIMESTRE MAIO-JUNHC

Emitido em: 16/07/25 10:03

RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35 =50 S50 RS 1,00
& PREVISA( PREVISA( RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS INICIAL ATUALIZADA Até 0 Bimestre %

RECEITA DE IMPOSTOS (1) 7.484.165.904.00 7.484.165.904,00 3.816.677.561.91 51,00
Receita Resultante do Imposto sobre a Circulacéo de Mercadorias e Servicos de Transporte e e de C & 5.776.177.078,0C 5.776.177.078,0C 3.005.382.041,6¢ 52,03
ICMS - Principal e Encargos (Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ICMS 5.736.720.068,0C 5.736.720.068,0C 2.986.211.335,71 52,05
Adicional de até 2% do ICMS destinado ao Fundo de Combate & Pobreza (ADCT, art. 82, §1° 39.457.010,00 39.457.010,00 19.170.705,97 48,59
Receita Resultante do Imposto de Transmisséo Causa Mortis e Doacéo de Bens e Direitos - ITCL 92.832.565,00 92.832.565,00 53.806.894,77 57,96
Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores - IPV/ 534.469.341,00 534.469.341,0C 223.125.822,1¢ 41,75
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRF 1.080.686.920,0C 1.080.686.920,0C] 534.362.803,27 49,45
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (Il 6.480.530.731.00 6.512.765.619.00 4.223.098.236.32 64.84
Cota-Parte FPE 6.464.403.290,0C 6.496.638.178,0C 4.213.001.862,81 64,85
Cota-Parte IPI-| Expcnacao 16.127.441,00 16.127.441,00 10.096.373,51 62,60
Outras T ou Ci Financeiras de Impostos e Transferéncias Constituciona 0,00| 0,00| 0,00} 0,00
DEDUCOES DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS AOS MUNICIPIOS (il 1.364.220.065.00 1.364.220.065.00 860.639.635.8€ 63.09
PARCELA DO ICMS REPASSADA AOS MUNICIPIOS (25%) 1.147.206.840,0C 1.147.206.840,0C 746.552.652,9€ 65,08
PARCELA DO IPVA REPASSADA AOS MUNICIPIOS (50%) 213.787.737,00) 213.787.737,00) 111.562.889,32 52,18
PARCELA DA COTA-PARTE DO IPI-EXPORTACAO REPASSADA AOS MUNICIPIOS (25%) 3.225.488,00 3.225.488,00 2 3,5¢ 78,25
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAL! V) = (1) + (1) - (I 12.600.476.570,00] 12.63 K 7.179. 2,317 56,83

i DESPESAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS nscritas em

poTAGAo | ,DOTACAO % % Restos
DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) - POR SUBFUNGAO E CATEGORIA ECONOMICA ATUALIZADA | Até o Bimestre Até o Bimestre % Até o Bimestre
INICIAL (d/c) x (fle) x a Pagar ndo
() (d) 100 (e) (elc) x 100 (U] 100 (al

ATENCAO BASICA (V) 39.226.671,00 27.045.596,00 11.924.552,00 44,09 4.313.230,00 15,95 4.304.944,50) 15,92 0,00
Despesas Correntes 34.375.213,00 21.244.274,00 8.959.552,0C|  42,17| 3.333.230,0C! 15,69 3.324.944,5C| 15,65 0,00
Despesas de Capita 4.851.458,00 5.801.322,00 2.965.000,0C/ 51,11 980.000,00 16,89 980.000,0C| 16,89 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (VI 1.460.332.051,00) 1.324.949.799,01  853.105.243,3¢| 64,39 788.394.387,1% 59,50, 667.395.576,01 50,37 0,00
Despesas Correntes 1.363.977.865,0C| 1.222.909.305,01  822.567.340,74| 67,26/ 776.731.532,5(; 63,52 658.596.601,7€| 53,85 0,00
Despesas de Capita 96.354.186,00|  102.040.494,00) 30.537.902,65 29,93 11.662.854,6¢: 11,43 8.798.974,2¢ 8,62 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VII) 17.300.000,00 12.300.000,00 8.882.955,87 72,22 5.253.542,25, 4271 5.228.911,7€) 42,51 0,00
Despesas Correntes 17.300.000,00  12.300.000,00 8.882.955,87| 72,22 5.253.542,2 42,71 5.228.911,7€| 4251 0,00
Despesas de Capita , 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (VIII 0,00| 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (IX 5.490.720,00 5.114.734,00 2.067.336.89 40,42 1.972.630.61 38,57, 1.972.630.61) 38,57 0,00
Despesas Correntes 3.105.940,00 2.679.954,00 2.067.336,8¢| 77,14 1.972.630,61 7361 1.972.630,61 73,61 0,00
Despesas de Capita 2.384.780,00 2.434.780,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00
ALIMENTACAO E NUTRICAO (X) 0,00| 0,00| 0.00 0,00| 0,00 0,00 0.00] 0,00 0.00
Despesas Correntes 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
Despesas de Capita . . 0,00 . 0,00 . 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (XI) 310.029.878,000 491.499.635,76|  461.855. 541 08 93.97| 439.553.922,97, 89,43  405.682.8101() 82,54 0.00
Despesas Correntes 307.039.878, OC 488.090.117, 76 460.905.325,6! 94,43/  438.603.707,5¢ 89,86/ 404.732.594,71 82,92 0,00
Despesas de Capita 950. 38! 27,87, 950.215,3¢|  27.87| 0,00

TOTAL (XIl) = (V + VI + VIl + VIl + IX + X + XI 89| 66,61/ 1.084.584.872,9¢ 58,28 0,

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICACAO EM ASP DESPESAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS

Total das Despesas com ASPS (XIII) = (XII) 1.337.835.629,2¢ 1.239.487.712,9¢ 1.084.584.872,98

(-) Restos a Pagar N&o Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XI\ . . .
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vmcu\ados a Parcela do Percentual Minimo que n&o foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (X 0,00 0,00] 0,00
(-) Despesas Custeadas com Di de Caixa Vmculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV. 0,00 0,00 0,00
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVII) = (XIIl - XIV - XV - 1.337.835.629,23 1.239.487.712,9¢ 1.084.584.872,98
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (IV) x 12% (LC 141/2012 861.496.339,48
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVIII) = (IV) x % (( tadual 0,00
Diferenca entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Apllcada (XIX) (XVII (d ou e) - XVII 476.339 289 7¢] 377.991.373,5(] 223.088.533,50
Limite ndo Cumprido (XX) = (XIX) (Quando valor for inferior a zero \ 0,00] 0,00
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVII / IV)*100 (minimo de 12% conforme LC n° 141/2012 ou % ¢ 7.27] 15,11

LIMITE N 0 CUMPRIDC
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICAGAO DOS RECURSOS S: . Despesas Ci no Exercicio d 0
aldo Inicial quuldad( Saldo Final
(no exercicio atual) Empenhadas Pagas (n&o aplicado)
VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 (h) i) ‘T) () ()= (h - (i ou J))
Diferenca de limite néo cumprido em 202« 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de limite néo cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de limite néo cumprido em Exercicios Anteriore: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XXI 0, d 0,00 0,00 0,00|

0,00
Continua (1/3
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EXECUGAO DE RESTOS A PAG%&

Valor aplicado q VAT STt Diferenga entre o valor
Valor Minimo para aplicagdo além do limite Total inscrito [ i SRk aplicado
Valor aplicado em ASPS no P no Exercicio | consideradono| Total de RP Total de RP cancelados ou e
1 em n minimo em RP no P Total de RP a pagar o além do limite e o total de
EXERCICIO DO EMPENHO exercicio _ e sem Limite pagos prescritos
S ) (©)=(n-m), exercicio | e ponibilidade|  (1j=(p-{o+q)) ) ® (u) L
(m) se<0, (p) i se<0, cancelados
entdo (0)=0 = ivnze o Lot V) =((o+aq)-u)
Empenhos de 202¢ 0,00 0,00| 0,00 0,00; 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00/
Empenhos de 2024 1.582.526.096,6¢; 2.291.093.507,1¢| 708.567.410,5C/ 45.716.309,4¢ 0,00| 0,00| 37.639.123,68 7.876.484,35 200.701,45) 708.366.709,05
Empenhos de 2028 1.419.436.340,9C 2.152.292.235,4( 732.855.894,5C/ 16.960.551,2¢ 0,00 0,00 9.793.056,99 7.050.907,17 116.587,09 732.739.307 41
Empenhos de 2022 1.305.564.300,27 1.893.503.098,9| 587.938.798,6¢  3.015.119.42|  36.152.069,26] 0,00 19.41 2.881.899,09 133.200,92 623.957.667,02
Empenhos de 2021 1.124.285.761,9¢] 1.547.241.426,08 422.955.664,0¢  4.349.622,9€ 64.593.260,75| 0, 00 50.740,00 3.307.441,56 991.441,40) 486.557.492 44
Empenhos de 202( 887.821.735,3% 1.153.879.426,9¢| 266.057.691,65  2.282.718,01|  31.045.608,86] 0,00 0,00| 2.282.478,01 240,00 297.103.060,51
Empenhos de 2019 e anteriores 4.929.771.008,97; 7.560.723.397,93] 2.630.952.388 9€  1.458.266,47 34.637.433,52| 0, @} 0,00| 0,00| 0,00 2.665.589.822,48
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII)
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIlI) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIV) = (XXII - XXIII) 0,00
_ RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAGAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA Despesas Custeadas no Exercicio di Saldo Final
CONFORME ARTIGO 24§ 1° e 2° DA LC 14112012 saIld(owl)“iCiaI Empenhadas | "' pagas (EEDEIIFET)
= ®) & @ (2a)= (W= (xouy)
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2025 a serem compensados (XXV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a serem compensados (XXVI 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00
Restos a pagar ou prescritos em exercicios anteriores a serem (XXVII 0,00| 0,00, 0,00; 0,00| 0,00
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVIlI] BREVISAC BREVISAC 0,00| 0,00 oR(g,CEITAS REALI“Z:‘I)JA‘ 0,00
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %
Proveniente da Uniac 845.612.000,0C 845.612.000,00 310.062.947,54 36,67
Proveniente dos Estados 0,00 0,00| 0,00| 0,00
Proveniente dos Municipios . 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXX) 0,00 0,00| 0,00| 0,00
OUTRAS RECEITAS (XXXI) 15.789.000,00 15.789. 5.176.898,21 32,79
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXII) = (XXIX + XXX + XXX| 861.401.000,00 861.401.000,00 315.239.845,75 36,60
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO MINIMC
DOTAGAO DESPESAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS nscritas enr
. DOTAGAO o % o P % Restos a Pagar
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNGOES E CATEGORIA ECONOMICA NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO ATUALIZADA | Até o Bimestre Até o Bimestre % Até o Bimestre o
INICIAL (dle) x (fle) x | ndo Processados
(c) (d) 100 (e) (e/c) x 100 ) 100 (@l
ATENCAO BASICA (XXXIIl} 145.000,00 1.993.688,75 283,00 0,01 283,00 0,01 283,00 0,01 0,00
Despesas Correntes 145.000,00 1.993.688,75) 283,00 0,01 283,00 0,01 283,00 0,01 0,00
Despesas de Capita 0,00 0,00 0,00| 0,00] 0,00 0,00 0,00| 0,00| 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIV 939.965.992,00 988.376.848,53  383.730.364.82 38,82 243.456.383.77 24,63 241.193.949.83 24,40 0,00
Despesas Correntes 715.160.212,0C/  738.025.909.8¢  377.562.063,9¢ 51,16 242.818.855,77 32,90 240.921.821,83 32,64 0,00
Despesas de Capital 224.805.780,0C/  250.350.938,64) 6.168.300,83 2,46| 637.528,00 0,25 272.128,00 0,11 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXV) 1.680.000.00 2.966.498,00 566.619.94  19.10| 531.532,34 17.92, 531.532,34  17.92| 0.00
Despesas Correntes 1.580.000,00 2.866.498,00 566.619,94 19,77 531.532,34 18,54 531.532,34| 18,54 0,00
Despesas de Capital 100.000,00 100.000,00 0,00| 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00| 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XXXVI 940.664.00 2.472.353,55 341.91327] 13.83 199.451,19 8.07 198.641.19) 8.03| 0.00
Despesas Correntes 920.664,00 1.852.353,55) 331.97327| 17,92 199.451,19 10,77 198.641,19 10,72 0,00
Despesas de Capital 20.000,00 620.000,00 9.940,00 1,60| 0,00 0,00 0,00| 0,00| 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI 11.336.056,000  28.458.954,70 5.953.766,42 20,92 3.050.470,39 10,72 3.005.713,99  10,56| 0,00
Despesas Correntes 10.489.336,00|  20.793.117,0C 5.953.766,42 28,63 3.050.470,3¢ 14,67 3.005.713,99 14,46 0,00
Despesas de Capital 846.720,00 7.665.837,70 0,00| 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00| 0,00
ALIMENTACAO E NUTRICAO (XXXVIII 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00| 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00| 0,00
Despesas de Capital 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00 0,00; 0,00| 0,00| 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (XXXIX) 56.083.288,00  98.410.520,35 20.109.098,36 20,43 14.331.721,53 14,56 14.318.868,53 14,55 0,00
Despesas Correntes 32.096.788,00)  73.660.213,94 20.109.098,36) 27,30 14.331.721,52 19,46 14.318.868,53| 19,44 0,00
Despesas de Capital 23.986.500,00]  24.750.306,41 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0 00] 0,00
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO (XL) = (XXXIII + XXXIV + XXXV + XXXVI + XXXVII + XXXVIll + 1.010.151.000,00| 1.122.678.863.88| 410.702.045.81  36.58| 261.569.842,22 23,30, 250.248.988,88| 3,09 0,00
DESPESAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas e
DOTAGAO VD % Restos a Pagar
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE ATUALIZADA | Até o Bimestre Até o Bimestre % Até o Bimestre 9
INICIAL (dle) x (flc) X | ndo Processados
(c) (d) 100 (€) (elc) x 100 (U] 100 (@
ATENCAO BASICA (XLI) = (V + XXXIIl) 39.371.671,00 29.039.284,75| 11.924.835,00) 41,06 4.313.513,00 14,85 4.305.227,50) 14,83 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLII) = (VI + XXXIV) 2.400.298.043,0C) 2.313.326.647,54 1.236.835.608,21| 53,47| 1.031.850.770,92 44,60, 908.589.525,84| 39,28 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLIII) = (VII + XXXV) 18.980.000,00 15.266.498,00 9.449.575,81| 61,90 5.785.074,5¢ 37,89 5.760.444,10| 37,73 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XLIV) = (VIIl + XXXVI) 940.664,00 2.472.353,55) 341.91327| 13,83 199.451,19 8,07 198.641,19 8,03| 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLV) = (XIX + XXXVII) 16.826.776,00|  33.573.688,7( 8.021.103,31] 23,89 5.023.101,00 14, 96 4.978.344,60| 14,83 0,00
ALIMENTACAO E NUTR\CAO (XLVI) = (X + XXXVIII) 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00 0,00 0 00 0,00| 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (XLVII) = (XI + XXXIX) 366.113.166,0C 589.910.156.11] 481.964.639.44 81,70 453.885.644.5C. 76, 94 71,20) 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVIII) = (X1l +XL 2.842.530.320,00) 2.983.588.628,65 1.748.537.675.04| 58,61| 1.501.057.555,2( 50,31/ 1 343 833 861 Bﬁ 0,00
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continuacac
FONTE: Siafe-TO / SEFAZ-TO - Desenvolvido por Logus Tecnologia
Notas:

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugéo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra antiga).

3 - De acordo com o Manual de Demonstrativos Fiscais 142 edigao, para maior éncia, devem ser ap em ivo das despesas em consorcio publico, com os valores que compdem a despesa total com ASPS do ente para calculo do limite. De acordo com art.
12 da Portaria STN n° 274/2016 as informagdes ora enviadas devem ser utilizadas na elaboragéo do RREO, porém, o § 2° destaca que "a fim de eliminar na 30 dos no caput, ndo deveréo ser computadas as despesas pelos entes da Federagéo
consorciados na modalidade de aplicagéo, referente a transparéncias a consorcios publicos em virtude de contrato de rateio". Os documentos de que trata o art. 14 da Portaria STN n°® 274, de 13 de maio de 2016 do Consorcio Interestadual de Desenvolvimento do Brasil Central - Brc, consorcio
formado sob a forma de autarquia este ente federativo é consorciado, estao disponiveis no portal do Brc: www. i gov.br>secao"Balangos.D des e Relatorios.

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA ) )
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE - CONSORCIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2025/BIMESTRE MAIO-JUNHC

RREO — ANEXO 12 (LC n° 141/2012 art.35 RS 1,00
DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) - POR SUBFUNGAO E CATEGORIA ECONOMICA EXECUTADAS EM CONSORCIOS TRX;\;?ER:&S A ESPESAS @ Rff:ﬁis.:fs;f"!,??g:‘)sx LESEESES PA‘:’/A& 3 R'"j"““;"'“
PUBLICOS: (CONSOCIO INTERESTADUAL DE DESENVOLVIMENTO BRASIL CENTRAL) o ° Até o bimestre (d) ** Restos a Pagar
_ POR (b) x 100 (c) 100 x100 | néo P
ATENCAO BASICA (V) 0,00 0,00 0,00%| 0,00 0,00%: 0,00 0,00%| 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00[ 0,00%| 0,00 0,00% 0,00[ 0,00%| 0,00
Despesas de Capita 0,00| 0,00( 0,00%| 0,00 0,00%: 0,00[ 0,00% 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (VI 0,00 0,00 0,00%| 0,00 0,00%: 0,00 0,00%| 0,00
Despesas Correntes 0,00| 0,00( 0,00%| 0,00 0,00%: 0,00[ 0,00%| 0,00
Despesas de Capi(al ~ 0,00 0,00[ 0,00%| 0,00 0,00%; 0,00[ 0,00%| 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (V1) 195.839,43 195.605,55/  0,00%| 180.530,55 0,00%; 180.530,55/  0,00%| 0,00
Despesas Correntes 195.839,43 195.605,55/ 0,00% 180.530,55 0,00%; 180.530,55|  0,00% 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00[ 0,00%| 0,00 0,00%: 0,00( 0,00%| 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (VIII 0,00 0,00 0,00%| 0,00 0,00%: 0,00 0,00%] 0,00
Despesas Correntes 0,00| 0,00[ 0,00%| 0,00 0,00%; 0,00[ 0,00%| 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00[ 0,00%) 0,00 0,00% 0,00[ 0,00%) 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (IX 0,00 0,00 0,00%| 0,00 0,00%: 0,00/ 0,00% 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00( 0,00%| 0,00 0,00%: 0,00( 0,00%| 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00[ 0,00%) 0,00 0,00% 0,00[ 0,00%) 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (X) 0,00 0,00 0,00%| 0,00 0,00%: 0,00 0,00%| 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00%: 0,00 0,00% 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00[ 0,00%| 0,00 0,00% 0,00[ 0,00% 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (XI) 0,00 0,00 0,00%| 0,00 0,00%: 0,00 0,00%| 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00[ 0,00%) 0,00 0,00% 0,00[ 0,00%) 0,00
Despesas de Capital 0.@1 0,00] 0,00% 0,00 0,00%: 0,00] 0,00% 0,00
TOTAL (XII) = (V + VI + VI + VIl + IX + X + XI 195.839,43| 195.605,55| 0,00] 180.530,55; 0,00 180.530,55| 0,00] 0,00
Notas:
1. Conforme o Manual de Demonstrativos Fiscais-MDF, 142 edigdo, para maior @ devem ser ivo, as despesas em consorcio publ\cc com os valores que compdem a despesa total com ASPS do ente para célculo do limite. De acordo com
art.12 da Portaria STN n°® 274/2016. As informagdes ora enviadas devem ser utilizadas na elaboragao do RREO, porem 0 § 2° destaca que "a fim de eliminar lici na dos no caput, ndo deverdo ser computadas as despesas executadas pelos entes

da Federag&o consorciados na modalidade de aplicagao, referente a transferéncias a consércios publicos em virtude de contrato de rateio”.

2. Até o bimestre que se encerra, foi executado pelo Conséreio e adicionado na subfungéo Suporte Profilético e Terapéutico na coluna, empenhado o valor de R$ 650.576,05, da seguinte forma: no detalhamento ASPS (computa para o indice) o valor de R$ 195.605,55 e, em outras fontes, o valor
de RS 454.970,50. J4 liquidado e Pago foi de R$ 180.530,55 para calculo do indice do ASPS e R$ 454.970,50, para outras fontes. Nao houve execugdo orgamentaria por parte do Estado. Enquanto que foi pago o valor de R$ 46.398,80 de restos a pagar nao processados, conforme Quadro de
execugdo de restos a pagar abaixo.

SALDO DE VR
SALDO CONSORCIO VR
A SALDO VALORES TRANSFERIDOS DEZ/2024 (a) | RESTOS APAGAR PAGO (b) o\ it TRA:I::EI:IDO
Consorio Inerestadual do 195.839,43 0,00 000 19583943
Brasil Central
EXECUCO DE RESTOS A PAGAR
NAO PROCESSADOS [PROCESSADOS [SALDO A PAGAR

Natureza da Despesa “
3.3.90.30 - Material de Consumc

Vr.Liquidadc Vr. Canceladc

0
46.398,80| 46.398,80,

Vr. Inscrigac
57 5.360,00 ®3)
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GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2025 / BIMESTRE MAIO - JUNHO
Emitido em: 16/07/25 11:15

RREQ - Anexo 13 (Lei n° 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 ¢ 28) R$ 1,00
SALDO FINAL
IMPACTOS DAS CONTRATAGOES DE PPP SALDO TOTAL EM 31 DE DEZEMBRO DO EXERCICIO ANTERIOR A o bimeste
TOTAL DE ATIVOS 0,00 0,00
Ativos Consfituidos pela SPE 0,00 0,00
TOTAL DE PASSIVOS 0,00, 0,00
Obrigagdes decorrentes de Ativos Constituidos pela SPE 0,00, 0,00
Provisdes de PPP 0,00 0,00
Outros passivos 0,00 0,00
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0,00] 0,00
Obrigagdes contratuais 0,00, 0,00
Riscos néo Provisionados 0,00 0,00
Garantias concedidas 0,00, 0,00
Outros Passivos Contingentes 0,00 0,00
DESPESAS DE PPP 2024 2025 2026 2021 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034
E?;NTE FEDERADO, EXCETO ESTATAIS NAO DEPENDENTES ()= 11 0,00 0,00 116.772.464,88 116.772.464,88 116.772.464,88 116.772.464,88 116.772.464,88 116.772.464,88 116.772.464,88 116.772.464,88 116.772.464,88
Contratadas (1.1) 0,00 0,00 116.772.464,88 116.772.464,88 116.772.464,88 116.772.464,88 116.772.464,88 116.772.464,88 116.772.464,83 116.772.464,83 116.772.464,88
Energia Tocantins Demais Orgdos 0,00, 0,00, 12.311.249,16) 12.311.249,16| 12.311.249,16| 12.311.249,16| 12.311.249,16| 12.311.249,16| 12.311.249,16| 12.311.249,16| 12.311.249,16
ODR Health SPE S.A. 0,00 0,00 93.674.136,00 93.674.136,00 93.674.136,00) 93.674.136,00 93.674.136,00) 93.674.136,00) 93.674.136,00) 93.674.136,00) 93.674.136,00
Energia Tocantins Educago 0,00, 0,00, 9.697.680,24) 9.697.680,24) 9.697.680,24) 9.697.680,24) 9.697.680,24) 9.697.680,24) 9.697.680,24) 9.697.680,24) 9.697.680,24
Energia Tocantins Saude 0,00, 0,00, 1.089.399,48 1.089.399,48 1.089.399,48 1.089.399,48 1.089.399,48 1.089.399,48 1.089.399,48 1.089.399,48 1.089.399,48
A contratar (1.2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DAS ESTATAIS NAO-DEPENDENTES () = (IL1 + 11.2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratadas (II.1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Acontratar (Il.2 .00 0,00, .00 .00 0,00 .00 0,00 0,00, .
TOTAL DAS DESPESAS DE PPP (lll) = (I + Il ,00] 0,00] .772.464,88) 116.772.464,88 .772.464,88) 6.772.464,88) 6.772. 116.772.464,88 6.772.464,88) 16.772.464,
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (IV) 14.655.407.399,67|  15.267.058.914,49)  14.934.997.701,34)  15. 15.510.281.816,21]  15.806.181.087,63  16.107.725.413,08  16.415.022. 16.728.182.05741]  17.047.315.967,53  17.372.5:
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE (1) ,00) 0,00 .772.464,88) 116.772.464,88 T72.464,88 6.772.464,88) 6.772. 116.772.464,88 6.772.464,88) 16.772.464,
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE / RCL (%) (V) = 078 075 o074 on 070 068 067

FONTE: Siafe-TO / SEFAZ-TO

NOTA EXPLICATIVA:

01-Nalinha Receita Corrente Liquida (RCL) (IV), no exercicio de 2024, foi considerado o valor da coluna TOTAL (iltimos 12 meses) do Demonstrativo da Receita Corrente Liquida do més de dezembro.

02- 0 Saldo do exercicio de 2025 corresponde a linha Receita Corrente Liquida (RCL) (IV), coluna " Total (tltimos 12 meses)" do anexo 3 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida de julho/2024 a junho/2025.

03 - Na linha Receita Corrente Liquida (RCL) (IV), exercicios de 2026 a 2034, as projegdes foram calculadas sobre a Receita Corrente Liquida, do exercicio de 2024, utilizando o Fator de Atualizagéo anual da RCL de 1,01907762057%, divulgado no Manual para Instrugéo de Pleitos (MIP), conforme determina o Manual de Demonstrativos Fiscais -
04 -0 valor de R$ 23.098.328,88 que consta na linha contratadas (1.1) esta baseado no Oficio n° 278/2023/GABSEC SGD 2023/75019/000988

GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO DE 2025/BIMESTRE MAIO - JUNHO

RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48) R$ 1.00
BALANGO OR(}AMENTARIO Até o Bimestre
RECEITAS
Previséo Inicial 17.393.276.915,00
Previsgo Atualizada 17.539.364.757,33
Receitas Realizadas 9.018.423.152,11
Déficit Orgamentario
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) 753.637.508,62
DESPESAS
Dotag&o Inicial 17.213.887.245,00
Dotagdo Atualizada 18.113.612.595,95
Despesas Empenhadas 8.961.373.394,67
Despesas Liquidadas 8.201.569.680,49
Despesas Pagas 7.644.014.662,02
Superavit Orcamentario 816.853.471,62
DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO Até o Bimestre
Despesas Empenhadas 8.961.373.394,67
Despesas Liquidadas 8.201.569.680,49
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Até o Bimestre
Receita Corrente Liquida 15.267.058.914,49
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites do Endividamento 15.259.316.677,49
Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites da Despesa com Pessoal 15.174.155.565,39

RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DO SISTEMA DE
PROTEGAOQ SOCIAL DOS MILITARES

Fundo em Capitalizagdo (PLANO PREVIDENCIARIO)

Até o Bimestre

Receitas Previdenciarias Realizadas 284.722.820,45
Despesas Previdenciarias Empenhadas 208.398.264,55
Despesas Previdencidrias Liquidadas 202.406.909,07
Despesas Previdenciarias Pagas 199.868.169,67
Resultado Previdenciario 82.315.911,38
Fundo em Reparti¢ao (PLANO FINANCEIRO)
Receitas Previdencidrias Realizadas 560.148.419,82
Despesas Previdenciarias Empenhadas 584.547.841,93
Despesas Previdenciarias Liquidadas 580.558.920,38
Despesas Previdenciérias Pagas 545.995.202,79
Resultado Previdenciario -20.410.500,56
Sistema de Protegao Social dos Militares - Inativos e Pensionistas
Receitas Realizadas 152.663.887,44
Despesas Empenhadas 181.771.390,55
Despesas Liquidadas 152.547.645,53
Despesas Pagas 152.516.980,80
Resultado Associado as Pensdes e aos Inativos Militares 116.241,91

continua (1/3)
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continuagéo
Meta Fixada no Resultado Apurado o em Relacio 3 Meta
RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL Anexo de Metas Até o Bimestre : g
Fiscais da LDO
iscais da ) (bla)
(a)
Resultado Primario(SEM RPPS) - Acima da Linha -24.493.535,00 557.962.408,27 2.278,00
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 120.378.304,00 1.079.955.622,22 897,13
RESTOS APAGAR A POR PODER E MINISTERIO PUBLICO Inscrigio CEECII O Saldo a Pagar
Até o Bimestre Até o Bimestre
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 449.721.603,04 1.858.161,21 370.392.812,35 77.470.629,48
Poder Executivo 434.534.006,54 1.839.456,20 356.368.947,45 76.325.602,89
Poder Legislativo 5.312.082,48 0,00 5.002.512,58 309.569,90
Poder Judiciario 2.984.445,54 18.705,01 2.130.619,42 835.121,11
Ministério Publico 70.924,56 0,00 70.924,56 0,00
Defensoria Publica 6.820.143,92 0,00 6.819.808,34 335,58
RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 916.945.814,09 24.036.026,22 416.272.026,36 476.637.761,51
Poder Executivo 860.480.057,48 16.491.677,40 382.213.417,32 461.774.962,76
Poder Legislativo 14.038.478,25 1.744.070,22 6.161.003,83 6.133.404,20
Poder Judiciario 24.444.175,11 5.279.442,41 14.786.432,84 4.378.299,86
Ministério Publico 11.357.107,88 377.234,72 9.756.004,17 1.223.868,99
Defensoria Publica 6.625.995,37 143.601,47 3.355.168,20 3.127.225,70
1.366.667.417,13 25.894.187,43 786.664.838,71 554.108.390,99
Limites Constitucionais Anuais
Valor A |
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO . inii i
E Até o Bimestre BLIIIIE Aplicar no % Aplicado Até o Bimestre
Exercicio
Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino 1.679.414.937,07 25 23,39
Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remuneragao dos Profissionais da Educagéo Basica 513.388.845,37 70 68,36
Percentual de 50% da Complementagao da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educagéo Infantil 50 0,00
Minimo de 15% da Complementagéo da Unido ao FUNDEB (VAAT) em Despesas de Capital 15 0,00
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado Até o Bimestre Saldo nao realizado
Receita de Operagéo de Crédito
Despesa de Capital Liquida
PROJEGAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA E DO SISTEMA DE PROTEGAO SOCIAL DOS MILITARES Exercicio 10° Exercicio 20° Exercicio 35° Exercicio
Fundo em Capitalizagao (Plano Previdenciario)
Receitas Previdenciarias
Despesas Previdenciarias
Resultado Previdenciario 0,00 0,00 0,00 0,00
Fundo em Repartigdo (Plano Financeiro)
Receitas Previdenciarias
Despesas Previdencidrias
Resultado Previdenciario 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensdes e Inativos Militares
Receitas de Contribuicdes
Despesas com Pensdes e Inativos
Resultado Associados as Pensoes e aos Inativos Militares 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS Valor Apurado Até o Bimestre Saldo a Realizar
Receita de Capital Resultante da Alienagéo de Ativos
Aplicagdo dos Recursos da Alienagéo de Ativos
continua (2/3)
continuagdo
Valor apurado Limite Constitucional Anual
DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE Até o Bimestre % Minimo a % Aplicado Até o Bimestre
Aplicar no Exercicio
Despesas com Acdes € Servigos Publicos de Satide executadas com recursos de impostos 1.239.487.712,98 12 17,27
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor Apurado no Exercicio Corrente
Total das Despesas Consideradas para o Limites/ RCL (%) 0,00
FONTE: Siafe -TO / SEFAZ-TO em 24/07/2025 (3/3)
WANDERLEI BARBOSA CASTRO MURILO FRANCISCO CENTENO

Governador do Estado

DONIZETH A. SILVA MAURICIO PARIZOTTO LOURENGO
Superintendente de Contabilidade Geral
Contador CRC-TO 001582/0

Secretario de Estado da Fazenda

Secretario-Chefe da Controladoria-Geral do Estado

WENDER TEODORO DA SILVA
Diretor de Responsabilidade Fiscal
Contador CRC-TO 1925 O-5




ANO XXXVII - ESTADO DO TOCANTINS, QUARTA-FEIRA, 30 DE JULHO DE 2025

DIARIO OFICIAL N° 6.867 45

SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E CENTRAL DE LICITACOES

27 ATA PARCIAL PARA REGISTRO DE PREGCOS
PREGAOELETRONICO PARAREGISTRO DE PREGOS N°90010/2025
PROCESSO N° 2024/33000/0000222

O(a) Pregoeiro(a) da SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS
E CENTRAL DE LICITACAO da SECRETARIA DA FAZENDA, com
base no Decreto n° 6.606/2023 do Governador do Estado do Tocantins,
torna publico para conhecimento dos interessados, a Ata de Registro de
Precos, do PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS
n°® 90010/2025, da Secretaria da Agricultura e Pecuaria - SEAGRO, do
tipo MENOR PRECO, realizada por intermédio do site designado no
preadmbulo do edital, para as empresas abaixo relacionadas e classificadas
no certame, em conformidade com as descrigbes constantes em suas
Propostas de Precgos e exigidas no edital, anexos aos autos:

Empresa: GARDEN EMPREENDIMENTO LTDA - EPP
CNPJ: 15.178.922/0001-60

QTDE i
ITEM TOTAL UNID | DESCRICAO MARCA

QTDE QTDE | QTDE | QTDE [ VALOR | VALOR
SEAGRO| ITERTINS | SEFAZ | SEPEA|  UNIT. TOTAL

(Phoenix roebellini) - Planta
com no minimo 2 metros e
altura de no minimo 2 mt.
03 52 UND  |folhas e raizes desenvolvidas
e aspecto sanitario satisfatorio
(auséncia de pragas e doengas
e ervas invasoras.

DONA
EUZEBIA

R$

RS155001 5 06000

(Bougainvillea glabra) Plantas
com altura minima de 1.50
metros, espécie trepadeira, cor
rosa, livre de folhas amarelas,| DONA
queimadas do sol e fou sem| EUZEBIA
problemas fitossanitarios,
tolerancia de 10% nas
medidas.

R$

06 64 UND 1.465,60

07 05 50 02 R$ 22,90

(Dracaena terminalis)
Muda - Espécie:
dracena; Tamanho: 1 m,
minimo; Informacdes| DONA
adicionais: as mudas devem | EUZEBIA
estar isentas de pragas e
doengas, sem sintomas de
deficiéncias nutricionais.

R$

150 50 - 50 R$ 11,00 2750,00

R$

VALOR TOTAL 12.275,60

Empresa: ATON DISTRIBUIDORA E ATACADISTALTDA - EPP
CNPJ: 27.300.795/0001-00

QTDE
TOTAL

QTDE QTDE QTDE | QTDE | VALOR | VALOR

TEM SEAGRO| ITERTINS | SEFAZ | SEPEA [ UNIT. TOTAL

UNID | DESCRIGAO MARCA

(Codiaeum
Variegatum)- Com
altura minima de
40 cm, livre de

folhas amarelas, ATON R$
" 164 UND queimadas do sol e/| DISTRIBUIDORA 9 % 39 ° R§40.00 6.560,00
ou sem problemas
fitossanitarios,
tolerancia de 10%
nas medidas.
RS

VALOR TOTAL 6.560,00

Empresa: | R SOUSA SERVICO E COMERCIO DE GRAMA - ME
CNPJ: 36.093.043/0001-06

QTDE
ITEM TOTAL UNID

QTDE QTDE | QTDE | QTDE | VALOR VALOR

DESCRICAO MARCA | sEaGRO| ITERTINS | SEFAZ [ SEPEA| UNIT. | TOTAL

(Alcantarea imperialis) Planta
no pote 24 com altura minima:

40 cm de altura, folhas e raizes| GRAMA R$
% 3 UND desenvolvidas e aspecto sanitério | CAPITAL 12 12 12 ° R875,00 2.700,00
satisfatério (auséncia de pragas
e doengas e ervas invasoras.
R$
VALOR TOTAL 270000

Empresa: W F DISTRIBUIDORA LTDA - EPP
CNPJ: 41.313.516/0001-73

QTDE & QTDE QTDE | QTDE | QTDE | VALOR | VALOR
ITEM TOTAL UNID DESCRICAO MARCA SEAGRO| ITERTINS | SEFAZ | SEPEA| UNIT. TOTAL
(Tradescantia spathacea) Plantas
com altura de 10cm, livre de folhas
o VIVEIRO R$
25 2.050 | UND |amarelas, queimadas do §o’\‘e/ GOIANO 200 50 1.800 - R$ 4,29 879450
ou sem problemas fitossanitarios,
tolerancia de 10% nas medidas.
R$
VALOR TOTAL 879450

VALOR TOTAL DA ATA: R$ 30.330,10

1. CONDIGOES GERAIS
1.1 Prazo de vigéncia da ata de registro de pregos

a) O prazo de vigéncia da ata de registro de pregos sera de 12
(doze) meses, contados da publicagao, e podera ser prorrogado, por igual
periodo, desde que comprovado o preco vantajoso, conforme disposto
no art. 84 da Lei Federal 14.133/2021.

b) A prorrogagéao fica condicionada a comprovagéo da
vantajosidade dos pregos registrados, mediante pesquisa de prego a ser
realizada nos moldes da Instrugédo Normativa n® 008/2023/GASEC/SEFAZ.

1.2 Da revisao

a) Os pregos registrados poderéo ser revistos em decorréncia
de eventual reducéo dos pregos praticados no mercado ou de fato que
eleve o custo dos servigos ou bens registrados, cabendo ao 6rgéo
gerenciador promover as negociagdes junto aos fornecedores, observadas
as disposi¢des contidas no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei Federal
n° 14.133/2021, respeitada, em qualquer caso, a reparticdo objetiva de
risco estabelecida no contrato.

1.3. Do local e prazo de entrega

a) Os materiais deverdo ser entregues e os servigos realizados
rigorosamente dentro das especificacdes da proposta, de acordo com os
prazos de entrega estipulados neste edital, sendo que a inobservancia
desta condigao implicara recusa formal, com a aplicagéo das penalidades
contratuais.

1.4. Condigbes para Contratagéo:

a) O Proponente vencedor e registrado, quando convocado,
tera o prazo de até 05 (cinco) dias para retirar a Nota de empenho, e/ou
assinar o Termo Contratual, podendo este prazo ser prorrogado a critério
da Administracéo, por igual periodo e em uma vez, desde que ocorra
motivo justificado.

b) O prazo de vigéncia da contratagéo sera o definido no Termo
de Referéncia, de acordo com a natureza da contratacgao.

c) O orgao contratante, no momento da contratagéo e a
cada exercicio financeiro, deve observar a disponibilidade de créditos
orgamentarios, bem como a previsao no plano plurianual, quando
ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.

d) As aquisi¢des ou contratagdes adicionais de que trata este
artigo ndo poderao exceder, por 6rgéo ou entidade, a cinquenta por cento
dos quantitativos dos itens do instrumento convocatério e registrados na
Ata de Registro de Pregos para o Orgdo Gerenciador e para os Orgdos
Participantes.

e) O total de utilizagao de cada item nédo pode exceder ao dobro
do quantitativo inicialmente registrado, independentemente do niumero de
Orgéos N&o Participantes que aderirem.

f) Desde que devidamente justificada a vantagem, a Ata de
Registro de Pregos, durante sua vigéncia, pode ser utilizada por qualquer
6rgao ou entidade da Administragéo Publica que n&o tenha participado
do certame licitatério, mediante anuéncia do érgdo gerenciador, conforme
art. 271 do Decreto Estadual n° 6.606/2023.




46 DIARIO OFICIAL N° 6.867

ANO XXXVII - ESTADO DO TOCANTINS, QUARTA-FEIRA, 30 DE JULHO DE 2025

g) E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pela
Ata de Registro de Pregos.

1.5. Condigbes de Pagamentos:

a) O pagamento sera realizado no prazo estipulado no Termo de
Referéncia, por meio de ordem bancaria para crédito em conta corrente
da CONTRATADA, a vista de termo de recebimento definitivo dos bens
acompanhado dos documentos de comprovagao da regularidade fiscal e
trabalhista e da apresentacao da fatura e da nota fiscal ou documento de
cobranga equivalente, devidamente atestados pelo fiscal do CONTRATO.

b) O contratado devera emitir as notas fiscais, as faturas ou
os recibos em estrita observancia as regras de retencédo dispostas na
Instrugdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012 e alteragdes,
para fins de liquidacao de despesa.

1.6. Das Assinaturas:

Assinam a presente Ata de Registro de Pregos, as empresas
abaixo descritas, através de seus representantes credenciados no
certame, juntamente com a Pregoeira e os consignatarios abaixo
elencados:

ANA CLARA R. COSTAE SOUSA
Pregoeira

JAIME CAFE DE SA
Secretario da Secretaria da Agricultura e Pecuaria - SEAGRO

RUIVALDO AIRES FONTOURA
Presidente do Instituto de Terras do Tocantins - ITERTINS

DONIZETH APARECIDO SILVA
Secretario da Secretaria da Fazenda - SEFAZ

RODRIGO DE CARVALHO AYRES
Secretario da Secretaria de Pesca e Aquicultura - SEPEA

Empresas:

GARDEN EMPREENDIMENTO LTDA - EPP

ATON DISTRIBUIDORA E ATACADISTA LTDA - EPP

| R SOUSA SERVICO E COMERCIO DE GRAMA - ME

W F DISTRIBUIDORA LTDA - EPP

SECRETARIA DA MULHER

PORTARIA SECMULHER N° 47, DE 29 DE JULHO DE 2025.

A SECRETARIA DE ESTADO DA SECRETARIA DA MULHER,
no uso da atribuicdo legal que lhe confere o art. 42, §1°, inciso Il, da
Constituicdo Estadual, pelo Ato n° 21 - NM, publicado no Diario Oficial
n® 6.728, de 03 de janeiro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Designar as servidoras abaixo identificadas para, sem
prejuizo de suas atribuigbes normais, exercerem as fungdes de Fiscal
de Convenio, bem como suas respectivas substitutas, para os casos
de impedimentos e afastamentos legais da titularidade, conforme os
conveénios a seguir relacionados:

Namero do

N Fiscal substituto
Convenio

Numero do processo Fiscal de convénio Objeto do convénio

Victoria Regia Oliveira
04/2024 81010.000004/2024 Malato
Mat: 11720948-4

Fortalecimento dos organismos de
politicas publicas para as mulheres
municipais em Pindorama - TO.

Poliana Lopes da Silva
Mat: 11905654-2

Fortalecimento dos organismos de
politicas publicas para as mulheres
e servidores do Municipio de
Araguaina - TO

Victoria Regia Oliveira
Malato
Mat: 11720948-4

Poliana Lopes da Silva

05/2024 81010.000005/2024 Mat: 11905654-2

Victoria Regia Oliveira | Fortalecimento dos organismos de
Malato politicas publicas para as mulheres
Mat: 11720948-4 municipais em Gurupi - TO.

Poliana Lopes da Silva

06/2024 81010.000006/2024 Mat: 11905654-2

Victoria Regia Oliveira | Fortalecimento dos organismos de
Malato politicas publicas para as mulheres
Mat: 11720948-4 municipais em Juarina - TO.

Poliana Lopes da Silva

07/2024 81010.000007/2024 Mat: 11905654-2

Victoria Regia Oliveira
08/2024 81010.000008/2024 Malato
Mat: 11720948-4

Fortalecimento dos organismos de
politicas publicas para as mulheres
do Municipio de Buriti do Tocantins.

Poliana Lopes da Silva
Mat: 11905654-2

Art. 2° Sao atribuigdes do fiscal:

| - ler atentamente o termo de convénio, plano de trabalho,
cronograma de execucgao, especialmente quanto a especificagdo do
objeto;

Il - ter conhecimento das normas disciplinadoras de convénios
e Colaboragdes para fiscalizar sua correta aplicagao;

Il - Verificar, acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das
clausulas acordadas no termo do convenio;

IV - orientar o convenente sobre a correta execugao do convénio/
Colaboragao, bem como, levar aos mesmos o conhecimento das situagdes
de risco, recomendando medidas e estabelecendo prazos para a solugéo;

V - anotar em registro préprio, em forma de relatério, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinam os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas, bem como, informar
por escrito a gestora da pasta sobre tais eventos;

VI - determinar providéncias de retificagado das irregularidades
encontradas e incidentes e imediatamente comunicar através de relatério
para gestora da pasta para ciéncia e apreciagao das providéncia;

VIl - relatar o resultado das medidas retificadoras, de forma
conclusiva ao prosseguimento ou ndo do objeto do convenio;

VIII - opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de prorrogacao
de vigéncia ou aditamento do prazo, com antecedéncia de 60 (sessenta)
dias do final da vigéncia, logo apés, encaminhar ao setor competente para
as devidas providéncias necessarias que o caso requer;

IX - responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em respostas a eventuais diligéncias dos 6rgaos de Controle
Interno e Externo;

X - observar a execugéo do plano de aplicagéo, dentro dos
limites dos créditos orcamentarios para ele determinado;

XI - exigir que o convenente repare, corrija, remova, construa
ou substitua, as suas expensas, no total ou em parte, os procedimentos
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
inexecucgao.

XII - representar a concedente, contra irregularidades, ainda que
nao diretamente relacionadas a execugéo do Convénio/Colaboracéo, mas

acerca de circunstancias de que tenha conhecimento em razéo do oficio;

XIIl - buscar, em caso de duvida, auxilio junto as areas técnicas
competentes sobre assuntos alheios ao seu conhecimento;

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER, em
Palmas/TO, aos 29 dias do més de julho de 2025.

BERENICE DE FATIMA BARBOSA CASTRO FREITAS
Secretaria de Estado da Mulher
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SECRETARIA DA PESCA E AQUICULTURA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Republicado para corregao

Processo n°® 2024.85010.000045

Contrato n® 021/2024 Aditivo n° 01/2025

Contratante: SECRETARIA DA PESCA E AQUICULTURA - SEPEA
Contratado: TCAR LOCAGCAO DE VEICULOS LTDA

CNPJ/MF: 14.311.143/0001-29

Objeto: O presente TERMO ADITIVO tem por objeto prorrogar o prazo de
vigéncia do Contrato n® 021/2024, nos termos do inc. Il do art. 57 da Lei
n°® 8.666/93 com a finalidade de Contratacdo de empresa especializada
Locagéo de Veiculos para atender as necessidades da SEPEA, através
de Adesdo a Ata de Registro de Precos N° 031/2023 “ SEAD, PREGAO
ELETRONICO N° 008/2023 - SARP/MA, do processo administrativo
n® 2138/2023 “ SARP/MA, do estado do Maranhao.

Valor: R$ 416.453,52 (quatrocentos e dezesseis mil quatrocentos e
cinquenta e trés reais e cinquenta e dois centavos).

Natureza da Despesa: 33.90.39

Fonte de Recurso: 1.500.0000000.666666

Data da Assinatura: 08 de julho de 2025

Vigéncia: Fica alterada a “Clausula Quinta - Do Prazo’do Contrato
n° 021/2024, prorrogando-se a vigéncia a partir de 08 de julho de 2025 e
findando-se em 08 de julho de 2026.

Signatarios: RODRIGO DE CARVALHO AYRES - Representante da
CONTRATANTE

LEONARDO COSTA HOUAT - Representante da CONTRATADA

SECRETARIA DA SAUDE

PORTARIA N° 816/2025/SES/GASEC.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, nomeado Secretario
da Saude pelo Ato N° 14 - NM, publicado no Diario Oficial do Estado
N° 6728, em 3 de janeiro de 2025, consoante o disposto no art. 42, §1°,
incisos I, Il e IV, da Constituicdo do Estado.

Considerando o art. 37, caput, da Constituicdo Federal, que
determina que a Administracdo Publica deva prezar pela eficiéncia de
seus atos;

Considerando o Estudo Técnico Preliminar N° 11/2025/SES/
SVPPS/DLCSP/GAL (SGD: 2025/30559/144147) e o Termo de Referéncia
N° 33/2025/SES/SVPPS/DLCSP/GAL (SGD: 2025/30559/151441);

Considerando a necessidade de contratacdo de empresa
responsavel pela realizagédo do curso - Atualizagdo em Citologia Clinica,
que sera realizado nos dias 18 a 20 de julho de 2025 na cidade de Sao
Luiz/MA.

Considerando a Justificativa de Inexigibilidade N° 1/2025/SES/
SAEL/DC (SGD: 2025/30559/205204), devidamente assinada pelo Gestor
da Pasta;

Considerando a analise juridica, que se restringe a aferi¢do dos
aspectos de legalidade da matéria de inexigibilidade do art. 74, inciso V,
da Lei N° 14.133, de 01 de abril de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar e Inexigir a realizagdo de Procedimento
Licitatorio, com base no art. 74, inciso lll, alinea f, da Lei Federal
N° 14.133/21, visando a contratagéo direta com a empresa SOCIEDADE
BRASILEIRA DE CITOLOGIA CLINICA, inscrita no CNPJ sob o
N° 01.552.566/0001-99, no valor total de R$ 2.400,00 (dois mil e
quatrocentos reais), conforme Processo N° 2025/30550/004105.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor e produz efeitos na data de
sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DASAUDE -SES/TO,
em Palmas, capital do estado, aos 18 dias do més de julho do ano de 2025.

CARLOS FELINTO JUNIOR
Secretario de Estado da Saude

PORTARIA N° 817/2025/SES/GASEC.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, nomeado Secretario
da Saude pelo Ato N° 14 - NM, publicado no Diario Oficial do Estado
N° 6728, em 03 de janeiro de 2025, consoante o disposto no art. 42, §1°,
incisos I, Il e 1V, da Constituicdo do Estado.

Considerando o art. 37, caput, da Constituicdo Federal, que
determina que a Administragdo Publica deva prezar pela eficiéncia de
seus atos;

Considerando o Estudo Técnico Preliminar N° 2/2025/SES/
SEFES/DRSUS (SGD: 2025/30559/192376) e o Termo de Referéncia -
02/2025/SES/SEFES/DRSUS/GTT (SGD: 2025/30559/194413);

Considerando a necessidade de contratacdo da empresa
Contratagdo da empresa ESAFI - Escola de Gestdo Publica. CNPJ:
35.963.479/0001-46, responsavel pela realizagdo do Curso “Auditoria
Governamental, Controles Interno e Externo, Compliance, Governanca e
Gestéo de Riscos”a ser realizado nos dias 07, 08, 09 e 10 de outubro/2025
em Jodo Pessoa -PB.

Considerando a Justificativa de Inexigibilidade - 116/2025/
SES/SAEL/DC (SGD: 2025/30559/220448), devidamente assinada pelo
Gestor da Pasta;

Considerando a analise juridica, que se restringe a aferigdo dos
aspectos de legalidade da matéria de inexigibilidade do art. 74, inciso V,
da Lei N° 14.133, de 01 de abril de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar e Inexigir a realizagdo de Procedimento
Licitatério, com base no art. 74, inciso lll, alinea f, da Lei Federal
N° 14.133/21, visando a contratacédo direta com a empresa ESAFI -
ESCOLA DE ADMINISTRAGCAO E TREINAMENTO LTDA, inscrita no
CNPJ sob o N° 35.963.479/0001-46, no valor total de R$ 20.205,00 (vinte
mil duzentos e cinco reais), Conforme Processo N° 2025/30550/004871.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor e produz efeitos na data de
sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DASAUDE -SES/TO,
em Palmas, capital do estado, aos 21 dias do més de julho do ano de 2025.

CARLOS FELINTO JUNIOR
Secretario de Estado da Saude

PORTARIA N° 835/2025/SES/GASEC.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso de suas
atribuicbes legais, consoante o disposto no art. 42, §1°, incisos Il e IV
da Constituicdo do Estado, art. 3°, §l, tendo em vista que Ihe compete
a pratica de atos de gestdo administrativa, em conformidade com o
art. 58, inc. lll ¢/ c art. 67, da Lei N° 8.666 e a Instrugdo Normativa TCE/-TO
N° 3/2024-Pleno, 15 de abril de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o art. 1° da Portaria N° 112/2024/SES/GASEC,
publicada no Diario Oficial do Estado do Tocantins N° 6507, de 7 de
fevereiro de 2024, na parte que trata da designagao dos servidores para
exercerem o cargo de Gestor, Fiscal e Suplente do Contrato N° 40/2022,
que passara a ser:

CONTRATO N° 40/2022

PROCESSO 2022/30550/001618

EMPRESA: CONVIG VIGILANCIA E SEGURANCA EIRELI

OBJETO DA CONTRATACAO O presente Contrato tem por objeto
a contratacdo de empresa especializada na prestagado de servigos
de segurancga e vigilancia armada e desarmada nas dependéncias e
instalagdes da Secretaria da Saude, Unidades Anexas e Estabelecimentos
Assistenciais de Saude.
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UNIDADES FISCAL SUPLENTE GESTOR

Ricardo Antonio S. Trindade
Mat. 11182458 - 1

Pedro Lima de O. Rosa Mat.
944182-9

Lidiane Chaves Pereira Soares
Mat. 828017-1

CAPS Il (ARAGUAINA)

Art. 2° Sdo competéncias e atribuicdes do gestor de contratos,
dentre outras:

| - zelar por uma adequada instrugdo processual, sobre tudo
quanto a correta juntada de documentos;

Il - manter sob sua guarda os processos de contratagéo;

Il - controlar o saldo do contrato em fungédo dos valores e dos
prazos;

IV - controlar o prazo de vigéncia do contrato, e analisar a
solicitacdo de prorrogagao, quando for o caso;

V - encaminhar a unidade de programacao orgamentaria e
financeira até o més de novembro de cada exercicio os pedidos de
empenhamento para os contratos ainda em vigor no exercicio seguinte;

VI - manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronoldgica, observando para que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado;

VIl - cuidar das questdes relativas a prorrogagédo ou os
acréscimos/ supressdes necessarios ao objeto do contrato, por meio de
aditivos, junto a unidade requisitante, que deve ser providenciada antes
de seu término, reunindo as justificativas pertinentes;

VIIl - comunicar a contratada das eventuais glosas nas faturas,
referente aos servigos nao prestados;

IX - verificar a regularidade de recolhimento das obrigacdes
tributarias, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugao do contrato;

X - aferir as certiddes de regularidade fiscal e sua validade dentro
do periodo de pagamento;

Xl - zelar para que o inicio da prestagao de servigos e seu término
estejam rigorosamente cobertos pela vigéncia do contrato;

XIl - comunicar, formalmente, a area requisitante sobre a
necessidade de abertura de nova licitagdo, com antecedéncia minima de
180 (cento e oitenta) dias da data de término do contrato;

XIII - conferir e confrontar se os valores referentes as retengdes
de INSS, IRRF e ISSQN, estdo destacados nas faturas/ notas fiscais e em
conformidade com a respectiva incidéncia dos devidos objetos contratuais,
assim como acompanhar se as retengdes foram efetuadas nas contas
depésitos vinculadas.

Art. 3° Sdo competéncias e atribuicdes do fiscal de contratos,
dentre outras:

| - acompanhar e fiscalizar a execugao das clausulas contratuais;

Il - emitir relatério de fiscalizagdo, circunstanciado, quando o
objeto da contratagdo de mandar informagbes acessorias, do resultado
do acompanhamento e da fiscalizagdo da execugao do objeto, de maneira
concisa e clara, de forma que nao pairem duvidas quanto as informacdes
e interpretacdes ali registradas;

Il - anotar em formulario préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugédo do contrato, determinando o que for
necessario a regularizagao das faltas ou de feitos observados;

IV - conferir se o objeto contratado fornecido esta no prazo de
entrega, nas especificagdes, nas quantidades estabelecidas e encontram-
se de acordo com o instrumento contratual;

V - conferir se a nota fiscal/ fatura apresentada pela contratada
esta de acordo com o cronograma de execugao contratual em relagao
ao més de referéncia ou periodo da prestacdo de servigos e se esta
compativel com a descrigdo do objeto contratado e o valor referente ao
cronograma de pagamento mensal;

VI - atestar as notas fiscais/ faturas correspondentes a execucao
dos objetos contratados;

VIl - subsidiar em informagdes o gestor de contratos, em
atividades burocraticas administrativas, como vigéncia contratual,
repactuacdes, reajustes, prorrogacdes, processos de penalidade,
avaliagao da qualidade dos servigos, entre outras;

VIl - zelar pela fiel execugao do objeto contratado, sobretudo
no que concerne a qualidade dos materiais empregados;

IX - dirigir-se ao preposto da contratada para resolver qualquer
problema na execugao do objeto contratado, notificando por escrito e
com prazo para cumprimento, o que for necessario para a regularizagao
das falhas ou fatos observados em desconformidade com as clausulas
contratuais, constando do seu relatério de fiscalizagdo e comunicando o
fato ao gestor do contrato;

X - informar ao gestor do contrato, em tempo habil para a
adogéo das medidas convenientes, a situagdo que demandar decisao
ou providéncia que ultrapasse sua competéncia;

Xl - indicar ao gestor de contrato eventuais glosas nas faturas,
referente aos servigos néo prestados;

XIl - nos casos de pendéncia cumprida pela contratada,
apresentar formalmente a informacgéo de conclusdo da pendéncia para
respaldar a emissao de fatura especifica ao objeto pendente;

XIIl - exigir da contratada, quando for o caso, o uso de
uniforme, cracha e Equipamento de Protecao Individual -EPI’s pelos seus
funcionarios, repassando ao gestor do contrato o seu descumprimento;

XIV - avaliar se o quantitativo de funcionarios alocados ao
servico, definidos no contrato, é suficiente para o bom desempenho das
atividades, sugerindo e munindo de informagbes o gestor de contratos
para tomada de decisdes acerca de supressdes ou aumento necessarios
desse quantitativo;

XV - fiscalizar o cumprimento dos regulamentos internos da
SES-TO, bem como das normas e dos procedimentos de seguranga e
higiene estabelecidos em contrato, quando for o caso;

XVI - acompanhar e controlar, quando for o caso, o estoque
de materiais de reposigao, disponibilizado pela contratada, destinado a
execucao do objeto contratado, inclusive quanto a sua qualidade;

XVII - manter cépia do contrato e todos os aditivos
(se existentes), do edital da licitagdo, do projeto basico ou termo de
referéncia, da proposta da contratada, da relagéo das faturas recebidas
e das pagas e das Correspondéncias entre fiscal e contratada/preposto,
para que possa dirimir dividas originarias do cumprimento das obrigagdes
assumidas pela contratada.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DASAUDE -SES/TO,
Palmas, capital do estado, aos 28 dias do més de julho do ano de 2025.

CARLOS FELINTO JUNIOR
Secretario de Estado da Saude

PORTARIA N° 836/2025/SES/GASEC.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, designado pelo
Ato Governamental de N° 14 - NM, publicado no Diario Oficial do Estado
N° 6728, de 03 de janeiro de 2025, consoante o disposto art. 40,
inciso Xl, da Constituicdo do Estado.

Considerando a decisdo dos Autos N° 0000014-79.2017.827.2711
a qual determina em suma: “(...) CONDENAR o0 ESTADO DO TOCANTINS
em obrigagéo de fazer concernente em disponibilizar tratamento médico
especializado para o tratamento da patologia da autora, além de fornecer
os medicamentos necessarios ao tratamento, conforme prescricdo médica

()5
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Considerando o Ato Motivado N° 106/2025/SES/NDJ, no qual
se manifesta favoravel a contratagéo direta da NEXUM PRODUTOS E
SERVICOS PARASAUDE LTDA, inscritasob o CNPJN°52.264.583/0001-61;

Considerando, ainda, a Justificativa do Gestor da Pasta quanto
a compra direta, emitida as folhas de N° 116/118;

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar a realizacdo de procedimento licitatorio,
nos termos do artigo 75, inciso Il da Lei N° 14.133/21, de 1° de abril de
2021, em atendimento a deciso judicial, visando a contratagdo NEXUM
PRODUTOS E SERVICOS PARA SAUDE LTDA, inscrita sob o CNPJ
N° 52.264.583/0001-61, para a aquisicdo de no valor de R$ 324,00
(trezentos e vinte quatro reais) destinado ao atendimento de demanda
judicial, referente a paciente, MARIA ELENA FERREIRA LIMA DA CRUZ,
contido no bojo do Processo Administrativo N° 2025/30550/003996.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor e produz efeitos na data de
sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO ESTADUAL DE SAUDE-SES/TO,
Palmas, capital do estado, aos 28 dias do més de julho do ano de 2025.

CARLOS FELINTO JUNIOR
Secretario Estado da Saude

PORTARIA N° 837/2025/SES/GASEC.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, designado pelo
Ato Governamental de N° 14 - NM, publicado no Diario Oficial do Estado
N° 6728, de 03 de janeiro de 2025, consoante o disposto art. 40,
inciso Xl, da Constituigdo do Estado.

Considerando a decisdo dos Autos N° 0000508-
95.2024.8.27.2743 a qual determina em suma: “(...) CONDENO o
ESTADO DO TOCANTINS a INSERIR, no prazo de 30 (trinta) dias,
o autor FERNANDO JUNIOR QUINTILIANO RODRIGUES no fluxo
interno para receber os atendimentos multidisciplinares indicados pelo
CER 1l de Palmas, nos quais sdo: PSICOLOGIA, NUTRICIONISTA,
FONOAUDIOLOGIA, TERAPIA OCUPACIONAL, FISIOTERAPIA e
MEDICO (...)’;

Considerando o Ato Motivado N° 108/2025/SES/NDJ, no qual se
manifesta favoravel & contratagao direta da CLINICAMULTIDISCIPLINAR
INCLUSIVA, inscrita sob o CNPJ N° 51.845.357/0001-01;

Considerando, ainda, a Justificativa do Gestor da Pasta quanto
a compra direta, emitida as folhas de N° 112/114;

RESOLVE:

Art. 1°Dispensararealizagédo de procedimentolicitatério, nos termos
doartigo 75, incisolldaLeiN°®14.133/21, de 1°de abrilde 2021, em atendimento
a decisao judicial, visando & contratagdo CLINICA MULTIDISCIPLINAR
INCLUSIVA, inscrita sob o CNPJ N° 51.845.357/0001-01,
para a aquisicdo de INTERVENGCAO MULTIPROFISSIONAL PARA
FONOAUDIOLOGIA E TERAPIA OCUPACIONAL, no valor de
R$ 18.624,00 (dezoito mil seiscentos e vinte e quatro reais) destinado
ao atendimento de demanda judicial, referente ao paciente, FERNANDO
JUNIOR QUINTILIANO RODRIGUES, contido no bojo do Processo
Administrativo N° 2024/30550/009188.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor e produz efeitos na data de
sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO ESTADUAL DE SAUDE-SES/TO,
Palmas, capital do estado, aos 28 dias do més de julho do ano de 2025.

CARLOS FELINTO JUNIOR
Secretario Estado da Saude

PORTARIA N° 838/2025/SES/GASEC.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso de suas
atribuicbes legais, consoante o disposto no art. 42, §1°, incisos Il e IV
da Constituicdo do Estado, art. 3°, §l, tendo em vista que Ihe compete a
pratica de atos de gestdo administrativa, em conformidade com o art. 58,
inc. lll ¢/ c art. 67, da Lei N° 8.666 e a Instrugdo Normativa TCE/-TO
N° 3/2024-Pleno, 15 de abril de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o art. 1° da Portaria N° 63/2024/SES/GASEC,
publicada no Diario Oficial do Estado do Tocantins N° 6497, de 24 de
janeiro de 2024, na parte que trata da designacao dos servidores para
exercerem o cargo de Gestor, Fiscal e Suplente do Contrato N° 136/2022,
que passara a ser:

CONTRATO N° 136/2022

PROCESSO 2022/30550/001964

EMPRESA: EXPERT SOLUGCOES EM IMPRESSAO LTDA

OBJETO DA CONTRATACAOQ: O presente Contrato tem por objeto a
contratagdo de empresa especializada na prestagéo de servigos de
Outsourcing, para locagdo de equipamentos de impresséo, cépias,
digitalizagéo, plotagem e servigos de software de gerenciamento para
contabilizagdo de todos os documentos impressos, copiados e/ou
digitalizados, encadernacdes e plotagens.

UNIDADES FISCAL

Ricardo Antonio S. Trindade
Mat. 11182458 - 1

SUPLENTE GESTOR

Lidiane Chaves Pereira Soares
Mat. 828017-1

Pedro Lima de O. Rosa

CAPS Il (ARAGUAINA) Mat. 944182 -9

Art. 2° Sado competéncias e atribuigdes do gestor de contratos,
dentre outras:

| - zelar por uma adequada instrugédo processual, sobre tudo
quanto a correta juntada de documentos;

Il - manter sob sua guarda os processos de contratacao;

11l - controlar o saldo do contrato em fungao dos valores e dos
prazos;

IV - controlar o prazo de vigéncia do contrato, e analisar a
solicitacdo de prorrogagao, quando for o caso;

V - encaminhar a unidade de programacao orgamentaria e
financeira até o més de novembro de cada exercicio os pedidos de
empenhamento para os contratos ainda em vigor no exercicio seguinte;

VI - manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronolégica, observando para que o valor do contrato nédo seja
ultrapassado;

VIl - cuidar das questdes relativas a prorrogagcado ou os
acréscimos/ supressdes necessarios ao objeto do contrato, por meio de
aditivos, junto a unidade requisitante, que deve ser providenciada antes
de seu término, reunindo as justificativas pertinentes;

VIl - comunicar a contratada das eventuais glosas nas faturas,
referente aos servigos ndo prestados;

IX - verificar a regularidade de recolhimento das obrigagdes
tributarias, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugéo do contrato;

X - aferir as certiddes de regularidade fiscal e sua validade dentro
do periodo de pagamento;

Xl - zelar para que o inicio da prestagao de servigos e seu término
estejam rigorosamente cobertos pela vigéncia do contrato;

XIl - comunicar, formalmente, a area requisitante sobre a
necessidade de abertura de nova licitagdo, com antecedéncia minima de
180 (cento e oitenta) dias da data de término do contrato;
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XIII - conferir e confrontar se os valores referentes as retengdes
de INSS, IRRF e ISSQN, estdo destacados nas faturas/ notas fiscais e em
conformidade com a respectiva incidéncia dos devidos objetos contratuais,
assim como acompanhar se as retengdes foram efetuadas nas contas
depdsitos vinculadas.

Art. 3° Sdo competéncias e atribuicdes do fiscal de contratos,
dentre outras:

| - acompanhar e fiscalizar a execugao das clausulas contratuais;

Il - emitir relatério de fiscalizagdo, circunstanciado, quando o
objeto da contratagdo de mandar informagbes acessorias, do resultado
do acompanhamento e da fiscalizagdo da execugao do objeto, de maneira
concisa e clara, de forma que nédo pairem duvidas quanto as informacoes
e interpretacges ali registradas;

Il - anotar em formulario préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugédo do contrato, determinando o que for
necessario a regularizagao das faltas ou de feitos observados;

IV - conferir se o objeto contratado fornecido esta no prazo de
entrega, nas especificagdes, nas quantidades estabelecidas e encontram-
se de acordo com o instrumento contratual;

V - conferir se a nota fiscal/ fatura apresentada pela contratada
esta de acordo com o cronograma de execuc¢ao contratual em relagcao
ao més de referéncia ou periodo da prestacdo de servigos e se esta
compativel com a descrigdo do objeto contratado e o valor referente ao
cronograma de pagamento mensal;

VI - atestar as notas fiscais/ faturas correspondentes a execugao
dos objetos contratados;

VIl - subsidiar em informagdes o gestor de contratos, em
atividades burocraticas administrativas, como vigéncia contratual,
repactuacdes, reajustes, prorrogacdes, processos de penalidade,
avaliagao da qualidade dos servigos, entre outras;

VIII - zelar pela fiel execugdo do objeto contratado, sobretudo
no que concerne a qualidade dos materiais empregados;

IX - dirigir-se ao preposto da contratada para resolver qualquer
problema na execugdo do objeto contratado, notificando por escrito e
com prazo para cumprimento, o que for necessario para a regularizagao
das falhas ou fatos observados em desconformidade com as clausulas
contratuais, constando do seu relatério de fiscalizagdo e comunicando o
fato ao gestor do contrato;

X - informar ao gestor do contrato, em tempo habil para a
adocgéo das medidas convenientes, a situagcdo que demandar deciséo
ou providéncia que ultrapasse sua competéncia;

XI - indicar ao gestor de contrato eventuais glosas nas faturas,
referente aos servigos ndo prestados;

XIl - nos casos de pendéncia cumprida pela contratada,
apresentar formalmente a informagéo de concluséo da pendéncia para
respaldar a emissao de fatura especifica ao objeto pendente;

XII - exigir da contratada, quando for o caso, o uso de uniforme,
cracha e Equipamento de Protegao Individual - EPI's pelos seus
funcionarios, repassando ao gestor do contrato o seu descumprimento;

XIV - avaliar se o quantitativo de funcionarios alocados ao
servigo, definidos no contrato, € suficiente para o bom desempenho das
atividades, sugerindo e munindo de informagdes o gestor de contratos
para tomada de decisdes acerca de supressdes ou aumento necessarios
desse quantitativo;

XV - fiscalizar o cumprimento dos regulamentos internos da
SES-TO, bem como das normas e dos procedimentos de segurancga e
higiene estabelecidos em contrato, quando for o caso;

XVI - acompanhar e controlar, quando for o caso, o estoque
de materiais de reposic¢ao, disponibilizado pela contratada, destinado a
execucao do objeto contratado, inclusive quanto a sua qualidade;

XVII - manter cépia do contrato e todos os aditivos
(se existentes), do edital da licitagdo, do projeto basico ou termo de
referéncia, da proposta da contratada, da relagéo das faturas recebidas
e das pagas e das Correspondéncias entre fiscal e contratada/preposto,
para que possa dirimir dividas originarias do cumprimento das obrigacdes
assumidas pela contratada.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DASAUDE -SES/TO,
Palmas, capital do estado, aos 28 dias do més de julho do ano de 2025.

CARLOS FELINTO JUNIOR
Secretario de Estado da Saude

PORTARIA N° 839/2025/SES/GASEC.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso de suas
atribuicbes e na conformidade do art. 34, §1°, inciso I, da Constituigdo
do Estado do Tocantins,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o Regimento Interno do Hospital Geral de
Palmas na forma do Anexo Unico a esta Portaria.

Paragrafo unico. O Regimento Interno fica disponibilizado em
meio eletronico no sitio institucional da Secretaria de Estado da Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DASAUDE -SES/TO,
Palmas, capital do estado, aos 28 dias do més de julho do ano de 2025.

CARLOS FELINTO JUNIOR
Secretario de Estado da Saude

REGIMENTO INTERNO DO HOSPITAL GERAL
DE PALMAS DR. FRANCISCO AYRES

TITULO | DISPOSIGOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DA CARACTERIZAGAO

Art. 1° Hospital Geral de Palmas Dr. Francisco Ayres (HGP) foi
identificado como Hospital de Palmas pelo Decreto Estadual N° 1.800, de
7 de julho de 2003, publicado no Diario Oficial do Estado N° 1.472, de 10
de julho de 2003, tendo sua atual denominagao definida como Hospital
Geral de Palmas Dr. Francisco Ayres pela Lei Estadual N° 1.595, de 9 de
agosto de 2005, sendo inaugurado em 10 de agosto de 2005.

Art. 2° O HGP é um estabelecimento hospitalar integrante da
estrutura administrativa da Secretaria de Estado da Saude (SES-TO)
conforme a Lei Estadual N° 3.421, de 08 de margo de 2019, desenvolve
suas atividades fundamentadas nos artigos 196 a 200 da Constituicao
Federal e artigos 146 a 152 da Constituigéo Estadual, e rege-se por este
regulamento, pelas normas internas e pela legislagéo pertinente em vigor.

Art. 3° O HGP tem por finalidades:
| - prestar assisténcia médico-hospitalar, ambulatorial e de
urgéncia e emergéncia, no ambito da assisténcia geral adulto e pediatrica,

exceto neonatal e materna;

Il - promover, prevenir, recuperar e reabilitar a saude da
populagao referenciada conforme Plano Diretor de Regionalizagéo;

Il - servir de campo de ensino, pesquisa, extensao e treinamento
na area de saude; e
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IV - servir de referéncia as instituicbes de salude nas areas de
Hemovigilancia, Tecnovigilancia e Farmacovigilancia.

. CAPiTEJLO I
DA MISSAO, DA VISAO, DOS VALORES,
DOS PRINCIPIOS E DAS POLITICAS

Art. 4° Constitui-se em missdo do Hospital Geral de Palmas
Dr. Francisco Ayres (HGP) prestar assisténcia hospitalar humanizada a
populagao com énfase no diagn@stico, tratamento e reabilitacéo, de acordo
com os principios do Sistema Unico de Saude (SUS)

Art. 5° Tem como visao ser uma instituicao certificada em boas
praticas hospitalares, com geragao de conhecimento cientifico e uso de
tecnologias inovadoras.

Art. 6° Séo valores do HGP:

| - ética;

II - honestidade;

Il - Trabalho em equipe;

IV - proatividade;

V - valorizagao do trabalhador;

VI - exceléncia;

VIl - comprometimento;

VIII - encorajamento;

IX - mais com menos;

X - inovagao;

XI - lideranga;

XII - irresponsabilidade;

XIII - diversidade;

XIV - criatividade;

XV - acolhimento;

XVI - inclusao;

XVII - respeito; e

XVIII - organizagéo.

Art. 7° Sao principios da Unidade Hospitalar:

| - ética;

Il - compromisso;

Il - transparéncia;

IV - efetividade;

V - equidade;

VI - integralidade;

VIl - universalidade; e

VIII - legalidade.

Art. 8° Sao politicas institucionais:

| - medidas de prevencgéao de infecg¢éo relacionadas a assisténcia
a saude;

Il - gestao de custos;

IIl - gestdo de fiscalizagdo de empresas contratadas,
conveniadas e prestadores institucionais;

IV - uso racional de antimicrobianos;
V - comunicagéo institucional,
VI - gestéo das informagdes da orgnizagao;
VIl - gestdo ambiental;
VIII - gestéo de pessoas;
IX - gestao da qualidade;
X - seguranga do paciente; e
XI - consentimento livre e esclarecido.
R TITULO Il
DAS COMPETENCIAS DO HOSPITAL, DA ESTRUTURA

E DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES ORGANICAS

CAPITULO |
DAS COMPETENCIAS DO HOSPITAL

Art. 9° Compete ao HGP:
| - prestar assisténcia hospitalar, de urgéncia e emergéncia e
ambulatorial de média e alta complexidade aos usuarios do Sistema Unico

de Saude -SUS no estado do Tocantins;

Il - ofertar a carteira de servicos na Unidade seguindo os
principios estabelecidos pelo SUS e Plano Diretor de Regionaliza¢ao;

Il - promover ag¢des educativas aos servidores, usuarios e
estudantes de instituicdes de ensino vinculadas a Unidade;

IV - estimular a pesquisa e incorporar inovagdes cientificas e
tecnoldgicas no ambito do SUS;

V - planejar e implantar servigos de saude voltados a assisténcia
ambulatorial e hospitalar; e

VI - cumprir os preceitos éticos e as legislagdes vigentes.
CAPITULO Il DAESTRUTURA

Art. 10. Para o cumprimento das competéncias legais e
execucao de suas atividades, o Hospital Geral de Palmas Dr. Francisco
Ayres tem seus cargos em comissao e fungdes comissionadas baseadas
na Lei Estadual N° 3.421, de 8 de margo de 2019 e suas alteragdes, e
conforme a necessidade de implantagéo de setores, servigos, nucleos,
comités e comissodes para o pleno direcionamento da Unidade Hospitalar,
cujas denominagdes estao dispostas a seguir.

Paragrafo unico: A estrutura organizacional do Hospital Geral de
Palmas Dr. Francisco Ayres esta detalhada conforme a seguir:

| - Diretoria Geral de Unidade de Porte IlI:

a) Diretoria Geral;

b) Diretoria Geral Adjunta;

c) Assessoria de Imprensa;

d) Assessoria Juridica;

e) Assessoria de Apoio as Diretorias;

f) Coordenacgdes Setoriais vinculadas a Diretoria Geral;

g) Comités e Comissdes:
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1. Comisséao de Controle de Infecgédo Relacionada a Assisténcia
a Saude - CCIRAS;

2. Comissao de Gerenciamento de Residuos de Servigos de
Saude -CGRSS;

3. Comisséao de Protecdo Radioldgica - CPR;

4. Comissé&o de Reviséo de Obitos - CRO;

5. Comisséao de Revisdo de Prontuarios - CRP;

6. Comisséo Local de Saude do Trabalhador - COLSAT,
7. Comissao de Farmacia e Terapéutica - CFT;

8. Comité de Processamento de Produtos para Saude - CPPS;
9. Comité de Terapia Nutricional - CTN; e

10. Comité de Terapia Transfusional - CTT.

h) Escritério da Qualidade - EQ;

i) Escritorio de Projetos - EP;

j) Geréncia de Vigilancia de Riscos;

k) Humanizacéao;

I) Nucleo de Seguranga do Paciente;

m) Nucleo Hospitalar de Epidemiologia - NHE;

n) Nucleo Interno de Regulagéo - NIR;

0) Ouvidoria;

p) Setor de Cirurgias Eletivas; e

q) Servigo de Controle de Infec¢do Relacionada a Assisténcia
a Saude -SCIRAS.

Il - Diretoria Técnica de Atengdo a Saude:

a) Diretor técnico;

b) Diretor técnico Adjunto;

c) Acessoria da Diregédo Técnica;

d) Coordenagao de Especialidades Médicas Adultas e
Pediatricas, do Servigo de Terapia Nutricional, do Pronto Socorro Adulto e
Pediatrico, do Servico do Banco de Olhos, Servigo de Doagao e Captagéo
de Orgaos e Tecido;

e) Coordenacéo Médica do Centro Cirurgico;

f) Coordenacao de Odontologia Cirurgica (Buco-maxilo e
RECONSTRUGAO Craniofacial);

g) Corpo Clinico:

1. Especialidades Médicas Clinicas Adultas e Pediatricas;
2. Equipe Médica do Pronto Socorro Adulto;

3. Equipe Médica do Pronto Socorro Pediatrico;

4. Equipe Médica do Centro Cirurgico;

5. Especialidades Odontolégicas Cirurgicas;

6. Equipe Médica do Servigo Multidisciplinar de Terapia
Nutricional;

7. Equipe Médica do Servigo de Atengéo Multidisciplinar (SAD);

8. Equipe de Odontologia Cirurgica.
h) Comissdo de Etica Médica -CEM;

i) Comiss&o Intra-hospitalar de Doagdo de Orgaos e Tecidos
para Transplante -CIHDOTT;

j) Servigo do Banco de Olhos; e

k) Diretor Clinico.

Il - Diretoria Administrativa e Financeira

a) Diretor Administrativo e Financeiro;

b) Assessoria da Direcdo Administrativa e Financeira;

c) Coordenagdes Setoriais vinculadas a Diretoria Administrativa
e Financeira;

d) Central de Abastecimento Farmacéutico;
e) Centro de Custos;
f) Gestor Local de Unidade de Produgéo;

g) Nucleo de Atengédo a Saude e Seguranga do Trabalho
-NASST;

h) Servigo de Apoio (Lavanderia, Higienizagdo e Manutengao);
i) Setor Administrativo da Hemodinamica;
j) Setor Administrativo do Ambulatério de Especialidades Adulto;

k) Setor Administrativo do Ambulatério de Especialidades
Pediatrico;

1) Setor Administrativo do Ambulatério UNACOM,;

m) Setor Administrativo do Servigo de Apoio Diagndstico e
Terapéutico - SADT;

n) Setor de Admisséo e Alta;

0) Setor de Arquivo Médico;

p) Setor de Compras;

q) Setor de Contratos;

r) Setor de Engenharia Clinica;

s) Setor de Farmacia Oncoldgica;

t) Setor de Faturamento Ambulatorial;

u) Setor de Faturamento Hospitalar;

v) Setor de Financeiro;

w) Setor de Maqueiros;

x) Setor de Necrotério/Bidpsia;

y) Setor de Orteses, Proteses e Materiais Especiais - OPME;
z) Setor de Patriménio;

aa) Setor de Portaria;

bb) Setor de Radiologia;

cc) Setor de Recepgdes Prontos Socorros;

dd) Setor de Recursos Humanos;
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ee) Setor de Registro Hospitalar de Cancer;

ff) Setor de Tecnologia da Informacéo;

gg) Setor de Transporte; e

hh) Supervisdo de Producéao e Distribuigao de Dietas Especiais.
IV -Diretoria de Integracéo Multiprofissional Hospitalar

a) Diretor de Integragcao Multiprofissional;

b) Assessoria da Diregéo Multiprofissional;

c) Coordenagdes Setoriais vinculadas a Diretoria Multiprofissional
Hospitalar;

d) Supervisdes Setoriais vinculadas a Diretoria Multiprofissional
Hospitalar;

e) Responsavel Técnico de Enfermagem;

f) Comisséo de Etica de Enfermagem -CEENF;

g) Equipe de Enfermagem;

h) Equipe de Fisioterapia;

i) Equipe de Fonoaudiologia;

j) Equipe de Nutrigéo Clinica;

k) Equipe de Psicologia;

I) Equipe do Servigo Social;

m) Equipe de Terapia Ocupacional;

n) Equipe de Odontologia Clinica;

0) Equipe Multidisciplinar de Terapia Nutricional - EMTN;
p) Equipe Multiprofissional do Servigo de Atengéo Domiciliar;
g) Nucleo de Educagéo Permanente -NEP;

r) Nucleo e Atendimento a Pessoa em Situagéo de Violéncia -
NUAVE;

s) Servico de Atengao Especializada a Crianga em Situacéo de
Violéncia - SAVI; e

t) Setor de Escriturarios.

CAPITULO llI
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES ORGANICAS

SECAO|
DA DIRETORIA GERAL

Art. 11. A Diretoria Geral de Unidade Porte 3, Unidade
organizacional diretamente subordinada a Superintendéncia de Unidades
Hospitalares Préprias (SUHP) da Secretaria de estado da Saude, compete:

| - dirigir e representar a unidade hospitalar sob sua
responsabilidade;

Il - executar a politica estadual da rede hospitalar, em
consonancia com o Plano do Governo e com os Principios do Sistema
Unico de Saude - SUS;

Il - operacionalizar a Politica de Atencédo a Saude implantada na
unidade hospitalar, em consonancia com os instrumentos de planejamento
e os principios do SUS;

IV - coordenar, estimular e acompanhar as agées desenvolvidas
pelas demais diretorias e setores, objetivando a eficiéncia e a eficacia da
unidade hospitalar;

V - promover o cumprimento do Regimento Interno do Hospital;

VI - coordenar, estimular e acompanhar as a¢cdes desenvolvidas
pelas comissdes intra-hospitalares;

VIl - assegurar a representagdo da unidade hospitalar na
Comisséo Intergestores Regional da sua regido de saude;

VIl - prover meios para atender as pactuagbes estabelecidas
de servigos da média e alta complexidade;

IX - instituir a Politica Nacional de Humanizagéo (PNH) na
unidade hospitalar;

X - assegurar a pratica da interprofissionalidade na unidade
hospitalar;

XI - monitorar e avaliar os indicadores hospitalares e utiliza-los
na tomada de deciséo;

XIlI - promover a educagédo permanente dos profissionais da
unidade hospitalar;

XIII - adotar todas as condutas de gestao em conformidade com
os principios da administragéo publica;

XIV - participar da elaboracéo da programagéo orgamentaria
anual e plurianual, em consonancia com os instrumentos de gestédo do
SUS quando requisitado;

XV - monitorar a execugéo da programagéao orcamentaria anual
e plurianual;

XVI - assegurar o desenvolvimento do Sistema de Gestédo da
Qualidade da unidade hospitalar;

XVII - convocar e presidir reunides do Colegiado Gestor para
discutir estratégias e tomadas de decisao da Unidade Hospitalar;

XVIII - responder as demandas judiciais e aos 6rgdos de
fiscalizagdo e controle, em tempo habil, em conformidade com as
orientacdes da SES-TO;

XIX - analisar e emitir parecer técnico conclusivo, referente a
assuntos relacionados a sua competéncia;

XX - representar legalmente o hospital perante os érgéos de
controle, de fiscalizagéo, de monitoramento, do judiciario e da comunidade;

XXI - assessorar o chefe imediato, ou seja, a Superintendéncia
de Unidades Hospitalares Proprias - SUHP, nos assuntos relacionados
as suas atribuigcdes;

XXII - representar o hospital nas acdes, grupos de trabalhos,
mesas, comissdes e outras instancias colegiadas relacionadas a
Secretaria de Estado da Saude ou ao que Ihe for conferido;

XXIIl - responder as demandas judiciais e aos 6rgédos de
fiscalizagdo e de controle, em tempo habil, em conformidade com as
orientacdes da SES-TO;

XXIV - defender a observancia dos direitos e deveres dos
usuarios e profissionais no hospital, primando pelo respeito ao sistema
da hierarquia em todas as atividades desenvolvidas no servigo;

XXV - prestar informagdes aos poderes publicos competentes,
sempre que solicitado;

XXVI - participar da programacgédo or¢camentaria anual e
plurianual, em consonancia com os instrumentos de gestdo do SUS
quando requisitado;
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XXVII - propor, monitorar e avaliar as diretrizes e objetivos da
politica de saude preconizada para o hospital;

XXVIII - promover e adotar medidas que visem garantir a
totalidade e a integralidade da prestacdo de servigos de saude aos
usuarios e servidores da Unidade;

XXIX - validar o dimensionamento da forga de trabalho de todos
os departamentos do hospital;

XXX - acompanhar as agdes da Diretoria Técnica de Atengéo
a Saude, Diretoria Administrativa e Financeira e Diretoria de Integragao
Multiprofissional Hospitalar, objetivando a eficiéncia e a eficacia da
organizacao;

XXXI - planejar, coordenar, estimular, acompanhar e avaliar as
acgoes desenvolvidas através dos departamentos que estéo subordinados,
objetivando a articulagéo e o cumprimento de seus objetivos propostos;

XXXII - designar os responsaveis pelos departamentos sob sua
responsabilidade;

XXXIII - aprovar os responsaveis pelos departamentos das
outras diretorias do hospital;

XXXIV -fazer reunides periddicas com a equipe, registrando em
livro ata as atividades técnicas e administrativas de sua area;

XXXV - instituir, executar e monitorar o gerenciamento dos
custos hospitalares, conforme as normas vigentes;

XXXVI - participar do planejamento e executar as pactuagbes
estabelecidas de servigos da média e alta complexidade para a Unidade
Hospitalar;

XXXVII - aprovar os Manuais de Boas Praticas dos departamentos
sob sua

XXXVIIIl - promover articulagdo com 6rgéos afins para o
desenvolvimento de programas, convénios e parcerias da Unidade
Hospitalar;

XXXIX - fazer cumprir com as determinacdes deste Regimento,
do Estatuto dos Servidores Publicos do Estado do Tocantins (Lei 1.818, de
23 de agosto de 2007) e das demais leis e normas vigentes nos ambitos
federal, estadual, municipal e da Unidade Hospitalar;

XL - aprovar os documentos que compdem os Manuais de Boas
Praticas que forem elaborados pelos diretores; e

XLI - exercer outras atividades correlatas.

Art. 12. A Diretoria - Geral Adjunta, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria Geral, compete:

| - assessorar a Diretoria - Geral, nos assuntos relacionados
as suas atribuigdes;

Il - assegurar a supléncia da Unidade Hospitalar na Comissao
Intergestores Regional da sua regido de saude;

Il - responder as demandas judiciais e aos 6rgaos de fiscalizagdo
e de controle, em tempo habil, em conformidade com as orientagdes da
diretoria geral e da SES-TO.

IV - executar, monitorar e avaliar as agdes previstas na
programacao or¢gamentaria anual e plurianual previstas para o hospital;

V - auxiliar e acompanhar as a¢des da Diretoria Técnica de
Atencdo a Saude, Diretoria Administrativa e Financeira e Diretoria de
Integracao Multiprofissional Hospitalar, objetivando a eficiéncia e a eficacia
da organizacao;

VI - planejar, coordenar, estimular, acompanhar e avaliar as
acdes desenvolvidas pelos departamentos, objetivando a articulagéo e o
cumprimento de seus objetivos propostos;

VIl - acompanhar reunies periodicas ordinarias e extraordinarios,
quando solicitado;

VIIl - acompanhar e monitorar o gerenciamento dos custos
hospitalares, conforme as normas vigentes;

IX - assegurar o desenvolvimento do Sistema de Gestdo da
Qualidade da unidade hospitalar;

X - aprovar os manuais e boas praticas dos departamentos,
quando solicitado;

XI - monitorar e avaliar os indicadores hospitalares e utiliza-los
na tomada de deciséo;

XII - estimular a pratica profissional interdisciplinar no hospital;

XIII - incentivar a Politica Nacional de Humanizacédo (PNH) na
Unidade Hospitalar;

XIV - estimular a aplicagao de agdes de educagéo permanente
dos profissionais da Unidade Hospitalar;

XV - cumprir a missao, a visédo, os valores e os principios da
unidade;

XVI - analisar e emitir pareceres técnicos conclusivos referentes
a assuntos relacionados a sua competéncia;

XVII - articular com 6rgéos afins para o desenvolvimento de
programas, convénios e parcerias da Unidade Hospitalar;

XVIII - monitorar o cumprir das determinagdes deste Regimento,
do Estatuto dos servidores publicos do Estado do Tocantins (Lei 1.818, de
23 de agosto de 2007) e das demais leis e normas vigentes nos ambitos
federal, estadual, municipal e da Unidade Hospitalar;

XIX - aprovar os documentos que compdem os Manuais de
Boas Praticas que forem elaborados pelos diretores, quando autorizado
pela Diretoria Geral; e

XX - exercer outras atividades correlatas.

Art. 13. A Assessoria de Imprensa, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria Geral, compete:

| - receber e elaborar respostas as demandas de comunicagao
interna e externa advinda de quaisquer veiculos de comunicagéo, midias
sociais e outras areas relacionadas;

Il - assessorar a unidade durante eventos, entrevistas e outras
acdes que requeiram a participagao de diretores e servidores que
representam a unidade como institui¢ao;

11l - promover, em conjunto com outros setores, eventos e agdes
realizadas pelo hospital e/ou instituigdes parceiras;

IV - auxiliar na elaboragéo de artes, folders, flyers, cartazes,
banners, placas e outros materiais de divulgagéo de informagdes
pertinentes ao hospital;

V - exercer outras atividades correlatas.

Art. 14. A Assessoria Juridica, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria Geral, compete:

| - prestar assessoria as Diretorias da unidade nos aspectos
relacionados com as atividades voltadas ao Direito Publico e outras areas
do ambito juridico, emitindo pareceres quando solicitado;

Il - prestar orientagéo juridica aos servidores e usuarios do
servigo publico hospitalar, no que tange ao exercicio da fungéo do cargo
publico;
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Il - receber e dar providéncias as demandas judiciais e
administrativas, advinda da Justica Estadual e Federal, Ministério Publico
Estadual e Federal, Defensoria Publica Estadual e Federal, Policias
Civil, Militar e Federal, bem como demandas advindas de outros entes
e particulares;

IV - elaborar respostas aos respectivos oficios, comunicados
internos e memorandos advindos de outros setores e/ou érgaos Publico
Estadual e Federal;

V - ofertar suporte no cumprimento das decisdes judiciais
advindas das Instancias Superiores, diligéncias pelo hospital no auxilio
de delegados, defensores, promotores e oficiais de justica, em inquiricao
de autores, vitimas, réus e testemunhas;

VI - manifestar-se sobre procedimentos sindicantes,
requerimentos administrativos, recursos e demais documentos que
tenham teor juridico; e

VII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 15. A Assessoria de Apoio as Diretorias, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria Geral, compete:

| - prestar assessoria a Direcao do hospital no que tange
a elaboragdo de documentos, memorandos, comunicados, oficios e
relatorios;

I - participar de reunides para elaboragao de atas e/ou relatérios;

Il - auxiliar os Diretores em demandas relacionadas as suas
Diretorias;

IV - participar, quando solicitado, em grupos de trabalho,
comissdes, comités e colegiados;

V - realizar atendimento de usuarios e servidores sobre
demandas relacionadas ao hospital e dar encaminhamento para solugées;

VI - executar atividades previstas em planos de ag¢des que
demandem a participagao das Diretorias;

VIl - responsabilizar-se pelas atribuicbes de mesario nos
processos eleitorais diversos do hospital;

VIl - acompanhar visitas técnicas de outras instituicbes e
vistorias em geral, de 6rgaos de controle e judiciais, quando solicitado
pelas Diretorias da unidade;

IX - apoiar os coordenadores de setores e servicos no manuseio
de ferramentas oficiais de gestdo, como sistemas de Escalas, Avaliagao
Periddica, Sistema de Gestao de Documentos -SGD, dentre outros; e

X - exercer outras atividades correlatas competem:
Art. 16. As coordenacdes setoriais ligadas & Diretoria Geral,

| - coordenar, supervisionar, controlar, monitorar e avaliar
as atividades dos Servigos, cumprindo e fazendo cumprir o presente
Regimento, as Politicas, Normas e Rotinas estabelecidas pela Direcédo
do Hospital e legislagéo vigente;

Il - realizar o planejamento, organizagdo e controle dos
processos administrativos em conformidade com o propésito, a missao,
a visdo, os valores, as politicas do hospital, as legislagdes vigentes e a
programacao anual proposta ao hospital;

Il - cumprir e fazer cumprir a misséo, visao, valores e principios
do hospital;

IV - realizar o dimensionamento de acordo com a legislagéo
vigente de cada categoria e/ou servigo;

V - distribuir e movimentar o pessoal subordinado, de acordo com
as necessidades do servigo e, considerando a anuéncia da diretoria geral;

VI - assinar o expediente proprio e os que lhe forem atribuidos
por delegagéo de competéncia;

VIl - zelar pela disciplina e fiscalizar as atividades sob sua
responsabilidade;

VIII - organizar e submeter a aprovacgao do superior imediato a
escala de trabalho mensal e autorizagao de gozo de férias dos servidores;

IX - controlar a frequéncia dos servidores lotados no setor;
X - propor medidas adequadas a boa execugao dos servigos;

XI - proceder a apuragédo de qualquer irregularidade em sua
area, propondo a instauracdo de processo administrativo, se for o caso;

X1l - propor ao superior imediato elogio ou aplicacéo de
penalidade aos servidores subordinados;

XIII - participar de reunides internas e externas que lhe forem
solicitadas pelas Diretorias;

XIV - atuar em conjunto com as Diretorias na execugéo de
agoes, bem como na

XV - analisar e monitorar os indicadores institucionais, propondo
melhorias;

XVI - promover reunides com os seus colaboradores para
apreciagao de sugestdes e aperfeigoamento do processo de trabalho;

XVII - coordenar e supervisionar o registro diario dos servigos
prestados e elaborar tério mensal de suas atividades para apresentar/
encaminhar ao Diretor imediato;

XVIII - requisitar material e equipamento para uso do Servigo,
controlando seu uso e sua conservacgao, bem como providenciando
reposi¢ao, quando necessario;

XIX - criar processos e procedimentos referentes ao
funcionamento da area de trabalho, bem como elaborar normas, rotinas
e fluxos do servigco, bem como manté-lo atualizado;

XX - desdobrar os indicadores globais, estabelecendo
indicadores setoriais e individuais conforme cargos e papéis de trabalho
nas coordenacgdes; e

XXI - exercer outras atividades correlatas.

Art. 17. Aos comités e Comissdes, unidades organizacionais
diretamente subordinadas a Diretoria Geral competem:

§1° A Comissdo de Controle de Infeccdo Relacionada a
Assisténcia a Saude - CCIRAS, compete:

| - elaborar, implantar, implementar, monitorar, supervisionar e
avaliar o Programa de Controle de Infeccao Relacionadas a Assisténcia
a Saude, adequado as caracteristicas e necessidades da instituicao;

Il - elaborar e revisar a padronizagéo dos materiais vinculados
ao controle de infeccdo Hospitalar da Unidade;

Il - emitir parecer técnico sobre a eficacia, eficiéncia e efetividade
dos materiais vinculados ao controle da infeccéo hospitalar no Hospital;

IV - avaliar periédica e sistematicamente as informagdes providas
pelo Sistema de Vigilancia Epidemioldgica das infecgdes hospitalares e
aprovar as medidas de controle propostas pelos membros da CCIRAS;

V - realizar investigagdo epidemioldgica de casos e surtos,
sempre que indicado, e implantar medidas imediatas de controle;

VI - elaborar e divulgar regularmente, relatérios sobre o
Programa de Controle de Infecgdo Hospitalar da unidade;
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VIl - comunicar periodicamente a autoridade maxima de
instituicdo e as chefias de todos os setores do hospital a situagédo do
controle das infecgdes hospitalares, promovendo seu amplo debate na
comunidade hospitalar;

VIIl - elaborar, implantar, implementar e supervisionar a
aplicagcéo de normas e rotinas técnico-operacionais, visando limitar a
disseminagao de agentes presentes nas infecgdes em curso no hospital,
por meio de medidas de precaugéao e de isolamento;

IX - adequar, implementar e supervisionar a aplicagao de normas
e rotinas técnico- operacionais, visando a prevengao e ao tratamento das
infeccdes hospitalares;

X - definir, em cooperagdo com a Comissédo de Farmacia e
Terapéutica, politica de utilizagao racional de antimicrobianos, germicidas
e materiais médico-hospitalares para a instituicao;

XlI - cooperar com o Nucleo de Educagao Permanente com
capacitagdes e treinamentos;

XIl - responsabilizar-se pelo treinamento, com vistas a obter
capacitagdo adequada do quadro de funcionarios e profissionais, no que
diz respeito ao controle das infecgbes hospitalares;

XIII - elaborar e revisar o regimento interno para a Comissao de
Controle de Infecgdo Relacionada a Assisténcia a Saude;

XIV - cooperar com a agéo dos érgaos de gestdo do SUS, bem
como fornecer, prontamente, as informacdes epidemioldgicas solicitadas
pelas autoridades competentes;

XV - realizar reunides ordinarias e extraordinarias, quando
necessario e registra-las em Ata;

XVI - enviar mensalmente ao Escritério da Qualidade relatério
com as agbes desenvolvidas, contendo ata, listas de presencga e
indicadores de acompanhamento obrigatérios para o Controle de Infecgéo
Hospitalar;

XVII - participar de outras comissdes, comités e colegiados,
como membro, quando solicitado;

XVIII - enviar cronograma anual de reunides da comisséo para
ao Escritério da Qualidade;

XIX - notificar os setores quanto as inconformidades relacionadas
ao Controle de Infeccéo Hospitalar encontradas; e

XX - exercer outras atividades correlatas.

§2° A Comisséo de Gerenciamento de Residuos de Servigos
de Saude, compete:

| - elaborar o plano de agado anual para implementagao do
Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude (PGRSS)
e encaminhar para a Diregao Geral e Administrativa para aprovagéo;

Il - acompanhar e fazer cumprir o Plano de Gerenciamento de
Residuos de Servigos de Saude;

Il - estabelecer agbes para o gerenciamento dos residuos,
definindo prazo para seu cumprimento;

IV - desenvolver juntamente com a Dire¢do da Unidade
Hospitalar a efetividade das agbes e divulgar seus resultados através
de relatdrios;

V - avaliar, periddica e sistematicamente, o Plano de agéo do
Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigcos de Saude (PGRSS);

VI - atualizar bianualmente o PGRSS da Unidade Hospitalar, ou
sempre que houver necessidade;

VII - auxiliar na elaboragdo e na implantagdo das normas de
seguranga para manipulacao e transporte dos residuos, supervisionando
o cumprimento destas;

VIII - auxiliar os diversos setores da unidade hospitalar em todas
as questdes que envolvam o gerenciamento de residuos;

IX - cooperar com os 6rgaos de gestdo do meio ambiente a
nivel municipal, estadual e federal, bem como fornecer, prontamente, as
informagoes solicitadas pelas autoridades competentes;

X - elaborar e revisar o Regimento Interno da Comissao, com
aprovacao da Diretoria;

XI - enviar mensalmente ao Escritorio da Qualidade relatério com
as agdes desenvolvidas, contendo ata, listas de presenca e indicadores
se produzidos pela Comisséo;

XII - enviar cronograma anual de reunides ao Escritorio da
Qualidade;

XIII - realizar reunides ordinarias e extraordinarias, quando
necessario e registra-las em colaborar com a humanizagéo do atendimento
hospitalar; e

XIV - exercer outras atividades correlatas.
§3° A Comissao de Protecdo Radioldgica, compete:

| - atender as determinagdes Resolugao da Diretoria Colegiada
(RDC) n°611, de 09 de margo de 2022 da Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria (ANVISA) e da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32);

Il - revisar sistematicamente o programa de protegao radiolégica
para garantir que os equipamentos sejam utilizados e os procedimentos
executados observando-se os regulamentos vigentes de protegéo
radioldgica;

Il - recomendar as medidas cabiveis para garantir o uso
seguro dos equipamentos emissores de radiagdo ionizante existentes
na instituicao;

IV - analisar e emitir parecer sobre os assuntos que lhe forem
solicitados;

V - realizar revisdes no programa de protecao radioldgica;

VI - definir anualmente metas de melhorias no programa de
protegao radiologica;

VIl - promover cursos e palestras de conscientizacéo e
capacitagédo para colaboradores da instituigdo, envolvidos ou ndo com o
uso de radiagao ionizante;

VIII - elaborar e revisar o regimento interno da Comiss&o, com
aprovacao da Diretoria;

IX - enviar mensalmente ao Escritério da Qualidade relatério com
as acdes desenvolvidas, contendo ata, listas de presenca e indicadores
se produzidos pela Comisséo;

X - enviar cronograma anual de reunides ao Escritério da
Qualidade;

XI - realizar reunibes ordinarias e registra-las em ata; e

XII - exercer outras atividades correlatas.

§4° A Comissao de Revisao de Obitos, compete:

| - exercer em carater consultivo e de assessoria hospitalar
vinculada as Diretorias Técnica e Clinica as agdes voltadas a investigagao
e analise das agbes voltadas a investigacéo e analise dos ébitos ocorridos
na instituicao;

Il - analisar os Obitos através da auditoria de prontuarios

avaliando a assisténcia prestada e a compatibilidade entre as causas de
Obitos relacionadas na Declaragéo de Obitos;
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Il - identificar por meio do resultado das auditorias possiveis
Obitos evitaveis e seus processos desencadeantes notificando a Diretoria
para possiveis tratativas;

IV - elaborar e divulgar relatdrios conforme registro dos dados
cadastrados com o resultado de estudos de mortalidade hospitalar
regularmente e sempre que solicitado pelas Diretorias, setores da
Secretaria de Estado de Saude (SES-TO) e outros 6rgaos;

V - auxiliar a Diretoria no estudo e avaliagdo dos indicadores
de mortalidade hospitalar, sugerindo medidas corretivas, sempre que
necessario, visando manter a taxa de mortalidade hospitalar dentro dos
percentuais compativeis com a qualidade de assisténcia hospitalar e
com pactuagdes formalizadas junto ao Ministério da Salde e Secretaria
Estadual de Saude;

VI - intermediar junto a equipe multiprofissional acdes
orientativas aos profissionais sempre que necessario, no ambito individual
e coletivo, quando identificado no processo de auditoria situacdes de nao
conformidades;

VIl - zelar pela guarda, controle, manutencéo e conservagao do
prontuario e documentos utilizados no processo de auditoria;

VIl - participar das reunides com a Geréncia de Vigilancia de
Risco nos casos relacionados com 6bitos emitindo pareceres conforme
resultado conclusivo das auditorias;

IX - enviar mensalmente ao Escritério da Qualidade relatorio
das atividades desenvolvidas, contendo ata, lista de presenga e acdes
desenvolvidas pela Comisséo;

X - enviar cronograma anual de reunides ao Escritorio da
Qualidade;

XI - elaborar e revisar o regimento interno da Comisséo de
Revisédo de Obitos, com a aprovacao das Diretorias;

XII - realizar reunides ordinarias e extraordinarias sempre que
necessario, €, registra-las em ata;

XIII - notificar os setores quanto as inconformidades encontradas
no que se refere aos

XIV - 6bitos ocorridos; e
XV - exercer outras atividades correlatas.
§5° A Comissao de Revisao de Prontuarios, compete:

| - propor a atualizacdo de impressos, formularios e modelos
especificos para o prontuario do paciente;

Il - zelar pela qualidade do prontuario do paciente e pela clareza
e exatidao dos registros;

Il - promover a avaliagdo quantitativa e quantitativa de
prontuarios dos pacientes visando o cumprimento das normas do Sistema
Unico de Saude;

IV - avaliar sistematicamente os indicadores hospitalares,
confrontando com os padrdes estabelecidos pelo Ministério da Saude e,
em casos de variacdes, analisa-los, identificando as causas e propondo
medidas corretivas;

V - sugerir as Diretorias, quando oportuno, medidas corretivas
de desvios do padrao do prontuario do paciente;

VI - Capacitar os profissionais envolvidos, direta ou indiretamente,
com o prontuario do paciente, por meio de programas de educagao
continuada, devidamente registrados;

VIl - elaborar e revisar o regimento interno da Comiss&o, com
aprovacao da Diretoria;

VIl - enviar mensalmente ao Escritério da Qualidade relatério
com as agdes desenvolvidas, contendo ata, listas de presenca e
indicadores, se produzidos pela comissao;

IX - enviar cronograma anual de reunides ao Escritério da
Qualidade;

X - realizar reunides ordinarias e extraordinarias e registra-las
em ata; e

XI - exercer outras atividades corretas.
§6° A Comissao Local de Satde do Trabalhador, compete:

| - identificar os riscos do processo de trabalho e elaborar o
mapa de riscos;

Il - elaborar e implementar o plano de trabalho que viabilize
agOes preventivas relacionadas a seguranga e saude no trabalho;

Il - controlar a qualidade das medidas de prevengéo necessarias,
bem como avaliar as prioridades de agéo nos locais de trabalho;

IV - realizar, periodicamente, verificagbes nos ambientes e
condic¢des de trabalho, visando a identificagéo de situagdes que venham
a trazer riscos para a segurancga e saude dos trabalhadores;

V - participar das discussées promovidas pelo hospital para
avaliar os impactos de alteragbes no ambiente e processos de trabalho
relacionados a seguranca e saude dos trabalhadores, bem como da
analise das causas das doengas e acidentes de trabalho e propor medidas
de solugéo dos problemas identificados;

VI - divulgar aos trabalhadores informagdes relativas a
seguranga e saude no trabalho;

VII - requerer ao hospital a paralisagdo de maquina ou servigo
onde considere

VIIl - haver risco grave e iminente a seguranca e saude dos
trabalhadores;

IX - colaborar no desenvolvimento e implementagédo do
Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional - PCMSO e Programa
de Gerenciamento de Riscos - PGR e de outros programas relacionados
a seguranga e saude no trabalho;

X - elaborar e revisar o regimento interno da Comissao, com
aprovacao da Diretoria;

XI - enviar mensalmente ao Escritério da Qualidade relatério com
as agdes desenvolvidas, contendo ata, listas de presenca e indicadores
se produzidos pela Comisséo;

XIl - enviar cronograma anual de reunides ao Escritério da
Qualidade;

XIII - realizar reunides ordinarias e extraordinarias e registra-las
emAta; e

XIV - exercer outras atividades correlatas.

§7° A Comissao de Farmécia e Terapéutica, compete:

| - elaborar e revisar a padronizagdo de medicamentos/materiais
hospitalares e correlatos e divulgar através do Guia Farmacoterapéutico

do HGP;

Il - avaliar a inclusdo ou exclusdo de medicamentos/materiais
hospitalares e correlatos padronizados;

Il - emitir parecer técnico sobre eficacia, eficiéncia e efetividade
terapéutica dos de medicamentos/materiais hospitalares;

IV - participar da elaboragao, implementacao e validagéo dos
protocolos clinicos, diretrizes e manuais terapéuticos;
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V - atuar de forma integrada com a Comisséo e o Servigo de
Controle de Infecgao Relacionada a Assisténcia a Saude e a Geréncia de
Vigilancia de Risco/ Nucleo de Seguranga do paciente;

VI - participar da elaboragcdo das normas para prescrigéo,
dispensacéo, distribuigdo, administracado, utilizagéo e avaliagédo dos
medicamentos/materiais hospitalares e correlatos;

VIl - revisar periodicamente o Protocolo de Uso Seguro de
medicamentos/materiais hospitalares e correlatos;

VIII - definir critérios para a divulgacao de medicamentos/
materiais hospitalares e correlatos no ambiente hospitalar (amostra gratis,
material de representantes);

IX - elaborar plano de agéo anual da Comissdo, com metas de
melhorias e estratégias para alcanca-las;

X - desenvolver material técnico-cientifico com fins de subsidiar
conhecimentos relevantes a Instituicao;

Xl - estimular e monitorar a realizagao de estudos de utilizagdo
de medicamentos e materiais hospitalares e correlatos;

XII - auxiliar a implantacdo e implementacdo de acdes que
envolvam a Farmacia Clinica;

XIII - elaborar e revisar o regimento interno da Comisséo, com
aprovacao da

XIV - Diretoria;
XV - enviar mensalmente ao Escritério da Qualidade relatorio
com as agbes desenvolvidas, contendo ata, listas de presenga e

indicadores produzidos pela Comisséao;

XVI - enviar cronograma anual de reunides ao Escritério da
Qualidade;

XVII - realizar reunides ordinarias e extraordinarias e registra-
las em ata;

XVIII - colaborar com a humanizagéo do atendimento hospitalar;

XIX - exercer outras atividades correlatas.

§8° Ao Comité de Processamento de Produtos para Saude,
unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria Geral,
compete:

| - definir os produtos para satide a serem processados na Central
de Materiais e Esterilizagdo (CME) ou que devem ser encaminhados a
servicos terceirizados contratados;

Il - participar da especificagdo para a aquisi¢gdo de produtos para
saude, equipamentos e insumos a serem utilizados no processamento
de produtos para saude;

Il - participar da especificagéo para a aquisi¢do de produtos
para saude a serem processados pelo CME;

IV - estabelecer critérios de avaliagdo das empresas
processadoras terceirizadas, para a contratacdo desses servigos e
proceder a sua avaliagdo sempre que julgar necessario;

V - analisar e aprovar os indicadores para o controle de qualidade
do processamento dos produtos propostos pelo responsavel pelo CME;

VI - promover agbes de gestéo de risco no servigo de saude;

VIl - desenvolver agbes para a integragéo e a articulagéo
multiprofissional no servigo de

VIII - saude;

IX - promover mecanismos para identificar e avaliar a existéncia
de ndo conformidades

X - nos processos e procedimentos realizados e na utilizagéo
de equipamentos;

XI - desenvolver, implantar e acompanhar programas de
capacitagdo em processamentos de produtos para saude;

XIl - analisar e avaliar os dados sobre incidentes e eventos
adversos decorrentes do processamento de produtos para saude e
prestacéo do servigo de saude;

XII - compartilhar e divulgar a diregdo e aos profissionais do
servigo de saude, os resultados da analise e avaliagéo dos dados sobre
incidentes e eventos adversos decorrentes dos processamentos de
produtos para saude e prestagao do servigo de salde;

XIV - acompanhar os alertas sanitarios e outras comunicagbes
de riscos divulgados pelas autoridades sanitarias;

XV - elaborar e revisar o regimento interno da Comisséo, com
aprovacgéao da Diretoria;

XVI - enviar mensalmente ao Escritério da Qualidade relatério
com as agbes desenvolvidas, contendo ata, listas de presenca e
indicadores se produzidos pela Comité;

XVII - enviar cronograma anual de reunides ao Escritério da
Qualidade;

XVIII - realizar reunides ordinarias e registra-las em ata;

XIX - colaborar com a humanizagéo do atendimento hospitalar; e
XX - exercer outras atividades correlatas.

§9° Ao Comité de Terapia Nutricional, compete:

| - estabelecer as diretrizes técnicas administrativas que devem
nortear as atividades do Comité e suas relagbes com o hospital;

Il - criar mecanismos para o desenvolvimento das etapas de
triagem e vigilancia nutricional em regime hospitalar, ambulatorial e
domiciliar, sistematizando uma metodologia capaz de identificar pacientes
que necessitam de terapia nutricional, a serem encaminhados aos
cuidados do Comité;

Il - assegurar condigbes adequadas de indicacao, prescricao,
preparagéo, conservagao, transporte, administragéo, controle clinico e
laboratorial e avaliagéo final da terapia nutricional parenteral e enteral,
visando obter os beneficios maximos dos procedimentos, evitando riscos;

1V - capacitar os profissionais envolvidos, direta ou indiretamente,
com a aplicagao do procedimento, por meio de programas de educagao
continuada, devidamente registrados;

V - estabelecer protocolos de avaliagdo nutricional, indicacéo,
prescricdo e acompanhamento da terapia nutricional parenteral e enteral;

VI - analisar e emitir parecer quanto ao custo-beneficio no
processo de decisdo que envolve a indicagdo, a manutengédo ou a
suspensao da terapia parenteral e/ou enteral;

VIl - elaborar e revisar o regimento interno da Comisséo, com
aprovacao da Diretoria;

VIl - enviar mensalmente ao Escritério da Qualidade relatério
com as agdes desenvolvidas, contendo ata, listas de presenca e
indicadores se produzidos pela Comité;

IX - enviar cronograma anual de reunides ao Escritério da
Qualidade;

X - realizar reunides ordinarias e registra-las em ata; e
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Xl - exercer outras atividades correlatas.
§10. Ao Comité de Terapia Transfusional, compete:

| - monitorar a pratica hemoterapica na instituigdo, visando o
uso racional do sangue e hemoderivados;

Il - acompanhar a notificagéo, investigacdo e monitoramento
dos incidentes transfusionais, propondo medidas cabiveis para diminuir
o indice em casos de reagdes evitaveis;

IIl - elaborar normas, analisar e emitir pareceres, realizar
avaliacdes e auditorias, promover a¢des educativas e de divulgacéo sobre
questdes relativas ao processo de hemotransfusao;

IV - elaborar planos de acado e estabelecer estratégias de
atuacdo para aumentar a seguranca transfusional, dentro da area de
abrangéncia estabelecida na instituigao;

V - elaborar ou validar protocolos com as condutas relativas ao
atendimento da rotina hemoterapica;

VI - promover programas de educacgao continuada em
hemoterapia e hemovigilancia para profissionais da instituicdo de saude
integrantes da equipe assistencial;

VIl - monitorar e acompanhar as agdes da hemovigilancia;

VIII - estabelecer critérios transfusionais em conhecimento
cientifico adequado ao atendimento dos pacientes na instituigao;

IX - servir de referéncia para o corpo clinico e demais
profissionais da area de saude da instituicdo;

X - elaborar e revisar o regimento interno da Comissdo, com
aprovacao da Diretoria;

XI - enviar mensalmente ao Escritorio da Qualidade relatério
com as agobes

XIlI - desenvolvidas, contendo Ata, listas de presenca e
indicadores se produzidos pela

XIIlI - enviar cronograma anual de reunides ao Escritorio da
Qualidade;

XIV - realizar reunides ordinarias e extraordinarias e registra-
las em Ata;

XV - colaborar com a humanizagéo do atendimento hospitalar; e
XVI - exercer outras atividades correlatas.

Art. 18. Ao Escritério da Qualidade, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria Geral compete:

| - promover a cultura de qualidade, em consonéncia com Plano
Diretor Estratégico da

Il - unidade;

Il - assessorar na elaboragéo de agdes de melhoria baseadas
nos critérios da ONA

IV - (Organizagéo Nacional de Acreditacdo) e propostas das
consultorias conveniadas com o HGP e SES/TO;

V - conduzir e fomentar as agdes do NAQH (Nucleo de Acesso
a Qualidade Hospitalar) da instituigao;

VI - monitorar interagcdes de processo entre areas do hospital,
por meio de ferramentas de gestado, com foco na melhoria;

VIl - realizar treinamentos e orientagdes sobre Gestao da
Qualidade e Indicadores;

VIl - gerenciar linhas de cuidados institucionalizadas e projetos
de consultorias em geral,

IX - realizar, em conjunto com setores, o mapeamento dos
processos;

XI - elaborar/monitorar os indicadores de processos, de
desempenho, de gestao da unidade;

XI - compilar, analisar e formatar indicadores especificos e
encaminha-los mensalmente a SES;

XII - auxiliar e monitorar a elaboragédo de Manuais de Boas
Praticas e demais documentagdes institucionalizadas, baseadas nas
legislagdes e evidéncias cientificas;

XIII - realizar auditoria interna dos processos;

XIV - realizar a interlocugao entre as Diretorias e os Comités e
Comissodes da Unidade Hospitalar;

XV - planejar, organizar, articular e garantir o funcionamento
dos Comités e das Comissoes;

XVI - acompanhar o desenvolvimento de cada Comité e/ou
Comisséo mediante relatérios contendo: cronograma anual de reunides,
atas de reunides e lista de frequéncia, plano anual de agdes e relatério
mensal de atividades;

XVII - convocar reunides extraordinarias com os comités e/ou
comissoes, caso haja necessidade;

XVIII - participar das reunides dos Comités e/ou Comissbes
quando solicitado;

XIX - manter a guarda confidencial de todos os relatdrios, atas
e documentos obtidos no desempenho de suas atribui¢des;

XX - solicitar e apoiar a elaboragdo dos Regimentos Internos
dos comités e comissoes;

XXI - desempenhar papel consultivo em relagéo as legislagdes
vigentes relacionada a todos os comités e/ou comissées no ambito do
complexo hospitalar;

XXII - garantir o cumprimento das normas e rotinas dos Comités
e/ou Comissoes; e

XXIII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 19. Ao escritério de Projetos, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria Geral, compete:

| - promover a criagdo, implantagdo, implmentagéo,
monitoramento e avaliagédo de projetos,

Il - auxiliar no processo de governanga relacionados a projetos;

Il - compartilhar recursos, metodologias, ferramentas e técnicas
para o desenvolvimento de projetos;

IV - apoiar os projetos que sdo desenvolvidos por outros setores
dentro do hospital;

V - promover agbes de melhoria continuada; e
VI - exercer outras atividades corretas.

Art. 20. A Geréncia de Vigilancia de Riscos, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria Geral, compete:

| - avaliar, identificar, planejar, executar, tratar, monitorar e
comunicar os riscos relacionados a assisténcia ao paciente, que envolvam
eventos adversos graves e never eventos e incidentes que afetam a
seguranga do paciente e dos profissionais acionando as areas de apoio
sempre que necessario;
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Il - receber e estimular internamente as notificagdes de eventos
adversos e queixas técnicas relacionadas a assisténcia ao paciente e dar
seguimento para providencias pelas areas competentes;

Il - registrar os eventos adversos e queixas técnicas no
NOTIVISA e/ou sistemas substitutos indicados pela Vigilancia Sanitaria;

IV - promover a implementacéo da cultura de seguranca do
paciente no hospital;

V - planejar e executar as agdes do Programa Nacional de
Seguranga do Paciente conforme a portaria GM/MS N° 529, de 01 de
abril de 2013;

VI - executar farmacovigilancia, tecnovigilancia e hemovigilancia
com abrangéncia assistencial direta e indireta ao paciente; e

VII - exercer outras atividades correlatadas.

Art. 21. A Humanizagao, unidade organizacional diretamente
subordinada a Diretoria Geral, compete:

| - colaborar na implementagdo da Politica Nacional de
Humanizagéo no hospital;

Il - planejar as agcbes a serem desenvolvidas pelo setor de
Humanizagéo, como foco nos usuarios, trabalhadores e gestores,
utilizando as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagao;

Il - fomentar e articular a implantagdo do modelo de gestéo
compartilhada na instituicao;

IV - fomentar espacos coletivos de participagéo dos trabalhadores
e gestores, fim de estimular a integragédo, comunicagao e cogestao;

V - fomentar a constituicdo de grupos de discussdes sobre
processos de trabalho, a fim de estimular a educagao permanente;

VI - fomentar espago de participagao do trabalhador estimulando
a integragao, criatividade, comunicagéo, empreendedorismo com foco na
valorizagao do trabalhador;

VII - promover escuta qualificada aos trabalhadores como
instrumento de gestdo com foco na valorizagéo do trabalhador;

VIl - fomentar espaco coletivo de participagado dos usuarios e
trabalhadores estimulando a comunicagao e divulgagao de informagoes;

IX - ofertar atividades ludicas, terapéuticas, educativas, culturais
e de entretenimento aos usuarios, a fim de promover o desenvolvimento
integral e amenizar os impactos do ambiente hospitalar;

X - promover agdes que garantam a manutencéo da oferta do
atendimento as demandas dos usuarios que nédo sao previstos em Lei;

XI - fomentar, manter e organizar a insergao da sociedade civil
em agodes especificas no ambiente hospitalar; e

XII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 22. Ao nucleo de Seguranca do Paciente, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria Geral, compete:

| - desenvolver e implementar politicas e praticas para garantir
a seguranga do paciente;

Il - identificar e analisar eventos adversos e queixas relacionadas
a seguranca do paciente;

Il - elaborar programas educacionais para profissionais de
saude sobre praticas seguras;

IV - monitorar e avaliar continuamente os indicadores de
seguranga do paciente;

V - colaborar com outras areas do hospital para implementar
medidas preventivas;

VI - manter comunicagéo efetiva com os pacientes e suas
familias sobre questdes relacionadas a seguranga;

VIl - implantar os Protocolos de Seguranga do Paciente e realizar
o0 monitoramento dos seus indicadores;

VIII - desenvolver acbes para a integracdo e a articulagéo
multiprofissional no servigo de saude;

IX - elaborar, implantar, divulgar e manter atualizado o Plano
de Seguranga do Paciente;

X - trabalhar na prevencgéo de eventos que nunca devem ocorrer
em servigos de saude, ou seja, Never Events;

XI - promover mecanismo para identificar e avaliar a existéncia de
néo conformidades nos processos e procedimentos realizados, incluindo
aqueles envolvidos na utilizagdo de equipamentos, medicamentos e
insumos e propor acdes preventivas e corretivas;

XII - conhecer o processo de cuidado de forma a permitir
a identificagdo de pontos criticos e o redesenho desses processos,
objetivando a prevengéo, ou a detecgéo precoce ou a mitigacao de erros;

XIIl - acompanhar as ag¢des vinculadas ao Plano de Seguranca
do Paciente;

XIV - monitorar agdes instituidas no plano, bem como dos
indicadores sugeridos nos protocolos (indicadores de processo e de
resultado);

XV - estabelecer barreiras para a prevengao de incidentes nos
servigos de saude;

XVI - desenvolver, implantar e acompanhar programas de
capacitagdo em segurancga do paciente e qualidade em servigos de saude;

XVII - analisar e avaliar os dados sobre incidentes decorrentes
da prestacéao do servigo de saude;

XVIII - notificar no Sistema Nacional de Vigilancia Sanitéaria, os
Eventos Adversos decorrentes da prestagdo do servigo de saude;

XIX - manter sob sua guarda e disponibilizar a autoridade
sanitaria, quando requisitado, as notificagcdes de EA;

XX - acompanhar os alertas sanitarios e outras comunicagbes
de risco divulgadas pelas autoridades sanitarias;

XXI - servir de referéncia para o corpo clinico e demais
profissionais da area de saude da instituicao;

XXII - elaborar e revisar o regimento interno do Nucleo, com
aprovacao da Diretoria;

XXIII - enviar cronograma anual de reunides ao Escritério da
Qualidade;

XXIV - realizar reunides ordinarias e extraordinarias e registra-las
em Ata; e

XXV - exercer outras atividades correlatas.

Art. 23. Ao Nucleo Hospitalar de Epidemiologia, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria Geral, compete:

| - planejar e executar acdes de vigilancia epidemiolégica no
hospital, conforme as portarias: de consolidagéo N° 5, de 28 de setembro
de 2017, 1.694 GM/MS N°, de 23 de julho de 2021 e, GM/MS N° 5.201,
de 15 de agosto de 2024;

Il - realizar a vigilancia epidemiolégica das doengas de
notificagdo compulsodria e de eventos de Saude Publica que se constitua
ameaga a saude publica;
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Il - notificar e investigar as doencas de notificacdo compulsoéria;

IV - coletar, analisar e interpretar de forma continuada e
sistematica os dados de saude do hospital; e

V - exercer outras atividades correlatas.

Art. 24. Ao Nucleo Interno de Regulacao, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria Geral, compete:

| - gerenciar leitos internos de forma a otimizar a ultilizagcdo da
capacidade instalada;

Il - constituir interface com as Centrais de Regulacdo para
delinear o perfil de complexidade da assisténcia e consequente oferta
de servigos médicos;

Il - regular e gerenciar as diferentes ofertas de servicos
hospitalares existentes, de acordo com o Plano Diretor de Regionalizacéo;

IV - subsidiar discussdes tanto internas, como externas (na Rede
de Atencgao a Saude -RAS), que permitam o planejamento da ampliagao
e/ou readequacao do perfil de leitos hospitalares ofertados;

V - otimizar a utilizagdo dos leitos hospitalares, mantendo a
Taxa de Ocupacédo em limites adequados (evitando tanto ociosidade
como superlotagdo) e monitoramento o Tempo Médio de Permanéncia
nos diversos setores do hospital, além de ampliar o acesso aos leitos e
a outros servigos disponibilizados pela RAS;

VI - monitorar o painel de indicadores da capacidade instalada
hospitalar;

VII - auxiliar e incentivar a implantagdo dos mecanismos de
gestao da clinica tais como: Kanban, Projeto Terapéutico Singular, Gestao
da Fila entre outros;

VIII - estimular o uso dindmico dos leitos hospitalares, por meio
do aumento de rotatividade e monitoramento das atividades de Gestao
da Clinica;

IX - qualificar os fluxos de acesso aos servigos e as informagdes
no ambiente hospitalar;

X - promover a permanente articulagdo do conjunto
das especialidades clinicas e cirurgicas, bem como das equipes
multiprofissionais garantindo a integralidade do cuidado, no ambito
intra-hospitalar;

Xl - apoiar as equipes na definicao de critérios para internagéo
e instituicdo de alta hospitalar responsavel. Fornecer subsidios as
Coordenagdes Assistenciais para que fagam o gerenciamento dos leitos,
sinalizando contingéncias locais que possam comprometer a assisténcia;

XII - colaborar tecnicamente, com dados de monitoramento, na
proposicéo e atualizagdo de protocolos/diretrizes clinicas e terapéuticas
e protocolos administrativos;

XIII - constituir interface com os dispositivos da Centrais de
Regulagéo com o propdsito de garantir a universalidade do atendimento,
integralidade do cuidado na Rede de Atengédo a Saude do SUS ou em
ambientes pactuados na distribuicéo de bens e servigos que contemplem
a resolutividade do tratamento; e

XIV - exercer outras atividades correlatas.

Art. 25. A ouvidoria, unidade organizacional diretamente
subordinada a Diretoria Geral, compete:

| - acolher as manifestagdes dos cidadaos através de escuta
qualificada/atendimento presencial, porta OUVIDORSUS, e-mail, telefone
e outros canais de comunicagao, prosseguindo com o encaminhamento
aos setores pertinentes para tratativa;

Il - atuar na busca por solugées de demandas recebidas no setor,
quando possiveis de solugao ou identificagédo da tratativa juntamente com
as areas técnicas;

Il - buscar solucdes efetivas para a promogéao da melhoria do
atendimento aos usuarios do SUS e emitir relatérios com detalhamento
quantitativo e qualitativo de demandas recebidas; e

IV - exercer outras atividades correlatas.

Art. 26. Ao Setor de Cirurgias Eletivas, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria Administrativa e Financeira, compete:

| - receber as solicitagbes de cirurgias eletivas em formulario
de Autorizag&o de Internacao Hospitalar - AIH, devidamente preenchida
e acompanhada dos demais documentos (laudos, exames de imagem,
exames laboratoriais copia dos documentos pessoais, etc.) e inserir
nos sistemas de cirurgias eletivas da SES-TO (SIGLE) e o sistema de
regulacéo do Ministério da Saude (SISREG);

Il - gerenciar as filas de espera de cirurgias eletivas;

Il - agendar cirurgias eletivas conforme agenda semanal e
mensal das especialidades e profissionais;

IV - alimentar o SIGLE e o SISREG, atualizando periodicamente
dados cadastrais e clinicos do paciente, informacgdes colhidas durante os
contatos, seja presencial e por telefone, dentre outros;

V - manter atualizado os sistemas de informacgéo utilizados
pelo setor;

VI - manter as filas de espera dos pacientes atualizadas
conforme instrugdo normativa vigente;

VII - encaminhar ao NIR o mapa com os nomes dos pacientes
com a data da previsao da internagao e cirurgia com antecedéncia minima
de 24 horas e ao centro cirurgico os avisos de cirurgia;

VIII - solicitar nos sistemas de regulagao estadual a autorizagéao
da cirurgia com antecedéncia minima de trés dias uteis da realizacdo da
cirurgia;

IX - informar aos usuarios sobre posicdo em fila de espera e
disponibilidade de cirurgias, quando solicitado;

X - realizar a internagéo dos pacientes eletivos no sistema de
gestéo hospitalar, conferir a vaga de leito com o NIR e encaminhar os
pacientes ao centro cirdrgico;

XI - efetuar a saida do paciente nos sistemas de regulagéo
estadual apds a realizagado do procedimento, imprimir a numeragao da
AlH e inserir no prontuario do paciente, apds a cirurgia;

XII - realizar higienizacéo das filas sempre que for necessario
ou quando for solicitado pela SES-TO;

XII - participar da gestéo de mutirdes de cirurgias eletivas; e
XIV - exercer outras atividades correlatas.

Art. 27. Ao Servico de Controle de Infecgdo Relacionada a
Assisténcia a Saude (SCIRAS), unidade organizacional diretamente
subordinada a Diretoria Geral, compete:

| - implantar acdes de investigacéo, prevencao e controle, com o
objetivo de reduzir a incidéncia e a gravidade das Infec¢des Relacionadas
a Assisténcia a Saude (IRAS), garantindo a seguranga dos pacientes e
colaboradores;

Il - realizar a vigilancia epidemioldgica das IRAS em pacientes
hospitalizados, através de busca ativa e passiva;

Il - realizar agcbes educativas e preventivas das IRAS,
principalmente relacionadas a higienizagdo das méos, voltadas aos
colaboradores, residentes, e académicos da instituicao;

IV - supervisionar a aplicagdo dos protocolos de prevencao
das IRAS;
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V - realizar visita técnica em todos os setores da institui¢ao,
conforme o Plano de Controle das Infecgdes Relacionadas a Assisténcia
a Saude (PCIRAS);

VI - promover a notificacdo de IRAS, assim como, elaborar e
divulgar relatérios mensais sobre os principais indicadores epidemiolégicos
relacionados ao controle de IRAS e enviar aos 6rgaos competentes;

VIl - elaborar manual de normas, rotinas, protocolos e fluxos,
relacionados ao Servigo de Controle de Infecgcdes Relacionados a
Assisténcia a Saude (SCIRAS), bem como, manté-lo atualizado;

VIII - realizar e divulgar o perfil microbiolégico da instituicao; e
IX - exercer outras atividades correlatas.

Paragrafo unico: As especificidades de cada servigo poderao
ser complementadas através de documentos institucionalizados, caso
necessario.

SECAO II
DA DIRETORIA TECNICA DE ATENGAO A SAUDE

Art. 28. A Diretoria Técnica de Atengdo a Salude Porte 3,
diretamente subordinada a Diretoria Geral da unidade e representada
exclusivamente por profissional médico, com notéria qualificagéo e
experiéncia profissional, compete:

| - cumprir e fazer cumprir a Resolugdo CFM N° 2.147, de 17 de
junho de 2016, ou qualquer resolugao que a substitua;

Il - coordenar e supervisionar as atividades da equipe
multiprofissional e responsabilizar- se pelo funcionamento técnico da area
assistencial da unidade hospitalar;

Il - assegurar o pleno e autbnomo funcionamento da Comissao
de Etica Médica da Unidade Hospitalar;

IV - zelar pelo fiel cumprimento dos principios éticos e morais
da equipe multiprofissional em todas as areas em que atuam estes
profissionais;

V - assegurar a pratica da interprofissionalidade na Unidade
Hospitalar;

VI - assegurar o exercicio da correta pratica da medicina e
odontologia cirurgica (buco-maxilo e reconstrugéo craniofacial) no ambito
da Unidade Hospitalar;

VIl - promover a integragdo permanente entre a area
multiprofissional e a Diretoria Geral de Unidade;

VIl - prover meios para a operacionalizagao da Politica Nacional
de Humanizagado (PNH) na Unidade Hospitalar;

IX - prestar informacdes aos poderes publicos competentes,
sempre que solicitado;

X - responder as demandas judiciais e aos 6érgaos de fiscalizacdo
e controle, em tempo habil, em conformidade com as orientagbes da
SES - TO;

XI - adotar todas as condutas de gestdo em conformidade com
os principios da administragéo publicas;

XIl - analisar e emitir parecer técnico conclusivo, referente a
assuntos relacionados a sua competéncia;

XII - cumprir e fazer cumprir o presente regimento, as
determinagdes da Dire¢do Geral do hospital e as legislagdes vigentes;

XIV - operacionalizar a Politica de Atengao a Saude implantada
na Unidade Hospitalar, em consonancia com os instrumentos de
planejamento e os principios do SUS;

XV - participar da definicdo, junto aos Coordenadores e
Supervisores, critérios para o ingresso de profissionais médicos,
odontdlogos, internos, estagiarios e residentes dos cursos de graduagao
e pos-graduacdo em medicina e odontologia no hospital;

XVI - certificar e exigir a regular habilitacdo no respectivo
conselho de classe dos profissionais sob sua responsabilidade;

XVII - adotar todas as condutas de gestdo em conformidade
com os principios da administragéo publica;

XVIII - defender a observancia dos direitos e deveres dos
usuarios e profissionais no hospital, primando pelo respeito ao consagrado
sistema da hierarquia em todas as atividades desenvolvidas no servico;

XIX - estudar e propor medidas que visam a melhoria técnica
ou administrativa dos servicos médico-hospitalares na Unidade, bem
como examinar solicitacdes e sugestdes do Corpo Clinico e adotar as
providéncias que julgar necessarias;

XX - realizar e aprovar o dimensionamento da forga de trabalho
das especialidades e servigos sob sua responsabilidade;

XXI - participar das comissdes, comités, nucleos e outros grupos
de trabalhos existentes no Hospital, sempre que se fizer necessaria a
representagao da categoria médica ou diretor técnico;

XXII - assegurar o desenvolvimento do Sistema de Gestao da
Qualidade da Unidade Hospitalar;

XXIII - gerenciar e monitorar os indicadores hospitalares e
utiliza-los na tomada de decisao;

XXIV - emitir parecer técnico, aprovando ou reprovando, a
aquisicao de produtos e equipamentos médicos hospitalares, podendo
designar que a analise e o documento sejam emitidos por outro(s)
profissional(is) da area competente;

XXV - designar os responsaveis pelos departamentos sob sua
responsabilidade quando nao couber ou for possivel realizar o processo
eleitoral conforme determina o Regimento Interno do Corpo Clinico;

XXVI - aprovar os Manuais de Boas Praticas dos departamentos
sob sua responsabilidade;

XXVII - cumprir a misséo, viséo, valores e principios da unidade;

XXVIII - contribuir e assegurar que boas condi¢des de trabalho
sejam implementadas e seguidas;

XXIX - desenvolver o espirito de critica cientifica através do
estimulo ao estudo e a pesquisa;

XXX - manter contato com as demais Diretorias do hospital
objetivando a eficiéncia administrativa dos servicos hospitalares;

XXXI - fazer reunides periédicas com toda a sua equipe,
registrando em livro ata as atividades técnicas e administrativas de sua
area;

XXXII - fazer cumprir as normas dos Conselhos Federal e
Regional de Medicina e de Odontologia;

XXXIII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 29. A Diretoria Técnica Adjunta de Atengdo a Saude,
diretamente subordinada a Diretoria Técnica de Atencdo a Saude da
unidade e representada exclusivamente por profissional médico, com
notdria qualificagdo e experiéncia profissional, compete:

| - cumprir e fazer cumprir a Resolugao CFM N° 2.147/2016, ou
qualquer Resolugéo que a substitua;
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Il - cumprir e fazer cumprir o presente regimento e as
determinacdes da Direcdo Geral do hospital e as legislagbes vigentes;

Il - operacionalizar a Politica de Atencdo a Saude implantada na
unidade hospitalar, em consonancia com os instrumentos de planejamento
e os principios do SUS;

IV - coordenar e supervisionar todas as atividades médicas e
odontoldgicas, zelando pelo prestigio técnico, moral e profissional do
corpo clinico;

V - assegurar o exercicio da correta pratica da medicina e
odontoldgica no ambito da unidade hospitalar;

VI - estabelecer, junto aos Coordenadores e Supervisores,
critérios para o ingresso de profissionais médicos, odontdlogos, internos,
estagiarios e residentes dos cursos de graduagéo e pos-graduagdo em
medicina e odontologia no hospital;

VII - certificar e exigir a regular habilitagdo no respectivo conselho
de classe dos profissionais sob sua responsabilidade;

VIII - adotar todas as condutas de gestdo em conformidade com
os principios da administragéo publica;

IX - defender a observancia dos direitos e deveres dos usuarios
e profissionais no hospital, primando pelo respeito ao consagrado sistema
da hierarquia em todas as atividades desenvolvidas no servigo;

X - estudar e propor medidas que visam a melhoria técnica
ou administrativa dos servicos médico-hospitalares na Unidade, bem
como examinar solicitagcdes e sugestdes do Corpo Clinico e adotar as
providéncias que julgar necessarias;

XI - assegurar o pleno e auténomo funcionamento da Comissao
de Etica Médica da unidade hospitalar;

XII - realizar e aprovar o dimensionamento da forga de trabalho
das especialidades e servigos sob sua responsabilidade;

XIII - estimular a pratica profissional interdisciplinar no hospital;

XIV - prover meios para a operacionalizagéo da Politica Nacional
de Humanizagao (PNH) na unidade hospitalar;

XV - participar das comissdes, comités, nucleos e outros grupos
de trabalhos existentes no Hospital, sempre que se fizer necessaria a
representagao da categoria médica ou diretor técnico;

XVI - assegurar o desenvolvimento do Sistema de Gestao da
Qualidade da Unidade Hospitalar;

XVII - gerenciar e monitorar os indicadores hospitalares e utiliza-los
na tomada de deciséo;

XVIII - prestar informagdes aos poderes publicos competentes,
sempre que solicitado;

XIX - responder as demandas judiciais e aos 6rgaos de
fiscalizagéo e controle, em tempo habil, em conformidade com as
orientacdes da SES-TO;

XX - adotar todas as condutas de gestdo em conformidade com
os principios da administragéo publica;

XXI - analisar e emitir parecer técnico conclusivo, referente a
assuntos relacionados ao corpo clinico;

XXII - emitir parecer técnico, aprovando ou reprovando, a
aquisicao de produtos e equipamentos médicos hospitalares, podendo
designar que a analise e o documento sejam emitidos por outro(s)
profissional(is) da area competente;

XXIII - designar os responsaveis pelos departamentos sob sua
responsabilidade quando nao couber ou for possivel realizar o processo
eleitoral conforme determina o Regimento Interno do Corpo Clinico;

XXIV - aprovar os Manuais de Boas Praticas dos departamentos
sob sua responsabilidade;

XXV - cumprir a missao, visao, valores e principios da unidade;

XXVI - adotar todas as condutas de gestdo em conformidade
com os principios da administragéo publica;

XXVII - contribuir e assegurar que boas condi¢cdes de trabalho
sejam implementadas e seguidas;

XXVIII - desenvolver o espirito de critica cientifica através do
estimulo ao estudo e a pesquisa;

XXIX - manter contato com as demais Diretorias do hospital
objetivando a eficiéncia administrativa dos servigos hospitalares;

XXX - fazer reunides periddicas com toda a sua equipe,
registrando em livro Ata as atividades técnicas e administrativas de sua
area;

XXXI - fazer cumprir as normas dos Conselhos Federal e
Regional de Medicina e de Odontologia;

XXXII - colaborar com a humanizagéo no atendimento hospitalar;

XXXIII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 30. A Assessoria de Apoio a Diregdo Técnica, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria Técnica de Atengao
a Saude, compete:

| - prestar assessoria a Diretoria do hospital no que tange
a elaboragdo de documentos, Memorandos, Comunicados, Oficios e
Relatérios;

II - participar de reunies para elaboragéo de atas e/ou relatorios;

Il - auxiliar os Diretores Técnico e Clinico em demandas
relacionadas as suas Diretorias;

IV - participar e representar os Diretores, quando solicitado, em
grupos de trabalho, comissdes, comités e colegiados;

V - realizar o atendimento de usuarios e servidores sobre
demandas relacionadas ao hospital e dar encaminhamento para solugdes;

VI - executar atividades previstas em planos de agdes que
demandem a participacdo das

VII - Diretorias;

VIII - responsabilizar-se pelas atribuicbes de mesario nos
processos eleitorais diversos do

IX - hospital;

X - acompanhar visitas técnicas de outras instituicdes e vistorias
em geral, de 6rgaos de

XI - controle e judiciais, quando solicitado pela Diretoria Técnica
da unidade;

XIl - dar apoio aos coordenadores de setores e servigos no
manuseio de ferramentas oficiais de gestdo, como sistemas de Escalas,
Avaliagéo Periddica, Sistema de Gestédo de Documentos (SGD), dentre
outros; e

XIII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 31. As Coordenacdes de Especialidades Médicas Adultas e
Pediatricas, do Servigo de Terapia Nutricional, do Pronto Socorro Adulto e
Pediatrico, do Servico do Banco de Olhos, Servigo de Doagao e Captagéo
de Orgaos e Tecidos, competem:

| - cumprir e fazer cumprir a Resolugdo CFM N° 2.147/2016, ou
qualquer resolugao que a substitua;
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Il - cumprir e fazer cumprir os regulamentos da instituigao,
Regimento Interno do Corpo Clinico, normas, Instrugées e Rotinas de
Servigos, emitidas pelas Diretorias e legislagdes vigentes;

Il - realizar o planejamento, organizagéo e controle dos
processos administrativos em conformidade com o propésito, a missao,
a visao, os valores e as politicas do hospital;

IV - coordenar, controlar e avaliar o desenvolvimento dos
cuidados aos pacientes portadores de doengas relacionadas a respectiva
especialidade e/ou admitidos no respectivo setor/servico, tanto no ambito
hospitalar como no ambulatorial, visando um melhor nivel de assisténcia;

V - fazer com que a equipe sob sua coordenagéo cumpra com
os prazos de resposta de pareceres, quando solicitados por outra clinica,
em tempo habil e obedecendo a escala médica pré- estabelecida;

VI - coordenar, executar, controlar e avaliar as atividades
pertinentes a area médica, visando a melhoria da assisténcia ao paciente
e a integralidade da mesma;

VII - auxiliar as Diretorias Técnica de Atengéo a Saude e Clinica
do hospital objetivando a eficiéncia e bom funcionamento das atividades
assisténcias dos servigos hospitalares;

VIII - zelar para que as visitas médicas sejam feitas diariamente
aos pacientes hospitalizados e que sejam realizadas semanalmente
reunides cientificas com todos os membros da especialidade;

IX - propor o dimensionamento da for¢ga de trabalho do
departamento sob sua responsabilidade, o qual devera ser aprovado pela
respectiva Diretoria e Diretoria Geral;

X - cumprir e fazer cumprir com todas as determinacdes da
Portaria N° 479/2019/SES/GABSEC, de 26 de agosto de 2019, publicada
no Diario Oficial do Estado N° 5.429, de 28 de agosto de 2019, em especial
ao que tange o langamento das escalas no Sistema de Escalas;

XI - cumprir as determinagdes da Portaria GABSEC/SES N° 564,
de 15 de agosto de 2017, no que tange a designacao de carga horaria
para as atividades de coordenagédo de clinicas conforme o numero de
profissionais lotados na escala;

XII - zelar para que nédo haja lacunas conforme o dimensionamento
aprovado pela Diretoria e tomar providéncias para solucionar a auséncia
de plantonistas;

XIII - fazer cumprir o preenchimento adequado do prontuario do
paciente, dos livros de passagem de plantdo, da declaragao de obitos,
de formularios de solicitagdo de exames e procedimentos cirurgicos,
de formulario de Tratamento Fora de Domicilio - TFD, de formulario de
Contrarreferéncia, da Autorizagdo de Internacdo Hospitalar - AlH, de
boletim médico familiar, de laudos e relatérios, e outros documentos
pertinentes;

XIV - emitir parecer técnico, aprovando ou reprovando, a
aquisicado de produtos e equipamentos médicos hospitalares, podendo
designar que a analise e o documento sejam emitidos por outro(s)
profissional(is) da especialidade;

XV - estimular a pratica profissional interdisciplinar no hospital,
promovendo o bom relacionamento ético entre os profissionais da
instituicao;

XVI - primar pelo respeito ao consagrado sistema da hierarquia

em todas as atividades desenvolvidas na clinica;

XVII - criar processos e procedimentos referentes ao
funcionamento da area de trabalho, bem como elaborar normas, rotinas,
protocolos assisténcias e fluxos do servigo, bem como manté-lo atualizado.

XVIII - desdobrar os indicadores globais, estabelecendo
indicadores setoriais e individuais conforme cargos e papéis de trabalho
nas coordenagoes; e

XIX - exercer outras atividades correlatas.

Art. 32. A Coordenagao Médica do Centro Cirdrgico, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria Técnica de Atengao
a Saude, compete:

| - cumprir e fazer cumprir os regulamentos da instituigéo,
Regimento Interno do Corpo Clinico, Normas, Instrugées e Rotinas de
Servicos, emitidas pelas Diretorias e legislagcdes vigentes;

Il - realizar o planejamento, organizacédo e controle dos
processos administrativos em conformidade com o propdsito, a misséo,
a viséo, os valores e as politicas do hospital;

Il - coordenar, controlar e avaliar o desenvolvimento dos
cuidados aos pacientes cirurgicos, visando ao melhor nivel de assisténcia;

IV - coordenar, executar, controlar e avaliar as atividades
pertinentes a area médica, visando a melhoria da assisténcia ao paciente
e a integralidade da mesma;

V - auxiliar as Diretorias Técnica de Atengéo a Saude e Clinica
do hospital objetivando a eficiéncia e bom funcionamento das atividades
assisténcias dos servigos hospitalares;

VI - fazer cumprir o preenchimento adequado do prontuario
dos pacientes com as informagbes pertinentes aos atos anestésicos e
cirdrgicos;

VII - estimular a pratica profissional interdisciplinar no hospital;

VIII - primar pelo respeito ao consagrado sistema da hierarquia
em todas as atividades desenvolvidas na clinica;

IX - criar processos e procedimentos referentes ao funcionamento
da area de trabalho, bem como elaborar normas, rotinas, protocolos
assisténcias e fluxos do servigo, bem como manté-lo atualizado.

X - desdobrar os indicadores globais, estabelecendo indicadores
setoriais e individuais conforme cargos e papéis de trabalho nas
coordenacoes;

Xl - exercer outras atividades correlatas.

Art. 33. A Coordenagdo de Odontologia Cirtrgica (buco-
maxilo e reconstrugao craniofacial), unidade organizacional diretamente
subordinada a Diretoria Técnica de Atengao a Saude, compete:

| - cumprir e fazer cumprir os regulamentos da instituicao,
Regimento Interno do Corpo Clinico, Normas, Instrugdes e Rotinas do
Servigo, emitidas pelas Diretorias e legislagdes vigentes;

Il - realizar o planejamento, organizacédo e controle dos
processos administrativos em conformidade com o propésito, a misséo,
a visao, os valores e as politicas do hospital;

Il - coordenar, controlar e avaliar o desenvolvimento dos
cuidados aos pacientes portadores de doengas relacionadas a respectiva
categoria, tanto no ambito hospitalar como no ambulatorial, visando um
melhor nivel de assisténcia;

IV - fazer com que a equipe sob sua coordenagdo cumpra com
os prazos de resposta de pareceres, quando solicitados por outra clinica,
em tempo habil e obedecendo a escala pré- estabelecida;

V - coordenar, executar, controlar e avaliar as atividades
pertinentes a area odontoldgica e buco maxilo facial, visando a melhoria
da assisténcia ao paciente e a integralidade da mesma;

VI - manter contato e auxiliar as Diretorias Técnica de Atengao a
Saude e Clinica do hospital objetivando a eficiéncia e bom funcionamento
das atividades assisténcias dos servigos hospitalares;

VIl - zelar para que as visitas multidisciplinares sejam feitas
diariamente aos pacientes hospitalizados e que sejam realizadas
semanalmente reunides cientificas com todo o corpo clinico;
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VIIl - propor o dimensionamento da for¢ca de trabalho do
departamento sob sua responsabilidade, o qual devera ser aprovado pela
respectiva Diretoria e Diretoria Geral;

IX - cumprir com todas as determinagdes da Portaria
N°479/2019/SES/GABSEC, de 26 de agosto de 2019, publicada no Diario
Oficial do Estado N° 5.429, de 28 de agosto de 2019, em especial ao que
tange o langamento das escalas no Sistema de Escalas;

X - organizar a escala de plantonistas, zelando para que nao haja
lacunas conforme o dimensionamento aprovado pela Diretoria e tomar
providéncias para solucionar a auséncia de plantonistas;

XI - fazer cumprir o preenchimento adequado do prontuario do
paciente, dos livros de passagem de plantéo, de formularios de solicitacdo
de exames e procedimentos cirurgicos, de formulario de Tratamento Fora
de Domicilio - TFD, de formulario de Contrarreferéncia, da Autorizagéo de
Internac@o Hospitalar - AlH, de boletim familiar, de laudos e relatdrios, e
outros documentos pertinentes;

X1l - emitir parecer técnico, aprovando ou reprovando, a
aquisicdo de produtos e equipamentos médicos hospitalares, podendo
designar que a andlise e o documento sejam emitidos por outro(s)
profissional(is) da especialidade;

XIII - estimular a pratica profissional interdisciplinar no hospital;

XIV - primar pelo respeito ao consagrado sistema da hierarquia
em todas as atividades desenvolvidas na clinica;

XV - criar processos e procedimentos referentes ao
funcionamento da area de trabalho, bem como elaborar normas, rotinas,
protocolos assisténcias e fluxos do servigo, bem como manté-lo atualizado;

XVI - desdobrar os indicadores globais, estabelecendo
indicadores setoriais e individuais conforme cargos e papéis de trabalho
nas coordenacgoes; e

XVII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 34. As Especialidades Médicas Clinicas, unidades
organizacionais diretamente subordinadas a Diretoria Técnica de Atengao
a Saude, competem:

| - cumprir e fazer cumprir os regulamentos da instituicao,
Regimento Interno do Corpo Clinico, Normas, Instrugdes e Rotinas de
Servigos, emitidas pelas Diretorias e legislagdes vigentes;

Il - atender e orientar os pacientes internados no hospital;

Il - prescrever tratamentos, indicando medicamentos e medidas
gerais para a melhora do paciente;

IV - realizar atendimentos ambulatoriais quando escalado pela
coordenagéo e Diretoria;

V - responder pareceres de interconsulta nos prazos previstos
nas normas do hospital;

VI - atender as solicitagdes quando estiver cumprindo regime de
plantdo alcancgavel (de sobreaviso), o prazo de 30 (trinta) minutos conforme
disposto na Portaria N° 479/2019/SES/GABSEC, de 26 de agosto de 2019,
publicada no Diario Oficial do Estado N° 5.429, de 28 de agosto de 2019;

VIl - atuar em consonancia com a pratica profissional
interdisciplinar no hospital;

VIl - preencher adequadamente o prontuario do paciente,
os livros de passagem de plantdo, a declaragéo de 6bitos, formularios
de solicitagdo de exames e procedimentos cirurgicos, formulario de
Tratamento Fora de Domicilio - TFD, formulario de Contrarreferéncia,
Autorizagao de Internagéo Hospitalar - AIH, boletim médico familiar, laudos
e relatorios, e outros documentos pertinentes ao tratamento de pacientes;

IX - contribuir para a prevencao de IRAS em pacientes em
cuidados intensivos e internados em leitos de enfermaria;

X - realizar treinamentos com as equipes assisténcias quando
for necessario;

XI - estabelecer diagnésticos e prognosticos;

XIl - participar das reunides da especialidade e assembleias
do corpo clinico;

XIII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 35. As Especialidades Médicas Cirurgicas, unidades
organizacionais diretamente subordinadas a Diretoria Técnica de Atengao
a Saude, competem:

| - cumprir e fazer cumprir os regulamentos da instituicao,
Regimento Interno do Corpo Clinico, Normas, Instrugées e Rotinas de
Servigos, emitidas pelas Diretorias e legislagdes vigentes;

Il - atender e orientar os pacientes internados no hospital;

11l - diagnosticar, indicar e realizar cirurgias de pequeno, médio
e grande porte, adotando recursos, técnicas, materiais e equipamentos
adequados;

IV - prescrever tratamentos, indicando medicamentos e medidas
gerais para a melhora do paciente;

V - realizar atendimentos ambulatoriais quando escalado pela
coordenacéo e Diretoria;

VI - realizar procedimentos cirurgicos eletivos quando escalado
pela coordenagao e Diretoria;

VIl - responder pareceres de interconsulta nos prazos previstos
nas normas do hospital;

VIII - atender as solicitagbes quando estiver cumprindo regime de
plantéo alcangavel (de sobreaviso), o prazo de 30 (trinta) minutos conforme
disposto na Portaria N° 479/2019/SES/GABSEC, de 26 de agosto de 2019,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 5.429, de 28 de agosto de 2019;

IX - atuar em consonancia com a pratica profissional
interdisciplinar no hospital;

X - preencher adequadamente o prontuario do paciente, os livros
de passagem de plantdo, a declaragéo de 6bitos, formularios de solicitagdo
de exames e procedimentos cirdrgicos, formulario de Tratamento Fora
de Domicilio - TFD, formulario de Contrarreferéncia, Autorizacdo de
Internacéo Hospitalar - AlH, boletim médico familiar, laudos e relatérios,
e outros documentos pertinentes ao tratamento de pacientes;

XI - contribuir para a prevencdo de IRAS em pacientes em
cuidados intensivos e internados em leitos de enfermaria;

XII - realizar treinamentos com as equipes assisténcias quando
for necessario;

XIII - estabelecer diagnosticos e progndsticos;

XIV - participar das reunides da especialidade e assembleias
do corpo clinico;

XV - exercer outras atividades correlatas.

Art. 36. As Especialidades Odontolégicas Cirtrgicas (buco-
maxilo e reconstrugao craniofacial), unidades organizacionais diretamente
subordinadas a Diretoria Técnica de Atengéo a Saude, competem:

| - cumprir e fazer cumprir os regulamentos da instituigéo,
Regimento Interno do Corpo Clinico, Normas, Instrugdes e Rotinas de

Servicos, emitidas pelas Diretorias e legislagcdes vigentes;

Il - atender e orientar os pacientes;
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Il - executar procedimentos odontoldgicos da cavidade bucal
e face;

IV - realizar cirurgias odontoldgicas e de bucomaxilofacial de
pequeno, médio e grande porte;

V - realizar atendimentos ambulatoriais quando escalado pela
coordenagéo e diretoria;

VI - realizar procedimentos cirurgicos eletivos quando escalado
pela coordenagéo e Diretoria;

VII - responder pareceres de interconsulta nos prazos previstos
nas normas do hospital;

VIII - atuar em consonéancia com a pratica profissional
interdisciplinar no hospital;

IX - preencher adequadamente o prontuario do paciente,
os livros de passagem de plantdo, a declaragdo de obitos, formulario
de solicitagdo de exames e procedimentos cirurgicos, formulario de
Tratamento Fora de Domicilio - TFD, formulario de Contrarreferénia,
Autorizagao de Internacéo Hospitalar - AIH, boletim médico familiar, laudos
e relatorios, e outros documentos pertinentes ao tratamento de pacientes;

X - contribuir para a prevengao de IRAS e lesdes bucais em
pacientes em cuidados intensivos e internados em leitos de enfermaria;

XI - realizar treinamentos com as equipes assisténcias sobre o
cuidado e prevengao de IRAS e lesdes bucais;

XII - estabelecer diagndsticos e prognosticos;

Xl - participar das reunides de especialidade e assembleias
do corpo clinico; e

XIV - exercer outras atividades correlatas.

Art. 37. A Comiss&o de Etica Médica, unidade organizacional
diretamente vinculada a Diretoria Técnica de Atencédo a Saude, compete:

| - supervisionar, orientar e fiscalizar, em sua area de atuacéao,
o exercicio da atividade médica, atentando para que as condigbes de
trabalho do médico, bem como sua liberdade, iniciativa e qualidade do
atendimento oferecido aos pacientes respeitem os preceitos éticos e
legais;

Il - comunicar ao Conselho Regional de Medicina quaisquer
indicios de infragcdo a Lei ou dispositivos éticos vigentes;

Il - instaurar sindicancia, instrui-la e formular relatério
circunstanciado acerca do problema, encaminhando-o ao Conselho

Regional de Medicina, sem emitir juizo;

IV - colaborar com o Conselho Regional de Medicina na tarefa de
educar, discutir, divulgar e orientar sobre temas relativos a Etica Médica;

V - elaborar e encaminhar ao Conselho Regional Medicina
relatério sobre as atividades desenvolvidas na instituicao onde atua;

VI - fornecer subsidios a Diregao da instituicdo onde funciona,
visando a melhoria das condigdes de trabalho e da assisténcia médica

VII - atender as convocagdes do Conselho Regional de Medicina;

VIII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 38. A Comisséo Intra-hospitalar de Doagdo de Orgéos
e Tecidos para Transplante, unidade organizacional diretamente

subordinada a Diretoria Técnica de Atencdo a Saude, compete:

| - organizar no ambito hospitalar, desta unidade o processo de
captagéo de 6rgaos;

Il - articular com as equipes médicas do hospital a identificagcao
de potenciais doadores e estimular seu adequado suporte para fins de
doagéo;

11l - articular com a Central Estadual de Transplantes de Orgaos,
sob cuja coordenagao esta subordinada, possibilitando o adequado fluxo
de informacgdes;

IV - apresentar mensalmente, Relatério de Atividades para a
Central Estadual de Notificagdo, Captagéo e Distribuicdo de Orgaos -
CNCDO;

V - elaborar e revisar o regimento interno da Comisséo, com
aprovacao da Diretoria;

VI - enviar mensalmente ao Escritério da qualidade relatério com
as agdes desenvolvidas, contendo ata, listas de presenca e indicadores
se produzidos pela Comisséo;

VIl - enviar cronograma anual de reunides a Central de Comités
e Comissoes;

VIII - realizar reunides ordinarias e registra-las em ata;
IX - exercer outras atividades correlatas.

Art. 39. Ao Servigo do Banco de Olhos do Tocantins, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria Técnica de Atengao
a Saude, compete:

| - organizar no ambito hospitalar, desta unidade o processo de
captacgéo e transplante de coérnea;

Il - articular com as equipes médicas do hospital a identificagao
de potenciais doadores e estimular seu adequado suporte para fins de
doacgéo;

11l - articular com a Central Estadual de Transplantes de Orgaos,
sob cuja coordenagao esta subordinada, possibilitando o adequado fluxo
de informacdes;

IV - apresentar mensalmente, Relatério de Atividades para a
Central Estadual de Notificagdo, Captagéo e Distribuicdo de Orgaos -
CNCDO;

V - enviar mensalmente ao Escritério da Qualidade relatério com
as agdes desenvolvidas, contendo ata, listas de presenga e indicadores
se produzidos pelo servigo; e

VI - exercer outras atividades correlatas.

Art. 40. A Diretoria Clinica, composta por um diretor e um
vice- diretor, eleito por votagéo direta e secreta em processo eleitoral
em Assembleia Geral do Corpo Clinico, conforme Regimento Interno do
Corpo Clinico da unidade, compete:

| - solicitar a admiss&o de novos componentes do corpo clinico;

Il - propiciar a eleigaéo de chefes de clinicas e servigos indicados
para os departamentos;

Il - reger e coordenar todas as atividades médicas da instituigao,
em colaboragdo com a comissao de ética médica e diretoria técnica;

IV - representar o corpo clinico junto a dire¢cdo da instituigao;

V - desenvolver o espirito da critica cientifica e estimular o
estudo e a pesquisa;

VI - tomar conhecimento, para providéncias necessarias, de
todas as solicitagdes do corpo clinico previstas neste regimento interno;

VII - prestar conta de seus atos ao corpo clinico nas assembleias
gerais;
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VIII - executar e fazer executar a orientacdo dada pela
assembleia geral do corpo clinico em matéria de medicina, supervisionar
atividades dos estagiarios (internato e residéncia), desenvolvidas no
hospital, tanto quanto a outros assuntos;

IX - esclarecer as partes interessadas em eventual conflito de
posicao entre o corpo clinico e a dire¢éo, visando harmoniza-las em face
dos postulados éticos;

X - empenhar-se para que os integrantes do corpo clinico
observem os principios do codigo de ética médica, as disposig¢des legais
em vigor, a ordem interna da instituicao e as resolugdes baixadas pelos
6rgaos e autoridades competentes em matéria de procedimento médico
ou recomendacgdes técnicas no exercicio da medicina;

XI - pleitear junto a diregédo providéncias e meios adequados a
efetuacédo das medidas aprovadas pela assembleia geral do corpo clinico,
que visem a boa qualidade e eficacia da medicina praticada na instituigéo;

XII - assegurar que todo paciente internado na instituicdo tenha
um meédico assistente;

XIII - exigir dos médicos dos médicos assistentes ao menos uma
evolugao diaria, conforme a Resolugédo CFM 2.147/2016;

XIV - encaminhar a comissao de ética médica consulta relativa
a quaisquer assuntos de natureza ética, visando o bom exercicio da
medicina na instituicao;

XV - cooperar com a dire¢éo da instituigéo;
XVI - presidir as assembleias gerais do corpo clinico;

XVII - dar orientagdo cientifica, fazendo com que sejam
cumpridas as normas de bom atendimento, dentro dos principios da
ética médica;

XVIII - convocar em tempo habil e por edital colado no quadro
de avisos do hospital, as assembleias gerais ordinarias e extraordinarias
previstas no regimento interno do corpo clinico.

XIX - cumprir a missao, visao, valores e principios do hospital;
XX - exercer outras atividades correlatas;

Paragrafo unico -As especificidades da Diretoria Clinica poderao
ser complementadas através de documentos institucionalizados, caso
necessario.

Art. 41. As especificidades de cada servigo poderao ser
complementadas através de documentos institucionalizados, caso
necessario.

SEGAO llI
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Art. 42. A Diretoria Administrativa e Financeira, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria Geral da unidade,
compete:

| - cumprir e fazer cumprir o presente regimento, as determinacdes
da Diregdo Geral do hospital e legislagdes vigentes;

Il - fornecer a Diretoria-Geral da Unidade as informacdes e os
relatérios necessarios ao cumprimento de suas atividades;

Il - participar da elaboragéo da programacéo or¢camentaria
anual e plurianual, em consonancia com os instrumentos de gestao do
SUS quando requisitado;

IV - planejar, organizar, dirigir, controlar e assessorar o Hospital
na area de recursos humanos, patriménio, materiais, medicamentos,
financeira, tecnoldgica, entre outras;

V - operacionalizar a Politica de Atengdo a Saude implantada
na Unidade Hospitalar, em consonéancia com os instrumentos de
planejamento e os principios do SUS;

VI - realizar a gestéo dos contratos administrativos em execugéo
na unidade de saude;

VIl - executar o gerenciamento dos custos hospitalares,
conforme as normas vigentes;

VIII - fiscalizar todos os servigos gerais ofertados na Unidade
Hospitalar, dentre eles os servigos terceirizados e conservagao predial;

IX - gerenciar e monitorar os indicadores hospitalares e utiliza-los
na tomada de deciséo;

X - prestar informagdes aos poderes publicos competentes e
responder as demandas judiciais e aos 6rgaos de fiscalizagao e controle,
em tempo habil, em conformidade com as orientagdes da SES-TO;

XI - assegurar o desenvolvimento do Sistema de Gestéo da
Qualidade da Unidade Hospitalar;

XIl - analisar e emitir parecer técnico conclusivo, referente a
assuntos relacionados a sua competéncia;

XIII - adotar todas as condutas de gestdo em conformidade com
os principios da administragéo publica;

XIV - planejar, coordenar, estimular, acompanhar e avaliar
as acbes desenvolvidas através dos departamentos subordinados,
objetivando a articulagéo e o cumprimento de seus objetivos propostos;

XV - realizar e aprovar o dimensionamento da forga de trabalho
dos departamentos sob sua responsabilidade:

XVI - gerenciar administrativa, financeira e operacionalmente a
unidade, especialmente, gerenciar a aplicagéo e utilizagao de recursos
do suprimento de fundos;

XVII - analisar, avaliar e sistematizar demandas de compras, de
contratagéo de servigos e de gerenciamento de pessoal;

XVIII - gerenciar e monitorar os contratos de servicos
terceirizados e de fornecimento e locagao de produtos e equipamentos no
que tange ao adequado cumprimento do objeto e das clausulas do acordo;

XIX - aplicar notificagdbes e medidas administrativas se
necessarias;

XX - acompanhar e racionar a utilizagcdo dos saldos fisicos e
financeiros de forma que nao ultrapasse o limite estabelecido;

XXI - avaliar a vigéncia dos contratos e solicitar a renovagéo
em tempo oportuno;

XXIl - acompanhar o trabalho dos Fiscais e Suplentes de
Contratos;

XXIII - gerenciar e fiscalizar o patriménio do hospital e zelar pela
manutencgéo dos seus bens;

XXIV - auxiliar as demais diretorias no planejamento da
distribuicdo de forga de trabalho entre os departamentos do hospital;

XXV - cumprir a missao, visdo, valores e os principios da
unidade;

XXVI - defender a observancia dos direitos e deveres dos
usuarios e profissionais no hospital, primando pelo respeito ao consagrado
sistema da hierarquia em todas as atividades desenvolvidas no servico;

XXVII - prover meios para a operacionalizagdo da Politica
Nacional de Humanizagéo (PNH) na Unidade Hospitalar;

XXVIII - designar os responsaveis pelos departamentos sob
sua responsabilidade;

XXIX - incentivar a pratica da multidisciplinariedade na unidade
hospitalar;

XXX - promover a educagédo permanente dos profissionais da
Unidade Hospitalar;
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XXXI - aprovar os Manuais de Boas Praticas dos departamentos
sob sua responsabilidade;

XXXII - fazer reunides periddicas com toda a sua equipe,
registrando em livro ata as atividades técnicas e administrativas de sua
area;

XXXIII - emitir parecer técnico, aprovando ou reprovando, a
aquisicao de produtos e equipamentos médicos hospitalares, podendo
designar que a analise e o documento sejam emitidos por outro(s)
profissional (ais) da area competente;

XXXIV - contribuir e assegurar que boas condi¢des de trabalho
sejam implementadas e seguidas;

XXXV - manter contato com as demais Diretorias do hospital
objetivando a eficiéncia administrativa dos servicos hospitalares;

XXXVI - exercer outras atividades correlatas.

Art. 43. A Assessoria de Apoio da Diregdo Administrativa e
Financeira, unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria
Administrativa e Financeira, compete:

| - prestar assessoria a Direcao do hospital no que tange
a elaboragdo de documentos, memorandos, comunicados, oficios e
relatérios;

Il - participar de reunides para elaboracgao de atas e/ou relatorios;

Il - auxiliar os Diretores em demandas relacionadas as suas
Diretorias;

IV - participar e representar os Diretores, quando solicitado, em
grupos de trabalho, comissdes, comités e colegiados;

V - realizar o atendimento de usuarios e servidores sobre
demandas relacionadas ao hospital e dar encaminhamento para solugdes;

VI - executar atividades previstas em planos de agdes que
demandem a participacao das Diretorias;

VIl - responsabilizar-se pelas atribuicbes de mesario nos
processos eleitorais diversos do hospital;

VIIlI - acompanhar visitas técnicas de outras instituicées e
vistorias em geral, de 6rgaos de controle e judiciais, representando as
Diretorias da unidade;

IX - apoiar os coordenadores de setores e servicos no manuseio
de ferramentas oficiais de gestdo, como sistemas de Escalas, Avaliagao
Periddica, Sistema de Gestao de Documentos (SGD), dentre outros;

X - exercer outras atividades correlatas.

Art. 44. Aos coordenadores setoriais ligados a Diretoria
Administrativa e Financeira, compete:

| - coordenar, supervisionar, controlar, monitorar e avaliar
as atividades dos Servigos, cumprindo e fazendo cumprir o presente
Regimento, as Politicas, Normas e Rotinas estabelecidas pela Direcédo
do Hospital e legislagao vigente;

Il - realizar o planejamento, organizagdo e controle dos
processos administrativos em conformidade com o propésito, a misséo,
a visdo, os valores e as politicas do hospital, as legislagdes vigentes e a
programacao anual proposta ao hospital;

Il - cumprir e fazer cumprir a misséo, viséo, valores e principios
do hospital;

IV - distribuir e movimentar o pessoal subordinado, de acordo
com as necessidades do servico;

V - assinar o expediente préprio e os que Ihe forem atribuidos
por delegagcéo de competéncia;

VI - zelar pela disciplina e fiscalizar as atividades sob sua
responsabilidade;

VIl - organizar e submeter & aprovacéo do superior imediato a
escala de trabalho mensal e autorizagao de gozo de férias dos servidores;

VIII - controlar a frequéncia dos servidores lotados no setor;
IX - propor medidas adequadas a boa execugéo dos servicos;

X - proceder a apuragdo de qualquer irregularidade em sua
area, propondo a instauracdo de processo administrativo, se for o caso;

XI - participar de reunides internas e externas que lhe forem
solicitadas pelas Diretorias;

XII - criar processos e procedimentos referentes ao funcionamento
da area de trabalho, bem como elaborar normas, rotinas e fluxos do
servigo, bem como manté-lo atualizado;

XIlI - desdobrar os indicadores globais, estabelecendo
indicadores setoriais e individuais conforme cargos e papéis de trabalho
nas coordenacgdes;

XIV - atuar em conjunto com as Diretorias na execugao de agdes,
bem como na andlise e monitoramento dos indicadores institucionais,
propondo melhorias;

XV - promover reunides com os seus colaboradores para
apreciagao de sugestdes e aperfeicoamento de métodos de trabalho;

XVI - coordenar/supervisionar o registro diario dos servigos
prestados e elaborar relatério mensal de suas atividades para apresentar
ao Diretor imediato;

XVII - requisitar material e equipamento para uso do Servigo,
controlando seu uso e sua conservacao, bem como providenciando
reposi¢ao, quando necessario;

XVIII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 45. A Central de Abastecimento Farmacéutico, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria Administrativa e
Financeira, compete:

| - receber, conferir, estocar, distribuir e controlar de forma
racional os materiais € medicamentos recebidos mediante pedido de
fornecimento e das unidades, de acordo com as normas fixadas pela
Diretoria Geral;

Il - realizar a solicitagéo do pedido de materiais quinzenalmente e
de medicamentos mensalmente e pedidos emergenciais de medicamentos
ao Estoque Regulador da SES-TO para abastecimento do estoque da
Unidade Hospitalar;

Il - garantir que as solicitagdes dos medicamentos padronizados
no hospital sejam feitas ao Estoque Regulador, buscando manter os
estoques sempre em niveis ideais, de forma que o fluxo de abastecimento
ndo seja interrompido por falta, nem haja estoque excessivo;

IV - efetuar o registro de entrada e saida de materiais e
medicamentos no sistema de gerenciamento dos estoques, mantendo
a Diretoria do hospital permanentemente informada sobre os niveis de
cada item existente;

V - distribuir in loco os materiais e medicamentos, abastecer os
setores, realizar a conferéncia de estoques externos, bem como analisar
as necessidades e recolher os materiais e medicamentos em excesso;

VI - manter atualizado o sistema de gerenciamento de estoques,
fornecendo informacgdes precisas sobre o consumo de materiais e
medicamentos por cada setor;

VIl - gerenciar o fluxo de dispensagdo de medicamentos ao
paciente conforme prescrigdo médica, realizando a baixa no sistema de
gestéo de estoque do hospital;




ANO XXXVII - ESTADO DO TOCANTINS, QUARTA-FEIRA, 30 DE JULHO DE 2025

DIARIO OFICIAL N° 6.867 69

VIIlI - gerenciar o estoque de medicamentos das Farmacias
Central e Satélites do hospital, tanto na forma fisica quanto digital; - fazer
conferéncia periddica dos estoques para verificagdo de saldos, prazos
de validade, condicdes de armazenagem, avarias e obsolescéncias,
efetuando os ajustes necessarios e dando baixa se for o caso;

IX - controlar, de acordo com a legislagéo vigente, medicamentos
que podem levar a dependéncia fisica e ou psiquica ou que provoquem
efeitos colaterais importantes;

X - estabelecer um sistema racional de distribuicdo de
medicamentos para assegurar a assisténcia ao paciente no horario
adequado e dose prescrita;

X| - analisar os esquemas terapéuticos, informando ao
médico assistente quaisquer problemas sobre dosagens excessivas,
desenvolvendo as atividades de Farmacia Clinica e Atengdo Farmacéutica,
prevenindo e/ou detectando erros no processo de utilizagao de
medicamentos e auxiliando no processo de garantia da seguranca do
paciente;

XII - fornecer informagdes sobre o uso correto de medicamentos,
possiveis efeitos colaterais e interagdes;

XIII - dispensar e orientar os pacientes quanto ao uso das
medicagdes dos programas da hanseniase, leishmaniose, malaria,
tuberculose, influenza e doengas sexualmente transmissiveis;

XIV - realizar acompanhamento continuo dos pacientes,
ajustando terapias conforme necessario, sugerindo alteragdes como troca
de medicamentos ou ajustes de doses, com base em avaliagdes clinicas;

XV - promover campanhas de conscientizagdo sobre o uso
racional de medicamentos e prevengao de doengas;

XVI - trabalhar em conjunto com médicos, enfermeiros e outros
profissionais de saude para desenvolver planos de cuidado integrados;

XVII - participar da selegéo e controle de medicamentos nas
instituicoes de saude, assegurando a qualidade e a seguranga;

XVIII - desenvolver e participar de agdes assistenciais
multidisciplinares, dentro da viséo da integralidade do cuidado, interagindo
com as equipes de forma interdisciplinar, assim como participar de
Comissoes Institucionais (tais como Comissao de Farmacia e Terapéutica,
Comisséo e Servico de Controle de Infecgdo relacionadas a Assisténcia
a saude, Comissao de Terapia Nutricional, entre outras);

XIX - gerenciar e estabelecer rotina para que o estoque dos
materiais e medicamentos padronizados no hospital esteja sempre em
niveis ideais, de forma que o fluxo de abastecimento n&o seja interrompido
por falta, nem haja estoque excessivo;

XX - informar a diregédo do hospital através de relatérios sempre
que os estoques chegarem ao nivel critico;

XXI - realizar anualmente ou conforme solicitado pela Diretoria
e/ou SES-TO o inventario de materiais e medicamentos disponiveis no
estoque da unidade, conferindo e registrando em formulario e no sistema
de gerenciamento de estoques descrigéo, quantidade, lote e validade;

XXII - obedecer as politicas de estoque adotadas pela Diretoria
do hospital; e

XXIII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 46. Ao Centro de Custos, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria Administrativa e Financeira, compete:

| - estabelecer procedimentos que permitam a determinagao,
controle e analise dos custos hospitalares com pessoal, materiais
hospitalares, medicamentos, materiais de expediente, servigos de
terceiros, servigos de apoio e outros;

Il - alimentar o sistema de apuracéao de custos em vigéncia com
os valores de produgdes e custos dos setores da unidade;

Il - controlar e avaliar a producéo dos indicadores gerenciais
no sentido de fornecer informagdes aos diversos niveis hierarquicos do
hospital para determinar a rentabilidade e o desempenho dos diversos
servigos do hospital;

IV - avaliar, sistematicamente, o desempenho dos servigos do
hospital, confrontando com os padrdes estabelecidos pelo Ministério da
Saude e, em caso de variagdes, analisa-los, identificando as causas e
propondo medidas corretivas;

V - emitir relatérios de apuragdo de custos hospitalares;

VI -implementar agbes que permitam a determinacéo, controle
e andlise de custos nos setores do hospitalar por unidade de produgéo;

VII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 47. Ao Gestor Local de Unidade de Produgéo, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria Administrativa e
Financeira, compete:

| - cumprir e fazer cumprir o presente regimento, as determinagoes
da Diregdo Geral do hospital e legislagdes vigentes;

Il - gerenciar as atividades da respectiva Unidade de Producao,
assegurando o cumprimento das normas e procedimentos estabelecidos
pela instituicéo e pelos érgéos regulatorios;

Il - elaborar e gerir o plano anual de atividades da respectiva
Unidade de Producgéo, em conjunto com a equipe;

IV - coordenar as atividades dos profissionais de saude que
atuam na respectiva Unidade de Producdo visando garantir a qualidade
e a seguranca dos procedimentos cirurgicos realizados;

V - acompanhar e gerenciar a realizacdo dos processos
de trabalho, garantindo o cumprimento das normas e procedimentos
estabelecidos pela instituicdo e pelos érgéos regulatorios;

VI - estabelecer e monitorar indicadores de qualidade e
seguranga a respectiva Unidade de Produgéao, visando a melhoria continua
dos servigos prestados;

VIl - fomentar a capacitagéo e o treinamento dos profissionais
de saude que atuam na respectiva Unidade de Produgéo, em parceria
com o Nucleo de Educacédo Permanente, visando garantir a atualizagao
técnica e cientifica da equipe;

VIII - participar de reunides e comités relacionados a respectiva
Unidade de Producao, a fim de contribuir para a melhoria dos servigos
prestados;

IX - gerenciar os recursos materiais da respectiva Unidade de
Produgéo, visando otimizar o uso dos recursos disponiveis;

X - receber, organizar e gerenciar os bens patrimoniais, incluindo
equipamentos médicos;

XI - apresentar mensalmente a Diretoria Geral, o relatério de
acompanhamento das atividades e indicadores de qualidade do setor;

XII - articular junto as coordenacdes médicas e de enfermagem,
o processo de melhoria continua dos servigos ofertados no setor;

XIII' - monitorar o efetivo langcamento das informacgdes no
prontuario do paciente e notificar as coordenagdes caso ndo tenham sido
corretamente preenchidas;

XIV - encaminhar as notificagdes a Geréncia de Risco;

XV - exercer outras atividades correlatas.

Art. 48. Ao Nucleo de Atengao a Saude e Seguranga do Trabalho,

unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria Administrativa
e Financeira, compete:
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| - estabelecer diretrizes basicas para a implementagéo de
medidas de protegéo a seguranga e a saude dos trabalhadores;

Il - elaborar e revisar o Programa de Controle Médico e Saude
Ocupacional (PCMSO) e o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR)

do hospital;

Il - fomentar agdes que visem a promogao da saude e bem-
estar em geral;

IV - implementar boas praticas de redugéo de acidentes;

V - apontar situagbes de risco, avaliar a cultura de seguranga,
e buscar a prevencao e redugao de incidentes;

VI - emitir mapas de riscos por setor;

VIl - realizar inspegdes de seguranga ocupacional nos setores
da unidade, emitindo relatérios com as necessidades de melhorias;

VIII - registrar e dispensar aos servidores os Equipamentos de
Protecgéo Individual -EPI permanentes;

IX - gerar indicadores de distribuigdo de EPIs;

X - emitir relatérios quando solicitado;

XI - gerenciar o Servico de Atengao ao Trabalhador -SAT,
ofertando consultas médicas, de fisioterapia, de psicologia, de enfermagem
e de outras categorias lotadas no servigo;

XIl - acompanhar a situagéo vacinal dos trabalhadores;

XIII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 49. Ao Servigo de Apoio (Lavanderia, Higienizacao e
Manutengéo), unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria
Administrativa e Financeira, compete:

§1° Ao Servico de Lavanderia, compete:

| - zelar pelo fiel cumprimento das clausulas previstas no contrato
de prestagao de servigo de processamento e higienizagdo do enxoval;

Il - fiscalizar como um todo o servigo de lavanderia quando
terceirizado conforme as clausulas contratuais;

Il - fiscalizar e controlar o enxoval hospitalar a roupa em
circulacdo, mantendo o numero suficiente de pecas que assegure o
repouso das mesmas;

IV - exercer outras atividades correlatas.

§2° Ao Servigo de Higienizagao e Limpeza, compete:

| - prestar os servigos de limpeza, higiene, asseio, conservagao
e desinfeccdo hospitalar, visando o conforto e o bem estar do paciente
e aos profissionais em todos os aspectos, assim como o gerenciamento
dos residuos sélidos;

Il - promover o combate a insetos e roedores nas dependéncias
do Hospital, bem como da adogé&o de medidas praticas que evitem sua
presenca;

Il - limpar as areas externas e de circulagcao do hospital;

IV - controlar o gasto de material de limpeza, mantendo registro
de consumo médio para fins de apuragéo de custos;

V - exercer outras atividades correlatas.

§3° Ao Servigo de Manutengéo, compete:

| - zelar pelo fiel cumprimento das clausulas previstas no
contrato de prestacéo de servico de manutencéo predial, preventiva
e corretiva, e assisténcia técnica nos equipamentos ndo médicos,
envolvendo os servigos de: civil, mecanica, eletricidade, refrigeracao,
capotaria, serralheria e hidros sanitarios fiscalizar como um todo o servigo
de manutengéo quando terceirizado conforme as clausulas contratuais;

Il - acompanhar a revisao periddica e conserto nas instalagdes
elétricas, hidraulicas e esgoto do hospital, colocando-os em condi¢des
de operagao continua, confiavel, segura e econémica;

11l - acompanhar a realizagéo da limpeza, pintura e recuperacéo
da infraestrutura fisica, dos moveis e equipamentos ndao médicos do
hospital, mantendo-os em condigéo de apresentacéo e funcionalidade;

IV - fiscalizar como um todo o servigo de manutengéo quando
terceirizado conforme as clausulas contratuais;

V - exercer outras atividades correlatas.

Art. 50. Ao Setor Administrativo da Hemodinamica, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria Administrativa e
Financeira, compete:

| - gerenciar a agenda de procedimentos ofertados na
hemodinamica, obedecendo aos critérios de regulagdo de acesso
estabelecidos pela Central Estadual de Regulagéo;

Il - auxiliar na gestao de filas de espera de procedimentos
realizados no setor;

Il - receber, organizar e gerenciar o estoque de OPMEs
utilizadas no setor;

IV - receber, organizar e gerenciar os bens patrimoniais,incluindo
equipamentos médicos;

V - realizar junto ao setor de Admissao de Alta a internagéo de
pacientes submetidos a procedimentos faturados com AIH, conforme
orientagcao do setores de Faturamento Hospitalar e Faturamento
Ambulatorial;

VI - garantir o correto arquivamento e a organizagédo de
documentos, tanto fisicos quanto digitais, relacionados aos pacientes e
a unidade de oncologia;

VIl - entregar prontuarios de pacientes de alta hospitalar ao
setor de Admisséo e Alta;

VIII - manter atualizados os sistemas de dados e estatisticas;

IX - manter contato com a coordenagao setorial para sanar
pendencias relacionadas a regulagéo de procedimentos;

X - faturar mensalmente os procedimentos realizados em APAC
e BPA;

Xl - exercer outras atividades correlatas.

Art. 51. Ao Setor Administrativo do Ambulatério de Especialidades
Adulto, unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria
Administrativa e Financeira, compete:

| - gerenciar e organizar as agendas mensalmente e encaminhar
a Central Estadual de Regulagéao;

|- realizar o agendamento de consultas, exames e procedimentos
conforme o modelo adotado e aprovado pela diregéo do hospital;

Il - gerenciar e organizar a ocupagéo dos consultérios e salas
de procedimentos em conjunto com a equipe de Enfermagem do setor;

IV - prestar atendimento ao publico em geral para orientacao
sobre os servigos ofertados no setor, modelo de agendamento de consulta
e fornecimento de documentos;
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V - encaminhar no dia anterior ao Servigo de Arquivo Médico
a relacao diaria dos usuarios agendados para que seja disponibilizado o
prontuario médico para cada profissional;

VI - garantir o correto arquivamento e a organizagédo de
documentos, tanto fisicos quanto digitais, relacionados aos pacientes e
a unidade de oncologia;

VIl - realizar referéncia e contra referéncia interna e externa
para a Rede de Assisténcia de Saude;

VIII - realizar a coleta e consolidagdo de informacdes para
possibilitar o faturamento de todos os procedimentos realizados e
encaminhar ao setor responsavel langamento no sistema de faturamento
Ambulatorial;

IX - fazer registro da realizagdo de todos os exames e
procedimentos no sistema de gestao hospitalar;

X - exercer outras atividades correlatas.

Art. 52. Ao Setor Administrativo do Ambulatério de Especialidades
Pediatrico, unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria
Administrativa e Financeira, compete:

| - gerenciar e organizar as agendas mensalmente e encaminhar
a Central Estadual de Regulagéo;

Il - realizar o agendamento de consultas, exames e procedimentos
conforme o modelo adotado e aprovado pela diregéo do hospital;

Il - gerenciar e organizar a ocupagao dos consultérios e salas
de procedimentos em conjunto com a equipe de Enfermagem do setor;

IV - prestar atendimento ao publico em geral para orientagao
sobre os servigos ofertados no setor, modelo de agendamento de consulta
e fornecimento de documentos;

V - encaminhar no dia anterior ao Servigo de Arquivo Médico
a relacgao diaria dos usuarios agendados para que seja disponibilizado o
prontuario médico para cada profissional;

VI - garantir o correto arquivamento e a organizagdo de
documentos, tanto fisicos quanto digitais, relacionados aos pacientes e
a unidade de oncologia;

VIl - realizar referéncia e contra referéncia interna e externa
para a Rede de Assisténcia de Saude;

VIII - realizar a coleta e consolidagdo de informacdes para
possibilitar o faturamento de todos os procedimentos realizados e
encaminhar ao setor responsavel langamento no sistema de faturamento
Ambulatorial;

IX - fazer registro da realizagdo de todos os exames e
procedimentos no sistema de gestao hospitalar;

X - manter o arquivo de prontuarios organizados e acessivel;

XI - organizar diariamente as Guias de Procedimentos
Ambulatoriais (GPAs) de todos os atendimentos realizados e encaminhar
ao faturamento Ambulatorial;

XII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 53. Ao Setor Administrativo do Ambulatério da UNACOM,
unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria Administrativa

e Financeira, compete:

| - gerenciar e organizar as agendas mensalmente e encaminhar
a Central Estadual de Regulagéao;

Il - realizar o agendamento de consultas, exames e procedimentos
conforme o modelo adotado e aprovado pela diregéo do hospital;

11l - gerenciar e organizar a ocupagéo dos consultorios e salas
de procedimentos em conjunto com equipe de Enfermagem do setor;

IV - prestar atendimento ao publico em geral para orientacao
sobre os servicos ofertados no setor, modelo de agendamento de consulta
e fornecimento de documentos;

V - encaminhar no dia anterior ao Servigo de Arquivo Médico
a relacao diaria dos usuarios agendados para que seja disponibilizado o
prontuario médico para cada profissional;

VI - garantir o correto arquivamento e a organizagédo de
documentos, tanto fisicos quanto digitais, relacionados aos pacientes e
a unidade de oncologia;

VIl - realizar referéncia e contra referéncia interna e externa
para a Rede de Assisténcia de Saude;

VIII - realizar a coleta e consolidagdo de informacdes para
possibilitar o faturamento de todos os procedimentos realizados e
encaminhar ao setor responsavel langamento no sistema de faturamento
Ambulatorial;

IX - fazer registro da realizagdo de todos os exames e
procedimentos no sistema de gestao hospitalar;

X - exercer outras atividades correlatas.

Art. 54. Ao Setor Administrativo do Servigo de Apoio Diagnostico
e Terapéutico, unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria
Administrativa e Financeira, compete:

| - gerenciar a agenda e a oferta de exames e procedimentos
realizados no servigo;

Il - organizar as escalas de ocupacao das salas de exames em
conjunto com as coordenagdes de técnicos de radiologia e enfermagem
do servico;

Il - regular todos os exames e procedimentos ofertados
utilizando o sistema de regulacado estadual;

IV - fazer registro da realizagdo de todos os exames e
procedimentos no sistema de gestéo hospitalar; - organizar os documentos
para possibilitar o faturamento de todos os exames e procedimentos
realizados e encaminhar ao setor responsavel;

V - encaminhar as solicitagdes de exames e procedimentos
ofertados por meio de empresas terceirizadas, acompanhando o
agendamento e realizacdo do servico;

VI - fiscalizar a prestagdo de servigos terceirizados de apoio
diagnéstico, no que tange a realizagéo e emissao de laudos nos prazos
estabelecidos em contrato;

VIl - prestar atendimento ao publico em geral para orientagéo
sobre os servigos ofertados no setor, modelo de agendamento de consulta
e fornecimento de documentos;

VIII - garantir o correto arquivamento e a organizacao de
documentos, tanto fisicos quanto digitais, relacionados aos pacientes e
a unidade de oncologia;

IX - fornecer aos usuarios laudos e imagens de exames, quando
solicitado;

X - exercer outras atividades correlatas.

Art. 55. Ao Setor de Admissao e Alta, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria Administrativa e Financeira, compete:

| - registrar as internagdes solicitadas pela equipe médica no
sistema de gestao hospitalar;

Il - manter atualizado os sistemas de informacao utilizados
pelo setor;
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Il - manter atualizado o painel de leitos para controle de vagas
e informagdes sobre os usuarios internados;

IV - controlar e registrar as saidas (altas, transferéncias e ébitos)
dos usuarios apos a comunicacao da Unidade de Internagéo e de acordo
com o prontuario do paciente;

V - fornecer e controlar as declaragdes de ébitos aos setores
do hospital;

VI - langar no Sistema Estadual de Regulagéo as Autorizagbes
de Internagdo Hospitalar (AlH) dos pacientes admitidos e internados na
unidade, tanto clinico quanto cirurgico;

VII - registrar as atividades para elaboragéo do relatorio mensal
de indicadores e produgéo do setor;

VIII - receber prontuarios de pacientes de alta hospitalar,
transferidos ou evoluidos a ébitos e realizar a organizagdo conforme
protocolo vigente e entregar ao setor de Faturamento Hospitalar;

IX - atender solicitagdes do publico e fornecer informagdes de
acordo com a orientacéo do Hospital;

X - exercer outras atividades correlatas.

Art. 56. Ao Setor de Arquivo Médico - SAME, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria Administrativa e
Financeira, compete:

| - receber os prontuarios de pacientes oriundos de todos os
setores da unidade;

I - digitalizar e arquivar os prontuarios em sistema proprio;

Il - catalogar os prontuarios fisicos e arquiva-los em local
proprio;

IV - gerenciar e organizar o local de guarda dos prontuarios;

V - manter o rigido controle de acesso ao local de armazenamento
dos documentos;

VI - fornecer prontudrios a Diretoria Geral, Diretoria Técnica,
Assessoria Juridica, Financeiro, que é responsavel pela copia de
prontuarios, e pelas comissdes, comités e nucleos, quando solicitado,
protocolando em livro de registro;

VIl - controlar a movimentagao dos prontuarios para fins de
registro, ensino e pesquisa;

VIII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 57. Ao Setor de Compras, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria Administrativa e Financeira, compete:

| - receber, organizar e realizar as solicitacdes de compras de
insumos, quais sejam materiais hospitalares, OPMEs, medicamentos,
equipamentos e servigos;

Il - planejar e programar a aquisicdo de insumos. Materiais,
OPME, medicamentos, equipamentos e servigos nao disponibilizados ou
nao padronizados pela SES-TO;

Il - realizar cotacdo para estimativa de precos de insumos
para aquisicao através de processos regulares simplificados de compra,
utilizando recursos do suprimento de fundo;

IV - elaborar estudo técnico preliminar e termo de referéncia
para aquisi¢ao de insumos, quais sejam materiais hospitalares, OPMEs,
medicamentos, equipamentos e servigos;

V - abrir processos de reconhecimento de divida conforme
solicitado pela Diretoria;

VI - emitir pareceres técnicos, despachos, erratas e outros
documentos para processos regulares de compras;

VIl - buscar novas fontes de fornecimento e descobrir novos
produtos, visando o aprimoramento dos procedimentos e os métodos,
através de uma politica de compras dinamica e eficaz;

VIII - certificar-se de que os materiais adquiridos foram recebidos
conforme quantidades, qualidade e especificagbes constantes no Termo
de Referéncia, em nota de empenho ou ordem de compra;

IX - manter atualizadas as informac¢des cadastrais dos
fornecedores;

X - catalogar leis, decretos, portarias e instrucdes relativas a
aquisicao de insumos e equipamentos;

XI - acompanhar as etapas de andamento dos processos de
compra;

XII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 58. Ao Setor de Contratos, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria Administrativa e Financeira, compete:

| - armazenar copia de todos os contratos firmados entre o
hospital e empresas/organizagdes em geral;

Il - alimentar a planilha de controle de vigéncia de contratos e
solicitar renovagoes e aditivos quando necessario;

Il - alimentar a planilha de controle do saldo financeiro de
contratos;

IV - encaminhar a Diretoria a minuta dos memorandos de
solicitacdo de renovacéo de contratos;

V - auxiliar a Diretoria, os gestores e fiscais de contrato
na fiscalizagdo e gestdo de contratos, com o objetivo de garantir o
cumprimento das clausulas contratuais;

VI - identificar necessidades de melhorias na execugédo dos
servigos contratualizados e propor solugdes que se fizerem necessarias;

VIl - monitorar o sistema de gerenciamento de informagdes
(SGl);

VIl - realizar as notificagbes de informalidades ou
descumprimento das clausulas contratuais e encaminhar a dire¢éo para
as devidas providéncias;

IX - receber notificagdes dos setores e dos fiscais de contrato;

X - exercer outras atividades correlatas.

Art. 59. Ao Setor de Engenharia Clinica, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria Administrativa e Financeira, compete:

| - gerenciar e controlar o parque tecnoldgico de equipamentos
médicos hospitalares, fornecendo aos setores que os utilizam sempre
que solicitado;

Il - controlar da permanéncia dos equipamentos médicos
hospitalares que estéo distribuidos nos setores do hospital;

11l - acompanhar e fiscalizar os contratos de servigos de locagao
e manutengao de equipamentos médicos hospitalares;

IV - realizar, quando possivel, servigos de manutengao corretiva
e preventiva em aparelhos médicos hospitalares;

V - organizar e/ou prestar consultoria e treinamento sobre o uso
e operacao de equipamentos médicos hospitalares;
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VI - elaborar e acompanhar os cronogramas de manutengéo
preventiva e corretiva de equipamentos médicos hospitalares;

VIl - solicitar as empresas terceirizadas, com contratos vigentes,
a manutengao de equipamentos médicos hospitalares;

VIl - informar a diretoria através de relatério todos os problemas
que envolvam os equipamentos médicos hospitalares;

IX - exercer outras atividades correlatas.

Art. 60. Ao Setor de Farmacia Oncolégica, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria Administrativa e Financeira, compete:

| - realizar analise de prescricdo médica e da manipulagéo dos
medicamentos antineoplasicos, conforme legislagédo vigente;

Il - dispensar medicamentos e materiais conforme prescricdo
médica para infusdo na sala de quimioterapia;

Il - realizar consulta farmacéutica e dispensar os medicamentos
antineoplasicos e de suporte para o paciente oncoldgico;

IV - monitorar e relatar reagdes adversas aos medicamentos,
contribuindo para a seguranga do paciente.

V - realizar gestéo e controle de estoque;

VI - solicitar material e medicamentos ao almoxarifado do
hospital;

VII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 61. Ao Setor de Faturamento Ambulatorial, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria Administrativa e
Financeira, compete:

| - receber, conferir e faturar as produgées dos setores Biopsia,
Servigo de Apoio Diagnéstico e Hemodinamica;

Il - consolidar as informacgdes de produgéo dos setores acima
descritos e langar no sistema de faturamento ambulatorial;

Il - receber, conferir e realizar o faturamento de Ficha de
Urgéncia e Emergéncia (FUE) oriundas dos Prontos Socorros adulto e
pediatrico;

IV - realizar a conferéncia e faturamento das producdes dos
Servigos de Apoio Diagnostico terceirizados, preenchendo planilha
de custo especifica e encaminhar ao setor Financeiro para posterior
autorizagdo de emissao de nota fiscal,

V - acompanhar o fechamento dos faturamentos no sistema
de Boletim de Producdo Ambulatorial (BPA) dos ambulatérios e
hemodinamica;

VI - emitir dados estatisticos dos exames faturados a Diretoria
e Geréncia de Custos;

VIl - gerar arquivos dos fechamentos do faturamento, enviar a
SES e acompanhar relatérios para conferéncia final;

VIII - exercer outras atividades correlatas.
Art. 62. Ao Setor de Faturamento Hospitalar, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria Administrativa e

Financeira, compete:

| - realizar a consolidagado de informagdes do prontuario do
paciente para posterior faturamento;

Il - receber, conferir e faturar as produgées dos prontuarios;

Il - digitar as informagdes de producao contidas no prontuario
no sistema oficial de faturamento hospitalar;

IV - efetuar o preenchimento e correcdo das AlHs pendentes
nos prontuarios;

V - encaminhar os prontuarios para o Servigo de Arquivo Médico;

VI - emitir dados estatisticos dos exames faturados a Diretoria
e Geréncia de Custos;

VIl -gerar arquivos dos fechamentos do faturamento, enviar a
SES e acompanhar relatérios para conferéncia final;

VIII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 63. Ao Setor de Financeiro, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria Administrativa e Financeira, compete:

| - receber e conferir Notas Fiscais e documentos anexos
obrigatorios de todos os servigos e produtos fornecidos ao hospital;

Il - receber do setor de Faturamento Ambulatorial as planilhas
de custos de servigos terceirizados para autorizagdo de emissao de
Nota Fiscal;

11l - colher os atestos fisicos e digitais dos fiscais de contratos
e diretores nas Notas Fiscais;

IV - encaminhar as Notas Fiscais, certidées, Relatorio de
produgédo e Relatério de acompanhamento de contratos a respectiva
superintendéncia da SES-TO;

V - arquivar no setor, em meio fisico ou digital, copias de todas
as Notas Fiscais atestadas juntamente com os documentos obrigatérios

anexos;

VI - gerenciar os recursos do suprimento de fundos, realizando a
autorizagdo de compra e pagamentos de produtos e servigos adquiridos;

VII - prestar conta de todos os processos de suprimento de
fundos;

VIIl - fazer e entregar cépia de prontuarios aos pacientes e
respectivos responsaveis legais, conforme solicitagéo e rotina do setor;

IX - realizar copias e encadernagdes, quando solicitado pelos
setores do hospital;

X - material utilizado pelo setor; e
Xl - exercer outras atividades correlatas.

Art. 64. Ao Setor de Maqueiros, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria Administrativa e Financeira, compete:

| - acolher e cuidar do transporte interno de pacientes entre os
diversos setores do hospital, sempre acompanhado da equipe médica e
de enfermagem, quando necessario;

Il - zelar pela seguranca e integridade do paciente;

Il - transportar aparelhos em geral, conforme solicitacdo da
equipe de enfermagem ou da chefia imediata;

IV - organizar a disposigao de camas hospitalares e macas nos
diversos setores do hospital;

V - garantir em conjunto com os setores de Patriménio e
Engenharia Clinica a disponibilidade de camas hospitalares e macas para
acomodagcéao de pacientes hospitalizados;

VI - exercer outras atividades correlatas.

Art. 65. Ao Setor de Necrotério/Biépsia, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria Administrativa e Financeira, compete:
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| - executar a logistica de recebimento de materiais biolégicos
para realizagdo de exames de anatomia patoldgica e imuno-histoquimica
dos diversos setores do hospital, e encaminha-los aos respectivos servigos
contratados em tempo habil;

Il - registrar em protocolo interno todas as entradas e saidas
de materiais bioldgicos;

Il - solicitar a regulagao no Sistema de Regulacdo SISREG de
todos os procedimentos solicitados;

IV - manter contato com os laboratérios terceirizados,
objetivando organizar e otimizar a prestacdo dos servicos, sempre
observando os protocolos de logistica, acondicionamento, preparo,
organizagao, higienizacdo e transporte dos materiais biolégicos, em
conformidade com as normas e legislagao vigentes;

V - acompanhar e organizar o faturamento dos servigos
terceirizados (anatomia patolégica e imuno-histoquimica);

VI - receber do centro cirdrgico partes anatdmicas retiradas
e extirpadas promovendo o armazenamento temporario e o posterior
descarte, conforme as normas e legislacéo vigentes;

VII - fornecer os laudos de resultados de exames de anatomia
patolégica e imuno-histoquimica para os profissionais médicos solicitantes,
para os ambulatérios, setores de internagéo e para os usuarios, quando
solicitado, sendo que o documento podera ser entregue tanto na forma
fisica como na digital;

VIl - receber e armazenar temporariamente os corpos de
pacientes que evoluiram a ébitos nos setores do hospital;

IX - garantir a restricdo de acesso ao setor de Necrotério e o
sigilo das informacdes referentes aos obitos;

X - manter em funcionamento, durante 24 horas, em todos os
dias da semana, a recepg¢éao do setor de Necrotério para atendimento de
familiares quando da liberagédo de corpo;

XI - fazer registro diario dos 6bitos recebidos e liberados;
XII - assegurar a liberagéo do corpo somente com a presenca
de um responsavel legal devidamente identificado através de documento

com foto;

XIIl - recepcionar as funerarias, as ambulancias e as equipe do
Instituto Médico Legal e do Servigo de Verificagdo de Obitos;

XIV - exercer outras atividades correlatas.
Art. 66. Ao Setor de Orteses, Proteses e Materiais Especiais
-OPME, unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria

Administrativa e Financeira, compete:

| - solicitar, receber, armazenar e controlar o estoque de OPMEs
do hospitalar;

II - fornecer aos setores clientes OPMEs em geral;

Il - realizar o registro de entradas e saidas de OPMEs, a partir
de notas fiscais, nos sistemas de gestdo de estoques, sendo a saida
sempre vinculada aos pacientes que foram submetidos ao procedimento;

IV - receber os laudos de uso de OPMEs dos setores clientes;

V -enviar os laudos de uso de OPMEs aos respectivos
fornecedores para emissao de notas fiscais;

VI - receber notas fiscais de fornecedores;

VIl - realizar auditorias nas notas fiscais para confirmagao dos
dados cadastrais do hospital, material utilizado, nome do paciente e data
do procedimento, em conformidade com o laudo médico, numero do
contrato, nimero do processo e nome do médico;

VIl - solicitar sempre que necessario cartas de correcao de
notas fiscais aos fornecedores;

IX - enviar as notas fiscais e laudos originais ao setor de
Financeiro para sequéncia dos tramites de pagamento;

X - enviar cépias das notas fiscais e laudos de uso de OPMEs
ao setor de Faturamento Hospitalar;

XI - participar da padronizagdo de OPMEs para uso na unidade
hospitalar;

XII - participar da elaboragdo do consumo médio mensal e
anual de OPMEs em conjunto com os setores clientes e coordenadores
de especialidades médicas;

XIIl - realizar o controle do saldo fisico e financeiro de contratos
administrativos de fornecimento de OPMEs;

XIV - encaminhar relatério a diregdo sempre que houve
desabastecimento e/ou os estoques chegarem a niveis criticos;

XV - exercer outras atividades correlatas.

Art. 67. Ao Setor de Patriménio, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria Administrativa e Financeira, compete:

| - receber, conferir, registrar, armazenar, distribuir e controlar
os bens patrimoniais disponiveis na Unidade Hospitalar, registrando em
protocolo proéprio;

Il - recolher e dar destino a bens ociosos ou inserviveis;

Il - solicitar o tombamento de bens patrimoniais doados ao
hospital a Geréncia de Patriménio da SES-TO;

IV - manter os sistemas e planilhas de controle patrimonial
atualizado;

V - efetuar levantamentos periodicos da localizacédo e
identificagcdo de bens patrimoniais para fins de controle e prestacdo de
contas;

VI - realizar anualmente ou sempre que necessario inventario
dos bens patrimoniais;

VIl - identificar necessidade de manutencdo de bens
permanentes e solicita-la ao setor competente;

VIII - realizar levantamento de necessidades de bens
patrimoniais por setor;

IX - controlar e orientar os funcionarios quanto a boa utilizagao
dos materiais e equipamentos;

X - efetuar o levantamento anual dos bens patrimoniais do
Hospital;

Xl - exercer outras atividades correlatas.

Art. 68. Ao Setor de Portaria, unidade organizacional diretamente
subordinada a Diretoria Administrativa e Financeira, compete:

| - controlar a entrada e saida dos pacientes, acompanhantes,
visitantes e o publico em geral no hospital;

Il - fazer registro da entrada e saida de visitantes e
acompanhantes em livro ou sistema proéprio;

Il - prestar informagdes ao publico sobre a localizagéo de
setores, pacientes e servidores;

1V - atuar em conjunto com o Servigo de Seguranca Patrimonial
no controle permanente da circulagdo do publico, principalmente das
entradas e saidas do hospital;
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V - atuar em conjunto com o Servico Social e equipe de
Enfermagem no controle da permanéncia de visitantes e acompanhantes
nos setores de internagao;

VI - exercer outras atividades correlatas.

Art. 69. Ao Setor de Radiologia, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria Administrativa e Financeira, compete:

| - executar procedimentos para aquisigcdo de imagens através
da operagéo de equipamentos especificos nas subareas: radiologia digital,
mamografia, hemodinamica, tomografia computadorizada, ressonancia
magnética e arco cirurgico;

Il - orientar o paciente quando da realizagdo de exames e
procedimentos radioldgicos; verificar e validar os resultados obtidos em
ensaios radiologicos;

Il - auxiliar o setor de Engenharia Clinica com informacdes sobre
0 adequado funcionamento dos equipamentos de radiologia, bem como
comunicar a supervisdo sobre necessidade de manutencao preventiva e
corretiva sempre que necessario;

IV - zelar para que ndo ocorra irradiagdo desnecessaria,
evitando exposicao de outros pacientes ou profissionais e utilizando os
EPIs necessarios;

V - zelar para que as exposigbes radioativas aos pacientes
sejam as minimas possiveis para atingir o objetivo radioldgico pretendido,
levando em conta os padrdes aceitaveis de imagem e que sejam
consideradas as informacdes relevantes de exames prévios que possam
evitar exames desnecessarios;

VI - realizar apenas exposigbes radiolégicas autorizadas por
um médico do servigo;

VIl - manter-se em constante aperfeicoamento técnico de modo
que suas atividades possam ser desenvolvidas, tendo em vista a prestagéo
de servigo com seguranga e qualidade;

VIII - manter limpos os equipamentos radioldgicos e a
organizacgao da sala de exames;

IX - exercer outras atividades correlatas.

Art. 70. Ao Setor de Recepgdes dos Prontos Socorros, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria Administrativa e
Financeira, compete:

| - realizar o acolhimento e atendimento de pacientes,
acompanhantes e visitantes, prestando informagdes gerais sobre fluxos
e normas de funcionamento do hospital;

Il - registrar a Ficha de Urgéncia e Emergéncia (FUE) de
pacientes admitidos pela Classificagcdo de Risco, Primeiro Atendimento
Médico, Consultérios Médicos e Sala de Estabilizagdo nos sistemas de
gestéo hospitalar;

Il - conferir, no ato da realizacdo da FUE, os dados pessoais
do paciente, como nome completo, cartdo nacional do SUS, endereco
de residéncia, telefone, profisséo, filiagédo e outros dados obrigatérios,
solicitando documentos que comprovem tais informagoes;

IV - registrar no sistema de gestao hospitalar a alta de prontuarios
de pacientes que nao completarem 24 horas de permanéncia (GPA);

V - receber os prontuarios de pacientes de alta hospitalar que
ndo completarem 24 horas de internacdo (GPA), realizando a devida
conferéncia e envio do mesmo ao setor de Faturamento Ambulatorial;

VI - exercer outras atividades correlatas.

Art. 71. Ao Recursos Humanos, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria Administrativa e Financeira, compete:

| - gerenciar o processo de admissdo de novos servidores no
que tange as questdes documentais de admisséo, de cargos, de cargas
horarias e de vinculos, tanto para profissionais efetivos como para
contratados temporariamente e nomeados, bem como recepciona-los e
direciona-los para o setor de lotagao;

Il - receber, analisar e aprovar as folhas de ponto de servidores,
efetivos labor de plantdes ordinarios e extraordinarios e comprovantes de
adicional noturno, encaminhando a SES-TO nos prazos estabelecidos;

Il - receber, analisar e aprovar documentos de servidores
relacionados aos afastamentos em geral: atestados médicos/
odontoldgicos, licengas médicas, licencas por interesse particular, férias,
dentre outros;

IV - orientar os servidores em geral sobre as normas e fluxos
de pagamentos de salario, plantdo extra, gratificagéo, adicional noturno,
adicional de férias, beneficios em geral, dentre outros proventos;

V - orientar os coordenadores sobre o langamento da jornada
de trabalho de cada categoria no sistema oficial de escalas;

VI - promover orientagdes aos servidores sobre o processo de
avaliacdo periédica de desempenho;

VII - manter atualizado o arquivo em modelo de dossié com os
documentos cadastrais dos servidores ativos da unidade;

VIII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 72. Ao Setor de Registro Hospitalar de Cancer, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria Administrativa e
Financeira, compete:

| - coletar informagdes a respeito do tratamento de pacientes
atendidos pelas especialidades médicas oncoldgicas, como aspectos
culturais e demograficos dos pacientes, recursos utilizados no diagnodstico
e terapéutica, da evolucédo da doenga, estado geral dos pacientes ao
longo do tempo;

Il - langar na base de dados do Ministério da Saude os dados
coletados dos prontuarios dos pacientes;

Il - prestar informacdes as areas técnicas da SES-TO e a
Diretoria do hospital sobre as informacdes coletadas e envio das mesmas
ao 6rgao ministerial;

IV - exercer outras atividades correlatas.
Art. 73. Ao Setor de Tecnologia da Informagéo, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria Administrativa e

Financeira, compete:

| - auxiliar no gerenciamento dos sistemas de informatica, bancos
de dados, intranet e internet do hospital;

I - auxiliar no gerenciamento e controlar o acesso aos servidores
de bancos de dados do hospitalar;

11l - gerenciar a disponibilidade dos ramais e linhas telefénicas
do hospital e solicitar manuteng¢des, quando necessario;

IV - supervisionar o servigo de videomonitoramento do hospital;

V - proporcionar aos demais setores do hospital os meios
necessarios para a utilizagao de sistemas e hardwares;

VI - realizar treinamentos sobre o uso de recursos computacionais
e de sistemas para os diversos setores do hospital;

VIl - abrir chamados junto a Agéncia de Tecnologia e Informagao
(ATI), para solugédo dos problemas de infraestrutura de tecnologia de
informagao de sua responsabilidade;
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VIII - realizar periodicamente o levantamento de necessidades
do parque tecnologico por setor;

IX - exercer outras atividades correlatas.

Art. 74. Ao Setor de Transporte, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria Administrativa e Financeira, compete:

| - gerenciar, zelar e conduzir a frota de veiculos oficiais do
hospital: ambulancias e carros administrativos;

Il - encaminhar sempre que necessario os veiculos para
manutencao preventiva e corretiva;

Il - realizar o controle das manutengdes preventivas e corretivas
realizadas nos

IV - veiculos do hospital;
V - realizar o controle do abastecimento dos veiculos;

VI - realizar viagens para transporte de pacientes tanto na cidade
de Palmas, como para o interior do Estado e para outras unidades da
federacao, quando solicitado;

VIl - realizar viagens para transporte de materiais, medicamentos
e equipamentos, quando solicitado pela Diretoria;

VIIl - monitorar a validade da Carteira Nacional de Habilitagdo
(CNH) dos profissionais que atuam no servigo;

IX - exercer outras atividades correlatas.

Art. 75. A Supervisdo da Nutrigio de Produgdo e Distribuigdo
de Dietas Especiais, unidade organizacional diretamente subordinada a
Diretoria Administrativa e Financeira, compete:

| - planejar e supervisionar a execugéo e a distribuicdo de
cardapios para funcionarios e acompanhantes e de dietas para pacientes,
conforme padronizagao da Unidade Hospitalar e contrato vigente;

Il - fiscalizar o abastecimento do setor com os insumos
necessarios a produgéo das refeicoes;

Il - fazer acompanhamento diario dos servigos prestados para
compilacéo do relatoério mensal, conforme contrato vigente;

IV - supervisionar a higienizagdo das areas de estocagem e
produgéo de refeicdes para garantir a qualidade das mesmas;

V - manter contato com a Coordenacgéo de Nutricdo Clinica
objetivando a eficacia administrativa do servico;

VI - fiscalizar como um todo o servigo de produgao de alimentos
quando terceirizado conforme as clausulas contratuais;

VII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 76. As especificidades de cada servigo poderao ser
complementadas através de documentos institucionalizados, caso
necessario.

SECAO IV
DA DIRETORIA DE INTEGRACAO MULTIPROFISSIONAL

Art. 77. A Diretoria de Integragdo Multiprofissional, diretamente
subordinada a Diretoria Geral da unidade, compete:

| - cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno da Unidade
Hospitalar, o Cédigo de Etica e os Regimentos Internos no ambito
das Equipes Multiprofissionais, normas e rotinas institucionais e as
determinagdes da equipe diretiva;

Il - organizar os servicos multiprofissionais de acordo com a
especificidade da Unidade Hospitalar;

11l - participar das comissdes existentes na Unidade Hospitalar,
sempre que se fizer necessaria;

IV - apoiar as outras diretorias na implementagéo das diretrizes
gerais e operacionais da instituicdo, buscando a humanizagdo em
conformidade a Politica Nacional de Humanizagao (PNH) da assisténcia
e a qualidade dos servigos;

V - atuar como apoiador matricial, multiprofissional, para que a
atengdo aos pacientes se dé de modo integral;

VI - apoiar as instancias colegiadas das unidades de produgéo
nos seus campos especificos de conhecimento, assim como participar
da educagéo permanente das equipes multiprofissionais;

VIl - apoiar a equipe diretiva e o colegiado de cogestdo no
processamento de problemas identificados como prioritarios e na
construgao e implantacdo de novos projetos;

VIII - apoiar a elaboragéo de dimensionamento e a otimizagéao
do quadro de pessoal em articulacdo com as unidades de producéao,
valendo-se das especificidades do processo de trabalho e dos pardmetros
existentes;

IX - atuar no desenvolvimento das profissdes, realizando
avaliagdes, participando das normatizagdes e zelando pela ética
profissional;

X - aprimorar o desempenho institucional, objetivando a
remodelagem da gestéo e melhoria da qualidade da assisténcia;

XI - prestar informagdes aos poderes publicos competentes,
sempre que solicitado;

XIl - responder as demandas judiciais e aos érgdos de
fiscalizagdo e controle, em tempo habil, em conformidade com as
orientagdes da SES-TO;

XIII - adotar todas as condutas de gestdo em conformidade com
os principios da administragéo publicas;

XIV- assegurar o desenvolvimento do Sistema de Gestédo da
Qualidade da Unidade Hospitalar;

XV - analisar e emitir parecer técnico conclusivo, referente a
assuntos relacionados a sua competéncia;

XVI - operacionalizar a Politica de Atengao a Saude implantada
na Unidade Hospitalar, em consonancia com os instrumentos de
planejamento e os principios do SUS;

XVII - planejar, gerenciar, estimular, acompanhar e avaliar as
acoes desenvolvidas pelos setores subordinados;

XVIIl - designar os responsaveis pelos setores sob sua
responsabilidade;

XIX - emitir parecer técnico, aprovando ou reprovando, a
aquisicao de produtos e equipamentos médicos hospitalares, podendo
designar que a andlise e o documento sejam emitidos por outro(s)
profissional(is) da area competente;

XX - colaborar com a fiscalizagdo dos conselhos de classe
das categorias sob su responsabilidade, sempre que solicitado e, no
encaminhamento do pessoal notificado para regularizagéo junto a estes
orgaos;

XXI - fazer reunides periddicas com toda a sua equipe,
registrando em livro ata as atividades técnicas e administrativas de sua
area e registro nominal através de lista de presenca;

XXII - estimular a pratica profissional interdisciplinar no hospital;
XXIII - defender a observancia dos direitos e deveres dos

usuarios e profissionais no hospital, primando pelo respeito ao consagrado
sistema da hierarquia em todas as atividades desenvolvidas no servigo;
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XXIV - aprovar os Manuais de Boas Praticas dos departamentos
sob sua responsabilidade;

XXV - elaborar Manuais de Boas Praticas préprio, bem como
manté-lo atualizado;

XXVI - exercer outras atividades correlatas.

Art. 78. A Assessoria de Apoio da Diregado Multiprofissional,
unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria
Multiprofissional, compete:

| - prestar assessoria a Direcao do hospital no que tange
a elaboragdo de documentos, memorandos, comunicados, oficios e
relatorios.

Il - participar de reunides para elaboragao de atas e/ou relatérios.

Il - auxiliar os Diretores em demandas relacionadas as suas
Diretorias.

IV - participar e representar a DIM, quando solicitado, em grupos
de trabalho, comissdes, comités e colegiados.

V - realizar o atendimento de usuarios e servidores sobre
demandas relacionadas ao hospital e dar encaminhamento para solugées.

VI - executar atividades previstas em planos de ag¢des que
demandem a participagéo da Diretoria de Integragéo Multiprofissional;

VIl - responsabilizar-se pelas atribuicbes de mesario nos
processos eleitorais diversos do hospital;

VIIl - acompanhar visitas técnicas de outras instituicoes e
vistorias em geral, de érgdos de controle e judiciais, representando as
Diretorias da unidade;

IX - dar apoio aos coordenadores de setores e servigos no
manuseio de ferramentas oficiais de gestdo, como sistemas de Escalas,
Avaliagéo Periddica, Sistema de Gestdo de Documentos -SGD, dentre
outros;

X - exercer outras atividades correlatas.

Art. 79. As coordenagdes setoriais ligadas & Diretoria de
Integracdo Multiprofissional, competem:

| - coordenar, supervisionar, controlar, monitorar e avaliar
as atividades dos Servigos, cumprindo e fazendo cumprir o presente
Regimento, as Politicas, Normas e Rotinas estabelecidas pela Dire¢édo
do Hospital e legislagao vigente;

Il - realizar o planejamento, organizagdo e controle dos
processos administrativos em conformidade com o propésito, a misséo,
a viséo, os valores e as politicas do hospital, as legislacdes vigentes e a
programacao anual proposta ao hospital;

I - cumprir e fazer cumprir a missao, visao, valores e principios
do hospital;

IV - distribuir e movimentar o pessoal subordinado, de acordo
com as necessidades do servico;

V - gerir todo processo assistencial e administrativo do servigo,
planejando, organizando e controlando recursos e agdes, a fim de
assegurar atendimentos humanizados com qualidade, fluxos adequados
de condutas multidisciplinares e sua sustentabilidade;

VI - realizar o planejamento, organizagao e controle dos
processos administrativos em conformidade com o propdsito, a misséo,
a visao e os valores do hospital;

VII - supervisionar os diversos servigos profissionais sob a sua
responsabilidade e proceder com o0 encaminhamento, quando necessario;

VIII - distribuir e movimentar o pessoal subordinado, de acordo
com as necessidades do servico;

IX - assinar o expediente proprio e os que lhe forem atribuidos
por delegagéo de competéncia;

X - zelar pela disciplina e fiscalizar as atividades sob sua
responsabilidade;

XI - organizar e submeter a aprovagéo do superior imediato a
escala de trabalho mensal e autorizagéo de gozo de férias dos servidores;

XII - controlar a frequéncia dos servidores lotados no setor;
XIII - propor medidas adequadas a boa execugéo dos servigos;

XIV - proceder a apuragéo de qualquer irregularidade em sua
area, propondo a instauracdo de processo administrativo, se for o caso;

XV - propor ao superior imediato elogio ou aplicagdo de
penalidade aos servidores subordinados;

XVI - participar de reunides internas e externas que Ihe forem
solicitadas pelas Diretorias;

XVII - atuar em conjunto com as Diretorias na execucéo
de agdes, bem como na analise e monitoramento dos indicadores
institucionais, propondo melhorias;

XVIII -promover reunides com os seus colaboradores para
apreciagao de sugestdes e aperfeicoamento de métodos de trabalho;

XIX - coordenar e supervisionar o registro diario dos servigos
prestados e elaborar relatério mensal de suas atividades para apresentar
ao Diretor imediato;

XX - desdobrar os indicadores globais, estabelecendo
indicadores setoriais e individuais conforme cargos e papéis de trabalho
nas coordenagoes;

XXI - garantir que todos os registros assistenciais estejam sendo
realizados no prontuario do paciente;

XXII -criar processos e procedimentos referentes ao
funcionamento da area de trabalho, bem como elaborar normas e rotinas
do servigo;

XXIII - assegurar a sistematizagao/padronizacéo das agbes dos
profissionais de saude, por meio da elaboragao e analise de procedimentos
operacionais e do adequado gerenciamento de rotinas e processos;

XXIV - contribuir na elaboracéo e nas revisées do planejamento
estratégico da organizagado propondo inclusdes de indicadores e
otimizagdo de metas referentes a assisténcia prestada aos pacientes;

XXV - requisitar material e equipamento para uso do Servigo,
controlando seu uso e sua conservagado, bem como providenciando
reposi¢ao, quando necessario;

XXVI - exercer outras atividades correlatas.

Art. 80. As supervisées setoriais ligadas a Diretoria de Integragdo
Multiprofissional, competem:

| - assessorar o coordenador da unidade em todas as suas
atribuicoes;

Il - supervisionar as atividades diarias da equipe, garantindo que
0s servigos sejam prestados de acordo com os padrdes estabelecidos;

Il - identificar necessidades de treinamento e promover
capacitagdes para a equipe, assegurando a atualizagao e o desenvolvimento
profissional,

IV - assegurar a implementagao de politicas internas, normas e
regulamentos do hospital, respeitando as legisla¢des vigentes;

V - monitorar indicadores de desempenho e qualidade do
atendimento, propondo agdes corretivas quando necessario;

VI - monitorar o preenchimento das listas de verificagado
pertinentes a cada area de atuagao prévia;
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VII - supervisionar a assisténcia das equipes;

VIl - auxiliar na assisténcia direta ao paciente em casos
extremos, apods avaliagao;

IX - acionar quando necessario o0 apoio de servidores e servigos
para garantir a assisténcia ao paciente;

X - acompanhar o preenchimento correto dos prontuarios e
demais documentos setoriais;

Xl -comunicar ao coordenador e notificar os incidentes e queixas
técnicas conforme normativa vigente;

Xl - orientar servidor quando houver descumprimento das
normas, rotinas e protocolos e comunicar chefia imediata;

X1l - monitorar o uso e reuso adequado de materiais,
equipamentos e insumos sob sua responsabilidade e solicitar reposigao
quando necessario;

XIV -contribuir na elaboragéo e atualizagédo da documentagao
institucional do setor;

XV - notificar ao NASST a falta dos EPIs; e
XVI - exercer outras atividades correlatas.

Art. 81. Ao Responsavel Técnico de Enfermagem, ligado
diretamente a Diretoria de Integracdo Multiprofissional, compete:

| -garantir a organizagdo e o funcionamento do servigco de
enfermagem, conforme as normas institucionais e legislagdes vigentes;

Il - supervisionar as atividades realizadas pela equipe de
enfermagem, assegurando a qualidade da assisténcia prestada;

Il - participar da elaboragao, implementagéo e revisdo dos
Manuais de Boas Praticas de Enfermagem;

IV - gerenciar recursos humanos e materiais, promovendo o
uso racional e eficiente;

V - planejar e coordenar as atividades de enfermagem,
alinhando-as aos objetivos institucionais;

VI - avaliar indicadores de qualidade e segurancga assistencial,
promovendo melhorias continuas;

VIl - orientar e acompanhar o desenvolvimento técnico e ético
dos profissionais;

VIII - identificar necessidades de formagéao e propor estratégias
de capacitagdo e demais processos educacionais;

IX - representar a enfermagem junto a outros setores e érgdos
reguladores;

X - assumir responsabilidade técnica junto ao Conselho Regional
de Enfermagem (Coren), garantindo a regularizagdo dos servigos de
enfermagem;

XI - responder por eventuais inconformidades nos servigos sob
sua gestao;

Xl - planejar, participar e coordenar a implementacao do
Processo de Enfermagem;

XIII - planejar, elaborar e monitorar o dimensionamento de
enfermagem, bem como encaminhar informagées ao COREN-TO e ao
representante legal da instituigao;

XIV - exercer outras atividades correlatas.
Art. 82. A Comissdo de Etica de Enfermagem, unidade

organizacional diretamente vinculada a Diretoria de Integracéo
Multiprofissional, em especial, ao RT de enfermagem, compete:

| - colaborar com o Conselho Regional de Enfermagem na tarefa
de educar, discutir, divulgar e orientar sobre temas relativos a Etica de
Enfermagem e as resolugdes;

I1 - divulgar o Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem
e demais normas disciplinares e Eticas do Exercicio Profissional;

IIl - assessorar e orientar o Responsavel Técnico da
Enfermagem, os diretores, coordenadores, supervisores e demais
membros da equipe de Enfermagem, assim como: os usuarios, familiares
e demais interessados, no que se refere as questdes inerentes a Etica
Profissional e as implicagdes decorrentes de atitudes nao éticas;

IV - manter segredo sobre fato sigiloso de que tenha
conhecimento em razédo de sua atividade profissional, exceto casos
previstos em lei, ordem judicial, ou com o consentimento escrito da pessoa
envolvida ou de seu representante legal;

V - solicitar parecer sobre questdes Eticas de Enfermagem ao
Conselho Regional de Enfermagem, sempre que necessario;

VI - elaborar regimento interno da Comisséo, com aprovagéo da
Diretoria Multiprofissional e Conselho Regional de Enfermagem;

VIl - realizar reunides ordinarias e extraordinarias, sempre que
necessaria e registra-las em ata;

VIl - enviar mensalmente ao Escritério da Qualidade relatério
informando a realizagéo do encontro mensal contendo lista de presenga;

IX - enviar cronograma anual de reunides ao Escritério da
Qualidade;

X - exercer outras atividades correlatas.

Art. 83. A Equipe de Enfermagem, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria de Integracdo Multiprofissional,
compete:

| - desenvolver com seguranga e qualidade as atividades de
assisténcia ao paciente adulto e pediatrico, de forma participativa, integral
e humanizada, considerando suas necessidades, respeitando os valores,
principios e os regramentos institucionais;

Il - prestar atendimento de Enfermagem, utilizando-se das
ferramentas do processo de Enfermagem;

Il - desenvolver agdes de Enfermagem na prevengao, protecéo,
promocgao de saude e reabilitagdo do paciente, tanto em nivel individual
quanto coletivo;

IV - assistir ao paciente, integralmente, visando o ser humano
como um todo, levando em conta sua patologia e os cuidados especificos
inerentes a ela e ao tratamento a ser realizado;

V -manter os ambientes assistenciais em condi¢des que possam
proporcionar um ambiente seguro aos pacientes e aos colaboradores;

VI -realizar todos os registros de atendimentos no prontuario
do paciente;

VIl -cumprir e fazer cumprir as normas e rotinas estabelecidas
no servico;

VIII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 84. A Equipe de Fisioterapia, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria de Integragdo Multiprofissional,
compete:

| - prestar atendimento fisioterapéutico aos pacientes adultos
e pediatricos, considerando suas necessidades, respeitando os valores,
principios, normas, rotinas, politicas, protocolos e os demais objetivos
regramentos institucionais;
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Il - desenvolver acdes baseadas na prevengao, protecao,
promocao de saude e reabilitagdo do paciente, tanto em nivel individual,
quanto coletivo;

Il - assistir ao paciente, integralmente, visando o ser humano
como um todo, levando em conta sua patologia e os cuidados especificos
inerentes a ela e ao tratamento a ser realizado;

IV - realizar todos os registros de atendimentos no prontuario
do paciente;

V - proceder encaminhamento externo, quando necessario, para
alta hospitalar responsavel;

VI - exercer outras atividades correlatas.

Art. 85. A Equipe de Fonoaudiologia, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria de Integragdo Multiprofissional,
compete:

| - prestar assisténcia fonoaudiolégica aos pacientes internados
e em tratamento na instituigdo, considerando suas necessidades,
respeitando os valores, principios e os objetivos institucionais;

Il - realizar avaliagéo, indicagdo e acompanhamento dos
procedimentos fonoaudidlogos realizados aos pacientes adultos e
pediatricos;

Il - reabilitar as alteragcdes fonoaudiolégicas em pacientes
internados e em tratamento na instituicdo, adultos e pediatricos;

IV - participar do atendimento multiprofissional e discussdes dos
casos clinicos para alinhar condutas na area de fonoaudiologia;

V - realizar todos os registros de atendimentos no prontuario
do paciente;

VI - proceder encaminhamento externo, quando necessario,
para alta hospitalar responsavel;

VII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 86. A Equipe de Nutrigdo Clinica, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria de Integragdo Multiprofissional,
compete:

| - prestar assisténcia clinica nutricional oral e enteral aos
pacientes internados e em tratamento na instituicdo, considerando
suas necessidades, respeitando os valores, principios e os objetivos
institucionais;

Il - executar os cuidados nutricionais de todas as unidades
com atengao voltada ao paciente, respeitando os valores, principios,
normas, rotinas, politicas, protocolos e os demais objetivos e regramentos
institucionais;

Il - otimizar a assisténcia nutricional, promovendo a sinergia
e a fluidez entre os processos e agdes de melhoria, sustentando a
continuidade do cuidado e o resultado assistencial;

IV - atender as necessidades nutricionais especificas dos
pacientes permitindo criar oferta de produtos ou programas para assegurar

a promogao, prevengao e recuperagao nutricional;

V - preparar, manipular e distribuir dietas orais especiais,
suplementos e dietas enterais para pacientes internados;

VI - realizar todos os registros de atendimentos no prontuario
do paciente;

VII - proceder encaminhamento externo, quando necessario,
para alta hospitalar responsavel;

VIII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 87. A Equipe de Psicologia, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria de Integracdo Multiprofissional,
compete:

| - realizar acompanhamento psicolégico dos pacientes
internados e em tratamento, juntamente com seus familiares, considerando
suas necessidades, respeitando os valores, principios e espiritualidade;

Il - executar os cuidados psicoemocionais em todas as unidades,
com atengao voltada ao paciente, respeitando as normas, rotinas, politicas,
protocolos e os demais regramentos institucionais;

Il - promover intervencgdes direcionadas a relagédo equipe de
saude/paciente, paciente/familia, e paciente/paciente e do paciente
em relagdo ao processo do adoecer, hospitalizagdo e repercussdes
emocionais que emergem neste processo;

IV - acompanhar sistematicamente o estado emocional dos
pacientes conscientes e da familia, o impacto do adoecimento e da
internagé@o para ambos;

V - participar das discussdes dos casos clinicos junto a equipe
multiprofissional;

VI - realizar todos os registros de atendimentos no prontuario
do paciente;

VIl - proceder encaminhamento externo, quando necessario,
para alta hospitalar responsavel;

VIII - trabalhar de acordo com o Cédigo de Etica Profissional;
IX - exercer outras atividades correlatas.

Art. 88. A Equipe do Servico Social, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria de Integragdo Multiprofissional,
compete:

| - defender a observancia dos direitos e deveres dos pacientes
e profissionais no hospital;

Il - democratizar as informagdes e o acesso aos servigos de
saude disponiveis no hospital e na rede;

Il - atuar de forma integrada com as politicas publicas e a rede
assistencial de servigos, objetivando atender as necessidades sociais
dos pacientes;

IV - trabalhar a situagdo socioecondmica e cultural dos
pacientes, relacionada ao processo saude-doencga;

V - executar a assisténcia social de todas as unidades com
atencgado voltada ao paciente, respeitando os valores, principios, normas,
rotinas, politicas, protocolos e os demais regramentos institucionais;

VI - colaborar na agilizagdo e racionalizagédo dos leitos
hospitalares;

VIl - realizar todos os registros de atendimentos no prontuario
do paciente;

VIII - proceder encaminhamento externo, quando necessario,
para alta hospitalar responsavel;

IX - participar da elaboragdo do manual de direitos e deveres
dos pacientes e acompanhantes, bem como manté-los atualizado;

X - trabalhar de acordo com o Cédigo de Etica Profissional;
XI - exercer outras atividades correlatas.

Art. 89. A Equipe de Terapia Ocupacional, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria de Integragdo Multiprofissional,
compete:

| - avaliar, conforme estabelecido em protocolos clinicos
especificos e multiprofissionais, o nivel de dependéncia funcional dos
pacientes, visando identificar possiveis déficits motores, cognitivos,
sensoriais, mentais e sociais;
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Il - tragar estratégias de reabilitagéo e/ou adaptagao do individuo
e sua familia para alcangarem um nivel de autonomia e independéncia
satisfatoria para a plena continuidade da vida;

Il - executar a assisténcia em Terapia Ocupacional, com atencéo
voltada ao paciente, respeitando os valores, principios, normas, rotinas,
politicas, protocolos e os demais regramentos institucionais;

IV - realizar treino funcional, ajuste psicossocial, adaptagao de
recursos, prescricao de dispositivos de tecnologia assistida, monitoramento
da rotina diaria dos pacientes e oficinas terapéuticas;

V - proceder encaminhamento externo, quando necessario, para
alta hospitalar responsavel;

VI - realizar todos os registros de atendimentos no prontuario
do paciente;

VIl - trabalhar de acordo com o Cddigo de Etica Profissional; -
exercer outras atividades correlatas.

Art. 90. A Equipe de Odontologia Clinica, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria de Integragdo Multiprofissional,
compete:

| - realizar avaliacdes clinicas e diagndsticas odontoldgicas
em pacientes internados, especialmente aqueles com condigbes que
demandam cuidados multidisciplinares;

Il - identificar e tratar problemas odontolégicos que possam
interferir no tratamento médico ou na recuperagéo do paciente;

Il - fornecer atendimento odontolégico especializado a pacientes
com deficiéncia fisica ou mental, adotando técnicas especificas de
comunicacdo e sedagdo para promover o conforto e o bem-estar do
paciente;

IV - implementar medidas de controle de infecgdo, com a
realizagdo de procedimentos de higiene oral e prevencao de infecgbes
orais, principalmente em pacientes imunocomprometidos ou em
tratamento de quimioterapia;

V - realizar todos os registros de atendimentos no prontuario
do paciente;

VI - proceder encaminhamento externo, quando necessario,
para alta hospitalar responsavel;

VII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 91. A Equipe Multidisciplinar de Terapia Nutricional - EMTN,
unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Integragao
Multiprofissional, compete:

| - desenvolver e atualizar os protocolos relativos a atengéo ao
paciente em Terapia Nutricional;

Il - desenvolver agdes de treinamento operacional e de educagao
permanente, de modo a garantir a capacitacao e atualizacdo das equipes
multiprofissionais;

Il - selecionar, adquirir, armazenar e distribuir, criteriosamente,
os produtos necessarios ao preparo da nutricdo parenteral e enteral;

IV - responsabilizar-se pelas boas praticas na administragao da
Nutrigdo Parenteral e da Nutrigdo Enteral;

V - participar, como membro da Comissdo da Equipe
Multidisciplinar de Terapia Nutricional (CEMTN), do processo de
padronizagéo e aquisicao de insumos, de dietas enteral e parenteral, e
de equipamentos e materiais utilizados na administragéo e controle da
Terapia Nutricional (TN);

VI - monitorar e avaliar os indicadores de qualidade em TN, com
base em protocolo preestabelecido;

VIl - tratar os indicadores de qualidade em TN e realizar os
encaminhamentos necessarios para alcangar valores adequados;

VIII - desenvolver e atualizar regularmente as diretrizes e
procedimentos relativos aos aspectos operacionais da nutricao parenteral
e enteral;

IX - executar os cuidados em TN de toda a unidade com atengao
voltada ao paciente, respeitando os valores, principios, normas, rotinas,
politicas, protocolos e os demais objetivos e regramentos institucionais;

X - proceder encaminhamento externo, quando necessario, para
alta hospitalar responsavel.

Art. 92. Ao Servigo de Atengao Domiciliar, unidade organizacional
diretamente subordinada a, Diretoria de Integragdo Multiprofissional,
compete:

| - garantir o cumprimento da Portaria GM/MS N° 825, de 25 de
abril de 2016, conforme a modalidade do hospital;

Il - receber e avaliar pareceres médicos de solicitagdo de
internagédo domiciliar de pacientes admitidos nas Unidades Hospitalares;

Il - hospitalares sob gestdo da SES-TO, com objetivo de
promover o cuidado continuado em domicilio no municipio de Palmas
-Tocantins;

IV - prestar assisténcia médica e da equipe multiprofissional aos
pacientes em acompanhamento pelo servico, através de visitas periddicas,
conforme prescri¢cdo e necessidade;

V - orientar e capacitar cuidadores e familiares nos procedimentos
necessarios ao tratamento do paciente;

VI - subsidiar o setor de compras com as informagdes técnicas
necessarias para a abertura de processos de compra para atender o
Servigo;

VIl - emitir parecer técnico sobre a eficacia, eficiéncia e
efetividade dos materiais vinculados ao servigo no hospital;

VIII - solicitar, receber e controlar o estoque de equipamentos,
materiais e medicamentos utilizados no tratamento dos pacientes
admitidos no programa;

IX - fiscalizar os contratos de aquisicdo e locagédo de
equipamentos e insumos destinados aos pacientes internados pelo
servigo, bem como atestar as notas fiscais, solicitar aditivos e renovacgdes
e controlar os saldos financeiro e fisico dos acordos;

X - acompanhar, responder pareceres técnicos e demais
documentos dos processos de aquisi¢do e locagéo de insumos e
equipamentos destinados aos pacientes admitidos no programa;

XI - inserir produgéo no programa do servigo nos sistemas
oficiais
XII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 93. Ao Setor de Escriturarios, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria Administrativa e Financeira, compete:

| - receber e comunicar ao plantonista as solicitagcdes de
pareceres entre especialidades;

Il - receber e protocolar no setor responsavel as solicitagdes de
exames e procedimentos médicos;

Il - alimentar em planilha propria os indicadores de pareceres
e exames solicitados;

IV - organizar os prontuarios de pacientes nos postos de
enfermagem, retirando o excesso sempre que o prazo estipulado for
atingido;

V - identificar os pacientes em seus respectivos leitos (em
placa especifica, cama ou maca) com nome, data de admisséo, data de
nascimento e especialidade;
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VI - disponibilizar cépias de todos os formularios em quantidade
suficiente nos postos de enfermagem e sala de prescricéo;

VIl - atender o telefone do posto de trabalho fornecendo
informagbes somente as pessoas autorizadas;

VIII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 94. Ao Nucleo de Educagado Permanente, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Integragao
Multiprofissional, compete:

| - coordenar, planejar e avaliar as areas de integragéo ensino-
servigo, processos educacionais, pesquisa e pareceres educacionais
junto ao hospital, zelando para que caminhem em acordo as normativas
vigentes nas leis e portarias correntes e com os objetivos de todas as
partes envolvidas;

Il - incentivar e divulgar oportunidades de educagéo permanente
no hospital;

Il - atuar dentro dos processos conforme o fluxo estabelecido
em leis e portarias de cada uma das areas supracitadas;

IV - participar e colaborar com as geréncias, nucleos e comissdes
instituidos dentro da educagéo permanente do estado, através da Escola
Tocantinense do Sistema Unico de Satide Dr. Gismar Gomes -ETSUS e da
Superintendéncia de Gestao Profissional e Educagéo na Saude -SGPES;

V - elaborar junto as diretorias e setores envolvidos a oferta
e dimensionamento de vagas para estagio estudantil supervisionado
obrigatoério (cursos graduagdo e técnicos) e para atividade de
aprendizagem em servico (residéncias);

VI - receber, avaliar e deliberar o aceite ou recusa das
solicitagdes de: visitas técnicas de servidores ou Instituicdes de Ensino,
estagio estudantil supervisionado obrigatorio e aprendizagem em servico
de Instituigdes de Ensino vinculadas formalmente a SES-TO e ao hospital;

VII - deliberar junto as direcdes e setores envolvidos a anuéncia
ou recusa de pedidos de pesquisas com coleta de dados a serem
realizadas no hospital;

VIl - promover processos educacionais aos servidores do
hospital;

IX - orientar servidores que desejarem solicitar afastamento para
participarem de eventos e programas educativos e cientificos externos e
que aprimorem o desempenho funcional;

X - exercer outras atividades correlatas.

Art. 95. Ao Nucleo e Atendimento a Pessoa em Situagao de
Violéncia - NUAVE, unidade organizacional diretamente subordinada a
Diretoria de Integragcao Multiprofissional, compete:

| - ofertar atendimento multiprofissional especializado a pessoa
(a partir de 12 anos) com suspeita ou em situacéo de violéncia, de forma
integral, universal e equanime;

Il - realizar busca ativa dos casos internados de suspeita e de
violéncia confirmados de pacientes que sdo avaliados com possiveis
sinais e sintomas de violéncia;

Il - articular inter e intra setorialmente com a rede de protecéo
a pessoa em situagcado de violéncia para protegcdo e continuidade da
assisténcia;

IV - notificar as suspeitas e as situagdes de violéncia ao Nucleo
Hospitalar de Epidemiologia (NHE) para cadastro no SINAN, e em casos
especificos ao Conselho Tutelar, Ministério Publico e delegacias;

V - capacitar as demais equipes assistenciais da Unidade
Hospitalar sobre violéncia;

VI - realizar exames laboratoriais de acordo com protocolo do
Ministério da Saude, assim como ofertar profilaxia a pessoa em situagéo
de violéncia sexual;

VIl - proceder encaminhamento externo a rede de protegéo e
assisténcia, quando necessario;

VIl - elaborar Relatério de Atendimento quando for solicitado
pelas Delegacias, Conselho Tutelar e Ministério Publico e fornecer
Relatorio Psicoldgico quando pleiteado pelos juizes;

IX - realizar todos os registros de atendimentos no prontuario
do paciente;

X - exercer outras atividades correlatas.

Art. 96. Ao Servigco de Atencdo Especializada a Crianga em
Situagédo de Violéncia - SAVI, unidade organizacional diretamente
subordinada a Diretoria de Integracdo Multiprofissional, compete:

| - prestar atendimento especializado a crianga (de 0 até 11 anos,
11 meses e 29 dias) com suspeita ou em situagéo de violéncia;

Il - responder solicitagao de interconsulta em casos suspeita de
violéncias de pacientes internados;

Il - ofertar atendimento ambulatorial multiprofissional a criancas
em situacgao de violéncia, sexual, fisica, negligéncia e psicologica;

IV -notificar as suspeitas de violéncia ao Conselho Tutelar e
Sistema de Informagéo de Agravos de Notificagdo (SINAN), e em casos
especificos ao Ministério Publico e delegacias;

V - capacitar as demais equipes assistenciais da Unidade
Hospitalar sobre violéncia infantil;

VI - realizar exames laboratoriais de acordo com protocolo do
Ministério da Saude, assim como ofertar profilaxia a crianca em situagéo
de violéncia sexual;

VII - articular inter e intrasetorialmente com a rede de protecéo
a crianga em situacdo de violéncia para protegao e continuidade da
assisténcia;

VIII - realizar todos os registros de atendimentos no prontuario
do paciente e fornecer copia deste quando pleiteado pelo responsavel
legal pela crianga, delegacias e pelos juizes;

IX - comunicar ao Ministério Publico Estadual, quando houver
evasao do servigo;

X - proceder encaminhamento externo a rede de protecdo e
assisténcia, quando necessario;

XI - elaborar relatério de atendimento quando for solicitado pelas
Delegacias, Conselho Tutelar e Ministério Publico e fornecer Relatério
Psicolégico quando pleiteado pelos juizes;

XII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 97. Ao Servigo de Enfermagem de Prevencgédo e Tratamento
de Feridas - SEEPT, unidade organizacional diretamente subordinada a
Diretoria de Integragéo Multiprofissional, compete:

| - padronizar e executar condutas de enfermagem na prevengao
e tratamento de lesdes de pele, conforme as recomendagdes do SEEPT/
NSP (Servigo de Enfermagem Especializado de Prevencéo e Tratamento
de Lesdes de Pele;

Il - testar, avaliar e aplicar novas coberturas e dispositivos
relacionados a prevencdo e tratamento de lesdes, conforme as
recomendacgdes do SEEPT/NSP (Servigo de Enfermagem Especializado
de Prevencgéao e Tratamento de Lesdes de Pele;

11l - exercer outras atividades correlatas.
Art. 98. As especificidades de cada servigo poderao ser

complementadas através de documentos institucionalizados, caso
necessario.
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CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

SEGAO | DO PESSOAL

Art. 99. O Hospital Geral de Palmas Dr. Francisco Ayres
terd Quadro de Pessoal estruturado em cargos e fungdes definidos e
consoantes a composicao e ao regime juridico determinado pelo Poder
Executivo.

Art. 100. O Quadro de Pessoal do Hospital sera composto por
servidores com vinculo efetivo, cargos comissionados e contratados
temporariamente.

Art. 101. Os funcionarios do Hospital estardo submetidos
ao agasalho legal do Estatuto do Servidor Publico Civil do Estado do
Tocantins, bem como deverdao cumprir os manuais de boas praticas,
politicas, normas, rotinas, fluxos e outras organizagbes estabelecidas
pela SES - TO e Diretoria do Hospital, os cédigos de ética e resolugbes
dos respectivos conselhos de classe e as legislacdes vigentes.

Art. 102. O cumprimento de cargas horarias, das jornadas de
trabalho, da elaboragéo das escalas de trabalho, do controle de frequéncia
e da acumulagao de cargos dos servidores do Hospital sera regulamentado
pela Portaria N° 479/2019/SES/GASEC, de 16 de agosto de 2019.

Art. 103. O afastamento, as disposigdes e requisicdes de
servidores do Hospital Geral de Palmas Dr. Francisco Ayres para serventia
em outros 6rgaos, somente poderdo ser atendidos quando respeitado
os trdmites estabelecidos pela SES-TO conforme o regramento vigente.

SEGAO Il DO HORARIO

Art. 104. O horario de funcionamento do hospital sera
ininterrupto, 24 (vinte e quatro) horas, 7 (sete) dias da semana, conforme
art. 36 da Portaria n°® 479/2019/SES/GASEC, de 16 de agosto de 2019.

§1° Os Ambulatérios de Especialidades Adulto e Pediatrico e
Ambulatério de Oncologia funcionam das 7 (sete) as 19 (dezenove) horas
de segunda-feira a sexta-feira. Caso haja necessidade do servigo de
consultas e procedimentos, excepcionalmente, podera funcionar sabado
e/ou domingo.

§2° Os setores administrativos funcionardo de segunda a sexta-feira
em dias Uteis, das 8 (oito) as 12 (doze) horas e das 14 (quatorze) as 18
(dezoito) horas.

§3° Em relacédo aos feriados e pontos facultativos, aplica-se
apenas a servidores que laboram em setores administrativos sendo vetado
as éareas assistenciais.

SECAO IlI
DAS SUBSTITUICOES

Art. 105. O Diretor Geral do Hospital Geral de Palmas Dr.
Francisco Ayres designara servidor para substitui-lo em suas faltas ou
impedimentos.

Art. 106. Os titulares das Diretorias Administrativa e Financeira
e Integracdo Multiprofissional serdo substituidos em suas faltas ou
impedimentos pelo Diretor Geral ou outroindicado por ele.

Art. 107. O Diretor Técnico de Atencéo a Saude sera substituido
em suas faltas ou impedimentos pelo Diretor Técnico Adjunto de Atengao
a Saude ou outro indicado por ele.

Art. 108. O Diretor Clinico sera substituido em suas faltas ou
impedimentos pelo Vice-Diretor Clinico ou outro indicado por ele.

Art. 109. Os titulares de Coordenagao, Supervisao e Assessoria
serdo substituidos em suas faltas ou impedimentos por servidor indicado
pelo Diretor da respectiva area.

Paragrafo unico: O substituto de que trata o caput deste artigo
assume as atribuigbes inerentes ao cargo para o qual fora designado,
automatica e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, nos
afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares do substituido.

SECAO IV
DAS REMOCOES

Art. 110. As remogdes seguirdo o estabelecido no art. 35 do
Estatuto do Servidor Publico Civil do Estado do Tocantins (Lei Estadual
N° 1.818, de 23 de agosto de 2007).

Art. 111. Por necessidade do servico ou conveniéncia da
gestdo da unidade, o servidor efetivo, comissionado ou contratado
temporariamente, podera ser removido entre setores do hospital,
respeitando as atribuigbes inerentes ao respectivo cargo.

SECAO V
DA CONDUTA E DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 112. O servidor devera seguir os principios da conduta
profissional previsto nos art. 131 e 132 do Estatuto do Servidor Publico Civil
do Estado do Tocantins (Lei Estadual N° 1.818, de 23 de agosto de 2007)
e os cadigos de ética e resolugdes dos respectivos conselhos de classe.

Art. 113. A instauragdo de processo administrativo disciplinar
acontecera mediante solicitacdo da Diretoria da unidade a respectiva
area responsavel da SES-TO, neste caso a Corregedoria da Secretaria
de Estado da Saude, que aplicara as penalidades previstas.

Subsecéo |
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 114. O regime disciplinar a ser seguido pelo hospital sera o
previsto no Estatuto do Servidor Publico Civil do Estado do Tocantins (Lei

Estadual N° 1.818, de 23 de agosto de 2007), citado dos artigos
140 a 146 e os codigos de ética e resolugdes dos respectivos conselhos
de classe.

SECAO VI
DOS DIREITOS E VANTAGENS

Art. 115. Sao direitos e vantagens dos servidores os previstos
no Titulo Il - Dos Direitos e Vantagens do Estatuto do Servidor Publico
Civil do Estado do Tocantins (Lei Estadual N° 1.818, de 23 de agosto de
2007), conforme fluxos e regramentos estabelecidos pela SES-TO e pela
Unidade Hospitalar.

SECAO VII
DOS DEVERES

Art. 116. Os deveres do servidor estao previstos no art. 133
do Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Tocantins (Lei
Estadual N° 1.818, de 23 de agosto de 2007).

Art. 117. O servidor, independente do cargo ou fungao,
tem por dever notificar qualquer evento adverso ou queixas técnicas
relacionadas a assisténcia ao paciente junto ao Nucleo de Vigilancia de
Riscos e Segurancga do Paciente e relatério de ndo conformidade aos
coordenadores responsaveis pelo setor/servigo e/ou diretoria.

SEGAO VIII
DAS PROIBICOES

Art. 118. As proibigdes ao servidor estao previstas no art. 134 do
Estatuto do Servidor Publico Civil do Estado do Tocantins (Lei Estadual
N° 1.818, de 23 de agosto de 2007).

SECAO IX
DAS PENALIDADES

Art. 119. As penalidades aos servidores estdo previstas no
art. 157 do Estatuto do Servidor Publico Civil do Estado do Tocantins (Lei
Estadual N° 1.818, de 23 de agosto de 2007).

SECAO X
DOS BENS PATRIMONIAIS

Art. 120. Em hipétese alguma os bens patrimoniais, quais
sejam, mobiliarios em geral, equipamentos médicos e ndo médicos, bem
como seus acessorios e pegas, pertencentes ao Hospital e a SES-TO,
ndo poderao ser retirados das dependéncias da unidade, salvo quando
autorizado pela Diretorias Geral e/ou Administrativa e Financeira, com
mediacao obrigatéria e exclusiva do Setor de Patriménio e Engenharia
Clinica do hospital.
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Art. 121. A guarda, manutencédo e conservagdo dos bens
patrimoniais de empresas terceirizadas que atuam nas dependéncias
da unidade séo de inteira responsabilidade das mesmas, bem como o
controle de entrada e saida na instituicao.

Art. 122. Todos os servidores tém como dever, de acordo com
o art. 133 item VII, do Estatuto do Servidor Publico Civil do Estado do
Tocantins, zelar pela economia do material e aconservagéo do patriménio
publico, bem como zelar pela guarda, controle, manutencgéo e conservacéo
dos equipamentos e materiais utilizados pelos setores.

Paragrafo unico: O dever de que trata o caput deste artigo
também se aplica aos bens patrimoniais fornecidos por empresas
terceirizadas através de contratos administrativos e de gestao.

Art. 123. Se constatados danos, prejuizos por mau uso ou por
inobservancia ao correto e adequado funcionamento do bem patrimonial
e seu extravio, o servidor podera responder administrativamente na forma
do art. 42, §1°, Item 1l, do Estatuto do Servidor Publico Civil do Estado
do Tocantins.

TITULO 1l
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 124. Os departamentos e servigos gerenciados,
operacionalizados e executados por empresas terceirizadas, através de
contratos administrativos e de gestéo, continuam sendo subordinados as
respectivas diretorias da Unidade Hospitalar, respeitando as clausulas
e obrigagbes descritas nos acordos que regem o funcionamento dos
mesmos, bem como deverao obedecer rigorosamente aos regimentos,
normas, rotinas e politicas do hospital. E cabe ao gestor, ao fiscal e ao
suplente do fiscal do contrato aplicar as agdes de gestéo e de fiscalizagao
pertinentes a cada contrato.

Art. 125. Os académicos de instituicdes de ensino vinculadas
ao hospital, que estiverem cumprindo periodos de estagios curriculares
e outras atividades correlatas, através dos processos seletivos regulares,
deverao cumprir todas as normas, rotinas, fluxos, portarias, politicas e
demais regramentos do Nucleo de Educagdo Permanente (NEP), da
Escola Tocantinense do Sistema Unico de Salude Dr. Gismar Gomes
(ETSUS) e da Unidade Hospitalar.

Art. 126. Os médicos residentes, em cumprimento dos
programas de residéncias no hospital, deverdo cumprir com o Regimento
Interno do Corpo Clinico, bem como com as normas, rotinas, fluxos,
portarias, politicas e demais regramentos do hospital.

Art. 127. O prontuario médico, bem como qualquer documento
ou informagéo relacionados com a assisténcia prestada aos pacientes,
s6 poderdo ser expedidos mediante autorizagdo expressa do Diretor
Técnico Assistencial, determinacéo judicial ou solicitagdo formal de
delegados de policia.

Art. 128. Cabera aos Diretores Geral, Técnico Assistencial
e Clinico estruturar o Corpo Clinico dos diversos servicos médicos e
odontolégicos do hospital.

Art. 129. E responsabilidade de todos os setores do Hospital
colaborar na humanizagéo do atendimento hospitalar;

Art. 130. As noticias referentes a fatos ocorridos no ambito do
hospital s6 poderéo ser fornecidas para divulgagdo com autorizagao do
Diretor Geral.

Art. 131. O presente Regimento Interno pode ser complementado
através de documentos institucionalizados caso seja necessario, devendo
ser observado e fielmente cumprido por todos os envolvidos e os que
trabalham no Hospital.

Art. 132. O Diretor Geral do Hospital Geral de Palmas
Dr. Francisco Ayres tomara as medidas necessarias para implantagédo
deste Regimento.

Art. 133. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos
pela Diregao do hospital, respeitada a competéncia da autoridade superior.

Art. 134. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 135. Este Regimento, aprovado pelo Secretario de Saude
do Estado do Tocantins, entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Paragrafo unico. O Regimento Interno do Hospital Geral de
Palmas Dr. Francisco Ayres fica disponibilizado em meio eletrénico no
sitio institucional da Secretaria da Saude e Plataforma Moodle do Hospital
Geral de Palmas Dr. Francisco Ayres.

CARLOS FELINTO JUNIOR
Secretario de Estado da Saude

PORTARIA N° 840/2025/SES/GASEC.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, designado pelo
Ato Governamental de N° 14 - NM, publicado no Diario Oficial do Estado
N°6728, de 03 de janeiro de 2025, consoante o disposto art. 40, inciso XI,
da Constituicdo do Estado.

Considerando a decisdo dos Autos N° 0006478-
74.2025.8.27.2700 a qual determina em suma: “(...) Ante o exposto,
DEFIRO PARCIALMENTE a tutela proviséria recursal pleiteada, para
determinar ao ESTADO DO TOCANTINS e ao Municipio de Paraiso do
Tocantins, solidariamente, o fornecimento, em favor da Agravante, no
prazo de 5 (cinco) dias, dos medicamentos: 1) Cloridrato de glimepirida
4 mg (60 comprimidos/més); 2) Cloridrato de Metformina 1000 mg (60
comprimidos/més); 3) Empagliflozina 25 mg (30 comprimidos/més); 4)
Evogliptina 5mg

Considerando o Ato Motivado N° 107/2025/SES/NDJ, no
qual se manifesta favoravel a contratacdo direta da SARA MEDICAL
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA inscrita sob
0 CNPJ N° 41.551.247/0001-83;

Considerando, ainda, a Justificativa do Gestor da Pasta quanto
a compra direta, emitida as folhas de N° 144/146;

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar a realizagao de procedimento licitatério, nos
termos do artigo 75, inciso Il da Lei N° 14.133/21, de 1° de abril de 2021,
em atendimento a decis&o judicial, visando a contratagdo SARAMEDICAL
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA, inscrita sob
o CNPJ N° 41.551.247/0001-8, para a aquisicdao de CLORIDRATO DE
GLIMEPIRIDA 4MG + CLORIDRATO DE METFORMINA 1000MG, no
valor de R$ 1.728,00 (mil setecentos e vinte e oito reais), destinado ao
atendimento de demanda judicial, referente a paciente, LAURINDA SILVA
REIS, contido no bojo do Processo Administrativo N° 2025/30550/003765.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor e produz efeitos na data de
sua publicacao.

GABINETE DO SECRETARIO ESTADUAL DE SAUDE -SES/TO,
Palmas, capital do estado, aos 28 dias do més de julho do ano de 2025.

CARLOS FELINTO JUNIOR
Secretario Estado da Saude

COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
RESPONSABILIZAGAO

EDITAL DE NOTIFICAGAO E INTIMAGCAO N° 04/2025/CPAR

O Presidente da Comissdo Permanente de Processo
Administrativo de Responsabilizagdo - CPAR, da Corregedoria da
Saude, Unidade Correcional da Secretaria de Saude do Estado
do Tocantins, em atendimento a Portaria 143/2025/SES/GASEC/
CORSAUD - GABCOR-ASSESSORIA de 30 de abril de 2025,
publicada no Diario Oficial do Estado - DOE N° 6.807, de 30 de
abril de 2025, FAZ SABER a empresa ELISABETH SANTOS
TAVEIRA EIRELLI -ALICIA REMOCOES, CNPJ: 21.588.258/0001-20,
e a quanto o presente edital vierem ou dele tomarem conhecimento,
que perante esta Corregedoria da Saude da Secretaria de Saude do
Estado do Tocantins, instalada provisoriamente no prédio da Escola
Tocantinense do Sistema Unico de Saude - ETSUS, localizada Quadra
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606 Sul, Alameda Portinari, APM/07 - CEP: 77.022-062 - Palmas/TO,
fone: (63) 3027-4647 / 9.9993-7047, tramita o Processo Administrativo
de Responsabilizagdo de Fornecedor - PARF, aportado no processo
n° 2022/30550/004240, em cujo feito houve determinagéo da expedi¢éo
do presente EDITAL DE NOTIFICACAO E INTIMACAO, visto que
restaram infrutiferas as tentativas de notificagao/intimacdo da referida
empresa, pelos meios disponiveis nos autos, assim sendo, NOTIFICA,
pelo presente edital, a empresa acima identificada a tomar ciéncia da
abertura de prazo para apresentacao das alegacdes finais nos PARF’s
supracitados. Destarte, pelo presente edital, fica também INTIMADO para,
no prazo legal de 15 (quinze) dias, apresentar Alegagdes Finais escritas
e eventuais documentos de interesse da defesa e querendo, podera
acompanhar todos os atos do processo, inclusive, se fazer assistir por
advogado legalmente constituido. A referida pega podera ser entregue no
Cartério da Corregedoria da Saude, Unidade Correcional da Secretaria de
Saude do Estado do Tocantins, instalada no prédio da Escola Tocantinense
do Sistema Unico de Saude - ETSUS, localizada na Quadra 606 Sul,
Alameda Portinari, APM/07 - CEP: 77.022-062 - Palmas/TO, fone: (63)
3027-4647/ 9.9993-7047, onde também permanecera o processo para
livre consulta e cépia, no horario normal de expediente, ou por meio do
seguinte endereco eletrénico: processantesaude@gmail.com. No caso
de inércia, ser-lhe-a decretada a revelia.

COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSOADMINISTRATIVO
DE RESPONSABILIZACAO - CPAR, em Palmas, Capital do Estado do
Tocantins, aos 28 dias do més de julho do ano de 2025.

EMERSON RODRIGO GONZALEZ NETO
Presidente da CPAR

SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°: 2024/31000/000578

Contrato n°: 47/2025

Contratante: Secretaria da Seguranga Publica

Contratada: TMB Comércio de Equipamentos de Seguranca LTDA
CNPJ: 25.149.750/0001-50

Objeto: Fornecimento de insumos e reagentes (pincel de fibra de vidro para
papiloscopia, ninidrina HT pump spray, DFO pump spray, cianoacrilato,
etc...), conforme especificagdes técnicas constantes do Termo de
Referéncia (Anexo | do Edital).

Valor total: R$ 59.220,00 (cinquenta e nove mil duzentos e vinte reais)
Natureza da Despesa: 3.3.90.30

Fonte de Recursos: 713

Data da Assinatura: 28/07/2025

Vigéncia: O prazo de vigéncia do CONTRATO é de 12 (doze) meses
contados da assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da Lei
n°® 14.133, de 2021.

Signatarios: Bruno Sousa Azevedo - Secretario

Tomas Moraes Barros - Representante/Contratada

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°: 2024/31000/000578

Contrato n°: 48/2025

Contratante: Secretaria da Seguranga Publica

Contratada: Marcom Marinho Comercial LTDA

CNPJ: 07.280.674/0001-36

Objeto: O fornecimento de (amido black aerossol, ninidrina spray, spray
amarelo basico, nitrato de prata spray, etc...), conforme especificacdes
técnicas constantes do Termo de Referéncia (Anexo | do Edital).

Valor total: R$23.700,00 (vinte e trés mil e setecentos reais)

Natureza da Despesa: 3.3.90.30

Fonte de Recursos: 713

Data da Assinatura: 28/07/2025

Vigéncia: O prazo de vigéncia do CONTRATO é de 12 (doze) meses
contados da assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da Lei
n° 14.133, de 2021.

Signatarios: Bruno Sousa Azevedo - Secretario

Sergio dos Santos Marinho - Representante/Contratada

SECRETARIA DO TRABALHO
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PORTARIA - SETAS N° 92, DE 28 DE JULHO DE 2025.

A SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas atribuicbes que Ihe
confere o art. 42, §1°, inciso 1V, da Constituigdo do Estado, com fulcro no
art. 86 da Lei n°® 1.818, de 23 de agosto de 2007,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a servidora Lorena Soares da Silva, Assessor
Comissionado I, n® Funcional: 11613572-6, CPF: XXX.XXX.781-20, para
responder pelo nucleo do Sine de Gurupi, a partir do 1° de julho de 2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos, a partir de 1° de julho de 2025.

CLEIZENIR DIVINA DOS SANTOS
Secretaria de Estado do Trabalho e Desenvolvimento Social

PORTARIA - SETAS N° 93, DE 28 DE JULHO DE 2025.

A SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas atribuicbes que Ihe
confere o art. 42, §1°, inciso 1V, da Constituigdo do Estado, com fulcro no
art. 17, do Decreto n° 5.890, de 18 de dezembro de 2018,

RESOLVE:
Art. 1° HOMOLOGAR, o resultado final da Avaliagéo Periddica
de Desempenho - APED dos servidores publicos civis do Estado do

Tocantins, lotados nesta Pasta, na conformidade do anexo Unico desta.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicagéo.

GABINETE DA SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL-SETAS, em Palmas - TO, 28 de julho
de 2025.

CLEIZENIR DIVINA DOS SANTOS
Secretaria de Estado do Trabalho e Desenvolvimento Social

ANEXO UNICO A PORTARIA N° 93, DE 28 DE JULHO DE 2025.

Ord CPF N° Funcional Servidor (a) Nota Ano Base
1 XXX.XXX.X01-25 373816-2 Antonio Walter Oliveira da Luz 75,00 2023
2 XXX XXX X71-91 1191900-2 Joelma Pereira Santiago Coelho 100,00 2024
3 XXX.XXX.X01-91 9253701 Maydem Alves Rodrigues 75,00 2023
4 XXX.XXX.X51-04 549037-2 Sebastiao Pereira da Silva 75,00 2023

EXTRATO DO TERMO DE ADITIVO

Processo n° 2024 41000 000245

Contrato n° 03/2024

Aditivo: 1° (Primeiro)

Contratante: Governo do Estado do Tocantins

Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social

Contratada: WEBTRIP AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO LTDA
CNPJ: 07.340.993/0001- 90

Objeto: O presente TERMO ADITIVO tem por objeto o aditamento de 25%
referente ao contrato n® 03/2024, com fornecimento de passagens aéreas
nacionais e internacionais, em referéncia ao Oficio n°® 41/2025/GAEFO,
SGD: 011834, conforme art. 125, da Lei n° 14.133/2021

Valor: R$ 52.610,63 (cinquenta e dois mil, seiscentos e dez reais e
sessenta e trés centavos)

Vigéncia: 01/07/2027

Data da assinatura: 25/07/2025

Signatarios: Cleizenir Divina dos Santos - Contratante

Hugo Henrique Aurélio de Lima - Contratada

Fiscal Titular do Contrato: Natalia Ribeiro da Silva

Numero Funcional: 11621907- 4
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SECRETARIA DO TURISMO

PORTARIA N° 379/2025/GABSEC/SETUR,
DE 28 DE JULHO DE 2025.

O SECRETARIO DA SECRETARIA DO TURISMO - SETUR,
no uso das atribuicdes que lhe conferem a Lei n°® 3.421, de 08 de margo
de 2019 e ATO n° 20 - NM, publicado no DOE edigdo n°® 6.728, de 03 de
janeiro de 2025;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, sem
prejuizo de suas atribuicdes normais, exercerem o encargo de Fiscal
de Contrato, Titular e seu respectivo Suplente do instrumento contratual
elencado a seguir:

N° do Contrato: N° do Processo: Empresa/CNPJ: Objeto do Contrato:

199/2025

2002025 2025/87011/000320

EMPRESA: CAPIM DOURADO
CONFEC(}OESLTDA Contratacao de empresa
CNPJ: 30.960.469/0001-33 especializada para fabricagao de
EMPRESA: JOSE ALBERTO | materiais voltados ao langamento da
RODRIGUES LIMA temporada de praia 2025.

CNPJ: 50.239.023/0001-21

Fiscal: Suplentes:

Beatriz Lustosa Noleto

Stefany Gomes da Costa Matricula

Matricula 11709235-6

11844108-3

Art. 2° Sao atribui¢cdes do Fiscal Titular e Suplente:

|. acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do contrato das
clausulas avengadas;

Il. anotar em registro préprio, em forma de relatério, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinam os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas;

Ill. determinar providéncias de retificagédo das irregularidades
encontradas e incidentes, imediatamente comunicar, através de relatério,
a Gestor do Contrato para ciéncia e apreciagéo das providéncias;

IV. relatar o resultado das medidas retificadoras, de forma
conclusiva ao prosseguimento ou ndo do contrato;

V. opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de prorrogacéao
de vigéncia ou aditamento de objeto, com antecedéncia de 30 dias do
final da vigéncia;

VI. responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em respostas a eventuais diligéncias dos 6rgéos de Controle
Interno e Externo;

VII. atestar a realizagao dos servigos efetivamente prestados e/
ou recebimentos dos materiais;

VIII. observar a execug¢ao do contrato, dentro dos limites dos
créditos orgamentarios para ele determinados;

IX. manifestar-se por escrito, em forma de relatério juntado aos
autos, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados do recebimento;

X. exigir que o contratado repare, corrija, remova, reconstrua ou
substitua, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em
que se verificaram vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao
ou de materiais empregados, nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021;

XI. comunicar o Gestor do Contrato, formalmente, irregularidades
cometidas passiveis de penalidade pela contratada;

XIl. anotar em formulario préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugédo do contrato, determinando o que for
necessario a regularizacéo das faltas ou defeitos observados;

XIIl. o Fiscal Suplente atuara como Fiscal do Contrato nas
auséncias e nos impedimentos eventuais e regulamentares do titular.

Art. 3° Designar o servidor Eduardo Almeida do Vale;
N° Funcional: 11593628-3, para exercer o encargo de Gestor do Contrato
supracitado.

Art. 4° Sao atribuigbes do Gestor do Contrato:

|. controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob
sua responsabilidade, e encaminhar a solicitagao de prorrogacgéo;

1. verificar se a entrega de materiais, execugéo de obras ou a
prestacéo de servigos sera cumprida integral ou parceladamente;

Il. notificar a contratada em caso de descumprimento de
clausulas contratuais para que seja regularizado, sob pena de sancdes
administrativas e outras que forem necessarias;

IV. zelar para que o inicio da prestagéo de servicos/entrega de
material e de seu término estejam rigorosamente cobertos pela vigéncia
do contrato;

V. formalizar termo de recusa de recebimento de equipamentos
que apresentarem defeito durante os testes de conformidade e verificagao
ou quando as especificagdes técnicas estiverem diferentes das contidas
na proposta ou em desacordo com a amostra apresentada pela empresa;

VI. comunicar a autoridade competente eventual atraso na
entrega/execugéo dos servigos e os pedidos de prorrogagao de prazo;

VII. comunicar formalmente a autoridade competente,
irregularidades cometidas pela contratada passiveis de penalidade, na
forma da lei 14.133/2021.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DA SECRETARIA DO TURISMO
- SETUR, aos 28 dias do més de julho de 2025.

HERCY AYRES RODRIGUES FILHO
Secretario

EXTRATO TERMO DE CONVENIO/COLABORAGAO

Processo n°: 2025/87011/000593

Convénio n°: 87010.000303/2025

Concedente: SECRETARIA DO TURISMO

Convenente: PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIATINS
CNPJ: 01.832.476/0001-51

Objeto: APOIO PARA A REALIZACAO DO RALLY DAS AGUAS NO
MUNICIPIO DE GOIATINS.

Valor Concedido: R$ 248.750,00

Valor da Contrapartida: R$ 1.250,00

Valor Total: R$ 250.000,00

Natureza da Despesa: 334041

Fonte de Recurso: 500

Data da Assinatura: 25/07/2025

Vigéncia: 31/12/2025

Signatarios: HERCY AYRES RODRIGUES FILHO - Secretario
MANOEL NATALINO PEREIRA SOARES - Prefeito

EXTRATO TERMO DE CONVENIO/COLABORAGAO

Processo n°: 2025/87011/000599

Convénio n°: 87010.000304/2025

Concedente: SECRETARIA DO TURISMO

Convenente: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACAJA

CNPJ: 02.411.726/0001-42

Objeto: REALIZACAO DO FEST VERAO NO MUNICIPIO DE ITACAJA
Valor Concedido: R$ 299.700,00

Valor da Contrapartida: R$ 300,00

Valor Total: R$ 300.000,00

Natureza da Despesa: 334041

Fonte de Recurso: 500

Data da Assinatura: 25/07/2025

Vigéncia: 31/12/2025

Signatarios: HERCY AYRES RODRIGUES FILHO - Secretario
MARIA APARECIDA LIMA ROCHA COSTA - Prefeito
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EXTRATO TERMO DE CONVENIO/COLABORAGAO

Processo n°: 2025/87011/000601

Convénio n°: 87010.000305/2025

Concedente: SECRETARIA DO TURISMO

Convenente: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUACEMA
CNPJ: 02.070.621/0001-77

Objeto: REALIZACAO DO ANIVERSARIO DO MUNICIPIO DE
ARAGUACEMA - TO.

Valor Concedido: R$ 250.000,00

Valor da Contrapartida: R$ 50.000,00

Valor Total: R$ 300.000,00

Natureza da Despesa: 334041

Fonte de Recurso: 501

Data da Assinatura: 25/07/2025

Vigéncia: 31/12/2025

Signatarios: HERCY AYRES RODRIGUES FILHO - Secretério
MARCUS VINICIUS MORAES MARTINS - Prefeito

EXTRATO TERMO DE CONVENIO/COLABORAGAO

Processo n°: 2025/87011/000542

Convénio n°: 87010.000306/2025

Concedente: SECRETARIA DO TURISMO

Convenente: FEDERACAO CULTURAL EM DEFESA CONTRAA FOME
DO ESTADO DO TOCANTINS - FECECONF-TO

CNPJ: 15.621.024/0001-35

Objeto: APOIARAREALIZAGCAO DO EVENTO “FORRO PALMAS VERAO
2025”. EDICAO PRAIA DOS BURITIS, EM PALMAS/TO.

Valor Concedido: R$ 50.000,00

Valor da Contrapartida: R$ 00,00

Valor Total: R$ 50.000,00

Natureza da Despesa: 335041

Fonte de Recurso: 500

Parlamentar: DEP. IVORY DE LIRA

Data da Assinatura: 25/07/2025

Vigéncia: 31/12/2025

Signatarios: HERCY AYRES RODRIGUES FILHO - Secretario
LAZARO DE FRANCA LOPES - Presidente da federacao

EXTRATO TERMO DE CONVENIO/COLABORAGAO

Processo n°: 2025/87011/000596

Convénio n°: 87010.000307/2025

Concedente: SECRETARIA DO TURISMO

Convenente: INSTITUTO PALMAS BRASIL

CNPJ: 10.828.934/0001-70

Objeto: REALIZACAO DE SHOW NO TROPEADA DA FE DO SENHOR
DO BONFIM EM TAQUARUCU GRANDE

Valor Concedido: R$ 50.000,00

Valor da Contrapartida: R$ 00,00

Valor Total: R$ 50.000,00

Natureza da Despesa: 335041

Fonte de Recurso: 500

Parlamentar: DEP. CLEITON CARDOSO

Data da Assinatura: 25/07/2025

Vigéncia: 31/12/2025

Signatarios: HERCY AYRES RODRIGUES FILHO - Secretario
ICARO ALAN SUARTE - Prefeita

EXTRATO TERMO DE CONVENIO/COLABORAGAO

Processo n°: 2025/87011/000575

Convénio n°: 87010.000308/2025

Concedente: SECRETARIA DO TURISMO

Convenente: PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO BENTO DO TOCANTINS
CNPJ: 25.063.983/0001-36

Objeto: REALIZACAO DA XV CAVALGADA DE SAO BENTO DO
TOCANTINS

Valor Concedido: R$ 550.000,00

Valor da Contrapartida: R$ 100.000,00

Valor Total: R$ 650.000,00

Natureza da Despesa: 334041

Fonte de Recurso: 500

Data da Assinatura: 25/07/2025

Vigéncia: 31/12/2025

Signatarios: HERCY AYRES RODRIGUES FILHO - Secretario

PAULO WANDERSON DE SOUSA DAMASCENO - Prefeito

AMETO

EXTRATO DO CONTRATO N° 009/2025

CONTRATO N°: 009/2025

PROCESSO N°: 2025/10880/000029

CONTRATANTE: Agéncia de Mineragao do Estado do Tocantins
CONTRATADA: PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA

OBJETO: Objeto tem por finalidade a contratacdo de empresa para
fornecimento e montagem de mdveis para nova sede da Agéncia de
Mineragéo do Estado do Tocantins.

VIGENCIA: Valido por 12 meses a contar da publicagdo no DOE.
MODALIDADE DE LICITACAO: Dispensa de Licitacéo

VALOR ESTIMADO DA DESPESA: R$ 61.633,30 (sessenta e um mil
seiscentos e trinta e trés reais e trinta centavos )

DOTAGCAO ORGCAMENTARIA: 04.122. 1100. 4325

ELEMENTO DE DESPESA: 44.90.52

DATA DA ASSINATURA: 28/07/2025

FONTE DE RECURSO: 0500666666.

SIGNATARIO: MILTON NERIS DE SANTANA - Representante da
Contratante,

ADILSON DE PAULA - Representante da Contratada

ATI

PORTARIA ATI N° 69/2025/GABPRES/ATI.

O PRESIDENTE DA AGENCIA DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGCAO, no uso da atribuigdo que Ihe confere o art. 42, §1°, incisos
| e IV, da Constituigdo Estadual, c/c o art. 10, paragrafo Unico, inciso I,
da Lei 3.421, de 8 de margo de 2019, art. 117 da Lei n® 14.133, de 1°
de abril de 2021, e art. 27, §1° do Decreto Estadual n°® 6.606, de 28 de
margo de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os Servidores a seguir relacionados para, sem
prejuizo de suas atribuigbes normais, exercerem o encargo de Gestor,
Fiscal e Substituto de Fiscal do Contrato, dos instrumentos contratuais
elencados a seguir:

No CONTRATO/

GESTOR/FISCAL PROCESSO

CONTRATADO (A) OBJETO DO CONTRATO

Gestor do Contrato:
Diretoria de Gestéo de
Contratos -DGC

Contratagdo de empresa especializada na
prestagéo de servigos de manutengao preventiva e
corretiva, desinstalagao e instalagéo, de aparelhos
de ar-condicionado tipo Split, sem dedicagéo
exclusiva de mao de obra, com fornecimento
e reposicdo de quaisquer componentes e/ou
pecas, como todos os materiais de consumo,
(6leo lubrificante, gas refrigerante dentre outros),
necessarios & execugdo dos servigos, de forma
que melhor atenda a demanda da Agéncia de
Tecnologia da Informagéo -ATI/TO.

Fiscal do Contrato:
Livia Graciely Almeida Silva 015/2025
N° Funcional: 1224565-3 2024/26810/000115

TOP FRIOAR
CONDICIONADO LTDA

Substituto de Fiscal:
Claudia de Sousa Carvalho
Castro
N° Funcional: 706039-9

Art. 2° Sao atribuicdes do Gestor do Contrato, elencadas no
art. 30 e seus incisos, do Decreto Estadual n® 6.606/2023, em especial:

| - coordenar as atividades relacionadas a gestéo e fiscalizagao
de contratos;

Il - acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato
das ocorréncias relacionadas a execugado do contrato e as medidas
adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia;

Art. 3° S&o atribui¢des do Fiscal Técnico, dispostas no art. 31 e
seus incisos, no Decreto Estadual n° 6.606/2023, em especial:

| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com
informagdes pertinentes as suas competéncias;

Il - anotar no histdrico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato, com a descri¢cdo do que
for necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados;
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Art. 4° Sao atribuigdes do Fiscal Administrativo, nos termos do
art. 32 e seus incisos, no Decreto Estadual n® 6.606/2023, em especial:

| - Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com
arealizagao das tarefas relacionadas ao controle dos prazos relacionados
ao contrato e a formalizagéo de apostilamentos e de termos aditivos, ao
acompanhamento do empenho e do pagamento e ao acompanhamento
de garantias e glosas;

Il - Avaliar os resultados/objetos entregues, verificando o
atestado de recebimento do Fiscal Técnico (relatério de fiscalizagéo),
informando ao Gestor do Contrato sobre infragdes ou discrepancias, que
necessitem de ajustes no pacto para tomada de providéncias (quando o
objeto ndo for cumprido ou nédo suprir a necessidade, tendo como diapasao
o Termo de Referéncia ou Projeto Basico).

Art. 5° O Fiscal Técnico Substituto e Fiscal Administrativo
Substituto, atuara como Fiscal Titular, do contrato nas auséncias e nos
impedimentos eventuais e regulamentares daquele, devendo este estar
ciente de todo o Processo.

Art. 6° Ao Gestor, Fiscal Técnico, Fiscal Técnico Administrativo,
Fiscal Técnico Substituto e Fiscal Administrativo Substituto do contrato, ora
nomeados, garantida pela Administragao as condi¢des para o desempenho
do encargo, com a devida observancia do disposto na Lei Federal n°®
14.133/2021, sem prejuizo de outros atos normativos pertinentes, cabera
ainda, no que for compativel com o contrato e dentro das atribuicdes
dispostas de cada fungéo no Decreto Estadual n® 6.606/2023 e Decreto
Federal n° 11.246/2022.

Art. 7° O Manual de Fiscal de Contratos de TI, bem como, a Lei
Federal n°® 14.133/2021, o Decreto Estadual n° 6.606/2023 e o Decreto
Federal n° 11.246/2022 e outras documentagdes adicionais poderédo ser
acessados:

https://www.to.gov.br/ati/manuais/6uv7bg50od1qu

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/
114133.htm

https://servicos.casacivil.to.gov.br/decretos/decreto/6606

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/
decreto/d11246.htm

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do Presidente da Agéncia de Tecnologia da Informacéo,
em Palmas, aos 18 de julho de 2025.

HIRAM MELCHIADES TORRES GOMES SOBRINHO
Presidente da Agéncia de Tecnologia da Informagao

PORTARIA ATI N° 70/2025/GABPRES/ATI.

O PRESIDENTE DA AGENCIA DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGCAO - ATI, nomeado pelo Ato n° 293, DOE N° 6.740, de 21
de janeiro de 2025, no uso de suas atribuigdes legais previstas na Lei
n°® 3.421, de 08 de margo de 2019, e:

| - CONSIDERANDO a necessidade de contratagdo de empresa
especializada para manutengéo preventiva e corretiva, desinstalagao e
instalacéo, nos aparelhos de ar-condicionado tipo Splits, sem dedicacéo
exclusiva de mao de obra, com fornecimento e reposi¢gao de componentes
e/ou pegas, como todos os materiais de consumo, (6leo lubrificante, gas
refrigerante dentre outros), a fim de atender as demandas da Agéncia,
conforme especificagdes técnicas e quantitativos definidos neste Termo
de Referéncia;

Il - CONSIDERANDO que a demanda foi solicitada pela
Geréncia Geral de Administragao - GGA da ATI, conforme dita o
Memorando n° 07/2024/DAF/ATI (SGD: 2024/26819/006845), e
Documento de Formalizagdo de Demanda n° 07/2024/DAF /ATI (SGD:
2024/26819/006846) e planejado e justificado no Termo de Referéncia
n° 2/2025/ATIl (SGD: 2025/26819/001836), para a contratagao
supramencionada, por Dispensa de Licitagao;

11l - CONSIDERANDO que foi realizado a mensuracao os
pregos praticados no mercado, atendendo todos os requisitos basicos
previstos nos incisos | a VIl do art. 3° da Instrugdo Normativa n°® 8/2023/
GASEC, em conformidade com o art. 23 da Lei Federal n° 14.133/2021,
a Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 65/2021 e o art. 285 do Decreto
Estadual n°® 6.606/2023;

IV - CONSIDERANDO a inviabilidade técnica, logistica e legal
de contratar separadamente pecgas e servicos para os equipamentos
de ar-condicionado, em razado da vinculagao direta com as garantias e
da necessidade de manter a eficiéncia, integridade e responsabilidade
unificada na execugéo dos servicos;

V - CONSIDERANDO que, mesmo enquadrando-se na
modalidade de dispensa de licitagcdo, faz-se necessario langar os itens
no Sistema de Compras Direta Eletrénica, em atendimento ao Decreto
Estadual n® 6.084/2020, que institui o Sistema Integrado de Gestéo
Administrativa do Estado do Tocantins -SIGA-TO;

VI - CONSIDERANDO que a disputa ocorreu dentro da
legalidade, em atendimento ao Termo de Referéncia, conforme pode
ser observada na Ata de Realizagdo da Compra Direta Eletrénica
(SGD: 2025/26819/004896) e justificado e autorizado pelo Gestor
através da JUSTIFICATIVA N° 19/2025/COMPRAS/DAF/ATI (SGD:
2025/26819/004954);

VII - CONSIDERANDO que a dotagédo orgamentaria devera
ser suficiente a execugédo da despesa no valor abaixo indicado, bem
como nos proximos anos, executados na Unidade Orgamentaria: 26810,
Programa: 1100 - Manutengéo e Gestdo do Poder Executivo, Agéo
Orcamentaria: 4326 - Manutencéo dos Servigos Administrativos Gerais,
Fonte de Recurso: 500, Naturezas da Despesa: 33.90.30 - Material de
Consumo e 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica,
inserindo-a na proposta orgamentaria do exercicio vigente, garantindo
ainda a compatibilidade para o Plano Plurianual - PPA 2024-2027;

VIII - CONSIDERANDO, ainda, o teor do Parecer Juridico
ASSJUR n° 20/2025 da Assessoria Juridica desta Agéncia, que opinou
favoravelmente quanto a legalidade do presente procedimento;

RESOLVE:

Art. 1° DISPENSAR a realizagéo de licitagdo nos termos do
artigo 75, inciso Il da Lei Federal n® 14.133/2021, para contratagéo
de empresa especializada para manutengéo preventiva e corretiva,
desinstalagéo e instalagdo, nos aparelhos de ar-condicionado tipo Splits
e fornecimento de pegas, em atendimento as demandas da ATI-TO, em
conformidade com o Processo Administrativo n® 2024.26810.000115, em
favor da seguinte empresa e do valor:

NOME CNPJ PERIODO VALOR TOTAL

R$ 57.940,00 (cinquenta e sete mil
novecentos € quarenta reais)

TOP FRIO AR-CONDICIONADO LTDA 32.878.385/0001-80 12 meses

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PRESIDENTE DAAGENCIADE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO, em Palmas-TO, aos 21 dias do més de julho de 2025.

HIRAM MELCHIADES TORRES GOMES SOBRINHO
Presidente da Agéncia de Tecnologia da Informagéo

PORTARIA ATI N° 71/2025/GABPRES/ATI.

O PRESIDENTE DA AGENCIA DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO - ATI, nomeado pelo Ato n° 293, DOE N° 6.740, de 21
de janeiro de 2025, no uso de suas atribuicdes legais previstas na Lei
n® 3.421, de 08 de margo de 2019, e:

|- CONSIDERANDO a necessidade de contratacdo de empresa
especializada para aquisicdo de crachas de identificagédo (cartdo PVC
com corddo), a fim de atender as demandas da Agéncia de Tecnologia
de Informagéo - ATI;
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I - CONSIDERANDO que a demanda foi solicitada pela Diretoria
de Administracéo e Finangas da ATl, conforme dita 0 Memorando n® 5/2025/
DAF/ATI (SGD: 2025/26819/001946), e Documento de Formalizagéo
de Demanda n°® 10/2025/DAF /ATI (SGD: 2025/26819/002028) e
planejado e justificado no Termo de Referéncia n® 4/2025/ATI (SGD:
2025/26819/003398), para a contratagcéo supramencionada, por Dispensa
de Licitagao;

Il - CONSIDERANDO que foi realizado a mensuragéo os
pregos praticados no mercado, atendendo todos os requisitos basicos
previstos nos incisos | a VIII do art. 3° da Instrugcdo Normativa n° 8/2023/
GASEC, em conformidade com o art. 23 da Lei Federal n® 14.133/2021,
a Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 65/2021 e o art. 285 do Decreto
Estadual n° 6.606/2023;

IV - CONSIDERANDO que, mesmo enquadrando-se na
modalidade de dispensa de licitagdo, faz-se necessario langar os itens
no Sistema de Compras Direta Eletrénica, em atendimento ao Decreto
Estadual n° 6.084/2020, que institui o Sistema Integrado de Gestéo
Administrativa do Estado do Tocantins - SIGA-TO;

V- CONSIDERANDO que a disputa ocorreu dentro da legalidade,
em atendimento ao Termo de Referéncia, conforme pode ser observada na
Ata de Realizagéo da Compra Direta Eletronica (SGD: 2025/26819/005103)
e justificado e autorizado pelo Gestor através da JUSTIFICATIVA
N° 21/2025/COMPRAS/DAF/ATI (SGD: 2025/26819/005119);

VI - CONSIDERANDO que a dotagao orgamentaria devera ser
suficiente a execugao da despesa no valor abaixo indicado, executados
na Unidade Orgamentaria: 26810, Programa: 1100 - Manutengéo e Gestéo
do Poder Executivo, Agdo Orgamentaria: 4326 - Manutengéo dos Servigos
Administrativos Gerais, Fonte de Recurso: 500, Naturezas da Despesa:
33.90.30 - Material de Consumo, inserindo-a na proposta orgcamentaria
do exercicio vigente, garantindo ainda a compatibilidade para o Plano
Plurianual - PPA 2024-2027;

VIl - CONSIDERANDO, ainda, o teor do Parecer Juridico
ASSJUR n° 22/2025 da Assessoria Juridica desta Agéncia, que opinou
favoravelmente quanto a legalidade do presente procedimento;

RESOLVE:

Art. 1° DISPENSAR a realizagéo de licitagdo nos termos do
artigo 75, inciso Il da Lei Federal n° 14.133/2021, para contratagéo
de empresa especializada no fornecimento de 235 (duzentos e trinta
e cinco) crachas de identificacdo, com corddo, em atendimento as
demandas da ATI, em conformidade com o Processo Administrativo
n® 2025.26810.000028, em favor da seguinte empresa e do valor:

NOME CNPJ

PIRES & SILVA COMERCIO E SERVICOS 38.249.580/0001-28 12 meses RS 3.995,00 (trés _m\l novepentos enoventae
LTDA cinco reais)

PERIODO VALOR TOTAL

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PRESIDENTE DAAGENCIADE TECNOLOGIA
DA INFORMAGAO, em Palmas, aos 23 dias do més de julho de 2025.

HIRAM MELCHIADES TORRES GOMES SOBRINHO
Presidente da Agéncia de Tecnologia da Informacéo

PORTARIA ATI N° 72/2025/GABPRES/ATI.

O PRESIDENTE DA AGENCIA DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO, no uso da atribuigdo que Ihe confere o art. 42, §1°, incisos
| e IV, da Constituicdo Estadual, c/c o art. 10, paragrafo unico, inciso I,
da Lei 3.421, de 8 de margo de 2019, art. 117 da Lei n® 14.133, de 1°
de abril de 2021, e art. 27, §1° do Decreto Estadual n° 6.606, de 28 de
margo de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os Servidores a seguir relacionados para, sem
prejuizo de suas atribuicdes normais, exercerem o encargo de Gestor,
Fiscal e Substituto de Fiscal do Contrato, dos instrumentos contratuais
elencados a seguir:

N° CONTRATO/

GESTOR/FISCAL PROCESSO

CONTRATADO (A) OBJETO DO CONTRATO

Gestor do Contrato:
Diretoria de Gestao de Contratos

Aquisigéo de crachés de identificagao

017/2025 PIRES & SILVA COMERCIO E | (cartéo PVC com cordéo) para atender as
2025/26810/000028 SERVICOS LTDA necessidades da Agéncia de Tecnologia
da Informagao -ATI.

Fiscal do Contrato:
Claudia de Sousa Carvalho Castro
N° Funcional: 706039-9

Fiscal Substituta:
Livia Graciely Aimeida Silva
N° Funcional: 1224565-3

Art. 2° Sao atribuigdes do Gestor do Contrato, elencadas no
art. 30 e seus incisos, do Decreto Estadual n® 6.606/2023, em especial:

| - coordenar as atividades relacionadas a gestéo e fiscalizagao
de contratos;

Il - acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato
das ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas
adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia;

Art. 3° Sao atribui¢cdes do Fiscal Técnico, dispostas no art. 31 e
seus incisos, no Decreto Estadual n° 6.606/2023, em especial:

| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com
informagoes pertinentes as suas competéncias;

Il - anotar no histdrico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descri¢cdo do que
for necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados;

Art. 4° Sao atribuigcbes do Fiscal Administrativo, nos termos do
art. 32 e seus incisos, no Decreto Estadual n® 6.606/2023, em especial:

| - Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com
a realizacao das tarefas relacionadas ao controle dos prazos relacionados
ao contrato e a formalizagéo de apostilamentos e de termos aditivos, ao
acompanhamento do empenho e do pagamento e ao acompanhamento
de garantias e glosas;

Il - Avaliar os resultados/objetos entregues, verificando o
atestado de recebimento do Fiscal Técnico (relatorio de fiscalizacéo),
informando ao Gestor do Contrato sobre infragdes ou discrepancias, que
necessitem de ajustes no pacto para tomada de providéncias (quando o
objeto nao for cumprido ou ndo suprir a necessidade, tendo como diapasao
o Termo de Referéncia ou Projeto Basico).

Art. 5° O Fiscal Técnico Substituto e Fiscal Administrativo
Substituto, atuara como Fiscal Titular, do contrato nas auséncias e nos
impedimentos eventuais e regulamentares daquele, devendo este estar
ciente de todo o Processo.

Art. 6° Ao Gestor, Fiscal Técnico, Fiscal Técnico Administrativo,
Fiscal Técnico Substituto e Fiscal Administrativo Substituto do contrato, ora
nomeados, garantida pela Administragao as condi¢des para o desempenho
do encargo, com a devida observancia do disposto na Lei Federal
n® 14.133/2021, sem prejuizo de outros atos normativos pertinentes,
cabera ainda, no que for compativel com o contrato e dentro das
atribuigOes dispostas de cada fungdo no Decreto Estadual n® 6.606/2023
e Decreto Federal n° 11.246/2022.

Art. 7° O Manual de Fiscal de Contratos de Tl, bem como, a Lei
Federal n® 14.133/2021, o Decreto Estadual n® 6.606/2023 e o Decreto
Federal n° 11.246/2022 e outras documentagdes adicionais poderédo ser
acessados:

https://www.to.gov.br/ati/manuais/6uv7bg5od1qu

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/
114133.htm

https://servicos.casacivil.to.gov.br/decretos/decreto/6606

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/
decreto/d11246.htm

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do Presidente da Agéncia de Tecnologia da Informacéo,
em Palmas, aos 25 de julho de 2025.

HIRAM MELCHIADES TORRES GOMES SOBRINHO
Presidente da Agéncia de Tecnologia da Informagéo
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ATS

PORTARIA N° 60/2025/GABPRES/ATS,
DE 17 DE JULHO DE 2025.

O PRESIDENTE DA AGENCIA TOCANTINENSE DE
SANEAMENTO - ATS, no uso das atribuicbes que lhes sao conferidas
pelo art. 40, inciso X da Constituicdo do Estado do Tocantins e pelo ATO
N° 291 - NM, de 27 de janeiro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor DOMINGOS DA SILVACARDOSO,
Professor da Educacéo Basica (PBG-I-A), Matricula Funcional n°® 1110063-2,
a responder pela Geréncia de Qualidade do Produto, durante a auséncia
da Titular do Cargo, no periodo compreendido de 17/07/2025 a 30/07/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

Art. 3° Publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PRESIDENCIA DAAGENCIATOCANTINENSE
DE SANEAMENTO, em Palmas, aos dezessete dias do més de julho
de 2025.

PEDRO HENRIQUE CARDOSO BECKMAN
Presidente

DETRAN

PORTARIA N° 746/2025/GABPRES.

O VICE-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO DO ESTADO DO TOCANTINS -DETRAN/TO, no uso de suas
atribuicdes legais, conforme o que consta no §1°, inciso 1V, do artigo 42 da
Constituicao do Estado do Tocantins, consoante disposto Ato n°®2.112 - NM,
de 11 de novembro de 2024, publicado no Diario Oficial do Estado
n° 6.695/2024.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor Alex Stevan Ferreira Machado,
N° funcional: 1109855-4, ocupante do cargo de Gerente de Sistemas
e Registros Nacionais (DAI-1), para responder pela Diretoria Técnica,
localizada no municipio de Palmas/TO, no periodo de 21/07/2025 a
04/08/2025, em razéo das férias da titular do cargo, a servidora Elisangela
Rodrigues Fernandes Luz, Diretor Técnico (DAS-4) N° Funcional 894233-2.

Gabinete do Presidente do Detran/TO, em Palmas/TO, aos 18
dias do més de julho de 2025.

MANOEL SILVINO GOMES NETO
Vice-Presidente Executivo do Detran/TO

PORTARIA N° 747/2025/GABPRES.

Dispde sobre a instituicdo de Comissado de
Coordenagéo das Atividades Inerentes ao Programa
“CNH Cidada”, no ambito do Departamento Estadual
de Transito do Tocantins - Detran/TO.

O VICE-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO DO ESTADO DO TOCANTINS -DETRAN/TO, no uso de suas
atribuicdes legais, conforme o que consta no §1°, inciso 1V, do artigo 42 da
Constituicao do Estado do Tocantins, consoante disposto Ato n°®2.112 - NM,
de 11 de novembro de 2024, publicado no Diario Oficial do Estado
n° 6.695/2024; e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 22, da Lei Federal
n® 9.503, de 23 de setembro de 1997, que instituiu o Cédigo de Transito
Brasileiro - CTB.

CONSIDERANDO a Lei n°4.764, de 21 de julho de 2025, que
institui o Programa Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH Cidada e da
outras providéncias;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
integrarem a Comissao de Coordenacao das Atividades Inerentes ao
Programa “CNH Cidada™:

|. Membro Titular: Fabricio Augusto dos Santos;

Il. Membro Titular: Ligia Oliveira Porto Reis;

IIl. Membro Titular: Amélio Felix da Cunha;

IV. Membro Titular: Eduardo Tavares Fontoura de Almeida;
V. Membro Titular: André Cunha Lima;

VI. Membro Titular: Raiza Regina Moura Ramos;

VIl. Membro Suplente: Paulo Eduardo Jonas da Silva Godoy;
VIIl. Membro Suplente: Jodo Victor Martins Viana;

IX. Membro Suplente: Josianna Aratjo Gomes.

Paragrafo unico. Os trabalhos da comissao serao dirigidos pelos
membros titulares Fabricio Augusto dos Santos e Ligia Oliveira Porto
Reis, responsaveis por distribuir as demandas e sempre que necessario
convocarao membros suplentes.

Art. 2° Compete a Comissdo de Coordenagado das Atividades
Inerentes ao Programa “CNH Cidada”:

|. Coordenar, acompanhar e contribuir para a avaliagdo da
execugado das atividades pertinentes ao Programa “CNH Cidada”, no
ambito do Detran/TO;

Il. Promover a integracdo e articulagéo entre as instituicdes
envolvidas no processo, tanto no setor publico quanto no privado, visando
a constituicao de parcerias entre essas instituicoes;

IIl. Contribuir para a formulagao de diretrizes, critérios, normas
e regulamentos que busquem orientar as atividades do Programa “CNH
Cidada”.

Art. 3° Todos os servidores do Detran/TO devem oferecer a
Comissao recursos e colaboragao indispensaveis para o fiel cumprimento
de suas atribuicdes.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Vice-Presidente do Detran/TO, em Palmas/TO, aos
22 dias do més de julho de 2025.

MANOEL SILVINO GOMES NETO
Vice-Presidente Executivo do Detran/TO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 16/2024

Processo: 2024/32470/000067.

Contrato: 16/2024.

Contratante: Departamento de Transito do Tocantins - Detran/TO.
Contratado: R/C Cartuchos, Informatica e Papelaria Ltda.

Objeto: Prorrogacao da vigéncia do Contrato de Aquisi¢céo de Carimbos,
a fim de suprir as necessidades do Departamento Estadual de Transito
do Tocantins Detran/TO.

Valor Estimativo da Despesa: R$ 21.155,00 (vinte e um mil cento e
cinquenta e cinco reais).

Vigéncia: 27/08/2025 a 26/08/2026.

Unidade Orgamentaria: 32470.06.122.1100.4192.

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.

Data da Assinatura: 28 de julho de 2025.

Signatarios: Manoel Silvino Gomes Neto - Contratante e Renato da Silva
Barreto Junior - Contratado.
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EDITAL DE__NOTIFICAAQAO DE AUTUACAO QKCOA28/TO DETRAN DT00025881 2410712025 12:42 76332
D E I N F RAQAO D E TRAN S ITO No 002055,2025 KDWOE25/TO DETRAN DT00026947 24107/2025 17:00 7633-2
MXD4951/TO DETRAN DT00025946 25/07/2025 21:42 5010-0
O Departamento Estadual de Transito, com base nas MXD4951/TO DETRAN DT00025048 25/07/2025 2142 6653-1
compgténcias glencgd_as nos ads. 21 e 281 da Lei 9.503/! 97M - QTB' e RSATHOGTO DETRAN DTO0026631 2507/2025 22:59 5169-1
tambem nas disposicdes da Lei n° 9.873/99, resolve dar ciéncia dos VT e P — pr—— e p—
respectivos Autos de Infracdo constantes do edital e estabelece o prazo de pe— pe— P T e prvs
30 dias para interposig&o de recursos. Os dados das infragdes de transito Lo pr— pe— pr— e poms
estdo na seguinte ordem: Placa/UF; Org&o Autuador; N° Auto de Infrag&o; prv— pr— o P 07:31 P
Data do cometimento; Hora Cometimento e Cédigo/Desdobramento. .
Demais informagbes e segunda via das notificagdes devem ser obtidas MwSscéomo DETRAN DTO0025735 Z/omi202s T Se371
através do enderego eletrdnico: multas@detran.to.gov.br. HENZTO DETRAN DTOn028734 2300712025 1746 S487:0
JIW3H16/TO DETRAN DT00025735 23/07/2025 17:47 5550-0
NSI7EQ0/TO DETRAN DT00026459 24/07/2025 07:02 6637-2
PLACAIUF Orgao Autuador | N Auto de Infrado Data do Hora do o ool QKL2G07TO DETRAN DT00026022 2410712025 09:10 5185-1
MXDSHO0TO AMTT GU00040130 14/07/2025 15:38 5487-0 QKM7830/TO DETRAN DTO0027172 26/07/2025 17:53 5185-1
PBA1E99/TO AMTT 6U00040129 14/07/2025 1537 54870 0OTK3128/TO DETRAN DT00026925 26/07/2025 17:36 5010-0
MWBOI45/TO AMTT GU00040065 15/07/2025 1432 54870 QBX5F61/BA DETRAN DT00027163 26/07/2025 16:36 5185-1
QKF7378/TO AMTT GU00040064 15/07/2025 1418 6050-1 FMA2I50/TO DETRAN DT00027164 26/07/2025 16:38 5185-1
JBE3H20RS AMTT GU00040063 15/07/2025 1416 5487-0 KUP7B56/SP DETRAN DTO0027168 26/07/2025 18:57 6564-0
QWB4CS0TO AMTT GU00040128 16/07/2025 15:44 7056-1 MWJ8D45/TO DETRAN DTO00027039 2710712025 09:55 5185-1
PRO1289/GO AMTT GU00040113 1710712025 16:04 76332 QKA7236/TO DETRAN DTO00027457 27/07/2025 17:16 5193-0
TDU1A15MG AMTT GU00040067 1710712025 09:05 76332 SGZ2I74/DF DETRAN DT00027429 2710712025 17:34 5525-0
QEW2186TO AMTT GU00040066 17/07/2025 08:12 76332 RBZ5E14/GO DETRAN DTO0027460 2710712025 17:16 7340-0
BPP3C27/GO AMTT GU00040112 17/07/2025 14:50 5568-0 TCN1D77/MG DETRAN DTO0027462 2710712025 17:16 7340-0
NGZ6002/GO AMTT GU00040119 17/07/2025 1229 5835-0 0XT8G15/TO DETRAN DTO00027102 2710712025 22:58 5185-1
NGZ6002/GO AMTT 6U00040120 1710712025 1229 6068-1 OSP7C91/TO DETRAN DT00025435 25/07/2025 21:48 6050-1
NEP7H23/TO AMTT GU00040116 17/07/2025 11:35 6068-1 OGRYA14/TO DETRAN DT00026813 25/07/2025 22:53 5010-0
NFP7H23TO AMTT GU00040115 17/07/2025 1135 5835-0 0OLJ7005/TO DETRAN DTO0026819 25/07/2025 23:39 6262-0
MXEBAG5TO AMTT GU00040114 17/07/2025 10:56 5738-0 QKC4E05/TO DETRAN DT00026153 25/07/2025 2354 7340-0
MXG8538/TO AMTT GU00040118 1710712025 1208 57200 MWX9929/TO DETRAN DT00026539 25/07/2025 2355 6599-2
BBI7680/PA AMTT GU00040068 18/07/2025 0754 76332 MXE7B83/TO DETRAN DT00025726 23/07/2025 17:22 5541-1
OFO3H75TO DETRAN MB00039523 25/07/2025 08:07 6920-1 SCR8J00/TO DETRAN DT00025728 23/07/2025 17:33 5452-5
OTJTE23TO DETRAN MB00039524 25/07/2025 08:25 6920-1 QKK7404/TO DETRAN DT00026692 26/07/2025 00:31 6670-0
CAY0A49TO DETRAN MB00039525 25/0712025 08:32 6920-1 NPN2369/GO DETRAN DT00025979 25/07/2025 20:40 5185-1
HNCOE96/TO DETRAN MB00039526 25/07/2025 08:44 69201 QKD9153/TO DETRAN DTO00027126 26/07/2025 02:23 5010-0
MWMII24TO DETRAN MB00039527 25/07/2025 08:51 6920-1 MWJ4F19/TO DETRAN DT00025827 26/07/2025 02:42 5010-0
QKIBEO1/TO DETRAN MB00039528 25/07/2025 08:52 6920-1 MWZ3J94/TO DETRAN DT00026966 24/07/2025 1721 7340-0
JIE3F80TO DETRAN MB00039529 25/07/2025 08:52 6920-1 RUR0J25/TO DETRAN DTO00026460 2410712025 08:14 76332
KHI4G0OTO DETRAN MB00039530 25/0712025 0855 6920-1 MWMOH87/TO DETRAN DT00026938 2410712025 08:17 5185-1
NWO1A25/TO DETRAN MB00039531 25/07/2025 09:10 69201 RMB4J41/TO DETRAN DT00026839 24107/2025 09:02 6017-4
NKWOI48/TO DETRAN MB00039532 25/07/2025 09:12 69201 QVG2A21/TO DETRAN DT00026023 24107/2025 09:10 5185-1
HKP21227T0 DETRAN MB00039533 25/07/2025 09:22 6920-1 QKI1J43TO DETRAN DT00026024 2410712025 09:10 76332
QDQOB28/TO DETRAN MB00039534 25/07/2025 09:22 6920-1 QWCBC76/TO DETRAN DT00026025 24/07/2025 09:10 76332
OYA1D51TO DETRAN MB00039535 25/07/2025 09:23 6920-1 MWK7412/TO DETRAN DT00025737 23/07/2025 17:53 5541-1
QDB6HS5TO DETRAN MB00039536 25/07/2025 09:26 69201 MWL7603/TO DETRAN DT00025875 24107/2025 08:31 5452-5
QWY9F17/TO DETRAN MB00039537 25/07/2025 09:28 6920-1 SGR4I29/DF DETRAN DT00025876 2410712025 08:55 5452-5
OYABB76/TO DETRAN MB00039538 25/07/2025 09:31 6920-1 OLL5862T0 DETRAN DTO0026840 2400712025 09:40 76331
GMHTF78TO DETRAN MB00039539 25/0712025 09:33 6920-1 RIN2B13/TO DETRAN DTO0025877 2410712025 10:06 76331
MWY3C80TO DETRAN MB00039540 25/07/2025 09:46 69201 RCD4A10/GO DETRAN DT00026841 24/07/2025 10:05 5509-0
RIMIETETO DETRAN MB00039541 25/07/2025 09:47 69201 MWP2B14/TO DETRAN DT00026026 2410712025 09:10 5185-1
HLXBH09/TO DETRAN MB00039542 25/07/2025 09:47 6920-1 OLK1D95/TO DETRAN DT00026027 24/07/2025 10:13 5185-1
NVS3G92/TO DETRAN MB00039543 25/07/2025 0954 6920-1 MWF7C15/TO DETRAN DT00026028 2410712025 10:14 7340-0
OFUBF32ITO DETRAN MBO0039544 25/0712025 09:57 6920-1 RSD6G41/TO DETRAN DT00026029 2410712025 10:14 7340-0
PQBTH26TO DETRAN MB00039545 25/07/2025 1001 69201 JUT5G84/TO DETRAN DTO00023167 24/07/2025 10:20 5185-1
QKF1A27ITO DETRAN MB00039546 25/07/2025 1005 69201 OLL0077/TO DETRAN DT00026842 24107/2025 10:19 5185-1
OMU7D35TO DETRAN MB00039547 25/07/2025 10:07 6920-1 OLL3646/TO DETRAN DT00023168 24/07/2025 10:29 5185-1
MWF0545/T0 DETRAN MB00039548 25/0712025 1023 6920-1 QXQBA08/TO DETRAN DTO00023169 2410712025 10:31 5185-1
RUUSE95TO DETRAN MB00039549 25/0712025 1027 6920-1 QKI8AB4/TO DETRAN DT00026843 2410712025 10:30 5185-1
EPTSEGS/TO DETRAN MB00039550 25/07/2025 1028 69201 MWQ7B98/TO DETRAN DT00026844 24107/2025 10:32 5185-1
NVP5HI7/TO DETRAN MB00039551 25/07/2025 1031 6920-1 NQL5683/TO DETRAN DT00026961 2410712025 10:36 5185-1
SMNSD91/TO DETRAN MB00039552 25/07/2025 1034 6920-1 RIMIEG5/TO DETRAN DT00026960 2410712025 10:23 7340-0
OYC4184/TO DETRAN MB00039553 25/07/2025 1043 6920-1 RSE8C94/TO DETRAN DT00026959 24/07/2025 10:20 7340-0
AWY9882TO DETRAN MB00039554 25/07/2025 1046 6920-1 JGS6C00/TO DETRAN DT00026962 24/07/2025 10:38 5185-1
JKI0J31TO DETRAN MB00039555 25/07/2025 1047 69201 QKE8699/TO DETRAN DT00025878 2410712025 10:39 5185-1
OGPOB30/TO DETRAN MB00039556 25/07/2025 10:50 6920-1 JDATB20/RS DETRAN DT00026891 2410712025 10:42 5509-0
RSBID30/TO DETRAN MB00039557 25/07/2025 10:54 6920-1 JIZ8709/PI DETRAN DT00026892 24/07/2025 10:45 5568-0
OTCACTATO DETRAN MB00039558 25/07/2025 10:57 6920-1 QWD8I28/TO DETRAN DT00025725 23/07/2025 17:19 5487-0
QKHS5I66/TO DETRAN MB00039559 25/07/2025 11:05 6920-1 SHP1E16/TO DETRAN DT00024372 26/07/2025 10:00 5185-1
NGB6H13/TO DETRAN MB00039560 25/07/2025 11:08 6920-1 MWX1C42/TO DETRAN DT00026886 25/07/2025 17:17 7340-0
JHWBE38/TO DETRAN MB00039561 25/07/2025 11:09 6920-1 JWA4EG7/TO DETRAN DTO00026789 26/07/2025 10:08 5185-1
SZG2ET1/TO DETRAN MB00039562 25/07/2025 11:10 6920-1 RMC6C32/TO DETRAN DTO0026874 25/07/2025 2351 5169-1
QWC0J44/TO DETRAN MB00039563 25/07/2025 1:15 6920-1 RSF6184/TO DETRAN DT00026790 26/07/2025 10:14 6564-0
JGZ5F16/TO DETRAN MB00039564 25/07/2025 1:17 6920-1 MWP7B37/TO DETRAN DT00026791 26/07/2025 10:24 5185-1
QWD9F67/TO DETRAN MB00039565 25/07/2025 11:19 6920-1 MWP7B37/TO DETRAN DT00026792 26/07/2025 10:24 6700-0
OTW5B47/TO DETRAN MB00039566 25/07/2025 11:23 6920-1 RMB5A83/TO DETRAN DT00026793 26/07/2025 10:34 5185-1
JFZ7D81/TO DETRAN MB00039567 25/07/2025 11:24 6920-1 LWN4966/TO DETRAN DTO0026794 26/07/2025 10:36 5185-1
MXB6756/TO DETRAN DT00025975 25/07/2025 2012 5185-1 LWN4966/TO DETRAN DT00026795 26/07/2025 10:36 6599-2
MVN8D07/TO DETRAN DT00026895 25/07/2025 22:43 5010-0 QKG5263/TO DETRAN DT00024373 26/07/2025 10:38 76332
NKD6F94/TO DETRAN DT00025977 25/07/2025 20:21 5185-1 QBDBA14/GO DETRAN DT00024374 26/07/2025 10:45 76332
QKC0A28/TO DETRAN DT00025880 24/07/2025 12:42 5185-1 QWF9G36/TO DETRAN DT00026796 26/07/2025 10:47 5185-1
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QWF9G36/TO DETRAN DTO0026797 26/07/2025 10:47 6599-2 RVX5A04/TO DETRAN MB00039591 25/07/2025 13:25 6920-1
JIY3569/DF DETRAN DT00027197 26/07/2025 10:52 5185-1 QWF6B51/TO DETRAN MB00039592 25/07/2025 13:28 6920-1
RBSBA49/GO DETRAN DTO0027198 261072025 10:56 5185-1 QWF7H88/TO DETRAN MB00039593 25(07/2025 1329 6920-1
RMC9A62/TO DETRAN DT00027199 26/07/2025 11:08 6700-0 OLI5B90/TO DETRAN MB00039594 25/07/2025 13:52 6920-1
BBH5B33/MS DETRAN DT00026887 26/07/2025 14:49 6696-1 SCK6108/TO DETRAN MB00039595 25/07/2025 13:56 6920-1
MVR6124/TO DETRAN DT00026695 26/07/2025 15:00 6602-0 MWQ4746/TO DETRAN MB00039596 25/07/2025 13:59 6920-1
NSH8A46/GO DETRAN DTO0026696 26/07/2025 15:04 6602-0 QMO5C70T0 DETRAN MB00039597 25/07/2025 14:.03 6920-1
OMM1B53/TO DETRAN DT00026697 26/07/2025 15:18 5185-1 QKGBES8/TO DETRAN MB00039598 25107/2025 14:23 6920-1
PQN0213/TO DETRAN DT00026219 26/07/2025 13:35 5525-0 QEK3868/TO DETRAN MB00039599 25/07/2025 14:43 6920-1
KEKOA80/GO DETRAN DT00026220 26/07/2025 14:12 6564-0 NLG5C94/TO DETRAN MB00039600 25/07/2025 16:24 6920-1
QKLO0A20/TO DETRAN DT00026698 26/07/2025 15:48 5185-1 0TB6665/TO DETRAN MB00039601 25/07/2025 17:19 6920-1
PRO4458/GO DETRAN DT00026221 26/07/2025 1422 6564-0 MKX0A90/TO DETRAN MB00039602 25/07/2025 1821 6920-1
ONU4967/GO DETRAN DT00027155 26/07/2025 15:03 5525-0 NGCOF59/TO DETRAN MB00039603 25107/2025 18:45 6920-1
OGTIE79/TO DETRAN DT00026825 26/07/2025 15:48 5185-2 NSVOH32/TO DETRAN $Joosy100! 26/07/2025 23:54 6548-0
QKL0A20/TO DETRAN DT00026824 26/07/2025 15:48 6700-0 MVU4337/TO DETRAN $J00QQ100E 27/07/2025 00:37 5010-0
MWS0658/TO DETRAN DT00026915 26/07/2025 16:05 5193-0 PRY4C41/GO DETRAN SJOONB2007 27/07/2025 00:50 5401-0
MWS0658/TO DETRAN DT00026916 26107/2025 16:05 5185-1 PRY4C41/GO DETRAN SJOONB2008 27/07/2025 00:58 5428-1
ROWO0G52/MA DETRAN DT00026917 26/07/2025 16:11 73400 RMB5G87/TO DETRAN $J00GUBO3T 2710712025 01:56 5010-0
JFP1AQ07/MA DETRAN DT00027053 26/07/2025 16:13 7340-0 RMB5G87/TO DETRAN $J00GUB03U 27/07/2025 02:05 5738-0
JIK8IS4/TO DETRAN DT00025231 19/07/2025 16:22 5118-0 RMB5G87/TO DETRAN $J00GU603V 27/07/2025 02:07 7340-0
JIK8IS4/TO DETRAN DT00025230 19/07/2025 16:22 5010-0 RMB5G87/TO DETRAN $SJ00GUB03W 27/07/2025 02:10 7340-0
MVW2563/TO DETRAN DTO0027054 261072025 16:18 5185-1 OYABC82/TO DETRAN SJOORR1008 26107/2025 23:00 5010-0
MXG6I89/TO DETRAN DT00026159 26/07/2025 16:19 6858-0 TAF3G32/AM DETRAN DT00027156 26/07/2025 16:21 5185-2
PQM7D88/GO DETRAN DT00027055 26/07/2025 16:20 5185-2 NOQ2884/TO DETRAN DT00027249 26/07/2025 16:30 5550-0
QEEBAS1/TO DETRAN DT00027246 26/07/2025 16:23 5452-5 NGC4590/GO DETRAN DT00025982 26/07/2025 16:27 5185-1
MWS3I76/TO DETRAN DTO0026699 26/07/2025 16:22 714-2 RGBBE22/TO DETRAN DT00027250 26/07/2025 16:32 5550-0
HDO9B39/TO DETRAN DT00026160 26/07/2025 16:26 7633-1 BCI6J39/TO DETRAN DT00027157 26107/2025 16:24 5185-1
REL2J34/DF DETRAN DT00027248 26/07/2025 16:28 5550-0 GOL7554/GO DETRAN DT00025984 26/07/2025 16:33 5185-1
MWD3J91/TO DETRAN DT00025195 26/07/2025 16:24 5185-1 OYB0529/TO DETRAN DT00027252 26/07/2025 16:35 5550-0
PAG8D17/TO DETRAN DT00025983 26/07/2025 16:30 5185-1 RSB1E78/TO DETRAN DT00027254 26/07/2025 16:39 5550-0
OFK5H04/TO DETRAN DTO0025196 26/07/2025 16:28 5185-1 AYGA4G41/TO DETRAN DT00027255 26/07/2025 16:44 5550-0
RSCOE99/TO DETRAN DT00026472 26/07/2025 16:29 5185-1 RIM1A27/TO DETRAN DT00026827 26107/2025 1548 7340-0
OLJ5266/TO DETRAN DT00026161 26/07/2025 16:32 5207-0 MXF6836/TO DETRAN DT00026828 26/07/2025 15:48 7340-0
OFP6F97/TO DETRAN DT00027251 26/07/2025 16:33 5550-0 MWL9021/TO DETRAN DT00027257 26/07/2025 16:49 5550-0
JHMOF26/GO DETRAN DT00027158 26/07/2025 16:26 5193-0 NFC4EB4/TO DETRAN DT00027278 26/07/2025 16:56 5550-0
SYHOE81/MG DETRAN DT00027253 261072025 16:37 5550-0 MVU9212/TO DETRAN DT00027061 261072025 17:.03 5185-1
RBL7D09/GO DETRAN DT00026888 26/07/2025 16:36 6696-1 QWABH73/TO DETRAN DT00027171 26/07/2025 17:06 51852
RSE3D47/TO DETRAN DT00026826 26/07/2025 15:48 5193-0 MWS9507/TO DETRAN DT00027263 26/07/2025 16:59 7340-0
OLN4H99/TO DETRAN DT00025197 26/07/2025 16:37 5185-1 OLN3785/TO DETRAN DT00025200 26/07/2025 17:14 5185-1
NFP9D09/TO DETRAN DT00027270 26/07/2025 17:40 5185-2 MXG6D32/TO DETRAN DT00027295 26/07/2025 17:15 5452-5
PZR0138/TO DETRAN DT00026473 261072025 16:38 5185-1 SCD8A45/GO DETRAN DT00026517 26107/2025 17:16 6858-0
RSB1J53/TO DETRAN DT00025198 26/07/2025 16:43 5185-1 QKE3261/TO DETRAN DT00027298 26/07/2025 17:22 5452-5
OML2761/TO DETRAN DT00026700 26/07/2025 16:41 7579-0 NXI4A31/TO DETRAN DT00027131 26/07/2025 17:22 5452-5
MXG5F94/TO DETRAN DT00026162 26/07/2025 16:48 5185-1 RSC8G13/TO DETRAN DT00027299 26/07/2025 17:23 5452-5
CPQ1122IT0 DETRAN DTO0026474 26/07/2025 16:43 5185-1 NWR6280/TO DETRAN DT00027265 26/07/2025 16:59 6599-2
KJG3125/TO DETRAN DT00027256 26/07/2025 16:45 5410-0 NWR6280/TO DETRAN DT00027266 26107/2025 16:59 5010-0
SGT4J73TO DETRAN DT00026548 26/07/2025 16:45 5185-1 QKJ8989/TO DETRAN DT00027132 26/07/2025 17:25 5452-5
SGT4J73TO DETRAN DT00026549 26/07/2025 16:45 7633-1 MWQ5628/TO DETRAN DT00027273 26/07/2025 17:40 6599-2
MXF6836/TO DETRAN DT00026829 26/07/2025 15:48 6599-2 SPE4G18/MT DETRAN DT00025727 23/07/2025 17:23 5550-0
QKM8158/TO DETRAN DTO0027056 26/07/2025 16:50 5185-1 MWX2561/TO DETRAN DT00026944 241072025 17:.09 5193-0
QKF6G27/TO DETRAN DT00027258 26/07/2025 16:52 55650-0 MWX2561/TO DETRAN DT00026945 24/07/2025 17:.09 5185-1
DIM2I59/MA DETRAN DT00027057 26/07/2025 16:53 5193-0 0OLM8192/TO DETRAN DT00026948 24/07/2025 171 7633-2
RSD8H33/TO DETRAN DT00026889 26/07/2025 16:56 5185-1 OLM8192/TO DETRAN DT00026949 24/07/2025 171 5185-1
JGA3727/GO DETRAN DTO0026798 26/07/2025 16:57 5185-1 NBS8570/TO DETRAN DT00025729 23/07/2025 17:33 5452-5
MVM8J04/TO DETRAN DT00027058 261072025 16:56 5185-1 OLL5E96/TO DETRAN DT00025730 23(07/2025 17:34 5452-5
RSD8H33/TO DETRAN DT00026890 26/07/2025 16:56 6599-1 MWs2207/T0 DETRAN DT00025731 23/07/2025 17:36 5452-5
RSD8H33/TO DETRAN DT00027170 26/07/2025 16:56 5193-0 QKM3253/TO DETRAN DT00025732 23/07/2025 17:37 5452-5
MXC2929/MA DETRAN DT00027059 26/07/2025 17:00 5185-1 ARYBH23/TO DETRAN DT00025942 25/07/2025 21:03 5169-1
JGG4F57/TO DETRAN MB00039568 25/07/2025 11:26 6920-1 NLH5207/TO DETRAN DT00024528 25/07/2025 20:50 5010-0
HSO3A03/TO DETRAN MB00039569 251072025 11:34 6920-1 NLH5207/TO DETRAN DT00024529 25(07/2025 20:50 51180
RIM8B01/TO DETRAN MB00039570 25/07/2025 11:38 6920-1 MWJ2319/T0 DETRAN DT00025943 25/07/2025 21110 6599-2
MXB0J07/TO DETRAN MB00039571 25/07/2025 11:40 6920-1 NLH5207/TO DETRAN DT00026865 25/07/2025 20:50 6599-2
OLK4F77/TO DETRAN MB00039572 25/07/2025 11:47 6920-1 HPUB089/TO DETRAN DT00026108 25/07/2025 21:04 5010-0
RSAS5108/TO DETRAN MB00039573 25/07/2025 11:57 6920-1 HPUB089TO DETRAN DT00026109 25/07/2025 21:04 5118-0
QWD5H78/TO DETRAN MB00039574 25/07/2025 12:00 6920-1 NWH2648/GO DETRAN DT00025973 25/07/2025 20:04 5185-2
MWAS5H09/TO DETRAN MB00039575 25/07/2025 12:04 6920-1 MWJ2319/T0 DETRAN DT00025944 25/07/2025 21110 5010-0
EBU1G48/TO DETRAN MB00039576 25/07/2025 12:06 6920-1 NLH5207/TO DETRAN DT00026866 25/07/2025 20:50 6726-1
AWJOEB6/TO DETRAN MB00039577 25/07/2025 12:09 6920-1 MWJ2319/7T0 DETRAN DT00025945 25/07/2025 2110 5118-0
MXD2A74/TO DETRAN MB00039578 25/07/2025 12:09 6920-1 0LJ0219/T0 DETRAN DT00026622 25/07/2025 2121 5118-0
NKH5F51/TO DETRAN MB00039579 25/07/2025 121 6920-1 0LJ0219/TO DETRAN DT00026623 25107/2025 2121 7340-0
QWF8J72/TO DETRAN MB00039580 25/07/2025 12:26 6920-1 0LJ0219/TO DETRAN DT00026624 25/07/2025 2121 5010-0
NGDOH45/TO DETRAN MB00039581 25/07/2025 12:35 6920-1 OLN5532/TO DETRAN DT00026625 25/07/2025 2121 5118-0
RSC4D01/TO DETRAN MB00039582 25/07/2025 12:39 6920-1 OLN5532/TO DETRAN DT00026626 25/07/2025 2121 5010-0
QKL3G00/TO DETRAN MB00039583 25/07/2025 1247 6920-1 OLN5532/TO DETRAN DT00026627 25(07/2025 2121 6599-2
QYB7C30/TO DETRAN MB00039584 25/07/2025 12:48 6920-1 QWASAQ7/TO DETRAN DT00026950 25/07/2025 22:30 6599-2
QKA2G99/TO DETRAN MB00039585 25/07/2025 12:56 6920-1 BCK8080/TO DETRAN DT00026214 25/07/2025 20:26 5193-0
MW0J57/TO DETRAN MB00039586 25/07/2025 131 6920-1 JKO3029/DF DETRAN DT00026215 25/07/2025 20:40 5193-0
OGR8EBI/TO DETRAN MB00039587 25/07/2025 1313 6920-1 RFY7H98/GO DETRAN DTO0026749 25/07/2025 22:33 6599-2
OLN1D31/TO0 DETRAN MB00039588 25/07/2025 13:14 6920-1 JKO3029/DF DETRAN DT00026216 25(07/2025 20:40 6599-2
SOC8B28/TO DETRAN MB00039589 25/07/2025 13:16 6920-1 PBLYA62/DF DETRAN DT00026217 25/07/2025 21:52 5525-0
BRL3F27/TO DETRAN MB00039590 25/07/2025 13:19 6920-1 MWDYD91/TO DETRAN DT00026688 25/07/2025 22:34 5010-0
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NWH2648/GO DETRAN DT00025972 25/07/2025 20:04 6858-0 SGQ7D01/DF DETRAN DT00026952 26/07/2025 17:31 6599-2
RDF6B38/BA DETRAN DTO0026878 25/07/2025 22:50 5169-1 PQKSF30/TO DETRAN DT00027159 26/07/2025 17:34 6564-0
OGRYA14/TO DETRAN DTO0026812 25/07/2025 22:53 6599-2 NFP9D09/TO DETRAN DT00027268 26107/2025 17:40 7722-0
DBG0506/TO DETRAN DT00026969 25/07/2025 2310 5045-0 JTI6896/GO DETRAN DT00026803 26/07/2025 17:38 5185-1
RFY7H98/GO DETRAN DT00026750 25/07/2025 22:59 7579-0 NFP9D09/TO DETRAN DT00027269 26/07/2025 17:40 7340-0
QKI1337/TO DETRAN DT00026575 25/07/2025 23:04 5045-0 QKAS5F00/TO DETRAN DT00024375 26/07/2025 17:45 7633-1
ONI0961/TO DETRAN DT00026632 25/07/2025 22:59 6076-0 SBZ3G30/TO DETRAN DT00027204 26/07/2025 1747 5185-1
QVLOJ10ITO DETRAN DT00026815 25/07/2025 2323 6610-2 HOQ4559/T0 DETRAN DT00026804 26107/2025 17:48 5185-1
MVN6093/TO DETRAN DT00027052 25/07/2025 23:51 6610-2 NKT2B78/TO DETRAN DT00024376 26/07/2025 17:50 5185-1
RMC6C32/TO DETRAN DT00026871 25/07/2025 23:56 5045-0 QKE3915/TO DETRAN DT00027205 26/07/2025 17:51 5185-1
QKI7916/TO DETRAN DT00025741 25/07/2025 23:30 5010-0 QKE8G64/TO DETRAN DT00027064 26/07/2025 17:51 7340-0
RMB1J89/TO DETRAN DTO0026508 25/07/2025 2353 5010-0 SDD9DY4/GO DETRAN DTO0027160 261072025 1722 6858-0
MVX8452/TO DETRAN DT00025439 25/07/2025 2331 5169-1 MWQs5628/TO DETRAN DTO0027272 26107/2025 17:40 6769-0
QOYA7473/TO DETRAN DT00025823 25/07/2025 23:57 7579-0 JKQ5577/T0 DETRAN DT00024377 26/07/2025 17:52 5185-1
OFVOE12/TO DETRAN DT00026751 25/07/2025 23:53 7579-0 MJS0131/TO DETRAN DT00026805 26/07/2025 17:52 5185-1
FRE1B49/TO DETRAN DT00026910 25/07/2025 23:54 7579-0 MWQ5628/TO DETRAN DTO0027274 26/07/2025 17:40 5185-2
QDM4G82/TO DETRAN DT00026976 26107/2025 00:07 5169-1 MWQ5J99/TO DETRAN DT00027133 26/07/2025 17:51 5185-1
RSCIC10ITO DETRAN DT00026470 25/07/2025 23:35 75790 MWT5I22/TO DETRAN DT00027206 26/07/2025 17:54 5185-1
MCE7504/SC DETRAN DT00026919 26/07/2025 00:03 5185-1 QKJ2901/TO DETRAN DTO0027144 26/07/2025 17:54 5185-2
MWY9791/TO DETRAN DT00025190 26/07/2025 00:45 5010-0 PXH1729/DF DETRAN DT00024378 26/07/2025 17:56 5185-2
QVssC21/TO DETRAN DT00027093 26/07/2025 00:54 7579-0 QPH2F36/BA DETRAN DT00027207 26/07/2025 17:58 5185-1
DRJ9F20/TO DETRAN DT00025719 261072025 01:03 7579-0 QPH2F36/BA DETRAN DT00027208 26107/2025 17:58 6599-2
MVY1289/TO DETRAN DTO0026544 26/07/2025 01:14 5169-1 MWT5122iTO DETRAN DT00024379 26/07/2025 18:00 5185-1
GJIX2113/TO DETRAN DT00026912 26/07/2025 01:10 5045-0 QKA8G89/TO DETRAN DT00027275 26/07/2025 18:01 6670-0
MWVBF44/TO DETRAN DTO0026154 26/07/2025 01:24 7340-0 QKABG89/TO DETRAN DT00027276 26/07/2025 18:01 6637-1
MWVEF44/TO DETRAN DTO0026155 26/07/2025 01:24 5010-0 MWG9G49/TO DETRAN DT00024380 26/07/2025 18:02 5185-1
RSC7H98/TO DETRAN DT00027094 26/07/2025 01:41 7340-0 QKABG89/TO DETRAN DT00027277 26107/2025 18:01 5010-0
MWH1660/TO DETRAN DT00026545 26/07/2025 01:38 5010-0 MWG6702/TO DETRAN DT00027209 26/07/2025 18:03 5185-1
JIR3B28/TO DETRAN DT00026920 26/07/2025 01:38 5010-0 QOR1G92/TO DETRAN DT00026896 26/07/2025 17:57 7579-0
RSC7H98/TO DETRAN DT00027108 26/07/2025 01:47 6408-0 MWG6702/TO DETRAN DT00027210 26/07/2025 18:03 6599-2
QXA7J51/GO DETRAN DTO0026693 25/07/2025 2321 7579-0 SCK8H21/TO DETRAN DTO0026995 26/07/2025 18:02 5185-1
QKM1507/TO DETRAN DT00026822 26/07/2025 01:02 7633-2 RMO3I132/TO DETRAN DT00026953 26107/2025 18:04 6599-1
OLJOH18/TO DETRAN DT00026157 26/07/2025 02:21 6637-2 MXD5A47/TO DETRAN DT00025235 26/07/2025 18:00 5010-0
RMC2J96/TO DETRAN DTO0027154 26/07/2025 03:18 7579-0 MXD5A47/TO DETRAN DT00025236 26/07/2025 18:00 5118-0
0LI9260/TO DETRAN DTO0026514 26/07/2025 03:20 5169-1 PAYBH92/TO DETRAN DT00027219 26/07/2025 17:55 7579-0
JIB8517/GO DETRAN DT00025978 25/07/2025 20:39 5185-1 HPH8444/MA DETRAN DT00027065 261072025 18:07 7340-0
PQN3A40ITO DETRAN DT00024371 26/07/2025 09:41 67000 QYP6F86/TO DETRAN DT00027315 26/07/2025 18:06 51930
JHB3761/DF DETRAN DT00026218 26/07/2025 09:55 5185-2 MWA2764/TO DETRAN DT00026806 26/07/2025 18:08 5185-1
MXF1G99/PR DETRAN DTO0026830 26/07/2025 16:59 7234-0 QDW3H81/TO DETRAN DT00027134 26/07/2025 18:04 5185-2
PSY2J98/MA DETRAN DTO0027060 26/07/2025 17.01 5185-1 MWG6702/TO DETRAN DTO0027211 26/07/2025 18:03 6726-1
BBH5B33/MS DETRAN DTO0026752 261072025 16:57 5185-1 RSE1D89/TO DETRAN DT00027346 26107/2025 18:11 5185-1
MVU9212/TO DETRAN DT00026799 26/07/2025 17:02 5185-1 AVR8BEB5/PR DETRAN DT00027184 26/07/2025 18:13 7366-2
MWAB572/TO DETRAN DT00027292 26/07/2025 17:03 5550-0 JFT3170/GO DETRAN DT00027145 26/07/2025 18:11 5185-2
JHLBB00/TO DETRAN $SJ000K8008 27/07/2025 03:05 6530-0 OGP2J15/TO DETRAN DT00027212 26/07/2025 18:14 5185-1
QKJ9611/TO DETRAN DT00027259 26/07/2025 16:59 6270-0 OLJ5939/T0 DETRAN DT00027329 26/07/2025 18:16 6670-0
QKJ9B11/TO DETRAN DT00027260 26/07/2025 16:59 7340-0 MWZOEB9/TO DETRAN DT00026897 26107/2025 18:15 5010-0
MWU9592/TO DETRAN DT00026163 26/07/2025 17:03 5185-2 APZ7D25/PR DETRAN DT00025237 26/07/2025 17:40 6599-2
QOM8130/TO DETRAN DT00025232 26/07/2025 17:01 6599-2 JVE7109/GO DETRAN DT00027214 26/07/2025 18:28 5193-0
MWS9507/TO DETRAN DT00027261 26/07/2025 16:59 7722-0 JVE7109/GO DETRAN DT00027215 26/07/2025 18:28 6599-2
MXD2D10/TO DETRAN DTO0026800 26/07/2025 17:06 5185-1 MWV4361/TO DETRAN DT00027173 26/07/2025 18:34 5169-1
KED9032/TO DETRAN DT00026701 26/07/2025 17.07 6670-0 QYC5518/TO DETRAN DT00026753 26107/2025 18:21 5169-1
QKC2697/T0 DETRAN DT00027293 26/07/2025 17:09 5550-0 0XZ3D55/T0 DETRAN DT00027216 26/07/2025 18:46 7633-2
MWS9507/TO DETRAN DT00027262 26/07/2025 16:59 6602-0 MWP7B37/TO DETRAN DT00027185 26/07/2025 19:00 6947-1
NGG1G25/GO DETRAN DT00026801 26/07/2025 17:10 5185-1 SSP8DO1/DF DETRAN DT00027360 26/07/2025 19:.02 5452-5
MXB1241/T0 DETRAN DT00025199 261072025 171 5185-1 FGNOB58/MG DETRAN DT00027162 261072025 2221 6564-0
TCOSH11/MG DETRAN DT00027294 26/07/2025 17:12 5550-0 OLL3JB5/TO DETRAN DT00026579 22/07/2025 09:25 54522
QVs0G22/T0 DETRAN DT00027142 26/07/2025 17:10 5207-0 MWTBC95/TO DETRAN DT00026580 23/07/2025 08:19 5185-1
NHA0889/TO DETRAN DT00026973 26/07/2025 17.07 7579-0 KEF2694/TO DETRAN DT00026581 23/07/2025 09:06 5185-1
MWS9507/TO DETRAN DTO0027264 26/07/2025 16:59 7579-0 00D2H53/GO DETRAN DT00026582 23/07/2025 16:10 5568-0
QWF1165/TO DETRAN DT00026921 261072025 17.02 5185-1 00D2H53/GO DETRAN DT00026583 23(07/2025 16:10 6700-0
NFW1667/GO DETRAN DT00026922 26/07/2025 17:12 5185-1 QKH8861/TO DETRAN DT00027165 26/07/2025 16:39 5185-1
TVA6B98/TO DETRAN DT00027200 26/07/2025 17:15 7625-1 RPO1F07/BA DETRAN DT00026584 23/07/2025 16:29 5452-2
GVK0G55/GO DETRAN DT00027129 26/07/2025 1717 5185-1 QZB4F58/PA DETRAN DT00027361 27/07/2025 10:49 5185-1
QKI7363/TO DETRAN DT00027201 26/07/2025 1717 7625-1 KUCB8006/SP DETRAN DT00027169 271072025 09:52 6564-0
SCD8A45/GO DETRAN DT00026515 26/07/2025 17:16 5010-0 KUC8006/SP DETRAN DT00027379 27/07/2025 09:52 5185-1
MWT5H70/TO DETRAN DT00027296 26/07/2025 17:18 5452-5 QZB4F58/PA DETRAN DT00027362 27/07/2025 10:49 7633-2
MWL7552/TO DETRAN DT00027217 26/07/2025 17:14 6726-1 NKN3239/TO DETRAN DT00027040 27/07/2025 11:04 5185-1
MWL7552/TO DETRAN DT00027218 26/07/2025 17:14 6599-2 PUM0137/GO DETRAN DT00027381 27/07/2025 11:00 5193-0
MWY3314/TO DETRAN DTO0027130 26/07/2025 17:18 5185-1 PINOF34/PA DETRAN DT00027042 271072025 11:37 5193-0
SCD8A45/GO DETRAN DT00026516 26/07/2025 17:16 6599-2 JHE2C17/TO DETRAN DT00027405 271072025 11:38 5452-5
TVA2C94/TO DETRAN DT00025233 26/07/2025 17:14 6700-0 PIN9F34/PA DETRAN DT00027043 27/07/2025 11:37 5185-1
MWP8417/TO DETRAN DT00026802 26/07/2025 1721 6637-1 QEEBA51/TO DETRAN DT00027408 27/07/2025 11:39 5452-5
QRZ5C89/MA DETRAN DT00027062 26/07/2025 17:19 5185-1 REL2J34/DF DETRAN DTO0027407 27/07/2025 114 5550-0
PTF7A37/TO DETRAN DT00027297 26107/2025 17:19 5452-5 QTR5I50/GO DETRAN DT00027384 271072025 11:47 6564-0
MWA3366/TO DETRAN DTO0027143 26/07/2025 17:28 51852 QTR5I50/GO DETRAN DT00027385 2710712025 11:47 5185-1
MWQ1D43/TO DETRAN DT00027301 26/07/2025 17:28 5452-5 PQH8212/GO DETRAN DT00027386 27/07/2025 12:03 5185-1
QKHOCB5/TO DETRAN DT00026951 26/07/2025 16:27 7579-0 HPX6238/TO DETRAN DT00027387 27/07/2025 13:39 5193-0
QQGA4C54/TO DETRAN DT00027202 26/07/2025 17:10 6700-0 AUR5412/GO DETRAN DT00027388 27/07/2025 13:43 5193-0
SGQ7DO1/DF DETRAN DT00026974 26/07/2025 17.28 7579-0 AXF5F74/TO DETRAN DT00027389 271072025 14.07 5193-0
OLI7287/TO DETRAN DT00027063 26/07/2025 17:35 5185-1 RMB6I76/TO DETRAN DT00027334 27/07/2025 15:06 7340-0
SGQ7D01/DF DETRAN DT00026975 26/07/2025 17:28 7340-0 OYBBES3/TO DETRAN DT00027336 27/07/2025 16:03 7722-0
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OYBBES3/TO DETRAN DT00027337 27/07/2025 16:03 7579-0 MXA4514/TO DETRAN DT00025830 27/07/2025 20:02 5185-1
KCVBET4/TO DETRAN DTO0027390 27/07/2025 15:45 5185-1 OYC3F35TO DETRAN DT00025832 27/07/2025 20:50 5193-0
OYBBES3/TO DETRAN DT00027338 2710712025 16:03 7340-0 QWC7764/TO DETRAN DTO0025831 271072025 20:43 5185-1
QWB5H00/TO DETRAN DTO0027427 271072025 15:06 5185-1 MCKOI60/MA DETRAN DT00027283 27/07/2025 20:39 6599-2
RMAQE43/TO DETRAN DT00025440 27/07/2025 16:19 6408-0 PHF3F53/PA DETRAN DT00027023 27/07/2025 18:10 5185-1
MWN3694/T0 DETRAN DT00027220 27/07/2025 16:30 6599-2 MVR9471/TO DETRAN DT00027025 27/07/2025 21:09 5118-0
QVITF99ITO DETRAN DTO0027340 271072025 16:26 7579-0 MVR9471/TO DETRAN DT00027024 271072025 21:09 5010-0
MVZ0F52/TO DETRAN DT00026899 27/07/2025 16:34 5045-0 MVR471/TO DETRAN DT00027026 271072025 21115 5169-1
QOYA4A18/TO DETRAN DT00026996 2710712025 16:34 5010-0 MWN6927/TO DETRAN DT00027153 27/07/2025 21:20 5185-1
MVZOF52/TO DETRAN DT00026900 27/07/2025 16:45 5169-1 MWN6927/TO DETRAN DT00027546 27/07/2025 21:20 6599-2

RIN1I84/TO DETRAN DTO0026954 27/07/2025 16:43 7579-0 OIR7B18/TO DETRAN DT00027547 27/07/2025 21:25 5207-0
SVJOAI3/SP DETRAN DTO0027343 271072025 16:38 5207-0 MWX8344/TO DETRAN DT00027285 271072025 21:33 5185-1
RVX3G20/T0 DETRAN DT00027342 27/07/2025 16:38 7579-0 QWCOB70/TO DETRAN DT00027286 27107/2025 21:38 5185-1
JWF2217/TO DETRAN DT00027482 271072025 16:53 6564-0 HGX4367/TO DETRAN DT00027287 27/07/2025 21:43 5185-1
(OGN4506/TO DETRAN DT00027487 27/07/2025 17:02 5550-0 MWT7010/TO DETRAN DT00027288 27/07/2025 21:46 7340-0
MWQ1D43/TO DETRAN DT00027488 27/07/2025 16:50 5452-5 SMT7E20/MA DETRAN DT00027289 27/07/2025 21:48 5185-1
EPP2C68/TO DETRAN DT00027221 271072025 17:.02 7579-0 QWABDO09TO DETRAN DT00027290 27/07/2025 21:49 5185-1
MVY7341/TO DETRAN DTO00027135 27/07/2025 17:03 5185-1 MXA7J19/TO DETRAN DT00027548 2710712025 21:50 5185-1
MWQ1D43/TO DETRAN DT00027489 27/07/2025 17:01 5185-1 PBQ1J11/TO DETRAN DT00027067 27/07/2025 21:46 7579-0
OBU4E28/TO DETRAN DTO0027490 27/07/2025 17:06 5550-0 RSBYI00/TO DETRAN DT00025949 27/07/2025 22:07 5169-1
QKM3H92/TO DETRAN DT00027491 27/07/2025 17:08 5452-5 QKI5988/TO DETRAN DT00027573 27/07/2025 22:14 7340-0
MWTSH70/TO DETRAN DTO0027492 2710712025 17:09 5452-5 QVLBF59/PA DETRAN DT00027291 271072025 21:54 5185-1
RMC7147/TO DETRAN DT00025441 27/07/2025 17:14 5010-0 0GQ3609/T0 DETRAN DT00026876 27/07/2025 21:43 5010-0
RSF7B48/TO DETRAN DT00026931 27/07/2025 17:15 7340-0 0GQ3609/TO DETRAN DT00026877 27/07/2025 21:43 5118-0
MWG1669/TO DETRAN DT00027136 27/07/2025 17:15 5185-1 MXF4259/TO DETRAN DT00027574 27/07/2025 22:16 5185-1
RSF7B48/TO DETRAN DT00026932 2710712025 17:15 6599-2 OXR1BO8/MA DETRAN DT00027095 271072025 22:04 5185-1
0TB9912/MA DETRAN DT00027137 27/07/2025 17:18 5185-1 NMV9850/MA DETRAN DT00027575 271072025 22:19 5185-1

JKL8780/TO DETRAN DTO0027456 271072025 17:16 7579-0 OXR1BO8/MA DETRAN DT00027549 27/07/2025 22:15 5185-1
QKF6B31/TO DETRAN DT00027008 27/07/2025 17:19 5010-0 QKF9HB3/TO DETRAN DT00027576 27/07/2025 2221 7340-0
NNA2H49/MA DETRAN DT00027513 27/07/2025 1723 5452-5 MWT5281/TO DETRAN DT00027550 27/07/2025 22:22 5185-1
QKF7833/TO DETRAN DTO0027138 2710712025 1722 5185-1 MXD6G87/TO DETRAN DT00027068 271072025 22:18 5193-0
QVZ8I59T0 DETRAN DT00026955 27/07/2025 17:20 5169-1 RTZ2C90MG DETRAN DT00027097 27107/2025 22:24 51852

RIN9B81/TO DETRAN DT00027428 27/07/2025 17:06 6564-0 NMQ3D87/GO DETRAN DT00027098 27/07/2025 22:27 5185-1
QWA1F09/TO DETRAN DT00026997 27/07/2025 17:31 6599-1 SMZ4B11/MA DETRAN DT00027577 27/07/2025 22:33 7340-0
QWA1F09/TO DETRAN DT00026998 27/07/2025 17:31 7340-0 MXG3353/T0 DETRAN DT00027109 27/07/2025 22:28 5010-0
OLN0J90/TO DETRAN DT00027458 2710712025 17:16 6700-0 MXG3353/T0 DETRAN DT00027110 271072025 22:28 5118-0
QKA0153/TO DETRAN DT00027009 27/07/2025 17:32 50100 NXI5G04/TO DETRAN DT00027099 2710712025 22:31 5185-1
QYC0151/TO DETRAN DT00027459 27/07/2025 17:16 6670-0 MXG3353/T0 DETRAN DT00027111 27/07/2025 22:28 5169-1
QWA1F09/TO DETRAN DT00026999 27/07/2025 17:31 7579-0 QKF9HB3/TO DETRAN DT00027578 27/07/2025 22:41 7340-0
0YB8283/TO DETRAN DT00027222 271072025 17:44 6670-0 RCGEB49/TO DETRAN DT00027069 27/07/2025 22:43 5010-0

QKI3183/TO DETRAN DT00027175 271072025 1743 7579-0 NSE2349/T0 DETRAN DT00027579 271072025 22:47 5185-1
MWN9EB2/TO DETRAN DTO0027174 271072025 17:07 7579-0 RCG6B49/TO DETRAN DT00027070 27/07/2025 22:43 5118-0
QTQ0950/GO DETRAN DT00027461 27/07/2025 17:16 7340-0 PTE3G32/MA DETRAN DT00027580 27/07/2025 22:49 5185-1
QOYB8283/TO DETRAN DT00027223 27/07/2025 17:44 5010-0 PTV7J33/TO DETRAN DT00027101 27/07/2025 22:43 5185-1
OVA4E40/TO DETRAN DT00027010 2710712025 17:46 5169-1 RIMBE17/TO DETRAN DT00027581 271072025 22:51 7340-0
QOY2137/GO DETRAN DT00026956 27/07/2025 17:52 7579-0 PSH5D47/MA DETRAN DT00027582 27107/2025 22:53 7340-0
RSFID59/TO DETRAN DT00027463 2710712025 17:16 7340-0 OLI734/TO DETRAN DT00027583 27/07/2025 22:58 7340-0
RDK8F23/TO DETRAN DT00027047 27/07/2025 18:01 6564-0 JHW1I89/TO DETRAN DT00027027 27/07/2025 23:05 5010-0
PBC7162/GO DETRAN DT00027048 27/07/2025 18:03 5185-1 EVZ5125/TO DETRAN DT00027319 27/07/2025 23:08 5185-1
RSFID59/TO DETRAN DTO0027464 271072025 17:16 7579-0 QKH3017/TO DETRAN DT00025951 27/07/2025 23:07 5010-0

RIN9B38/TO DETRAN DT00027225 27/07/2025 18:07 6670-0 JHWA1189TO DETRAN DT00027029 27107/2025 23:05 5169-1
FUT1G17/TO DETRAN DT00026934 27/07/2025 17:23 7579-0 NEV6204/TO DETRAN DT00027320 27/07/2025 23:11 5185-1
NWH6162/GO DETRAN DT00027176 27/07/2025 18:07 5193-0 JHW1I89/TO DETRAN DT00027030 27/07/2025 23:05 7340-0
REF8H53/GO DETRAN DT00027139 27/07/2025 18:02 5045-0 QKH3017/TO0 DETRAN DT00027626 27/07/2025 23:07 5118-0
KEZ1916/GO DETRAN DT00026875 271072025 18:19 5185-1 PIK6C55/PA DETRAN DT00027103 271072025 23:02 6564-0
QWBT7G48/TO DETRAN DTO0027465 271072025 17:16 6700-0 ONB4I15/TO DETRAN DT00027584 2710712025 23:15 5185-1
RIM8F20/TO DETRAN DT00027140 27/07/2025 18:18 5010-0 QKH3017/T0 DETRAN DT00027627 27/07/2025 2317 6599-2
QKJ2137/T0O DETRAN DT00026935 27/07/2025 16:34 5185-1 SCB4J82/GO DETRAN DT00027031 27/07/2025 23:05 5185-1
MV08J88/TO DETRAN DTO0026936 27/07/2025 16:55 5185-1 SCB4J82/GO DETRAN DT00027032 27/07/2025 23:05 7340-0
AFO1603/TO DETRAN DT00026937 2710712025 16:56 5185-1 0LJ5812/T0 DETRAN DT00027321 271072025 23:26 5185-1
OLH5A22/TO DETRAN DT00026957 27/07/2025 18:17 5169-1 OTR2A00/PA DETRAN DT00027551 27/07/2025 23:27 5185-1
JHQ4A38/TO DETRAN DT00026808 27/07/2025 19:49 5185-1 MWTOEB6/TO DETRAN DT00027071 27/07/2025 2315 5010-0
NXL7568/TO DETRAN DT00026807 27/07/2025 17:19 6858-0 SCB4J82/GO DETRAN DT00027033 27/07/2025 23:05 7579-0
ALF8AQ5/PA DETRAN DTO0026809 2710712025 19:51 5185-1 QWC9ID49/TO DETRAN DT00027072 271072025 23:36 5045-0
JHY8804/GO DETRAN DT00025829 27/07/2025 19:58 5185-1 QKB1513/TO DETRAN DT00027034 27/07/2025 23:05 6670-0
OXV7G16/TO DETRAN DT00025828 271072025 19:51 5185-1 QKB1513/TO DETRAN DT00027035 27/07/2025 23:05 5169-1
RMC8C31/TO DETRAN DT00027146 27/07/2025 19:59 5193-0 RSBYI00/TO DETRAN DT00027628 27/07/2025 22:07 5177-0
TEJSE24/IMG DETRAN DTO0027147 27/07/2025 20:06 7633-1 HPQ1J02/TO DETRAN DT00026518 27/07/2025 20:41 5010-0
MXB1015/TO DETRAN DTO0027280 2710712025 20:09 7366-2 0JB2C11/PA DETRAN DT00027322 28/07/2025 00:40 5185-1
PQN7G93/TO DETRAN DT00026810 27/07/2025 20:13 5185-1 TEJSE24MG DETRAN DT00027585 28(07/2025 00:46 5185-1
PAN4J02/TO DETRAN DT00027316 27/07/2025 20:16 5185-1 JUS2962/TO DETRAN DT00027426 27/07/2025 16:47 5550-0
ROA7D37/TO DETRAN DT00027148 27/07/2025 20:25 5185-1 RSCYD92/TO DETRAN DT00027483 27/07/2025 16:57 5452-5
TCE4H96/MG DETRAN DT00027317 27/07/2025 20:25 5835-0 OLJ8074/TO DETRAN DTO0027344 27/07/2025 16:38 6599-2
TCE1G52IMG DETRAN DTO0027318 271072025 20:30 5193-0 RSA7GA40/TO DETRAN DT00027330 271072025 13:58 6637-1
RVG4A91/MA DETRAN DTO0027149 27/07/2025 20:40 5185-1 RSA7G40/TO DETRAN DT00027331 2710712025 13:58 7030-1
QWD3G24/TO DETRAN DT00027150 27/07/2025 20:42 5185-1 RSA7G40/TO DETRAN DT00027332 27/07/2025 13:58 7340-0
MCKOIB0/MA DETRAN DT00027281 27/07/2025 20:39 5061-0 OLJ8074/TO DETRAN DT00027345 27/07/2025 16:38 7340-0
NNE8243/TO DETRAN DT00026551 27/07/2025 20:41 6599-2 OLN2E49/TO DETRAN DT00026021 24/07/2025 09:08 5185-1
MCKOIB0/MA DETRAN DT00027282 2710712025 20:39 5061-0 NEZ9730/TO DETRAN DTO0025874 241072025 09:42 5185-1
NNGBA59/TO DETRAN DT00027151 2710712025 20:47 5185-1 OLH3977/TO0 DETRAN DT00026963 24/07/2025 10:41 5185-1
TDCOI18/MG DETRAN DT00027152 27/07/2025 20:49 5185-1 MWW9796/TO DETRAN DT00026941 24/07/2025 10:55 5185-1
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QYB1J24/TO DETRAN DTO0025879 24/07/2025 10:58 7633-2 JVK3408/TO DETRAN DT00026968 24/07/2025 17:25 5185-1
NKK2507/TO DETRAN DTO0025974 25/07/2025 20:10 5185-1 MXD7468/TO DETRAN DTO0027104 28/07/2025 00:42 5045-0
QXU4B07/TO DETRAN DTO0026811 25/07/2025 22:53 5185-2 OFT2172/TO DETRAN DT00027598 28(07/2025 00:51 5185-1
NKD6F94/TO DETRAN DT00025976 25/07/2025 20:21 5193-0 MXD7468/TO DETRAN DT00027105 28/07/2025 00:42 6599-2
RSE8B16/TO DETRAN DT00025736 23/07/2025 17:51 5541-1 OLJ5812/TO DETRAN DT00027323 28/07/2025 00:53 5185-1
NKDSF75/TO DETRAN DTO0025882 24/07/2025 16:49 7633-2 QKI0121/TO DETRAN DT00027324 28/07/2025 01:05 5185-1
QKJ2400ITO DETRAN DTO0025883 24/07/2025 16:51 7633-2 MXA4514/TO DETRAN DT00027106 271072025 2315 7234-0
RHQ2C55/TO DETRAN DT00026946 24/07/2025 16:54 7633-2 MXA4514/TO DETRAN DT00027107 271072025 2315 5835-0
KEV4D91/TO DETRAN DT00026942 24/07/2025 16:56 7633-2 MXA4514/TO DETRAN DT00027611 27/07/2025 2315 6599-2
RCP8G04/BA DETRAN DT00026943 24/07/2025 16:59 7633-2 JRX2E44/TO DETRAN DT00026894 24/07/2025 17:22 5509-0
EIA8967/TO DETRAN DTO0026964 24/07/2025 17:05 5185-1 OLJOH18/TO DETRAN DT00026156 26/07/2025 02:21 7579-0
QBQ28B61/TO DETRAN DTO0026893 24/07/2025 17.02 5568-0 RIN1A18/TO DETRAN DT00025194 261072025 02:38 6599-2
OAD4250/TO DETRAN DT00026965 24/07/2025 17:19 5185-1 PRR2491/GO DETRAN DT00026547 26107/2025 02:35 6726-1
QKK0J43/TO DETRAN DT00026967 24/07/2025 17:23 7340-0 QKD9153/TO DETRAN DT00027128 26/07/2025 02:36 6858-0
QWF2J53/TO DETRAN DT00025738 25/07/2025 13:40 5525-0 MWN2137/T0 DETRAN SJOOMN1003 26/07/2025 20:51 5169-1
BEF0J04/PR DETRAN DTO0025739 25/07/2025 1343 5525-0 QWD9B17/TO DETRAN SJOOMN1004 26/07/2025 22:53 5010-0
TFO3B41/GO DETRAN DT00026620 25(07/2025 20:00 5185-1 QEJ9619/TO DETRAN SJOOKSE00N 27/07/2025 07:21 5819-4
KCJ6259/TO DETRAN DT00026621 25/07/2025 20:42 6599-2 QWF7B36/TO DETRAN $J00UC4001 2710712025 09:35 5460-0
RSA9AB5/TO DETRAN DT00024160 25/07/2025 20:45 5010-0 MWL7430/TO DMTPN PN00010857 19/07/2025 16:28 6050-1
RSAQAB5/TO DETRAN DT00025939 25/07/2025 20:45 5118-0 OLJ4F33/TO DMTPN PN00010856 17/07/2025 14:50 6050-1
MVZ9AG3/TO DETRAN DT00025941 25/07/2025 20:51 6599-2 MXE3ES6/TO DMTPN PN00010858 2207/2025 19:55 6050-1
PRP7D75/GO DETRAN DT00024517 17/07/2025 16:58 5185-1 RSA4I73[TO DMTPN PN00010704 20/07/2025 1425 5967-0
MXE2790/TO DETRAN DT00024526 25/07/2025 20:30 5010-0 OLH1207/TO DMTPN PN00010869 19/07/2025 16:20 6050-1
MXE2790/TO DETRAN DT00024527 25/07/2025 20:30 5118-0 QKD8931/T0 DMTPN PN00010870 02/07/2025 07:50 6050-1
QKH6A27/TO DETRAN DTO0026106 25/07/2025 20:54 5010-0 OLH7932/TO DMTPN PN00010871 02/07/2025 10:00 6050-1
QKH6A27/TO DETRAN DT00026107 25/07/2025 20:54 51180 RSFODOO/TO DMTPN PN00011912 26/07/2025 18:00 6556-4
OLM8G13/TO DETRAN DT00026867 25/07/2025 2117 5010-0 RSFODOO/ITO DMTPN PN00011914 26107/2025 18:08 6645-0
MXD4951/TO DETRAN DT00025947 25/07/2025 21:42 6670-0 MXA9594/TO DETRAN SJOOMM3011 27/07/2025 10:02 5010-0
OLN5532/TO DETRAN DT00026628 25/07/2025 2121 5169-1 QKM6AT70/TO DETRAN SJ00PR2003 27/07/2025 10:04 5967-0
NKT9231/TO DETRAN DT00026629 25/07/2025 21:21 6610-2 JRK7536/RJ DETRAN $J000B102G 26/07/2025 19:40 5452-5
QKA4C39/TO DETRAN DT00026110 25/07/2025 21:52 5010-0 NKL1597/GO DETRAN $J000B102H 26/07/2025 21:00 5010-0
QWB8266/TO DETRAN SJO0AL302X 27/07/2025 04:49 6637-1 NKL1597/GO DETRAN $J000B102! 26107/2025 21:00 6599-2
QWB8266/TO DETRAN SJO0AL302Y 27/07/2025 05:17 5410-0 NKL1597/GO DETRAN $J000B102J 26/07/2025 21:00 6580-0
QWB8266/TO DETRAN SJ00AL302Z 27/07/2025 05:24 6262-0 HGE6D54/TO DETRAN $J00MQ200D 27/07/2025 12:13 5541-1
RIN6H86/TO DETRAN DT00026573 25/07/2025 21:58 6599-2 SNLOF76/PE DETRAN $J00Q51000 27/07/2025 12:26 5410-0
NKT9231/TO DETRAN DT00026630 25/07/2025 2121 6670-0 MXC6B69/TO DETRAN $J00Q5100P 271072025 12:36 5410-0
RSF1B01/TO DETRAN DTO0026574 25/07/2025 22:14 6670-0 MVX2180/TO DETRAN $§J00Q5100Q 2710712025 12:38 54100
ONI0961/TO DETRAN DT00026633 25/07/2025 22:59 5835-0 RMDOH36/TO DETRAN $J00Q5100R 27/07/2025 12:40 5410-0
ENH3216/TO DETRAN DT00025436 25/07/2025 23:22 6599-2 GDABGT8/TO DETRAN $J00Q51008 27/07/2025 12:44 5410-0
QuLoJ10ro DETRAN DT00026816 25/07/2025 2323 6696-2 OLISH30TO DETRAN $J00L34030 27/07/2025 14:16 5266-3
QVLOJ10ITO DETRAN DT00026817 25/07/2025 2323 7340-0 OLHOI46/TO DETRAN $J00Q5100U 271072025 14:16 7048-1
RSF6G83/TO DETRAN DT00026970 25/07/2025 23:25 7340-0 OLISH30TO DETRAN $J00L34031 27/07/2025 14:20 5010-0
MVX8452/TO DETRAN DT00025437 25/07/2025 23:31 5010-0 RMC1H19/TO DETRAN $J00QQ100G 27/07/2025 14:14 5061-0
QKL7597/TO DETRAN DT00026868 25/07/2025 23:24 5010-0 OLISH30TO DETRAN $J00L34032 27/07/2025 14:23 7340-0
QKL7597/TO DETRAN DTO0026869 25/07/2025 23:24 51180 OLISH30TO DETRAN $J00L34033 271072025 14:24 6610-2
QWA2344/TO DETRAN DTO0026818 25/07/2025 23:39 6670-0 OLHOI46/TO DETRAN $J00Q5100V 27107/2025 14:28 6599-2
NLH3405/TO DETRAN DT00026510 25/07/2025 23:40 5169-1 OLISH30TO DETRAN $J00L34034 27/07/2025 14:30 6408-0
ONI0961/TO DETRAN DT00027022 25/07/2025 22:59 52741 OLHOI46/TO DETRAN $J00Q5100W 27/07/2025 14:31 5010-0
QKD4636/TO DETRAN DT00024397 25/07/2025 23:26 7579-0 PQL5I90/GO DETRAN $J00Q5100X 27/07/2025 15:24 5410-0
OLJ7005/TO DETRAN DTO0026690 251072025 2344 6556-1 TVA3C49/TO DETRAN $J0oQs100Y 27/07/2025 15:34 5410-0
RMABA38/TO DETRAN DT00025438 25/07/2025 2342 5010-0 MXA4H14/TO DETRAN $J00Q12001 27107/2025 16:21 5479-0
MWX1245/TO DETRAN DT00026576 25/07/2025 23:44 6599-2 ILQ4E58/RS DETRAN SJOOLC500K 27/07/2025 17:10 6050-1
RSBOES8/TO DETRAN DT00026870 25/07/2025 23:28 5169-1 QKM9B91/TO DETRAN $J00Q12002 27/07/2025 17:50 5967-0
OLJ7005/TO DETRAN DT00026691 25/07/2025 2344 7340-0 MWY3D05/GO DETRAN $SJOOMQ200F 27/07/2025 17:59 5541-1
MVNB093/TO DETRAN DT00027021 25/07/2025 2345 6580-0 ROU3CY7/MA DETRAN $J0004201U 271072025 17:59 5010-0
QKI7916/TO DETRAN DT00025740 25/07/2025 23:30 5118-0 QKB5J03/TO DETRAN SJOOTM1011 27/07/2025 18:14 5061-0
PCW3C29/TO DETRAN DT00026577 25/07/2025 23:50 5010-0 KDM9D46/TO DETRAN $J0000100Z 27/07/2025 18:13 5010-0
PCW3C29/TO DETRAN DT00026578 25/07/2025 23:50 51180 QKH2F19/BA DETRAN $J00P83001 27/07/2025 18:35 6653-1
MWQ1F63/TO DETRAN DTO0025824 26/07/2025 00:12 5010-0 QKH2F97/TO DETRAN $J00P83002 27/07/2025 19:04 6653-1
NLH3405/TO DETRAN DTO0026511 251072025 2352 6726-1 JVET109/GO DETRAN DTO00027213 26107/2025 18:28 5185-1
MXC1915/TO DETRAN DT00025718 26/07/2025 00:07 5169-1 ONM2E16/GO DETRAN DT00027161 26/07/2025 2217 5185-1
QKG5I65TO DETRAN DT00026541 26/07/2025 00:23 6726-1 GCN7B19/SP DETRAN DT00027166 26/07/2025 22:15 6564-0
QWB2985/TO DETRAN DT00026911 26/07/2025 00:01 6599-2 KD09704/GO DETRAN DT00027041 27/07/2025 11:08 5185-1
QKK7404/TO DETRAN DTO0026972 26/07/2025 00:27 6602-0 PUMO137/GO DETRAN DT00027380 271072025 11:00 5185-1
RBM2G57/GO DETRAN DT00026971 25/07/2025 23:58 7579-0 RGB6E22/TO DETRAN DT00027408 27/07/2025 11:43 5650-0
MWQ1F63/TO DETRAN DT00025825 26/07/2025 00:12 5169-1 OFP6F97/TO DETRAN DT00027409 27/07/2025 11:45 5550-0
MVY1289/TO DETRAN DT00026543 26/07/2025 01:14 5010-0 JXY0545/TO DETRAN DT00027410 27/07/2025 11:46 5550-0
MVY1289/TO DETRAN DTO0026542 26/07/2025 01:14 6599-2 QWA3837/TO DETRAN DT00027411 27/07/2025 11:48 5550-0
KDT4120/TO DETRAN DT00026471 26/07/2025 01:48 5185-1 QTP4A97/TO DETRAN DT00027412 271072025 11:49 55650-0
0CD9593/TO DETRAN DT00025191 26/07/2025 01:44 7579-0 AYG4G41/TO DETRAN DTO00027415 271072025 11:53 5650-0
RSE6A88/TO DETRAN DT00027125 26/07/2025 01:53 5010-0 QKF6G27/TO DETRAN DT00027420 27/07/2025 12:00 5550-0
HPS6243/MA DETRAN DT00025826 26/07/2025 01:52 7579-0 QKC2697/TO DETRAN DT00027423 27/07/2025 12:04 5550-0
OLN1767/TO DETRAN DT00026512 26/07/2025 00:20 7579-0 PUH4I32/DF DETRAN DT00026882 25/07/2025 17:20 7633-2
QWD4D39/TO DETRAN DT00026513 26107/2025 01:41 5169-1 PUH4I32/DF DETRAN DT00026883 25(07/2025 17:20 5185-1
MWP3822/TO DETRAN DTO0026913 26/07/2025 01:54 5169-1 OLN3785/TO DETRAN DT00027425 2710712025 12:07 5550-0
0CD9593/TO DETRAN DT00025192 26/07/2025 02:05 6599-2 QKM4872/TO DETRAN DT00026823 26/07/2025 14:14 7633-2
MWP3822/TO DETRAN DT00026914 26/07/2025 01:54 5185-1 00C6B18/TO DETRAN DT00027247 26/07/2025 16:26 5452-5
QKG7824/TO DETRAN DT00025720 26/07/2025 01:51 5169-1 RIMBE41/TO DETRAN DT00027486 27/07/2025 17:.00 5550-0
ONL8H49/TO DETRAN DT00026546 26/07/2025 02:17 7579-0 QKES3261/TO DETRAN DT00027495 271072025 17:14 5452-5
QKD9153/TO DETRAN DTO0027127 26/07/2025 02:28 5169-1 NXI4A31/TO DETRAN DT00027510 27/07/2025 17:47 5452-5
RIN1A18/TO DETRAN DT00025193 26/07/2025 02:30 5010-0 RVX3G20/TO DETRAN DT00027341 27/07/2025 16:38 5185-2
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NWR6280/TO DETRAN DTO0027267 26107/2025 16:59 73400 EDITAL DE [\lOTIFICAS}AO DE PENALIDADE
o
RSC0A42ITO DETRAN DTO0027300 26107/2025 1727 5452-5 DE INFRAGAO DE TRANSITO N° 001543/2025
MVV6657/T0 DETRAN DTO0026550 26107/2025 1736 6599-2 )
QKASFO0ITO DETRAN DTO0027203 26/07/2025 17:40 5185-1 . O Departamento Estadual de Transn.o, com base nas
competéncias elencadas nos arts. 21 e 281 da Lei 9.503/97 - CTB, e
RIN7G13/TO DETRAN DTO0027271 26/07/2025 17:40 73400 ) - o - .
também nas disposi¢des da Lei n° 9.873/99, resolve dar ciéncia da
SLU182IT0 DETRAN DT00027413 2710712025 11:50 5550-0 . . } . . i
imposicdo de penalidade de multa constantes do edital, dispondo até
OFW1ES0TO DETRAN DTO0027414 270712025 1152 5550-0 o fur
27/08/2025 para efetuar o pagamento com desconto de 20% (vinte por
NKY9136/GO DETRAN DT00027416 2710712025 11:54 5550-0 h . .
cento) e/ou, interpor, até a mesma data, recurso, que sera julgado pela JARI.
OMRBE15/TO DETRAN DTO0027417 27/07/2025 11:56 5550-0 ; = Anci = ; . .
Os dados das infragcdes de transito estdo na seguinte ordem: Placa/UF;
MVQ2478To DETRAN DTOO02r418 211072025 1158 55500 Org&o Autuador; N° Auto de Infragdo; Data do cometimento; Hora
MWL021/T0 DETRAN DT00027419 2710712025 159 5550-0 Cometimento e Cédigo/Desdobramento. Demais informagdes podem ser
QKK0AZ1/TO DETRAN DT00027421 2110712025 12:02 55500 obtidas através do endereco eletrénico: multas@detran.to.gov.br.
MWAG572/TO DETRAN DTO0027422 27/07/2025 12:03 5550-0
0GOSA197TO DETRAN DT00025980 26/07/2025 09:54 5185-1 ) o
PLACA/UF Orgao Autuador N° Auto de Infragdo Data do Hor_a do D Codigo/
TCOSH1IMG DETRAN DTO0027424 27/07/2025 1206 5550-0
PQZ5446/GO AMTT GU00041478 05/06/2025 1808 5185-1
MWX1C42TO DETRAN DTO0026885 25/07/2025 1747 7633-1
SGTBC19/DF AMTT GU00041782 09/06/2025 0835 76332
MVR6124O DETRAN DTO0D2s694 2600712025 1500 Stest PZW7J22/MG AMTT GU00039849 10/06/2025 09:42 5487.0
PAQSIGETO DETRAN 0100027231 2610772025 1521 597-0 ONQ1J07/GO AMTT GU00039851 10/06/12025 1056 54870
PBVAJ17/TO DETRAN DT00027232 26/07/2025 1522 5967-0 DIN3J51/SP AMTT GU00041791 11/06/2025 08:11 5185-1
ONZ9479/GO DETRAN DTO0025981 26/07/2025 16:26 5185-1 SYYOCB5IMG AMTT GU00041795 1110612025 107 5487-0
OLUSFB4TO DETRAN DT00027493 2710712025 17410 5452.5 JRS4294/CE DETRAN DT00020737 22106/2025 1807 6670-0
RSF2ASITO DETRAN DTO00269%0 271072025 709 0100 NMW1J37/MA DETRAN DT00020259 22106/2025 01:39 6645-0
EPP1975IMG DETRAN DT00020220 22106/2025 01:49 6599-2
PTF7A37TO DETRAN DTO0027494 27/07/2025 17:12 54525
NLC9025/GO DETRAN DTO0018752 19/06/2025 1036 5452-1
RSCBG13TO DETRAN DT00027509 2710712025 17:46 54525
ONT2E85/GO DETRAN DT00020059 2110612025 2259 5185-1
RSCoA421TO DETRAN DTO002751t 270712025 1718 54525 EBFGG5E/SP DETRAN DT00020384 2210612025 0107 5185-1
QKJ8989/TO DETRAN DTO0027512 2700712025 1720 54525 QPO3I58/GO DETRAN DT00019430 20/06/2025 2047 5452-7
FUT1G17TO DETRAN DTO0026933 27/07/2025 1723 5010-0 SIS5F84IMG DETRAN DT00019949 19/06/2025 1:15 76252
QVITF99ITO DETRAN DT00027339 27/07/2025 16:26 7340-0 HPZ6853/MA DETRAN DT00018886 20/06/2025 00:05 6599-2
P— DETRAN p— P — 1658 55500 HPZ6853/MA DETRAN DT00018887 2010612025 0005 5010-0
F— p—— p— pm—— Py 70 HPZ6853/MA DETRAN DTO0018888 20106/2025 00:05 51180
NGC4C12/G0 DETRAN SJ00P31002 22106/2025 00:19 6530-0
0YCE639/TO DETRAN DTO0027514 27/07/2025 1736 5010-0
NSEG632/PA DETRAN SJOOH6107P 2210612025 0254 5622-1
PABSBISIGO DETRAN Drov0arss 2riori20as 174 51950 RXDOH27/PA DETRAN DT00018837 2110612025 249 50100
QKKED67ITO DETRAN DT00027224 2710712025 18:01 86700 RXDOH27/PA DETRAN DT00018838 2110612025 2249 75790
RVBOE43/MA DETRAN DTO0027279 27/07/2025 20:01 5185-1 FSVDG4IMT DETRAN DT00020387 22106/2025 01:53 7579-0
TDF3D34IMG DETRAN DTO0027284 2710712025 21:31 5185-1 ONT2EB5/GO DETRAN DTO0020061 21/06/2025 2332 5169-1
NLJ3968TO DETRAN DT00026552 270712025 2201 51851 NMW1J37/MA DETRAN DTO0020261 22106/2025 02:00 6599-2
Fre— p—— J—— pr— v v NPD440/GO DETRAN DTO0018940 2210612025 0150 5010-0
NPD440/GO DETRAN DTO0018941 22106/2025 01:50 6599-1
NHOB939/MA DETRAN DTO0027100 27/07/2025 22:39 5185-1
NMW1J37/MA DETRAN DT00020260 22106/2025 01:56 5010-0
NKGaHz3IG0 DETRAN Dronozrss2 211012025 "3 Steet EPP1975IMG DETRAN DTO0020219 22106/2025 01:49 5010-0
PQJ4B92TO DETRAN DT00027383 2710712025 1:38 76332 ONU2419/G0 DETRAN DTO0020272 220062025 0209 75790
NEY8E90/GO DETRAN DT00027044 27/07/2025 1500 51852 EUL4160/SP DETRAN DT00020388 22/06/2025 02:20 6599-2
RMB6I76/TO DETRAN DT00027333 27/07/2025 1505 76332 EUL4160/SP DETRAN DT00020389 2210612025 0220 6912-0
OLL25901T0 DETRAN DTO0027045 2710712025 1505 5185.1 JKI7544/DF DETRAN DTO0020418 22106/2025 09:48 5185-1
pp— DETRAN [yew— pp— 505 . JJQBGA0/BA DETRAN DTO0020419 2805/2025 08:36 6670-0
SCN2H63/GO DETRAN DT00020427 3010512025 2306 5835-0
LNL6J63/GO DETRAN DTO0027046 27/07/2025 1553 5185-1
QFJBIS5/BA DETRAN DT00020482 2210612025 1523 5967-0
QKE2H62/TO DETRAN DTO0023166 2410712025 09:13 5185-1
SKETET7/BA DETRAN DT00020483 22106/2025 1554 52741
MXF1901TO DETRAN DT00026939 2400712025 09:58 51851 SKETETTIBA DETRAN DT00020484 20/06/2025 15:54 5010-0
QKJSF9TO DETRAN DT00026940 24/0712025 10:09 76331 SKE1E77/BA DETRAN DT00020485 22/06/2025 15:54 6637-1
SCC1A80/GO DETRAN DT00026213 25/07/2025 1947 55250 SKE1E77/BA DETRAN DT00020486 2210612025 1554 73400
RMBOC26/TO DETRAN SJOOHB601B 27/07/2025 19:39 5819-1 SJL1I67/BA DETRAN DT00020251 22/06/2025 16:38 6580-0
QWFICTETO DETRAN SI0PQH0T2 2710712025 1048 5992 0QY2F08/GO DETRAN DT00020685 22106/2025 17:49 7633-1
0QY2F08/GO DETRAN DTO0020686 22106/2025 17:49 5185-1
MWT7A62TO DETRAN SJ00HBE01C 27/07/2025 20:11 5010-0
TUZ3134IDF DETRAN DT00019390 2210612025 18:26 5010-0
MWT7A62TO DETRAN SJ00HBE01D 27/07/2025 20:15 73400
FSC4192/SP DETRAN DT00020090 2210612025 18:33 5185-1
MWTTAG2TO DETRAN SIOOHBS0IE 2710712025 2047 69120 QBEB26/SP DETRAN DT00020649 220672025 2026 6653-2
MWT7A62TO DETRAN SJOOHBEOTF 2700712025 20118 5010-0 KCQ3772/G0 DETRAN DT00020276 2210612025 20:30 6610-2
MWT7A62/TO DETRAN SJ00HB601G 27/07/2025 20:19 6610-2 KCQ3772160 DETRAN DT00020277 22106/2025 20:45 5010-0
QWFIC16TO DETRAN 5J00PQ4013 2710712025 2029 50100 JUZ4344/PA DETRAN DT00020069 2210612025 20558 57330
QWBS5251T0 DETRAN SI0LT201H 2710712025 2025 50100 EKX6B14/GO DETRAN DT00020826 2210612025 2107 5185-1
Jo— oETRAN JpS— p— P 350 JUE8955/PA DETRAN DT00020284 22106/2025 21:09 5010-0
JUE8955/PA DETRAN DT00020285 22106/2025 21:09 51180
MXE2784/TO DETRAN SJOONK1002 27/07/2025 21:15 5274-1
AED1C29/PR DETRAN DTO0020829 22106/2025 21:47 51851
JGHEH0OTTO DETRAN SJ00MG2006 2110712025 2146 65300 SCWOF69/GO DETRAN DT00020579 2210612025 2111 5169-1
MWDS746T0 DETRAN SJ00GUB03X 2710712025 2150 6509-2 TBF7DO1/PR DETRAN DT00019798 2210612025 21:18 5010-0
QKK2233/T0 DETRAN SJ00HBEOTH 27/07/2025 22:09 5010-0 TBF7D91/PR DETRAN DTO0019797 22/06/2025 21:02 7579-0
QKK2233T0 DETRAN SJ00HBGO1! 27/07/2025 2212 6599-2 QKMOGS54/PA DETRAN MB00037560 2310612025 101 6920-1
NXKBE57/MA DETRAN SJ00UF100A 2710712025 2159 70481 NXP6710/MA DETRAN SJ00OV100N 22/06/2025 15:28 5541-1
J— DETRAN y—— pm— 20 75790 HPHB326/P! DETRAN 5J000V1000 2210612025 15:32 5541-1
EPP2680/SP DETRAN J00MQ1018 22/06/2025 1808 5541-1
RMASF68/TO DETRAN 5400021014 27/07/2025 2207 5010-0
OTOTF77/GO DETRAN 5J00MQ1019 22106/2025 18:11 5541-1
OYB4HSOTO DETRAN SJ000B102¢ 2riori20as 1600 S0 NXE2C60/MA DETRAN 5J001Z100K 22106/2025 19:42 6653-1
QKK223310 DETRAN SJ0OHBG01K 2710712025 23 73400 NXE2CO0IMA DETRAN SJ001Z100L 2210612025 1955 5010-0
QKK2233/T0 DETRAN SJ00HBEO1L 2710712025 22:37 6637-1 ROS0G30/MA DETRAN SJOOHE403J 22/06/2025 19:50 5010-0
OYB4HIYTO DETRAN $J000B102L 2710712025 16:00 6637-1 KKK3I14/MA DETRAN 5400042019 22106/2025 2021 6530-0
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KKK3I14IMA DETRAN SJ0004201A 2210612025 2025 55250 CONSIDERANDO a manifestagcdo Juridica da Douta
CINGZGTVA DETRAN SI004Z01B 22062025 2210 — Procuradoria-Geral do Estado, por meio do Parecer “SPA"n° 1.204, de 22
OING2TIVA DETRAN S10004201C 22062025 P 0100 de setembro de 2020, aprovado pelo Despacho “SCE/GAB’n® 1778, de 24
OING2OTIA DETRAN S100002010 72082025 220 P de setembro de 2020, acolhido pelo Despacho n°® 2706/2020/GABPRES,
CINGZoT p—— OOITE p— 22 0 de 30 de setembro de 2020, e tendo em vista a manifestagéo da Diretoria
T — p— T pry— Py o de Preyidéncia deste Instituto por meio do Despacho n° 1826/2025, de
0JN6267/MA DETRAN $J0004201G 22/06/2025 22:30 6637-1 27 de jUnhO de 2025’

QVN4ABO/PA DETRAN DT00020952 20/06/2025 21:23 5452-7 .

MWM5B43/PI DETRAN DT00020986 23/06/2025 13:15 76332 RESOLVE

FFE2600/GO DETRAN DT00020302 21/06/2025 2112 6599-2 Al’t 10 RETlFlCAR a Portaria no 14731 de 31 de julho de 2023,
RAPEP2OMT DETRAN Dronss 2neeas sl i publicada no Diario Oficial n° 6.382, de 02 de agosto de 2023, em relagéo
RAPEP2ONT DETRAY DrooseT 2oneees il 90 a segurada DULCE AQUINO AYRES, apenas para considerar os proventos
SOXI80 DETRAN OTOn0205%% 251062025 oo et correspondentes ao Padrao Xl, Referéncia “L”, do cargo de Assistente
ROBIDS#/G0 DETRAN DTO0020544 062025 093 S5 Social, com base no que consta dos autos n° 2024.04.219192R1.
SDM6140/GO DETRAN DT00020954 20/06/2025 21:23 5452-7

HxABO12/DF DETRAN DTO0020116 2300612025 1547 65951 Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
HxABS12IDF DETRAN DTO0021008 230612025 1647 66020 retroagindo seus efeitos financeiros a 02 de agosto de 2023.

PXQ3239/PB DETRAN DT00021016 23/06/2025 18:06 5452-2

PXQ3239/PB DETRAN DT00021017 23/06/2025 18:11 5185-1 BARBARA J ESU'NA MENDES GOMES

ROMOH74/MA DETRAN SJ00OU100N 23/06/2025 18:24 5010-0 Presidente

QWF8G88/GO DETRAN SJ00TD1002 23/06/2025 18:28 5410-0

TCGBABB/MG DETRAN DT00021003 23/06/2025 20:04 5185-1

JOD9558/BA DETRAN DT00021008 2310612025 20:1 5185-1 PORTARIA N° 1009, DE 22 DE JULHO DE 2025.

AAN1635/RS DETRAN DT00021035 23/06/2025 16:36 5185-1

JHXOAG3IDF DETRAN DT00021040 23/06/2025 16:36 5151 Dispde sobre a retificagcéo da Portaria que concedeu
OMS2454/G0 DETRAN DT00021053 23/06/2025 17:50 54525 beneficio de Aposentadoria a segurada Denise
TGM1G69/GO DETRAN DT00021054 23/06/2025 17:50 5452-5 RapOSO Franga.

OVT3E11/DF DETRAN DTO0018618 24/06/2025 09:46 6122-0

NZT9662/G0 DETRAN DT00021061 2410612025 17:14 5185-1 APRESIDENTE DO INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA
REV3FO4/DF DETRAN DT00020712 24/06/2025 17:21 7633-2 DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas atribuigﬁes Iegais que lhe
OFT3426/PA DETRAN SUOORT100F 2310612025 18:58 5010-0 confere o art. 20, X, da Lei n® 1.940, de 1° de julho de 2008, e

OFT3426/PA DETRAN SJOORT100G 23/06/2025 19:05 6912-0

FAPT

ERRATA N° 5/2025/GABPRES/FAPT

Referente ao ATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 9/2025/
GABPRES/FAPT, PROCESSO ADMINISTRATIVO 2025/20300/000034,
publicado no Diario Oficial N° 6.855, pagina 41, do dia 14 de julho de 2025.

Onde se |&: UNIDADE GESTORA: 20300
PROGRAMA DE TRABALHO: 19.122.1100.4191

Leia-se: UNIDADE GESTORA: 20290
PROGRAMA DE TRABALHO: 19.571.1159.4350

Palmas-TO, 29 de julho de 2025.

MARIA EULESSANDRA SOUSA CASTILHO
Presidente da Fundagao de Amparo a Pesquisa do Tocantins

IGEPREV

PORTARIA N° 1004, DE 22 DE JULHO DE 2025.

Dispde sobre a retificagdo da Portaria que concedeu
beneficio de Aposentadoria a segurada Dulce Aquino
Ayres.

APRESIDENTE DO INSTITUTO DE GESTAQO PREVIDENCIARIA
DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
confere o art. 20, IX, da Lei n° 1.940, de 1° de julho de 2008, e

CONSIDERANDO os termos da Portaria n® 437/2024/GASEC,
de 20 de margo de 2024, no Diario Oficial n® 6.536, de 22 de margo de
2024;

CONSIDERANDO os termos da Portaria n® 434/2024/GASEC,
de 20 de margo de 2024, no Diario Oficial n° 6.536, de 22 de margo de
2024.

CONSIDERANDO a manifestagdo Juridica da Douta
Procuradoria-Geral do Estado, por meio do Parecer “SPA’n° 1.204, de 22
de setembro de 2020, aprovado pelo Despacho “SCE/GAB”n° 1778, de 24
de setembro de 2020, acolhido pelo Despacho n° 2706/2020/GABPRES,
de 30 de setembro de 2020, e tendo em vista a manifestagado da Diretoria
de Previdéncia deste Instituto por meio do Despacho n° 1824/2025, de
27 de junho de 2025;

RESOLVE:

Art. 1° RETIFICAR a Portaria n°® 1927, de 10 de novembro de
2022, publicada no Diario Oficial n® 6.208, de 11 de novembro de 2022, em
relagao a segurada DENISE RAPOSO FRANGCA, apenas para considerar
os proventos correspondentes ao Padrdo XVI, Referéncia “L”, do cargo de
Gestor Publico, com base no que consta dos autos n° 2024.04.216729R1.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos financeiros a 11 de novembro de 2022.

BARBARA JESUINA MENDES GOMES
Presidente

PORTARIA N° 1012, DE 23 DE JULHO DE 2025.

Dispde sobre a retificagdo da Portaria que concedeu
beneficio de Aposentadoria ao segurado Paulo
Gongalves Ferreira.

APRESIDENTE DO INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA
DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas atribuigdes legais que lhe
confere o art. 20, IX, da Lei n° 1.940, de 1° de julho de 2008, e

CONSIDERANDO os termos da Portaria n® 434/2024/GASEC,
de 20 de margo de 2024, no Diario Oficial n® 6.536, de 22 de margo de
2024;
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CONSIDERANDO a manifestagao Juridica da Douta
Procuradoria-Geral do Estado, por meio do Parecer “SPA’n° 1.204, de 22
de setembro de 2020, aprovado pelo Despacho “SCE/GAB’n°® 1778, de 24
de setembro de 2020, acolhido pelo Despacho n° 2706/2020/GABPRES,
de 30 de setembro de 2020, e tendo em vista a manifestagéo da Diretoria
de Previdéncia deste Instituto por meio do Despacho n° 1851/2025, de
30 de junho de 2025;

RESOLVE:

Art. 1° RETIFICAR a Portaria n® 1067, de 27 de julho de 2022,
publicada no Diario Oficial n® 6.140, de 1° de agosto de 2022, retificada
pela Portaria n® 225, de 1° de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial n° 6.509, de 09 de fevereiro de 2024, em relagdo ao segurado
PAULO GONGALVES FERREIRA, apenas para considerar os proventos
correspondentes ao Padréo Xl, Referéncia “L”, no cargo de Assistente
Administrativo, com base no que consta dos autos n°® 2024.04.216285R2.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos financeiros a 1° de agosto de 2022.

BARBARA JESUINA MENDES GOMES
Presidente

PORTARIA N° 1022, DE 24 DE JULHO DE 2025.

Dispde sobre a retificagdo da Portaria que concedeu
beneficio de Aposentadoria a segurada Elza Ribeiro
Torres.

APRESIDENTE DO INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA
DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe
confere o art. 20, IX, da Lei n® 1.940, de 1° de julho de 2008, e

CONSIDERANDO os termos da Portaria n® 1528/2021/GASEC,
de 15 de dezembro de 2021, no Suplemento do Diario Oficial do Estado
n°® 5.987, de 15 de dezembro de 2021;

CONSIDERANDO a manifestagdo Juridica da Douta
Procuradoria-Geral do Estado, por meio do Parecer “SPA’n° 700, de 12
de junho de 2025, aprovado pelo Despacho “SCE/GAB/DIGITAL"n® 1157,
de 17 junho de 2025;

RESOLVE:

Art. 1° RETIFICAR a Portaria n°® 756/AP, de 06 de setembro
de 2016, publicada no Diario Oficial n° 4.716, de 03 de outubro de
2016, em relagao a segurada ELZA RIBEIRO TORRES, apenas para
considerar os proventos correspondentes ao Padrao lll, Referéncia “K”,
no cargo de Auxiliar de Enfermagem, com base no que consta dos autos
n° 2024.04.01287R1.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos financeiros a 1° de janeiro de 2013, observada
a prescricao quinquenal.

BARBARA JESUINA MENDES GOMES
Presidente

JUCETINS

PORTARIA JUCETINS N° 47/2025, DE 29 DE JULHO DE 2025.

O PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO
TOCANTINS - JUCETINS, no uso de suas atribuigbes legais que lhe
confere o art. 42, §1°, inciso IV da Constituigdo do Estado do Tocantins,
e com o fulcro o art. 67 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo identificados para, sem
prejuizo de suas atribuicbes normais, exercerem os encargos de Fiscais
de Contratos, bem como, seus respectivos substitutos, para responderem
nos casos de impedimento ou afastamento legal dos titulares dos contratos
elencados a seguir:

NOMERO NUMERO | FISCAL DO CONTRATO OBJETO DO CONTRATO/EMPRESA
CONTRATO |  PROCESSO _TITULAR FISCAL SUBSTITUTO | conrRATADA
SIMONE PEREIRA DE SA ANNY LIMA SILVA| Prestagéo de Servigos de Fornecimento de

011/2018 | 2018/20570/000093 MAT. 11532726-6 Energia Elétrica - ENERGISA TOCANTINS

MAT. 11839759-1 -Distribuidora de Energia SIA

MARCELLY DE LIMA Prestagéo de Servicos de Fornecimento de

013/2018 | 2018/20570/000094 DANTAS SO::géﬁéigg;f?BSB Agua tratada e esgoto- BRK - Ambiental Cia
MAT. 11933534-1 de Saneamento do Tocantins
RUBENS RODRIGUES JEFFERSON BIBIANO Implementaco e manutencio da REDESIM
009/2019 | 2018/20570/000071 SANTOS TELES GRAMACHO | /Pee" e ¢
MAT. 11234989-1 MAT. 11961090-1
Prestacao de servicos de locagao de veiculos,
JEFFERSON BIBIANO CAIO LUCAS AIRES  |sem uso (zero quilémetro), sem motorista,
001/2021 2021/20570/000068 |  TELES GRAMACHO ARAUJO com quilometragem livre, seguro total e
MAT. 11961090-1 MAT. 11839040-2 sistema de rastreamento e monitoramento
inclusos. CS BRASIL FROTAS LTDA
Contratagdo da Locagao do imével situado na
Quadra 103 Sul, Rua SO- 07, Conj. 02, Lt. 34,
RAQUEL PEREIRADA |  THABATABRENDA g;:ﬂdo; g'eoﬂ'&a‘s"g‘a;;Tron'a;‘i’c"u‘li”: vy
012/2021 2021/20570/000134 | SILVA SOUSA FREIRES OLIVEIRA SOUSA . ! N

registrado no CR1 de Palmas, em condigdes

MAT. 112336301 MAT. 11870362-1

satisfatérias de uso, destinado a abrigar a
sede da Junta Comercial em Palmas-TO.
EMPRESA GF .MULLER EIRELLI

Contratagdo de produtos e servigos por
meio de Pacote de Servigos dos CORREIOS
mediante adesdo ao Termo de Condigdes
Comerciais e Anexos, quando contratados
servigos especificos, que permite a compra
de produtos e utilizagdo dos diversos servigos
dos CORREIOS pormeio dos canais de
atendimento disponibilizados. Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos -ECT.

ANAINGRYD SILVA
DE SOUSA
MAT. 11873841-1

ANNY LIMA SILVA

016/2021 2021/20570/000135 MAT. 115327266

Servigos de gerenciamento de frota,

i compreendendo a intermediagao para
THABATA BRENDA ANAINGRYD SILVA . . =
too0p1 | 2021/20009/000968 | )y ipa sousA DE SOUSA cimeno de combu °

e higienizagdo de veiculos, por meio de

2021120570/000099 | a7 41g70362-1 MAT. 11873841-1
uma rede credenciada de estabelecimentos
comerciais. TICKET SOLUGOES HDFGT S/A

O presente contrato tem por objeto
a prestagdo de servigos de instalagéo,
e
manutengéo preventiva e corretiva nos
equipamentos de ar condicionado tipo Splint,
geladeiras e bebedouros, com reposicéo de
pegas originais, para atender as necessidades
da - JUCETINS. ARAUJO E RESPLANDE
LTDA-SOAR

THABATA BRENDA
OLIVEIRA SOUSA
MAT. 11870362-1

SIMONE PEREIRA DE SA

01/2023 2020/20570/000081 MAT. 118397591

Art. 2° Sao atribui¢des do fiscal:

| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato das
clausulas avengadas;

Il - anotar em registro proprio, em forma de relatério, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinam incidentes
verificados e o resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito
a Geréncia Geral de Administragéo sobre tais eventos;

11l - determinar providéncias de retificagado das irregularidades
encontradas e incidentes e imediatamente comunicar através de relatério
a Geréncia Geral de Administragdo para ciéncia e apreciagdo das
providéncias;

IV - relatar o resultado das medidas retificadoras, de forma
conclusiva ao prosseguimento ou ndo do contrato;

V - opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de prorrogagéo
de vigéncia ou aditamento de objeto, com antecedéncia de 60 (sessenta)
dias do final da vigéncia, logo apés encaminhar para Geréncia Geral de
Administragédo para as devidas providéncias;

VI - responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em respostas a eventuais diligéncias dos 6rgéos de Controle
Interno e Externo;

VII - atestar a realizagdo dos servicos efetivamente prestados
e/ou recebimentos dos materiais;

VIII - observar a execugéo do contrato, dentro dos limites dos
créditos orcamentarios para ele determinado;

IX - manifestar-se por escrito, em forma de relatério juntado
aos autos, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados do recebimento da
nota fiscal/fatura;
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X - exigir que o contratado repare, corrija, remova, construa ou
substitua, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da
execugdo ou de materiais empregados, nos termos e no art. 69, da Lei
Federal n° 8.666/93.

Xl - comunicar ao Gestor do Contrato, formalmente,
irregularidades cometidas passiveis de penalidade pela contratada;

XII - o Fiscal Suplente atuara como Fiscal do Contrato nas
auséncias e nos impedimentos eventuais e regulamentares do titular.

Art. 3° FICAREVOGADAA PORTARIA JUCETINS N° 35/2023,
DE 16 DE JUNHO DE 2023, PUBLICADA NO D.O.E. N° 6353, DE 21
DE JUNHO DE 2023.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DA PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO
ESTADO DO TOCANTINS -JUCETINS, em Palmas, aos 29 dias do més
julho de 2025.

ISSAM SAADO
Presidente

PORTARIA JUCETINS N° 48/2025, DE 29 DE JULHO DE 2025.

O PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO
TOCANTINS - JUCETINS, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe
confere o art. 42, §1°, inciso IV da Constituigdo do Estado do Tocantins,
e com o fulcro o art. 67 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo identificados para, sem
prejuizo de suas atribuicbes normais, exercerem os encargos de Fiscais
de Contratos, bem como, seus respectivos substitutos, para responderem
nos casos de impedimento ou afastamento legal dos titulares dos contratos
elencados a seguir:

NUMERO NUMERO FISCAL DO CONTRATO OBJETO DO CONTRATO/EMPRESA
CONTRATO | PROCESSO -TITULAR FISCALSUBSTITUTO | 6 onrRaTADA
< ANNY LIMA SILVA Prestagéo de Servicos de Fornecimento de
orote | 20teiz0570i000003 [ SMONEPEREIRADESA| -yt tt6327266 | Energa Elcrica - ENERGISA TOCANTINS
. -Distribuidora de Energia S/A
MARCELLY DE LIMA Prestagdo de Servigos de Fornecimento de
013/2018 2018/20570/000094 DANTAS KEYLLAARAUJO Agua tratada e esgoto - BRK - Ambiental Cia
MAT. 11933534-1 SOARES MAT.1057383-8 | de Saneamento do Tocantins
RUBENS RODRIGUES JEFFERSON BIBIANO 5 -
009/2019 | 2018/206701000071 SANTOS TELES GRAMACHO 'Cg';’”emam & manutengio da REDESIM
MAT. 11234989-1 MAT. 11961090-1 -
Prestagao de servigos de locagao de veiculos,
JEFFERSON BIBIANO CAIO LUCASAIRES | sem uso (zero quilémetro), sem motorista,
001/2021 2021/20570/000068 TELES GRAMACHO ARAUJO com quilometragem livre, seguro total e
MAT. 11961090-1 MAT. 118390402 sistema de rastreamento e monitoramento
inclusos. CS BRASIL FROTAS LTDA
Contratagdo da Locagao do imével situado na
Quadra 103 Sul, Rua SO- 07, Conj. 02, Lt. 34,
RAQUEL PEREIRADA THABATA BRENDA CEP:77.015-030, Palmas -TO, com uma érea
. PR SE,
0122021 | 2021/20570/000134 | SILVASOUSAFRERES |  OLIVERASOUSA  |COnSiuida de 110669 m’, malicla f 626,
MAT. 11233630-1 MAT. 11870362-1 registrado no CR1 de Palmas, em condicdes
' ’ satisfatorias de uso, destinado a abrigar a
sede da Junta Comercial em Palmas-TO.
EMPRESA GF .MULLER EIRELLI
Contratagao de produtos e servigos por
meio de Pacote de Servicos dos CORREIOS
mediante adesdo ao Termo de Condigoes
ANAINGRYD SILVA Comerciais e Anexos, quando contratados
016/2021 2021/20570/000135 DE SOUSA ANNY LIMA SILVA servigos especificos, que permite a compra
MAT. 11532726-6 R
MAT. 11873841-1 de produtos e utilizacéo dos diversos servigos
dos CORREIOS pormeio dos canais de
atendimento disponibilizados. Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos -ECT.
Servigos de gerenciamento de frota,
THABATABRENDA ANAINGRYD SILVA compreendendo a intermediagéo para
2021/23009/000966 i de ivei a
109/2021 2021/20570/000099 OLIVEIRA SOUSA DE SOUSA higienizacdo d icul 0 d
MAT. 11870362-1 MAT. 118738411 |© M9ienizagao de veiculos, por meio de
uma rede credenciada de estabelecimentos
comerciais. TICKET SOLUGOES HDFGT S/A
O presente contrato tem por objeto
a prestagdo de servigos de instalagéo,
N . s0ei o
.| THABATABRENDA [manutencdo preventiva e corretiva nos
o223 | 202005700000081 | SMONEPEREIRADESA| 01 1veiRa S0USA | equipaments de arcondicionado to Spirt,
. MAT. 11870362-1 geladeiras e bebedouros, com reposicéo de
pegas originais, para atender as necessidades
da - JUCETINS. ARAUJO E RESPLANDE
LTDA-SOAR

Art. 2° Sao atribuigbes do fiscal:

| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato das
clausulas avengadas;

Il - anotar em registro proprio, em forma de relatério, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinam incidentes
verificados e o resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito
a Geréncia Geral de Administragédo sobre tais eventos;

Il - determinar providéncias de retificacdo das irregularidades
encontradas e incidentes e imediatamente comunicar através de relatério
a Geréncia Geral de Administragdo para ciéncia e apreciagdo das
providéncias;

IV - relatar o resultado das medidas retificadoras, de forma
conclusiva ao prosseguimento ou ndo do contrato;

V - opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de prorrogagéao
de vigéncia ou aditamento de objeto, com antecedéncia de 60 (sessenta)
dias do final da vigéncia, logo ap6s encaminhar para Geréncia Geral de
Administragédo para as devidas providéncias;

VI - responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em respostas a eventuais diligéncias dos 6rgaos de Controle
Interno e Externo;

VIl - atestar a realizagdo dos servigos efetivamente prestados
e/ou recebimentos dos materiais;

VIl - observar a execugéo do contrato, dentro dos limites dos
créditos orgamentarios para ele determinado;

IX - manifestar-se por escrito, em forma de relatério juntado
aos autos, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados do recebimento da
nota fiscal/fatura;

X- exigir que o contratado repare, corrija, remova, construa ou
substitua, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execucdo ou de materiais empregados, nos termos e no art. 69, da Lei
Federal n° 8.666/93.

X| - comunicar ao Gestor do Contrato, formalmente,
irregularidades cometidas passiveis de penalidade pela contratada;

XII - o Fiscal Suplente atuara como Fiscal do Contrato nas
auséncias e nos impedimentos eventuais e regulamentares do titular.

Art. 3° FICAREVOGADAA PORTARIA JUCETINS N° 35/2023,
DE 16 DE JUNHO DE 2023, PUBLICADA NO D.O.E. N° 6353, DE 21
DE JUNHO DE 2023.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DA PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO
ESTADO DO TOCANTINS - JUCETINS, em Palmas, aos 29 dias do
meés julho de 2025.

ISSAM SAADO
Presidente

URALTINS

PORTARIA N° 45/2025/GABPRES, DE 28 DE JULHO DE 2025.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
RURAL DO ESTADO DO TOCANTINS - RURALTINS, no uso de suas
atribuicbes e consoante o disposto no art. 42, §1°, inciso |V, da Constituicdo
Estadual, com fulcro no art. 17, do Decreto n° 5.890, de 18 de dezembro
de 2018,
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RESOLVE:

Art. 1° HOMOLOGAR, o resultado final da Avaliagao Periddica
de Desempenho - APED dos servidores publicos civis do Estado do
Tocantins, lotados nesta Pasta, na conformidade do anexo Unico desta.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

OSIRES RODRIGUES DAMASO
Presidente

ANEXO UNICO A PORTARIA N° 45/2025/GABPRES.

Ordem CPF N° Funcional Servidor (a) Nota Ano Base

1 XXX.XXX.X81-68 594560-2 Divina Aparecida Teixeira De Castro Souto 99,87 2024

XXX.XXX.X31-89 67730-1 Eliesio Coelho Aguiar 100,00 2024

XXX XXX.X61-34 761660-1 Isaias Gama Da Silva Neto 100,00 2024

XXX XXX.X71-04 | 1046276-3 Ivan Alves Do Carmo 100,00 2024

XXX.XXX.X52-49 330118-3 Jose Carlos Botelho Martins 97,73 2024

XXX XXX.X61-72 421653-4 Jose Eudo Alves Morais 100,00 2024

XXX.XXX.X01-97 895997-1 Marcos Antonio Lopes De Souza 100,00 2024

XXX.XXX.X61-04 377780-3 Maria Da Conceicao Pereira Miranda Porto 98,40 2024

olo|~w|lola|la]lwe]|~

XXX XXX.X37-42 97308-2 Nilson De Sa E Silva 100,00 2024

10 XXX.XXX.X01-06 719307-3 Washington Luis Campos Ayres 100,00 2024

PORTARIA N° 46/2025/GABPRES, DE 28 DE JULHO DE 2025.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
RURAL DO ESTADO DO TOCANTINS - RURALTINS, no uso de suas
atribuigcbes e consoante o disposto no art. 42, §1°, inciso 1V, da Constituigao
Estadual, com fulcro no art. 17, do Decreto n°® 5.890, de 18 de dezembro
de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° HOMOLOGAR, o resultado final da Avaliagao Periddica
de Desempenho - APED dos servidores publicos civis do Estado do
Tocantins, lotados nesta Pasta, na conformidade do anexo Unico desta.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

OSIRES RODRIGUES DAMASO
Presidente

ANEXO UNICO A PORTARIA N° 46/2025/GABPRES.

Ordem CPF N° Funcional Servidor (a) Nota Ano Base

1 XXX XXX.X11-97 11455691-1 Antonio Luiz Dias Sousa 100,00 2024

XXXXXX.X21-53 825041-5 Cassia Medrado Araujo Borges 100,00 2024

XXX.XXX.X61-68 3597301 Francisco Neto Chaves Parente 100,00 2024

XXX XXX.X11-22 11156198-1 Laize Ferreira Rezende 100,00 2024

XXX.XXX.X82-72 2762881 Manuel Eneas De Macedo Filho 99,73 2024

XXX XXX.X71-49 462898-2 Raimundo Dias Dos Santos Filho 100,00 2024

~|lolals]le]|~s

XXX.XXX.X21-20 1059700-2 Saulo Mendes Lima 100,00 2024

TOCANTINS PARCERIAS

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N°: 2025/99910/000056

CONTRATO N°: 43/2025

CONTRATANTE: COMPANHIA IMOBILIARIA DE PARTICIPAGCOES,
INVESTIMENTOS E PARCERIAS DO ESTADO DO TOCANTINS -
TOCANTINS PARCERIAS.

CONTRATADA: Mais Simples Informatica S.A.

CNPJ: 09.147.894/0001-11

OBJETO: Contratacdo de empresa para fornecimento de licengas
de plataforma de gerenciamento de projetos, bem como, servigcos de
implantacéo e melhoria continua, para atendimento as necessidades da
Tocantins Parcerias.

VALOR ESTIMADO: R$ 15.880,00 (quinze mil e oitocentos e oitenta reais).
DATA DA ASSINATURA: 09/07/2025

VIGENCIA: 12 (doze) meses

SIGNATARIOS: Aleandro Lacerda Gongalves - Contratante; Sr. Antdnio
Carlos Soares da Costa Junior e Sr. Patrick Moreira Lisboa - Representante
Legal da Contratada.

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO

PROCESSO N°: 2023/99910/000073

CONTRATO N°: 74/2023

CONTRATANTE: COMPANHIA IMOBILIARIA DE PARTICIPAGOES,
INVESTIMENTOS E PARCERIAS DO ESTADO DO TOCANTINS -
TOCANTINS PARCERIAS.

CONTRATADA: DINASTIA VIAGENS E TURISMO LTDA.

CNPJ: 15.741.481/0001-63

OBJETO: Fica prorrogada a vigéncia do Contrato n° 74/2023 por mais
06 (seis) meses, a contar da data de término original do contrato, em
conformidade com o disposto no item 8.1 da Clausula Oitava do Contrato
n°® 74/2023 e no artigo 71 da Lei Federal n°® 13.303/2016.

VALOR ESTIMADO: R$ 125.000,00 (cento e vinte e cinco mil reais).
DATA DA ASSINATURA: 24/07/2025

VIGENCIA: 31/01/2026

SIGNATARIOS: Aleandro Lacerda Gongalves -Contratante; Leandro
Rossy de Carvalho - Representante Legal da Contratada.

PUBLICACOES DOS MUNICIPIOS

ALIANCA DO TOCANTINS

RETIFICAGAO DA PUBLICAGAO DO EXTRATO DE CONTRATO
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2025/ADM

O Municipio de Alianca do Tocantins torna publica
A RETIFICACAO, da Publicagédo no Diario Oficial do Estado com o
n° 6.854, de 11 de julho de 2025.

Onde se |é: Contrato n® 032/2025 - JC EVENTOS LTDA - ME -
CNPJ n° 50.038.885/0001-96.

Leia-se: Contrato n® 040/2025 - JC EVENTOS LTDA- ME - CNPJ
n° 50.038.885/0001-96.

Onde se |é: Contrato n® 033/2025 - N V SOARES - ME - CNPJ
n°, 31.681.079/0001-97.

Leia-se: Contrato n® 041/2025 - N V SOARES -ME - CNPJ
n° 31.681.079/0001-97.

E essa retificacdo e exclusiva para mudanga do ndmero de
contrato, e fica ratificada as demais clausulas e condi¢des estabelecidas
no contrato e na publicacéo.

Alianca do Tocantins - TO, 11 de julho de 2025.

Elves Moreira Guimaraes
Prefeito Municipal

ANANAS

ATO AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 025/2025

APREFEITURAMUNICIPAL DE ANANAS/TO, torna publico que
Adjudicou e Homologou no dia 16 de julho de 2025 o Processo Licitatério
na Modalidade:

PREGAO ELETRONICO n° 25/2025, objeto: Contratagdo de
empresa especializada para fornecimento de um caminhao a diesel com
carroceria basculante de 6M?, tracdo 4x2, para atender as demandas
e necessidades da Prefeitura Municipal de Ananas junto a Secretaria
Municipal de Agricultura e Pecuaria, conforme proposta n° 071023/2023,
Convenio n°® 955076/223 Ref.: Contrato de Repasse 1092270-82/2023.
Vencedora: EVEREST DISTRIBUIDORALTDA, inscrita no CPF/CNPJ sob
n° 57.692.698/0001-70, com o valor Global R$ 574.000,00 (quinhentos e
setenta e quatro mil reais), acima classificada e vencedora para realizar
o objeto desta licitagéo

Ananas - TO, 24 de julho de 2025.

JOSE LINDOMAR DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
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ATO EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO n° 157 /2025 .
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANAS/TO
CONTRATADO: EVEREST DISTRIBUIDORALTDA, inscrita no CPF/CNPJ
sob n® 57.692.698/0001-70

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para fornecimento de
um caminhdo a diesel com carroceria basculante de 6M?, tragao 4x2,
para atender as demandas e necessidades da Prefeitura Municipal de
Ananas junto a Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuaria, conforme
proposta n° 071023/2023, Convenio n° 955076/223 Ref.: Contrato de
Repasse 1092270-82/2023. - .

MODALIDADE DE LICITACAO: PREGAO ELETRONICO n° 025/2025
Valor Global : R$ 574.000,00 (quinhentos e setenta e quatro mil reais)
VIGENCIA: 24/07/2025 a 31/12/2025

Ananas - TO, 24 de julho de 2025.

JOSE LINDOMAR DIAS B
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO

ARRAIAS

EXTRATO DO CONTRATO N° 198/2025
PROCESSO ADM. N° 2305/2025
INEXIGIBILIDADE N° 30/2025

ESPECIE: CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAS - TO, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n° 01.125.780/0001- 69.
CONTRATADA: FN SHOWS E ENTRETENIMENTO LTDA, inscrita
no CNPJ n° 50.681.977/0001-90. OBJETO: Contratagdo do Cantor
WGLEMERSON LIMA para a realizagéo de apresentagao artistica musical
ao vivo, com o objetivo de promover a animagéo, a integragéo social € o
entretenimento do publico durante as festividades comemorativas do 285°
aniversario do Municipio de Arraias/TO, a ser realizada no dia 1° de agosto
de 2025. VALOR: R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais). BASE LEGAL:
Processo Adm. n®2305/2025, nos termos do art. 74, da Lei n°® 14.133/2021.
SIGNATARIOS: Pela contratante: a Prefeita Interina Municipal,
Sra. Ana Antbénio de Lima, portadora do RG n® X.XXX.603 SSP/DF,
inscrita no CPF sob n°® XXX.XXX.011-00 e pela contratada: Sr. Patrick
Swayze Sousa Rodrigues, inscrito no CPF sob n® XXX.XXX.441-89.
DATA DE ASSINATURA: 29/07/2025. VIGENCIA: Até 31 de agosto de
2025.

Arraias - TO, 29 de julho de 2025.
Ana Anténio de Lima

Prefeita Interina Municipal
Contratante

FIGUEIROPOLIS

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 006/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 053/2025
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 006/2025

Torna publico o extrato da Ata de Registro de Pregos n° 006/2025,
cujo objeto é o registro de pregos para futura e eventual aquisicdo de
géneros alimenticios, destinados ao atendimento das demandas da
Prefeitura e das Secretarias Municipais de Administragéo, Assisténcia
Social, Educagéo e Saude. Empresas Registradas: WALISSON GOMES
DA SILVA - ME, CNPJ: 54.126.427/0001-60. ltens registrados: 7, 12, 31,
34, 35, 37, 39, 46, 48, 51, 52, 71, 73, 74, 75, 94, 95, 105, 107, 109, 110,
120, 122, 123, 126. Valor total estimado: R$ 33.950,562. ELIZABETE DE
O BRITO PIRES LTDA, CNPJ: 45.152.193/0001-34. Itens registrados: 19,
20, 21, 36, 38, 40, 41, 42, 58, 59, 60, 61, 63, 64, 85, 86, 87, 88, 90, 91,
92, 93, 96, 97, 98, 99, 101, 102, 103, 111, 112, 113, 114, 115, 116, 117,
118, 119, 134, 135, 136, 137, 138, 139, 140, 141, 142, 161, 162, 163, 164,
165 Valor total estimado: R$ 48.521,95. SUPERMERCADO ECONOMICO
LTDA - EPP CNPJ: 26.937.243/0001-44. Itens registrados: 1, 2, 3, 4, 5, 6,
8,9, 10, 11,13, 14, 15, 16, 17, 18, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 32,
33,43, 44, 45, 47, 49, 50, 53, 54, 55, 56, 57, 62, 65, 66, 67, 68, 69, 70,
72,76,77,78,79, 80, 81, 82, 83, 84, 89, 100, 104, 106, 108, 121, 124,
125, 127, 128, 129, 130, 131, 132, 133, 143, 144, 145, 146, 147, 148,
149, 150, 151, 152, 153, 154, 155, 156, 157, 158, 159, 160. Valor total
estimado: R$ 135.269,61. Vigéncia da Ata: 12 (doze) meses, a contar
da assinatura. Data da Sessé&o Publica: 08/05/2025 Orgao Gerenciador:
Secretaria Municipal de Administragdo. Orgaos Participantes: Secretarias
Municipais de Assisténcia Social, Educagao e Saude/Fundo Municipal de
Saude. Assinatura da Ata: 28/07/2025. Figueirépolis-TO, 28 de julho de
2025. José Fontoura Primo - Gestor do Contrato.

LAVANDEIRA

DECRETO N° 086, DE 24 DE JULHO DE 2025.

Dispbe sobre inexigibilidade de licitacao referente a
Contratagao do cantor “LEO MARRONY”que realizara
apresentagao durante os festejos da ponta d’agua no
povoado do municipio de Lavandeira/TO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAVANDEIRA, ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem a Lei Organica,

CONSIDERANDO todas as informagdes contidas neste
processo administrativo;

CONSIDERANDO a possibilidade de inexigibilidade de licitagao
prevista no inciso Il art. 74 do Lei 14.133/2021;

CONSIDERANDO que os pregos estdo em conformidade com
valores praticados em outros municipios e outras empresas pelo cantor.

CONSIDERANDO a necessidade de realizar eventos para
proporcionar lazer e bem estar para a populagdo do municipio e atrair
turistas para fomento do comercio local;

RESOLVE:

Art. 1° Fica inelegivel a licitagdo para a contratagédo do cantor
“LEO MARRONY”que realizara apresentagéo dos festejos da ponta
d’agua povoado do municipio de Lavandeira/TO, no ano de 2025,
através da contratagdo do show artistico sera por meio do cantor “LEO
MARRONY”. Empresa VM PRODUCOES LTDA (VM PRODUGCOES EPP),
inscrita no CNPJ sob o n° 51.128.616/0001-83, sediada na Q Arno 42,
Alameda 6, HM 01, Lote 01 A, Edif. Res. Flamboyant Vill, s/n, Apt 402,
CEP: 77.002-026, Plano Diretor Norte, Palmas/TO, Representado neste
ato pelo o Sr. Paulo Victor Rodrigues De Sousa, residente e domiciliado na
QArne 63, Rua 1, Palmas/TO, inscrito no CPF/MF sob 0 n° 757 .xxx.xxx-53.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE LAVANDEIRA,
Estado do Tocantins, aos 24 dias do més de julho do ano de 2025.

DENNINSSON PERICLES P. DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 049/2025
INEXIGIBILIDADE N° 019/2025
CONTRATO N° 048/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAVANDEIRA-TO, PESSOA
JURIDICA DE DIREITO PUBLICO, SEDIADA NA AV. AYRTON SENNA,
S/N, CENTRO, LAVANDEIRA, ESTADO DO TOCANTINS.

INSCRITANO CNPJN°01.618.402/0001-17 NESTEATO REPRESENTADA
PELO PREFEITO SR. DENNISNSSON PERICLES PEREIRAALMEIDA,
PORTADOR DO CPF: 056. XXX.XXX-38 E RG N° 755765.SSP - TO.
OBJETO: CONTRATACAO DE SHOW ARTISTICO DURANTE OS
FESTEJOS DA PONTA DA D’AGUA POVOADO DO MUNICIPIO DE
LAVANDEIRA/TO, QUE ACONTECERA NO DIA 26 DE JULHO DE 2025
APARTIR DAS 02:00H DAMANHA COM O CANTOR “LEO MARRONY”.
CONTRATADO: VM PRODUGOES LTDA (VM PRODUGCOES EPP),
INSCRITANO CNPJ SOB O N° 51.128.616./0001 -83. VALOR GLOBAL:
R$ 75.000,00(SETENTA E CINCO MIL REAIS). BASE LEGAL: ART. 75,
INCISO I, DA LEI N° 14.133/2021. VIGENCIA: 25 DE JULHO A 31 DE
JULHO DE 2025.

DATA DA ASSINATURA: 25 DE JULHO DE 2025.

Lavandeira - TO, 25 de julho de 2025.

DENNISSON PERICLES PEREIRAALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL
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SAMPAIO

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITAGCAO N° 026/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 130/2025. CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE SAMPAIO/TO, Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, inscrita no CNPJ sob o n°® 25.086.828/0001-35. CONTRATADA:
35.154.374 VITOR DANILO SANTANA REIS COSTA, inscrita no CNPJ sob
n°® 35.154.374/0001-46, com enderego na Quadra Arse 122, Alameda 35,
n°® 07, Plano Diretor Sul, Palmas - TO. OBJETO: Contratagdo de show
artistico musical do “DJ VITOR LIRA”para apresentacdo na Temporada de
Veraneio 2025 da Praia da Amizade, a ser realizado no dia 27 de julho de
2025. VALOR TOTAL: R$ 30.000,00 (trinta mil reais). FUNDAMENTACAO
LEGAL: art. 74, inciso Il, da Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021.
RATIFICACAO: 23 de julho de 2025.

Agnom Gomes da Silva
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N° 138/2025

Assinado em 23/07/2025. Objeto: Contratagédo de show artistico
musical do “DJ VITOR LIRA”para apresentagdao na Temporada de
Veraneio 2025 da Praia da Amizade, a ser realizado no dia 27 de julho de
2025. Processo Administrativo n® 130/2025. Modalidade: Inexigibilidade
n° 026/2025. CONTRATANTE: Secretaria de Turismo, Juventude,
Esportes, Lazer e Cultura, CNPJ n°® 25.086.828/0001-35, CONTRATADO:
35.154.374 VITOR DANILO SANTANA REIS COSTA, CNPJ
n° 35.154.374/0001-46. Valor Global: R$ 30.000,00 (trinta mil reais).
Vigéncia Inicial: 23 de Julho de 2025. Vigéncia Final: 23 de Agosto de 2025.

Sampaio - TO, em 23 de julho de 2025.
Agnom Gomes da Silva

Prefeito Municipal

SANTA RITA DO TOCANTINS

FUNDO MUNICIPAL D ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PREGAO ELETRONICO N° 001/2025/FMAS-SRP

O FUNDO MUNICIPAL D ASSISTENCIA SOCIAL DE SANTA
RITA DO TOCANTINS torna publico o Registro de Pregos referente ao
Processo n°® 1.662/2025/FMAS, cujo objeto se trata o REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA, EVENTUAL E PARCELADA AQUISICAO DE
CESTAS BASICAS PARA ATENDER USUARIOS DO SISTEMA UNICO
DE ASSISTENCIA SOCIAL, tendo como vencedora a Empresa: ARP
001/2025/FMAS - ELIZABETE DE O BRITO PIRES LTDA, inscrita no
CNPJ sob n° 45.152.193/0001-34, perfazendo o valor de R$ 46.155,00
(quarenta e seis mil e cento e cinquenta e cinco reais). A ata do Registro
de Precos tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir da sua publicagao.
Data da assinatura da ARP, 28/07/2025.

Santa Rita do Tocantins/TO, 28 de julho de 2025.

SILVANA BARROS AMORIM MARACAIPE
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

EXTRATO DO CONTRATO
ORIUNDO DO PREGAO PRESENCIAL N° 001/2025/FMAS-SRP

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1.662/2025/FMAS

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
SANTA RITA DO TOCANTINS, CNPJ n°® 14.783.888/0001-90.
CONTRATADA: CONTRATO N°023/2025/FMS - ELIZABETE DE O BRITO
PIRES LTDA, CNPJ n° 45.152.193/0001-34, no valor de R$ 46.155,00
(quarenta e seis mil e cento e cinquenta e cinco reais).

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA, EVENTUAL E
PARCELADA AQUISICAO DE CESTAS BASICAS PARA ATENDER
USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL.

DATA DE ASSINATURA: 28/07/2025.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratacéo é até 29/07/2026 a partir
da data da assinatura.

Santa Rita do Tocantins/TO, aos 28 dias do més de julho de
2025.

SILVANA BARROS AMORIM MARACAIPE
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

PUBLICAGOES PARTICULARES

EDITAL DE COMUNICAGAO

A empresa Agro Industrial de Cereais Verdes Campos S.A.
CNPJ: xxx.082.xxx/0001-xx, torna publico que requereu ao Instituto
Natureza do Tocantins - Naturatins, a Licenga Prévia (LP), Licenca de
Instalacéo (LI) e Licenga de Operagédo (LO), para a atividade de Secagem,
Armazenamento e Beneficiamento de Gréaos e Sementes instalado
no Lote 05/13C, Zona Rural do municipio de Cariri do Tocantins/TO.
O empreendimento se enquadra nas Resolugdes CONAMA 01/86 e
237/97 e Resolugdo COEMA 07/2005, que dispde sobre o Licenciamento
Ambiental desta atividade.

EDITAL DE COMUNICAGAO

A empresa Agro Industrial de Cereais Verdes Campos S.A.
CNPJ: xxx.082.xxx/0001-xx, torna publico que requereu ao Instituto
Natureza do Tocantins - Naturatins, a Licenga Prévia (LP), Licenga de
Instalagao (LI) e Licenga de Operacéao (LO), para a atividade de Servigos
de Oficina Mecanica instalado no Projeto Rio Formoso, 3% Etapa, Zona
Rural do municipio de Formoso do Araguaia/TO. O empreendimento se
enquadra nas Resolugdbes CONAMA 01/86 e 237/97 e Resolugdo COEMA
07/2005 que dispde sobre o Licenciamento Ambiental desta atividade.

EDITAL DE COMUNICAGAO

CAMPELO MOTO PECAS LTDA, de CNPJ: 14.459.652/0001-01,
torna publico que requereu a requereu a Fundagao Municipal do Meio
Ambiente de Palmas - FMA, Licenga Municipal Prévia - (LMP), de
Instalagao - (LMI) e de Operagéo - (LMO) para atividade - oficina mecanica,
comeércio e servigos localizado na Avenida E, Quadra 121, Lote 03, casa 03,
Jardim Aureny Il , CEP: 77.062-052, Palmas -TO.

EDITAL DE COMUNICAGAO

CARVAO BADIA LTDA, CNPJ: 51.119.845/0001-31, torna
publico que requereu ao Instituto Natureza do Tocantins - NATURATINS, a
Autorizagdo Ambiental, para atividade Carvoaria, no municipio de Alianca
do Tocantins. O empreendimento se enquadra nas Resolugdes CONAMA
001/86 e COEMA 007/2005, referente ao Licenciamento Ambiental deste
tipo de atividade.

EDITAL DE COMUNICAGAO

O Sr. Celso Guelfi, CPF n® XXX.XXX.XX8-34, torna publico
que requereu junto ao NATURATINS, a Licenca Prévia (LP), Licenga de
Instalagédo (LI) e Licenga de Operacéo (LO), para atividade de Pecuaria
no imovel FAZENDA FLOR DE MINAS E TERRA DO SOL (LTS. 7 E 7A),
situada no municipio de Silvanoépolis - TO. O empreendimento se enquadra
nas Resolugdes CONAMA 001/86 e 237/97 e COEMA 007/2005, referentes
ao licenciamento ambiental deste tipo de atividade.

EDITAL DE COMUNICAGAO

COMPANHIA DE ELETRICIDADE DO ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 15.139.629/0001-94. A Companhia de Eletricidade do Estado da
Bahia - Neoenergia Coelba, torna publico que requereu ao Naturatins - TO,
a Licenga de Operacao para implantagdo da Linha de Distribuigao de 138
KV DIANOPOLIS Il - GARGANTA em Dianépolis - TO e Formosa do Rio
Preto/BA. Onde, foi determinado relatério do Plano de Controle Ambiental.

EDITAL DE COMUNICAGAO

Aempresa CONSORCIO PONTE SIQUEIRA CAMPOS, CNPJ:
60.XXX.465/0001-XX, localizada na Quadra ASR SE 75, Al. 02, Lote 17-A,
Plano Diretor Sul, Palmas - TO, torna publico que requereu a Fundagéo
Municipal de Meio Ambiente de Palmas a Autorizagdo Ambiental para
a atividade de canteiro de obras. O empreendimento se enquadra nas
Resolugdes CONAMA n° 001/86 e 237/97 e Lei Municipal 244/2002 e
Decreto Municipal 244/2002, que dispde sobre o Licenciamento Ambiental.
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EDITAL DE COMUNICAGAO

O Sr. Edson Teot6nio Mota torna publico que requereu a Instituto
Natureza do Tocantins - NATURATINS e ao IBAMA, o Licenciamento
Ambiental da Atividade Agropecuaria de Pecuaria de Confinamento -
(LP,LI,LO), LicenciamentoAmbiental de uma Obra Civilndo Linear (LP, LI, LO),
Outorga d"agua, Declaragéo de Uso Insignificante da agua (DUI), Plano de
Recuperagéo de Areas Degradadas - PRAD, da propriedade denominada
como Fazenda Americana, localizada na zona rural do municipio de
Dueré-TO. O empreendimento se enquadra na Resolugado CONAMA
n° 237/1997 e Resolugdo COEMA-TO N° 007/2005.

EDITAL DE COMUNICAGAO

Espodlio de Walter Marinho Falcdo, CPF: 115.XXX.XXX-68,
torna publico que requereu junto ao Instituto Natureza do Tocantins -
NATURATINS, as Licengas Prévia, Instalagéo e Operagao para atividades
de Barramento, Licenciamento Ambiental de Bovinocultura de corte, DAI
e DUI com enderego na Fazenda Buracdo, municipio de Dueré - TO.
O empreendimento se enquadra na Resolugdo COEMA-TO n°® 007/2005,
que dispde sobre o Licenciamento desta atividade.

EDITAL DE COMUNICAGAO

FILIPE VASCONCELOS VILARINO, CPF n° XXX.760.881-XX,
torna publico que requereu ao Instituto Natureza do Tocantins
(NATURATINS), a Licenga Prévia (LP), Licengca de Instalagéo (LI) e
Licenca de Operacao (LO) para exercer a atividade de Bovinocultura
na Propriedade FAZENDA RAPOSA | e Il municipio de Araguatins-TO.
O empreendimento se enquadra nas Resolu¢gdes do CONAMA n° 001/86
e 237/97 e Resolugdo COEMA-TO n° 007/2005, que dispdem sobre
Licenciamento Ambiental da atividade.

EDITAL DE COMUNICAGAO

O Sr. JOAO BEUTER JUNIOR, CPF n° 966.*** ***.72,
torna publico que requereu junto ao Instituto Natureza do Tocantins -
NATURATINS, as Licengas Prévia, de Instalagdo e Operagdo para a
atividade de Agricultura de Sequeiro, realizada na Fazenda Triunfo
(Sede), (Frente Fazenda) (Frente Sede) e (Maria), localizada na zona
rural do municipio de Santa Rosa do Tocantins - TO. O empreendimento
se enquadra nas Resolu¢gdes CONAMA n° 001/86 e 237/97.

EDITAL DE COMUNICAGCAO

A empresa JULIA TRANSPORTES E CARGAS LTDA, inscrita
no CNPJ: 18.XXX.XXX/0001-23, torna publico que requereu a Instituto
Natureza do Tocantins - NATURATINS, a Licenga Prévia (LP), Licenca de
Instalagao (L) e Licenga de Operagéo (LO) para a atividade de PECUARIA
com enderego a Zona Rural, Fazenda Bom Sossego, no municipio de
Fatima - TO. O empreendimento se enquadra nas Resolu¢des CONAMA
n® 237/97 e COEMA n° 007/2005, que dispdem sobre Licenciamento
Ambiental.

EDITAL DE COMUNICAGCAO

O Sr. Magno Flavio Alves Borges, torna publico que requereu ao
Instituto Natureza do Tocantins - NATURATINS, as Licengas Prévia - LP,
Licenga de Instalagéo - LI e Licenga de Operagéo - LO, DUl e AEFS, para
a atividade de Pecuaria de Corte, na Chacara Recanto da Paz - Parte
do Lote 99, do Loteamento Séo José, situado no Municipio de Paraiso
do Tocantins - TO. O empreendimento se enquadra nas Resolugdes
CONAMA 237/97 e COEMA 07/05, que dispdem sobre Licenciamento
Ambiental desta atividade.

EDITAL DE COMUNICAGCAO

Marcelio das Neves Almeida LTDA, Posto Carinho, inscrito no
CNPJ n° 04.251.678/0001-06, torna publico que requereu ao Instituto
Natureza do Tocantins - NATURATINS, a emissao de LP (Licenga Prévia),
LI ( Licenga de Instalagéo) e LO ( Licenga de Operagao), para a atividade de
Comércio varejista de combustiveis para veiculos automotores, localizada
a Rua Presidente Kenedy, numero 93, centro, em Augustinépolis/TO.
O empreendimento se enquadra nas Resolugdes CONAMA n° 273/2000
e COEMA n° 007/2005, que dispde sobre o licenciamento ambiental
desta atividade.

EDITAL DE COMUNICAGAO

O Sr. Rauny Faria Leite, inscrito no CPF 873.***.***-49, torna
publico que requereu ao Instituto Natureza do Tocantins - NATURATINS,
a Licenca Prévia (LP), para a atividade de Agricultura e Autorizagao de
Exploragéo Florestal Zona Rural do Municipio de Nova Olinda - TO.
O empreendimento Chacara Cantinho da Mata, se enquadra na Resolugao
CONAMA n® 237/97 e Resolugdo COEMA-TO n° 007/2005, que dispdem
sobre Licenciamento Ambiental desta atividade.

EDITAL DE COMUNICAGAO

A empresa TC TOCANTINS INVESTIMENTO LTDA, pessoa
juridica, inscrita no CNPJ n°® 44.775.242/0001-22, torna publico que
requereu ao Instituto Natureza do Tocantins (NATURATINS), as Licengas
Prévia, de Instalagéo e de Operagéo para a atividade de agricultura na
fazenda Santa Fé | e ll, Lote n° 26, do Loteamento Panela de Ferro, parte 3
e Lote n° 2, do Loteamento Gleba Tupiratins, parte 2 e 3, matriculas
n°690 e 702, zona rural do municipio de Tupiratins - TO. O empreendimento
se enquadra nas Resolugdes CONAMAN® 237/1997, CONAMA n° 001/86
e COEMAN° 007/2005, que dispde sobre Licenciamento Ambiental desta
Atividade.

EDITAL DE COMUNICAGAO

A empresa URBAN PALMAS 006 EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS SPE LTDA, CNPJ n° 41.XXX.XXX/0001-52, torna publico
que requereu a Fundagdo Municipal de Meio Ambiente de Palmas a
renovagédo da Licenga Municipal Instalagdo (LMI) da construgdo de
condominio residencial vertical, localizado na quadra Orla 14, Avenida
Orla, Quadra 17, Lote 08, Palmas/TO. O empreendimento se enquadra
na Resolugdo Conama n°® 001/86 e Lei 1.011/2001 que dispdem sobre o
Licenciamento Ambiental da atividade.

EDITAL DE COMUNICAGAO

O Sr. Yggor Miott Cappellesso, inscrito no CPF 015.*** ***-01,
torna publico que requereu ao Instituto Natureza do Tocantins -
NATURATINS, a Licenga Prévia (LP) para a atividade de Agricultura de
Sequeiro, localizada na Zona Rural dos Municipios de Natividade - TO.
O empreendimento se enquadra na Resolugdo CONAMA n° 237/97 e
Resolugao COEMA-TO n° 007/2005, que dispdem sobre Licenciamento
Ambiental desta atividade. O processo de licenciamento é de
responsabilidade técnica da PREMIER ENGENHARIA CONSULTORIA.

EDITAL DE NOTIFICAGAO

O Conselho Regional de Farmacia do Estado do Tocantins -
CRF/TO, por seu Presidente, no uso das atribuicbes que lhes sdo
conferidas, vem, através do presente edital, considerando que restaram
frustradas as tentativas de comunicagao via carta, NOTIFICAR as pessoas
fisicas e juridicas abaixo qualificadas, que serdo inscritas em Divida Ativa
Administrativa de natureza tributaria do CRF/TO, cujos débitos estao
informados nos respectivos processos administrativos. A relagao esta
disposta da seguinte forma: N° de ordem, seguido de Nome -tipo € nimero
de inscrigdo-nimero do processo/ano-municipio.

PHARMACELL LTDA -J 3600 -4086/2025-Palmeirante/TO.
2-ROSANGELA PEREIRA DOS SANTOS EIRELI- J
3138-4087/2025-Caseara/TO. 3-MFR DISTRIBUIDORADE COSMETICOS
LTDA-J 3673-4088/2025-Palmas/TO. 4-MEGA FARMA COMERCIO DE
PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA-J 3591-4089/2025-Caseara/TO.
5-MARIAFREIRE DE QUEIROZ -ME- J2463-4090/2025-Ponte Alta do Bom
Jesus/TO. 6-F. W BARBOSA FERREIRA-J 2044-4091/2025-Sampaio/TO.
7-M M FARMA LTDA-J3425-4092/2025-Praia Norte/TO. 8-OLIVEIRA
& OLIVEIRA LTDA-J 2904-4093/2025-Praia Norte/TO. 9-LOPES
E MACEDO LTDA -ME-J 2692-4094/2025-Praia Norte/TO. 10-M
DE L BARBOSA COELHO - COMERCIO DE MEDICAMENTOS-J
3181-4095/2025-Aragominas/TO. 11-MARTINS GUERRA COMERCIO
LTDA-J 3308-4096/2025-Itaguatins/TO. 12-WELLINGTON RODRIGUES
DE ARAUJO- J 3274-4097/2025-Santa Rosa do Tocantins/TO.
13-FERREIRA E MONTEIRO LTDA -ME-J2496-4085/2025-Dueré/TO.
14-MARCELO RODRIGUES DE ABREU-ME-J 816-4084/2025-Sao Valério
da Natividade/TO. 15-WYARA ARANY ROSSI-F 217SEC- 3332/2025-
Araguaina/TO. 16-TATIANE LIMA DOS SANTOS-F 3062SEC-4005/2025-
ARRAIAS/TO. 17-FARMACIA DO TRABALHADOR POUSO ALEGRE
EIRELI -ME-J 2529-4098/2025-Paraiso do Tocantins.

Palmas/TO, 28 de julho de 2025.

MAYKON JHULY MARTINS DE PAIVA
Presidente do CRF - TO
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