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ATOS LEGISLATIVOS

LEI N° 3.820, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.

Disp&e sobre a proibigao da distribuicdo ou venda de
sacolas plasticas e disciplina a distribuigdo de sacolas
biodegradaveis ou biocompostaveis a consumidores
em todos os estabelecimentos comerciais do Estado
do Tocantins e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS,

Fago saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica proibida a distribui¢cdo gratuita ou vendas de sacolas
plasticas, confeccionadas a base de polietileno, propileno, polipropileno
ou matérias-primas equivalentes, para o acondicionamento e transporte
de mercadorias adquiridas em estabelecimentos comerciais do Estado
do Tocantins.

Paragrafo unico. Os estabelecimentos comerciais devem
estimular o uso de sacolas reutilizaveis, consideradas aquelas que
sejam confeccionadas com material resistente e que suportem o
acondicionamento e transporte de produtos e mercadorias em geral.

Art. 2° Sera permitida apenas a distribuicdo de sacolas do tipo
biodegradavel ou biocompostéavel, sendo proibida a cobranga da mesma,
ficando por responsabilidade do estabelecimento.

Paréagrafo unico. Para os fins desta Lei, entende-se por sacolas
do tipo biodegradavel ou biocompostavel aquelas ndo oriundas de
polimeros sintéticos fabricados a base de petréleo, ou seja, elaboradas
a partir de matérias organicas com fibras naturais celulésicas, amidos de
milho e mandioca, bagago de cana, 6leo de mamona, cana de agucar,
beterraba, acido latico, milho e proteina de soja e outras fibras e materiais
organicos em geral.

Art. 3° O disposto nos arts. 1° e 2° desta Lei devera ser
implementado no prazo maximo de doze meses.
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Art. 4° O disposto nessa Lei ndo se aplica:

| - &s embalagens originais das mercadorias;

Il - &s embalagens de produtos alimenticios vendidos a granel; e

11l - as embalagens de produtos alimenticios que vertem agua.

Art. 5° O descumprimento das disposigdes contidas nesta Lei
sujeitara o infrator as penalidades previstas na Lei Federal n° 9.605, de

12 de fevereiro de 1998, devendo a multa ser revertida ao Fundo Estadual
do Meio ambiente - FUEMA.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 17 dias do més de setembro
de 2021; 200° da Independéncia, 133° da Republica e 33° do Estado.

MAURO CARLESSE
Governador do Estado

Rolf Costa Vidal
Secretario-Chefe da Casa Civil

LEI N° 3.821, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.

Declara de utilidade publica estadual a Associagéo
dos Idosos, Grupo Renascer - AAIGR, com sede no
Municipio de Ponte Alta do Tocantins.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS,

Faco saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica estadual a Associagéo
dos ldosos, Grupo Renascer - AAIGR, com sede no Municipio de Ponte
Alta do Tocantins, e inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica -
CNPJ sob o n°07.102.827/0001-55.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 17 dias do més de setembro
de 2021; 200° da Independéncia, 133° da Republica e 33° do Estado.

MAURO CARLESSE
Governador do Estado

Rolf Costa Vidal
Secretario-Chefe da Casa Civil

LEI N° 3.822, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.

Proibe a pratica de brigas (rinha) de caes e galos no
Estado do Tocantins e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS,

Fago saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica proibido realizar ou promover a pratica de brigas
(rinhas) de caes e galos, no ambito do Estado de Tocantins.

Art. 2° Sem prejuizo da obrigagéo do infrator de reparar o dano
por ele causado ao animal e da aplicagao das sangdes civeis e penais,
as infragdes definidas nesta Lei serdo punidas com aplicagdo de multa
que variara de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais) a R$ 15.000,00
(quinze mil reais).
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§1° A pena de multa tem a seguinte graduagéo:

| - infragdo leve: de R$ 1.500,00 a R$ 5.000,00;

Il - infragdo grave: de R$ 5.001,00 a R$ 10.000,00;

Il - infragdo muito grave: de R$ 10.001,00 a R$ 15.000,00.

§2° Para arbitrar o valor da multa, o agente fiscalizador devera
observar:

| - a gravidade dos fatos, tendo em vista as suas consequéncias
para a saude publica e para a protegao do animal;

Il - os antecedentes do agente infrator, quanto ao cumprimento
da legislacdo especifica vigente;

Il - o porte da atividade;

IV - a capacidade econdmica do agente infrator.

§3° No caso de reincidéncia especifica, caracterizados pelo
cometimento de nova infragdo, da mesma natureza, a multa correspondera

ao dobro da anteriormente imposta.

§4° O valor da multa de que trata esta Lei sera revertido ao
Fundo Estadual do Meio Ambiente - FUEMA.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 17 dias do més de setembro
de 2021; 200° da Independéncia, 133° da Republica e 33° do Estado.

MAURO CARLESSE
Governador do Estado

Rolf Costa Vidal
Secretario-Chefe da Casa Civil
LEI N° 3.823, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.
Declara de utilidade publica estadual a Associagao dos
Jovens Empresarios e Empreendedores do Tocantins
- AJEE-TO.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS,

Fago saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° E declarada de utilidade publica estadual a Associagéo
dos Jovens Empresarios e Empreendedores do Tocantins - AJEE-TO.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 17 dias do més de setembro
de 2021; 200° da Independéncia, 133° da Republica e 33° do Estado.

MAURO CARLESSE
Governador do Estado

Rolf Costa Vidal
Secretario-Chefe da Casa Civil
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MAURO CARLESSE
Governador do Estado

ROLF COSTA VIDAL
Secretario-Chefe da Casa Civil

DISNEA DIAS SERAFIM
Diretora do Diario Oficial do Estado

LEI N° 3.824, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.

Institui o “Passaporte Equestre” e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS,

Fago saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Passaporte Equestre para permitir o
transito livre de equinos, asininos e muares no Estado do Tocantins.
O passaporte sera emitido para participacdo em cavalgadas, desfiles,
treinamentos, concursos, provas ou qualquer outra atividade ou evento
de natureza cultural, desportiva ou de lazer e, ainda, para o exercicio
de atividades equestres de turismo, trabalho rural, policiamento ou de
auxilio terapéutico.

Art. 2° VETADO.
§1° VETADO.
§2° VETADO.
§3° VETADO.

Art. 3° O Passaporte Equestre deve ser individual e conter todas
as informacdes referentes ao animal, quais sejam:

| - a identificagdo do animal através de resenha grafica e
descritiva, indicando a pelagem, o tipo e a racga;

Il - registro genealdgico da respectiva associagao de criadores
de cavalo se houver;

11l - a identificagdo do proprietario e a procedéncia animal;

IV - o atestado de exame clinico por médico veterinario
cadastrado perante autoridade de Defesa Sanitaria Animal Estadual, no
proprio corpo do documento, como documento Unico para fins de defesa
sanitaria animal;

V - foto da frente da cabeca, da garupa e dos dois lados do
corpo inteiro do animal;

VI - todos os atestados clinicos, laboratoriais e exames exigidos
pela legislagédo estadual e federal, dentro do periodo de validade, como
documentos anexos.

Art. 4° O Passaporte Equestre deve conter as informagées
atualizadas, sob pena de aplicagédo de penalidades administrativas,
tipificadas na legislagdo estadual de defesa sanitaria animal.

Art. 5° Aemissao do Passaporte Equestre sera feita diretamente
pela ADAPEC seguindo os critérios determinados nesta Lei.

Paragrafo unico. O documento de Passaporte Equestre devera
seguir o modelo Unico e padronizado, confeccionado em papel moeda
com a marca d’agua da ADAPEC.

Art. 6° O Passaporte Equestre tera validade de 01 ano, e sua
regularidade estara vinculada a validade das vacinas, exames, atestados
clinicos e laboratoriais obrigatorios aos equideos e a comprovacao das
mesmas através de laudo que devera ser apresentado juntamente com
0 passaporte equestre.

§1° O periodo total do transito deve estar dentro do periodo de
validade dos exames negativos para anemia infecciosa equina - AlE e para

o0 mormo, devendo ser emitido por laboratério oficial ou credenciado junto
ao estado, e através de parceria entre a ADAPEC e os Sindicatos Rurais.

§2° VETADO.
Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 17 dias do més de setembro
de 2021; 200° da Independéncia, 133° da Republica e 33° do Estado.

MAURO CARLESSE
Governador do Estado

Rolf Costa Vidal
Secretario-Chefe da Casa Civil
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LEI N° 3.825, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.

Dispde sobre a autorizagédo para cultivo da espécie
exotica Pangassius Hipophtalmus no ambito do
Estado do Tocantins, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS,

Fago saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizada a piscicultura em cativeiro, no ambito
do Estado do Tocantins, da espécie exotica Pangassius Hipophtalmus,
conhecida como Peixe Panga.

Art. 2° O cultivo do Pangassius Hipophtalmus deve cumprir as
normas técnicas de engenharia e legislagdo ambiental vigente.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 17 dias do més de setembro
de 2021; 200° da Independéncia, 133° da Republica e 33° do Estado.

MAURO CARLESSE
Governador do Estado

Rolf Costa Vidal
Secretario-Chefe da Casa Civil

LEI COMPLEMENTAR N° 130, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.

Altera a Lei Complementar n° 13, de 18 de julho
de 1997, que dispde sobre regulamentacédo das
atividades de pesca, aquicultura, piscicultura, da
protecédo da fauna aquatica e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS:

Faco saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Altera o §3° do art. 6°, da Lei Complementar n° 13, de 18
de julho de 1997, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

§3° Os piscicultores com areas de até 5 (cinco) hectares
de lamina d’agua em tanque escavado, em barragens de
acumulacao de agua da chuva com até 50 (cinquenta) hectares
e tanques rede de até 10.000 (dez mil) metros cubicos de agua
ficam dispensados de licenciamento ambiental e outorga, bem
como do pagamento de taxas de registro e outorga de direito de
uso de recursos hidricos, devendo, obrigatoriamente, preencher
cadastro junto ao NATURATINS.” (NR)

Art. 2° Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua
publicagéo.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 17 dias do més de setembro
de 2021; 200° da Independéncia, 133° da Republica e 33° do Estado.

MAURO CARLESSE
Governador do Estado

Rolf Costa Vidal
Secretario-Chefe da Casa Civil

ATOS DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO

ATO N° 1.116 - NM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituigdo do Estado,
resolve

NOMEAR

MARIA SEBASTIANA VIEIRA para exercer o cargo de provimento em
comisséo de Assessor Especial do Gabinete do Governador Il - DAS-4, da
Secretaria Executiva da Governadoria, a partir de 13 de setembro de 2021.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 16 dias do més de setembro
de 2021; 200° da Independéncia, 133° da Republica e 33° do Estado.

MAURO CARLESSE
Governador do Estado

Rolf Costa Vidal
Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N° 1.117 - DSG.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituicdo do Estado,
resolve

DESIGNAR

a servidora SONIA MARCIA DE SOUZA, matricula 675389-1, para o
exercicio da Fungdo Comissionada Especial de Chefe do Escritério
Local - FC-ADAPEC-1, da Agéncia de Defesa Agropecuaria do Estado
do Tocantins - ADAPEC-TOCANTINS, a partir de 13 de outubro de 2021.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 17 dias do més de setembro
de 2021; 200° da Independéncia, 133° da Republica e 33° do Estado.

MAURO CARLESSE
Governador do Estado

Rolf Costa Vidal
Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N° 1.118 - NM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituigdo do Estado,
resolve

NOMEAR

LOURRANNY PARENTE para exercer o cargo de provimento em
comissao de Chefe da Assessoria de Comunicagéo - DAI-2, da Secretaria
da Industria, Comércio e Servigos, a partir de 15 de setembro de 2021.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 17 dias do més de setembro
de 2021; 200° da Independéncia, 133° da Republica e 33° do Estado.

MAURO CARLESSE
Governador do Estado

Rolf Costa Vidal
Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N°1.119 - NM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicéo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituicdo do Estado,
resolve

NOMEAR

YASMIN RODRIGUES SOBRAL para exercer o cargo de provimento em
comissao de Chefe da Assessoria de Comunicacao - DAI-2, da Agéncia
de Mineragéo do Estado do Tocantins - AMETO, a partir de 1° de setembro
de 2021.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 17 dias do més de setembro
de 2021; 200° da Independéncia, 133° da Republica e 33° do Estado.

MAURO CARLESSE
Governador do Estado

Rolf Costa Vidal
Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N°1.121 - NM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituigdo do Estado,
resolve

NOMEAR

para exercerem os cargos de provimento em comissdo, com
denominagdes e simbolos especificados, da Secretaria da Administragéo,
redistribuindo-os, até vacancia, com os respectivos ocupantes, para a
estrutura operacional da Secretaria da Saude:

1. MATHEUS RIBEIRO BRANDAO, Assessor Comissionado Il - CA-2;
2. RODRIGO ALVES DE SOUZA, Assessor Comissionado |V - CA-4.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 17 dias do més de setembro
de 2021; 200° da Independéncia, 133° da Republica e 33° do Estado.

MAURO CARLESSE
Governador do Estado

Rolf Costa Vidal
Secretario-Chefe da Casa Civil
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ATO N° 1.122.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso de
suas atribuicdes, resolve

SUSPENDER,

para fruicio oportuna, as férias de LUIZ EDGAR LEAO TOLINI, matricula
11639296-2, Secretario da Saude, relativas a 2020/2021, no periodo de
19 a 28 de julho de 2021.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 17 dias do més de setembro
de 2021; 200° da Independéncia, 133° da Republica e 33° do Estado.

MAURO CARLESSE
Governador do Estado

Rolf Costa Vidal
Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N°1.123 - RET.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicéo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituicdo do Estado,
resolve

RETIFICAR

o0 Ato n° 1108 - DSG, de 15 de maio de 2021, publicado na edi¢cao
5.928 do Diario Oficial do Estado, a fim de considerar ELIZABETH
GAMA DA SILVEIRA, matricula 933366-1, designada para o exercicio
da Fungéo Comissionada Especial de Diretor Regional de Educacéo -
FC-EDUCACAO-3, a partir de 16 de setembro de 2021.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 17 dias do més de setembro
de 2021; 200° da Independéncia, 133° da Republica e 33° do Estado.

MAURO CARLESSE
Governador do Estado

Rolf Costa Vidal
Secretario-Chefe da Casa Civil

SECRETARIA EXECUTIVA DA GOVERNADORIA

EXTRATO DO 6° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 012/2016

CONTRATO N°: 012/2016

PROCESSO N°: 2016/09010/000091

CONTRATANTE: Secretaria Executiva da Governadoria
CONTRATADA: Emtobras, Locagdes, Montagens e Servigos Eireli
OBJETO: Prestacao de servigo de locagao de estrutura e sonorizagao
VIGENCIA: de 19/09/2021 a 18/09/2022.

DATA DA ASSINATURA: 14 de setembro de 2021

DOTACAO ORCAMENTARIA: 0901 04 122.1100.2189 0000 - 33.90.39,
Fonte 0100666666

SIGNATARIO: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: DIVINO ALLAN
SIQUEIRA

REPRESENTANTES DA CONTRATADA: VALTENIR TEOFILO AZEVEDO

CASA CIVIL

PORTARIA CCI N° 1.246 - EX, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuicdo
que lhe confere o art. 1°, inciso |, do Decreto 2.919, de 2 de janeiro de
2007, resolve

EXONERAR

MARIA SEBASTIANA VIEIRA de suas fungdes, no cargo de provimento em
comisséo de Assessor Especial do Gabinete do Governador Il - DAS-4, da
Secretaria Executiva da Governadoria, a partir de 13 de setembro de 2021.

Rolf Costa Vidal
Secretario-Chefe

PORTARIA CCI N° 1.247 - DISP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuigo
que lhe confere o art. 1°, inciso |, do Decreto 2.919, de 2 de janeiro de
2007, resolve

DISPENSAR

da Fungdo Comissionada Especial de Chefe do Escritério Local -
FC-ADAPEC-1 o servidor ELVIS GRIGOLO, matricula 11205741-1, lotado
na Agéncia de Defesa Agropecuaria do Estado do Tocantins - ADAPEC-
TOCANTINS, a partir de 13 de outubro de 2021.

Rolf Costa Vidal
Secretario-Chefe

PORTARIA CCI N° 1.248 - EX, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuigdo
que lhe confere o art. 1°, inciso |, do Decreto 2.919, de 2 de janeiro de
2007, resolve

EXONERAR

NAYNA NAYARA SOARES PERES de suas fungdes, no cargo de
provimento em comissdo de Chefe da Assessoria de Comunicagao -
DAI-2, da Secretaria da Industria, Comércio e Servigos, a partir de 15 de
setembro de 2021.

Rolf Costa Vidal
Secretario-Chefe

PORTARIA CCI N° 1.250 - EX, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuigdo
que lhe confere o art. 1°, inciso |, do Decreto 2.919, de 2 de janeiro de
2007, resolve

EXONERAR

de suas fungdes, nos cargos de provimento em comissao especificados,
da Secretaria da Administragéo, redistribuidos para a Secretaria da Saude,
a partir das seguintes datas:

1. CARLA ALVES DE OLIVEIRA, Assessor Comissionado IV - CA-4,
9 de agosto de 2021;

2. ILSON PINTO DE LIMA, Assessor Comissionado Il - CA-2,
10 de agosto de 2021.

Rolf Costa Vidal
Secretario-Chefe

PORTARIA CCI N° 1.251 - DISP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuicdo
que lhe confere o art. 1°, inciso |, do Decreto 2.919, de 2 de janeiro de
2007, resolve

DISPENSAR

das Fungdes Comissionadas Especiais, com denominagdes e simbolos
especificados, os servidores adiante indicados, lotados na Secretaria da
Cidadania e Justica, a partir de 14 de setembro de 2021:

1. ALCELIDES BATISTA, matricula 1163035-3, Gestado Penal 1, FCPP-1;
2. RENATABEZERRABARBOSA, matricula 11578505-1, Gestao Penal 4,
FCPP-5.

Rolf Costa Vidal
Secretario-Chefe
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CORPO DE BOMBEIROS MILITAR

DECISAO N° 006/2021/CA-CBMTO

Auto de Infracdo n° 020-18/2020
Recorrente: Instituto Federal do Tocantins - IFTO, CNPJ: 10.742.006/0006-00
Recorrido: Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Tocantins - CBMTO

EMENTA: Auto de Infragdo - ndo demonstragdo do desacerto
da multa aplicada - limitou-se a discorrer argumentos sem subsidio legal
- recurso conhecido e improvido - Auto de Infragdo mantido.

EXTRATO DA DECISAO: Pelos fundamentos da DECISAO
N° 006/2021/CA-CBMTO, foi conhecido e improvido o Recurso do(a)
Recorrente supracitado(a) mantendo o Auto de Infrag&o recorrido no valor
de R$ 3.360,00 (trés mil, trezentos e sessenta reais), por ser o valor legal
e previsto, ficando o(a) autuado(a) desde a publicagéo desta deciséo, nos
termos do art. 21, do anexo Unico, a Portaria n° 011/2021/DISTEC, de 04
de agosto de 2021, intimado(a) que podera apresentar recurso no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis desta decisdo cujo inteiro teor pode ser obtido
junto a Secretaria do Contencioso Administrativo do Corpo de Bombeiros
Militar do Tocantins - CA-CBMTO.

Publique-se. Intime-se. Cumpra-se.
Palmas - TO, 18 de agosto de 2021.

CLOVIS EDUARDO FERNANDES CARNEIRO - MAJ QOBM
Comandante do 2° BBM
Julgador de 12 Instancia

DECISAO N° 007/2021/CA-CBMTO

Auto de Infracdo n° 12/2020-060
Recorrente: Instituto Federal do Tocantins - IFTO, CNPJ: 10.742.006/0002-79
Recorrido: Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Tocantins - CBMTO

EMENTA: Auto de Infragdo - ndo demonstragdo do desacerto
da multa aplicada - limitou-se a discorrer argumentos sem subsidio legal
- recurso conhecido e improvido - Auto de Infragdo mantido.

EXTRATO DA DECISAO: Pelos fundamentos da DECISAO
N° 007/2021/CA-CBMTO, foi conhecido e improvido o Recurso do(a)
Recorrente supracitado(a) mantendo o Auto de Infrag&o recorrido no valor
de R$ 2.240,00 (dois mil, duzentos e quarenta reais), por ser o valor legal
e previsto, ficando o(a) autuado(a) desde a publicagéo desta deciséo, nos
termos do art. 21, do anexo Unico, a Portaria n° 011/2021/DISTEC, de 04
de agosto de 2021, intimado(a) que podera apresentar recurso no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis desta decisdo cujo inteiro teor pode ser obtido
junto a Secretaria do Contencioso Administrativo do Corpo de Bombeiros
Militar do Tocantins - CA-CBMTO.

Publique-se. Intime-se. Cumpra-se.
Palmas - TO, 19 de agosto de 2021.
CLOVIS EDUARDO FERNANDES CARNEIRO - MAJ QOBM

Comandante do 2° BBM
Julgador de 12 Instancia

DECISAO N° 008/2021/CA-CBMTO

Auto de Infragdo n° 20/2020-020
Recorrente: Ganesha Ltda, CNPJ 14.862.583/0001-74
Recorrido: Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Tocantins - CBMTO

EMENTA: Auto de Infragdo - ndo demonstragao do desacerto
da multa aplicada - limitou-se a discorrer argumentos sem subsidio legal
- recurso conhecido e improvido - Auto de Infragdo mantido.

EXTRATO DA DECISAO: Pelos fundamentos da DECISAO
N° 008/2021/CA-CBMTO, foi conhecido e improvido o Recurso do(a)
Recorrente supracitado(a) mantendo o Auto de Infragao recorrido no valor
de R$ 1.280,00 (um mil, duzentos e oitenta reais), por ser o valor legal e
previsto, ficando o (a) autuado(a) desde a publicagédo desta deciséo, nos
termos do art. 21, do anexo unico, a Portaria n® 011/2021/DISTEC, de 04
de agosto de 2021, intimado(a) que podera apresentar recurso no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis desta decisdo cujo inteiro teor pode ser obtido
junto a Secretaria do Contencioso Administrativo do Corpo de Bombeiros
Militar do Tocantins - CA-CBMTO.

Publique-se. Intime-se. Cumpra-se.
Palmas - TO, 23 de agosto de 2021.

CLOVIS EDUARDO FERNANDES CARNEIRO - MAJ QOBM
Comandante do 2° BBM
Julgador de 12 Instancia

DECISAO N° 009/2021/CA-CBMTO

Auto de Infragdo n° 002/2021-020
Recorrente: Taciana Frizon Ltda, CNPJ: 04.270.183/0002-05
Recorrido: Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Tocantins - CBMTO

EMENTA: Auto de Infragao - inconveniéncia do ato administrativo
- recurso conhecido e provido - Auto de Infragdo revogado.

EXTRATO DA DECISAO: Pelos fundamentos da DECISAO
N° 009/2021/CA-CBMTO, foi conhecido e provido o Recurso do(a)
Recorrente supracitado(a) revogando o Auto de Infrag&o recorrido no valor
de R$ 1.280,00 (um mil, duzentos e oitenta reais), cujo inteiro teor pode
ser obtido junto a Secretaria do Contencioso Administrativo do Corpo de
Bombeiros Militar do Tocantins - CA-CBMTO.

Publique-se. Intime-se. Cumpra-se.
Palmas - TO, 30 de agosto de 2021.
CLOVIS EDUARDO FERNANDES CARNEIRO - MAJ QOBM

Comandante do 2° BBM
Julgador de 12 Instancia

DECISAO N° 010/2021/CA-CBMTO

Auto de Infragdo 003/2021-020
Recorrente: Papel & Cia Papelaria Ltda, CNPJ: 05.625.982/0001-20
Recorrido: Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Tocantins - CBMTO

EMENTA: Auto de Infragdo - ndo demonstragdo do desacerto
da multa aplicada - limitou-se a discorrer argumentos sem subsidio legal
- recurso conhecido e improvido - Auto de Infragdo mantido.
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EXTRATO DA DECISAO: Pelos fundamentos da DECISAO
N° 010/2021/CA-CBMTO, foi conhecido e improvido o Recurso do(a)
Recorrente supracitado(a) mantendo o Auto de Infragao recorrido no valor
de R$ 1.280,00 (um mil duzentos e oitenta reais), por ser o valor legal e
previsto, ficando o (a) autuado(a) desde a publicagéo desta decisédo, nos
termos do art. 21, do anexo unico, a Portaria n® 011/2021/DISTEC, de 04
de agosto de 2021, intimado(a) que podera apresentar recurso no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis desta decisdo cujo inteiro teor pode ser obtido
junto a Secretaria do Contencioso Administrativo do Corpo de Bombeiros
Militar do Tocantins - CA-CBMTO.

Publique-se. Intime-se. Cumpra-se.
Palmas - TO, 01 de setembro de 2021.

CLOVIS EDUARDO FERNANDES CARNEIRO - MAJ QOBM
Comandante do 2° BBM
Julgador de 12 Instancia

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 1045/2021/GASEC, DE 14 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicbes, consoante o disposto no art. 42, §1°, incisos I, Il e IV, da
Constituicdo do Estado, o Ato n° 250 - NM, de 06 de Margo de 2020, a
Lei Estadual n°® 2.296, de 11 de margo de 2010, o Decreto n° 4.051, de
11 de maio de 2010 e,

CONSIDERANDO que incube a Secretaria da Administragéo
regulamentar normas que tenham por objetivo dotar o “Plano de
Assisténcia a Saude dos Servidores Publicos do Estado do Tocantins” de
instrumentos necessarios para o atendimento eficaz e eficiente dos seus
assistidos, conforme o art. 2°, do Decreto n®4.051, de 11 de maio de 2010;

CONSIDERANDO que o Plano, por meio da sua Unidade
Gestora, podera, em casos excepcionais, praticar servigcos médicos
hospitalares distintos dos estabelecidos em Lista de Procedimentos
Médicos e Hospitalares, conforme a Lei n°® 2.296/2010, art. 25, §2°;

CONSIDERANDO a PORTARIAN®916/2020/GASEC, de 25 de
setembro de 2020, que regulamentou o “ADG - Atendimento Domiciliar
Gerenciado” aos beneficiarios do Plano;

CONSIDERANDO a PORTARIA N° 784/2021/GASEC, de 30
de junho de 2021, que regulamentou o ajuste nos valores dos pacotes
de diarias para o “ADG - Atendimento Domiciliar Gerenciado” aos
beneficiarios do Plano.

RESOLVE:

Art. 1° Adotar “Esquema Eletrénico Sistematizado de Alternancia
entre as Empresas Credenciadas” para atendimento dos pacientes em
“ADG - Atendimento Domiciliar Gerenciado”, onde a escolha da Empresa
que atendera o paciente ocorrera de forma robotizada, criando assim a
rotatividade e alternancia entre as Empresas Credenciadas.

Art. 2° E facultativo as Empresas que queiram prestar servigo
no “ADG - Atendimento Domiciliar Gerenciado” o credenciamento junto ao

Plano com o CNPJ da sua Matriz ou de uma Filial da Empresa.

Paragrafo tnico - E vedado o Credenciamento de duas ou mais
Empresas com o mesmo Ato Constitutivo.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua
publicagéo.

Palmas - TO, em 14 de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

PORTARIA N° 1065/2021/GASEC, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso da atribuigdo
que lhe confere o art. 42, §1°, incisos Il e IV da Constituicao do Estado
c/c aLei 2.296/10.

CONSIDERANDO a urgente necessidade de atualizagéo dos
dados cadastrais dos Titulares do “Plano de Assisténcia a Saude dos
Servidores Publicos do Estado do Tocantins”, tendo em vista que a ultima
atualizacdo ocorreu ha seis anos.

CONSIDERANDO a grande necessidade de comunicagao
direta com os beneficiarios do plano, através de canais que efetivamente
funcionem.

CONSIDERANDO a exigéncia administrativa que sinaliza a
necessidade em atualizar os dados dos servidores de forma periddica,
ainda, a necessidade de otimizar o sistema de Informagdes Gerenciais
do cadastro de Titulares inscritos no “Plano de Assisténcia a Saude do
Servidores Publicos do Estado do Tocantins”,

RESOLVE:

Art. 1° Realizar a Atualizagdo Cadastral de todos os Titulares
do “Plano de Assisténcia a Salde dos Servidores Publicos do Estado do
Tocantins”, conforme descrito no inciso | do art. 5° da Lei 2.296/2010,
compreendendo todo o Estado, conforme especificado no art. 3° da
Lei 2.296/2010.

Art. 2° AAtualizagao Cadastral se dara exclusivamente de forma
on-line, através do Portal do Beneficiario ou do aplicativo para smartphone,
ndo sendo possivel ser realizada de forma presencial.

Art. 3° No ato da Atualizagdo, o Titular devera atualizar os
seguintes dados:

1 - Nome (obrigatério);

2 - Telefone Fixo (quando houver);

3 - Celular (obrigatério);

4 - WhatsApp ou outro aplicativo de mensagens;

5 - Endereco (obrigatério);

6 - E-mail (obrigatorio);

7 - Ler e preencher o Termo de Responsabilidade e proceder a
autorizacao individual ao Plano.

Art. 4° A Atualizagado Cadastral tera inicio no dia 20/09/2021 e
sera encerrada no dia 20/12/2021.

Art. 5° Os beneficiarios que no periodo estipulado no art. 4° desta
Portaria ndo realizarem a Atualizagdo Cadastral, incorrerdo em FALTA
GRAVE, conforme disposto no art. 35, inciso Il, da Lei 2.296/2010, tendo
seu plano suspenso por 360 (trezentos e sessenta) dias, impossibilitando
quaisquer atendimentos até a regularizagéo da Atualizagcao Cadastral.

Art. 6° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario da Administragéo

ATO DECLARATORIO DE VACANCIA N° 30/2021/GASEC,
DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DE ESTADO DAADMINISTRACAO, consoante
o disposto no art. 42, §1°, inciso 1V, da Constituicdo do Estado e nos
termos do art. 32, inciso V, da Lei n°® 1.818/2007, resolve DECLARAR a
vacancia do cargo de Assistente Administrativo, do Quadro Geral do Poder
Executivo, por haver o(a) titular Hudson Figueira Borges, lotado(a) no(a)
Secretaria Executiva da Governadoria, niumero funcional 11225092/1, CPF
n® XXX.XXX.001-38, tomado posse em cargo publico inacumulavel, na
Prefeitura Municipal de Porto Nacional, a partir de 31 de agosto de 2021,
com base no que consta no processo n° 2021/09010/000162.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao
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ATO DECLARATORIO DE EXTINGAO N° 716/2021/GASEC/SECAD,
DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes conferidas pelo art. 42, §1°, inciso IV, da Constituigao
do Estado e consoante o disposto no art. 6°, inciso Il, da Lei n°® 3.422,
de 08 de marco de 2019, bem como do pedido constante do SGD:
2021/27009/071320 resolve:

DECLARAR EXTINTO, a pedido, apds aviso prévio, o Termo
de Compromisso de Servigo Publico de Carater Temporario, firmado
com a profissional abaixo, lotada na Secretaria da Educagao, Juventude
e Esportes.

DECLARAR EXTINTO, a pedido, apds aviso prévio, o Termo
de Compromisso de Servigo Publico de Carater Temporario, firmado
com o profissional abaixo, lotado na Secretaria da Educagéo, Juventude
e Esportes.

OR

S

N° FUNCIONAL CPF NOME FUNCAO N° PROCESSO APARTIR

JOSE ANTONIO ALVES

1 1170295812 DE SOUSA

XXX.XXX.671-80 AUXILIAR | 2021/23000/002238 | 05/09/2021

ORD | N°FUNCIONAL CPF NOME FUNCAO N° PROCESSO APARTIR

PROFESSOR

HELIENE BERNARDES DA DAEDUCAGAO

1 11481730/6 SILVAMOTA

XXX.XXX.021-99 2021/23000/002251 | 01/09/2021

BASICA

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragdo

ATO DECLARATORIO DE EXTINGAO N° 717/2021/GASEC/SECAD,
DE 15 DE SETEMBRO 2021.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes conferidas pelo art. 42, §1°, inciso IV, da Constituigao
do Estado e consoante o disposto no art. 6°, inciso Il, da Lei n°® 3.422,
de 08 de marco de 2019, bem como do pedido constante do SGD:
2021/27009/071540, resolve:

DECLARAR EXTINTO, a pedido, apds aviso prévio, o Termo
de Compromisso de Servigo Publico de Carater Temporario, firmado
com o profissional abaixo, lotado na Secretaria da Educagao, Juventude
e Esportes.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

ATO DECLARATORIO DE EXTINGAO N° 720/2021/GASEC/SECAD,
DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribui¢des conferidas pelo art. 42, §1°, inciso |V, da Constituicao
do Estado e consoante o disposto no art. 6°, inciso Il, da Lei n°® 3.422,
de 08 de marco de 2019, bem como do pedido constante do SGD:
2021/27009/071319, resolve:

DECLARAR EXTINTO, a pedido, apds aviso prévio, o Termo
de Compromisso de Servigo Publico de Carater Temporario, firmado
com o profissional abaixo, lotado na Secretaria da Educagao, Juventude
e Esportes.

ORI

S}

N° FUNCIONAL CPF NOME FUNGAO N° PROCESSO APARTIR

PROFESSOR
DA EDUCAGAO
BASICA

FRANCISCO WEYNNER

1 11564644/4 SARAIVA INACIO

XXX.XXX.932-69 2021/23000/002250 | 01/09/2021

ORD | N°FUNCIONAL CPF NOME FUNGAO N° PROCESSO APARTIR

PROFESSOR

THIAGO PEDRO TAVEIRA DAEDUCAGAO

1 11558563/4 DE MORAES

XXXXXX.161-02 2021/23000/002245 | 30/08/2021

BASICA

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragéo

ATO DECLARATORIO DE EXTINGAO N° 718/2021GASEC/SECAD, DE
15 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes conferidas pelo art. 42, §1°, inciso IV, da Constituigao
do Estado e consoante o disposto no art. 6°, inciso Il, da Lei n°® 3.422,
de 08 de marco de 2019, bem como do pedido constante do SGD:
2021/27009/071335, resolve:

DECLARAR EXTINTO, a pedido, apds aviso prévio, o Termo
de Compromisso de Servigo Publico de Carater Temporario, firmado
com o profissional abaixo, lotado na Secretaria da Educacéo, Juventude
e Esportes.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

ATO DECLARATORIO DE EXTINGAO N° 721/2021/GASEC/SECAD,
DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes conferidas pelo art. 42, §1°, inciso |V, da Constituicao
do Estado e consoante o disposto no art. 6°, inciso Il, da Lei n° 3.422,
de 08 de margo de 2019, bem como do pedido constante do SGD:
2021/27009/071330, resolve:

DECLARAR EXTINTO, a pedido, apds aviso prévio, o Termo
de Compromisso de Servigo Publico de Carater Temporario, firmado
com o profissional abaixo, lotado na Secretaria da Educagéo, Juventude
e Esportes.

ORD | N°FUNCIONAL CPF NOME FUNCAO N° PROCESSO APARTIR

ORI

S}

N° FUNCIONAL CPF NOME FUNCAO N° PROCESSO APARTIR

PROFESSOR

MARCIO DE SOUZA DAEDUCAGAO

1 11597682/4 SANTANA

XXX XXX.412-41 2021/23000/002248 | 01/09/2021

JOSE GUSMAO DE SOUZA

1 11686006/1 NETO

XXX.XXX.631-26 AUXILIAR | 2021/23000/002253 | 01/09/2021

BASICA

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

ATO DECLARATORIO DE EXTINGAO N° 719/2021/GASEC/SECAD,
DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO, no uso
de suas atribuigdes conferidas pelo art. 42, §1°, inciso |V, da Constituigao
do Estado e consoante o disposto no art. 6°, inciso Il, da Lei n°® 3.422,
de 08 de margo de 2019, bem como do pedido constante do SGD:
2021/27009/071541, resolve:

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

ATO DECLARATORIO DE EXTINGAO N° 722/2021/GASEC/SECAD,
DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes conferidas pelo art. 42, §1°, inciso |V, da Constituicao
do Estado e consoante o disposto no art. 6°, inciso lll, da Lei n® 3.422,
de 08 de margo de 2019.
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CONSIDERANDO a solicitagdo constante no OFICIO
N° 1635/2021/SEDUC, de 13 de setembro de 2021, da Secretaria da
Educacéo, Juventude e Esportes, que conclui pela extingao do Termo de
Compromisso, resolve:

DECLARAR EXTINTO, por necessidade de reajustamento na
prestacéo dos servigos, o Termo de Compromisso de Servigco Publico de
Carater Temporario firmado com a profissional abaixo, lotada na Secretaria
da Educacgao, Juventude e Esportes.

ORD | N°FUNCIONAL CPF NOME FUNCAO N° PROCESSO APARTIR

ELISANGELAALVES

1 11690550/1 XXX.XXX.731-63 AUXILIAR | 2021/23000/002246 | 01/09/2021

FEITOSA

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

ATO DECLARATORIO DE EXTINGAO N° 723/2021/GASEC/SECAD, DE
15 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes conferidas pelo art. 42, §1°, inciso |V, da Constituigao
do Estado e consoante o disposto no art. 6°, inciso lll, da Lei n® 3.422,
de 08 de margo de 2019.

CONSIDERANDO a solicitagdo constante no OFICIO
N° 1634/2021/SEDUC, de 13 de setembro de 2021, da Secretaria da
Educacéo, Juventude e Esportes, que conclui pela extingao do Termo de
Compromisso, resolve:

DECLARAR EXTINTO, por necessidade de reajustamento na
prestacéo dos servigos, o Termo de Compromisso de Servigo Publico de
Carater Temporario firmado com a profissional abaixo, lotada na Secretaria
da Educacgao, Juventude e Esportes.

ORD | N°FUNCIONAL CPF NOME FUNGAO N° PROCESSO APARTIR

WARETI CALIXTO DE
BRITO XERENTE DOS
SANTOS

PROFESSOR

1 11662000/3 AUXILIAR II

XXX.XXX.411-06 2021/23000/002247 | 01/09/2021

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragdo

ATO DECLARATORIO DE EXTINGAO N° 724/2021/GASEC/SECAD,
DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribui¢des conferidas pelo art. 42, §1°, inciso IV, da Constituicao
do Estado e consoante o disposto no art. 6°, inciso Il, da Lei n°® 3.422,
de 08 de margo de 2019, bem como do pedido constante do SGD:
2021/30559/123464, resolve:

DECLARAR EXTINTOS, a pedido, apds aviso prévio, os Termos
de Compromisso de Servigo Publico de Carater Temporario, firmado com
os profissionais abaixo relacionados, lotados na Secretaria da Saude.

ATO DECLARATORIO DE EXTINGAO N° 725/2021/GASEC/SECAD,
DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuicdes conferidas pelo art. 42, §1°, inciso |V, da Constituicao
do Estado e consoante o disposto no art. 6°, inciso lll, da Lei n® 3.422,
de 08 de margo de 2019.

CONSIDERANDO a solicitagdo constante no OFiCIO N°
1636/2021/SEDUC, de 13 de setembro de 2021, da Secretaria da
Educacéo, Juventude e Esportes, que conclui pela extingdo do Termo de
Compromisso, resolve:

DECLARAR EXTINTO, por necessidade de reajustamento na
prestacéo dos servigos, o Termo de Compromisso de Servigo Publico de
Carater Temporario firmado com o profissional abaixo, lotado na Secretaria
da Educacéo, Juventude e Esportes.

ORI

S}

N° FUNCIONAL CPF NOME FUNGAO

MARCELO KRUMSA DE
BRITO XERENTE

N° PROCESSO APARTIR

1 11622270/3 XXX.XXX.061-12 AUXILIAR | 2021/23000/002239 | 01/09/2021

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

ATO DECLARATORIO DE EXTINGAO N° 726/2021/GASEC/SECAD,
DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, no uso
de suas atribui¢des conferidas pelo art. 42, §1°, inciso IV, da Constituicao
do Estado e consoante o disposto no art. 6°, inciso Il, da Lei n°® 3.422,
de 08 de marco de 2019, bem como do pedido constante do SGD:
2021/27009/072050, resolve:

DECLARAR EXTINTO, a pedido, apds aviso prévio, o Termo
de Compromisso de Servigo Publico de Carater Temporario, firmado
com o profissional abaixo, lotado na Secretaria da Educagéo, Juventude
e Esportes.

ORI

S}

N° FUNCIONAL CPF NOME FUNCAO

VANDANCLO DOS
SANTOS SILVAE SILVA

N° PROCESSO APARTIR

1 11599820/3 XXX.XXX.961-09 AUXILIAR | 2021/23000/002260 | 09/09/2021

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

ATO DECLARATORIO DE EXTINGAO N° 727/2021/GASEC/SECAD,
DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, no uso
de suas atribui¢des conferidas pelo art. 42, §1°, inciso |V, da Constituicao
do Estado e consoante o disposto no art. 6°, inciso Il, da Lei n°® 3.422,
de 08 de marco de 2019, bem como do pedido constante do SGD:
2021/27009/072054, resolve:

DECLARAR EXTINTO, a pedido, apds aviso prévio, o Termo
de Compromisso de Servigo Publico de Carater Temporario, firmado
com a profissional abaixo, lotada na Secretaria da Educagéo, Juventude
e Esportes.

OR

S}

N° FUNCIONAL CPF NOME FUNCAO N° PROCESSO APARTIR

ORD | N°FUNCIONAL CPF NOME FUNGAO N°PROCESSO | APARTIR
AUXILIAR EM

1 117104032 | XXX.XXX.691-77 | AUGUSTO SILVABEZERRA | ~ SERVICOSDE | 2021/23000/002230 | 09/08/2021
SAUDE |
AUXILIAR EM

2 12606624 | XXXXxx.921-55 | EMERSON XIMENES DE SERVICOSDE | 2021/23000/002229 | 01/08/2021

SOUSA ;

SAUDE |

3 1172287811 | XXXXXX.351-21 RODR'%&EE\[/T‘GUES MEDICO 2021/23000/002228 | 01/0412021

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragdo

MARIA GRACILENE

! 4031176 OLIVEIRA COSTALIMA

XXX.XXX.421-36 AUXILIAR | 2021/23000/002261 | 12/08/2021

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao
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ATO DECLARATORIO DE EXTINGAO N° 728/2021/GASEC/SECAD,
DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes conferidas pelo art. 42, §1°, inciso IV, da Constituigao
do Estado e consoante o disposto no art. 6°, inciso Il, da Lei n°® 3.422,
de 08 de marco de 2019, bem como do pedido constante do SGD:
2021/27009/072044, resolve:

DECLARAR EXTINTO, a pedido, apds aviso prévio, o Termo
de Compromisso de Servigo Publico de Carater Temporario, firmado
com a profissional abaixo, lotada na Secretaria da Educagao, Juventude
e Esportes.

ORD | N°FUNCIONAL CPF NOME FUNCAO N° PROCESSO APARTIR

1 11662530/2 XXX.XXX.661-53 MANAQUIRU JAVAE AUXILIAR | 2021/23000/002262 | 01/08/2021

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administracdo

ATO DECLARATORIO DE EXTINGAO N° 729/2021/GASEC/SECAD,
DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes conferidas pelo art. 42, §1°, inciso IV, da Constituigao
do Estado e consoante o disposto no art. 6°, inciso lll, da Lei n® 3.422,
de 08 de margo de 2019.

CONSIDERANDO a solicitagdo constante no OFICIO
N° 1616/2021/SEDUC, de 13 de setembro de 2021, da Secretaria da
Educacéo, Juventude e Esportes, que conclui pela extingao do Termo de
Compromisso, resolve:

DECLARAR EXTINTO, por necessidade de reajustamento na
prestacéo dos servigos, o Termo de Compromisso de Servigo Publico de
Carater Temporario firmado com o profissional abaixo, lotado na Secretaria
da Educacéao, Juventude e Esportes.

ORD | N°FUNCIONAL CPF NOME FUNCAO N°PROCESSO APARTIR

JESIMARIO FERREIRA

1 1170267212 XXX.XXX.901-26 AUXILIAR | 2021/23000/002264 | 27/08/2021

RAMOS NEVES

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

APOSTILAMENTO N° 4/2021/GASEC

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes, conferidas por meio do art. 42, §1°, inciso 1V, da Constituigao
do Estado, resolve:

Apostilar o Despacho n° 4352, de 13 de agosto de 2021, que
concede o pedido de Redugédo de Horario de Trabalho para a servidora
ANALUCIA PEREIRALIMA, publicado na edi¢éo do Diario Oficial n® 5916,
de 25 de agosto de 2021, para que,

onde se |&: CARGO: Assistente de Servigos de Saude
leia-se: CARGO: Assistente Administrativo

Palmas - TO, 2 de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

APOSTILAMENTO N° 5/2021/GASEC

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigbes, conferidas por meio do art. 42, §1°, inciso 1V, da Constituicao
do Estado, resolve:

Apostilar o Despacho n° 4350, de 13 de agosto de 2021, que
concedeu o pedido de Redugéo de Horario de Trabalho para a servidora
ROSIANE CRAVEIRO LOPES, publicado na edi¢éo do Diario Oficial n°
5916, de 25 de agosto de 2021, para que,

onde se |é: 19/08/2021 a 18/08/2021
leia-se: 19/08/2021 a 18/08/2022

Palmas - TO, 3 de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

DESPACHO N° 4782/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/30550/005074

INTERESSADO(A): JANDERLY FERREIRA DE CERQUEIRA FRIAS
NOME DO DEPENDENTE: Thiago de Cerqueira Frias

GRAU DE PARENTESCO: Filho

NUMERO FUNCIONAL: 63190/3

CARGO: Técnico em Enfermagem

ASSUNTO: REDUGAO DE JORNADA DE TRABALHO

ORGAO: Secretaria da Satde

LOTACAO: Hospital Geral de Palmas Dr Francisco Ayres

Com base na documentagéao constante do presente processo,
em especial a manifestacdo da Junta Médica Oficial do Estado, resolvo
CONCEDER, ao(a) requerente JANDERLY FERREIRA DE CERQUEIRA
FRIAS, o beneficio de Redugéo de Jornada de Trabalho, de 8 (oito)
para 6 (seis) horas diarias ininterruptas, nos termos do art. 112, da Lei
n°® 1.818, de 23 de agosto de 2007, pelo prazo de um ano, para o periodo
de 19/08/2021 a 18/08/2022.

Para fins de renovagédo do beneficio em referéncia faz-
se necessaria a apresentagcdo de documentagdo comprobatéria de
permanéncia das necessidades especiais do(a) dependente, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias do término do periodo retrocitado.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragdo, em Palmas,
aos dias 15 de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragéo

DESPACHO N° 4784/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/27000/015316

INTERESSADO(A): SIDONIA FERREIRA DE MENDONCA

NOME DO DEPENDENTE: Jacinto Ferreira de Mendonga

GRAU DE PARENTESCO: Pai

NUMERO FUNCIONAL: 542389/3

CARGO: Auxiliar Administrativo

ASSUNTO: PRORROGAGCAO DE REDUGAO DE JORNADA DE
TRABALHO

ORGAO: Secretaria da Educagéo, Juventude e Esportes

LOTACAO: Instituto Presbiteriano Educacional

Com base na manifestacdo da Junta Médica Oficial do
Estado, resolvo PRORROGAR o periodo de concessao do beneficio de
Reducéo de Jornada de Trabalho, de 08 (oito) horas para 06 (seis) horas
ininterruptas, inicialmente concedido ao servidor(a) SIDONIA FERREIRA
DE MENDONCA, por meio do Despacho n° 4465, de 22 de Setembro de
2020, nos termos do art. 112, da Lei n°® 1.818, de 23 de agosto de 2007,
pelo prazo de um ano, para o periodo de 01/09/2021 a 31/08/2022.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragédo, em Palmas,
aos dias 15 de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administracao

DESPACHO N° 4917/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/09060/003630

INTERESSADO(A): LEANDRO OLIVEIRA FERREIRA
ASSUNTO: Licenga para Tratar de Interesses Particulares
CARGO: Analista em Tecnologia da Informagao
NUMERO FUNCIONAL: 60590/6

CPF: XXX.XXX.021-86

ORGAO: Procuradoria-Geral do Estado

LOTACAO: Coordenadoria de Tecnologia da Informacéo
MUNICIPIO: Palmas

Acolhendo a informacdo prestada pela Diretoria de Gestéo
Funcional, da Superintendéncia de Gestao e Desenvolvimento de
Pessoas, desta Pasta, e tendo em vista o que consta do processo,
CONCEDO ao(a) servidor(a) Leandro Oliveira Ferreira, nos termos do
artigo 103, da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de 2007, LICENCA PARA
TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES, sem remuneragéo, pelo
prazo de 03 (trés) ano(s), no periodo de 01.09.2021 a 31.08.2024.
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Nesse periodo, incumbira ao(a) servidor(a) licenciado(a) o
pagamento das atribuicdes previdenciarias diretamente ao Instituto de
Gestao Previdenciaria do Estado do Tocantins (tanto a parte do proprio
servidor como a patronal), por meio de requerimento formulado aquele
Instituto.

Possuindo empréstimo pessoal consignado em Folha de
Pagamento, devera o(a) servidor(a) dirigir-se com a maior brevidade
possivel a instituicao financeira responsavel, a fim de obter informagées
acerca dos procedimentos necessarios a continuidade da quitagdo do
débito existente.

Gabinete do Secretario da Administragédo, em Palmas, ao(s) 9
de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

DESPACHO N° 4970/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/30550/005906

INTERESSADO(A): IARARIBEIRO SAES

ASSUNTO: Prorrogagao de Licenga para Tratar de Interesses Particulares
CARGO: Aucxiliar de Enfermagem

NUMERO FUNCIONAL: 974198/2

CPF: XXX.XXX.801-82

ORGAO: Secretaria da Satde

LOTAGAO: Hospital Regional Dr. Alfredo Oliveira Barros

MUNICIPIO: Paraiso do Tocantins

Com base na documentagao que instrui os autos e nos termos do
art. 103, da Lein® 1.818, de 23 de agosto de 2007, resolvo PRORROGAR a
Licenga para Tratar de Interesses Particulares, concedida ao(a) servidor(a)
lara Ribeiro Saes, por meio do Despacho n°® 5.762, de 30 de outubro de
2018, publicado no Diario Oficial n° 5.238, de 16 de novembro de 2018,
por mais 03 (trés) ano(s), compreendido(s) no periodo de 01.11.2021 a
31.10.2024.

Gabinete do Secretario da Administragdo, em Palmas, ao(s) 10
de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

DESPACHO N° 4977/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/40310/000285

INTERESSADO(A): PRISCILLA SANTOS MEIRA
ASSUNTO: Licenga para Tratar de Interesses Particulares
CARGO: Assistente Administrativo

NUMERO FUNCIONAL: 11233192/1

CPF: xxx.xxx.081-11

ORGAQO: Instituto Natureza do Tocantins

LOTACAO: Diretoria de Protegéo e Qualidade Ambiental
MUNICIPIO: Palmas

Acolhendo a informacao prestada pela Diretoria de Gestéao
Funcional, da Superintendéncia de Gestdo e Desenvolvimento de
Pessoas, desta Pasta, e tendo em vista o que consta do processo,
CONCEDO ao(a) servidor(a) Priscilla Santos Meira, nos termos do artigo
103, da Lei n® 1.818, de 23 de agosto de 2007, LICENCA PARA TRATAR
DE INTERESSES PARTICULARES, sem remuneragéo, pelo prazo de 03
(trés) ano(s), no periodo de 01.10.2021 a 30.09.2024.

Nesse periodo, incumbira ao(a) servidor(a) licenciado(a) o
pagamento das atribuigdes previdenciarias diretamente ao Instituto de
Gestéo Previdenciaria do Estado do Tocantins (tanto a parte do proprio
servidor como a patronal), por meio de requerimento formulado aquele
Instituto.

Possuindo empréstimo pessoal consignado em Folha de
Pagamento, devera o(a) servidor(a) dirigir-se com a maior brevidade
possivel a instituicao financeira responsavel, a fim de obter informagées
acerca dos procedimentos necessarios a continuidade da quitagdo do
débito existente.

Gabinete do Secretario da Administragéo, em Palmas, ao(s) 13
de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

DESPACHO N° 4978/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/41000/000392

INTERESSADO(A): LEAN KLEBISSON SOARES LOPES

ASSUNTO: Licenga para Tratar de Interesses Particulares

CARGO: Analista Técnico-Administrativo

NUMERO FUNCIONAL: 859622/3

CPF: xxx.xxx.404-97

ORGAO: Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social
LOTACAO: Nucleo do Sine

MUNICIPIO: Guarai

Acolhendo a informacéo prestada pela Diretoria de Gestéao
Funcional, da Superintendéncia de Gestdo e Desenvolvimento de
Pessoas, desta Pasta, e tendo em vista o que consta do processo,
CONCEDO ao(a) servidor(a) Lean Klebisson Soares Lopes, nos termos
do artigo 103, da Lei n® 1.818, de 23 de agosto de 2007, LICENCA PARA
TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES, sem remuneragéo, pelo
prazo de 03 (trés) ano(s), no periodo de 01.09.2021 a 31.08.2024.

Nesse periodo, incumbira ao(a) servidor(a) licenciado(a) o
pagamento das atribuicdes previdenciarias diretamente ao Instituto de
Gestao Previdenciaria do Estado do Tocantins (tanto a parte do proprio
servidor como a patronal), por meio de requerimento formulado aquele
Instituto.

Possuindo empréstimo pessoal consignado em Folha de
Pagamento, devera o(a) servidor(a) dirigir-se com a maior brevidade
possivel a instituigao financeira responsavel, a fim de obter informagdes
acerca dos procedimentos necessarios a continuidade da quitagdo do
débito existente.

Gabinete do Secretario da Administracdo, em Palmas, ao(s) 13
de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

DESPACHO N° 4987/2021/GASEC

PROCESSO Ne°: 2021/27000/016030

INTERESSADO(A): HEDILBERTO RODRIGUES DIAS
ASSUNTO: Licenca para Tratar de Interesses Particulares
CARGO: Professor da Educagéo Basica

NUMERO FUNCIONAL: 503244/6

CPF: xxx.xxx.703-87

ORGAO: Secretaria da Educacdo, Juventude e Esportes
LOTACAO: Colégio Estadual Zico Dorneles

MUNICIPIO: Juarina

REGIONAL: Colinas do Tocantins

Acolhendo a informacdo prestada pela Diretoria de Gestéo
Funcional, da Superintendéncia de Gestdo e Desenvolvimento de
Pessoas, desta Pasta, e tendo em vista o que consta do processo,
CONCEDO ao(a) servidor(a) Hedilberto Rodrigues Dias, nos termos do
artigo 103, da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de 2007, LICENCA PARA
TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES, sem remuneragéo, pelo
prazo de 03 (trés) ano(s), no periodo de 01.09.2021 a 31.08.2024.

Nesse periodo, incumbira ao(a) servidor(a) licenciado(a) o
pagamento das atribuicdes previdenciarias diretamente ao Instituto de
Gestao Previdenciaria do Estado do Tocantins (tanto a parte do proprio
servidor como a patronal), por meio de requerimento formulado aquele
Instituto.

Possuindo empréstimo pessoal consignado em Folha de
Pagamento, devera o(a) servidor(a) dirigir-se com a maior brevidade
possivel a instituicao financeira responsavel, a fim de obter informagdes
acerca dos procedimentos necessarios a continuidade da quitagdo do
débito existente.

Gabinete do Secretario da Administragdo, em Palmas, ao(s) 13
de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administracéo
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DESPACHO N° 4988/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/23000/001848

INTERESSADO(A): MARIA DA CONCEICAO BEZERRA LEITE
ASSUNTO: Prorrogacéo de Licenga para Tratar de Interesses Particulares
CARGO: Auxiliar Administrativo

NUMERO FUNCIONAL: 483830/1

CPF: xxx.xxx.201-30

ORGAO: Secretaria da Administragao

LOTACAO: Geréncia de Gestéo de Pessoas

MUNICIPIO: Palmas

Com base na documentagao que instrui os autos e nos termos do
art. 103, da Lein®1.818, de 23 de agosto de 2007, resolvo PRORROGAR a
Licenca para Tratar de Interesses Particulares, concedida ao(a) servidor(a)
Maria da Conceicdo Bezerra Leite, por meio do Despacho n° 4.966, de
20 de setembro de 2018, publicado no Diario Oficial n° 5.207, de 27 de
setembro de 2018, por mais 03 (trés) ano(s), compreendido(s) no periodo
de 10.09.2021 a 09.09.2024.

Gabinete do Secretario da Administragdo, em Palmas, ao(s) 13
de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

DESPACHO DE REMANEJAMENTO
DE FUNGAO N° 4581/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/23000/001114

INTERESSADO(A): GABRIELLY GOMES PINTO MIRANDA
ASSUNTO: Indeferimento de Remanejamento de Fungéo

CARGO: Assistente Administrativo

NUMERO FUNCIONAL: 11223880-1

CPF: XXX.XXX.X51-70

ORGAO: Corpo de Bombeiros Militar do Est do Tocantins
LOTACAO: 046.5CBM1 - 52 Companhia de Bombeiro Militar - 1°BBM
MUNICIPIO: PALMAS

Com base na manifestacdo da Junta Médica Oficial do Estado,
nos termos do Parecer Médico n° 531, de 26 de Agosto de 2021,
INDEFIRO a solicitagdo de Remanejamento de Fungado previsto no
art. 24, da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de 2007, formulado pelo(a)
servidor(a) em referéncia, haja vista que ndo ha historico de tratamento
para patologia apresentada.

GABINETE DO SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, em
Palmas aos 26 dias do més de Agosto de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administracao

DESPACHO DE REMANEJAMENTO
DE FUNGAO N° 4758/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/27000/015025

INTERESSADO(A): VERONEIDE MARTINIANO DA SILVA ANDRADE
ASSUNTO: Indeferimento de Remanejamento de Fungéo

CARGO: Professor da Educacao Basica

NUMERO FUNCIONAL: 1190180-1

CPF: XXX.XXX.X84-15

ORGAO: Secretaria da Educagéo Juventude e Esportes

LOTACAO: 012. CEENMETA Centro de Ensino Médio de Taquaralto
MUNICIPIO PALMAS

Com base na manifestacdo da Junta Médica Oficial do Estado,
nos termos do Parecer Médico n° 1047, de 30 de Agosto de 2021,
INDEFIRO a solicitagdo de Remanejamento de Fungao previsto no
art. 24, da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de 2007, formulado pelo(a)
servidor(a) em referéncia, haja vista que nao ha histérico de tratamento
para patologia apresentada.

GABINETE DO SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, em
Palmas, aos 30 dias de Agosto de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

DESPACHO N° 4706/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/34430/000271

INTERESSADO(A): REGINA RICARDO DAS NEVES SILVA
NOME DO DEPENDENTE: Welington Ferreira Da Silva

GRAU DE PARENTESCO: Coénjuge

NUMERO FUNCIONAL: 698109/1

CARGO: Auxiliar Administrativo

ASSUNTO: REDUGAO DE JORNADA DE TRABALHO
ORGAO: Agéncia de Def Agropecudria do Estado do Tocantins
LOTACAO: Diretoria Reg de Educ, Juv e Esportes - Paraiso

Com base na documentagao constante do presente processo,
em especial a manifestacdo da Junta Médica Oficial do Estado, resolvo
CONCEDER, ao(a) requerente REGINA RICARDO DAS NEVES SILVA,
o beneficio de Redugédo de Jornada de Trabalho, de 8 (oito) para 6 (seis)
horas diarias ininterruptas, nos termos do art. 112, da Lei n° 1.818, de 23
de agosto de 2007, pelo prazo de um ano, para o periodo de 10/08/2021
a 09/08/2022.

Para fins de renovagédo do beneficio em referéncia faz-
se necessaria a apresentagdo de documentagdo comprobatéria de
permanéncia das necessidades especiais do(a) dependente, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias do término do periodo retrocitado.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragdo, em Palmas,
aos dias 14 de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administracéo

DESPACHO N° 4707/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/27000/014572

INTERESSADO(A): ROGERIA ARAUJO MORAES

NOME DO DEPENDENTE: Jaci Araujo Moraes

GRAU DE PARENTESCO: Mae

NUMERO FUNCIONAL: 744624/2

CARGO: Professor da Educacéo Basica

ASSUNTO: REDUGCAO DE JORNADA DE TRABALHO
ORGAO: Secretaria da Educagéo, Juventude e Esportes
LOTACAO: Diretoria Reg de Educ, Juv e Esportes - Paraiso

Com base na documentagao constante do presente processo,
em especial a manifestacdo da Junta Médica Oficial do Estado, resolvo
CONCEDER, ao(a) requerente ROGERIAARAUJO MORAES, o beneficio
de Reducgao de Jornada de Trabalho, de 8 (oito) para 6 (seis) horas diarias
ininterruptas, nos termos do art. 112, da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de
2007, pelo prazo de um ano, para o periodo de 05/08/2021 a 04/08/2022.

Para fins de renovacédo do beneficio em referéncia faz-
se necessaria a apresentagdo de documentagdo comprobatéria de
permanéncia das necessidades especiais do(a) dependente, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias do término do periodo retrocitado.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragédo, em Palmas,
aos dias 14 de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

DESPACHO N° 4708/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/27000/014945

INTERESSADO(A): JULIANE DE CASSIA ALMEIDA DA CUNHA
NOME DO DEPENDENTE: Flavio Cunha De Oliveira

GRAU DE PARENTESCO: Filho

NUMERO FUNCIONAL: 691413/1

CARGO: Professor da Educagéo Basica

ASSUNTO: REDUCAO DE JORNADA DE TRABALHO

ORGAO: Secretaria da Educacéo, Juventude e Esportes
LOTACAO: Centro de Aten Educ Especializado Marcia D C Nunes
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Com base na manifestagcdo da Junta Médica Oficial do
Estado, resolvo PRORROGAR o periodo de concessdo do beneficio de
Reducéo de Jornada de Trabalho, de 08 (oito) horas para 06 (seis) horas
ininterruptas, inicialmente concedido ao servidor(a) JULIANE DE CASSIA
ALMEIDA DA CUNHA, por meio do Despacho n° 5290 de 18 de Novembro
de 2020, nos termos do art. 112, da Lei n°® 1.818, de 23 de agosto de
2007, pelo prazo de um ano, para o periodo de 19/08/2021 a 18/08/2022.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragéo, em Palmas,
aos dias 14 de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

DESPACHO N° 4709/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/27000/000647
INTERESSADO(A): VANIA MARIA PARENTE OLIVEIRA
NOME DO DEPENDENTE: Corina Parente de Oliveira
GRAU DE PARENTESCO: Mae

NUMERO FUNCIONAL: 371984/3

CARGO: Analista Técnico-Administrativo

ASSUNTO: REDUCAO DE JORNADA DE TRABALHO
ORGAO: Secretaria da Fazenda

LOTACAO: Geréncia Geral de Administragao

Com base na documentagao constante do presente processo,
em especial a manifestagcdo da Junta Médica Oficial do Estado, resolvo
CONCEDER, ao(a) requerente VANIA MARIA PARENTE OLIVEIRA, o
beneficio de Reducéo de Jornada de Trabalho, de 8 (oito) para 6 (seis)
horas diarias ininterruptas, nos termos do art. 112, da Lei n® 1.818, de 23
de agosto de 2007, pelo prazo de um ano, para o periodo de 12/08/2021
a 11/08/2022.

Para fins de renovacgédo do beneficio em referéncia faz-
se necessaria a apresentacdo de documentagdo comprobatéria de
permanéncia das necessidades especiais do(a) dependente, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias do término do periodo retrocitado.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragéo, em Palmas,
aos dias 14 de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

DESPACHO N° 4711/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/27000/014897
INTERESSADO(A): IOLANDA ALVES CIRQUEIRA
NOME DO DEPENDENTE: Elisa Vitéria Cirqueira Lopes
GRAU DE PARENTESCO: Filha

NUMERO FUNCIONAL: 1067508/4

CARGO: Fungéo Comissionado Magistério - FM
CARGO: Professor da Educagao Basica

ASSUNTO: REDUCAO DE JORNADA DE TRABALHO
ORGAO: Secretaria da Educacdo, Juventude e Esportes
LOTACAO: Escola Estadual Anaides Brito Miranda

Com base na manifestacdo da Junta Médica Oficial do
Estado, resolvo PRORROGAR o periodo de concesséo do beneficio de
Reducgéo de Jornada de Trabalho, de 08 (oito) horas para 06 (seis) horas
ininterruptas, inicialmente concedido ao servidor(a) IOLANDA ALVES
CIRQUEIRA, por meio do Despacho n° 3083 de 17 de Julho de 2020, nos
termos do art. 112, da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de 2007, pelo prazo
de um ano, para o periodo de 21/07/2021 a 20/07/2022.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragédo, em Palmas,
aos dias 14 de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

DESPACHO N° 4712/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/30550/005948
INTERESSADO(A): FABIO EL AFIOUNI LOPES
NUMERO FUNCIONAL: 790944/3

CARGO: Nutricionista

ASSUNTO: REDUCAO DE JORNADA DE TRABALHO
ORGAO: Secretaria da Saude

LOTACAO: Supervisdo Técnica do CER Il de Palmas

Com base na documentagao constante do presente processo,
em especial a manifestacdo da Junta Médica Oficial do Estado, resolvo
CONCEDER, ao(a) requerente FABIO EL AFIOUNI LOPES, o beneficio
de Redugao de Jornada de Trabalho, de 8 (oito) para 6 (seis) horas diarias
ininterruptas, nos termos do art. 115, da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de
2007, pelo prazo de um ano, para o periodo de 01/08/2021 a 31/07/2022.

Para fins de renovacgédo do beneficio em referéncia faz-
se necessaria a apresentacado de documentagdo comprobatoria
de permanéncia das necessidades especiais do(a) servidor, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias do término do periodo retrocitado.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragéo, em Palmas,
aos dias 14 de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragéao

DESPACHO N° 4713/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/09060/003429

INTERESSADO(A): GIOVANNA CELIA FERREIRA DE OLIVEIRA
NOME DO DEPENDENTE: Benjamim Oliveira Picango De Figueiredo
GRAU DE PARENTESCO: Filho

NUMERO FUNCIONAL: 1012240/3

CARGO: Analista Técnico-Juridico

ASSUNTO: REDUCAO DE JORNADA DE TRABALHO

ORGAO: Procuradoria-Geral do Estado

LOTACAO: Subprocuradoria do Estado do Tocantins em Brasilia

Com base na manifestacdo da Junta Médica Oficial do
Estado, resolvo PRORROGAR o periodo de concessao do beneficio de
Reducgéo de Jornada de Trabalho, de 08 (oito) horas para 06 (seis) horas
ininterruptas, inicialmente concedido ao servidor(a) GIOVANNA CELIA
FERREIRADE OLIVEIRA, por meio do Despacho n° 4036 de 28 de Agosto
de 2020, nos termos do art. 112, da Lei n°® 1.818, de 23 de agosto de
2007, pelo prazo de um ano, para o periodo de 15/08/2021 a 14/08/2022.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragdo, em Palmas,
aos dias 14 de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administracdo

DESPACHO N° 4714/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/27000/014767

INTERESSADO(A): MARIA ELENY QUEIROZ RODRIGUES DO
ROSARIO

NOME DO DEPENDENTE: Breno Hércules Queiroz

GRAU DE PARENTESCO: Filho

NUMERO FUNCIONAL: 537461/3

CARGO: Professor da Educagéo Basica

ASSUNTO: REDUCAO DE JORNADA DE TRABALHO

ORGAO: Secretaria de Educagéo, Juventude e Esportes

LOTACAO: Geréncia de Gestdo Educacional

Com base na manifestacdo da Junta Médica Oficial do
Estado, resolvo PRORROGAR o periodo de concessao do beneficio
de Reducao de Jornada de Trabalho, de 08 (oito) horas para 06 (seis)
horas ininterruptas, inicialmente concedido ao servidor(a) MARIAELENY
QUEIROZ RODRIGUES DO ROSARIO, por meio do Despacho n° 1678
de 16 de Abril de 2020, nos termos do art. 112, da Lei n°® 1.818, de 23 de
agosto de 2007, pelo prazo de um ano, para o periodo de 08/05/2021 a
07/05/2022.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragdo, em Palmas,
aos dias 14 de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao
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DESPACHO N° 4715/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/27000/014760

INTERESSADO(A): VIVIANE FERNANDES DOS SANTOS
NOME DO DEPENDENTE: Israel Fernandes

GRAU DE PARENTESCO: Pai

NUMERO FUNCIONAL: 957553/2

CARGO: Professor da Educagéo Basica

ASSUNTO: REDUGAO DE JORNADA DE TRABALHO
ORGAO: Secretaria da Educagéo, Juventude e Esportes
LOTACAO: Diretoria de Gestao de Pessoas

Com base na manifestacdo da Junta Médica Oficial do
Estado, resolvo PRORROGAR o periodo de concessao do beneficio
de Reducao de Jornada de Trabalho, de 08 (oito) horas para 06 (seis)
horas ininterruptas, inicialmente concedido ao servidor(a) VIVIANE
FERNANDES DOS SANTOS, por meio do Despacho n°® 2829, de 01 de
Julho de 2020, nos termos do art. 112, da Lei n°® 1.818, de 23 de agosto de
2007, pelo prazo de um ano, para o periodo de 01/07/2021 a 30/06/2022.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragéo, em Palmas,
aos dias 14 de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

DESPACHO N° 4716/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/27000/014638

INTERESSADO(A): LUCIANA FIRMINO CARLOS DA SILVA
NOME DO DEPENDENTE: José Paulo Corréa Rodrigues Da Silva
GRAU DE PARENTESCO: Neto

NUMERO FUNCIONAL: 896503/6

CARGO: Professor da Educagao Basica

ASSUNTO: REDUCAO DE JORNADA DE TRABALHO

ORGAQO: Secretaria da Educagdo, Juventude e Esportes
LOTACAO: Centro de Ensino Médio Bom Jesus

Com base na manifestacdo da Junta Médica Oficial do
Estado, resolvo PRORROGAR o periodo de concessdo do beneficio de
Reducgéo de Jornada de Trabalho, de 08 (oito) horas para 06 (seis) horas
ininterruptas, inicialmente concedido ao servidor(a) LUCIANA FIRMINO
CARLOS SILVA, por meio do Despacho n°® 4509, de 01 de Julho de 2020,
nos termos do art. 112, da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de 2007, pelo
prazo de um ano, para o periodo de 12/09/2021 a 11/09/2022.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragéo, em Palmas,
aos dias 14 de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

DESPACHO N° 4717/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/27000/014818
INTERESSADO(A): JESMARY DANTAS MACEDO
NOME DO DEPENDENTE: lann Davi Dantas Macedo
GRAU DE PARENTESCO: Filho

NUMERO FUNCIONAL: 110076/1

CARGO: Professor da Educacao Basica

ASSUNTO: REDUGAO DE JORNADA DE TRABALHO
ORGAO: Secretaria da Educagéo, Juventude e Esportes
LOTACAO: Centro de Ensino Médio Pres Castelo Branco

Com base na manifestacdo da Junta Médica Oficial do
Estado, resolvo PRORROGAR o periodo de concesséo do beneficio de
Reducéo de Jornada de Trabalho, de 08 (oito) horas para 06 (seis) horas
ininterruptas, inicialmente concedido ao servidor(a) JESMARY DANTAS
MACEDO, por meio do Despacho n° 5030, de 10 de Novembro de 2020,
nos termos do art. 112, da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de 2007, pelo
prazo de um ano, para o periodo de 24/09/2021 a 23/09/2022.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragéo, em Palmas,
aos dias 14 de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

DESPACHO N° 4718/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/27000/014818

INTERESSADO(A): JANEP OLIVEIRA COELHO CARVALHO
NOME DO DEPENDENTE: Jodo Bento Coelho e Carvalho
GRAU DE PARENTESCO: Filho

NUMERO FUNCIONAL: 1062433/3

CARGO: Professor da Educagao Basica

ASSUNTO: REDUCAO DE JORNADA DE TRABALHO
ORGAO: Secretaria da Educacéo, Juventude e Esportes
LOTACAO: Col Est Jardim Paulista

Com base na manifestacdo da Junta Médica Oficial do
Estado, resolvo PRORROGAR o periodo de concessdo do beneficio de
Redugéo de Jornada de Trabalho, de 08 (oito) horas para 06 (seis) horas
ininterruptas, inicialmente concedido ao servidor(a) JANEP OLIVEIRA
COELHO CARVALHO, por meio do Despacho n° 5295, de 18 de Novembro
de 2020, nos termos do art. 112, da Lei n°® 1.818, de 23 de agosto de
2007, pelo prazo de um ano, para o periodo de 31/08/2021 a 30/08/2022.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragdo, em Palmas,
aos dias 14 de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

DESPACHO N° 4719/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/33000/000493

INTERESSADO(A): ROBSON SANTOS DA SILVA
NUMERO FUNCIONAL: 11161531/1

CARGO: Engenheiro Agronomo

ASSUNTO: REDUGCAO DE JORNADA DE TRABALHO
ORGAO: Secretaria da Agricultura, Pecuaria e Aquicultura
LOTACAO: Geréncia de Fomento & Agroindustria

Com base na manifestacdo da Junta Médica Oficial do
Estado, resolvo PRORROGAR o periodo de concessao do beneficio de
Redugéo de Jornada de Trabalho, de 08 (oito) horas para 06 (seis) horas
ininterruptas, inicialmente concedido ao servidor(a) ROBSON SANTOS
DA SILVA, por meio do Despacho n° 5029, de 10 de Novembro de 2020,
nos termos do art. 115, da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de 2007, pelo
prazo de um ano, para o periodo de 11/09/2021 a 10/09/2022.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragado, em Palmas,
aos dias 14 de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

DESPACHO N° 4720/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/31000/002383

INTERESSADO(A): SUZANNE MACEDO MENDES LIMA VERDE
CASTRO

NOME DO DEPENDENTE: Leticia Macédo Castro Lima Verde

GRAU DE PARENTESCO: Filha

NUMERO FUNCIONAL: 11606983/1

CARGO: Escrivao de Policia

ASSUNTO: REDUCAO DE JORNADA DE TRABALHO

ORGAO: Secretaria da Seguranga Publica

LOTACAO: 72° Delegacia de Policia/Porto Nacional/Luzimangues

Com base na manifestacdo da Junta Médica Oficial do
Estado, resolvo PRORROGAR o periodo de concessao do beneficio de
Reducgéo de Jornada de Trabalho, de 08 (oito) horas para 06 (seis) horas
ininterruptas, inicialmente concedido ao servidor(a) SUZANNE MACEDO
MENDES LIMA VERDE CASTRO, por meio do Despacho n° 4395, de
22 de Setembro de 2020, nos termos do art. 112, da Lei n® 1.818, de 23
de agosto de 2007, pelo prazo de um ano, para o periodo de 29/08/2021
a 28/08/2022.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragédo, em Palmas,
aos dias 14 de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragéo
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DESPACHO N° 4721/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/23000/002085
INTERESSADO(A): VILMA MARIA GOMES DA SILVA
NOME DO DEPENDENTE: Jo&o Vitor Dias Gomes
GRAU DE PARENTESCO: Filho

NUMERO FUNCIONAL: 11499087/5

CARGO: Assessor Comissionado I

ASSUNTO: REDUCAO DE JORNADA DE TRABALHO
ORGAO: Secretaria da Cidadania e Justica
LOTACAO: Geréncia de Diversidade e Inclusdo Social

Com base na documentagéo constante do presente processo,
em especial a manifestacdo da Junta Médica Oficial do Estado, resolvo
CONCEDER, ao(a) requerente VILMA MARIA GOMES DA SILVA, o
beneficio de Reducédo de Jornada de Trabalho, de 8 (oito) para 6 (seis)
horas diarias ininterruptas, nos termos do art. 112, da Lei n® 1.818, de 23
de agosto de 2007, pelo prazo de um ano, para o periodo de 13/08/2021
a 12/08/2022.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragao, em Palmas,
aos dias 14 de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragéo

DESPACHO N° 4722/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/23000/002084

INTERESSADO(A): MARCELE PEREIRA MENDES
NOME DO DEPENDENTE: Maria Julia Mendes de Souza
GRAU DE PARENTESCO: Filha

NUMERO FUNCIONAL: 974538/1

CARGO: Professor da Educagao Basica

ASSUNTO: REDUCAO DE JORNADA DE TRABALHO
ORGAO: Secretaria da Educagéo, Juventude e Esportes
LOTACAO: Col Est Jardim Paulista

Com base na manifestacdo da Junta Médica Oficial do
Estado, resolvo PRORROGAR o periodo de concessdo do beneficio de
Reducgéo de Jornada de Trabalho, de 08 (oito) horas para 06 (seis) horas
ininterruptas, inicialmente concedido ao servidor(a) MARCELE PEREIRA
MENDES, por meio do Despacho n° 4459, de 22 de Setembro de 2020,
nos termos do art. 112, da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de 2007, pelo
prazo de um ano, para o periodo de 08/08/2021 a 07/08/2022.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragédo, em Palmas,
aos dias 14 de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

DESPACHO N° 4723/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/30550/005651
INTERESSADO(A): MARIA LUCIA SILVA OLIVEIRA
NOME DO DEPENDENTE: Luciano Silva Oliveira
GRAU DE PARENTESCO: Filho

NUMERO FUNCIONAL: 136235/2

CARGO: Assistente de Servigos de Saude

ASSUNTO: REDUCAO DE JORNADA DE TRABALHO
ORGAO: Secretaria da Satide

LOTACAO: Hospital de Referéncia de Augustindpolis

Com base na documentagéo constante do presente processo,
em especial a manifestacdo da Junta Médica Oficial do Estado, resolvo
CONCEDER, ao(a) requerente MARIA LUCIA SILVA OLIVEIRA, o
beneficio de Redugado de Jornada de Trabalho, de 8 (oito) para 6 (seis)
horas diarias ininterruptas, nos termos do art. 112, da Lei n® 1.818, de 23
de agosto de 2007, pelo prazo de um ano, para o periodo de 12/07/2021
a 11/07/2022.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragéo, em Palmas,
aos dias 14 de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

DESPACHO N° 4724/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/31000/002309
INTERESSADO(A): GINZA CESAR VILLAS BOAS
NOME DO DEPENDENTE: Oracio César Da Fonseca
GRAU DE PARENTESCO: Pai

NUMERO FUNCIONAL: 626135/3

CARGO: Assistente Administrativo

ASSUNTO: REDUCAO DE JORNADA DE TRABALHO
ORGAO: Secretaria da Seguranga Publica

LOTACAO: 18° Delegacia de Policia/18° DP - Ananas

Com base na documentagao constante do presente processo,
em especial a manifestacdo da Junta Médica Oficial do Estado, resolvo
CONCEDER, ao(a) requerente GINZA CESAR VILLAS BOAS, o beneficio
de Redugéo de Jornada de Trabalho, de 8 (oito) para 6 (seis) horas diarias
ininterruptas, nos termos do art. 112, da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de
2007, pelo prazo de um ano, para o periodo de 11/08/2021 a 10/08/2022.

Para fins de renovacédo do beneficio em referéncia faz-
se necessaria a apresentacdo de documentagdo comprobatéria de
permanéncia das necessidades especiais do(a) dependente, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias do término do periodo retrocitado.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragéo, em Palmas,
aos dias 14 de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

DESPACHO N° 4725/2021/GASEC

PROCESSO Ne°: 2021/27000/014989
INTERESSADO(A): MONICA ROCHA

NUMERO FUNCIONAL: 162751/2

CARGO: Professor da Educagéo Basica

ASSUNTO: REDUCAO DE JORNADA DE TRABALHO
ORGAQ: Secretaria da Educagao, Juventude e Esportes
LOTACAO: Geréncia de Gestao Pedagdgica

Com base na manifestacdo da Junta Médica Oficial do Estado,
resolvo INDEFERIR a solicitagdo de concesséo do beneficio de Redugéo
de Jornada de Trabalho, por falta de amparo legal, haja vista que a(s)
patologia(s) do(a) servidor(a) ndo se enquadra(m) na(s) deficiéncia(s)
especificada(s) no art. 42, da Instrugdo Normativa Geral n° 02, de 25 de
margo de 2009.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragéo, em Palmas,
aos dias 14 de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administracdo

DESPACHO N° 4726/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/25000/000660

INTERESSADO(A): JUCELIA DE ALMEIDA PEDROZO SOUZA
NOME DO DEPENDENTE: Eduardo Pedrozo De Souza

GRAU DE PARENTESCO: Filho

NUMERO FUNCIONAL: 11190752/1

CARGO: Técnico em Contabilidade

ASSUNTO: REDUCAO DE JORNADA DE TRABALHO
ORGAQ: Secretaria da Fazenda

LOTACAO: Agéncia de Atendimento Il - Araguaina

Com base na documentagao constante do presente processo,
em especial a manifestacdo da Junta Médica Oficial do Estado, resolvo
CONCEDER, ao(a) requerente JUCELIA DE ALMEIDA PEDROSO
SOUZA, o beneficio de Redugédo de Jornada de Trabalho, de 8 (oito)
para 6 (seis) horas diarias ininterruptas, nos termos do art. 112, da Lei
n°® 1.818, de 23 de agosto de 2007, pelo prazo de um ano, para o periodo
de 26/07/2021 a 25/07/2022.

Para fins de renovagédo do beneficio em referéncia faz-
se necessaria a apresentagdo de documentagdo comprobatéria de
permanéncia das necessidades especiais do(a) dependente, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias do término do periodo retrocitado.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragdo, em Palmas,
aos dias 15 de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao
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DESPACHO N° 4727/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/27000/015026
INTERESSADO(A): MARIZA ARAUJO LACERDA
NOME DO DEPENDENTE: Deusina Araujo Pires

GRAU DE PARENTESCO: Mae

NUMERO FUNCIONAL: 478663/3

CARGO: Professor da Educagao Basica

ASSUNTO: REDUGAO DE JORNADA DE TRABALHO
ORGAO: Secretaria da Educagéo, Juventude e Esportes
LOTACAO: Esc Est Dr Joaquim Pereira da Costa

Com base na documentagao constante do presente processo,
em especial a manifestacdo da Junta Médica Oficial do Estado, resolvo
CONCEDER, ao(a) requerente MARIZAARAUJO LACERDA, o beneficio
de Reducao de Jornada de Trabalho, de 8 (oito) para 6 (seis) horas diarias
ininterruptas, nos termos do art. 112, da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de
2007, pelo prazo de um ano, para o periodo de 11/08/2021 a 10/08/2022.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragéo, em Palmas,
aos dias 14 de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

DESPACHO N° 4728/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/27000/014819
INTERESSADO(A): DINI RIBEIRO BEZERRA

NOME DO DEPENDENTE: Helena Oliveira Bezerra
GRAU DE PARENTESCO: Filha

NUMERO FUNCIONAL: 756602/2

CARGO: Professor da Educagao Basica

ASSUNTO: REDUCAO DE JORNADA DE TRABALHO
ORGAO: Secretaria da Educagéo, Juventude e Esportes
LOTAGAO: Secretaria Exec do Cons Est de Educacéo

Com base na documentagao constante do presente processo,
em especial a manifestacdo da Junta Médica Oficial do Estado, resolvo
CONCEDER, ao(a) requerente DINI RIBEIRO BEZERRA, o beneficio de
Reducgéo de Jornada de Trabalho, de 8 (oito) para 6 (sels) horas diarias
ininterruptas, nos termos do art. 112, da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de
2007, pelo prazo de um ano, para o periodo de 13/08/2021 a 12/08/2022.

Para fins de renovagdo do beneficio em referéncia faz-se
necessaria a apresentagdo de documentagdo comprobatdria de
permanéncia das necessidades especiais do(a) dependente, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias do término do periodo retrocitado.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragédo, em Palmas,
aos dias 14 de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

DESPACHO N° 4729/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/34490/000226

INTERESSADO(A): ELE PEDRO ALVES BARBOSA

NOME DO DEPENDENTE: Pedro Barbosa Rodrigues

GRAU DE PARENTESCO: Pai

NUMERO FUNCIONAL: 11576979/1

CARGO: Analista em Desenvolvimento Rural do Estado do Tocantins
ASSUNTO: REDUCAO DE JORNADA DE TRABALHO

ORGAO: Instituto de Desenvol Rural do Estado do Tocantins
LOTACAO: Delegacia Reg de Apoio - Miracema

Com base na documentagao constante do presente processo,
em especial a manifestacdo da Junta Médica Oficial do Estado, resolvo
CONCEDER, ao(a) requerente ELE PEDRO ALVES BARBOSA, o
beneficio de Redugdo de Jornada de Trabalho, de 8 (oito) para 6 (seis)
horas diarias ininterruptas, nos termos do art. 112, da Lei n® 1.818, de 23
de agosto de 2007, pelo prazo de um ano, para o periodo de 27/08/2021
a 26/08/2022.

Para fins de renovagédo do beneficio em referéncia faz-se
necessaria a apresentagdo de documentagao comprobatéria de
permanéncia das necessidades especiais do(a) dependente, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias do término do periodo retrocitado.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragédo, em Palmas,
aos dias 14 de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

DESPACHO N° 4730/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/27000/014670

INTERESSADO(A): ISMENI LIMA DE MOURA FELICIANO
NOME DO DEPENDENTE: Samuel Lima De Moura Feliciano
GRAU DE PARENTESCO: Filho

NUMERO FUNCIONAL: 898184/2

CARGO: Professor da Educagao Basica

ASSUNTO: REDUCAO DE JORNADA DE TRABALHO
ORGAOQ: Secretaria da Educagéo, Juventude e Esportes
LOTACAO: Geréncia de Formagao e Apoio & Pesquisa

Com base na documentagao constante do presente processo,
em especial a manifestacdo da Junta Médica Oficial do Estado, resolvo
CONCEDER, ao(a) requerente ISMENI LIMA DE MOURA FELICIANO,
o beneficio de Redugéo de Jornada de Trabalho, de 8 (oito) para 6 (seis)
horas diarias ininterruptas, nos termos do art. 112, da Lei n® 1.818, de 23
de agosto de 2007, pelo prazo de um ano, para o periodo de 09/08/2021
a 08/08/2022.

Para fins de renovagédo do beneficio em referéncia faz-
se necessaria a apresentagdo de documentagdo comprobatéria de
permanéncia das necessidades especiais do(a) dependente, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias do término do periodo retrocitado.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragédo, em Palmas,
aos dias 14 de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administracdo

DESPACHO N° 4731/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/27000/014571
INTERESSADO(A): CINARA TEODORO MAIA

NOME DO DEPENDENTE: Vanda Teodoro Ribeiro
GRAU DE PARENTESCO: Mae

NUMERO FUNCIONAL: 536535/2

CARGO: Professor da Educagéo Basica

ASSUNTO: REDUCAO DE JORNADA DE TRABALHO
ORGAOQ: Secretaria da Educagéo, Juventude e Esportes
LOTACAO: Secretaria Exec do Cons Est de Educagao

Com base na documentagao constante do presente processo,
em especial a manifestacdo da Junta Médica Oficial do Estado, resolvo
CONCEDER, ao(a) requerente CINARATEODORO MAIA, o beneficio de
Reducgéo de Jornada de Trabalho, de 8 (oito) para 6 (seis) horas diarias
ininterruptas, nos termos do art. 112, da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de
2007, pelo prazo de um ano, para o periodo de 06/08/2021 a 05/08/2022.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragdo, em Palmas,
aos dias 14 de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

DESPACHO N° 5004/2021/GASEC

PROCESSO N°: 2021/23000/002109

INTERESSADO(A): LUIS BARREIRAALVES NETO
ASSUNTO: Licenga para Tratar de Interesses Particulares
CARGO: Economista

NUMERO FUNCIONAL: 11552042/1

CPF: xxx.xxx.701-61

ORGAQ: Secretaria da Administragcao

LOTACAO: Geréncia de Planejamento e Convénios
MUNICIPIO: Palmas

Acolhendo a informacgao prestada pela Diretoria de Gestao
Funcional, da Superintendéncia de Gestdo e Desenvolvimento de
Pessoas, desta Pasta, e tendo em vista o que consta do processo,
CONCEDO ao(a) servidor(a) Luis Barreira Alves Neto, nos termos do
artigo 103, da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de 2007, LICENCA PARA
TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES, sem remuneragéo, pelo
prazo de 03 (trés) ano(s), no periodo de 04.09.2021 a 03.09.2024.

Nesse periodo, incumbira ao(a) servidor(a) licenciado(a) o
pagamento das atribuicdes previdenciarias diretamente ao Instituto de
Gestao Previdenciaria do Estado do Tocantins (tanto a parte do proprio
servidor como a patronal), por meio de requerimento formulado aquele
Instituto.

Possuindo empréstimo pessoal consignado em Folha de
Pagamento, devera o(a) servidor(a) dirigir-se com a maior brevidade
possivel a instituicao financeira responsavel, a fim de obter informagdes
acerca dos procedimentos necessarios a continuidade da quitagéo do
débito existente.

Gabinete do Secretario da Administragéo, em Palmas, ao(s) 14
de setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao
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EXTRATOS DE REMANEJAMENTO DE FUNGAO

Com base na manifestacdo da Junta Médica Oficial do Estado,
concede ao (a) requerente Remanejamento de Fungéo, com base no que
dispbe o art. 24, da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de 2007.

e SERVIDOR MATRICULA CARGO PROCESSO PERIODO
1 ALEX TEIXEIRAARAUJO 9737162 Professorda 1 5090/23000/000595 | 10.08.2021 a 05.02.2022
Educagao Basica
Professor
2 EDIMAR RODRIGUES DASILVA 5835372 Koo 2020/270001004875 | 01.08.2021 2 29.10.2021
3 EDIVAN GOMES VELOSO 8478022 Professorda 1 »501270001000602 | 18.07.2021 a 13.01.2022
Educag@o Basica
4 EVANI PINTO BARBOSA 10426021 A“""'agif::”“?os 2020/230001000596 | 14.08.2021 a 09.02.2022
LUCELIA PEREIRA DIAS Técnico em
5 WLBUQUERQUE 1028693-2 Enfomagem | 2021/230000001719 | 1307.2021 a 10102021
6 MARIA DE FATIMA MORAIS 12554521 Professor da 2018/23000/000947 | 14.08.2021 a 09.02.2021

Educagao Basica

Professor da

7 MARIA DAS DORES ALVES PEREIRA 267147-2 o e
Educagao Bésica

2020/23000/000024 | 29.05.2021 a 24.11.2021

Professor da

o A 2020/23000/000295 | 25.07.2021 a 20.01.2022
Educagao Basica

8 MARIA DAS GRAGAS NUNES LIMA 3416101

Professor da

9 |  MARIAANTONIA DELLE VEDOVE 39333-2 SS0r98 | 2018/270001006900 | 09.05.2021 2 04.11.2021
Educacao Basica

10 RAQUEL JESUS MACHADO 5726184 Professorda —{ 5051127000/014891 | 16.07.2021 a 12.10.2021
Educagao Basica

" ROSAALVES BARBOSA soeri0g | AUIeT0e SeNGOS | 1017000000593 | 17.05.2021 a 1211 2021

12 SILVIA MARIA RIBEIRO 461085-2 Professor da 2020123000/001625 | 15.07.2021 2 10.01.2022
Educagao Basica

13 UILIAN ALVES DA SILVA 5683782 Professorda | 590/230001000857 | 22.05.2021 a 17.11.2021
Educacao Basica

14 VANESSAREGIS FELIX 8244013 Professorda —{ »051127000/014574 | 20.08.2021 a 18.10.2021

Educacao Basica

Auxiliar de Servigos

15 | ZIFRINARIBEIRO DOS SANTOS DIAS |  501107-1
Gerais

2019/27000/020124 | 02.08.2021 a 30.10.2021

Palmas, 16 de Setembro de 2021.

BRUNO BARRETO CESARINO
Secretario de Estado da Administragao

SECRETARIA DA AGRICULTURA,
PECUARIA E AQUICULTURA
PORTARIA/SEAGRO N° 061/2021, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ESTADO DAAGRICULTURA,
PECUARIA E AQUICULTURA, no uso de suas atribuigbes e consoante
o disposto ATO N° 2.191 - NM, publicado no D.O.E. N° 5.448, de 24 de
setembro de 2019, com fulcro no art. 35, da Lei 1.818, de 23 de agosto
de 2007, resolve:

Art. 1° Remover, a partir de 16 de setembro de 2021, para fins
de atualizagao junto ao ERGON.

Servidor Matricula CPF Lotagéo Anterior Lotagdo Atual

Honaryd José Lourengo 999158-8 | XXX.XXX.X91-20 Geréncia de Desenvolvimento Territorial Gabinete do Secretario

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

GABINETE DO SECRETARIO EXECUTIVO DE ESTADO DA
AGRICULTURA, PECUARIA E AQUICULTURA, em Palmas, aos 16 dias
do més de setembro de 2021.

Adenieux Rosa Santana
Secretario Executivo da Agricultura, Pecuaria e Aquicultura.

EXTRATO - CESSAO DE USO N° 154/2021

CESSAO DE USO N° 154/2021

Processo n°®: 2021.33000.000446

Concedente: Secretaria da Agricultura, Pecuaria e Aquicultura.

CNPJ: 25.089.137/0001-95

Cessionario: Municipio de Araguacu - TO

CNPJ: 02.391.407/0001-12

Constitui objeto da presente Cessao de Uso, a transferéncia gratuita e
temporaria da posse do bem publico a seguir especificado, de propriedade
do CEDENTE, para o CESSIONARIO, a fim de que o utilize nas condigdes
estabelecidas neste termo, devidamente identificado(s) e avaliado(s) na(s)
GUIA(s) DE MOVIMENTACAO DE BEM PATRIMONIAL (GMBP), no qual
integram os autos supracitados

ITEM ESPECIFICAGAO PATRIMONIO

01 centrifuga extratora de mel, 12/32 quadros, acionamento manual, em ago inox, com torneira de corte rapido,

ol modelo standart, marca IMESUL, s/n° de série.

A26608

01 mesa desoperculadora de favos, em ago inox, para 20 quadros, com torneira de corte rapido e tela em ago
02 inox para filtragem de operculos, estrutura externa em perfil laminado, dimensdes 1000x500x800mm (CxLxA), A26604
marca IMESUL, s/n° de série.

Vigéncia: O presente Termo de Cessdo de Uso vigorara por um prazo
de cinco (05) anos, a contar da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado e/ou alterado mediante Termo Aditivo.

Data da Assinatura: 10 de setembro de 2021

Signatarios: Jaime Café de Sa - Secretario de Estado e Jarbas Ribeiro
Ivo - Prefeito Municipal.

EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 01/2021

Processo n°: 2019.33000.00366

Entidade: Associagédo dos Produtores Rurais Vale Areia de Parana - TO.
Assunto: Notificagdo para apresentagdo das contas do Termo de
Colaboragdo n°® 216/2019.

Apos infrutiferas tentativas de notificagao eletrénica por e-mail e
via Correios, por Aviso de Recebimento (AR), com fundamento no art. 256, Il
do Caodigo de Processo Civil e no art. 26, §4°, da Lei n® 9.784/99, no que
couberem, fica pelo presente Edital, NOTIFICADO o Senhor JORGE
PEREIRADIAS, diretor presidente da Associagao dos Produtores Rurais
Vale Areia, para no prazo de 20 (vinte) dias, a contar da publicagio deste,
APRESENTAR A PRESTACAO DE CONTAS no valor de R$ 145.500,00,
(cento e quarenta e cinco mil e quinhentos reais), referente ao Termo de
Colaboragao n° 216/2019, celebrado entre a Seagro e a Associagao Vale
Areia de Parana - TO, conforme disposto no art. 4°, da Instru¢do Normativa
n°® 004/2004, arts. 57 a 52, do Regimento Interno do Tribunal de Contas
do Estado do Tocantins, bem como nos arts. 46, 47 e 48, do Decreto
n°® 5.816, de 10/05/2018.

O ndo atendimento ensejara a instauragdo de Tomada de
Contas Especial.

Para esclarecimentos e eventuais duvidas em relagdo ao
presente edital, entrar em contato pelos telefones: (63) 3218-2164 ou
(63) 3218-2120, bem como pelo e-mail: convenio@seagro.to.gov.br. Setor
de Planejamento e Convénio da Seagro, localizada na Quadra 104 Sul,
Rua ‘SE’ 09, Lote 5, s/n, Plano Diretor Sul, com expediente das 08h as
12h e das 14h as 18h.

Jaime Café de Sa
Secretario de Estado da Agricultura, Pecuaria e Aquicultura

SECRETARIA DA EDUCAGAO,
JUVENTUDE E ESPORTES
PORTARIA-SEDUC N° 1328, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021.

ASECRETARIADE ESTADO DAEDUCAGAO, JUVENTUDE E
ESPORTES, nouso das atribuigdes que lhe confere o art. 42, §1°, incisos |l e 1V,
da Constituigdo do Estado, resolve:

DESIGNAR

CESAR AUGUSTO BARROS SANTOS, numero funcional 145431-2,
Professor da Educacdo Basica, para exercer a funcdo de Diretor do
Colégio Estadual de Araguacema, no Municipio de Araguacema, vinculado
a Diretoria Regional de Educacao, Juventude e Esportes de Paraiso do
Tocantins, a partir de 30 de maio de 2021.

ADRIANA DA COSTA PEREIRAAGUIAR
Secretaria de Estado da Educagéo, Juventude e Esportes

PORTARIA-SEDUC N° 1329, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021.

ASECRETARIA DE ESTADO DAEDUCAGAO, JUVENTUDE E
ESPORTES, nousodasatribuicdes que lhe confereoart. 42,§1°,incisos ll eV,
da Constituicdo do Estado do Tocantins, resolve:

DESIGNAR

MARIADO DISTERRO AMORIM, Professora da Educagéo Basica, nimero
funcional 873000-4, para exercer a fungédo de Secretario-Geral da Escola
Estadual Castro Alves, no Municipio de Santa Fé do Araguaia, vinculado
a Diretoria Regional de Educacéo, Juventude e Esportes de Araguaina,
a partir de 3 de fevereiro de 2021.

ADRIANA DA COSTA PEREIRAAGUIAR
Secretaria de Estado da Educagéo, Juventude e Esportes
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PORTARIA-SEDUC N° 1330, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021.

ASECRETARIADE ESTADO DAEDUCACAO, JUVENTUDE E
ESPORTES, nouso das atribuicdes que Ihe confere o art. 42,§1°, incisos 1 eV,
da Constituicdo do Estado, resolve:

DESIGNAR

ERMIONE TEIXEIRA BATISTA MIRANDA, nimero funcional n® 695325-5,
Professora da Educagéo Basica, para exercer a fungdo de Assessora
Regional de Gestdo Pedagdgica e Educacional, da Diretoria Regional
de Educacgao, Juventude e Esportes de Pedro Afonso, a partir de 16 de
agosto de 2021.

ADRIANA DA COSTA PEREIRAAGUIAR
Secretaria de Estado da Educagao, Juventude e Esportes

PORTARIA-SEDUC N° 1331, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021.

ASECRETARIADE ESTADO DAEDUCAGCAO, JUVENTUDE E
ESPORTES, nousodasatribuigdes que Ihe confere o art. 42,§1°, incisos i e 1V,
da Constituicdo do Estado do Tocantins, resolve:

DESIGNAR

LUDIMILLA DA SILVAALVES PEREIRA, Professora da Educagao Basica,
numero funcional 928115-3, para exercer a fungdo de Secretario-Geral
da Escola Estadual Nova Geracéo, nesta Capital, vinculada a Diretoria
Regional de Educacao, Juventude e Esportes de Palmas, a partir de 4
de agosto de 2021.

ADRIANA DA COSTA PEREIRAAGUIAR
Secretaria de Estado da Educagao, Juventude e Esportes

PORTARIA-SEDUC N° 1332, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021.

ASECRETARIADE ESTADO DAEDUCACAO, JUVENTUDE E
ESPORTES, nousodas atribuicdes que Ihe confere o art. 42,§1°, incisos 1 eV,
da Constituigdo do Estado, resolve:

DESIGNAR

ISRAEL DE FREITAS SILVA, Professor da Educagéo Basica, nimero
funcional n® 1029916-7, para responder pela Geréncia de Educacéo de
Jovens e Adultos, durante o periodo de 30 de agosto a 3 de setembro
de 2021, em substituicao a titular ELIZIETE VIANA PAIXAO, numero
funcional n°® 527844-2, em razao de fruigdo de férias no mesmo periodo.

ADRIANA DA COSTA PEREIRAAGUIAR
Secretaria de Estado da Educagéo, Juventude e Esportes

PORTARIA-SEDUC N° 1333, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021.

ASECRETARIADE ESTADO DAEDUCACAO, JUVENTUDE E
ESPORTES, nouso das atribuicdes que Ihe confere o art. 42,§1°, incisos 1 e 1V,
da Constituicdo do Estado, resolve:

DESIGNAR

WEBER FERREIRA DOS SANTOS, Professor da Educagéo Basica,
numero funcional n® 794305-1, para responder pela Geréncia de Estatistica
e Informacdes Educacionais, durante o periodo de 21 de setembro a 23
de outubro de 2021, em substituicdo a titular ANA PAULA RIBEIRO DE
ALMEIDA RODRIGUES, numero funcional n° 1059840-6, em razéo de
fruicdo de férias no mesmo periodo.

ADRIANA DA COSTA PEREIRAAGUIAR
Secretaria de Estado da Educagéo, Juventude e Esportes

PORTARIA-SEDUC N° 1346, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, JUVENTUDE
E ESPORTES, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, §1°,
incisos Il e 1V, da Constituicdo do Estado e com fulcro no art. 28, §1°, da
Lei n° 2.859, resolve

DESIGNAR

as servidoras adiante relacionadas para ministrarem aulas, nas cargas
horarias, lotacdo e periodo especificado, em razdo de déficits de aulas,
na Unidade Escolar da Rede Estadual de Ensino, vinculada a Diretoria
Regional de Educacao, Juventude e Esportes de Porto Nacional.

1. GRACIVANIA GOMES DE OLIVEIRA, namero funcional 1246976-2,
Professor da Educagéo Basica, para ministrar 8 horas aulas mensais,
no periodo de 1° de setembro a 18 de dezembro de 2021, no Centro de
Ensino Médio Professor Floréncio Aires, no Municipio de Porto Nacional;

2. KENYA CLOUDY SILVAREGO, numero funcional 928061-4, Professor
da Educacédo Basica, para ministrar 38 horas aulas mensais, no periodo
de 1° de setembro a 18 de dezembro de 2021, no Centro de Ensino Médio
Professor Floréncio Aires, no Municipio de Porto Nacional;

3. SIMONE COSTA COLINO, numero funcional 732270-2, Professor da
Educacéo Basica, para ministrar 19 horas aulas mensais, no periodo de
1° de setembro a 18 de dezembro de 2021, no Centro de Ensino Médio
Professor Floréncio Aires, no Municipio de Porto Nacional.

ADRIANA DA COSTA PEREIRAAGUIAR
Secretaria de Estado da Educagao, Juventude e Esportes

PORTARIA-SEDUC N° 1347, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

ASECRETARIA DE ESTADO DAEDUCAGAO, JUVENTUDE E
ESPORTES, no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe confere o art. 42,
§1°, inciso 1V, da Constituicdo do Estado do Tocantins,

RETIFICAR

a PORTARIA-SEDUC N° 883, de 28 de junho de 2021, publicada na
edicdo do Diario Oficial do Estado n° 5877, de 1° de julho de 2021, na
parte que designou a Professora da Educacgéao Basica, JUCILEIDE ALVES
DE ARAUJO, numero funcional 697622-5, para ministrar 12 horas aulas
mensais, a seguir.

Onde se [&: Leia-se:

no periodo 10 de maio a 30 de junho e 1°a 31 de agosto de 2021 no periodo 10 de maio a 30 de junho e 1°a 13 de agosto de 2021

ADRIANA DA COSTA PEREIRAAGUIAR
Secretaria de Estado da Educacéo, Juventude e Esportes

PORTARIA-SEDUC N° 1348, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

ASECRETARIADE ESTADO DAEDUCACAO, JUVENTUDE E
ESPORTES, nousodasatribuicdes que Ihe confereoart. 42,§1°,incisos i eV,
da Constituigdo do Estado, em atendimento ao disposto no artigo 17, do
Decreto n° 5.890, de 18 de dezembro de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° HOMOLOGAR, o resultado final da Avaliagéo Periddica
de Desempenho - APED dos servidores publicos civis do Estado do
Tocantins, lotados nesta Pasta, na conformidade do anexo Unico desta.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

ADRIANA DA COSTA PEREIRAAGUIAR

Secretaria de Estado da Educagao, Juventude e Esportes

ANEXO UNICO A PORTARIA N° 1348, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

Ordem CPF N° Funcional Servidor (a) Nota Ano Base
Arlete Nunes Carreiro 92,07 2020
Dorvely Sobrinho Costa 100,00 2020

Edivan Oliveira Cavalcanti 98,00 2020

1 XXX.XXX.X31-15 720516-3

2 XXX XXX.X41-15 11155434-1
3 XXX.XXX.X01-44 5521522
4 XXX.XXX.X92-00 1286285-1
5 XXX.XXX.X81-68 634909-2
6 XXX.XXX.X49-12
7
8
9

Francisco Xavier de Sousa Santana 99,40 2020
Joao Antonio de Farias Neto 63,60 2020
Marco Aurelio Cassoli Jacob 99,60 2020

Marcos Natan Santos de Miranda 91,60 2020
Moises Marinho da Silva 99,40 2020
Samuel Daltan Ribeiro de Abreu Adrian 87,20 2020
Wry Maria de Jesus Silva 100,00 2020

11512067-1

XXX.XXX.X83-88
XXX.XXX.X61-98 1248030-3
XXX.XXX.X81-49 1090666-1
10 XXX.XXX.X81-00 976249-3

11230495-1

EDITAL N° 01, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021.
Disp6e sobre o Projeto Escola de Arbitros de Futebol.

ASECRETARIADE ESTADO DAEDUCAGAO, JUVENTUDE E
ESPORTES, no uso das atribuigcées que lhe confere o art. 42, §1°, incisos Il
e |V, da Constituigdo do Estado, resolve tornar publico o PROJETO
ESCOLA DE ARBITROS DE FUTEBOL.

1 - APRESENTAGAO

A Secretaria da Educacéo, Juventude e Esportes, em parceria
com a Escola de Arbitros de Futebol Dr. Edson Rezende de Oliveira,
entidade reconhecida pela FTF - Federagéo Tocantinense de Futebol,
filiada a CBF - Confederagéo Brasileira de Futebol, tem o objetivo de
fomentar a formacéo de profissionais da arbitragem de futebol.
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Também com o objetivo de incentivar o protagonismo social que
rege as agoes estatais, o Estado do Tocantins, por meio da Secretaria
da Educagéo, Juventude e Esportes promove a integragédo aos impactos
sociais positivos.

2 -DO PROJETO

O Projeto Escola de Arbitros de Futebol é uma agéo do Governo
do Tocantins, promovida pela Secretaria da Educagéo, Juventude e
Esportes, em parceria com a Federagao Tocantinense de Futebol, com o
objetivo de ser uma proposta democratica, oportunizar a comunidade o
ingresso no Curso de Formacao de Arbitros de Futebol, de acordo com as
Resolugdes da ENAF-CBF - Escola Nacional de Arbitragem de Futebol,
possibilitando, dessa forma, ndo somente o conhecimento das regras
da modalidade, como também a possibilidade de profissionalizagdo na
carreira e geragao de renda.

O projeto sera norteado pelo que preconiza a ENAF-CBF, através
de Instrutores Técnicos e Fisicos, formados e reconhecidos pela Escola
Nacional ENAF-CBF, no que se refere a area comum. A area nao técnica,
como Nutricdo Aplicada a Arbitragem de Futebol, Legislagado Esportiva,
Lesbes Esportivas Aplicadas a Arbitragem de Futebol, Primeiros Socorros,
Psicologia Aplicada a Arbitragem de Futebol e outras, sera ministrada por
profissionais reconhecidamente capacitados para o exercicio da docéncia
das disciplinas, a convite da diregao da Escola.

3 - DAS INSCRICOES

3.1 A ficha de inscrigdo, os documentos pessoais, bem como
a comprovacao de escolaridade deveréo ser enviados para o e-mail:
escolaarbitrosto@gmail.com;

3.2 As fichas de inscri¢do deverao ser enviadas no periodo de
16 a 24/09/2021;

3.3 Seréao disponibilizadas 50 vagas para cada um dos nucleos/
cidades-sede, devendo, para tanto, o aluno matriculado ter idade igual
ou superior a 16 anos no ato da matricula ou a completar até o término
do curso;

3.4 Quando menor de idade, apresentar autorizagéo do pai ou
responsavel através de documento proprio exigido pela escola, assim
como copia dos documentos pessoais e comprovante de residéncia, e
esta cursando, no minimo, ensino médio;

3.5 Caso o ndmero de inscritos seja maior do que o de vagas
disponibilizadas, sera realizado teste seletivo dos interessados, conforme
abaixo, em ordem sucessiva de classificagao;

3.5.1 Idade minima de 16 anos e maxima de 30 anos;

3.5.2 Ensino médio completo no ato da matricula;
3.5.3Avaliagbes antropométricas, composigao corporal: RCQ, IMC;
3.5.4 Teste fisico: FIFA TEST - classificatorio.

3.6 O fator idade maxima de 35 anos sera desconsiderado
quando o numero de classificados for inferior ao niumero de vagas
disponibilizado abrindo-se desta forma em ordem crescente a idade
maxima a possibilidade de ingresso no curso desde que atendidas o
processo seletivo no item 3.5.

4 - CARGA HORARIA

4.1 A carga horaria devera respeitar o minimo exigido pela
ENAF-CBF de 220 horas-aula, Anexo 1, incluidas as aulas teoricas,
praticas, avaliagdes fisicas, tedricas e estagios;

4.2 Serao exigidos ao final do curso para a obtengéo de diploma
em arbitro de futebol a frequéncia minima de 75% em todas as disciplinas,
bem como para obteng¢ado da aprovagao;

4.3 O curso tera duragéo de seis a oito meses, com o inicio em
setembro de 2021 e término em margo de 2022, nas cidades de Palmas,
Araguaina e Gurupi.

5 - DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1 O Curso de Formagao em Arbitro de Futebol oportunizara ao
formando atuar em todo o territério nacional, em competi¢cdes das mais
variadas categorias e niveis, desde que atendido a todas as disposicdes
de cada uma das entidades em que forem filiados;

5.2 Os locais, periodos de aula, cidade/sede das turmas,
documentos pessoais e outras informagdes necessarias ao inicio e
desenvolvimento das aulas tedricas e praticas serdo normatizados pela
Escola de Arbitros de Futebol Dr. Edson Rezende de Oliveira, por meio
da sua Diretoria, no endereco eletrénico e midias sociais necessarias;

5.3 As duvidas poderdo ser encaminhadas para o
e-mail: escolaarbitrosto@gmail.com ou entrar em contato pelo telefone:
(63) 3218-1232;

5.4 Casos omissos serao resolvidos pela Comisséo Organizadora,
a ser definida por esta Secretaria.

ADRIANA DA COSTA PEREIRAAGUIAR
Secretaria de Estado da Educagéo, Juventude e Esportes.

ANEXO 1
GRADE CURRICULAR DO CURSO DE FORMAGCAO
DE ARBITRO DE FUTEBOL

DISCIPLINAS CARGA HORARIA PERIODO
01 - Histéria da Arbitragem 04 HIA 01 periodo
02 - Regras do Jogo 01 e 02 04 HIA 01DIA
03 - Regras do Jogo 03 e 04 08 HIA 01DIA
04 - Manejo de Bandeira - Pratica de ensino 04 HIA 01 periodo
05 - Trabalho Fisico - Pratica de ensino 04 HA 01 periodo
06 - Primeiros Socorros Aplicados ao Futebol 08 HIA 01DIA
07 - Regras do Jogo 05 08 HIA 01DIA
08 - Regras do Jogo 06 - Introdugéo ao VAR 08 HA 01DIA
09 - Nutrigao Aplicada a Arbitragem 08 HIA 01DIA
10 - Avaliagdo tedrica verificadora de regras 04 HIA 01 periodo
11 - Avaliagao fisica introdutoria ao FIFA Test 04 HIA 01 periodo
12 - Psicologia Aplicada 08 HIA 01DIA
13 - Regras do Jogo 07 e 08 08 HIA 01 periodo
14 - Regras do Jogo 09 & 10 08 HA 01 periodo
15 - Legislagdo Esportiva 08 HIA 01DIA
16 - Regras do jogo 11 - Tecnologia VAR 08 HA 01 periodo
17 - Regras do jogo 12 - Tecnologia VAR 08 HA 01 periodo
18 - Lesdes Esportivas e Prevengdes 08 HIA 01DIA
19 - Avaliagéo tedrica verificadora 04 HA 01 periodo
20 - Avaliagéo Fisica FIFA -TEST “simulado” 04 HA 01 periodo
21 - Regras do Jogo 13 08 HIA 01 periodo
22 - Regras do Jogo 14 04 HA 01 periodo
23 - Psicologia Aplicada “online” 04 HA 01 periodo
24 - Sumulas e Relatorios 04 HIA 01 periodo
25 - Aula pratica de campo - Sinalizagoes 04 HA 01 periodo
26 - Aula pratica de campo - Posicionamentos 04 HIA 01 periodo
27 - Regras do jogo 15, 16 € 17 08 HIA 01DIA
28 - Aula pratica de campo - Mecanica/Protocolos 08 HA 01DIA
28 - Avaliago tedrica verificadora 04 HA 01 periodo
29 - Psicologia Aplicada “online” 04 HIA 01 periodo
30 - Estagio Supervisionado 40HA 08 periodos
31 - Avaliagao Tedrica Final 04 HIA 01 periodo
32-FIFATEST 04 HIA 01 periodo
CARGA HORARIA TOTAL 228 HIA 06 MESES

ANEXO 2
PLANILHA DE CUSTOS DA ESCOLA DE ARBITROS DE FUTEBOL
DR. EDSON REZENDE DE OLIVEIRA

DESCRIGAO VALOR (RS)
DIARIAS/AUXILIOS 30.000,00
HOSPEDAGEM/ALIMENTAGAO 30.000,00
TOTAL 60.000,00
VALOR INVESTIDO PARTICIPANTES VALORY DURAGAO VALOR MENSAL
PARTICIPANTE
RS 60.000,00 150 RS 400,00 06 MESES RS 66,66

FEDERAGAO TOCANTINENSE DE FUTEBOL-FTF/ESCOLA DE

ARBITROS
DESCRICAO VALOR (R$)
CAMISETAS 5.400,00
MATERIAIS DE EXPEDIENTE 3600,00
TOTAL 9.000,00
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ANEXO 3
FORMULARIO DE INSCRICAO

NOME:

DATA DE NASCIMENTO: / /

CPF: RG:

E-MAIL:

TEL.RES: CEL:

MUNICIPIO:

ENDERECO: Ne°
CEP: BAIRRO:

Assinatura do Participante

ANEXO 4
AUTORIZAGAO DO PAI OU RESPONSAVEL POR MENOR PARA
PARTICIPAR PROJETO ESCOLA DE ARBITROS DE FUTEBOL

Eu,
portador (a) do RG n°
nO

, € inscrito (a) no CPF
, responsavel pelo menor de idade
, autorizo sua participagdo no
PROJETO ESCOLA DE ARBITROS DE FUTEBOL, e confirmo que li e
concordo com os termos do Edital.

Municipio:
Data: /

/2021.

Assinatura do responsavel legal

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO

ACORDO DE COOPERAGAO N°: 21/2021

PROCESSO N°: 2021/27000/001224

CONCEDENTE: SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO,
JUVENTUDE E ESPORTES.

CNPJ: 25.053.083/0001-08

CONVENENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AXIXA DO TOCANTINS
CNPJ: 00.766.725/0001-95

OBJETO: Organizar o compartilhamento da estrutura fisica da Escola
Estadual de Tempo Integral Sdo Francisco de Assis, com a rede Municipal
de Educacdo do municipio de Axixa do Tocantins - Reorganizagéo de
oferta educacional.

VIGENCIA: a partir da data da sua assinatura até 14/09/2022

DATA DA ASSINATURA: 14 de setembro de 2021

SIGNATARIOS: ADRIANA DA COSTA PEREIRAAGUIAR

Secretaria de Estado da Educagéo, Juventude e Esportes.

AURI WULANGE RIBEIRO JORGE

Prefeito

EXTRATO DE CONVENIO

Convénio n° 27010.000016/2021

Termo de Convénio n°: 29/2021

Concedente: SECRETARIA DA EDUCAGCAO, JUVENTUDE E ESPORTES
CNPJ: 25.053.083/0001-08

Convenente: Prefeitura Municipal de Colinas do Tocantins

CNPJ: 01.795.483/0001-20

Objeto: Aquisigao e implantacao dos refletores para iluminagéo do estadio
municipal Anténio Neto e a implantagao dos refletores no campo de
futebol society, nas dependéncias do mesmo estadio, no municipio de
Colinas do Tocantins

Valor da emenda: R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil)

Nota de Empenho: 2021NE18079
Natureza da Despesa: 4.4.40.42
Fonte de Recurso: 104202108
Data da Assinatura: 02/09/2021
Vigéncia: 03/09/2021

Signatarios: ADRIANA DA COSTA PEREIRAAGUIAR
Secretaria da Educagéo, Juventude e Esportes
JOSEMAR CARLOS CASARIM

Prefeito Municipal de Colinas do Tocantins

Deputado Elenil da Penha

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: 2021/27000/012271

EXTRATO DE CONTRATO N° 055/2021

CONTRATANTE: SECRETARIA DA EDUCAGCAO, JUVENTUDE E
ESPORTES.

CONTRATADA: BRASIL LOCALIZE RASTREAMENTO LTDA.

CNPJ: 20.512.555/0001-20.

OBJETO: Termo de Contrato referente a prestacéo de servicos de
rastreamento e monitoramento de veiculos via satélite.

VALOR DO CONTRATO: R$ 39.870,00 (trinta e nove mil, oitocentos e
setenta reais).

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA: 27010.12.122.1100.2209.
NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39

FONTES: 101.

VIGENCIA: O prazo do presente contrato é de 12 (doze) meses, a partir da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos, nos termos da legislagéo vigente.

DATA DE ASSINATURA: 14/09/2021

SIGNATARIOS: Adriana da Costa Pereira Aguiar - Representante Legal
da Contratante

Joao Paulo Borges do Amaral - Representante Legal da Contratada

ASSOCIACAO COMUNITARIA DO CEM RUI BRASIL CAVALCANTE -
DRE MIRACEMA DO TOCANTINS/TO

PORTARIA N° 01, DE 16 DE AGOSTO DE 2021.
Republicada para corregéo

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagbes na Modalidade Pregdo e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSOCIAGCAO COMUNITARIA DO CEM
RUI BRASIL CAVALCANTE, com fundamento nos artigos 10, §3°, da Lei
Federal n° 10.520/2002, Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019
e Resolugdo CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n°®10.520/2002 e Decreto n°® 10.024, que disciplinam a adogao de licitacdo
na modalidade Pregéo para a aquisicdo de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagéo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitagdo e a adjudicagdo do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo
relacionados, para atuarem na realizagao das licitagdes na modalidade
Pregéo, desta Associagao, sem prejuizo das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
FABRICIA MARTINS DE SOUSA, matricula n°® 11592508,

EQUIPE DE APOIO:

BRUNA REZENDE COUTO, matricula n® 11159898-1,
EDILENE MEDEIROS BELFORT, matricula n® 701959-2,
ALEANDRO GOMES RESPLANDES, matricula n® 11550759-5,

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirdo, imediatamente, os procedimentos licitatérios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigcéo.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designacdo do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n°® 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

SEBASTIAO FERREIRA DE CASTRO JUNIOR
Presidente da Associagdo Comunitaria do CEM Rui Brasil Cavalcante
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ASSOCIACAO DE APOIO A ESCOLA ESPECIAL LUZ DA VIDA - DRE
DE PARAISO DO TOCANTINS/TO

PORTARIA N° 02/2021, DE 09 DE SETEMBRO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagbes na Modalidade Pregdo e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSOCIACAO DE APOIO A ESCOLA
ESPECIAL LUZ DA VIDA, com fundamento nos artigos 10, §3°, da Lei
Federal n° 10.520/2002, Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019
e Resolugdo CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n°®10.520/2002 e Decreto n°® 10.024, que disciplinam a adogao de licitagdo
na modalidade Pregdo para a aquisicao de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagéo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitacdo e a adjudicagao do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo
relacionados, para atuarem na realizagao das licitagdes na modalidade
Pregéo, desta Associagdo, sem prejuizo das suas atribuigdes normais:

PREGOEIRO:
Elvira Ferreira Costa, matricula n° 848685-6

EQUIPE DE APOIO:

Elenice Maria Moura Brasil, matricula n® 661287-11,

Marcia Divino Rodrigues Ribeiro, matricula n® 11499320-6,
Margarida Maria de Oliveira Costa, matricula n® 1098110-10

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirdo, imediatamente, os procedimentos licitatorios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigao.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designagé@o do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n° 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

KELLY CRISTINA DANTAS
Presidente da Associagéo de Apoio a Escola Especial Luz da Vida

ASSOCIACOES DAS ESCOLAS DA DIRETORIA REGIONAL DE
EDUCACAO, JUVENTUDE E ESPORTES DE PORTO NACIONAL

PORTARIA N° 02, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagdbes na Modalidade Pregédo e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSOCIAGAO APOIO A ESCOLA
ESTADUAL CONCEICAO BRITO, com fundamento nos artigos 10, §3°,
da Lei Federal n® 10.520/2002, Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de
2019 e Resolugdo CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n°®10.520/2002 e Decreto n°® 10.024, que disciplinam a adocao de licitacdo
na modalidade Pregéo para a aquisi¢cdo de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagdo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitagdo e a adjudicagédo do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo
relacionados, para atuarem na realizagéo das licitagdes na modalidade
Pregéo, desta Associagao, sem prejuizo das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
Ana Maria da Silva Lima Ribeiro, matricula n® 11560967-3,

EQUIPE DE APOIO:

Denise Carla Barros Amorim Souza, matricula n°® 985469-6,
Antbénio Costa Fernandes Junior, matricula n® 103400-3,
Nelba Fonseca Lima, matricula n® 609034-1,

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirdo, imediatamente, os procedimentos licitatérios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigéo.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designagé@o do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n° 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

FRANCINETE BANDEIRA BARRA MARINHO
Presidente da Associagéo

PORTARIA N° 001/2021, DE 18 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagbes na Modalidade Pregédo e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSOCIAGAOQ DE APOIO AO COLEGIO
ESTADUALMANOELDOS SANTOS ROSAL, comfundamentonosartigos 10,
§3°, da Lei Federal n® 10.520/2002, Decreto n°® 10.024, de 20 de setembro
de 2019 e Resolugdo CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020.

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n®10.520/2002 e Decreto n°® 10.024, que disciplinam a adoc¢éao de licitacdo
na modalidade Pregéo para a aquisicdo de bens e servicos comuns;

Considerando que recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagéo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitagdo e a adjudicagéo de
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes de Pregoeiro e
da equipe de Apoio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Pregoeiro e Equipe de Apoio, abaixo
relacionados, para atuarem na realizagéo das licitagbes na modalidade
Pregéo, desta Associacdo, sem prejuizo das suas atribuicdes normais

PREGOEIRO:
Leilane Alves Rabelo Avelino, matricula n® 698481-2,

EQUIPE DE APOIO:

Antonia Mendes de Castro, matricula n° 844310-4
Ana Pinto Belém, matricula n® 732300-5

Dilmar Tavares da Silva, matricula n°® 801061-16

Art. 2° Os Pregoeiros e equipe de Apoio acima designados
assumirdo, imediatamente, os procedimentos licitatérios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuicéo.

Art. 3° Caso o Pregoeiros designados nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 5° Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

ADJOLF ROBERTO DE AGUIAR
Presidente da Assoc. de Apoio ao Col. Est. Manoel dos Santos Rosal
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PORTARIA N° 01, DE 10 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagbes na Modalidade Pregédo e da outras
providéncias.

A PRESIDENTE DA ASSOCIACAO DE APOIO AO COLEGIO
ESTADUALTENENTE SALVADORRIBEIRO, comfundamentonos artigos 10,
§3°, da Lei Federal n® 10.520/2002, Decreto n°® 10.024, de 20 de setembro
de 2019 e Resolugdo CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n®10.520/2002 e Decreto n° 10.024, que disciplinam a adocao de licitacdo
na modalidade Pregdo para a aquisicao de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagéo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitagdo e a adjudicagédo do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo
relacionados, para atuarem na realizagé@o das licitagbes na modalidade
Pregéo, desta Associacao, sem prejuizo das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
Lucilia Mendes Gongalves, matricula n® 1077350/4,

EQUIPE DE APOIO:

Tereza Quirino dos Santos, matricula n® 350877/15,
Jodo dos Reis Ribeiro de Araujo, matricula n° 661512/4,
Telma Neri Belém, matricula n® 11642947/4,

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirdo, imediatamente, os procedimentos licitatérios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigéo.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designagé@o do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n° 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

DEUZELINA DE FRANCA DIAS
Presidente da Associagéo de Apoio
ao Colégio Estadual Tenente Salvador Ribeiro

PORTARIA N° 01/2021, DE 18 DE AGOSTO DE 2021.

Designa pregoeiro e a equipe de apoio para atuarem
na licitagdo na modalidade pregéo e da outras
providéncias.

A Presidente da Associacéo de Apoio a Escola Estadual Boa
Nova, com fundamento nos artigos 10, §3°, da Lei federal n°® 10.520/2002,
Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019 e Resolugdo CD/FNDE
n° 06, de 08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n°® 10.520/2002 e Decreto n° 10.024, que disciplinam a adogao de licitagdo
na modalidade pregéo para a aquisicdo de bens e servicos comum.

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagdo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitacdo e a adjudicagdo do
objeto do certame ao licitante vencedor séo atribuicdes do pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:
Art. 1° Designar Pregoeiros e equipe de Apoio, abaixo

relacionados, para atuarem na realizagao das licitacdes na modalidade
Pregéo, desta Associagao, sem prejuizo das atribuigbes normais:

PREGOEIRO:
EZAACKYEL FERREIRA DE ASSIS, matricula n® 11677023-2

EQUIPE DE APOIO

JUCELENE APARECIDA O. DOS SANTOS, matricula n°® 10.66288/6
JANUARIA ALVES MOREIRA, matricula n® 53652/8

RUBECI SILVA DOS SANTOS DIAS, matricula n® 11739541-1

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de apoio acima designados
assumirdo, imediatamente, os procedimentos licitatérios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigéo.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designacdo do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer pelo periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto N° 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposigdes em contrario.

JUCELENE APARECIDA O. DOS SANTOS
Presidente da Associagédo de Apoio a Escola Estadual Boa Nova

PORTARIA N° 01, DE 16 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagbes na Modalidade Pregédo e da outras
providéncias

O PRESIDENTE DA ASSOCIACAO DE APOIO DA ESCOLA
ESTADUAL ANA MACEDO MAIA, com fundamento nos artigos 10, §3°,
da Lei Federal n° 10.520/2002, Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de
2019 e Resolugdo CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n°®10.520/2002 e Decreto n° 10.024, que disciplinam a adogao de licitacdo
na modalidade Pregéo para a aquisicao de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagdo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitagdo e a adjudicagao do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo
relacionados, para atuarem na realizagao das licitagdes na modalidade
Pregéo, desta Associacao, sem prejuizo das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
IZABEL SOUZA CAVALCANTE, matricula n°® 598486/7,

EQUIPE DE APOIO:

ACLAIDES PINTO DE ALMEIDA FERREIRA, matricula n°891311/4
DILENI ALVES ARRUDA, matricula n® 942938/2
LUCIENE PEREIRA DE SOUZA, matricula n® 11670819/2

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirao, imediatamente, os procedimentos licitatérios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigéo.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designacdo do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n°® 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

ACLAIDES PINTO DE ALMEIDA FERREIRA
Presidente da Associacéo
de Apoio a Escola Estadual Ana Macedo Maia
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PORTARIA N° 01, DE 06 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagdbes na Modalidade Pregédo e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSOCIACAO DE APOIO A ESCOLA
FAMILIA AGRICOLA DE PORTO NACIONAL TO com fundamento nos
artigos 10, 3°, da Lei Federal n® 10.520/2002, Decreto n® 10.024, de 20 de
setembro de 2019 e Resolugdo CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n®10.520/2002 e Decreto n° 10.024, que disciplinam a adocao de licitacdo
na modalidade Pregéo para a aquisicdo de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagdo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitagdo e a adjudicagédo do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo
relacionados, para atuarem na realizagéo das licitagdes na modalidade
Pregéo, desta Associagao, sem prejuizo das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
Clezivan Tavares dos Santos, matricula n® 11647302-3

EQUIPE DE APOIO:

Ozéias Neres de Cerqueira, matricula n® 1079727-1
Kenely Costa Cerqueira, matricula n° 795826-6

Luciana Rivas de Oliveira Manzan, matricula n° 1085956-3

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirdo, imediatamente, os procedimentos licitatorios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigéo.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designacao do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n° 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

FRANCISCO RODRIGUES DO NASCIMENTO CONCEICAO
Presidente da Associagéo de Apoio a Escola Familia Agricola

PORTARIA N° 003/2021, DE 16 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagdbes na Modalidade Pregédo e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSOCIACAO DE APOIO AO COLEGIO
ESTADUAL MARECHAL ARTUR COSTAE SILVA, com fundamento nos
artigos 10, §3°, da Lei Federal n® 10.520/2002, Decreto n° 10.024, de 20 de
setembro de 2019 e Resolugdo CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n°®10.520/2002 e Decreto n°® 10.024, que disciplinam a adocéao de licitacdo
na modalidade Pregéo para a aquisicao de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagdo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitagdo e a adjudicagédo do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:
Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo

relacionados, para atuarem na realizagéo das licitagbes na modalidade
Pregéo, desta Associagao, sem prejuizo das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
Janaina Lucia Coelho, matricula n® 771822-1,

EQUIPE DE APOIO:

Maria Zilménia Pereira Lima, matricula n® 768150-2,
Cleanes Avelino Amaral, matricula n® 724250-1,
Ronney Ribeiro Batista, matricula n® 11628340-3,

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirao, imediatamente, os procedimentos licitatérios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigdo.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designagao do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n°® 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

WESLEY VILARINS DA ROCHA
Presidente da Associacéo de Apoio ao Colégio Estadual marechal Artur
da Costa e Silva

PORTARIA N° 03, DE 16 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagbes na Modalidade Pregado e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSOCIAGAO DE APOIO A ESCOLA
ESTADUAL GIRASSOL DE TEMPO INTEGRAL DOM PEDRO II, com
fundamento nos artigos 10, §3°, da Lei Federal n°® 10.520/2002, Decreto
n°® 10.024, de 20 de setembro de 2019 e Resolugdo CD/FNDE n° 06, de
08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n®10.520/2002 e Decreto n°® 10.024, que disciplinam a adog¢éao de licitacdo
na modalidade Pregéo para a aquisicdo de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagéo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitagdo e a adjudicagédo do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo
relacionados, para atuarem na realizagéo das licitagbes na modalidade
Pregéo, desta Associacao, sem prejuizo das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
Eliene Pereira da Silva, matricula n® 707524-2.

EQUIPE DE APOIO:

Raiane Marques Rodrigues, matricula n° 11703504-1

Katia Regina Lopes de Carvalho, matricula n® 711369-1
Deuzirene Vieira Tavares de Azevedo, matricula n® 724543-3

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirdo, imediatamente, os procedimentos licitatorios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuicéo.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designagé@o do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n° 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

LUCRECIA SILVIA COSTA FLORES BRITO
Presidente da Associagéo de Apoio a E. E.G. T. I. Dom Pedro Il
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PORTARIA N° 002, DE 10 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiro e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagdbes na Modalidade Pregédo e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSOCIAGAO DE APOIO A ESCOLA
ESTADUAL FELIX CAMOA I, com fundamento nos artigos 10, §3°, da Lei
Federal n® 10.520/2002 Decreto n°® 10.024, de 20 de setembro de 2019
e Resolugédo CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n°®10.520/2002 e Decreto n°® 10.024, que disciplinam a adocéao de licitacdo
na modalidade Pregéo para a aquisi¢cdo de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagdo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitagdo e a adjudicagédo do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Pregoeiro e Equipe de Apoio, abaixo
relacionados, para atuarem na realizagéo das licitagbes na modalidade
Pregéo, desta Associagao, sem prejuizo das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
Raihane Rodrigues Ferreira de Carvalho, matricula n® 11721383/1

EQUIPE DE APOIO:

Elionaldo Capistano Ferreira, matricula n°® 11669004/2
Ivaneide Gama Lisb6a, matricula n® 11668342/2

Neyane Kristina Carvalho de Souza, matricula n® 11739800/1

Art. 2° O Pregoeiro e Equipe de Apoio acima designados
assumirdo, imediatamente, os procedimentos licitatorios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigéo.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designacao do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n° 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

REVSON TOLINTINO DE OLIVEIRA
Presidente da Associagdo de Apoio A Escola Estadual Félix Camoa |l

PORTARIA N° 001/2021, DE 16 DE AGOSTO DE 2021.

Designar Pregoeiro e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagdbes na Modalidade Pregédo e da outras
providéncias.

A PRESIDENTE DA ASSOCIACAO DE APOIO A ESCOLA
ESTADUAL FULGENCIO NUNES, com fundamento nos artigos 10, §3°,
da Lei Federal n° 10.520/2002, Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de
2019 e Resolugdo CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020.

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n°® 10.520/2002 e Decreto n° 10.024, que disciplinam a agao de licitagéo
na modalidade pregéo para a aquisicdo de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagdo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitagdo e a adjudicagédo do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:
Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo

relacionados, para atuarem na realizagéo das licitagdes na modalidade
Pregéo, desta Associagao, sem prejuizo das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
Walnete Pereira dos Santos, matricula n° 11626330-2

EQUIPE DE APOIO:

Anselmo Gomes de Menezes, matricula n°® 1115650-12
Joyce Araljo Medeiros, matricula n° 887952-5

Joaquim Francisco de Melo Filho, matricula n°® 11543027-2

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirdo, imediatamente, os procedimentos licitatorios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigao.

Art. 32 Caso o Pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontra-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designacgao do Pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10, §3°,
do Decreto n° 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando - se as disposi¢cdes em contrario.

SANDRA CARNEIRO RIOS FACUNDO
Presidente da Associagéo de Apoio a Escola Estadual Fulgéncio Nunes

PORTARIA N° 10, DE 17 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitacdes Modalidade Pregao e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSOCIAGAO DE APOIO A ESCOLA
ESTADUAL DEPUTADO JOSE ALVES DE ASSIS, com fundamento nos
artigos 10, §3°, da Lei Federal n® 10.024, de 20 de setembro de 2019 e
Resolugao CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo no artigo 1°, da Lei Federal
n°®10.520/2002 e Decreto n° 10.024, que disciplinam a adogao de licitacao
na modalidade Pregdo para a aquisicdo de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagéo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitagdo e a adjudicagdo do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo
relacionados, para atuarem na realizagao das licitagdes na modalidade
Pregéo, desta Associagéo, sem prejuizo das suas atribuigdes normais:

PREGOEIRO:
Joabe Vieira de Jesus, matricula n® 11735384-1,

EQUIPE DE APOIO:

Maria Mirce Gomes de Sousa, matricula n°® 661731-2,
Samara de Cassia Benvindo Moura, matricula n® 75714-1,
Suiane Tavares da Silva, matricula n® 11472235-2,

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirdo, imediatamente, os procedimentos licitatérios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuicao.

Art. 3° caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designagé@o do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n° 5.450/2005

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposigdes em contrario.

JOZANA LISBOA SANTANA
Presidente da Associagéo de Apoio a Escola Estadual Deputado José
Alves de Assis.
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PORTARIA N° 01, DE 05 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagbes na Modalidade Pregdo e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSOCIAGAO DE APOIO A ESCOLA
ESTADUAL NOSSA SENHORA DE FATIMA - O PELICANO, com
fundamento nos artigos 10, §3°, da Lei Federal n°® 10.520/2002, Decreto
n°® 10.024, de 20 de setembro de 2019 e Resolugdo CD/FNDE n° 06, de
08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n°®10.520/2002 e Decreto n° 10.024, que disciplinam a adogao de licitagdo
na modalidade Pregdo para a aquisicao de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagdo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitacdo e a adjudicagao do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuigdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo
relacionados, para atuarem na realizagao das licitacdes na modalidade
Pregéo, desta Associagdo, sem prejuizo das suas atribuigdes normais:

PREGOEIRO:
Hélio Aires Ribeiro, matricula n® 732178/5,

EQUIPE DE APOIO:

Kallene Dionizio do Bomfim, matricula n® 35017/5,
Euridece Neta Costa Rodrigues, matricula n® 721466/2,
Sandramar Eleutério Leal, matricula n® 730650/3.

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirdo, imediatamente, os procedimentos licitatérios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigao.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designacao do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n°® 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

LEURANICE ALVES DOS SANTOS
Presidente da Associagéo Apoio
a Escola Estadual Nossa Senhora de Fatima - O Pelicano

PORTARIA N° 01, DE 09 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagdes na Modalidade Pregdo e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSOCIAGAO DE APOIO A ESCOLA
ESTADUAL PROFESSORA ALCIDES RODRIGUES AIRES, com
fundamento nos artigos 10, §3°, da Lei Federal n® 10.520/2002, Decreto
n°® 10.024, de 20 de setembro de 2019 e Resolugdo CD/FNDE n° 06, de
08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n°®10.520/2002 e Decreto n° 10.024, que disciplinam a adog¢ao de licitacao
na modalidade Pregdo para a aquisicdo de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagdo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitacdo e a adjudicagao do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:
Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo

relacionados, para atuarem na realizagao das licitagdes na modalidade
Pregéao, desta Associagao, sem prejuizo das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
Daniela Gongalves Barbosa Pereira, matricula n® 1238183-1,

EQUIPE DE APOIO:

Hiago Manoel da Silva, matricula n® 11674148-1,
Elivania Cardoso Valverde, matricula n® 1109383-12,
Marilene Sousa de Azevedo, matricula n® 596714-1,

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirdo, imediatamente, os procedimentos licitatérios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigéo.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designagé@o do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n° 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

MiZIA LEIA COELHO PEREIRA
Presidente da Associagéo de Apoio
a Esc. Est. Prof.? Alcides Rodrigues Aires

PORTARIA N° 02, DE 06 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagbes na Modalidade Pregédo e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSOCIACAO DE APOIO DO COLEGIO
ESTADUAL PADRE GAMA, com fundamento nos artigos 10, §3°, da Lei
Federal n° 10.520/2002, Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019
e Resolugédo CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n°®10.520/2002 e Decreto n°® 10.024, que disciplinam a adogao de licitagcdo
na modalidade Pregéo para a aquisicdo de bens e servicos comuns,

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagdo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitagdo e a adjudicagdo do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo
relacionados, para atuarem na realizagéo das licitagbes na modalidade
Pregéo, desta Associacdo, sem prejuizo das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
Marcus Vinicius Alves Rodrigues, matricula n°® 11736488-1

EQUIPE DE APOIO:

Ana Paula Araujo Barboza, matricula n® 11687045-1
Geiziane Gomes Oliveira, matricula n® 919291-2
Leude da Silva Marques, matricula n® 434787-9

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirdo, imediatamente, os procedimentos licitatérios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigéo.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designagé@o do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n’ 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

LEUDE DA SILVA MARQUES
Presidente da Associagéo de Apoio Colégio Estadual Padre Gama
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PORTARIA N° 01, DE 10 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagbes na Modalidade Pregdo e da outras
providéncias.

A PRESIDENTE DA ASSOCIAGCAO DE APOIO A ESCOLA
ESTADUAL PROFESSOR ZACHARIAS NUNES DA SILVEIRA, com
fundamento nos artigos 10, §3°, da Lei Federal n® 10.520/2002, Decreto
n°® 10.024, de 20 de setembro de 2019 e Resolugdo CD/FNDE n° 06, de
08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n°®10.520/2002 e Decreto n° 10.024, que disciplinam a adogao de licitagdo
na modalidade Pregéo para a aquisicao de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagdo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitacdo e a adjudicagao do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo
relacionados, para atuarem na realizagao das licitagbes na modalidade
Pregéo, desta Associacao, sem prejuizo das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
Tayane Lannuce Nunes Santana Oliveira, matricula n® 1012592/10

EQUIPE DE APOIO:

Julia Machado da Costa, matricula n® 894324/3,
Rosana Benicio Silva, matricula n° 11652802/2,
Suelivan Nunes da Silva, matricula n® 1029231/10

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirdo, imediatamente, os procedimentos licitatérios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigéo.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designagé@o do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n°® 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

MARIELI RODRIGUES BORGES ESPIACI
Presidente da Associagédo de Apoio
a Escola Estadual Professor Zacharias Nunes da Silveira

PORTARIA N° 01, DE 06 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagbes na Modalidade Pregdo e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSOCIAGAO A ESCOLA ESTADUAL
BRASIL, com fundamento nos artigos 10, §3°, da Lei Federal
n® 10.520/2002, Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019 e
Resolugao CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n°®10.520/2002 e Decreto n°® 10.024, que disciplinam a adogao de licitagdo
na modalidade Pregéo para a aquisicao de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagdo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitacdo e a adjudicagao do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:
Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo

relacionados, para atuarem na realizagao das licitacdes na modalidade
Pregéo, desta Associagao, sem prejuizo das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
Nilza Nunes de Oliveira, matricula n°® 545858/2,

EQUIPE DE APOIO:

Leiliane Aires de Souza, matricula n® 61673/7,

Suyanny Gomes Sampaio Guimaraes, matricula n® 920293-1,
Cybele Da Silva Oliveira, matricula n° 740886/1,

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirao, imediatamente, os procedimentos licitatérios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuicéo.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designacao do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n°® 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

SERGIO AMORIM MATOS
Presidente da Associagdo Apoio a Escola Estadual Brasil

PORTARIA N° 01, DE 05 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagdbes na Modalidade Pregédo e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSOCIAGCAO DE APOIO A ESCOLA
NOSSA SENHORA DA NATIVIDADE, com fundamento nos artigos 10,
§3°, da Lei Federal n® 10.520/2002, Decreto n°® 10.024, de 20 de setembro
de 2019 e Resolugdo CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n°® 10.520/2002 e Decreto n° 10.024, que disciplinam a adogao de licitagdo
na modalidade Pregéo para a aquisi¢cdo de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagdo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitagdo e a adjudicagéo do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo
relacionados, para atuarem na realizagao das licitagdes na modalidade
Pregéo, desta Associagao, sem prejuizo das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
Dirsomar Viana da Silva, matricula n® 881690/14,

EQUIPE DE APOIO:

Adelse Ferreira Costa, matricula n® 942793/1,

Rogério Amaro dos Santos, matricula n® 927421/3

Thiago Alberione Ferreira Soares, matricula n°® 11495405/4.

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirao, imediatamente, os procedimentos licitatérios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigéo.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designacao do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n° 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

JOSINIANA NUNES DA SILVA
Presidente da Associagéo Apoio
a Escola Nossa Senhora da Natividade
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PORTARIA N° 03, DE 14 DE SETEMBRO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagbes na Modalidade Pregédo e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSOCIAGCAO DE APOIO DAESC. EST.
JOAO PIRES QUERIDO, com fundamento nos artigos 10, §3°, da Lei
Federal n° 10.520/2002, Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019
e Resolugédo CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n°®10.520/2002 e Decreto n°® 10.024, que disciplinam a adocéao de licitacdo
na modalidade Pregéo para a aquisicdo de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagdo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitagdo e a adjudicagédo do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo
relacionados, para atuarem na realizagéo das licitagdes na modalidade
Pregéo, desta Associagao, sem prejuizo das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
Francisco Putencio do Santos, matricula n® 4872381

EQUIPE DE APOIO:

Leomara Soares Barbosa Silva, matricula n® 11148438-9
Noel Rodrigues Campos, matricula n°® 526438-4

QOdilia Maria Tavares Ribeiro, matricula n® 120628-7

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirdo, imediatamente, os procedimentos licitatorios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigéo.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designacao do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n° 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

LAURINDO DOS SANTOS OLIVEIRA
Presidente Associagao de Apoio da Esc. Est. Jodo Pires Querido

PORTARIA N° 01, DE 06 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagdbes na Modalidade Pregéo e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSOCIAGCAO DE APOIO A ESCOLA
ESTADUAL ALFREDO NASSER, com fundamento nos artigos 10, §3°,
da Lei Federal n° 10.520/2002, Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de
2019 e Resolugdo CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n°®10.520/2002 e Decreto n° 10.024, que disciplinam a adocao de licitacdo
na modalidade Pregéo para a aquisi¢cdo de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagdo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitagdo e a adjudicagédo do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:
Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo

relacionados, para atuarem na realizagéo das licitagbes na modalidade
Pregéo, desta Associagao, sem prejuizo das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
Katiane Cesar Lemos Rezende, matricula n® 50055-5,

EQUIPE DE APOIO:
Jucinete Pereira Coelho Reis, matricula n® 670318-3

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirao, imediatamente, os procedimentos licitatérios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigéo.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designagé@o do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n°® 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

LUZIA LOPES DE SOUZA
Presidente da Associacéo de Apoio a Escola Estadual Alfredo Nasser

PORTARIA N° 05, DE 11 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagbes na Modalidade Pregédo e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSOCIAGCAO DE APOIO A ESCOLA
ESTADUAL JOAO DASILVAGUIMARAES, com fundamento nos artigos 10,
§3°, da Lei Federal n° 10.520/2002, Decreto n° 10.024, de 20 de setembro
de 2019 e Resolugao CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n°®10.520/2002 e Decreto n° 10.024, que disciplinam a adogao de licitacdo
na modalidade Pregdo para a aquisicao de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagdo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitagdo e a adjudicagdo do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo
relacionados, para atuarem na realizagao das licitagdes na modalidade
Pregéo, desta Associagao, sem prejuizo das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
MARIA JOSE RODRIGUES PINTO, matricula n® 11572353/2

EQUIPE DE APOIO:

LENIR ZAWASKI DOS SANTOS ATAVILA, matricula n°® 669304/1
LIVINATEIXEIRA DE ARAUJO, matricula n® 111722991/4
ELIVANE PINTO SANTANA DA SILVA, matricula n® 1228609/6

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirdo, imediatamente, os procedimentos licitatorios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigao.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designagé@o do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n°® 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

CLEONICE GUIMARAES SOUZA
Presidente da Associacdo de Apoio
a Escola Estadual Jodo da Silva Guimaraes
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PORTARIA N° 001/2021, DE 16 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagbes na Modalidade Pregédo e da outras
providencias.

A PRESIDENTE DA ASSOCIACAO DE APOIO A ESCOLA
ESTADUAL DR. PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, com fundamento nos
artigos 10, §3°, da Lei Federal n® 10.520/2002, Decreto n° 10.024, de 20 de
setembro de 2019 e Resolugdo CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020.

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n®10.520/2002 e Decreto n° 10.024, que disciplinam a adocao de licitacdo
na modalidade Pregdo para a aquisicao de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagéo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitagdo e a adjudicagédo do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo
relacionados, para atuarem na realizagé@o das licitagbes na modalidade
Pregéo, desta Associacao, sem prejuizo das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
Garciete Macedo de Araujo Cunha, matricula n® 11703474-1,

EQUIPE DE APOIO:

Dalvina Pinto de Oliveira, matricula n°® 921820-1 Samira Cardoso dos
Santos, matricula n® 56343-6 Thiago Gomes de Oliveira, matricula
n° 11676329-3

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirdo, imediatamente, os procedimentos licitatorios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigéo.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designacgdo ao do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n° 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

SULEIMA CRISTINABOTTERII
Presidente da Assoc. de Apoio
a Escola Estadual Dr. Pedro Ludovico Teixeira

PORTARIA N° 001/2021, DE 18 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiros e Equipe de Apoio para atuarem
nas licitagbes na Modalidade Pregdo e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DAASSOCIACAO DE APOIO AO CENTRO DE
ENSINO MEDIO FELIX CAMOA, com fundamentos nos artigos 10, §3°,
da Lei Federal n® 10.520/2002, Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de
2019 e Resolugdo CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n° 10.520/2002 e Decreto n° 10.024, que discriminam a adogéo de licitagdo
na modalidade Pregao para aquisigéo de bens e servigos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagdo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitacdo e a adjudicagdo do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:
Art. 1° Designar Pregoeiros Equipe de Apoio, abaixo relacionados,

para atuarem na realizacdo das licitagdes na modalidade Pregéo, desta
Associagéo, sem prejuizo das suas atribuigbes normais:

PREGOEIRO:
Marina Cantéo de Carvalho, matricula n® 11744340-1

EQUIPE DE APOIO:

Jalles Wanderson Souza Barros, matricula n® 46921-4
Larissa Carneiro Nonato, matricula n® 964193-2

Weslley Adriano Rodrigues Araujo, matricula n® 591807-3

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirdo, imediatamente, os procedimentos licitatorios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigéo.

Art. 3° Caso o Pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
Pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designagao do Pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano conforme art. 10,
§3°, do Decreto n°® 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

PAULO SERGIO RIBEIRO DOS SANTOS
Presidente da Assoc. de Apoio ao Centro de Ensino Médio Felix Camoa

PORTARIA N° 01, DE 16 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagdes na Modalidade Pregdo e das outras
providencias.

A ASSOCIACAO DE APOIO A ESCOLA ESTADUAL DOM
DOMINGOS CARREROT, com fundamento nos artigos 10, §3°, da Lei
Federal n° 10.520/2002, Decreto n° 10.024, de setembro de 2019 e
Resolugdo CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n°®10.520/2002 e Decreto n°® 10.024, que disciplinam a adog¢éo de licitacdo
na modalidade Pregao para a aquisi¢céo de bens e servigos comuns.

Considerando que o recebimento das propostas dos lances a
analise da respectiva aceitabilidade a classificagdo das licitantes bem
como a verificagdo dos documentos de habilitagdo e a adjudicagédo do
objeto do certame ao licitante vendedor séo atribuigdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio.

RESOLVE

Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio abaixo
relacionado, para atuarem na realizagdo das licitagbes na modalidade
Pregao desta Associagéo sem prejuizo das suas atribuicdes normais

PREGOEIRO
Hendria Cirqueira Martins, matricula n°: 11603119-4.

EQUIPE DE APOIO

Nemie Perla Sandes Sales, matricula n® 716343-1
Rosangela Macedo de Brito, matricula n® 1200291-1
Lucélia Batista Ribeiro, matricula n® 595655-1

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirao imediatamente os procedimentos licitatérios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigéo.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designagéo do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n°® 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao,
revogando-se as disposigdes em contrario.

VAUDIANIA FACUNDES DIAS
Presidente da Associagéo de Apoio
a Escola Estadual Dom Domingos Carrerot
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PORTARIA N° 09, DE 18 DE AGOSTO DE 2021.

Designa pregoeiro e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagbes na Modalidade Pregédo e da outras
providéncias.

A PRESIDENTE DA ASSOCIACAO DE APOIO AO COLEGIO
ESTADUALANGELICARIBEIROARANHA, com fundamento nos artigos 10,
§3°, da Lei Federal n® 10.520/2002, Decreto n° 10.024 de 20 de setembro
de 2019 e Resolugdo CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020, e.

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei federal
n®10.520/2002 e Decreto n° 10.024, que disciplinam a adocao de licitacdo
na modalidade Pregdo para a aquisicao de bens e servicos comuns.

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagéo das licitantes, bem
com a verificacdo dos documentos de habilitagdo e a adjudicacdo do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio.

RESOLVE:

Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo
relacionados, para atuarem na realizagé@o das licitagbes na modalidade
Pregéo, desta Associacao, sem prejuizo das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
Joado Evangelista Pereira de Franca, matricula n® 266301-2,

Equipe de Apoio:

Valdilene Florentino de Souza Chagas, matricula n° 524697-26,
Elizangela Barbosa da Silva, matricula n® 892467-8,

Paulo Venceslengo Souto, matricula n® 366230-1,

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirdo, imediatamente, os procedimentos licitatérios em andamento,
obedecendo & pauta de distribuigéo.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontra-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designagé@o do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n° 5.450/2005.

Art. 5° esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

LUCIANA AIRES DOS SANTOS SOARES
Presidente da Associagéo de Apoio
ao Colégio Estadual Angélica Ribeiro Aranha

PORTARIA N° 01, DE 16 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagbes na Modalidade Pregdo e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSOCIAGCAO DE APOIO A ESCOLA
ESTADUAL JONAS PEREIRALIMA, com fundamento nos artigos 10, §3°,
da Lei Federal n® 10.520/2002, Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de
2019 e Resolugdo CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n°®10.520/2002 e Decreto n° 10.024, que disciplinam a adogao de licitagdo
na modalidade Pregao para a aquisicdo de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagdo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitacdo e a adjudicagdo do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:
Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo

relacionados, para atuarem na realizagao das licitacdes na modalidade
Pregéo, desta Associagao, sem prejuizo das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
JOSE AUGUSTO NETO DA SILVA, Matricula n® 734862/3

EQUIPE DE APOIO:

Mario Aires Filho, Matricula n® 508916/2
Francisco Vieira Costa, Matricula n® 187401/2
Joana de Sena Ferreira, Matricula n® 800032/10

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirdo, imediatamente, os procedimentos licitatérios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigao.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designagé@o do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n°® 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

ZURAIDE FERREIRA CESAR SOARES
Presidente da Associagéo de Apoio
a Escola Estadual Jonas Pereira Lima

PORTARIA N° 01, DE 16 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagbes na Modalidade Pregdo e da outras
providéncias.

ASSOCIACAO DE APOIO A ESCOLA ESTADUAL CARMENIA
MATOS MAIA, com fundamento nos artigos 10, §3°, da Lei Federal
n° 10.520/2002, Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019 e
Resolugdo CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n°®10.520/2002 e Decreto n° 10.024, que disciplinam a adogao de licitagdo
na modalidade Pregdo para a aquisicao de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagdo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitagdo e a adjudicagéo do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo
relacionados, para atuarem na realizagao das licitagdes na modalidade
Pregéo, desta Associacdo, sem prejuizo das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
Rairica Pereira Gloria, matricula n® 11648384-2,

EQUIPE DE APOIO:

Angélica Pereira da Silva, matricula n® 749373-1,

Jocirane Araujo Ribeiro de Sousa, matricula n® 1143697-7,
Urcineide Alves Ferreira, matricula n® 1285475-5,

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirdo, imediatamente, os procedimentos licitatorios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigéo.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designagéo do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n°® 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

JAKSON SOUSA DA SILVA
Presidente da Associacdo de Apoio
a Escola Estadual Professora Carménia Matos Maia
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PORTARIA N° 001, DE 17 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagbes na Modalidade Pregédo e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DAASSOCIAGAO DE APOIO DO CENTRO DE
ENSINO MEDIO- PROFESSOR FLORENCIO AIRES, com fundamento
nos artigos 10, §3°, da Lei Federal n°® 10.520/2002, Decreto n°® 10.024,
de 20 de setembro de 2019 e Resolugdo CD/FNDE n° 06, de 08 de maio
de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n°® 10.520/2002 e Decreto n° 10.024, que disciplinam a adogao de licitagdo
na modalidade Pregdo para a aquisicao de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagdo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitagdo e a adjudicagédo do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo
relacionados, para atuarem na realizacéo das licitagbes na modalidade
Pregéo, desta Associacao, sem prejuizo das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
Elieson Silva Santos, matricula n® 945496-2,

EQUIPE DE APOIO:

Adgilma Shirlei da Conceigdo Gonzaga, matricula n°® 1084453-3,
Urias Milhomem de Moraes Sobrinho, matricula n® 514618-1,
Julio César Soares, matricula n® 338476-3.

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirdo, imediatamente, os procedimentos licitatérios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigéo.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designagé@o do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n°® 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

ELIESON SILVA SANTOS
Presidente da Associagcdo CEM - Professor Floréncio Aires

PORTARIA N° 02, DE 06 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagbes na Modalidade Pregdo e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSOCIACAO DE APOIO A ESCOLA
ESTADUAL CUSTODIA DA SILVA PEDREIRA, com fundamento nos
artigos 10, §3°, da Lei Federal n° 10.520/2002, Decreto n® 10.024, de 20 de
setembro de 2019 e Resolugdo CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n°®10.520/2002 e Decreto n° 10.024, que disciplinam a adogao de licitagdo
na modalidade Pregao para a aquisicdo de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagdo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitacdo e a adjudicagdo do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:
Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo

relacionados, para atuarem na realizagao das licitacdes na modalidade
Pregéo, desta Associagao, sem prejuizo das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
Jéssyca Valleska Duarte de Almeida, matricula n°® 11174374-3,

EQUIPE DE APOIO:

Juraci Azevedo Gléria, matricula n® 328434-1,
Tathiania Malacco Gomes, matricula n® 877739-3,
Adailton Oliveira da Silva, matricula n® 750375-4,

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirdo, imediatamente, os procedimentos licitatorios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigéo.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designacdo do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n°® 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

EMERSON RODRIGUES MOURA
Presidente da Associacdo de Apoio
a Esc. Est. Custddia da Silva Pedreira

PORTARIA N° 01, DE 12 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagbes na Modalidade Pregdo e da outras
providéncias.

A PRESIDENTE DA ASSOCIACAO DE APOIO DO COLEGIO
ESTADUAL ODOLFO SOARES, com fundamento nos artigos 10, §3°,
da Lei Federal n° 10.520/2002, Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de
2019 e Resolugdo CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020 e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n° 10.520/2002 e Decreto n° 10.024, que disciplinam a adogao de licitagcéo
na modalidade Pregéo para a aquisicdo de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagdo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitagdo e a adjudicacdo do
objeto do certame ao licitante vencedor sado atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo
relacionados, para atuarem na realizagédo das licitagbes na modalidade
Pregéo, desta Associacao, sem prejuizo das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
Bernardino de Sena Filho, matricula n°® 472739-1,

EQUIPE DE APOIO:

Lucirene Gongalves de Souza, matricula n® 1027310-13,
Fabio Oliveira de Farias, matricula n° 1129902-10,
Lucimeire Tiete Aires, matricula n® 1095803-9

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirdo, imediatamente, os procedimentos licitatorios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigao.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designacgao do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n°® 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

KATIA MARIA TEIXEIRA TAVARES
Presidente da Associacédo da Ass. De Apoio do Col. Est. Odolfo Soares
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PORTARIA N° 001, DE 05 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagdbes na Modalidade Pregédo e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSOCIAGAO DE APOIO AO COLEGIO
ESTADUAL PADRAO, com fundamento nos artigos 10, §3°, da Lei
Federal n° 10.520/2002, Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019
e Resolugédo CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n°®10.520/2002 e Decreto n°® 10.024, que disciplinam a adocéao de licitacdo
na modalidade Pregéo para a aquisi¢cdo de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagdo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitagdo e a adjudicagédo do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo
relacionados, para atuarem na realizagéo das licitagbes na modalidade
Pregéo, desta Associagao, sem prejuizo das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
Wilker Pereira Pinto, matricula n°® 11.191.651/1,

EQUIPE DE APOIO:

Hellos da Silva Cesar, matricula n® 11.516.399/5,

Katia Simone da Cunha Varao, matricula n® 919.310/4,
Kadson Cesar Negre, matricula n°® 11.625.627/3.

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirdo, imediatamente, os procedimentos licitatorios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigéo.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designacao do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n° 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

RITARIBEIRO DOS REIS
Presidente da Associagéo ao Colégio Estadual Padrao

PORTARIA N° 06, DE 16 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagdbes na Modalidade Pregédo e da outras
providéncias.

AASSOCIACAO DE APOIO A ESCOLA ESTADUAL ALCIDES
RUFO, com fundamento nos artigos 10, §3°, da Lei Federal n® 10.520/2002,
Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019 e Resolugdo CD/FNDE
n° 06, de 08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n°®10.520/2002 e Decreto n° 10.024, que disciplinam a adocéao de licitacdo
na modalidade Pregéo para a aquisi¢cao de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagdo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitagdo e a adjudicagédo do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:
Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo

relacionados, para atuarem na realizagéo das licitagbes na modalidade
Pregéo, desta Associagao, sem prejuizo das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
Aucélio Macario de Carvalho, matricula n° 797707-1,

EQUIPE DE APOIO:

Sonia Delba Gomes Mascarenhas Neres, matricula n° 938686-3,
Lucivan Gongalves Gama, matricula n® 720670-3,

Rosa Cristina Silva Gongalves, matricula n® 11631139-3,

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirao, imediatamente, os procedimentos licitatérios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigao.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designagao do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n° 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

JAQUELINE APARECIDA BORGES
Presidente da Associacédo de Apoio a Escola Estadual Alcides Rufo

PORTARIA N° 01, DE 17 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagbes na Modalidade Pregdo e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSOCIACAO DE APOIO DO COLEGIO
ESTADUAL AGRICOLA BRIGADAS CHE GUEVARA, com fundamento
nos artigos 10, §3°, da Lei Federal N° 10.520/2002, Decreto N° 10.024,
de 20 de setembro de 2019 e Resolugédo CD/FNDE N° 06, de 08 de maio
de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
N°10.520/2002 E Decreto N° 10.024, que disciplinam a adogao de licitagao
na modalidade Pregéo para a aquisicdo de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagéo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitagdo e a adjudicagdo do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo
relacionados, para atuarem na realizagédo das Licitagdes na modalidade
Pregéo, desta Associagdo, sem prejuizos das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
MARIENE RIBEIRO DE CARVALHO SOUZA, Matricula N° 11151927-8

EQUIPE DE APOIO:

LUANA CRISTINAALVES DE MORAIS, Matricula N° 1113933-2
GERALDO GLORIAFERREIRANASCIMENTO, Matricula N° 11530219-4
BERNADETE DE OLIVEIRA NEGRE, Matricula N° 718236-12

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirdo, imediatamente, os procedimentos Licitatérios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigéo.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designacgao do Pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto N° 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

LUANA CRISTINAALVES DE MORAIS
Presidente da Associacédo de Apoio do Colégio Estadual Agricola
Brigadas Che Guevara
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PORTARIA N° 01, DE 16 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagbes na Modalidade Pregédo e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSOCIAGCAO DE APOIO A ESCOLA
ESTADUAL GIRASSOL DE TEMPO INTEGRAL IRMA ASPASIA, com
fundamento nos artigos 10, §3°, da Lei Federal n® 10.520/2002, Decreto
n°® 10.024, de 20 de setembro de 2019 e Resolugdo CD/FNDE n° 06, de
08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n°® 10.520/2002 e Decreto n° 10.024, que disciplinam a adogao de licitagdo
na modalidade Pregdo para a aquisicao de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagdo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitagdo e a adjudicagédo do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo
relacionados, para atuarem na realizagéo das licitagbes na modalidade
Pregéo, desta Associacao, sem prejuizo das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
Cleyton Corréa Souza, matricula n® 1251309-1,

EQUIPE DE APOIO:

Thays Bernardes Marques, matricula n® 1173774-1,

Elaine Cristina Magalhdes Gomes de Souza, matricula n® 886066-3,
Pedro Pires de Miranda, matricula n® 728072-1,

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirdo, imediatamente, os procedimentos licitatérios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigéo.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designagé@o do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n°® 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

GLAUCIA CONCEIGAO THRON GOMES
Presidente da Associagéo

PORTARIA N° 01, DE 12 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagbes na Modalidade Pregdo e da outras
providéncias.

A PRESIDENTE DA ASSOCIAGAO DE APOIO A ESCOLA
ESTADUAL JOAQUIM LINO SUARTE, com fundamento nos artigos 10,
§3°, da Lei Federal n° 10.520/2002, Decreto n® 10.024, de 20 de setembro
de 2019 e Resolugdo CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n°®10.520/2002 e Decreto n° 10.024, que disciplinam a adogao de licitagdo
na modalidade Pregao para a aquisicdo de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagdo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitacdo e a adjudicagdo do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:
Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo

relacionados, para atuarem na realizagao das licitacdes na modalidade
Pregéo, desta Associagao, sem prejuizo das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
Dayanne de Castro Rodrigues, matricula n® 11506431/7

EQUIPE DE APOIO:

Francilene Conceicdo da Cunha, matricula n® 11478152/7
lolanada Francisco Reges Gonzaga, matricula n® 1292862/6
Herlandia Pinto da Costa, matricula n° 638630/23

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirao, imediatamente, os procedimentos licitatérios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigéo.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designagé@o do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n°® 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

ROZENI PINTO BISPO
Presidente da Associagéo

PORTARIA N° 02, DE 16 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagbes na Modalidade Pregdo e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSOCIAGAO DE APOIO A ESCOLA
MESTRA BELA com fundamento nos artigos 10, §3°, da Lei Federal
n® 10.520/2002, Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019 e
Resolugao CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n®10.520/2002 e Decreto n°® 10.024, que disciplinam a adoc¢éao de licitacdo
na modalidade Pregé&o para a aquisicéo de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
anadlise da respectiva aceitabilidade, a classificagéo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitagdo e a adjudicagédo do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo
relacionados, para atuarem na realizagao das licitagdes na modalidade
Pregéo, desta Associagao, sem prejuizo das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
Wilza Pereira de Franga, matricula n® 11747374-1

EQUIPE DE APOIO:

Natanael Barbosa Pereira Carvalho, matricula n°® 11734752-1
Marcia Rogéria Pereira de Oliveira, matricula n® 1130315/7
Alberto Junior Carvalho de Sousa, matricula n® 11684135/3

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirdo, imediatamente, os procedimentos licitatérios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigao.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designagé@o do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n°® 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

NELMARA RUTH DO CARMO NERES DO AMARAL
Presidente da Associacdo de Apoio a Escola Mestra Bela
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PORTARIA N° 01, DE 06 DE AGOSTO DE 2021.

Designa Pregoeiros e equipe de Apoio para atuarem
nas licitagbes na Modalidade Pregdo e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSOCIACAO DE APOIO DO COLEGIO
ESTADUAL DR. QUINTILIANO DA SSILVA, com fundamento nos artigos 10,
§3°, da Lei Federal n® 10.520/2002, Decreto n°® 10.024, de 20 de setembro
de 2019 e Resolugdo CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020, e,

Considerando o disposto no artigo 1°, da Lei Federal
n®10.520/2002 e Decreto n°® 10.024, que disciplinam a adocao de licitacdo
na modalidade Pregao para a aquisicdo de bens e servicos comuns;

Considerando que o recebimento das propostas, dos lances, a
analise da respectiva aceitabilidade, a classificagéo das licitantes, bem
como a verificagdo dos documentos de habilitacdo e a adjudicagdo do
objeto do certame ao licitante vencedor sao atribuicdes do Pregoeiro e
da Equipe de Apoio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Pregoeiros e Equipe de Apoio, abaixo
relacionados, para atuarem na realizagao das licitacdes na modalidade
Pregéo, desta Associacao, sem prejuizo das suas atribuicdes normais:

PREGOEIRO:
Julyane Araujo M. da Silva, matricula n® 1099710-2,

EQUIPE DE APOIO:

Arioneide Oliveira Pinto, matricula n® 11734833-1,
Custodiana Pereira Pinto, matricula n® 11472642-3,
Terezinha Gongalves Pinto, matricula n°® 1274112-2,

Art. 2° Os Pregoeiros e Equipe de Apoio acima designados
assumirao, imediatamente, os procedimentos licitatérios em andamento,
obedecendo a pauta de distribuigéo.

Art. 3° Caso o pregoeiro designado nos termos do paragrafo
anterior, encontrar-se impedido, este podera ser substituido por outro
pregoeiro, estando automaticamente convalidados seus atos.

Art. 4° A designagéao do pregoeiro, a critério da autoridade
competente, podera ocorrer para periodo de um ano, conforme art. 10,
§3°, do Decreto n° 5.450/2005.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposigdes em contrario.

MARIA CELIA BARROS PEREIRA
Presidente da Associac¢éo de Apoio do Col. Est. Dr. Quintiliano da Silva

SECRETARIA DA FAZENDA

PORTARIA SEFAZ N° 731, DE 14 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DA FAZENDA, no uso de suas atribuicdes e
consoante o disposto no art. 42, §1°, incisos | e 1V, da Constituicdo do
Estado, resolve:

DESIGNAR

CARLOS EDUARDO ZAGALLO DA SILVA, n° funcional 482666-1,
Auditor Fiscal da Receita Estadual, para responder pela Geréncia de
Automacao Fiscal, durante os impedimentos ou afastamentos do seu
titular GUILHERME SALES DE CARVALHO, n° funcional 710389-1, no
periodo de 04 de outubro a 02 de novembro de 2021.

SANDRO HENRIQUE ARMANDO
Secretario de Estado da Fazenda

PORTARIA SEFAZ N° 732, DE 14 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DA FAZENDA, no uso de suas atribuigdes
e consoante o disposto no art. 42, §1°, incisos | e 1V, da Constituigao
do Estado, c/c o art. 37, §1°, da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de 2007,
resolve:

DESIGNAR

MARIA LEYLA TAVARES DA SILVA RIBEIRO, n° funcional 983760-3,
Assistente Administrativo, para responder pela Supervisdo da Agéncia
de Atendimento de Itapiratins, durante os impedimentos ou afastamentos
do seu titular MARCOS AURELIO DO ESPIRITO SANTO SOUSA,
n° funcional 877004-3, no periodo de 1° a 30 de outubro de 2021.

SANDRO HENRIQUE ARMANDO
Secretario de Estado da Fazenda

PORTARIA SEFAZ N° 733, DE 14 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DA FAZENDA, no uso de suas atribuicdes
e consoante o disposto no art. 42, §1°, incisos | e 1V, da Constituicao
Estadual, c/c art. 86, paragrafo unico, da Lei 1.818, de 23 de agosto de
2007, resolve:

AUTORIZAR,

no periodo de 1° a 30 de outubro de 2021, a fruigéo de 30 (trinta) dias de
férias do servidor MARCOS AURELIO DO ESPIRITO SANTO SOUSA,
n® funcional 877004-3, Supervisor da Agéncia de Atendimento de
Itapiratins, suspensas pela Portaria Sefaz n® 979, de 16 de julho de 2019,
publicada no Diario Oficial n® 5.405, de 24 de julho de 2019, referente ao
periodo aquisitivo 2018/2019.

SANDRO HENRIQUE ARMANDO
Secretario de Estado da Fazenda

PORTARIA SEFAZ N° 734, DE 14 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DA FAZENDA, no uso de suas atribuicdes e
consoante o disposto no art. 42, §1°, incisos | e 1V, da Constituicao do
Estado, c/co art. 37, §1°, da Lein® 1.818, de 23 de agosto de 2007, resolve:

DESIGNAR

KARYNNE MARTINS DE OLIVEIRA, n° funcional 11181850-1, Almoxarife,
para responder pela Supervisdo da Agéncia de Atendimento de Monte
Santo do Tocantins, durante os impedimentos ou afastamentos do seu
titular JOAO BATISTADIAS SILVERIO, n° funcional 823640-1, no periodo
de 1° a 30 de setembro de 2021.

SANDRO HENRIQUE ARMANDO
Secretario de Estado da Fazenda

PORTARIA SEFAZ N° 735/2021/GABSEC, DE 15/09/2021.

Divulga o Demonstrativo das metas de arrecadagéo
bimestral com as receitas arrecadadas até o 4°
bimestre de 2021, referentes aos Recursos Ordinarios
- Fonte 100.

O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, no uso da
atribuigdo que lhe confere o art. 42, §1°, inciso |l, da Constituicdo do
Estado,

DIVULGA:

Art. 1° O Demonstrativo das metas de arrecadagéo bimestral
com as receitas arrecadadas até o 4° bimestre de 2021, referentes aos
Recursos Ordinarios - Fonte 100, cujas metas foram estabelecidas
através do anexo Il, do Decreto n°® 6.232, de 17 de margo de 2021, em
conformidade com o artigo 13, da Lei Complementar n® 101/2000.

SANDRO HENRIQUE ARMANDO
Secretario de Estado da Fazenda

MAURICIO PARIZOTTO LOURENGCO
Superintendente de Contabilidade Geral
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ANEXO UNICO A PORTARIA SEFAZ N° 735/2021/GABSEC, DE 15/09/2021.

(Demonsiralivo da Arecadago - onte 100 recursos ordingrios)

R$1,00

12 BIMESTRE 22 BIMESTRE 32 BIMESTRE

RECEITA/DISCRIMINAGAO

42 BIMESTRE 52 BIMESTRE 62 BIMESTRE 2021 EXCESSO OU

PREVISTA ARRECADADA| PREVISTA ARRECADADA PREVISTA ARRECADADA-

PREVISTA ARRECADADA PREVISTA PREVISTA PREVISTA PREVISTA PREVISTA ARREC. +PREV | FRUSTRAGAO 2021

1.385.360.234 1965.791,656 1385.360.234 1819,619.783 1385.360.234 2.031.844.067

RECEITAS CORRENTES

1385.360.234 2118.795.052. 1385.360.234 1385.360.234 1.385.360.234 1385.360.234 8312.161.403 10.706.771026 2394609622

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICﬂO DE MELHORIA 687.146.604 947.902455 687.146.604 1012573079 687.146.604 1115934510

687.146.604 1269871269 687.146.604 687.146.604 687.146.604 687.146.604 412287962 572057452 1,597.694.8%8

RECEITA DE CONTRIBUIGOES

RECEITA PATRIMONIAL 2736491 3493731 2736491 15930354 2736491 9512.742

2736491 45912626 2736491 2736491 2736491 2736491 16418946 80322435 63903489

RECEITA DE SERVICOS 833 286 833 309 833 107

833 0 833 833 833 83 1998 2563 (243

[TRANSFERENCIAS CORRENTES 685.107.636 1013878393 685.107636 789874907 685.107.636 905673718

685.107.636 801.979.897 685107636 685.107.636 685.107.636 685.107.636 4110645816 4881622.186 770976370

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 10368670 516,790 10368670 1241135 10368670 122995

10368670 1031060 10368670 10368670 10368670 10368670 62212019 2249320 (37.962.700)

RECEITAS DE CAPITAL

OPERACOES DE CREDITO

[ALIENACAO DE BENS

AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

RECEITAS DE CONTRIBUIGOES INTRA-ORCAMENTARIAS

OUTRAS RECEITAS CORRENTES INTRA-ORGAMENTARIAS - 73 - (673)

DEDU;ﬁES DE IMPOSTOS, TAXAS e CONTRIB. MELHORIA| (237.881.889) (465.864.524) (237.881.8%9) (533.133.908) (237.881.889) (606.893.101)

(237.881.889)- 707.005.334 (237.881.889 (237.881.889) (237.881.889) (237.881.889) (1.427.291334) (2.788.660.645) (1.361.369.311)

RESTITUIQO (249.949)| (866.619)| (249.949)| (2.230)| (249.949)| (28412)

(u9.349)- 406661 (249.949) (249949) (209949) (249.349) (1.499.604) (1603821 (304.127)

DEDU;GES DAS RECEITAS DE TRANSF. DA UNIAQ (137.149.453) (201.903.298) (137.149.453) (157.145.221) (137.149.453) (180.280.471)

(137.149.453)- 159.470.887 (137149453 (137.149.453) (137.149.453) (137.149.453) (822.896.718) (973.09.783 (150.202.065)

1010.078.943 1297.158.089 1010078.943 1120.337.551 1010.078.943 124,642,082

1010078.943 1251.912.169. 1010078.943 1010.078.943 1010.078.943 1010078.943 6060473657 6943.207.777 882734119

EDITAL DE SELEGAO DE CONTEUDISTA
N° 21/2021/GPCE-EGEFAZ

O SECRETARIO DA FAZENDA, por intermédio da Escola de
Gestao Fazendaria Antdnio Propicio de Aguiar Franco - Egefaz comunica
aos interessados que realizara procedimento de sele¢do de Conteudista
para elaboragdo de material do curso Contabilidade na Administragédo
Publica, o qual sera ofertado na modalidade de Ensino a Distancia - EAD,
nos termos dos arts. 42 e 43, da Instru¢do Normativa n® 5/2019/GASEC,
de 27 de maio de 2019.

1 PREAMBULO

1.1 A Escola de Gestao Fazendaria Anténio Propicio de
Aguiar Franco - Egefaz estabelece, conforme este Edital, as diretrizes
para a inscricdo dos interessados em participar do processo seletivo
de profissionais técnicos especializados para prestacéo de servicos de
conteudista, mediante cadastro, em conformidade aos termos e condigbes
a seguir estabelecidas.

1.2 A Egefaz tem como atribuicdo o desenvolvimento de
programas e projetos direcionados ao planejamento, organizacéo, diregéo,
coordenacéo, execugao, controle e avaliagdo das agdes de capacitagao
e desenvolvimento de recursos humanos no ambito da Secretaria de
Fazenda.

A participagdo no Processo de Selegao implica a aceitagéo
integral e irrestrita das condigbes estabelecidas neste Edital e respectivo
Termo de Referéncia.

2 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
2.1 O Processo Seletivo sera regido por este Edital e Termo

de Referéncia anexado, de responsabilidade da Egefaz, conforme o
cronograma de atividades a seguir.

DATA ATIVIDADE
20 a 26/09/2021 Periodo de inscrigbes
28/09/2021 Homologag&o das Inscrigoes
06/10/2021 Resultado preliminar
07 e 08/10/2021 Interposigéo de recursos
14/10/2021 Resultado final
15 a 18/10/2021 Entrega de documentos comprobatérios

3 DO OBJETO

3.1 O presente Edital tem por objeto a selegdo de candidatos
com comprovada experiéncia profissional e titulagdo académica para a
elaboragéo de material didatico do curso Contabilidade na Administragao
Publica, devidamente habilitado na area e especialidade da matéria
inerente ao curso de capacitacéo, o qual sera ofertado na modalidade de
Ensino a Distancia - EAD, com carga horaria de 20 horas/aulas.

4 DAS VAGAS

4.1 Sera oferecida 01(uma) vaga de acordo com as indicagdes
a seguir.

Candidato Vagas

Conteudista 01

5 DAS CONDIGOES DE PARTICIPACAO

5.1 Os servidores estaduais e demais interessados em atuar
nas modalidades descritas no objeto deste Edital deverdo cadastrar-
se e manter seus dados atualizados no ambiente virtual da Egefaz, no
endereco: http://ead.egefaz.to.gov.br/, em conformidade com a Instrugdo
Normativa n® 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019.

5.2 No caso de ser servidor publico estadual, devera apresentar
a Egefaz autorizagao formal do titular do respectivo 6rgao de lotagao
para o exercicio da atividade de conteudista em horario de expediente,
consoante ao que se infere no art. 30, §1°, da Instrugdo Normativa
n° 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019.

5.3 Quaisquer despesas com transporte, hospedagem e
alimentagéao, serédo de responsabilidade do candidato selecionado.

6 DAS INSCRICOES

6.1 As inscrigdes serdo realizadas, exclusivamente, por meio
eletrénico, no ambiente virtual da Egefaz, disponivel em http://ead.egefaz.
to.gov.br/, selecionar a aba Processos Seletivos, Editais em andamento,
em seguida realizar sua inscri¢do.

6.2 Nao havera recebimento de documentos antes da divulgacéao
do resultado final.

6.3 Nao havera cobranca de taxa para a inscrigao.

6.4 O interessado somente tera efetivado sua inscrigdo, apos a
realizacdo de todos os procedimentos previstos no formulario de inscricédo
disponibilizado no ambiente virtual da Egefaz.

6.5 A Egefaz ndo se responsabiliza por inscricdes que nao
tenham sido efetivadas, devido a qualquer problema, tais como: recursos
tecnologicos, ferramentas disponiveis ou locais de acesso a plataforma
pelo interessado, entre outros.

6.6 Ao se inscrever, o candidato concorda com todos os termos
e condigdes previstos neste Edital e Termo de Referéncia anexo. O
desconhecimento do conteudo deste Edital ndo podera ser utilizado como
forma de justificativa para eventuais prejuizos requeridos pelo candidato.

6.7 O e-mail: eadegefaz@sefaz.to.gov.br funcionara como canal
de comunicagdo permanente entre os candidatos e a Egefaz, durante
todas as etapas da selegao e execugéo do curso.

7 DA SELEGAO

7.1 Para fins de resultado preliminar serdo consideradas a
analise curricular pela Comissao Especial de Avaliagéo, de acordo com
a Portaria Sefaz n° 277, de 17 de margo de 2020. Anexo VI Modelo de
Curriculum.

7.2 A andlise dos curriculos ocorrera pela Comissao Especial
de Avaliagao da Egefaz que realizara a validacéo de titulos, por meio da
analise dos dados, informados no cadastro do ambiente virtual da Egefaz.
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7.3 A nota do candidato sera calculada com base nos critérios
de pontuagao estabelecidos na tabela a seguir:

CRITERIOS DE PONTUAGAO PONTOS PONTUAGAO MAXIMA

Doutor 4

Mestre 3

Maior nivel de escolaridade e formagéo na

area de i do evento. Especialista 2

Graduado 1

Técnico 05

acima de 03 anos 2

Maior tempo de servigo publico prestado 03 anos 15
no ambito do Poder Executivo Federal,
Estadual ou Municipal. 02 anos 1 2

01ano 05

1 0,80

Experiéncia como Instrutor & Distancia em 2 1,60
cursos com contetido atico igual 4
ou similar. 3 240

Acima de 3 4,00

PONTUAGAO TOTAL 10

7.4 A relagédo de classificagdo sera publicada por ordem
decrescente de pontuagéo, conforme quantidade de vagas disponibilizadas.

7.5 O resultado preliminar dessa etapa sera divulgado
exclusivamente, por meio eletrénico, via ambiente virtual da Egefaz, na
data especificada no cronograma do item 2.1.

7.6Aselecaodos candidatos devera atender o disposto no artigo 30,
da Instrugéo Normativa n° 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019.

7.7 Mesmo que haja um candidato selecionado, que atenda aos
requisitos do item 7.3 deste Edital, a Secretaria da Fazenda reserva-se o
direito de exercer as prerrogativas estabelecidas na Lei 8.666/93 e na Lei
14.133/2021, entre elas a de revogar o presente certame e/ou rescindir
unilateralmente o contrato de acordo com o interesse publico.

7.8 Sera selecionado o candidato que obtiver maior nota,
conforme critério de pontuagéo constante no item 7.3.

8 DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO

8.1 A lista de classificagdo dos candidatos sera por ordem
decrescente da nota final obtida. Em caso de empate entre candidatos,
a prioridade é regulada na ordem prevista no art. 30, §7°, inciso VI, da
Instrugdo Normativa n® 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019, para
fins de selecéao.

8.2 O resultado final sera publicado no enderego eletrdnico do
ambiente virtual da Egefaz.

8.3 As etapas de avaliacdo estdo previstas no cronograma no
item 2.1.

9 DOS RECURSOS

9.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado
preliminar podera fazé-lo conforme cronograma no item 2.1.

9.2 O recurso devera ser preenchido em formulario proprio,
conforme modelo previsto no ANEXO V, devendo ser preenchido,
digitalizado e enviado por meio eletrénico no endereco: eadegefaz@
sefaz.to.gov.br e, ainda, devera conter argumentagao e justificativa de
forma coerente e consistente.

9.3 A Comisséo Especial de Avaliacdo da Egefaz sera
responsavel pela analise e decisdo dos recursos interpostos.

9.4 Apos andlise, os recursos considerados pertinentes seréo
divulgados no ambiente virtual da Egefaz.

9.5 Adecisao sobre os recursos interpostos, podera resultar em
retificagdo na ordem da classificacdo dos candidatos no resultado final.

9.6 O julgamento da Comisséo é considerado definitivo e
somente podera ser recusado em caso de inobservancia das normas
estabelecidas neste Edital e Termo de Referéncia ou das demais
disposigdes legais que o regem.

10 DO RESULTADO

10.1 A divulgagéo do resultado final sera publicado no Diario
Oficial do Estado e estara disponivel no ambiente virtual da Egefaz, na
data prevista no cronograma do item 2.1.

10.2 Nao cabera interposigao de recurso contra o resultado final.
11 DO ENVIO DA DOCUMENTACAO

11.1 Apés divulgagao do resultado final, o candidato selecionado
devera encaminhar a Egefaz os documentos listados no item 11.6, na data
especificada pelo cronograma do item 2.1. O n&do atendimento ao prazo
estabelecido acarretara a desclassificagao do candidato.

11.2 A documentacdo podera ser entregue pessoalmente ou
postada em envelope nos Correios, por meio do servigo de A.R. ou
Sedex (os custos serdo arcados pelo candidato), no periodo de 15 a 18
de outubro de 2021, para o seguinte enderecgo:

Escola de Gestao Fazendaria Antonio Propicio de Agurar Franco - Egefaz

1212 Sul, Lote 1, Plano Diretor Sul. CEP: 77024-900 - Palmas - TO.

11.3 O envelope postal devera conter as copias dos documentos
devidamente autenticadas em cartorio.

11.4 AEgefaz ndo se responsabiliza por perda, dano ou extravio
do envelope postal com a documentagdo comprobatéria.

11.5 O candidato selecionado que escolher o envio pelos
Correios devera obrigatoriamente, ainda, encaminhar os documentos e
comprovante de postagem digitalizados para o e-mail: eadegefaz@sefaz.
to.gov.br, na data especificada no cronograma do item 2.1.

11.6 Deverao ser entregues copias e apresentagéo dos originais
dos seguintes documentos:

11.6.1 Documento de identidade (serdo considerados como
documento de identidade as: carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas,
pelo Ministério das Relacdes Exteriores, pelas Policias Militares, Civis
e Corpos de Bombeiros; ou Carteira Nacional de Habilitagao, expedida
na forma da Lei; ou passaporte brasileiro, ou carteiras profissionais que
tenham validade como documento de identidade);

11.6.2 Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

11.6.3 Titulo eleitoral e certidao de quitagao eleitoral, expedita
pela Justica Eleitoral;

11.6.4 Diplomas e ou certificados de nivel superior e
especializagao lato e stricto sensu, reconhecidos pelo 6rgdo competente,
os quais foram utilizados para obter pontuagao no processo seletivo;

11.6.5 Dados bancarios;

11.7 Comprovagao de experiéncia como conteudista/instrutor
de EAD.

11.8 O candidato selecionado devera preencher e assinar o
Termo de Compromisso,

Termo de Autorizagdo para Uso de Imagem e a Declaragéo de
Autenticidade, inseridos nos ANEXOS I, lll e IV.

11.9 Caso o candidato selecionado comparega, pessoalmente, a
Egefaz, mediante agendamento, ele devera apresentar originais e entregar
as copias dos documentos comprobatdrios de experiéncia e capacitagao
da area, bem como a especialidade do curso, referente ao respectivo
processo de selegdo, em consonancia com as informagdes cadastradas no
sistema e, ainda obedecer estritamente o prazo estipulado no cronograma
previsto no item 2.1, como também entregar o que dispde o item 11.8.

11.10 Quando for servidor publico estadual, devera apresentar
a Egefaz autorizagdo formal do titular do respectivo érgdo de lotagéo,
para o exercicio da atividade de conteudista em horario de expediente,
consoante ao que se infere no art. 30, §1° da Instrucdo Normativa
N° 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019.
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12 DAS PENALIDADES

12.1 Em se tratando do ndo cumprimento do objeto pactuado
nos termos de responsabilidade, de ocorrer plagio, de haver avaliagéo
negativa, desacato, o conteudista recebera penalidades respectivas ao
seu ato, conforme prescrito no art. 37, da Instrugdo Normativa n° 5/2019/
GASEC, de 27 de maio de 2019.

13 DA REMUNERACAO

13.1 Conteudista na modalidade EAD, recebera o valor ajustado
no Termo de Referéncia, considerando o valor da lauda, conforme valores
dispostos na tabela constante no Anexo |, do art. 37 da Instru¢do Normativa
n°® 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019.

14 DO PRAZO

14.1 O prazo de vigéncia do plano de trabalho, embora seja
por tempo determinado, podera ser renovado pelo mesmo periodo e
consecutivamente, respeitando-se a data limite para prestacao de contas.

15 DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 A inscrigao feita pelo candidato implica no conhecimento
e aceitacdo das normas regulamentadoras contidas neste Edital e do
respectivo Termo de Referéncia.

15.2 A inexatiddo das declaracdes, irregularidades de
documentos ou outras praticas danosas constantes no decorrer do
processo, ou posteriormente, eliminardo o(a) interessado(a), anulando-se
todos os atos decorrentes de seu cadastro e, assim sendo, tornando-se
sem efeito o que dispde a Declaragdo de Autenticidade - ANEXO IV.

15.3 Aprodugao, reformulagao e revisao de contetido nos cursos
EAD, nao gera vinculo empregaticio do selecionado junto a Egefaz/Sefaz.
O profissional selecionado deve realizar suas atividades obedecendo ao
prazo estabelecido em Termo de Compromisso firmado com a Egefaz,
de acordo com o (ANEXO II).

15.4 Cabera, Unica e exclusivamente, aos interessados
acompanhar todas as informagoes relativas ao respectivo cadastro junto
as instancias competentes. Também sera de exclusiva responsabilidade
dos candidatos manterem seus dados e titulos atualizados no ambiente
virtual da Egefaz, inclusive, quanto ao cumprimento das datas e prazos
estabelecidos pela Escola.

15.5 O conteudista selecionado iniciara a prestagéo de servigo
ap6s comunicagéo da Egefaz.

15.6 Em caso de nado haver candidato classificado, desisténcia
e/ou desclassificagdo do conteudista selecionado, a Egefaz podera utilizar
da modalidade Carta Convite, em conformidade ao art. 30, §§3° e 10,
da Instrugdo Normativa n® 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019 e,
ainda, tendo a prerrogativa de providenciar tal instrumento convocatério,
a partir do primeiro dia util subsequente ao término do prazo de entrega
da documentacao e assinatura dos termos mencionados nos itens 11.6
a 11.8 do presente Edital.

15.7 Obedecendo ao principio da publicidade, as informagdes
do processo seletivo, bem como seu resultado final estardo disponiveis
no ambiente virtual da Egefaz, no enderecgo eletronico: http://ead.egefaz.
to.gov.br/

15.8 Os casos omissos e situagdes ndo previstas no presente
Edital e respectivo Termo de Referéncia serao avaliados e resolvidos pela
Comisséo de Avaliagdo e Egefaz/TO.

Palmas -TO, 03 de setembro de 2021.

SANDRO HENRIQUE ARMANDO
Secretario de Estado da Fazenda

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA N° 07/2021/GPCE-EGEFAZ
SELEGAO E INDENIZAGAO DE CONTEUDISTA
1 NOME DO CURSO
1.1 Contabilidade na Administragédo Publica.
2 DO OBJETO

2.1 Selecionar 01 (um) candidato com comprovada experiéncia
profissional e titulagdo académica para execugdo das atividades de
conteudista, nos moldes da Instrugdo Normativa n° 5/2019/GASEC, de 27
de maio de 2019, para atuar no curso de Contabilidade na Administragao
Publica, a ser ofertado pela Escola de Gestédo Fazendaria Antonio Propicio
de Aguiar Franco - Egefaz, na modalidade de ensino a distancia, com
carga horaria de 20 horas/aulas.

3 JUSTIFICATIVA

3.1 O desenvolvimento de a¢des de capacitagbes na modalidade
EAD na Egefaz tem como intengdo desenvolver as competéncias dos
servidores com as diretrizes relacionadas a gestao institucional; ao
Planejamento Estratégico, Plano de agdes de Capacitagbes do ano
de 2021; Plano Politico Pedagégico da escola e Portaria Sefaz n° 435,
de 2018, que instituiu a Politica de Capacitagcdo e Desenvolvimento do
Servidor - PCADS da Secretaria da Fazenda, a qual tem como principio,
dentre outros, o de promover a capacitagao continuada, com equidade
de oportunidades e adequagéo dos perfis de atuagao dos servidores.

Para cumprir o planejamento do ano de 2021, a Egefaz ofertara
cursos na modalidade EAD, por meio do “Projeto Aprimora”, o qual prevé
a oferta do curso Contabilidade na Administragéo Publica, que tem como
objetivo: Apresentar aos servidores, metodologias, ferramentas e normas
de contabilidade, alinhadas ao conceito e praticas para aplicagao no
Setor Publico, bem como, possibilitar o entendimento inicial do “Manual
de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico”. Ademais, ressalta-se que o
curso sera disponibilizado no ambiente virtual da Egefaz.

4 EMENTA

Teoria Geral da Contabilidade Publica: Conceito, Objeto,
Campo de Aplicagdo, Regimes Contabeis, Legislagdo, Operacgdes
Tipicas e seus impactos nas Demonstragdes Contabeis; Subsistemas
de Informacdo e de Contas: Introducdo, Subsistemas Orgamentario,
Subsistemas Patrimonial, Subsistemas Compensagéo, Subsistema
de Custos; Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico: Introdugao
e Composicéo, Conta Contabil, Estrutura do PCASP; Introdugéo ao
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP): O que é
e para que serve; Demonstragdes Contabeis do setor publico conforme
(MCASP), Introducédo conceitual - Balango Orgcamentario, Introdugéo
conceitual - Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais, Introdugcédo
conceitual - Balango Patrimonial, Introdugéo conceitual - Balanco
Financeiro, Introducéo conceitual - Demonstragéo dos Fluxos de Caixa,
Introdugéo conceitual - Demonstragédo das Mutagdes do Patrimdnio
Liquido, Introdug&o conceitual - Demonstragao do Resultado Econémico;
As Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico - Uma
Visdo de sua Aplicabilidade; Demonstra¢des Contabeis Aplicadas ao Setor
Publico - Em Busca da Transparéncia da Gestao Publica; Procedimentos
Contabeis Orcamentarios; Procedimentos Contabeis Patrimoniais;
Procedimentos Contabeis Especificos: FUNDEB, Concessoes de Servigos
Publicos, Operagdes De Crédito, Regime Proprio De Previdéncia Social
(RPPS), Divida Ativa, Precatérios, Consorcios, Publicos.

5 METODOLOGIA DE ENSINO-APRENDIZAGEM

5.1 Estruturado na modalidade de Ensino a Distancia - EAD,
sendo disponibilizado em ambiente web com interagdo on-line, na
plataforma Moodle. A concepgao assumida neste curso pressupdem agdes
pedagogicas pautadas na constru¢cdo do conhecimento de forma critica
e reflexiva, contextualizada na realidade objetiva dos temas abordados,
de modo a privilegiar a relagdo tedrico-pratica, na busca da apreensao
dos principais conteudos relacionados ao tema.
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6 MATERIAIS/EQUIPAMENTOS DE APOIO DIDATICO-
PEDAGOGICO

6.1 Plataforma de ensino a distancia como ferramenta de
aprendizagem;

6.2 Material digital videoaulas;

6.3 Os demais equipamentos e materiais necessarios para
a elaboragdo do conteudo do curso serdo de responsabilidade do
conteudista selecionado.

7 PRODUTO/RESULTADO ESPERADOS

7.1 O conteudista devera elaborar o material didatico conforme
normas, prazos e diretrizes da Egefaz, entregando dentro do prazo
estabelecido o seguinte produto:

Produto 1: Exercicio Avaliativo para 06 (seis) videoaulas, com no
minimo 05 (cinco) questdes objetivas de multipla escolha, de 04 (quatro)
alternativas cada, com gabarito, conforme os contetidos das videoaulas e
ementa do Curso Contabilidade na Administragao Publica. Formato digital
em word (.docx) com no minimo 15 (quinze) laudas.

Produto 2: Material Complementar - Apostila com conteudo da
ementa referenciado nos moldes e padrdes estabelecidos pela ABNT e
seguindo as orientagdes da Equipe Pedagdgica da Egefaz. O material
devera ser entregue com no minimo 60 (sessenta) laudas, formato digital
em word (.docx).

Produto 3: Avaliagao Final - com 10 (dez) questbes objetivas de
multipla escolha, de 04 (quatro) alternativas cada, com gabarito, conforme
os conteldos das videoaulas e ementa do Curso Contabilidade na
Administracéo Publica, diferentes das questdes dos Exercicios Avaliativos.
Formato digital em word (.docx) com no minimo 05 (cinco) laudas.

8 DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

8.1 Para a apresentacao da metodologia proposta, o conteudista
devera adotar as seguintes etapas de trabalho:

8.2 Elaborar o material didatico, de acordo com as orientages,
procedimentos e prazos estabelecidos pela Egefaz;

8.3 Entregar o material didatico do curso para o qual foi
selecionado, em conformidade com a ementa e carga horaria definida
pela Egefaz;

8.4 Realizar as adequacdes indicadas pela equipe pedagdgica
da Egefaz, visando adaptacdes metodoldgicas para a modalidade a

distancia;

8.5 Participar de reunides e/ou capacitagbes com a equipe
educacional da Egefaz durante a fase de produgéo de contetdo;

8.6 Disponibilizar tempo para o cumprimento das atividades;

8.7 Os candidatos que ndo cumprirem os requisitos técnicos
minimos exigidos neste Termo de Referéncia, bem como aquele que
apresentar documentos e/ou informagdes inconsistentes, as quais nao
correspondam a verdade, serdo automaticamente desclassificados.

9 PUBLICO ALVO DO CURSO

9.1 Servidores da Secretaria de Estado da Fazenda

10 CARGA HORARIA

10.1 Possui carga horaria de 20 horas/aulas.

11 NIVEL DE COMPLEXIDADE

11.1 Instrutoria em ambiente virtual de aprendizagem
especializada na area de formacéo do curso de capacitagao referente
ao processo de selegao.

12 MODALIDADE DE ENSINO
12.1 Ensino a Distancia - EAD
13 DO CRONOGRAMA

13.1 Apds a assinatura dos termos, o conteudista devera
aguardar a convocagao da equipe Pedagogica da Egefaz para inicio
das atividades. Logo apos o inicio dos trabalhos, o conteudista tera até
20 (vinte) dias para elaboragdo, 03 (trés) dias de analise pela equipe
pedagdgica da Egefaz e 02 dias para corregao (considerando dias uteis).

13.2 O envio do material sera por e-mail: eadegefaz@sefaz.
to.gov.br

14 REMUNERACAO

14.1 O conteudista recebera o valor total de R$ 1.800,00 (um
mil e oitocentos reais), considerando o valor da lauda/elaboragéo de
R$ 30,00 (trinta reais), conforme anexo | da Instrugdo Normativa n° 5/2019/

GASEC, de 27 de maio de 2019.

Palmas, 03 de setembro de 2021.

ELMIRIAM ALVES DE OLIVEIRA GUEDES

Gerente de Programagao, Capacitagdo e Educagéo

De acordo:

RODRIGO JOSE LIMAALMEIDA KELMA LIMA DE SOUSA RODRIGUES

Diretor da Escola de Gestéo Fazendaria Superintendente de Administragdo e Finangas

Autorizo:

SANDRO HENRIQUE ARMANDO
Secretario de Estado da Fazenda

ANEXO Il
TERMO DE COMPROMISSO

Pelo presente Termo de Compromisso, eu, ,
portador da Cédula de Identidade n°___ , 6rgdo emissor
SSP/____, inscrito no CPF sob n° , ocupante
do cargo de , com lotagcdo na
, assumo o compromisso de exercer
as atividades inerentes a conteudista no curso ,
modalidade EAD, previsto em Edital especifico, para o qual fui
devidamente selecionado pela Escola de Gestao Fazendaria - Egefaz.

Declaro estar ciente das condigbes e exigéncias ora estipuladas,
notadamente no que se refere a pratica de plagio de obra a ser utilizada
na ministracdo do curso e de que todo o material por mim produzido
pertencera exclusivamente ao acervo da Egefaz.

Declaro, ainda, estar ciente de que devo produzir os produtos e
resultados esperados previstos no item 7, bem como cumprir as atribuicdes
e responsabilidades inseridas no item 8 e seguir o cronograma de prazo
descrito no item 13, em conformidade ao Termo de Referéncia e seu
respectivo Edital.

Por fim, declaro ter ciéncia de que a prestacdo de servigos
ndo gera vinculo empregaticio de nenhuma ordem com a Administragéo
Publica do Poder Executivo Estadual.

Palmas - TO, de de 2021.

nome/Assinatura
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ANEXO il FORMAGAO ACADEMICA
TERMO DE AUTORIZAGAO PARA USO DE IMAGEM ”°me"|° il
Nome da Instituigéo: Ano de concluséo:
Eu, , brasileiro, , conteudista, Nome do curse:
portador da cédula de identidade n° SSP- , inscrito Nome da Insiituigao: | Ano de concluséio:
no CPF/MF sob n° , residente e domiciliado a v v ]
no municipio de Palmas, Estado do Tocantins, TITULOS DE POS-GRADUACAO
AUTORIZO a Escola de Gestéo Fazendaria Antonio Propicio - Egefaz, Especializagdo Lato Sensu
vinculada a Secretaria Estadual da Fazenda e Planejamento, com Nome do curso:
sede na Quadra 1212 Sul, Lote 1, Plano Diretor Sul, CEP: 77.024-900, Nore da Insitigo | ‘Ao de condlusio
Palmas - Tocantins, a titulo gratuito, irretratavel e a qualquer tempo, Mo do e
utilizar minha imagem, nome e voz gravados como conteudista, em todo -
Nome da Instituigéo: | Ano de conclus&o:

e qualquer material impresso, digital e comunicacional, bem como em
outras modelagens audiovisuais.

Por ser legitima expressdo da minha vontade, AUTORIZO o
presente termo de uso acima descrito, sem que nada haja a ser reclamado
a titulo de direitos conexos a minha imagem ou a qualquer outro, o que
subscrevo em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Palmas - TO, de de 2021.
nome/ASSINATURA
ANEXO IV
DECLARACAO DE AUTENTICIDADE
Eu, , brasileiro(a),
portador(a) da carteira de identidade n° SSP -
__, inscrito(a) no CPF/MF sob n° , residente

e domiciliado(a) no municipio de ,
Estado , assumo inteira responsabilidade pelas informagdes
prestadas e autenticidade das copias do material produzido que foram
entregues.

Declaro, ainda, estar ciente de que a falsidade nas informacdes
acima implicara nas penalidades legais cabiveis, bem como reconhego
o direito do Estado do Tocantins de utilizar o material didatico quantas
vezes forem necessarias.

Palmas - TO, de de 2021.
NOME/ASSINATURA
ANEXO V
MODELO DE RECURSO

Inscrigéo n°

Eu, , portador
do RG n° , inscrito no CPF/MF sob o n° ,
residente e domiciliado(a) na cidade de , devidamente

inscrito (a) Edital publicadodia ___, realizadoem ____ de de 2020,
venho, muito respeitosamente, recorrer do RESULTADO PRELIMINAR
DAS ETAPAS PREVISTAS PARAAS VAGAS DESTINADAS A VAGA DE
divulgado por esta Comisséo Especial de Avaliagao,

Mestrado

Nome do curso:

Nome da Instituigdo | Ano de conclusdo:

Doutorado

Nome do curso:

Nome da Instituigdo | Ano de concluséo:

EVENTOS QUE ATUOU COMO INSTRUTOR/TUTOR/
CONTEUDISTA (coloque apenas as experiéncias concernentes a vaga
que estiver pleiteando. Exemplo: Conteudista)

Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Evento: Data de inicio: Data de encerramento:

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

Informe em ordem regressiva a adquirida no(s) drgao(s) e empresa(s) onde trabalha ou trabalhou.

Orgao/Empresa onde trabalhou:

Cargo(s)/Emprego(s):

Periodo(s):

Experiéncia Adquirida:

Orgao/Empresa onde trabalhou:

Cargo(s)/Emprego(s):

Periodo(s):

Experiéncia Adquirida:

Orgao/Empresa onde trabalhou:

Cargo(s)/Emprego(s):

Periodo(s):

Experiéncia Adquirida:

INFORMACOES ADICIONAIS

()Le ( )

Inglés Fala () Escreve

Idiomas: e ( )
Espanhol Fala () Escreve

QOutros:

() Word () Excel ( )Access

Informatica: ( ) PowerPoint () Outiook (') Internet

QOutros:

no ultimo dia conforme prazo legal, pelos seguintes motivos:
Palmas - TO, de de 2021.
nome/ASSINATURA
ANEXO VI

MODELO CURRICULUM VITAE

Nome completo Data de Nascimento

Data de Exercicio E-mail

Enderego (com CEP) Telefone
Cargo Unidade Organizacional

EDITAL DE SELEGAO DE TUTOR N° 22/2021/GPCE-EGEFAZ

O SECRETARIO DA FAZENDA, por intermédio da Escola de
Gestao Fazendaria Antonio Propicio de Aguiar Franco - Egefaz comunica
aos interessados que realizara procedimento de selegao de Tutor para
execucao do curso Contabilidade na Administragéo Publica, o qual sera
ofertado na modalidade de Ensino a Distancia - EAD, nos termos dos
arts. 42 e 43, da Instrugdo Normativa N° 5/2019/GASEC, de 27 de maio
de 2019.

1 PREAMBULO

1.1 A Escola de Gestao Fazendaria Anténio Propicio de Aguiar
Franco - Egefaz estabelece, conforme este Edital, as diretrizes para
a inscricao dos interessados em participar do processo seletivo de
profissionais técnicos especializados para prestagao de servigcos de tutor,
mediante cadastro, em conformidade aos termos e condi¢des a seguir
estabelecidas.
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1.2 A Egefaz tem como atribuicdo o desenvolvimento de
programas e projetos direcionados ao planejamento, organizagao, direcéo,
coordenagéo, execugao, controle e avaliagdo das agdes de capacitagao
e desenvolvimento de recursos humanos no ambito da Secretaria da
Fazenda.

A participagdo no Processo de Selegdo implica a aceitagéo
integral e irrestrita das condigbes estabelecidas neste Edital e respectivo
Termo de Referéncia.

2 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
2.1 O Processo Seletivo sera regido por este Edital, de

responsabilidade da Egefaz, conforme o cronograma de atividades a
sequir.

DATA ATIVIDADE

20 a 26/09/2021 Periodo de inscrigoes

28/09/2021 Homologagdo das Inscricdes

06/10/2021 Resultado preliminar

07 e 08/10/2021 Interposigao de recursos

14/10/2021 Resultado final

15a18/10/2021 Entrega de documentos comprobatérios

3 DO OBJETO

3.1 O presente Edital tem por objeto a selegdo de candidatos
com comprovada experiéncia profissional e titulagdo académica,
devidamente habilitado na area e especialidade na matéria inerente ao
curso de capacitacéo, para 01 (uma) vaga de tutor do curso Contabilidade
na Administracdo Publica, o qual sera ofertado na modalidade de Ensino
a Distancia - EAD, com carga horaria de 20 horas/aulas.

4 DAS VAGAS

4.1 Sera oferecida 01 (um) vaga de acordo com as indicagdes
a seguir.

Candidato Vagas

Tutor 01

5 DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1 Os servidores estaduais e demais interessados em atuar
nas modalidades descritas no objeto deste Edital deverdo cadastrar-
se e manter seus dados atualizados no ambiente virtual da Egefaz, no
endereco: http://ead.egefaz.to.gov.br/, em conformidade com a Instrugao
Normativa n° 05/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019.

5.2 No caso de ser servidor publico estadual, devera apresentar
a Egefaz autorizagéo formal do titular do respectivo 6rgao de lotagéo para
o exercicio da atividade de tutoria em horario de expediente, consoante ao
que se infere no art. 30, §1°, da Instrugdo Normativa n° 05/2019/GASEC,
de 27 de maio de 2019.

5.3 Quaisquer despesas com transporte, hospedagem e
alimentacao, serédo de responsabilidade do candidato selecionado.

6 DAS INSCRICOES

6.1 As inscrigdes serao realizadas, exclusivamente, por meio
eletrénico, no ambiente virtual da Egefaz, disponivel em http://ead.egefaz.
to.gov.br/, selecionar a aba Processos Seletivos, Editais em andamento,
em seguida realizar sua inscrigéo.

6.2 N&o havera recebimento de documentos antes da divulgagéo
do resultado final.

6.3 Nao havera cobrancga de taxa para a inscrigéo.

6.4 O interessado somente tera efetivado sua inscri¢édo, apos a
realizagao de todos os procedimentos previstos no formulario de inscricéo
disponibilizado no ambiente virtual da Egefaz.

6.5 A Egefaz ndo se responsabiliza por inscricdes que nao
tenham sido efetivadas em razdo de qualquer problema, tais como:
recursos tecnoldgicos, ferramentas disponiveis ou locais de acesso a
plataforma pelo interessado, entre outros.

6.6 Ao se inscrever, o candidato concorda com todos os termos
e condigdes previstos neste Edital e Termo de Referéncia anexo. O
desconhecimento do conteudo deste Edital ndo podera ser utilizado como
forma de justificativa para eventuais prejuizos requeridos pelo candidato.

6.7 O e-mail: eadegefaz@sefaz.to.gov.br funcionara como canal
de comunicagdo permanente entre os candidatos e a Egefaz, durante
todas as etapas da selegao e execugédo do curso.

7 DA SELEGAO

7.1 Para fins de resultado preliminar serdo consideradas a
analise curricular pela Comissao Especial de Avaliagéo, de acordo com
a Portaria Sefaz n°® 277, de 17 de margo de 2020.

7.2 A andlise dos curriculos ocorrera pela Comissao Especial
de Avaliagdo da Egefaz que realizara a validagao de titulos, por meio da
analise dos dados, informados no cadastro do ambiente virtual da Egefaz.

7.3 A nota do candidato sera calculada com base nos critérios
de pontuacao estabelecidos na tabela a seguir:

CRITERIOS DE PONTUAGAO PONTOS PONTUAGAO MAXIMA

Doutor 4

Mestre 3

Maior nivel de escolaridade e formagéo na

area de conhecimento do evento. Especialista 2

Graduado 1

Técnico 0,5

acima de 03 anos 2

Maior tempo de servigo pblico prestado no 03 anos 15
ambito do Poder Executivo Federal, Estadual
ou Municipal. 02 anos 1 2

01ano 0,5

1 0,80

Experiéncia como Instrutor & Distancia em 2 1,60
cursos com contetdo pi atico igual 4
ou similar. 3 240

Acima de 3 4,00

PONTUAGAO TOTAL 10

7.4 A relagédo de classificagdo sera publicada por ordem
decrescente de pontuagédo, conforme quantidade de vagas disponibilizadas.

7.5 O resultado preliminar dessa etapa sera divulgado
exclusivamente, por meio eletrénico, via ambiente virtual da Egefaz, na
data especificada no cronograma do item 2.1.

7.6 A selecdo dos candidatos devera atender ao disposto no
artigo 30, da Instrugdo Normativa n° 5/2019/GASEC, de 27 de maio de
2019.

7.7 Mesmo que haja um candidato selecionado, que atenda aos
requisitos do item 7.3 deste Edital, a Secretaria da Fazenda reserva-se o
direito de exercer as prerrogativas estabelecidas na Lei 8.666/93 e na Lei
14.133/2021, entre elas a de revogar o presente certame e/ou rescindir
unilateralmente o contrato de acordo com o interesse publico.

7.8 Sera selecionado o candidato que obtiver maior nota,
conforme critério de pontuagao constante no item 7.3.

8 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

8.1 A lista de classificagdo dos candidatos sera por ordem
decrescente da nota final obtida. Em caso de empate entre candidatos,
a prioridade é regulada na ordem prevista no art. 30, §7°, inciso VI, da
n°® 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019, para fins de selegao.

8.2 O resultado final sera publicado no endereco eletronico do
ambiente virtual da Egefaz.

8.3 As etapas de avaliagdo estao previstas no cronograma no
item 2.1.

9 DOS RECURSOS

9.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado
preliminar podera fazé-lo conforme cronograma no item 2.1.
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9.2 O recurso devera ser preenchido em formulario proprio,
conforme modelo previsto no ANEXO V, devendo ser preenchido,
digitalizado e enviado por meio eletrénico no enderego: eadegefaz@
sefaz.to.gov.br e, ainda, devera conter argumentacao e justificativa de
forma coerente e consistente.

9.3 A Comissao Especial de Avaliacdo da Egefaz sera
responsavel pela analise e decisao dos recursos interpostos.

9.4 Apods andlise, os recursos considerados pertinentes serdo
divulgados exclusivamente no ambiente virtual da Egefaz.

9.5 Adecisao sobre os recursos interpostos, podera resultar em
retificagdo na ordem da classificagcdo dos candidatos no resultado final.

9.6 O julgamento da Comisséo é considerado definitivo e
somente podera ser recusado em caso de inobservancia das normas
estabelecidas neste Edital e das disposigbes legais que o regem.

10 DO RESULTADO

10.1 A divulgacéo do resultado final sera publicado no Diario
Oficial do Estado e estara disponivel no ambiente virtual da Egefaz, na
data prevista no cronograma do item 2.1.

10.2 Nao cabera interposigao de recurso contra o resultado final.
11 DO ENVIO DA DOCUMENTACAO

11.1 Apés divulgagao do resultado final, o candidato selecionado
devera encaminhar a Egefaz os documentos listados no item 11.6, na data
especificada pelo cronograma do item 2.1. O ndo atendimento ao prazo
estabelecido acarretara a desclassificagao do candidato.

11.2 A documentacédo podera ser entregue pessoalmente ou
postada em envelope nos Correios, por meio do servigo de A.R. ou
Sedex, (os custos serdo arcados pelo candidato), no periodo de 15 a 18
de outubro de 2021, para o seguinte enderego:

Escola de Gestéo Fazendaria Antonio Propicio de Aguiar Franco - Egefaz

1212 Sul, Lote 1, Plano Diretor Sul. CEP: 77024-900 - Palmas - TO.

11.3 O envelope postal devera conter as copias dos documentos
devidamente autenticadas em cartério.

11.4 AEgefaz ndo se responsabiliza por perda, dano ou extravio
do envelope postal com a documentagdo comprobatéria.

11.5 O candidato selecionado que escolher o envio pelos
Correios devera, obrigatoriamente, ainda, encaminhar os documentos e
comprovante de postagem digitalizados para o e-mail: eadegefaz@sefaz.
to.gov.br, na data especificada no cronograma do item 2.1.

11.6 Deverao ser entregues copias e apresentagédo dos originais
dos seguintes documentos:

11.6.1 Documento de identidade (serdo considerados como
documento de identidade as: carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas,
pelo Ministério das Relacdes Exteriores, pelas Policias Militares, Civis
e Corpos de Bombeiros; ou Carteira Nacional de Habilitagao, expedida
na forma da Lei; ou passaporte brasileiro, ou carteiras profissionais que
tenham validade como documento de identidade);

11.6.2 Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

11.6.3 Titulo eleitoral e certiddo de quitagao eleitoral expedita
pela Justica Eleitoral;

11.6.4 Diplomas e ou certificados de nivel superior e
especializagao lato e stricto sensu, reconhecidos pelo 6rgdo competente,
os quais foram utilizados para obter pontuagao no processo seletivo.

11.6.5 Dados bancarios.
11.7 Comprovagao de experiéncia como tutor de EAD.

11.8 O candidato selecionado devera preencher e assinar o
Termo de Compromisso, Termo de Autorizagéo para Uso de Imagem e a
Declaragéo de Autenticidade, inseridos nos ANEXOS II, lll e IV.

11.9 Caso o candidato selecionado comparega, pessoalmente, a
Egefaz, mediante agendamento, ele devera apresentar originais e entregar
as copias dos documentos comprobatorios de experiéncia e capacitagéo
da area, bem como a especialidade do curso, referente ao respectivo
processo de selegdo, em consonancia com as informagdes cadastradas no
sistema e, ainda obedecer estritamente o prazo estipulado no cronograma
previsto no item 2.1, como também entregar o que dispde o item 11.8.

11.10 Quando for servidor publico estadual, devera apresentar
a Egefaz autorizagéo formal do titular do respectivo 6rgao de lotagéo para
o exercicio da atividade de tutor em horario de expediente, consoante ao
que se infere no art. 30, §1°, da Instru¢cdo Normativa n° 05/2019/GASEC,
de 27 de maio de 2019.

12 DAS PENALIDADES

12.1 Em se tratando do ndo cumprimento do objeto pactuado nos
termos de responsabilidade; no caso de ocorrer plagio, de haver avaliagéo
negativa, desacato, o tutor recebera penalidades respectivas ao seu ato,
conforme prescrito no art. 37 da Instrugdo Normativa n° 5/2019/GASEC,
de 27 de maio de 2019.

13 DA REMUNERAGAO

13.1 Tutor na modalidade EAD, recebera o valor ajustado no
Termo de Referéncia, considerando o valor da hora/aula, conforme valores
disposto na tabela constante no Anexo |, art. 37, da Instrugdo Normativa
n°® 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019.

14 DO PRAZO

14.1 O prazo de vigéncia do plano de trabalho, embora seja
por tempo determinado, podera ser renovado pelo mesmo periodo e
consecutivamente, respeitando-se a data limite para prestacéo de contas.

15 DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 A inscrigao feita pelo candidato implica no conhecimento
e aceitagcdo das normas regulamentadoras contidas neste Edital e do
respectivo Termo de Referéncia.

15.2 A inexatidao das declaragdes, irregularidades de
documentos ou outras praticas danosas constantes no decorrer do
processo, ou posteriormente, eliminaréo o (a) interessado (a), anulando-se
todos os atos decorrentes de seu cadastro e, assim sendo, tornando-se
sem efeito o que dispde a Declaragao de Autenticidade - ANEXO IV.

15.3 A atividade de tutoria no curso EAD n&o gera vinculo
empregaticio do selecionado junto a Egefaz/Sefaz. O profissional
selecionado deve realizar suas atividades obedecendo ao prazo
estabelecido em Termo de Compromisso firmado com a Egefaz, de acordo
com o (ANEXO II).

15.4 Cabera, unica e exclusivamente, aos interessados
acompanhar todas as informacdes relativas ao respectivo cadastro junto
as instancias competentes. Também sera de exclusiva responsabilidade
dos candidatos manterem seus dados e titulos atualizados no ambiente
virtual da Egefaz, inclusive, quanto ao cumprimento das datas e prazos
estabelecidos pela Escola.

15.5 Tutor selecionado iniciara a prestacdo de servico apos
comunicagao da Egefaz.

15.6 Em caso de nado haver candidato classificado, desisténcia
e/ou desclassificagdo do tutor selecionado, a Egefaz podera utilizar-se
da modalidade Carta Convite, em conformidade ao art. 30 §§3° e 10 da
Instrugdo Normativa n® 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019, bem
como tera a prerrogativa de providenciar tal instrumento convocatério a
partir do primeiro dia Util subsequente ao término do prazo de entrega
da documentacéo e assinatura dos termos mencionados nos itens 11.6
a 11.8 do presente Edital.

15.7 Obedecendo ao principio da publicidade, as informagdes
do processo seletivo, bem como seu resultado final estardo disponiveis
no ambiente virtual da Egefaz, no endereco eletronico: http://ead.egefaz.
to.gov.br/.

15.8 Os casos omissos e situa¢des ndo previstas no presente
Edital e respectivo Termo de Referéncia serao avaliados e resolvidos pela
Comisséo de Avaliagdo e Egefaz/TO.

Palmas -TO, 03 de setembro de 2021.

SANDRO HENRIQUE ARMANDO
Secretario de Estado da Fazenda
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA N° 08/2021/GPCE-EGEFAZ SELEGAO E
INDENIZACAO DE TUTORIA

NOME DO CURSO
Curso Contabilidade na Administragéo Publica.
DO OBJETO

Selecionar 01 (um) candidato com comprovada experiéncia
profissional e titulagdo académica para execugéo das atividades de tutoria
do curso Contabilidade na Administragao Publica, nos moldes da Instrugéo
Normativa n° 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019, a ser ofertado pela
Escola de Gestéo Fazendaria Antonio Propicio de Aguiar Franco - Egefaz,
na modalidade de ensino a distancia, com carga horaria de 20 horas/aulas.

JUSTIFICATIVA

O desenvolvimento de acdes de capacitacdes na modalidade
EAD na Egefaz tem como intengdo desenvolver as competéncias dos
servidores com as diretrizes relacionadas a gestéo institucional; ao
Planejamento Estratégico, Plano de agdes de Capacitagdes do ano de
2021; Plano Politico Pedagogico da escola e a Portaria Sefaz n°® 435,
de 2018, que instituiu a Politica de Capacitagdo e Desenvolvimento do
Servidor - PCADS da Secretaria da Fazenda, a qual tem como principio,
dentre outros, o de promover a capacitagao continuada, com equidade de
oportunidades e adequacéao aos perfis de atuagédo dos servidores.

Para cumprir o planejamento para o ano de 2021, a Egefaz
ofertara cursos na modalidade EAD, por meio do “Projeto Aprimora”, o
qual prevé a oferta do curso Contabilidade na Administragcao Publica, que
tem como objetivo: Apresentar aos servidores, metodologias, ferramentas
e normas de contabilidade, alinhadas ao conceito e praticas para aplicagao
no Setor Publico, bem como, possibilitar o entendimento inicial do “Manual
de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico”. Ademais, ressalta-se que o
curso sera disponibilizado no ambiente virtual da Egefaz.

EMENTA

Teoria Geral da Contabilidade Publica: Conceito, Objeto, Campo
de Aplicagéo, Regimes Contabeis, Legislacdo, Operacdes Tipicas e seus
impactos nas Demonstra¢des Contabeis; Subsistemas de Informagao e de
Contas: Introdugéo, Subsistemas Orgamentario, Subsistemas Patrimonial,
Subsistemas Compensacao, Subsistema de Custos; Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico: Introducdo e Composigéo, Conta Contabil,
Estrutura do PCASP; Introducdo ao Manual de Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico (MCASP): O que é e para que serve; Demonstracdes
Contabeis do setor publico conforme (MCASP), Introdugéo conceitual
- Balango Orgamentario, Introdugéo conceitual - Demonstragao das
Variagdes Patrimoniais, Introdugdo conceitual - Balango Patrimonial,
Introdugéo conceitual - Balango Financeiro, Introdugcédo conceitual -
Demonstragao dos Fluxos de Caixa, Introdugéo conceitual - Demonstragao
das Mutagées do Patrimdnio Liquido, Introdug&o conceitual - Demonstragéo
do Resultado Econémico; As Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas
ao Setor Publico - Uma Visdo de sua Aplicabilidade; Demonstracdes
Contabeis Aplicadas ao Setor Publico - Em Busca da Transparéncia da
Gestéo Publica; Procedimentos Contabeis Orgamentarios; Procedimentos
Contabeis Patrimoniais; Procedimentos Contabeis Especificos: FUNDEB,
Concessoes de Servigos Publicos, Operacdes De Crédito, Regime Proprio
de Previdéncia Social (RPPS), Divida Ativa, Precatorios, Consorcios,
Publicos.

METODOLOGIA DE ENSINO-APRENDIZAGEM

A concepc¢ao assumida neste curso pressupdem acdes
pedagdgicas pautadas na construgdo do conhecimento de forma critica e
reflexiva, contextualizada na realidade objetiva dos temas abordados de
modo a privilegiar a relagao tedrico- pratica, na busca da apreensdo dos
principais contetidos relacionados ao tema. E estruturado na modalidade
de Ensino a Distancia - EAD, sendo disponibilizado em ambiente web com
interagéo on-line na plataforma Moodle.

_MATERIAIS/EQUIPAMENTOS DE APOIO DIDATICO-
PEDAGOGICO

Plataforma de ensino a distdncia como ferramenta de
aprendizagem;

Material digital videoaulas;

6.3 Os demais equipamentos e materiais necessarios para
a realizagéo do curso serao de responsabilidade do tutor selecionado.

SERVICO/RESULTADO ESPERADOS

7.1. Produto 01 - Atendimento aos cursistas, por meio eletronico,
com dedicacéo de 05 horas semanais, pelo periodo de 04 semanas, em
que realizar-se-a o curso a ser mediada, podendo incluir plantées de
duvidas, webconferéncia e discussdes no férum da disciplina, mediando
debate reflexivo e colaborativo.

Produto 02 - Cabera ao tutor contratado a elaboragao de
no minimo 02(duas) questdes reflexivas, conforme os conteudos das
videoaulas e ementa do Curso.

Produto 03 - Entrega de relatério apds término do curso.
Neste relatorio, dentre outras informacdes, devera conter: a) impresséo
do tutor sobre o desempenho da turma (pontos fortes e fracos); b)
estratégias utilizadas para facilitar a interagéo e o aprendizado da turma;
c) dificuldades e sugestdes com a operacionalizagado da ferramenta
de aprendizagem virtual; e d) qualidade dos recursos disponibilizados
(videoaulas, apostilas, questdes de aprendizagem e outros).

DAS ATRIBUIGOES E RESPONSABILIDADES

Para a prestacéo de servigo de tutoria, o tutor devera adotar as
seguintes etapas de trabalho:

Apoiar e monitorar a participagdo dos treinandos durante a
realizagéo do curso EAD até a sua finalizagao;

Incentivar os cursistas a desenvolverem todas as atividades
inerentes ao curso;

Elaborar questdes reflexiva, conforme os conteudos das
videoaulas e ementa do Curso;

Coordenar as discussdes nos féruns e dar orientagdes referentes
ao ambiente virtual de aprendizagem;

Gerenciar as caixas de mensagens, respondendo as questoes
apresentadas;

Preparar o relatério final do curso, apresentando informacdes
relativas a frequéncia, avaliagdes, enquetes e participagdo nos féruns,
bem como da aprovacéao, reprovagéo ou desisténcia dos alunos;

Participar de reunides e/ou capacitagbes com a equipe
educacional da Egefaz durante a fase de preparagao do curso;

Disponibilizar tempo para o cumprimento das atividades;

9.0 Os candidatos que ndo cumprirem os requisitos técnicos
minimos exigidos neste Termo de Referéncia, bem como aquele que
apresentar documentos e/ou informagdes inconsistentes, as quais nao
correspondam a verdade, serdo automaticamente desclassificados.

PUBLICO ALVO DO CURSO
Servidores da Secretaria de Estado da Fazenda.

CARGA HORARIA
Possui carga horaria de 20 horas/aulas.

NIVEL DE COMPLEXIDADE

Tutoria em ambiente virtual de aprendizagem especializada
na area de formagéo do curso de capacitacéo referente ao processo de
selegao.

MODALIDADE DE ENSINO
Ensino a Distancia - EAD

DO CRONOGRAMA

Apés a assinatura dos termos, o tutor devera aguardar a
convocagao da equipe pedagdgica da Egefaz para inicio das atividades.

REMUNERACAO

O tutor recebera o valor total de R$ 1.000,00 (um mil reais) a
titulo de indenizagao pelas 20 horas/aulas do curso, conforme Anexo | da
Instrugdo Normativa N° 5/2019, de 27 de maio de 2019.

Palmas -TO, 03 de setembro de 2021.

ELMIRIAM ALVES DE OLIVEIRA GUEDES
Gerente de Programagéo, Capacitagéo e Educagéo
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De acordo:

RODRIGO JOSE LIMA ALMEIDA KELMA LIMA DE SOUSA

RODRIGUES
Diretor da Escola de Gestao Superintendente de Administragao
Fazendaria e Finangas
Autorizo:

SANDRO HENRIQUE ARMANDO
Secretario de Estado da Fazenda

ANEXO Il
TERMO DE COMPROMISSO

Pelo presente Termo de Compromisso, eu

, portador da Cédula de Identidade
n° , érgdo emissor SSP/ ,
inscrito no CPF sob n° , ocupante do cargo de
, com lotagdo na ,
assumo o compromisso de exercer as atividades inerentes a tutor no curso
, modalidade EAD, previsto em
Edital especifico, para o qual fui devidamente selecionado pela Escola de
Gestéo Fazendaria - Egefaz.

Declaro, ainda, estar ciente de que devo produzir os produtos e
resultados esperados previstos no item 7, bem como cumprir as atribuicdes
e responsabilidades inseridas no item 8 e seguir o cronograma de prazo
descrito no item 13, em conformidade ao Termo de Referéncia e seu
respectivo Edital.

Por fim, declaro ter ciéncia de que a prestacdo de servigos
nao gera vinculo empregaticio de nenhuma ordem com a Administragéo
Publica do Poder Executivo Estadual.

Palmas - TO, de de 2021.

NOME/ASSINATURA

ANEXO I
TERMO DE AUTORIZAGCAO PARA USO DE IMAGEM

Eu,, brasileiro, tutor, portador da cédula de identidaden®
SSP- , inscrito no CPF/MF sob n°
, residente e domiciliado a
no municipio de Palmas, Estado do
Tocantins, AUTORIZO a Escola de Gestao Fazendaria Anténio Propicio
de Aguiar Franco - Egefaz, vinculada a Secretaria Estadual da Fazenda,
com sede na Quadra 1212 Sul, Lote 1, Plano Diretor Sul, CEP: 77.024-
900, Palmas - Tocantins, a titulo gratuito, irretratavel e a qualquer tempo,
utilizar minha imagem, nome e voz gravados como tutor, em todo e
qualquer material impresso, digital e comunicacional, bem como em outras
modelagens audiovisuais.

Por ser legitima expressdo da minha vontade, AUTORIZO o
presente termo de uso acima descrito, sem que nada haja a ser reclamado
a titulo de direitos conexos a minha imagem ou a qualquer outro, o que
subscrevo em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Palmas - TO, de de 2021.
NOME/ASSINATURA
ANEXO IV
DECLARACAO DE AUTENTICIDADE
Eu , brasileiro(a),
portador(a) da carteira de identidade n°® SSP

__,inscrito (a) no CPF/MF sob n° ,
residente e domiciliado (a)
___nomunicipio de , Estado , assumo inteira
responsabilidade pelas informagdes prestadas e autenticidade das copias
do material produzido que foram entregues.

Declaro, ainda, estar ciente de que a falsidade nas informacgoes
acima implicara nas penalidades legais cabiveis, bem como reconhego
o direito do Estado do Tocantins de utilizar o material didatico quantas
vezes forem necessarias.

Palmas - TO, de de 2021.
NOME/ASSINATURA
ANEXO V
MODELO DE RECURSO

Inscrigéo n°
Eu, , portador do RG n° ,
inscrito no CPF/MF sob o n° , residente
e domiciliado(a) na cidade de ,
devidamente inscrito(a) Edital publicado
dia , realizado em de
de de 2021, venho, muito respeitosamente,

recorrer do RESULTADO PRELIMINAR DAS ETAPAS PREVISTAS PARA

AS VAGAS DESTINADAS AVAGADE divulgado
por esta Comissao Especial de Avaliagéo, no ultimo dia conforme
prazo legal, pelos seguintes motivos:

Palmas - TO, de de 2021.

NOME/ASSINATURA

ANEXO VI
MODELO CURRICULUM VITAE

Nome completo Data de Nascimento

Data de Exercicio E-mail

Enderego (com CEP) Telefone

Cargo Unidade Organizacional

FORMAGAO ACADEMICA

Nome do curso:

Nome da Instituicéo: | Ano de conclusdo:

Nome do curso:

Nome da Instituigéo: | Ano de conclus&o:

TITULOS DE POS-GRADUACAO

Especializagao Lato Sensu

Nome do curso:

Nome da Instituigéo: | Ano de concluséo:

Nome do curso:

Nome da Instituiczo: | Ano de conclusdo:

Mestrado

Nome do curso:

Nome da Instituicéo | Ano de conclusdo:

Doutorado

Nome do curso:

Nome da Instituigdo | Ano de concluséo:

EVENTOS QUE ATUOU COMO INSTRUTOR/TUTOR/CONTEUDISTA
(cologue apenas as experiéncias concernentes a vaga que estiver
pleiteando. Exemplo: Conteudista)

Evento: Data de inicio: Data de encerramento:

Evento: Data de inicio: Data de encerramento:

Evento: Data de inicio: Data de encerramento:

Evento: Data de inicio: Data de encerramento:

Evento: Data de inicio: Data de encerramento:

Evento: Data de inicio: Data de encerramento:

Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
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EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

Informe em ordem regressiva a adquirida no(s) 6rgao(s) e empresa(s) onde trabalha ou trabalhou.

Orgao/Empresa onde trabalhou:

Cargo(s)/Emprego(s):

Periodo(s):

4 DAS VAGAS

4.1 Sera oferecida 01(uma) vaga de acordo com as indicagbes
a seguir.

Candidato Vagas

Conteudista 01

Experiéncia Adquirida:

Orgao/Empresa onde trabalhou:

Cargo(s)/Emprego(s):

Periodo(s):

Experiéncia Adquirida:

Orgéo/Empresa onde trabalhou:

Cargo(s)/Emprego(s):

Periodo(s):

Experiéncia Adquirida:

INFORMAGOES ADICIONAIS

Inglés ()Le ( ) Fala Escreve

Idiomas: Espanhol ()Le ( ) Fala Escreve

Qutros:

Informatica: () Word () Excel ()

Access

() PowerPoint () Outlook ()

Internet
Qutros

EDITAL DE SELEGAO DE CONTEUDISTA
N° 23/2021/GPCE-EGEFAZ

O SECRETARIO DA FAZENDA, por intermédio da Escola de
Gestao Fazendaria Antdnio Propicio de Aguiar Franco - Egefaz comunica
aos interessados que realizara procedimento de sele¢do de Conteudista
para elaboragdo de material do curso Técnicas e Ferramentas para
Apresentagdes, o qual sera ofertado na modalidade de Ensino a Distancia
- EAD, nos termos dos arts. 42 e 43, da Instrugdo Normativa n° 5/2019/
GASEC, de 27 de maio de 2019.

1 PREAMBULO

1.1 A Escola de Gestao Fazendaria Anténio Propicio de
Aguiar Franco - Egefaz estabelece, conforme este Edital, as diretrizes
para a inscricdo dos interessados em participar do processo seletivo
de profissionais técnicos especializados para prestagao de servigos de
conteudista, mediante cadastro, em conformidade aos termos e condigbes
a seguir estabelecidas.

1.2 A Egefaz tem como atribuicdo o desenvolvimento de
programas e projetos direcionados ao planejamento, organizacéo, diregéo,
coordenagéao, execucgao, controle e avaliagdo das agbes de capacitagéo
e desenvolvimento de recursos humanos no ambito da Secretaria de
Fazenda.

A participagdo no Processo de Selegao implica a aceitagéo
integral e irrestrita das condigbes estabelecidas neste Edital e respectivo
Termo de Referéncia.

2 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
2.1 O Processo Seletivo sera regido por este Edital e Termo

de Referéncia anexado, de responsabilidade da Egefaz, conforme o
cronograma de atividades a seguir.

5 DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

5.1 Os servidores estaduais e demais interessados em atuar
nas modalidades descritas no objeto deste Edital deverédo cadastrar-se
e manter seus dados atualizados no ambiente virtual da Egefaz, no
endereco: http://ead.egefaz.to.gov.br/, em conformidade com a Instrugao
Normativa n°® 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019.

5.2 No caso de ser servidor publico estadual, devera apresentar
a Egefaz autorizagdo formal do titular do respectivo 6rgdo de lotacao
para o exercicio da atividade de conteudista em horario de expediente,
consoante ao que se infere no art. 30, §1° da Instrugdo Normativa n°
5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019.

5.3 Quaisquer despesas com transporte, hospedagem e
alimentacao, serdo de responsabilidade do candidato selecionado.

6 DAS INSCRICOES

6.1 As inscri¢cdes serao realizadas, exclusivamente, por meio
eletrénico, no ambiente virtual da Egefaz, disponivel em http://ead.egefaz.
to.gov.br/, selecionar a aba Processos Seletivos, Editais em andamento,
em seguida realizar sua inscrig&o.

6.2 Nao havera recebimento de documentos antes da divulgacéao
do resultado final.

6.3 Nao havera cobrancga de taxa para a inscrigao.

6.4 O interessado somente tera efetivado sua inscrigéo, apos a
realizagao de todos os procedimentos previstos no formulario de inscricéo
disponibilizado no ambiente virtual da Egefaz.

6.5 A Egefaz ndo se responsabiliza por inscricdes que néo
tenham sido efetivadas, devido a qualquer problema, tais como: recursos
tecnoldgicos, ferramentas disponiveis ou locais de acesso a plataforma
pelo interessado, entre outros.

6.6 Ao se inscrever, o candidato concorda com todos os termos
e condigdes previstos neste Edital e Termo de Referéncia anexo. O
desconhecimento do conteudo deste Edital ndo podera ser utilizado como
forma de justificativa para eventuais prejuizos requeridos pelo candidato.

6.7 O e-mail: eadegefaz@sefaz.to.gov.br funcionara como canal
de comunicagdo permanente entre os candidatos e a Egefaz, durante
todas as etapas da selegao e execugao do curso.

7 DA SELEGAO

7.1 Para fins de resultado preliminar serdo consideradas a
analise curricular pela Comissao Especial de Avaliagéo, de acordo com
a Portaria Sefaz n° 277, de 17 de margo de 2020. Anexo VI Modelo de
Curriculum.

7.2 A anadlise dos curriculos ocorrera pela Comissao Especial
de Avaliacédo da Egefaz que realizara a validagao de titulos, por meio da
analise dos dados, informados no cadastro do ambiente virtual da Egefaz.

DATA ATIVIDADE 7.3 A nota do candidato sera calculada com base nos critérios

20 26/09/202 Periodo de inscrigoes de pontuagéo estabelecidos na tabela a seguir:

28/09/2021 Homologagéo

O6/t012021 Resultado prelminar CRITERIOS DE PONTUAGAO PONTOS PONTUAGAO MAXIMA
07  08/10/2021 Interposicéo de recursos

14102021 Resultado final Doutor 4
15a 18/10/2021 Entrega de documentos comprobatorios : Mestre 3

Maior nivel de
e formagéo na area de Especialista 2
3 DO OBJETO do evento. 4

3.1 O presente Edital tem por objeto a selegéo de candidatos
com comprovada experiéncia profissional e titulagdo académica para a
elaboragéo de material didatico do curso Técnicas e Ferramentas para
Apresentagdes, devidamente habilitado na area e especialidade da matéria
inerente ao curso de capacitagéo, o qual sera ofertado na modalidade de
Ensino a Distancia - EAD, com carga horaria de 20 horas/aulas.

Graduado 1

Técnico 05

acima de 03 anos 2

Maior tempo de servico publico
prestado no ambito do Poder
Executivo Federal, Estadual ou
Municipal.

03 anos 15

02 anos 1 2

01ano 05
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1 0,80

Experiéncia como Instrutor 2 160

a Distancia em cursos com |

contetido programatlco igual 3 240
ou similar.

Acima de 3 4,00

11.2 A documentacéo podera ser entregue pessoalmente ou
postada em envelope nos Correios, por meio do servigo de A.R. ou
Sedex (os custos serdo arcados pelo candidato), no periodo de 15 a 18
de outubro de 2021, para o seguinte enderego:

PONTUAGAO TOTAL 10

7.4 A relagédo de classificacdo sera publicada por ordem
decrescente de pontuagéo, conforme quantidade de vagas disponibilizadas.

7.5 O resultado preliminar dessa etapa sera divulgado
exclusivamente, por meio eletronico, via ambiente virtual da Egefaz, na
data especificada no cronograma do item 2.1.

7.6Aselecado dos candidatos devera atender o disposto no artigo 30,
da Instrugdo Normativa n° 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019.

7.7 Mesmo que haja um candidato selecionado, que atenda aos
requisitos do item 7.3 deste Edital, a Secretaria da Fazenda reserva-se o
direito de exercer as prerrogativas estabelecidas na Lei 8.666/93 e na Lei
14.133/2021, entre elas a de revogar o presente certame e/ou rescindir
unilateralmente o contrato de acordo com o interesse publico.

7.8 Sera selecionado o candidato que obtiver maior nota,
conforme critério de pontuacéo constante no item 7.3.

8 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

8.1 A lista de classificagdo dos candidatos sera por ordem
decrescente da nota final obtida. Em caso de empate entre candidatos,
a prioridade é regulada na ordem prevista no art. 30, §7°, inciso VI, da
Instrugédo Normativa n® 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019, para
fins de selecéao.

8.2 O resultado final sera publicado no enderego eletronico do
ambiente virtual da Egefaz.

8.3 As etapas de avaliacdo estdo previstas no cronograma no
item 2.1.

9 DOS RECURSOS

9.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado
preliminar podera fazé-lo conforme cronograma no item 2.1.

9.2 O recurso devera ser preenchido em formulario préprio,
conforme modelo previsto no ANEXO V, devendo ser preenchido,
digitalizado e enviado por meio eletrénico no endereco eadegefaz@sefaz.
to.gov.br e, ainda, devera conter argumentagéao e justificativa de forma
coerente e consistente.

9.3 A Comissao Especial de Avaliacdo da Egefaz sera
responsavel pela analise e decisdo dos recursos interpostos.

9.4 Apos analise, os recursos considerados pertinentes seréo
divulgados no ambiente virtual da Egefaz.

9.5 Adecisdo sobre os recursos interpostos, podera resultar em
retificagdo na ordem da classificagdo dos candidatos no resultado final.

9.6 O julgamento da Comiss&o é considerado definitivo e
somente podera ser recusado em caso de inobservancia das normas
estabelecidas neste Edital e Termo de Referéncia ou das demais
disposigdes legais que o regem.

10 DO RESULTADO

10.1 A divulgagéo do resultado final sera publicado no Diario
Oficial do Estado e estara disponivel no ambiente virtual da Egefaz, na
data prevista no cronograma do item 2.1.

10.2 N&o cabera interposigao de recurso contra o resultado final.

11 DO ENVIO DA DOCUMENTAGAO

11.1 Apés divulgagao do resultado final, o candidato selecionado
devera encaminhar a Egefaz os documentos listados no item 11.6, na data

especificada pelo cronograma do item 2.1. O ndo atendimento ao prazo
estabelecido acarretara a desclassificagdo do candidato.

Escola de Gestao Fazendaria Antonio Propicio de Aguiar Franco - Egefaz
1212 Sul, Lote 1, Plano Diretor Sul. CEP: 77.024-900 - Palmas - TO.

11.3 O envelope postal devera conter as copias dos documentos
devidamente autenticadas em cartério.

11.4 AEgefaz ndo se responsabiliza por perda, dano ou extravio
do envelope postal com a documentagédo comprobatdria.

11.5 O candidato selecionado que escolher o envio pelos
Correios devera obrigatoriamente, ainda, encaminhar os documentos e
comprovante de postagem digitalizados para o e-mail eadegefaz@sefaz.
to.gov.br na data especificada no cronograma do item 2.1.

11.6 Deveréao ser entregues copias e apresentagado dos originais
dos seguintes documentos:

11.6.1 Documento de identidade (serdo considerados como
documento de identidade as: carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas,
pelo Ministério das Relacdes Exteriores, pelas Policias Militares, Civis
e Corpos de Bombeiros; ou Carteira Nacional de Habilitagao, expedida
na forma da Lei; ou passaporte brasileiro, ou carteiras profissionais que
tenham validade como documento de identidade);

11.6.2 Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

11.6.3 Titulo eleitoral e certiddo de quitagao eleitoral, expedita
pela Justica Eleitoral;

11.6.4 Diplomas e ou certificados de nivel superior e
especializacao lato e stricto sensu, reconhecidos pelo 6rgdo competente,
os quais foram utilizados para obter pontuagao no processo seletivo.

11.6.5 Dados bancarios.

11.7 Comprovagao de experiéncia como conteudista/instrutor
de EAD.

11.8 O candidato selecionado devera preencher e assinar o
Termo de Compromisso,

Termo de Autorizagdo para Uso de Imagem e a Declaragéo de
Autenticidade, inseridos nos ANEXOS I, Il e IV.

11.9 Caso o candidato selecionado comparega, pessoalmente, a
Egefaz, mediante agendamento, ele devera apresentar originais e entregar
as copias dos documentos comprobatdérios de experiéncia e capacitagao
da area, bem como a especialidade do curso, referente ao respectivo
processo de selegdo, em consonancia com as informagdes cadastradas no
sistema e, ainda obedecer estritamente o prazo estipulado no cronograma
previsto no item 2.1, como também entregar o que dispde o item 11.8.

11.10 Quando for servidor publico estadual, devera apresentar
a Egefaz autorizagéo formal do titular do respectivo 6rgédo de lotacao,
para o exercicio da atividade de conteudista em horario de expediente,
consoante ao que se infere no art. 30, §1°, da Instrugdo Normativa
N° 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019.

12 DAS PENALIDADES

12.1 Em se tratando do n&o cumprimento do objeto pactuado
nos termos de responsabilidade, de ocorrer plagio, de haver avaliagéo
negativa, desacato, o conteudista recebera penalidades respectivas ao
seu ato, conforme prescrito no art. 37 da Instrugdo Normativa n°® 5/2019/
GASEC, de 27 de maio de 2019.

13 DA REMUNERAGAO

13.1 Conteudista na modalidade EAD, recebera o valor ajustado
no Termo de Referéncia, considerando o valor da lauda, conforme valores
dispostos na tabela constante no Anexo |, do art. 37 da Instru¢cdo Normativa
n°® 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019.
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14 DO PRAZO

14.1 O prazo de vigéncia do plano de trabalho, embora seja
por tempo determinado, podera ser renovado pelo mesmo periodo e
consecutivamente, respeitando-se a data limite para prestacédo de contas.

15 DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 A inscrigao feita pelo candidato implica no conhecimento
e aceitacdo das normas regulamentadoras contidas neste Edital e do
respectivo Termo de Referéncia.

15.2 A inexatidéo das declaragdes, irregularidades de
documentos ou outras praticas danosas constantes no decorrer do
processo, ou posteriormente, eliminaréo o (a) interessado (a), anulando-se
todos os atos decorrentes de seu cadastro e, assim sendo, tornando-se
sem efeito o que dispde a Declaragao de Autenticidade - ANEXO IV.

15.3 Aproducéo, reformulagao e revisdo de contelido nos cursos
EAD, n&o gera vinculo empregaticio do selecionado junto a Egefaz/Sefaz.
O profissional selecionado deve realizar suas atividades obedecendo ao
prazo estabelecido em Termo de Compromisso firmado com a Egefaz,
de acordo com o (ANEXO II).

15.4 Caberd, unica e exclusivamente, aos interessados
acompanhar todas as informacgdes relativas ao respectivo cadastro junto
as instancias competentes. Também sera de exclusiva responsabilidade
dos candidatos manterem seus dados e titulos atualizados no ambiente
virtual da Egefaz, inclusive, quanto ao cumprimento das datas e prazos
estabelecidos pela Escola.

15.5 O conteudista selecionado iniciara a prestagéo de servigo
apés comunicagéo da Egefaz.

15.6 Em caso de nado haver candidato classificado, desisténcia
e/ou desclassificagao do conteudista selecionado, a Egefaz podera utilizar
da modalidade Carta Convite, em conformidade ao art. 30, §§3° e 10,
da Instrugdo Normativa n® 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019 e,
ainda, tendo a prerrogativa de providenciar tal instrumento convocatério,
a partir do primeiro dia util subsequente ao término do prazo de entrega
da documentacao e assinatura dos termos mencionados nos itens 11.6
a 11.8 do presente Edital.

15.7 Obedecendo ao principio da publicidade, as informagdes
do processo seletivo, bem como seu resultado final estardo disponiveis
no ambiente virtual da Egefaz, no endereco eletrénico: http://ead.egefaz.
to.gov.br/

15.8 Os casos omissos e situagdes ndo previstas no presente
Edital e respectivo Termo de Referéncia serao avaliados e resolvidos pela
Comisséao de Avaliagéo e Egefaz/TO.

Palmas -TO, 09 de setembro de 2021.

SANDRO HENRIQUE ARMANDO
Secretario de Estado da Fazenda

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA N° 09/2021/GPCE-EGEFAZ
SELECAO E INDENIZAGAO DE CONTEUDISTA
1 NOME DO CURSO
1.2 Técnicas e Ferramentas para Apresentagdes.
2 DO OBJETO

2.1 Selecionar 01 (um) candidato com comprovada experiéncia
profissional e titulagdo académica para execugdo das atividades de
conteudista, nos moldes da Instrugdo Normativa n° 5/2019/GASEC, de
27 de maio de 2019, para atuar no curso Técnicas e Ferramentas para
Apresentagdes, a ser ofertado pela Escola de Gestao Fazendaria Antonio
Propicio de Aguiar Franco - Egefaz, na modalidade de ensino a distancia,
com carga horaria de 20 horas/aulas.

3 JUSTIFICATIVA

3.1 O desenvolvimento de agdes de capacitagdes na modalidade
EAD na Egefaz tem como intencdo desenvolver as competéncias dos
servidores com as diretrizes relacionadas a gestao institucional; ao
Planejamento Estratégico, Plano de acdes de Capacitagdes do ano
de 2021; Plano Politico Pedagogico da escola e Portaria Sefaz n°® 435,
de 2018, que instituiu a Politica de Capacitagdo e Desenvolvimento do
Servidor - PCADS da Secretaria da Fazenda, a qual tem como principio,
dentre outros, o de promover a capacitagao continuada, com equidade
de oportunidades e adequagéo dos perfis de atuagao dos servidores.

Para cumprir o planejamento do ano de 2021, a Egefaz ofertara
cursos na modalidade EAD, por meio do “Projeto Aprimora”, o qual prevé
a oferta do curso Técnicas e Ferramentas para Apresentagdes, que tem
como objetivo: Fornecer aos participantes técnicas de apresentagéo
através de conceitos basicos e objetivos que Ihes permitam elaborar e
disseminar conhecimentos de forma harmoénica e padronizada. Ademais,
ressalta-se que o curso sera disponibilizado no ambiente virtual da Egefaz.

4 EMENTA

O que faz uma apresentagado ser bem sucedida: conhecimento
das técnicas de comunicacao, caracteristicas de um bom apresentador,
dominio do assunto a ser apresentado; Vicios de Linguagem e de
Postura: quais os mais comuns, como se livrar de um vicio; Etapas de
um a Apresentacéo: definicdo de objetivos, introducdo cordial, formas
de conexdo com o publico, definicdo de uma agenda do encontro,
desenvolvimento do tema, encerramento, preparagédo para os debates
e perguntas; Linguagem Nao Verbal: gesticulagdo, movimentagéo,
caracteristicas da utilizagdo da voz, contato por meio do olhar,
desenvolvimento do contetido, conteudo principal, acréscimo de aspectos
interessantes, exercicio de criatividade, selecdo de argumentos para o
convencimento, escolha de imagens; Ferramentas para Elaboracao de
Apresentagbes: apresentagdes no Microsoft PowerPoint, animacgoes,
sons, videos, hyperlinks; Conhecendo os recursos mais avangados: slide
mestre, nogdes de diagramacéo e coeréncia visual, graficos e tabelas,
apresentacao online e a distancia; Apresentacgdes no Prezi: funcionamento
do programa, apresentac¢des néo lineares; Utilizagcdo do Menu: inser¢do de
textos, figuras e outros elementos, molduras, cores, como deletar, duplicar,
selecionar e reposicionar, como mover, ajustar o tamanho e girar o item;
Templates prontos ou novos: Criar um template em branco, utilizagéo de
apresentagdes Prezi ja prontas; compartilhar seu PREZI; importacédo de
arquivos do PowerPoint; Imprimir e Projetar.

5 METODOLOGIA DE ENSINO-APRENDIZAGEM

5.1 Estruturado na modalidade de Ensino a Distancia - EAD,
sendo disponibilizado em ambiente web com interagao on-line, na
plataforma Moodle. A concepgéo assumida neste curso pressupdem agdes
pedagogicas pautadas na constru¢cdo do conhecimento de forma critica
e reflexiva, contextualizada na realidade objetiva dos temas abordados,
de modo a privilegiar a relagao tedrico-pratica, na busca da apreensao
dos principais conteudos relacionados ao tema.

6 MATERIAIS/EQUIPAMENTOS DE APOIO DIDATICO-
PEDAGOGICO

6.1 Plataforma de ensino a distdncia como ferramenta de
aprendizagem;

6.2 Material digital videoaulas;

6.3 Os demais equipamentos e materiais necessarios para
a elaboragdo do conteddo do curso serdo de responsabilidade do
conteudista selecionado.

7 PRODUTO/RESULTADO ESPERADOS

7.1 O conteudista devera elaborar o material didatico conforme
normas, prazos e diretrizes da Egefaz, entregando dentro do prazo
estabelecido o seguinte produto:

Produto 1: Exercicio Avaliativo para 06 (seis) videoaulas, com no
minimo 05 (cinco) questdes objetivas de multipla escolha, de 04 (quatro)
alternativas cada, com gabarito, conforme os contetidos das videoaulas
e ementa do Curso Apresentagdes - Ferramentas e Técnicas. Formato
digital em word (.docx) com no minimo 15 (quinze) laudas.

Produto 2: Material Complementar - Apostila com contetido da
ementa referenciado nos moldes e padrdes estabelecidos pela ABNT e
seguindo as orientagdes da Equipe Pedagdgica da Egefaz. O material
devera ser entregue com no minimo 40 (quarenta) laudas, formato digital
em word (.docx).

Produto 3: Avaliagao Final - com 10 (dez) questdes objetivas
de multipla escolha, de 04 (quatro) alternativas cada, com gabarito,
conforme os conteudos das videoaulas e ementa do Curso Apresentagdes
- Ferramentas e Técnicas, diferentes das questbes dos Exercicios
Avaliativos. Formato digital em word (.docx) com no minimo 05 (cinco)
laudas.

8 DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

8.1 Para a apresentacao da metodologia proposta, o conteudista
devera adotar as seguintes etapas de trabalho:
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8.2 Elaborar o material didatico, de acordo com as orientagoes,
procedimentos e prazos estabelecidos pela Egefaz;

8.3 Entregar o material didatico do curso para o qual foi
selecionado, em conformidade com a ementa e carga horaria definida
pela Egefaz;

8.4 Realizar as adequacdes indicadas pela equipe pedagdgica
da Egefaz, visando adaptagcdes metodoldgicas para a modalidade a
distancia;

8.5 Participar de reunides e/ou capacitagdes com a equipe
educacional da Egefaz durante a fase de produgéo de conteudo;

8.6 Disponibilizar tempo para o cumprimento das atividades;
8.7 Os candidatos que ndo cumprirem os requisitos técnicos
minimos exigidos neste Termo de Referéncia, bem como aquele que

apresentar documentos e/ou informagdes inconsistentes, as quais ndo
correspondam a verdade, seréo automaticamente desclassificados.

9 PUBLICO ALVO DO CURSO

9.1 Servidores da Secretaria de Estado da Fazenda

10 CARGA HORARIA

10.1 Possui carga horaria de 20 horas/aulas.

11 NIVEL DE COMPLEXIDADE

11.1 Instrutoria em ambiente virtual de aprendizagem
especializada na area de formacao do curso de capacitagao referente
ao processo de selecao.

12 MODALIDADE DE ENSINO

12.1 Ensino a Distancia - EAD

13 DO CRONOGRAMA

13.1 Apds a assinatura dos termos, o conteudista devera
aguardar a convocagao da equipe Pedagogica da Egefaz para inicio
das atividades. Logo apods o inicio dos trabalhos, o conteudista tera até
20 (vinte) dias para elaboragéo, 03 (trés) dias de analise pela equipe

pedagogica da Egefaz e 02 dias para corregao (considerando dias uteis).

13.2 O envio do material sera por e-mail: eadegefaz@sefaz.
to.gov.br

14 REMUNERAGAO

14.1 O conteudista recebera o valor total de R$ 1.200,00 (um
mil e duzentos reais), considerando o valor da lauda/elaboracdo de
R$ 30,00 (trinta reais), conforme Anexo | da Instrugdo Normativa N° 5/2019/
GASEC, de 27 de maio de 2019.

Palmas, 09 de setembro de 2021.

ELMIRIAM ALVES DE OLIVEIRA GUEDES

Gerente de Programacéo, Capacitagéo e Educagéo

De acordo:

RODRIGO JOSE LIMA ALMEIDA KELMA LIMA DE SOUSA

RODRIGUES
Diretor da Escola de Gestao Superintendente de Administragao
Fazendaria e Finangas
Autorizo:

SANDRO HENRIQUE ARMANDO
Secretario de Estado da Fazenda

ANEXO Il
TERMO DE COMPROMISSO

Pelo presente Termo de Compromisso, eu, ,
portador da Cédula de Identidade n°__ , 6rgdo emissor
SSP/____, inscrito no CPF sob n° , ocupante
do cargo de , com lotagao na
, assumo o compromisso de exercer

as atividades inerentes & conteudista no curso ,
modalidade EAD, previsto em Edital especifico, para o qual fui
devidamente selecionado pela Escola de Gestéo Fazendaria - Egefaz.

Declaro estar ciente das condigbes e exigéncias ora estipuladas,
notadamente no que se refere a pratica de plagio de obra a ser utilizada
na ministragcdo do curso e de que todo o material por mim produzido
pertencera exclusivamente ao acervo da Egefaz.

Declaro, ainda, estar ciente de que devo produzir os produtos e
resultados esperados previstos no item 7, bem como cumprir as atribuicdes
e responsabilidades inseridas no item 8 e seguir o cronograma de prazo
descrito no item 13, em conformidade ao Termo de Referéncia e seu
respectivo Edital.

Por fim, declaro ter ciéncia de que a prestacdo de servigos
ndo gera vinculo empregaticio de nenhuma ordem com a Administragéo
Publica do Poder Executivo Estadual.

Palmas - TO, de de 2021.

nome/Assinatura

ANEXO Il
TERMO DE AUTORIZAGAO PARA USO DE IMAGEM

Eu, , brasileiro, , conteudista,
portador da cédula de identidade n° SSP- , inscrito
no CPF/MF sob n° , residente e domiciliado a
no municipio de Palmas, Estado do Tocantins,
AUTORIZO a Escola de Gestéo Fazendaria Antonio Propicio - Egefaz,
vinculada a Secretaria Estadual da Fazenda e Planejamento, com
sede na Quadra 1212 Sul, Lote 1, Plano Diretor Sul, CEP: 77.024-900,
Palmas - Tocantins, a titulo gratuito, irretratavel e a qualquer tempo,
utilizar minha imagem, nome e voz gravados como conteudista, em todo
e qualquer material impresso, digital e comunicacional, bem como em
outras modelagens audiovisuais.

Por ser legitima expressdo da minha vontade, AUTORIZO o
presente termo de uso acima descrito, sem que nada haja a ser reclamado
a titulo de direitos conexos a minha imagem ou a qualquer outro, o que
subscrevo em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Palmas - TO, de de 2021.
nome/ASSINATURA
ANEXO IV
DECLARAGAO DE AUTENTICIDADE
Eu, , brasileiro(a),
portador(a) da carteira de identidade n°® SSP -
___, inscrito(a) no CPF/MF sob n° , residente

e domiciliado(a) no municipio de ,
Estado , assumo inteira responsabilidade pelas informacgdes
prestadas e autenticidade das copias do material produzido que foram
entregues.

Declaro, ainda, estar ciente de que a falsidade nas informacdes
acima implicara nas penalidades legais cabiveis, bem como reconhego
o direito do Estado do Tocantins de utilizar o material didatico quantas
vezes forem necessarias.

Palmas - TO, de de 2021.

NOME/ASSINATURA
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ANEXO V
MODELO DE RECURSO

Inscrigéo n°®

Eu,

, portadordo RGn®° ___ , inscrito no CPF/MF sob o
° , residente e domiciliado(a) na cidade de
, devidamente inscrito (a) Edital publicado dia ___,
realizado em de de 2020, venho, muito respeitosamente,
recorrer do RESULTADO PRELIMINAR DAS ETAPAS PREVISTAS PARA
AS VAGAS DESTINADAS A VAGA DE divulgado
por esta Comissédo Especial de Avaliagao, no ultimo dia

conforme prazo legal, pelos seguintes motivos:

Palmas - TO, de

n

de 2021.

nome/ASSINATURA

ANEXO VI
MODELO CURRICULUM VITAE
Nome completo Data de Nascimento
Data de Exercicio E-mail
Enderego (com CEP) Telefone
Cargo Unidade Organizacional
FORMAGAQ ACADEMICA

Nome do curso:

Nome da Instituigdo: | Ano de concluséo:

Nome do curso:

Nome da Instituigdo: | Ano de concluséo:

TITULOS DE POS-GRADUAGAO

Especializagao Lato Sensu

Nome do curso:

Nome da Instituigao: | Ano de concluséo:

INFORMAGOES ADICIONAIS

Inglés ()Le ( ) Fala () Escreve
Idiomas: Espanhol ()Le ( ) Fala () Escreve
Outros:
() Word () Excel ( ) Access
Informética: () PowerPoint () Outlook ( ) Internet
Outros:

EDITAL DE SELEGAO DE TUTOR N° 24/2021/GPCE-EGEFAZ

O SECRETARIO DA FAZENDA, por intermédio da Escola de
Gestao Fazendaria Antdnio Propicio de Aguiar Franco - Egefaz comunica
aos interessados que realizara procedimento de selegcao de Tutor para
execugao do curso Técnicas e Ferramentas para Apresentagdes, o qual
sera ofertado na modalidade de Ensino a Distancia - EAD, nos termos
dos arts. 42 e 43, da Instrucao Normativa N° 5/2019/GASEC, de 27 de
maio de 2019.

1 PREAMBULO

1.1 A Escola de Gestao Fazendaria Anténio Propicio de Aguiar
Franco - Egefaz estabelece, conforme este Edital, as diretrizes para
a inscricao dos interessados em participar do processo seletivo de
profissionais técnicos especializados para prestagao de servigos de tutor,
mediante cadastro, em conformidade aos termos e condi¢des a seguir
estabelecidas.

1.2 A Egefaz tem como atribuicdo o desenvolvimento de
programas e projetos direcionados ao planejamento, organizacéo, diregéo,
coordenagao, execugao, controle e avaliagdo das agdes de capacitagao
e desenvolvimento de recursos humanos no ambito da Secretaria da
Fazenda.

1.3 A participacédo no Processo de Selecgao implica a aceitagéo
integral e irrestrita das condigbes estabelecidas neste Edital e respectivo
Termo de Referéncia.

2 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
2.1 O Processo Seletivo sera regido por este Edital, de

responsabilidade da Egefaz, conforme o cronograma de atividades a
seguir.

Nome da Instituigdo | Ano de concluséo:

EVENTOS QUE ATUOU COMO INSTRUTOR/TUTOR/CONTEUDISTA
(cologue apenas as experiéncias concernentes a vaga que estiver
pleiteando. Exemplo: Conteudista)

Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Evento: Data de inicio: Data de encerramento:

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

Informe em ordem

ica regressiva a adquirida no(s) orgéo(s) e empresa(s) onde trabalha ou trabalhou.

Orgao/Empresa onde trabalhou:

Cargo(s)/Emprego(s):

Periodo(s):

Experiéncia Adquirida:

Orgao/Empresa onde trabalhou:

Cargo(s)/Emprego(s):

Periodo(s):

Experiéncia Adquirida:

Orgao/Empresa onde trabalhou:

Cargo(s)/Emprego(s):

Periodo(s):

Experiéncia Adquirida:

Nome do curso DATA ATIVIDADE
Nome da Instituigao: | Ano de concluséo: 20 26/09/2021 Periodo de inscrigdes
8/09/2021 Homologag&o das Inscrigdes
Mestrado
06/10/2021 Resultado preliminar
Nome do curso 07 e 08/10/2021 Interposicéo de recursos
Nome da Instituigdo | Ano de concluséo: 14/10/2021 Resultado final
Doutorado 15 18/10/2021 Entrega de documentos comprobatérios
Nome do curso:
3 DO OBJETO

3.1 O presente Edital tem por objeto a selegdo de candidatos
com comprovada experiéncia profissional e titulagdo académica,
devidamente habilitado na area e especialidade na matéria inerente ao
curso de capacitagéo, para 01 (uma) vaga de tutor do curso Técnicas e
Ferramentas para Apresentacgdes, o qual sera ofertado na modalidade de
Ensino a Distancia - EAD, com carga horaria de 20 horas/aulas.

4 DAS VAGAS

4.1 Sera oferecida 01 (um) vaga de acordo com as indicagbes
a seguir.

Candidato Vagas
Tutor 01

5 DAS CONDIGOES DE PARTICIPACAO

5.1 Os servidores estaduais e demais interessados em atuar
nas modalidades descritas no objeto deste Edital deverao cadastrar-se
e manter seus dados atualizados no ambiente virtual da Egefaz, no
endereco: http://ead.egefaz.to.gov.br/, em conformidade com a Instrugao
Normativa n°® 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019.

5.2 No caso de ser servidor publico estadual, devera apresentar
a Egefaz autorizagéo formal do titular do respectivo 6rgao de lotagéo para
o exercicio da atividade de tutoria em horario de expediente, consoante ao
que se infere no art. 30, §1°, da Instrugdo Normativa n® 5/2019/GASEC,
de 27 de maio de 2019.
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5.3 Quaisquer despesas com transporte, hospedagem e
alimentacao, serédo de responsabilidade do candidato selecionado.

6 DAS INSCRICOES

6.1 As inscricdes serdo realizadas, exclusivamente, por meio
eletrénico, no ambiente virtual da Egefaz, disponivel em http://ead.egefaz.
to.gov.br/, selecionar a aba Processos Seletivos, Editais em andamento,
em seguida realizar sua inscri¢ao.

6.2 Nao havera recebimento de documentos antes da divulgagéo
do resultado final.

6.3 Nao havera cobrancga de taxa para a inscri¢éo.

6.4 O interessado somente tera efetivado sua inscri¢éo, apos a
realizagdo de todos os procedimentos previstos no formulario de inscricdo
disponibilizado no ambiente virtual da Egefaz.

6.5 A Egefaz ndo se responsabiliza por inscricdes que nao
tenham sido efetivadas, devido a qualquer problema, tais como: recursos
tecnoldgicos, ferramentas disponiveis ou locais de acesso a plataforma
pelo interessado, entre outros.

6.6 Ao se inscrever, o candidato concorda com todos os termos
e condicdes previstos neste Edital e Termo de Referéncia anexo. O
desconhecimento do conteudo deste Edital ndo podera ser utilizado como
forma de justificativa para eventuais prejuizos requeridos pelo candidato.

6.7 O e-mail: eadegefaz@sefaz.to.gov.br funcionara como canal
de comunicagdo permanente entre os candidatos e a Egefaz, durante
todas as etapas da selegao e execugéo do curso.

7 DA SELECAO

7.1 Para fins de resultado preliminar seréo consideradas a
analise curricular pela Comissao Especial de Avaliagédo, de acordo com
a Portaria Sefaz n° 277, de 17 de margo de 2020.

7.2 A anadlise dos curriculos ocorrera pela Comisséo Especial
de Avaliacdo da Egefaz que realizara a validacao de titulos, por meio da
analise dos dados informados no cadastro do ambiente virtual da Egefaz.

7.3 A nota do candidato sera calculada com base nos critérios
de pontuagao estabelecidos na tabela a seguir:

CRITERIOS DE PONTUAGAO PONTOS PONTUAGAO MAXIMA

Doutor 4

Mestre 3

Maior nivel de
e formagéo na area de
conhecimento do evento.

Especialista 2 4

Graduado 1

Técnico 05

acima de 03 anos 2

Maior tempo de servigo publico
prestado no &mbito do Poder
Executivo Federal, Estadual ou
Municipal.

03 anos 15

02 anos 1

01ano 05

1 0,80

Experiéncia como Instrutor
a Distancia em cursos com 2 180
contetido programético igual 3

ou similar.

Acima de 3 4,00

PONTUAGAO TOTAL 10

7.4 A relagédo de classificagdo sera publicada por ordem
decrescente de pontuacéo, conforme quantidade de vagas disponibilizadas.

7.5 O resultado preliminar dessa etapa sera divulgado
exclusivamente, por meio eletrénico, via ambiente virtual da Egefaz, na
data especificada no cronograma do item 2.1.

7.6 A selegéo dos candidatos devera atender ao disposto no
artigo 30, da Instrugdo Normativa n® 5/2019/GASEC, de 27 de maio de
2019.

7.7 Mesmo que haja um candidato selecionado, que atenda aos
requisitos do item 7.3 deste Edital, a Secretaria da Fazenda reserva-se o
direito de exercer as prerrogativas estabelecidas na Lei 8.666/93 e na Lei
14.133/2021, entre elas a de revogar o presente certame e/ou rescindir
unilateralmente o contrato de acordo com o interesse publico.

7.8 Sera selecionado o candidato que obtiver maior nota,
conforme critério de pontuagao constante no item 7.3.

8 DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO

8.1 A lista de classificagdo dos candidatos sera por ordem
decrescente da nota final obtida. Em caso de empate entre candidatos,
a prioridade é regulada na ordem prevista no art. 30, §7°, inciso VI, da
Instrugdo Normativa n°® 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019, para
fins de selegao.

8.2 O resultado final sera publicado no endereco eletrénico do
ambiente virtual da Egefaz.

8.3 As etapas de avaliagdo estdo previstas no cronograma no
item 2.1.

9 DOS RECURSOS

9.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado
preliminar podera fazé-lo conforme cronograma no item 2.1.

9.2 O recurso devera ser preenchido em formulario préprio,
conforme modelo previsto no ANEXO V, devendo ser preenchido,
digitalizado e enviado por meio eletrénico no endereco: eadegefaz@
sefaz.to.gov.br e, ainda, devera conter argumentacéo e justificativa de
forma coerente e consistente.

9.3 A Comissédo Especial de Avaliagdo da Egefaz sera
responsavel pela analise e decisdo dos recursos interpostos.

9.4 Apo6s analise, os recursos considerados pertinentes seréo
divulgados exclusivamente no ambiente virtual da Egefaz.

9.5 Adecisao sobre os recursos interpostos, podera resultar em
retificagdo na ordem da classificagcdo dos candidatos no resultado final.

9.6 O julgamento da Comisséo é considerado definitivo e
somente podera ser recusado em caso de inobservancia das normas
estabelecidas neste Edital e das disposigbes legais que o regem.

10 DO RESULTADO

10.1 A divulgacéo do resultado final sera publicado no Diario
Oficial do Estado e estara disponivel no ambiente virtual da Egefaz, na
data prevista no cronograma do item 2.1.

10.2 Nao cabera interposigao de recurso contra o resultado final.
11 DO ENVIO DA DOCUMENTAGCAO

11.1 Apés divulgagao do resultado final, o candidato selecionado
devera encaminhar a Egefaz os documentos listados no item 11.6, na data
especificada pelo cronograma do item 2.1. O ndo atendimento ao prazo
estabelecido acarretara a desclassificagao do candidato.

11.2 A documentacdo podera ser entregue pessoalmente ou
postada em envelope nos Correios, por meio do servigco de A.R. ou
Sedex, (os custos serdo arcados pelo candidato), no periodo de 15 a 18
de outubro de 2021, para o seguinte enderego:

Escola de Gestao Fazendaria Antdnio Propicio de Aguiar Franco - Egefaz
1212 Sul, Lote 1, Plano Diretor Sul. CEP: 77.024-900 - Palmas - TO.

11.3 O envelope postal devera conter as copias dos documentos
devidamente autenticadas em cartério.

11.4 AEgefaz ndo se responsabiliza por perda, dano ou extravio
do envelope postal com a documentagédo comprobatdria.

11.5 O candidato selecionado que escolher o envio pelos
Correios devera, obrigatoriamente, ainda, encaminhar os documentos e
comprovante de postagem digitalizados para o e-mail: eadegefaz@sefaz.
to.gov.br, na data especificada no cronograma do item 2.1.

11.6 Deverao ser entregues copias e apresentagao dos originais
dos seguintes documentos:

11.6.1 Documento de identidade (serdo considerados como
documento de identidade as: carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas,
pelo Ministério das Relacdes Exteriores, pelas Policias Militares, Civis
e Corpos de Bombeiros; ou Carteira Nacional de Habilitagao, expedida
na forma da Lei; ou passaporte brasileiro, ou carteiras profissionais que
tenham validade como documento de identidade);
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11.6.2 Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

11.6.3 Titulo eleitoral e certidao de quitagao eleitoral expedita
pela Justica Eleitoral;

11.6.4 Diplomas e/ou certificados de nivel superior e
especializacgao lato e stricto sensu, reconhecidos pelo 6rgdo competente,
os quais foram utilizados para obter pontuagéo no processo seletivo.

11.6.5 Dados bancarios.
11.7 Comprovagao de experiéncia como tutor de EAD.

11.8 O candidato selecionado devera preencher e assinar o
Termo de Compromisso, Termo de Autorizagéo para Uso de Imagem e a
Declaragéo de Autenticidade, inseridos nos ANEXOS II, lll e IV.

11.9 Caso o candidato selecionado comparega, pessoalmente, a
Egefaz, mediante agendamento, ele devera apresentar originais e entregar
as copias dos documentos comprobatorios de experiéncia e capacitagéo
da area, bem como a especialidade do curso, referente ao respectivo
processo de selegao, em consonancia com as informagdes cadastradas no
sistema e, ainda obedecer estritamente o prazo estipulado no cronograma
previsto no item 2.1, como também entregar o que dispde o item 11.8.

11.10 Quando for servidor publico estadual, devera apresentar
a Egefaz autorizagéo formal do titular do respectivo 6rgéo de lotagdo para
0 exercicio da atividade de tutor em horario de expediente, consoante ao
que se infere no art. 30, §1°, da Instrugao Normativa n® 5/2019/GASEC,
de 27 de maio de 2019.

12 DAS PENALIDADES

12.1 Em se tratando do ndo cumprimento do objeto pactuado nos
termos de responsabilidade; no caso de ocorrer plagio, de haver avaliagéo
negativa, desacato, o tutor recebera penalidades respectivas ao seu ato,
conforme prescrito no art. 37, da Instrugdo Normativa n° 5/2019/GASEC,
de 27 de maio de 2019.

13 DA REMUNERAGAO

13.1 Tutor na modalidade EAD, recebera o valor ajustado no
Termo de Referéncia, considerando o valor da hora/aula, conforme valores
disposto na tabela constante no Anexo |, art. 37, da Instrugdo Normativa
n° 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019.

14 DO PRAZO

14.1 O prazo de vigéncia do plano de trabalho, embora seja
por tempo determinado, podera ser renovado pelo mesmo periodo e
consecutivamente, respeitando-se a data limite para prestacao de contas.

15 DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 A inscrigao feita pelo candidato implica no conhecimento
e aceitacdo das normas regulamentadoras contidas neste Edital e do
respectivo Termo de Referéncia.

15.2 A inexatiddo das declaragdes, irregularidades de
documentos ou outras praticas danosas constantes no decorrer do
processo, ou posteriormente, eliminaréo o (a) interessado (a), anulando-se
todos os atos decorrentes de seu cadastro e, assim sendo, tornando-se
sem efeito o que dispde a Declaragdo de Autenticidade - ANEXO IV.

15.3 A atividade de tutoria no curso EAD nédo gera vinculo
empregaticio do selecionado junto a Egefaz/Sefaz. O profissional
selecionado deve realizar suas atividades obedecendo ao prazo
estabelecido em Termo de Compromisso firmado com a Egefaz, de acordo
com o (ANEXO II).

15.4 Cabera, unica e exclusivamente, aos interessados
acompanhar todas as informagdes relativas ao respectivo cadastro junto
as instancias competentes. Também sera de exclusiva responsabilidade
dos candidatos manterem seus dados e titulos atualizados no ambiente
virtual da Egefaz, inclusive, quanto ao cumprimento das datas e prazos
estabelecidos pela Escola.

15.5 Tutor selecionado iniciara a prestagado de servigo apdés
comunicagao da Egefaz.

15.6 Em caso de nado haver candidato classificado, desisténcia
e/ou desclassificagdo do tutor selecionado, a Egefaz podera utilizar-se
da modalidade Carta Convite, em conformidade ao art. 30, §§3° e 10,
da Instrugéo Normativa n® 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019, bem
como tera a prerrogativa de providenciar tal instrumento convocatério a
partir do primeiro dia util subsequente ao término do prazo de entrega
da documentacgao e assinatura dos termos mencionados nos itens 11.6
a 11.8 do presente Edital.

15.7 Obedecendo ao principio da publicidade, as informagdes
do processo seletivo, bem como seu resultado final estardo disponiveis
no ambiente virtual da Egefaz, no endereco eletronico: http://ead.egefaz.
to.gov.br/.

15.8 Os casos omissos e situagdes ndo previstas no presente
Edital e respectivo Termo de Referéncia serao avaliados e resolvidos pela
Comisséo de Avaliagdo da Egefaz/TO.

Palmas - TO, 09 de setembro de 2021.

SANDRO HENRIQUE ARMANDO
Secretario de Estado da Fazenda

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA N° 10/2021/GPCE-EGEFAZ
SELEGAO E INDENIZAGAO DE TUTORIA
1 NOME DO CURSO
1.1 Técnicas e Ferramentas para Apresentacdes.
2 DO OBJETO

2.1 Selecionar 01 (um) candidato com comprovada experiéncia
profissional e titulagdo académica para execugao das atividades de tutoria
do curso Técnicas e Ferramentas para Apresentacdes, nos moldes da
Instrugdo Normativa n® 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019, a ser
ofertado pela Escola de Gestéo Fazendaria Antonio Propicio de Aguiar
Franco - Egefaz, na modalidade de ensino a distancia, com carga horaria
de 20 horas/aulas.

3 JUSTIFICATIVA

3.1 O desenvolvimento de a¢des de capacitagbes na modalidade
EAD na Egefaz tem como intencdo desenvolver as competéncias dos
servidores com as diretrizes relacionadas a gestao institucional; ao
Planejamento Estratégico, Plano de a¢des de Capacitagées do ano de
2021; Plano Politico Pedagdgico da escola e a Portaria Sefaz n°® 435,
de 2018, que instituiu a Politica de Capacitagdo e Desenvolvimento do
Servidor - PCADS da Secretaria da Fazenda, a qual tem como principio,
dentre outros, o de promover a capacitagao continuada, com equidade
de oportunidades e adequagéo aos perfis de atuagao dos servidores.

Para cumprir o planejamento para o ano de 2021, a Egefaz
ofertara cursos na modalidade EAD, por meio do “Projeto Aprimora”, o qual
prevé a oferta do curso Técnicas e Ferramentas para Apresentagdes, que
tem como objetivo: Fornecer aos participantes técnicas de apresentagao
através de conceitos basicos e objetivos que Ihes permitam elaborar e
disseminar conhecimentos de forma harmonica e padronizada. Ademais,
ressalta-se que o curso sera disponibilizado no ambiente virtual da Egefaz.

4 EMENTA

O que faz uma apresentagao ser bem sucedida: conhecimento
das técnicas de comunicacao, caracteristicas de um bom apresentador,
dominio do assunto a ser apresentado; Vicios de Linguagem e de
Postura: quais os mais comuns, como se livrar de um vicio; Etapas de
um a Apresentagdo: definicdo de objetivos, introducéo cordial, formas
de conexdo com o publico, definicdo de uma agenda do encontro,
desenvolvimento do tema, encerramento, preparacdo para os debates
e perguntas; Linguagem Nao Verbal: gesticulagdo, movimentacéo,
caracteristicas da utilizagdo da voz, contato por meio do olhar,
desenvolvimento do conteudo, conteudo principal, acréscimo de aspectos
interessantes, exercicio de criatividade, selegdo de argumentos para o
convencimento, escolha de imagens; Ferramentas para Elaboracao de
Apresentagbes: apresentagbes no Microsoft PowerPoint, animacgoes,
sons, videos, hyperlinks; Conhecendo os recursos mais avangados: slide
mestre, nogdes de diagramacéo e coeréncia visual, graficos e tabelas,
apresentagao online e a distancia; Apresentagdes no Prezi: funcionamento
do programa, apresentacdes néo lineares; Utilizacdo do Menu: insercdo de
textos, figuras e outros elementos, molduras, cores, como deletar, duplicar,
selecionar e reposicionar, como mover, ajustar o tamanho e girar o item;
Templates prontos ou novos: Criar um template em branco, utilizagéo de
apresentagdes Prezi ja prontas; compartilhar seu PREZI; importagdo de
arquivos do PowerPoint; Imprimir e Projetar.
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5 METODOLOGIA DE ENSINO-APRENDIZAGEM

5.1 A concepgédo assumida neste curso pressupdem acdes
pedagdgicas pautadas na construgdo do conhecimento de forma critica e
reflexiva, contextualizada na realidade objetiva dos temas abordados de
modo a privilegiar a relagao tedrico-pratica, na busca da apreensao dos
principais contetidos relacionados ao tema. E estruturado na modalidade
de Ensino a Distancia - EAD, sendo disponibilizado em ambiente web com
interacdo on-line na plataforma Moodle.

6 MATERIAIS/EQUIPAMENTOS DE APOIO DIDATICO-
PEDAGOGICO

6.1 Plataforma de ensino a distancia como ferramenta de
aprendizagem;

6.2 Material digital videoaulas;

6.3 Os demais equipamentos e materiais necessarios para
a realizagao do curso serdo de responsabilidade do tutor selecionado.

7 SERVICO/RESULTADO ESPERADOS

7.1. Produto 01 - Atendimento aos cursistas, por meio eletronico,
com dedicacéo de 05 horas semanais, pelo periodo de 04 semanas, em
que realizar-se-a o curso a ser mediada, podendo incluir plantées de
duvidas, webconferéncia e discussdes no férum da disciplina, mediando
debate reflexivo e colaborativo.

7.2 Produto 02 - Cabera ao tutor contratado a elaboragéo de
no minimo 02(duas) questdes reflexivas, conforme os contetdos das
videoaulas e ementa do Curso.

7.3 Produto 03 - Entrega de relatério apos término do curso.
Neste relatorio, dentre outras informacdes, devera conter: a) impresséo
do tutor sobre o desempenho da turma (pontos fortes e fracos); b)
estratégias utilizadas para facilitar a interacéo e o aprendizado da turma;
c) dificuldades e sugestbes com a operacionalizagdo da ferramenta
de aprendizagem virtual; e d) qualidade dos recursos disponibilizados
(videoaulas, apostilas, questdes de aprendizagem e outros).

8 DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

8.1 Para a prestacgao de servigo de tutoria, o tutor devera adotar
as seguintes etapas de trabalho:

8.2 Apoiar e monitorar a participagcéo dos treinandos durante a
realizagdo do curso EAD até a sua finalizagao;

8.3 Incentivar os cursistas a desenvolverem todas as atividades
inerentes ao curso;

8.4 Elaborar questdes reflexiva, conforme os conteudos das
videoaulas e ementa do Curso;

8.5 Coordenar as discussdes nos foéruns e dar orientagdes
referentes ao ambiente virtual de aprendizagem;

8.6 Gerenciar as caixas de mensagens, respondendo as
questdes apresentadas;

8.7 Preparar o relatério final do curso, apresentando informacgdes
relativas a frequéncia, avaliacdes, enquetes e participagdo nos foéruns,
bem como da aprovagéo, reprovagéo ou desisténcia dos alunos;

8.8 Participar de reunides e/ou capacitagbes com a equipe
educacional da Egefaz durante a fase de preparacgao do curso;

8.9 Disponibilizar tempo para o cumprimento das atividades;

9.0 Os candidatos que ndo cumprirem os requisitos técnicos
minimos exigidos neste Termo de Referéncia, bem como aquele que
apresentar documentos e/ou informagdes inconsistentes, as quais nao
correspondam a verdade, serdo automaticamente desclassificados.

9 PUBLICO ALVO DO CURSO

9.1 Servidores da Secretaria de Estado da Fazenda.

10 CARGA HORARIA

10.1 Possui carga horaria de 20 horas/aulas.

11 NIVEL DE COMPLEXIDADE

11.1 Tutoria em ambiente virtual de aprendizagem especializada
na area de formagéo do curso de capacitagao referente ao processo de
selegao.

12 MODALIDADE DE ENSINO

12.1 Ensino a Distéancia - EAD

13 DO CRONOGRAMA

13.1 Apos a assinatura dos termos, o tutor devera aguardar a
convocagao da equipe pedagodgica da Egefaz para inicio das atividades.

14 REMUNERACAO

14.1 O tutor recebera o valor total de R$ 1.000,00 (um mil reais)
a titulo de indenizagédo pelas 20 horas/aulas do curso, conforme Anexo |
da Instrugéo Normativa N° 5/2019, de 27 de maio de 2019.

Palmas - TO, 09 de setembro de 2021.

ELMIRIAM ALVES DE OLIVEIRA GUEDES
Gerente de Programacéao, Capacitagdo e Educagéo
De acordo:

RODRIGO JOSE LIMA ALMEIDA KELMA LIMA DE SOUSA

RODRIGUES
Diretor da Escola de Gestao Superintendente de Administragcao
Fazendaria e Finangas
Autorizo:

SANDRO HENRIQUE ARMANDO
Secretario de Estado da Fazenda
ANEXO I
TERMO DE COMPROMISSO

Pelo presente Termo de Compromisso, eu, ,
portador da Cédula de Identidade n°__ , 6rgdo emissor

SSP/____, inscrito no CPF sob n° , ocupante
do cargo de , com lotagcdo na

, assumo o compromisso de exercer as
atividades inerentes a tutor no curso , modalidade

EAD, previsto em Edital especifico, para o qual fui devidamente
selecionado pela Escola de Gestao Fazendaria - Egefaz.

Declaro, ainda, estar ciente de que devo produzir os produtos e
resultados esperados previstos no item 7, bem como cumprir as atribui¢cdes
e responsabilidades inseridas no item 8 e seguir o cronograma de prazo
descrito no item 13, em conformidade ao Termo de Referéncia e seu
respectivo Edital.

Por fim, declaro ter ciéncia de que a prestacdo de servigos
nao gera vinculo empregaticio de nenhuma ordem com a Administragéo
Publica do Poder Executivo Estadual.

Palmas - TO, de de 2021.

nome/ASSINatura
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ANEXO Il
TERMO DE AUTORIZAGCAO PARA USO DE IMAGEM

Eu, , brasileiro, __, tutor,
portador da cédula de identidade n° SSP- , inscrito
no CPF/MF sob n° , residente e domiciliado a
no municipio de Palmas, Estado do Tocantins,
AUTORIZO a Escola de Gestao Fazendaria Anténio Propicio de Aguiar
Franco - Egefaz, vinculada a Secretaria Estadual da Fazenda, com sede
na Quadra 1212 Sul, Lote 1, Plano Diretor Sul, CEP: 77.024-900, Palmas
- Tocantins, a titulo gratuito, irretratavel e a qualquer tempo, utilizar minha
imagem, nome e voz gravados como tutor, em todo e qualquer material
impresso, digital e comunicacional, bem como em outras modelagens
audiovisuais.

Por ser legitima expressdo da minha vontade, AUTORIZO o
presente termo de uso acima descrito, sem que nada haja a ser reclamado
a titulo de direitos conexos a minha imagem ou a qualquer outro, o que
subscrevo em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Palmas - TO, de de 2021.
nome/ASSINATURA
ANEXO IV
DECLARACAO DE AUTENTICIDADE
Eu, , brasileiro(a),
portador(a) da carteira de identidade n° SSP -
___, inscrito(a) no CPF/MF sob n° , residente

e domiciliado(a) no municipio de ,
Estado , assumo inteira responsabilidade pelas informacoes
prestadas e autenticidade das coépias do material produzido que foram
entregues.

Declaro, ainda, estar ciente de que a falsidade nas informacdes
acima implicara nas penalidades legais cabiveis, bem como reconhego
o direito do Estado do Tocantins de utilizar o material didatico quantas
vezes forem necessarias.

Palmas - TO, de de 2021.

NOME/ASSINATURA

ANEXO V
MODELO DE RECURSO

Inscrigéo n°

FORMAGAO ACADEMICA

Nome do curso:

Nome da Instituigéo: | Ano de concluséo:

Nome do curso:

Nome da Instituigéo: | Ano de conclusdo:

TITULOS DE POS-GRADUAGAO

Especializagéo Lato Sensu

Nome do curso:

Nome da Instituigéo: | Ano de concluséo:

Nome do curso:

Nome da Instituigéo: | Ano de concluséo:

Mestrado

Nome do curso:

Nome da Instituigdo | Ano de concluséo:

Doutorado

Nome do curso:

Nome da Instituicéo

| Ano de conclusdo:

EVENTOS QUE ATUOU COMO INSTRUTOR/TUTOR/CONTEUDISTA
(coloque apenas as experiéncias concernentes a vaga que estiver
pleiteando. Exemplo: Conteudista)

Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Evento: Data de inicio: Data de encerramento:

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

Informe em ordem regressiva a adquirida no(s) érgéo(s) e empresa(s) onde trabalha ou trabalhou.

Orgao/Empresa onde trabalhou:

Cargo(s)/Emprego(s):

Periodo(s):

Experiéncia Adquirida:

Orgao/Empresa onde trabalhou:

Cargo(s)/Emprego(s):

Periodo(s):

Experiéncia Adquirida:

Orgao/Empresa onde trabalhou:

Cargo(s)/Emprego(s):

Periodo(s):

Experiéncia Adquirida:

Eu,
_, portadordo RGn® , inscrito no CPF/MF sob o

n° , residente e domiciliado (a) na cidade de
, devidamente inscrito (a) Edital publicado dia ___,
realizado em de de 2021, venho, muito respeitosamente,
recorrer do RESULTADO PRELIMINAR DAS ETAPAS PREVISTAS PARA
AS VAGAS DESTINADAS A VAGA DE divulgado
por esta Comissdo Especial de Avaliagdo, no ultimo dia

conforme prazo legal, pelos seguintes motivos:

Palmas - TO, de de 2021.

nome/ASSINATURA

ANEXO

MODELO CURRICULUM VITAE

Nome completo Data de Nascimento

Data de Exercicio E-mail
Enderego (com CEP) Telefone
Cargo Unidade Organizacional

INFORMAGOES ADICIONAIS

Inglés ()Le ( ) Fala () Escreve
Idiomas: Espanhol ()Le ( ) Fala( ) Escreve
Outros:
() Word () Excel ( )Access
Informatica: () PowerPoint () Outlook ( ) Internet
Outros:

EDITAL DE SELECAO DE CONTEUDISTA
N° 25/2021/GPCE-EGEFAZ

O SECRETARIO DA FAZENDA, por intermédio da Escola de
Gestao Fazendaria Anténio Propicio de Aguiar Franco - Egefaz comunica
aos interessados que realizara procedimento de selegdo de Conteudista
para elaboragédo de material do curso Contabilidade e Auditoria, o qual
sera ofertado na modalidade de Ensino a Distancia - EAD, nos termos
dos arts. 42 e 43 da Instrugdo Normativa n° 5/2019/GASEC, de 27 de
maio de 2019.

1 PREAMBULO

1.1 A Escola de Gestdo Fazendaria Anténio Propicio de
Aguiar Franco - Egefaz estabelece, conforme este Edital, as diretrizes
para a inscricdo dos interessados em participar do processo seletivo
de profissionais técnicos especializados para prestacao de servigos de
conteudista, mediante cadastro, em conformidade aos termos e condigbes

a seguir estabelecidas.
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1.2 A Egefaz tem como atribuicdo o desenvolvimento de
programas e projetos direcionados ao planejamento, organizacéo, diregéo,
coordenacéo, execugao, controle e avaliagcdo das agdes de capacitagcao
e desenvolvimento de recursos humanos no ambito da Secretaria de
Fazenda.

A participagdo no Processo de Selecdo implica a aceitagéo
integral e irrestrita das condigbes estabelecidas neste Edital e respectivo
Termo de Referéncia.

2 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
2.1 O Processo Seletivo sera regido por este Edital e Termo

de Referéncia anexado, de responsabilidade da Egefaz, conforme o
cronograma de atividades a seguir.

6.7 O e-mail: eadegefaz@sefaz.to.gov.br funcionara como canal
de comunicagdo permanente entre os candidatos e a Egefaz, durante
todas as etapas da selegao e execugao do curso.

7 DA SELECAO

7.1 Para fins de resultado preliminar serdo consideradas a
analise curricular pela Comissao Especial de Avaliagéo, de acordo com
a Portaria Sefaz n° 277, de 17 de margo de 2020. Anexo VI Modelo de
Curriculum.

7.2 A anadlise dos curriculos ocorrera pela Comissao Especial
de Avaliagédo da Egefaz que realizara a validacéo de titulos, por meio da
analise dos dados, informados no cadastro do ambiente virtual da Egefaz.

7.3 A nota do candidato sera calculada com base nos critérios

DATA ATIVIDADE de pontuagéo estabelecidos na tabela a seguir:
20 a 26/09/2021 Periodo de inscrigbes
28/09/2021 Homologagéo das Inscricdes CRITERIOS DE PONTUAGAO PONTOS PONTUAGAO MAXIMA
06/10/2021 Resultado preliminar Doutor 4
07 e 08/10/2021 Interposicéo de recursos Vestre s
14/10/2021 Resultado final Maior nivel de
15a18/10/2021 Entrega de documentos comprobatérios & formagao nz,j:,aeg?o Especialista 2 4
Graduado 1
3 DO OBJETO Técnico 05
acima de 03 anos 2
3.1 O presente Edital tem por objeto a selegéo de candidatos Maiortempo de servigo pibico o "
com comprovada experiéncia profissional e titulagdo académica para (hrestado 1o ambito o Poder ‘ 2
a elaboragdo de material didatico do curso Contabilidade e Auditoria, Municipal. 02 anos !
devidamente habilitado na area e especialidade da matéria inerente ao 01ano 05
curso de capacitagdo, o qual sera ofertado na modalidade de Ensino a 1 080
Distancia - EAD, com carga horaria de 40 horas/aulas. Experigncia como Insirutor 2 "
a D\s!éncla em curs_os com . 4
4 DAS VAGAS :
Acima de 3 4,00
4.1 Sera oferecida 01 (uma) vaga de acordo com as indicagdes PONTUAGAO TOTAL 10

a seguir.

Candidato Vagas

Conteudista 01

5 DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

5.1 Os servidores estaduais e demais interessados em atuar
nas modalidades descritas no objeto deste Edital deverdo cadastrar-se
e manter seus dados atualizados no ambiente virtual da Egefaz, no
endereco: http://ead.egefaz.to.gov.br/, em conformidade com a Instrugao
Normativa n° 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019.

5.2 No caso de ser servidor publico estadual, devera apresentar
a Egefaz autorizagédo formal do titular do respectivo 6rgao de lotagdo
para o exercicio da atividade de conteudista em horario de expediente,
consoante ao que se infere no art. 30, §1°, da Instrugdo Normativa
n°® 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019.

5.3 Quaisquer despesas com transporte, hospedagem e
alimentagéo serédo de responsabilidade do candidato selecionado.

6 DAS INSCRICOES

6.1 As inscrigbes serao realizadas, exclusivamente, por meio
eletrénico, no ambiente virtual da Egefaz, disponivel em http://ead.egefaz.
to.gov.br/, selecionar a aba Processos Seletivos, Editais em andamento,
em seguida realizar sua inscrig&o.

6.2 N&o havera recebimento de documentos antes da divulgagéo
do resultado final.

6.3 Nao havera cobrancga de taxa para a inscrigéo.

6.4 O interessado somente tera efetivado sua inscrigdo apds a
realizagao de todos os procedimentos previstos no formulario de inscricédo
disponibilizado no ambiente virtual da Egefaz.

6.5 A Egefaz ndo se responsabiliza por inscricdes que nao
tenham sido efetivadas, devido a qualquer problema, tais como: recursos
tecnoldgicos, ferramentas disponiveis ou locais de acesso a plataforma
pelo interessado, entre outros.

6.6 Ao se inscrever, o candidato concorda com todos os termos
e condicdes previstos neste Edital e Termo de Referéncia anexo. O
desconhecimento do conteuddo deste Edital ndo podera ser utilizado como
forma de justificativa para eventuais prejuizos requeridos pelo candidato.

7.4 A relagédo de classificagdo sera publicada por ordem
decrescente de pontuagao, conforme quantidade de vagas disponibilizadas.

7.5 O resultado preliminar dessa etapa sera divulgado
exclusivamente, por meio eletronico, via ambiente virtual da Egefaz, na
data especificada no cronograma do item 2.1.

7.6 Aselecao dos candidatos devera atender o disposto no artigo 30,
da Instrugdo Normativa n° 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019.

7.7 Mesmo que haja um candidato selecionado, que atenda aos
requisitos do item 7.3 deste Edital, a Secretaria da Fazenda reserva-se o
direito de exercer as prerrogativas estabelecidas na Lei 8.666/93 e na Lei
14.133/2021, entre elas a de revogar o presente certame e/ou rescindir
unilateralmente o contrato de acordo com o interesse publico.

7.8 Sera selecionado o candidato que obtiver maior nota,
conforme critério de pontuagéo constante no item 7.3.

8 DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO

8.1 A lista de classificacdo dos candidatos sera por ordem
decrescente da nota final obtida. Em caso de empate entre candidatos,
a prioridade é regulada na ordem prevista no art. 30, §7°, inciso VI, da
Instrugdo Normativa n° 05/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019, para
fins de selegéo.

8.2 O resultado final sera publicado no endereco eletrdnico do
ambiente virtual da Egefaz.

8.3 As etapas de avaliagdo estdo previstas no cronograma no
item 2.1.

9 DOS RECURSOS

9.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado
preliminar podera fazé-lo conforme cronograma no item 2.1.

9.2 O recurso devera ser preenchido em formulario préprio,
conforme modelo previsto no ANEXO V, devendo ser preenchido,
digitalizado e enviado por meio eletrénico no enderego: eadegefaz@
sefaz.to.gov.br e, ainda, devera conter argumentagao e justificativa de
forma coerente e consistente.

9.3 A Comissédo Especial de Avaliagdo da Egefaz sera
responsavel pela analise e decisdo sobre os recursos interpostos.
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9.4 Apos analise, os recursos considerados pertinentes seréo
divulgados, exclusivamente, no ambiente virtual da Egefaz.

9.5 A deciséo sobre os recursos interpostos, podera ou nao
resultar em retificagdo na ordem da classificagdo dos candidatos no
resultado final.

9.6 O julgamento da Comisséo é considerado definitivo e
somente podera ser recusado em caso de inobservancia das normas
estabelecidas neste Edital e Termo de Referéncia ou das demais
disposigdes legais que o regem.

10 DO RESULTADO

10.1 A divulgacéo do resultado final sera publicado no Diario
Oficial do Estado e estara disponivel no ambiente virtual da Egefaz, na
data prevista no cronograma do item 2.1.

10.2 Nao cabera interposigao de recurso contra o resultado final.
11 DO ENVIO DA DOCUMENTACAO

11.1 Apés divulgagao do resultado final, o candidato selecionado
devera encaminhar a Egefaz os documentos listados no item 11.6, na data
especificada pelo cronograma do item 2.1. O ndo atendimento ao prazo
estabelecido acarretara a desclassificagdo do candidato.

11.2 A documentagéo podera ser entregue pessoalmente ou
postada em envelope nos Correios, por meio do servigo de A.R. ou
Sedex, (os custos serdo arcados pelo candidato), no periodo de 15 a 18
de outubro de 2021, para o seguinte enderego:

Escola de Gestéo Fazendaria Anténio Propicio de Aguiar Franco - Egefaz
1212 Sul, Lote 1, Plano Diretor Sul. CEP: 77.024-900 - Palmas - TO.

11.3 O envelope postal devera conter as copias dos documentos
devidamente autenticadas em cartério.

11.4 AEgefaz ndo se responsabiliza por perda, dano ou extravio
do envelope postal com a documentagdo comprobatoria.

11.5 O candidato selecionado que escolher o envio pelos
Correios devera, obrigatoriamente, ainda, encaminhar os documentos e
comprovante de postagem digitalizados para o e-mail: eadegefaz@sefaz.
to.gov.br, na data especificada no cronograma do item 2.1.

11.6 Deveréo ser entregues copias e apresentagao dos originais
dos seguintes documentos:

11.6.1 Documento de identidade (serdo considerados como
documento de identidade as: carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas,
pelo Ministério das Relagdes Exteriores, pelas Policias Militares, Civis
e Corpos de Bombeiros; ou Carteira Nacional de Habilitagao, expedida
na forma da Lei; ou passaporte brasileiro, ou carteiras profissionais que
tenham validade como documento de identidade);

11.6.2 Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

11.6.3 Titulo eleitoral e certiddo de quitagao eleitoral, expedita
pela Justica Eleitoral;

11.6.4 Diplomas e/ou certificados de nivel superior e
especializacao lato e stricto sensu, reconhecidos pelo 6rgdo competente,
os quais foram utilizados para obter pontuagéo no processo seletivo.

11.6.5 Dados bancarios;

11.7 Comprovagao de experiéncia como conteudista/instrutor
de EAD.

11.8 O candidato selecionado devera preencher e assinar o
Termo de Compromisso, Termo de Autorizagéo para Uso de Imagem e a
Declaragéo de Autenticidade, inseridos nos ANEXOS II, lll e IV.

11.9 Caso o candidato selecionado comparega, pessoalmente, a
Egefaz, mediante agendamento, ele devera apresentar originais e entregar
as copias dos documentos comprobatdrios de experiéncia e capacitagao
da area, bem como a especialidade do curso, referente ao respectivo
processo de selegdo, em consonancia com as informagdes cadastradas no
sistema e, ainda obedecer estritamente o prazo estipulado no cronograma
previsto no item 2.1, como também entregar o que dispde o item 11.8.

11.10 Quando for servidor publico estadual, devera apresentar
a Egefaz autorizagédo formal do titular do respectivo 6rgéo de lotagdo
para o exercicio da atividade de conteudista em horario de expediente,
consoante ao que se infere no art. 30, §1°, da Instrugdo Normativa
n° 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019.

12 DAS PENALIDADES

12.1 Em se tratando do ndo cumprimento do objeto pactuado nos
termos de responsabilidade; no caso de ocorrer plagio, de haver avaliagdo
negativa, desacato, o conteudista recebera penalidades respectivas ao
seu ato, conforme prescrito no art. 37, da Instrugdo Normativa n° 5/2019/
GASEC, de 27 de maio de 2019.

13 DA REMUNERACAO

13.1 Conteudista na modalidade EAD recebera o valor ajustado
no Termo de Referéncia, considerando o valor da lauda, conforme
valores dispostos na tabela constante no Anexo |, do art. 37, da Instrugéo
Normativa n° 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019.

14 DO PRAZO

14.1 O prazo de vigéncia do plano de trabalho, embora seja
por tempo determinado, podera ser renovado pelo mesmo periodo e
consecutivamente, respeitando-se a data limite para prestacao de contas.

15 DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 A inscrigao feita pelo candidato implica no conhecimento
e aceitagcdo das normas regulamentadoras contidas neste Edital e do
respectivo Termo de Referéncia.

15.2 A inexatidao das declaragdes, irregularidades de
documentos ou outras praticas danosas constantes no decorrer do
processo, ou posteriormente, eliminardo o(a) interessado(a), anulando-se
todos os atos decorrentes de seu cadastro e, assim sendo, tornando-se
sem efeito o que dispde a Declaragdo de Autenticidade - ANEXO IV.

15.3 Aprodugéo, reformulagao e revisao de contelido nos cursos
EAD néo gera vinculo empregaticio do selecionado junto a Egefaz/Sefaz.
O profissional selecionado deve realizar suas atividades obedecendo ao
prazo estabelecido em Termo de Compromisso firmado com a Egefaz,
de acordo com o (ANEXO II).

15.4 Cabera, unica e exclusivamente, aos interessados
acompanhar todas as informagdes relativas ao respectivo cadastro junto
as instancias competentes. Também sera de exclusiva responsabilidade
dos candidatos manterem seus dados e titulos atualizados no ambiente
virtual da Egefaz, inclusive, quanto ao cumprimento das datas e prazos
estabelecidos pela Escola.

15.5 O conteudista selecionado iniciara a prestagéo de servigo
apos comunicagao da Egefaz.

15.6 Em caso de néo haver candidato classificado, desisténcia
e/ou desclassificagao do conteudista selecionado, a Egefaz podera utilizar
da modalidade Carta Convite, em conformidade ao art. 30, §§3° e 10,
da Instrugdo Normativa n® 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019 e,
ainda, tendo a prerrogativa de providenciar tal instrumento convocatério,
a partir do primeiro dia util subsequente ao término do prazo de entrega
da documentacgéo e assinatura dos termos mencionados nos itens 11.6
a 11.8 do presente Edital.

15.7 Obedecendo ao principio da publicidade, as informagdes
do processo seletivo, bem como seu resultado final estardo disponiveis
no ambiente virtual da Egefaz, no endereco eletronico: http://ead.egefaz.
to.gov.br/

15.8 Os casos omissos e situagdes ndo previstas no presente
Edital e respectivo Termo de Referéncia serao avaliados e resolvidos pela
Comisséao de Avaliagdo e Egefaz/TO.

Palmas - TO, 09 de setembro de 2021.

SANDRO HENRIQUE ARMANDO
Secretario de Estado da Fazenda
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA N° 11/2021/GPCE-EGEFAZ
SELECAO E INDENIZACAO DE CONTEUDISTA
1 NOME DO CURSO
1.1 Contabilidade e Auditoria.
2 DO OBJETO

2.1 Selecionar 01 (um) candidato com comprovada experiéncia
profissional e titulagdo académica para execugdo das atividades de
conteudista, nos moldes da Instrugdo Normativa n° 5/2019/GASEC, de
27 de maio de 2019, para atuar no curso de Contabilidade e Auditoria,
a ser ofertado pela Escola de Gestdo Fazendaria Antonio Propicio de
Aguiar Franco - Egefaz, na modalidade de ensino a disténcia, com carga
horaria de 40 horas/aulas.

3 JUSTIFICATIVA

3.1 O desenvolvimento de agdes de capacitagcdes na modalidade
EAD na Egefaz tem como intengdo desenvolver as competéncias dos
servidores com as diretrizes relacionadas a gestao institucional; ao
Planejamento Estratégico, Plano de acdes de Capacitagdes do ano
de 2021; Plano Politico Pedagdgico da escola e Portaria Sefaz n° 435,
de 2018, que instituiu a Politica de Capacitacdo e Desenvolvimento do
Servidor - PCADS da Secretaria da Fazenda, a qual tem como principio,
dentre outros, o de promover a capacitagao continuada, com equidade
de oportunidades e adequagéo dos perfis de atuagao dos servidores.

Para cumprir o planejamento do ano de 2021, a Egefaz ofertara
cursos na modalidade EAD, por meio do “Projeto Aprimora”, o qual prevé a
oferta do curso Contabilidade e Auditoria, que tem como objetivo: ao final
do curso os treinandos deverao ser capazes de entender os fundamentos
e as aplicagbes da Contabilidade, ler e compreender os relatérios
gerados pela contabilidade e deles extrair as informagdes necessarias
ao exercicio de suas atividades profissionais. Compreender a natureza
e a finalidade da auditoria, bem como a sua técnica e os procedimentos
aplicaveis a sua atividade profissional. Ademais, ressalta-se que o curso
sera disponibilizado no ambiente virtual da Egefaz.

4 EMENTA

Nogdes Gerais de Contabilidade; Estrutura conceitual basica;
Normas regulamentadoras da Contabilidade; Pensamento contabil:
origem e aplicagéo de recursos; Contabilidade na era pos digital e SPED;
Auditoria: Conceitos e Areas de Atuagéo; Técnicas e Procedimentos
Basicos de Auditoria.

5 METODOLOGIA DE ENSINO-APRENDIZAGEM

5.1 Estruturado na modalidade de Ensino a Distancia - EAD, o
curso esta sendo disponibilizado em ambiente web com interagao on-line,
na plataforma Moodle. A concepgéo assumida neste curso pressupdem
acdes pedagogicas pautadas na construgdo do conhecimento de forma
critica e reflexiva, contextualizada na realidade objetiva dos temas
abordados, de modo a privilegiar a relagéo tedrico-pratica, na busca da
apreenséo dos principais conteudos relacionados ao tema.

6 MATERIAIS/EQUIPAMENTOS DE APOIO DIDATICO-
PEDAGOGICO

6.1 Plataforma de ensino a distancia como ferramenta de
aprendizagem;

6.2 Material digital videoaulas;

6.3 Os demais equipamentos e materiais necessarios para
a elaboragdo do conteudo do curso serdo de responsabilidade do
conteudista selecionado.

7 PRODUTO/RESULTADO ESPERADOS

7.1 O conteudista devera elaborar o material didatico conforme
normas, prazos e diretrizes da Egefaz, entregando dentro do prazo
estabelecido o seguinte produto:

Produto 1: Exercicio Avaliativo para 06 (seis) videoaulas, com no
minimo 05 (cinco) questdes objetivas de multipla escolha, de 04 (quatro)
alternativas cada, com gabarito, conforme os contetdos das videoaulas
e ementa do Curso Contabilidade e Auditoria. Formato digital em word
(.docx) com no minimo 15 (quinze) laudas.

Produto 2: Material Complementar - Apostila com contelido da
ementa referenciado nos moldes e padrdes estabelecidos pela ABNT e
seguindo as orientacdes da Equipe Pedagdgica da Egefaz. O material
devera ser entregue com no minimo 80 (oitenta) laudas, formato digital
em word (.docx).

Produto 3: Avaliagao Final - com 10 (dez) questdes objetivas de
multipla escolha, de 04 (quatro) alternativas cada, com gabarito, conforme
os conteudos das videoaulas e ementa do Curso Contabilidade e Auditoria,
diferentes das questdes dos Exercicios Avaliativos. Formato digital em
word (.docx) com no minimo 05 (cinco) laudas.

8 DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

8.1 Para a apresentagao da metodologia proposta, o conteudista
devera adotar as seguintes etapas de trabalho:

8.2 Elaborar o material didatico, de acordo com as orientagoes,
procedimentos e prazos estabelecidos pela Egefaz;

8.3 Entregar o material didatico do curso para o qual foi
selecionado, em conformidade com a ementa, carga horaria e quantidade
de laudas definidas pela Egefaz;

8.4 Realizar as adequacdes indicadas pela equipe pedagdgica
da Egefaz, visando adaptagdes metodoldgicas e/ou de conteudos para
a modalidade a distancia;

8.5 Participar de reunides e/ou capacitagdes com a equipe
educacional da Egefaz durante a fase de produgéo de conteudo;

8.6 Disponibilizar tempo para o cumprimento das atividades;

8.7 Os candidatos que ndo cumprirem os requisitos técnicos
minimos exigidos neste Termo de Referéncia, bem como aquele que
apresentar documentos e/ou informagdes inconsistentes, as quais ndo
correspondam a verdade, seréo automaticamente desclassificados.

9 PUBLICO ALVO DO CURSO

9.1 Servidores da Secretaria de Estado da Fazenda.
10 CARGA HORARIA

10.1 Possui carga horaria de 40 horas/aulas.

11 NIVEL DE COMPLEXIDADE

11.1 Instrutoria em ambiente virtual de aprendizagem
especializada na area de formacéo do curso de capacitagao referente
ao processo de selegéo.

12 MODALIDADE DE ENSINO
12.1 Ensino a Distancia - EAD
13 DO CRONOGRAMA

13.1 Apds a assinatura dos termos, o conteudista devera
aguardar a convocagao da equipe Pedagdgica da Egefaz para inicio
das atividades. Logo apos o inicio dos trabalhos, o conteudista tera até
20 (vinte) dias para elaboragéo, 03 (trés) dias de analise pela equipe
pedagégica da Egefaz e 02 dias para corregao (considerando dias uteis).

13.2 O envio do material sera por e-mail: eadegefaz@sefaz.
to.gov.br

14 REMUNERAGAO

14.1 O conteudista recebera o valor total de R$ 2.400,00 (dois
mil e quatrocentos reais), considerando o valor lauda/elaboragdo de
R$ 30,00 (trinta reais), conforme Anexo | da Instrugdo Normativa n® 5/2019/
GASEC, de 27 de maio de 2019.

Palmas, 03 de setembro de 2021.

ELMIRIAM ALVES DE OLIVEIRA GUEDES

Gerente de Programagéao, Capacitagéo e Educagéo

De acordo:

KELMA LIMA DE SOUSA

RODRIGUES
Superintendente de

Administragdo e Finangas

RODRIGO JOSE LIMA ALMEIDA

Diretor da Escola de Gestao
Fazendaria

Autorizo:

SANDRO HENRIQUE ARMANDO
Secretario de Estado da Fazenda
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ANEXO Il
TERMO DE COMPROMISSO

Pelo presente Termo de Compromisso, eu,
, portador da Cédula de Identidade n° ,
6rgao emissor SSP/____, inscrito no CPF sob n°
ocupante do cargo de

, com lotagdo na
, assumo o0 compromisso de exercer
as atividades inerentes a conteudista no curso ,
modalidade EAD, previsto em Edital especifico, para o qual fui
devidamente selecionado pela Escola de Gestao Fazendaria - Egefaz.

Declaro estar ciente das condigoes e exigéncias ora estipuladas,
notadamente no que se refere a pratica de plagio de obra a ser utilizada
na ministragédo do curso e de que todo o material por mim produzido
pertencera exclusivamente ao acervo da Egefaz.

Declaro, ainda, estar ciente de que devo produzir os produtos e
resultados esperados previstos no item 7, bem como cumprir as atribuigdes
e responsabilidades inseridas no item 8 e seguir o cronograma de prazo
descrito no item 13, em conformidade ao Termo de Referéncia e seu
respectivo Edital.

Por fim, declaro ter ciéncia de que a prestacdo de servigos
nao gera vinculo empregaticio de nenhuma ordem com a Administragéo
Publica do Poder Executivo Estadual.

Palmas - TO, de de 2021.

nome/Assinatura

ANEXO Il
TERMO DE AUTORIZAGCAO PARA USO DE IMAGEM

Eu, , brasileiro, , conteudista,
portador da cédula de identidade n°® SSP - , inscrito
no CPF/MF sob n° , residente e domiciliado a
no municipio de Palmas, Estado do Tocantins,
AUTORIZO a Escola de Gestéo Fazendaria Antonio Propicio de Aguiar
Franco - Egefaz, vinculada a Secretaria Estadual da Fazenda, com
sede na Quadra 1212 Sul, Lote 1, Plano Diretor Sul, CEP: 77.024-900,
Palmas - Tocantins, a titulo gratuito, irretratavel e a qualquer tempo,
utilizar minha imagem, nome e voz gravados como conteudista, em todo
e qualquer material impresso, digital e comunicacional, bem como em
outras modelagens audiovisuais.

Por ser legitima expressdo da minha vontade, AUTORIZO o
presente termo de uso acima descrito, sem que nada haja a ser reclamado
a titulo de direitos conexos a minha imagem ou a qualquer outro, o que
subscrevo em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Palmas - TO, de de 2021.
nome/ASSINATURA
ANEXO IV
DECLARAGAO DE AUTENTICIDADE
Eu, , brasileiro(a),
portador(a) da carteira de identidade n° SSP -
___, inscrito (a) no CPF/MF sob n° , residente

e domiciliado(a) no municipio de ,
Estado , assumo inteira responsabilidade pelas informacdes
prestadas e autenticidade das coépias do material produzido que foram
entregues.

Declaro, ainda, estar ciente de que a falsidade nas informacdes
acima implicara nas penalidades legais cabiveis, bem como reconhego
o direito do Estado do Tocantins de utilizar o material didatico quantas
vezes forem necessarias.

Palmas - TO, de de 2021.

NOME/ASSINATURA

ANEXO V
MODELO DE RECURSO
Inscrigéo n°

Eu, , portador
do RG n° , inscrito no CPF/MF sob o n° ,
residente e domiciliado(a) na cidade de , devidamente
inscrito(a) Edital publicadodia ___,realizadoem ____ de de 2021,
venho, muito respeitosamente, recorrer do RESULTADO PRELIMINAR
DAS ETAPAS PREVISTAS PARAAS VAGAS DESTINADAS A VAGA DE
divulgado por esta Comissao Especial de Avaliagao,

conforme prazo legal, pelos seguintes motivos:

no ultimo dia

Palmas - TO, de de 2021.

nome/ASSINATURA

ANEXO VI

MODELO CURRICULUM VITAE

Nome completo Data de Nascimento

Data de Exercicio E-mail

Enderego (com CEP) Telefone

Cargo Unidade Organizacional
FORMAGAO ACADEMICA

Nome do curso:

Nome da Instituigéo: | Ano de concluséo:

Nome do curso:

Nome da Instituigéo: | Ano de concluséo:

TITULOS DE POS-GRADUAGAO

Especializagdo Lato Sensu

Nome do curso:

Nome da Instituigéo: | Ano de concluséo:

Nome do curso:

Nome da Instituigao: | Ano de conclus&o:

Mestrado

Nome do curso:

Nome da Instituigdo | Ano de concluséo:

Doutorado

Nome do curso:

Nome da Instituigdo | Ano de concluséo:

EVENTOS QUE ATUOU COMO INSTRUTOR/TUTOR/CONTEUDISTA
(coloque apenas as experiéncias concernentes a vaga que estiver
pleiteando. Exemplo: Conteudista)

Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Evento: Data de inicio: Data de encerramento:

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

Informe em ordem regressiva a adquirida no(s) drgao(s) e empresa(s) onde trabalha ou trabalhou.

Orgao/Empresa onde trabalhou:

Cargo(s)/Emprego(s):
Periodo(s):

Experiéncia Adquirida:

Orgao/Empresa onde trabalhou:

Cargo(s)/Emprego(s):
Periodo(s):

Experiéncia Adquirida:

Orgao/Empresa onde trabalhou:

Cargo(s)/Emprego(s):
Periodo(s):

Experiéncia Adquirida:
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INFORMAGOES ADICIONAIS

Inglés ()Le ( ) Fala () Escreve

Idiomas: Espanhol ()Le ( ) Fala () Escreve

Outros:

() Word () Excel () Access

Informatica: ( ) PowerPoint () Outlook () Internet

Outros:

EDITAL DE SELEGAO DE TUTOR - N° 26/2021/GPCE-EGEFAZ

O SECRETARIO DA FAZENDA, por intermédio da Escola de
Gestao Fazendaria Antonio Propicio de Aguiar Franco - Egefaz comunica
aos interessados que realizara procedimento de selecdo de Tutor para
execugao do curso Contabilidade e Auditoria, o qual sera ofertado na
modalidade de Ensino a Distancia - EAD, nos termos dos arts. 42 e 43,
da Instrugdo Normativa N° 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019.

1 PREAMBULO

1.1 A Escola de Gestéo Fazendaria Anténio Propicio de Aguiar
Franco - Egefaz estabelece, conforme este Edital, as diretrizes para
a inscricdo dos interessados em participar do processo seletivo de
profissionais técnicos especializados para prestagao de servigos de tutor,
mediante cadastro, em conformidade aos termos e condi¢des a seguir
estabelecidas.

1.2 A Egefaz tem como atribuicdo o desenvolvimento de
programas e projetos direcionados ao planejamento, organizacéo, diregéo,
coordenagéao, execugao, controle e avaliagcao das agbes de capacitagéo
e desenvolvimento de recursos humanos no dmbito da Secretaria da
Fazenda.

A participagdo no Processo de Selecdo implica a aceitagédo
integral e irrestrita das condi¢des estabelecidas neste Edital e respectivo
Termo de Referéncia.

2 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
2.1 O Processo Seletivo sera regido por este Edital, de

responsabilidade da Egefaz, conforme o cronograma de atividades a
sequir.

5.3 Quaisquer despesas com transporte, hospedagem e
alimentagéao, serédo de responsabilidade do candidato selecionado.

6 DAS INSCRICOES

6.1 As inscrigdes serao realizadas, exclusivamente, por meio
eletrénico, no ambiente virtual da Egefaz, disponivel em http://ead.egefaz.
to.gov.br/, selecionar a aba Processos Seletivos, Editais em andamento,
em seguida realizar sua inscrigao.

6.2 Nao havera recebimento de documentos antes da divulgacéao
do resultado final.

6.3 Nao havera cobrancga de taxa para a inscrigao.

6.4 O interessado somente tera efetivado sua inscrigao, apos a
realizacdo de todos os procedimentos previstos no formulario de inscricéo
disponibilizado no ambiente virtual da Egefaz.

6.5 A Egefaz ndo se responsabiliza por inscricdes que nao
tenham sido efetivadas em razdo de qualquer problema, tais como:
recursos tecnoldgicos, ferramentas disponiveis ou locais de acesso a
plataforma pelo interessado, entre outros.

6.6 Ao se inscrever, o candidato concorda com todos os termos
e condigdes previstos neste Edital e Termo de Referéncia anexo. O
desconhecimento do conteldo deste Edital ndo podera ser utilizado como
forma de justificativa para eventuais prejuizos requeridos pelo candidato.

6.7 O e-mail: eadegefaz@sefaz.to.gov.br funcionara como canal
de comunicagdo permanente entre os candidatos e a Egefaz, durante
todas as etapas da selegao e execugédo do curso.

7 DA SELECAO

7.1 Para fins de resultado preliminar serdo consideradas a
analise curricular pela Comissao Especial de Avaliagéo, de acordo com
a Portaria Sefaz n°® 277, de 17 de margo de 2020.

7.2 A anadlise dos curriculos ocorrera pela Comissao Especial
de Avaliagdo da Egefaz que realizara a validagao de titulos, por meio da
analise dos dados informados no cadastro do ambiente virtual da Egefaz.

7.3 A nota do candidato sera calculada com base nos critérios

DATA ATIVIDADE de pontuagao estabelecidos na tabela a seguir:
20 a 26/09/2021 Periodo de inscrigdes
28/09/2021 Homologagéo das Inscrigoes CRITERIOS DE PONTUAGAO PONTOS PONTUAGAO MAXIMA
06/10/2021 Resultado preliminar Doutor 4
07  08/10/2021 Interposicéo de recursos
Mestre 3
14/10/2021 Resultado final Maior nivel de
15a18/10/2021 Entrega de documentos comprobatdrios & formagao "Z;:l:?o Especialista 2 4
Graduado 1
3 DO OBJETO Técnico 05
acima de 03 anos 2
3.1 O presente Edital tem por objeto a selegdo de candidatos Maiortempo de servigo pibico o s
com comprovada experiéncia profissional e titulagdo académica, (hrestado o &bl do Poder : 2
devidamente habilitado na area e especialidade na matéria inerente ao Municipal. 02 anos !
curso de capacitacéo, para 01 (uma) vaga de tutor do curso Contabilidade 01ano 05
e Auditoria, o qual sera ofertado na modalidade de Ensino a Distancia - 1 080
EAD, com carga horaria de 40 horas/aulas. Experiéncia como Instrutor 2 160
a D\sgéncla em cur;os com . 4
4 DAS VAGAS e 3 240
Acima de 3 4,00
4.1 Sera oferecida 01 (um) vaga de acordo com as indicagdes PONTUAGAO TOTAL 10

a seguir.

Candidato Vagas

Tutor 01

5 DAS CONDIGOES DE PARTICIPACAO

5.1 Os servidores estaduais e demais interessados em atuar
nas modalidades descritas no objeto deste Edital deverdo cadastrar-
se e manter seus dados atualizados no ambiente virtual da Egefaz, no
endereco: http://ead.egefaz.to.gov.br/, em conformidade com a Instrugao
Normativa n° 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019.

5.2 No caso de ser servidor publico estadual, devera apresentar
a Egefaz autorizagéo formal do titular do respectivo 6rgao de lotagéo para
o exercicio da atividade de tutoria em horario de expediente, consoante
ao que se infere no art. 30, §1° da Instrugdo Normativa n® 5/2019/GASEC,
de 27 de maio de 2019.

7.4 A relagédo de classificagdo sera publicada por ordem
decrescente de pontuagao, conforme quantidade de vagas disponibilizadas.

7.5 O resultado preliminar dessa etapa sera divulgado
exclusivamente, por meio eletronico, via ambiente virtual da Egefaz, na
data especificada no cronograma do item 2.1.

7.6 A selecdo dos candidatos devera atender ao disposto no
artigo 30 da Instrugdo Normativa n° 5/2019/GASEC, de 27 de maio de
2019.

7.7 Mesmo que haja um candidato selecionado, que atenda aos
requisitos do item 7.3 deste Edital, a Secretaria da Fazenda reserva-se o
direito de exercer as prerrogativas estabelecidas na Lei 8.666/93 e na Lei
14.133/2021, entre elas a de revogar o presente certame e/ou rescindir
unilateralmente o contrato de acordo com o interesse publico.
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7.8 Sera selecionado o candidato que obtiver maior nota,
conforme critério de pontuagao constante no item 7.3.

8 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

8.1 A lista de classificagdo dos candidatos sera por ordem
decrescente da nota final obtida. Em caso de empate entre candidatos,
a prioridade é regulada na ordem prevista no art. 30, §7°, inciso VI, da
Instrugdo Normativa n® 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019, para
fins de selecao.

8.2 O resultado final sera publicado no enderego eletrdnico do
ambiente virtual da Egefaz.

8.3 As etapas de avaliacdo estdo previstas no cronograma no
item 2.1.

9 DOS RECURSOS

9.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado
preliminar podera fazé-lo conforme cronograma no item 2.1.

9.2 O recurso devera ser preenchido em formulario proprio,
conforme modelo previsto no ANEXO V, devendo ser preenchido,
digitalizado e enviado por meio eletrénico no endereco: eadegefaz@
sefaz.to.gov.br e, ainda, devera conter argumentagéo e justificativa de
forma coerente e consistente.

9.3 A Comisséo Especial de Avaliacdo da Egefaz sera
responsavel pela analise e decisdo dos recursos interpostos.

9.4 Apos analise, os recursos considerados pertinentes seréo
divulgados no ambiente virtual da Egefaz.

9.5 Adecisdo sobre os recursos interpostos, podera resultar em
retificagdo na ordem da classificacdo dos candidatos no resultado final.

9.6 O julgamento da Comisséo é considerado definitivo e
somente podera ser recusado em caso de inobservancia das normas
estabelecidas neste Edital e das disposigdes legais que o regem.

10 DO RESULTADO

10.1 A divulgacéo do resultado final sera publicado no Diario
Oficial do Estado e estara disponivel no ambiente virtual da Egefaz, na
data prevista no cronograma do item 2.1.

10.2 Nao cabera interposigao de recurso contra o resultado final.
11 DO ENVIO DA DOCUMENTAGAO

11.1 Apés divulgagao do resultado final, o candidato selecionado
devera encaminhar a Egefaz os documentos listados no item 11.6, na data
especificada pelo cronograma do item 2.1. O n&do atendimento ao prazo
estabelecido acarretara a desclassificagdo do candidato.

11.2 A documentacdo podera ser entregue pessoalmente ou
postada em envelope nos Correios, por meio do servigo de A.R. ou
Sedex, (os custos serdo arcados pelo candidato), no periodo de 15 a 18
de outubro de 2021, para o seguinte enderego:

Escola de Gestéo Fazendaria Antonio Propicio de Aguiar Franco - Egefaz

1212 Sul, Lote 1, Plano Diretor Sul. CEP: 77.024-900 - Palmas - TO.

11.3 O envelope postal devera conter as copias dos documentos
devidamente autenticadas em cartério.

11.4 AEgefaz ndo se responsabiliza por perda, dano ou extravio
do envelope postal com a documentagédo comprobatdria.

11.5 O candidato selecionado que escolher o envio pelos
Correios devera, obrigatoriamente, ainda, encaminhar os documentos e
comprovante de postagem digitalizados para o e-mail: eadegefaz@sefaz.
to.gov.br, na data especificada no cronograma do item 2.1.

11.6 Deverao ser entregues copias e apresentagéo dos originais
dos seguintes documentos:

11.6.1 Documento de identidade (serdo considerados como
documento de identidade as: carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas,
pelo Ministério das Relacdes Exteriores, pelas Policias Militares, Civis
e Corpos de Bombeiros; ou Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida
na forma da Lei; ou passaporte brasileiro, ou carteiras profissionais que
tenham validade como documento de identidade);

11.6.2 Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

11.6.3 Titulo eleitoral e certiddo de quitagao eleitoral expedita
pela Justica Eleitoral;

11.6.4 Diplomas e/ou certificados de nivel superior e
especializacao lato e stricto sensu, reconhecidos pelo 6rgdo competente,
os quais foram utilizados para obter pontuagao no processo seletivo.

11.6.5 Dados bancarios.
11.7 Comprovagao de experiéncia como tutor de EAD.

11.8 O candidato selecionado devera preencher e assinar o
Termo de Compromisso, Termo de Autorizagéo para Uso de Imagem e a
Declaragéo de Autenticidade, inseridos nos ANEXOS II, lll e IV.

11.9 Caso o candidato selecionado comparega, pessoalmente, a
Egefaz, mediante agendamento, ele devera apresentar originais e entregar
as copias dos documentos comprobatdérios de experiéncia e capacitagao
da area, bem como a especialidade do curso, referente ao respectivo
processo de selegao, em consonancia com as informagdes cadastradas no
sistema e, ainda obedecer estritamente o prazo estipulado no cronograma
previsto no item 2.1, como também entregar o que dispde o item 11.8.

11.10 Quando for servidor publico estadual, devera apresentar
a Egefaz autorizagao formal do titular do respectivo 6rgéo de lotagéo para
o0 exercicio da atividade de tutor em horario de expediente, consoante ao
que se infere no art. 30, §1° da Instrugdo Normativa n° 5/2019/GASEC,
de 27 de maio de 2019.

12 DAS PENALIDADES

12.1 Em se tratando do ndo cumprimento do objeto pactuado nos
termos de responsabilidade; no caso de ocorrer plagio, de haver avaliagéo
negativa, desacato, o tutor recebera penalidades respectivas ao seu ato,
conforme prescrito no art. 37 da Instrugdo Normativa n° 5/2019/GASEC,
de 27 de maio de 2019.

13 DA REMUNERAGAO

13.1 Tutor na modalidade EAD, recebera o valor ajustado no
Termo de Referéncia, considerando o valor da hora/aula, conforme valores
disposto na tabela constante no Anexo |, art. 37 da Instrugdo Normativa
n° 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019.

14 DO PRAZO

14.1 O prazo de vigéncia do plano de trabalho, embora seja
por tempo determinado, podera ser renovado pelo mesmo periodo e
consecutivamente, respeitando-se a data limite para prestagao de contas.

15 DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 A inscrigao feita pelo candidato implica no conhecimento
e aceitagcdo das normas regulamentadoras contidas neste Edital e do
respectivo Termo de Referéncia.

15.2 A inexatidéo das declaracées, irregularidades de
documentos ou outras praticas danosas constantes no decorrer do
processo, ou posteriormente, eliminaréo o(a) interessado(a), anulando-se
todos os atos decorrentes de seu cadastro e, assim sendo, tornando-se
sem efeito o que dispde a Declaragao de Autenticidade - ANEXO IV.

15.3 A atividade de tutoria no curso EAD ndo gera vinculo
empregaticio do selecionado junto a Egefaz/Sefaz. O profissional
selecionado deve realizar suas atividades obedecendo ao prazo
estabelecido em Termo de Compromisso firmado com a Egefaz, de acordo
com o (ANEXO II).

15.4 Cabera, unica e exclusivamente, aos interessados
acompanhar todas as informacdes relativas ao respectivo cadastro junto
as instancias competentes. Também sera de exclusiva responsabilidade
dos candidatos manterem seus dados e titulos atualizados no ambiente
virtual da Egefaz, inclusive, quanto ao cumprimento das datas e prazos
estabelecidos pela Escola.
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15.5 Tutor selecionado iniciara a prestacdo de servico apos
comunicagao da Egefaz.

15.6 Em caso de nao haver candidato classificado, desisténcia
e/ou desclassificacdo do tutor selecionado, a Egefaz podera utilizar-se
da modalidade Carta Convite, em conformidade ao art. 30, §§3° e 10,
da Instrugéo Normativa n® 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019, bem
como tera a prerrogativa de providenciar tal instrumento convocatério a
partir do primeiro dia util subsequente ao término do prazo de entrega
da documentacao e assinatura dos termos mencionados nos itens 11.6
a 11.8 do presente Edital.

15.7 Obedecendo ao principio da publicidade, as informagdes
do processo seletivo, bem como seu resultado final estardo disponiveis
no ambiente virtual da Egefaz, no enderecgo eletrénico: http://ead.egefaz.
to.gov.br/

15.8 Os casos omissos e situa¢des ndo previstas no presente
Edital e respectivo Termo de Referéncia serao avaliados e resolvidos pela
Comisséo de Avaliagao da Egefaz/TO.

Palmas - TO, 09 de setembro de 2021.

SANDRO HENRIQUE ARMANDO
Secretario de Estado da Fazenda

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA N° 12/2021/GPCE-EGEFAZ
SELECAO E INDENIZACAO DE TUTORIA
1 NOME DO CURSO
Contabilidade e Auditoria.
2 DO OBJETO

2.1 Selecionar 01 (um) candidato com comprovada experiéncia
profissional e titulagdo académica para execugao das atividades de tutoria
do curso Contabilidade e Auditoria, nos moldes da Instrugdo Normativa
n°® 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019, a ser ofertado pela Escola
de Gestao Fazendaria Antonio Propicio de Aguiar Franco - Egefaz, na
modalidade de ensino a distancia, com carga horaria de 40 horas/aulas.

3 JUSTIFICATIVA

3.1 O desenvolvimento de agdes de capacitagdes na modalidade
EAD na Egefaz tem como intencdo desenvolver as competéncias dos
servidores com as diretrizes relacionadas a gestao institucional; ao
Planejamento Estratégico, Plano de agdes de Capacitagbes do ano de
2021; Plano Politico Pedagogico da escola e a Portaria Sefaz n° 435,
de 2018, que instituiu a Politica de Capacitagcdo e Desenvolvimento do
Servidor - PCADS da Secretaria da Fazenda, a qual tem como principio,
dentre outros, o de promover a capacitagao continuada, com equidade
de oportunidades e adequagéo aos perfis de atuagéo dos servidores.

Para cumprir o planejamento para o ano de 2021, a Egefaz
ofertara cursos na modalidade EAD, por meio do “Projeto Aprimora”, o
qual prevé a oferta do curso Contabilidade e Auditoria, que tem como
objetivo: ao final do curso os treinandos deverao ser capazes de entender
os fundamentos e as aplicagbes da Contabilidade, ler e compreender
os relatorios gerados pela contabilidade e deles extrair as informagdes
necessarias ao exercicio de suas atividades profissionais. Compreender
a natureza e a finalidade da auditoria, bem como a sua técnica e os
procedimentos aplicaveis a sua atividade profissional. Ademais, ressalta-se
que o curso sera disponibilizado no ambiente virtual da Egefaz.

4 EMENTA

Nocdes Gerais de Contabilidade; Estrutura conceitual basica;
Normas regulamentadoras da Contabilidade; Pensamento contabil:
origem e aplicacéo de recursos; Contabilidade na era pés digital e SPED;
Auditoria: Conceitos e Areas de Atuacéo; Técnicas e Procedimentos
Basicos de Auditoria.

5 METODOLOGIA DE ENSINO-APRENDIZAGEM

5.1 A concepgdo assumida neste curso pressupdem acoes
pedagdgicas pautadas na constru¢ao do conhecimento de forma critica e
reflexiva, contextualizada na realidade objetiva dos temas abordados de
modo a privilegiar a relagao tedrico-pratica, na busca da apreensao dos
principais contetidos relacionados ao tema. E estruturado na modalidade
de Ensino a Distancia - EAD, sendo disponibilizado em ambiente web com
interacdo on-line na plataforma Moodle.

6 MATERIAIS/EQUIPAMENTOS DE APOIO DIDATICO-
PEDAGOGICO

6.1 Plataforma de ensino a distancia como ferramenta de
aprendizagem;

6.2 Material digital videoaulas;

6.3 Os demais equipamentos e materiais necessarios para
a realizagdo do curso serdo de responsabilidade do tutor selecionado.

7 SERVICO/RESULTADO ESPERADOS

7.1. Produto 01 - Atendimento aos cursistas, por meio eletronico,
com dedicacéo de 05 horas semanais, pelo periodo de 04 semanas, em
que realizar-se-a o curso a ser mediada, podendo incluir plantées de
duvidas, webconferéncia e discussdes no férum da disciplina, mediando
debate reflexivo e colaborativo.

7.2 Produto 02 - Cabera ao tutor contratado a elaboragéo de
no minimo 02(duas) questdes reflexivas, conforme os conteudos das
videoaulas e ementa do Curso.

7.3 Produto 03 - Entrega de relatério apos término do curso.
Neste relatério, dentre outras informagdes, devera conter: a) impresséo
do tutor sobre o desempenho da turma (pontos fortes e fracos);
b) estratégias utilizadas para facilitar a interagdo e o aprendizado da
turma; c) dificuldades e sugestdes com a operacionalizagéo da ferramenta
de aprendizagem virtual; e d) qualidade dos recursos disponibilizados
(videoaulas, apostilas, questées de aprendizagem e outros).

8 DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

8.1 Para a prestacao de servico de tutoria, o tutor devera adotar
as seguintes etapas de trabalho:

8.2 Apoiar e monitorar a participagcéo dos treinandos durante a
realizagéo do curso EAD até a sua finalizagao;

8.3 Incentivar os cursistas a desenvolverem todas as atividades
inerentes ao curso;

8.4 Elaborar questdes reflexiva, conforme os contetidos das
videoaulas e ementa do Curso;

8.5 Coordenar as discussbes nos foéruns e dar orientagdes
referentes ao ambiente virtual de aprendizagem;

8.6 Gerenciar as caixas de mensagens, respondendo as
questdes apresentadas;

8.7 Preparar o relatério final do curso, apresentando informagdes
relativas a frequéncia, avaliagdes, enquetes e participagdo nos féruns,
bem como da aprovagéo, reprovagéo ou desisténcia dos alunos;

8.8 Participar de reunides e/ou capacitagdes com a equipe
educacional da Egefaz durante a fase de preparagéo do curso;

8.9 Disponibilizar tempo para o cumprimento das atividades;

9.0 Os candidatos que ndo cumprirem os requisitos técnicos
minimos exigidos neste Termo de Referéncia, bem como aquele que
apresentar documentos e/ou informagdes inconsistentes, as quais ndo
correspondam a verdade, seréo automaticamente desclassificados.
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9 PUBLICO ALVO DO CURSO

9.1 Servidores da Secretaria de Estado da Fazenda.

10 CARGA HORARIA

10.1 Possui carga horaria de 40 horas/aulas.

11 NIVEL DE COMPLEXIDADE

11.1 Tutoria em ambiente virtual de aprendizagem especializada
na area de formacgéo do curso de capacitagéo referente ao processo de
selegao.

12 MODALIDADE DE ENSINO

12.1 Ensino a Distéancia - EAD

13 DO CRONOGRAMA

13.1 Apos a assinatura dos termos, o tutor devera aguardar a
convocagéo da equipe pedagodgica da Egefaz para inicio das atividades.

14 REMUNERACAO

14.1 O tutor recebera o valor total de R$ 2.000,00 (dois mil reais)
a titulo de indenizagéo pelas 40 horas/aulas do curso, conforme Anexo |
da Instrugdo Normativa N° 5/2019, de 27 de maio de 2019.

Palmas -TO, 03 de setembro de 2021.

ELMIRIAM ALVES DE OLIVEIRA GUEDES
Gerente de Programacéao, Capacitagdo e Educacéo
De acordo:

RODRIGO JOSE LIMA ALMEIDA KELMA LIMA DE SOUSA

RODRIGUES
Diretor da Escola de Gestao Superintendente de Administragcao
Fazendaria e Finangas
Autorizo:

SANDRO HENRIQUE ARMANDO
Secretario de Estado da Fazenda
ANEXO Il
TERMO DE COMPROMISSO

Pelo presente Termo de Compromisso, eu, ,
portador da Cédula de Identidade n° , érgdo emissor

SSP/____, inscrito no CPF sob n° , ocupante
do cargo de , com lotagdo na

, assumo o compromisso de exercer as
atividades inerentes a tutor no curso , modalidade

EAD, previsto em Edital especifico, para o qual fui devidamente
selecionado pela Escola de Gestao Fazendaria - Egefaz.

Declaro, ainda, estar ciente de que devo produzir os produtos e
resultados esperados previstos no item 7, bem como cumprir as atribui¢cdes
e responsabilidades inseridas no item 8 e seguir o cronograma de prazo
descrito no item 13, em conformidade ao Termo de Referéncia e seu
respectivo Edital.

Por fim, declaro ter ciéncia de que a prestacdo de servigos
nao gera vinculo empregaticio de nenhuma ordem com a Administragéo
Publica do Poder Executivo Estadual.

Palmas - TO, de de 2021.

NOME/ASSINATURA

ANEXO Il

TERMO DE AUTORIZACAO PARA USO DE IMAGEM

Eu, , brasileiro, , tutor,
portador da cédula de identidade n°® SSP - , inscrito
no CPF/MF sob n° , residente e domiciliado a
no municipio de Palmas, Estado do Tocantins,
AUTORIZO a Escola de Gestao Fazendaria Anténio Propicio de Aguiar
Franco - Egefaz, vinculada a Secretaria Estadual da Fazenda, com sede
na Quadra 1212 Sul, Lote 1, Plano Diretor Sul, CEP: 77.024-900, Palmas
- Tocantins, a titulo gratuito, irretratavel e a qualquer tempo, utilizar minha
imagem, nome e voz gravados como tutor, em todo e qualquer material
impresso, digital e comunicacional, bem como em outras modelagens
audiovisuais.

Por ser legitima expressédo da minha vontade, AUTORIZO o
presente termo de uso acima descrito, sem que nada haja a ser reclamado
a titulo de direitos conexos a minha imagem ou a qualquer outro, o que
subscrevo em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Palmas - TO, de de 2021.
nome/ASSINATURA
ANEXO IV
DECLARACAO DE AUTENTICIDADE
Eu, , brasileiro(a),
portador(a) da carteira de identidade n° SSP -
__, inscrito(a) no CPF/MF sob n° , residente

e domiciliado(a) no municipio de ,
Estado , assumo inteira responsabilidade pelas informacgdes
prestadas e autenticidade das copias do material produzido que foram
entregues.

Declaro, ainda, estar ciente de que a falsidade nas informacdes
acima implicara nas penalidades legais cabiveis, bem como reconheco
o direito do Estado do Tocantins de utilizar o material didatico quantas
vezes forem necessarias.

Palmas - TO, de de 2021.
NOME/ASSINATURA
ANEXO V
MODELO DE RECURSO

Inscrigéo n°

Eu, , portador
do RG n° , inscrito no CPF/MF sob o n° ,
residente e domiciliado(a) na cidade de , devidamente
inscrito(a) Edital publicado dia ___, realizado em de de 2021,

venho, muito respeitosamente, recorrer do RESULTADO PRELIMINAR

DAS ETAPAS PREVISTAS PARAAS VAGAS DESTINADAS A VAGA DE

divulgado por esta Comisséo Especial de Avaliacéo,
conforme prazo legal, pelos seguintes motivos:

no ultimo dia

Palmas - TO, de de 2021.

nome/ASSINATURA

ANEXO VI

MODELO CURRICULUM VITAE

Nome completo Data de Nascimento

Data de Exercicio E-mail

Enderego (com CEP) Telefone

Cargo Unidade Organizacional
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FORMAGAO ACADEMICA

Nome do curso:

Nome da Instituigdo: | Ano de concluséo:

Nome do curso:

Nome da Instituigao: | Ano de concluséo:

TITULOS DE POS-GRADUAGAO

Especializagdo Lato Sensu

Nome do curso:

Nome da Instituigdo: | Ano de concluséo:

Nome do curso:

Nome da Instituigao: | Ano de concluséo:

Mestrado

Nome do curso:

Nome da Instituigéo | Ano de concluséo:

Doutorado

Nome do curso:

Nome da Instituigdo | Ano de concluséo:

EVENTOS QUE ATUOU COMO INSTRUTOR/TUTOR/CONTEUDISTA
(coloque apenas as experiéncias concernentes a vaga que estiver
pleiteando. Exemplo: Conteudista)

Evento: Data de inicio: Data de encerramento:

Evento: Data de inicio: Data de encerramento:

Evento: Data de inicio: Data de encerramento:

Evento: Data de inicio: Data de encerramento:

Evento: Data de inicio: Data de encerramento:

Evento: Data de inicio: Data de encerramento:

Evento: Data de inicio: Data de encerramento:

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

Informe em ordem

ica regressiva a adquirida no(s) orgéo(s) e empresa(s) onde trabalha ou trabalhou.

Orgao/Empresa onde trabalhou:

Cargo(s)/Emprego(s):

Periodo(s):

Experiéncia Adquirida:

Orgao/Empresa onde trabalhou:

Cargo(s)/Emprego(s):

Periodo(s):

Experiéncia Adquirida:

Orgao/Empresa onde trabalhou:

Cargo(s)/Emprego(s):

Periodo(s):

Experiéncia Adquirida:

INFORMAGOES ADICIONAIS

Inglés ()Le ( ) Fala ( ) Escreve

Idiomas: Espanhol ()Le ( ) Fala ( ) Escreve

QOutros:

() Word () Excel
() Outlook

( ) Access

() PowerPoint ( ) Internet

Outros:

EDITAL DE SELEGAO DE CONTEUDISTA
N° 27/2021/GPCE-EGEFAZ

O SECRETARIO DA FAZENDA, por intermédio da Escola de
Gestao Fazendaria Antonio Propicio de Aguiar Franco - Egefaz comunica
aos interessados que realizara procedimento de sele¢do de Conteudista
para elaboracdo de material do curso Excel Intermediario, o qual sera
ofertado na modalidade de Ensino a Distancia - EAD, nos termos dos
arts. 42 e 43, da Instrugdo Normativa n° 5/2019/GASEC, de 27 de maio
de 2019.

1 PREAMBULO

1.1 A Escola de Gestdo Fazendaria Anténio Propicio de
Aguiar Franco - Egefaz estabelece, conforme este Edital, as diretrizes
para a inscricdo dos interessados em participar do processo seletivo
de profissionais técnicos especializados para prestagao de servigos de
conteudista, mediante cadastro, em conformidade aos termos e condigbes
a seguir estabelecidas.

1.2 A Egefaz tem como atribuicdo o desenvolvimento de
programas e projetos direcionados ao planejamento, organizacéo, diregao,
coordenagao, execugao, controle e avaliagdo das agdes de capacitagao
e desenvolvimento de recursos humanos no ambito da Secretaria de
Fazenda.

A participacao no Processo de Selecdo implica a aceitacdo
integral e irrestrita das condigbes estabelecidas neste Edital e respectivo
Termo de Referéncia.

2 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
2.1 O Processo Seletivo sera regido por este Edital e Termo

de Referéncia anexado, de responsabilidade da Egefaz, conforme o
cronograma de atividades a seguir.

DATA ATIVIDADE

20 a 26/09/2021
28/09/2021
06/10/2021

07 e 08/10/2021
14/10/2021

15 18/10/2021

Periodo de inscrigdes

Homologagao

Resultado preliminar

Interposigéo de recursos

Resultado final

Entrega de documentos comprobatdrios

3 DO OBJETO

3.1 O presente Edital tem por objeto a selegéo de candidatos
com comprovada experiéncia profissional e titulagdo académica para a
elaboragao de material didatico do curso Excel Intermediario, devidamente
habilitado na area e especialidade da matéria inerente ao curso de
capacitagdo, o qual sera ofertado na modalidade de Ensino a Distancia
- EAD, com carga horaria de 20 horas/aulas.

4 DAS VAGAS

4.1 Sera oferecida 01 (uma) vaga de acordo com as indicagdes
a seguir.

Candidato Vagas

Conteudista 01

5 DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

5.1 Os servidores estaduais e demais interessados em atuar
nas modalidades descritas no objeto deste Edital deverado cadastrar-se
e manter seus dados atualizados no ambiente virtual da Egefaz, no
endereco: http://ead.egefaz.to.gov.br/, em conformidade com a Instrugdo
Normativa n°® 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019.

5.2 No caso de ser servidor publico estadual, devera apresentar
a Egefaz autorizagédo formal do titular do respectivo 6rgéo de lotagdo
para o exercicio da atividade de conteudista em horario de expediente,
consoante ao que se infere no art. 30, §1°, da Instrugdo Normativa
n° 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019.

5.3 Quaisquer despesas com transporte, hospedagem e
alimentagdo, serédo de responsabilidade do candidato selecionado.

6 DAS INSCRIGOES

6.1 As inscrigbes serao realizadas, exclusivamente, por meio
eletrénico, no ambiente virtual da Egefaz, disponivel em http://ead.egefaz.
to.gov.br/, selecionar a aba Processos Seletivos, Editais em andamento,
em seguida realizar sua inscrig&o.

6.2 Nao havera recebimento de documentos antes da divulgacéao
do resultado final.

6.3 Nao havera cobranga de taxa para a inscrigéo.

6.4 O interessado somente tera efetivado sua inscrigdo, apos a
realizagdo de todos os procedimentos previstos no formulario de inscrigado
disponibilizado no ambiente virtual da Egefaz.

6.5 A Egefaz ndo se responsabiliza por inscricdes que nao
tenham sido efetivadas, devido a qualquer problema, tais como: recursos
tecnoldgicos, ferramentas disponiveis ou locais de acesso a plataforma
pelo interessado, entre outros.

6.6 Ao se inscrever, o candidato concorda com todos os termos
e condigbes previstos neste Edital e Termo de Referéncia anexo. O
desconhecimento do conteudo deste Edital ndo podera ser utilizado como
forma de justificativa para eventuais prejuizos requeridos pelo candidato.
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6.7 O e-mail: eadegefaz@sefaz.to.gov.br funcionara como canal
de comunicagdo permanente entre os candidatos e a Egefaz, durante
todas as etapas da selegao e execugéo do curso.

7 DA SELEGAO

7.1 Para fins de resultado preliminar serdo consideradas a
analise curricular pela Comissao Especial de Avaliagédo, de acordo com
a Portaria Sefaz n° 277, de 17 de margo de 2020. Anexo VI Modelo de
Curriculum.

7.2 A analise dos curriculos ocorrera pela Comissao Especial
de Avaliacdo da Egefaz que realizara a validacao de titulos, por meio da
analise dos dados, informados no cadastro do ambiente virtual da Egefaz.

7.3 A nota do candidato sera calculada com base nos critérios
de pontuagao estabelecidos na tabela a seguir:

CRITERIOS DE PONTUAGAO PONTOS PONTUAGAO MAXIMA

Doutor 4

Mestre 3

Maior nivel de i e
formagéo na area de i i 2
do evento. 4

Graduado 1

Técnico 05

acima de 03 anos 2

Maior tempo de servigo publico
prestado no &mbito do Poder
Executivo Federal, Estadual ou
Municipal.

03 anos 15

02 anos 1 2

01ano 0,5

1 0,80

Experiéncia como Instrutor & 2 1,60
Distancia em cursos com contetido 4
programético igual ou similar. 3 240

Acima de 3 4,00
PONTUAGAO TOTAL 10

7.4 A relagédo de classificagdo sera publicada por ordem
decrescente de pontuagéo, conforme quantidade de vagas disponibilizadas.

7.5 O resultado preliminar dessa etapa sera divulgado
exclusivamente, por meio eletrénico, via ambiente virtual da Egefaz, na
data especificada no cronograma do item 2.1.

7.6Aselecadodos candidatos devera atender o disposto no artigo 30,
da Instrugdo Normativa n° 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019.

7.7 Mesmo que haja um candidato selecionado, que atenda aos
requisitos do item 7.3 deste Edital, a Secretaria da Fazenda reserva-se o
direito de exercer as prerrogativas estabelecidas na Lei 8.666/93 e na Lei
14.133/2021, entre elas a de revogar o presente certame e/ou rescindir
unilateralmente o contrato de acordo com o interesse publico.

7.8 Sera selecionado o candidato que obtiver maior nota,
conforme critério de pontuagéo constante no item 7.3.

8 DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO

8.1 A lista de classificagdo dos candidatos sera por ordem
decrescente da nota final obtida. Em caso de empate entre candidatos,
a prioridade é regulada na ordem prevista no art. 30, §7°, inciso VI, da
Instrugdo Normativa n® 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019, para
fins de selecéao.

8.2 O resultado final sera publicado no endereco eletronico do
ambiente virtual da Egefaz.

8.3 As etapas de avaliacdo estdo previstas no cronograma no
item 2.1.

9 DOS RECURSOS

9.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado
preliminar podera fazé-lo conforme cronograma no item 2.1.

9.2 O recurso devera ser preenchido em formulario préprio,
conforme modelo previsto no ANEXO V, devendo ser preenchido,
digitalizado e enviado por meio eletrénico no enderego: eadegefaz@
sefaz.to.gov.br e, ainda, devera conter argumentagao e justificativa de
forma coerente e consistente.

9.3 A Comissdo Especial de Avaliagdo da Egefaz sera
responsavel pela analise e decisédo dos recursos interpostos.

9.4 ApoOs analise, os recursos considerados pertinentes seréo
divulgados no ambiente virtual da Egefaz.

9.5 Adecisdo sobre os recursos interpostos, podera resultar em
retificagdo na ordem da classificagdo dos candidatos no resultado final.

9.6 O julgamento da Comisséo é considerado definitivo e
somente podera ser recusado em caso de inobservancia das normas
estabelecidas neste Edital e Termo de Referéncia ou das demais
disposigdes legais que o regem.

10 DO RESULTADO

10.1 A divulgacéo do resultado final sera publicado no Diario
Oficial do Estado e estara disponivel no ambiente virtual da Egefaz, na
data prevista no cronograma do item 2.1.

10.2 Nao cabera interposigao de recurso contra o resultado final.
11 DO ENVIO DA DOCUMENTACAO

11.1 Apés divulgagao do resultado final, o candidato selecionado
devera encaminhar a Egefaz os documentos listados no item 11.6, na data
especificada pelo cronograma do item 2.1. O ndo atendimento ao prazo
estabelecido acarretara a desclassificagao do candidato.

11.2 A documentacéo podera ser entregue pessoalmente ou
postada em envelope nos Correios, por meio do servigo de A.R. ou
Sedex (os custos seréo arcados pelo candidato), no periodo de 15 a 18
de outubro de 2021, para o seguinte enderego:

Escola de Gestao Fazendaria Antdnio Propicio de Aguiar Franco - Egefaz
1212 Sul, Lote 1, Plano Diretor Sul. CEP: 77.024-900 - Palmas - TO.

11.3 O envelope postal devera conter as copias dos documentos
devidamente autenticadas em cartorio.

11.4 AEgefaz ndo se responsabiliza por perda, dano ou extravio
do envelope postal com a documentagdo comprobatéria.

11.5 O candidato selecionado que escolher o envio pelos
Correios devera obrigatoriamente, ainda, encaminhar os documentos e
comprovante de postagem digitalizados para o e-mail: eadegefaz@sefaz.
to.gov.br na data especificada no cronograma do item 2.1.

11.6 Deveréo ser entregues copias e apresentagéo dos originais
dos seguintes documentos:

11.6.1 Documento de identidade (serdo considerados como
documento de identidade as: carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas,
pelo Ministério das Relagdes Exteriores, pelas Policias Militares, Civis
e Corpos de Bombeiros; ou Carteira Nacional de Habilitagao, expedida
na forma da Lei; ou passaporte brasileiro, ou carteiras profissionais que
tenham validade como documento de identidade);

11.6.2 Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

11.6.3 Titulo eleitoral e certidao de quitagao eleitoral, expedita
pela Justica Eleitoral;

11.6.4 Diplomas e ou certificados de nivel superior e
especializagao lato e stricto sensu, reconhecidos pelo 6rgdo competente,
os quais foram utilizados para obter pontuagao no processo seletivo.

11.6.5 Dados bancarios.

11.7 Comprovagao de experiéncia como conteudista/instrutor
de EAD.

11.8 O candidato selecionado devera preencher e assinar o
Termo de Compromisso,

Termo de Autorizagao para Uso de Imagem e a Declaragéo de
Autenticidade, inseridos nos ANEXOS Il, lll e IV.

11.9 Caso o candidato selecionado comparega, pessoalmente, a
Egefaz, mediante agendamento, ele devera apresentar originais e entregar
as copias dos documentos comprobatdrios de experiéncia e capacitagao
da area, bem como a especialidade do curso, referente ao respectivo
processo de selecdo, em consonancia com as informagdes cadastradas no
sistema e, ainda obedecer estritamente o prazo estipulado no cronograma
previsto no item 2.1, como também entregar o que dispde o item 11.8.
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11.10 Quando for servidor publico estadual, devera apresentar
a Egefaz autorizagdo formal do titular do respectivo érgdo de lotagéo,
para o exercicio da atividade de conteudista em horario de expediente,
consoante ao que se infere no art. 30, §1° da Instrugdo Normativa
N° 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019.

12 DAS PENALIDADES

12.1 Em se tratando do n&o cumprimento do objeto pactuado
nos termos de responsabilidade, de ocorrer plagio, de haver avaliagdo
negativa, desacato, o conteudista recebera penalidades respectivas ao
seu ato, conforme prescrito no art. 37, da Instrugdo Normativa n° 5/2019/
GASEC, de 27 de maio de 2019.

13 DA REMUNERACAO

13.1 Conteudista na modalidade EAD, recebera o valor ajustado
no Termo de Referéncia, considerando o valor da lauda, conforme
valores dispostos na tabela constante no Anexo |, do art. 37, da Instrugéo
Normativa n° 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019.

14 DO PRAZO

14.1 O prazo de vigéncia do plano de trabalho, embora seja
por tempo determinado, podera ser renovado pelo mesmo periodo e
consecutivamente, respeitando-se a data limite para prestacao de contas.

15 DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 A inscrigao feita pelo candidato implica no conhecimento
e aceitacdo das normas regulamentadoras contidas neste Edital e do
respectivo Termo de Referéncia.

15.2 A inexatiddo das declaragdes, irregularidades de
documentos ou outras praticas danosas constantes no decorrer do
processo, ou posteriormente, eliminardo o(a) interessado(a), anulando-se
todos os atos decorrentes de seu cadastro e, assim sendo, tornando-se
sem efeito o que dispde a Declaragao de Autenticidade - ANEXO IV.

15.3 Aproducéo, reformulagao e revisdo de contelido nos cursos
EAD, n&o gera vinculo empregaticio do selecionado junto a Egefaz/Sefaz.
O profissional selecionado deve realizar suas atividades obedecendo ao
prazo estabelecido em Termo de Compromisso firmado com a Egefaz,
de acordo com o (ANEXO II).

15.4 Cabera, unica e exclusivamente, aos interessados
acompanhar todas as informagoes relativas ao respectivo cadastro junto
as instancias competentes. Também sera de exclusiva responsabilidade
dos candidatos manterem seus dados e titulos atualizados no ambiente
virtual da Egefaz, inclusive, quanto ao cumprimento das datas e prazos
estabelecidos pela Escola.

15.5 O conteudista selecionado iniciara a prestagéo de servigo
apos comunicagao da Egefaz.

15.6 Em caso de nao haver candidato classificado, desisténcia
e/ou desclassificagao do conteudista selecionado, a Egefaz podera utilizar
da modalidade Carta Convite, em conformidade ao art. 30, §§3° e 10,
da Instrugdo Normativa n® 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019 e,
ainda, tendo a prerrogativa de providenciar tal instrumento convocatério,
a partir do primeiro dia util subsequente ao término do prazo de entrega
da documentacgao e assinatura dos termos mencionados nos itens 11.6
a 11.8 do presente Edital.

15.7 Obedecendo ao principio da publicidade, as informagdes
do processo seletivo, bem como seu resultado final estardo disponiveis
no ambiente virtual da Egefaz, no endereco eletronico: http://ead.egefaz.
to.gov.br/

15.8 Os casos omissos e situagdes nao previstas no presente
Edital e respectivo Termo de Referéncia serao avaliados e resolvidos pela
Comisséao de Avaliagao e Egefaz/TO.

Palmas -TO, 09 de setembro de 2021.

SANDRO HENRIQUE ARMANDO
Secretario de Estado da Fazenda

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA N° 13/2021/GPCE-EGEFAZ
SELECAO E INDENIZAGAO DE CONTEUDISTA
1 NOME DO CURSO
1.1 Excel Intermediario.
2 DO OBJETO

2.1 Selecionar 01 (um) candidato com comprovada experiéncia
profissional e titulagdo académica para execugdo das atividades de
conteudista, nos moldes da Instru¢do Normativa n° 5/2019/GASEC, de
27 de maio de 2019, para atuar no curso de Excel Intermediario, a ser
ofertado pela Escola de Gestao Fazendaria Anténio Propicio de Aguiar
Franco - Egefaz, na modalidade de ensino a distancia, com carga horaria
de 20 horas/aulas.

3 JUSTIFICATIVA

3.1 O desenvolvimento de a¢des de capacitagbes na modalidade
EAD na Egefaz tem como intengdo desenvolver as competéncias dos
servidores com as diretrizes relacionadas a gestéo institucional; ao
Planejamento Estratégico, Plano de agdes de Capacitagbes do ano
de 2021; Plano Politico Pedagdgico da escola e Portaria Sefaz n° 435,
de 2018, que instituiu a Politica de Capacitagcdo e Desenvolvimento do
Servidor - PCADS da Secretaria da Fazenda, a qual tem como principio,
dentre outros, o de promover a capacitagao continuada, com equidade
de oportunidades e adequacéo dos perfis de atuacéo dos servidores.

Para cumprir o planejamento do ano de 2021, a Egefaz ofertara
cursos na modalidade EAD, por meio do “Projeto Aprimora”, o qual prevé
a oferta do curso Excel Intermediario, que tem como objetivo: Instruir
os Servidores quanto a utilizagdo de recursos intermediarios do Excel,
explorando férmulas mais elaboradas, formatacdo condicional e outras
acgOes intermediarias que possibilitem o ganho de produtividade nas
rotinas diarias. Ademais, ressalta-se que o curso sera disponibilizado no
ambiente virtual da Egefaz.

4 EMENTA

Trabalhando com Condi¢des: SE, E, OU; Fungdes DATA, HOJE,
DIA, MES, ANO e SEMANA; Funcdes “SE” Aninhadas; Funcées “CONT.
SE”, “SOMASE”, “CONT.SES” e “SOMASES”; Fungdes “CONT.NUM” e
“CONT.VALORES”; Funcdes “PROCV” e “PROCH?”; Operadores Logicos:
IGUAL, DIFERENTE,MAIOR, MENOR; Enderegos Absolutos; Formatagéo
Condicional; Classificacéo e Filtragem de Dados; Criando Formularios;
Atingindo Metas; Graficos: Criagdo e Formatagao.

5 METODOLOGIA DE ENSINO-APRENDIZAGEM

5.1 Estruturado na modalidade de Ensino a Distancia - EAD,
sendo disponibilizado em ambiente web com interacao on-line, na
plataforma Moodle. A concepgao assumida neste curso pressupdem agdes
pedagdgicas pautadas na construcdo do conhecimento de forma critica
e reflexiva, contextualizada na realidade objetiva dos temas abordados,
de modo a privilegiar a relagdo tedrico-pratica, na busca da apreensao
dos principais conteudos relacionados ao tema.

6 MATERIAIS/EQUIPAMENTOS DE APOIO DIDATICO-
PEDAGOGICO

6.1 Plataforma de ensino a distadncia como ferramenta de
aprendizagem;

6.2 Material digital videoaulas;

6.3 Os demais equipamentos e materiais necessarios para
a elaboragcdo do conteudo do curso serdo de responsabilidade do
conteudista selecionado.

7 PRODUTO/RESULTADO ESPERADOS

7.1 O conteudista devera elaborar o material didatico conforme
normas, prazos e diretrizes da Egefaz, entregando dentro do prazo
estabelecido o seguinte produto:

Produto 1: Exercicio Avaliativo para 06 (seis) videoaulas, com no
minimo 05 (cinco) questdes objetivas de multipla escolha, de 04 (quatro)
alternativas cada, com gabarito, conforme os conteudos das videoaulas
e ementa do Curso Excel Intermediario. Formato digital em word (.docx)
com no minimo 15 (quinze) laudas.
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Produto 2: Material Complementar - Apostila com conteudo da
ementa referenciado nos moldes e padrdes estabelecidos pela ABNT e
seguindo as orientagdes da Equipe Pedagdgica da Egefaz. O material
devera ser entregue com no minimo 30 (trinta) laudas, formato digital
em word (.docx).

Produto 3: Avaliagao Final - com 10 (dez) questdes objetivas de
multipla escolha, de 04 (quatro) alternativas cada, com gabarito, conforme
os conteudos das videoaulas e ementa do Curso Excel Intermediario,
diferentes das questbes dos Exercicios Avaliativos. Formato digital em
word (.docx) com no minimo 05 (cinco) laudas.

8 DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

8.1 Para a apresentagao da metodologia proposta, o conteudista
devera adotar as seguintes etapas de trabalho:

8.2 Elaborar o material didatico, de acordo com as orientagées,
procedimentos e prazos estabelecidos pela Egefaz;

8.3 Entregar o material didatico do curso para o qual foi
selecionado, em conformidade com a ementa e carga horaria definida
pela Egefaz;

8.4 Realizar as adequacdes indicadas pela equipe pedagdgica
da Egefaz, visando adaptacdes metodoldgicas para a modalidade a

distancia;

8.5 Participar de reunides e/ou capacitagdbes com a equipe
educacional da Egefaz

durante a fase de produgéo de conteudo;

8.6 Disponibilizar tempo para o cumprimento das atividades;

8.7 Os candidatos que ndo cumprirem os requisitos técnicos
minimos exigidos neste Termo de Referéncia, bem como aquele que
apresentar documentos e/ou informagdes inconsistentes, as quais nao
correspondam a verdade, serdo automaticamente desclassificados.

9 PUBLICO ALVO DO CURSO

9.1 Servidores da Secretaria de Estado da Fazenda

10 CARGA HORARIA

10.1 Possui carga horaria de 20 horas/aulas.

11 NIVEL DE COMPLEXIDADE

11.1 Instrutoria em ambiente virtual de aprendizagem
especializada na area de formacéo do curso de capacitagao referente
ao processo de selecao.

12 MODALIDADE DE ENSINO

12.1 Ensino a Distancia - EAD

13 DO CRONOGRAMA

13.1 Apéds a assinatura dos termos, o conteudista devera
aguardar a convocagao da equipe Pedagogica da Egefaz para inicio
das atividades. Logo apos o inicio dos trabalhos, o conteudista tera até
20 (vinte) dias para elaboragéo, 03 (trés) dias de analise pela equipe

pedagogica da Egefaz e 02 dias para corregao (considerando dias uteis).

13.2 O envio do material sera por e-mail: eadegefaz@sefaz.
to.gov.br

14 REMUNERAGAO
14.1 O conteudista recebera o valor total de R$ 900,00
(novecentos reais), considerando o valor da lauda/elaboracéo de
R$ 30,00 (trinta reais), conforme anexo | da Instrugdo Normativa n°® 5/2019/
GASEC, de 27 de maio de 2019.
Palmas, 03 de setembro de 2021.
ELMIRIAM ALVES DE OLIVEIRA GUEDES

Gerente de Programagéo, Capacitagéo e Educagao

De acordo:

RODRIGO JOSE LIMA ALMEIDA KELMA LIMA DE SOUSA

RODRIGUES
Diretor da Escola de Gestao Superintendente de Administragao
Fazendaria e Finangas
Autorizo:

SANDRO HENRIQUE ARMANDO
Secretario de Estado da Fazenda

ANEXO I
TERMO DE COMPROMISSO

Pelo presente Termo de Compromisso, eu, ,
portador da Cédula de Identidade n°__ , 6rgdo emissor
SSP/ , inscrito no CPF sob n° , ocupante
do cargo de , com lotagdo na
, assumo o compromisso de exercer
as atividades inerentes a conteudista no curso ,
modalidade EAD, previsto em Edital especifico, para o qual fui
devidamente selecionado pela Escola de Gestao Fazendaria - Egefaz.

Declaro estar ciente das condigoes e exigéncias ora estipuladas,
notadamente no que se refere a pratica de plagio de obra a ser utilizada
na ministracdo do curso e de que todo o material por mim produzido
pertencera exclusivamente ao acervo da Egefaz.

Declaro, ainda, estar ciente de que devo produzir os produtos e
resultados esperados previstos no item 7, bem como cumprir as atribui¢cdes
e responsabilidades inseridas no item 8 e seguir o cronograma de prazo
descrito no item 13, em conformidade ao Termo de Referéncia e seu
respectivo Edital.

Por fim, declaro ter ciéncia de que a prestacdo de servigos
nao gera vinculo empregaticio de nenhuma ordem com a Administragéo
Publica do Poder Executivo Estadual.

Palmas - TO, de de 2021.

nome/Assinatura

ANEXO IlI
TERMO DE AUTORIZAGAO PARA USO DE IMAGEM

Eu, , brasileiro, , conteudista,
portador da cédula de identidade n° SSP- , inscrito
no CPF/MF sob n° , residente e domiciliado a
no municipio de Palmas, Estado do Tocantins,
AUTORIZO a Escola de Gestéo Fazendaria Antonio Propicio - Egefaz,
vinculada a Secretaria Estadual da Fazenda e Planejamento, com
sede na Quadra 1212 Sul, Lote 1, Plano Diretor Sul, CEP: 77.024-900,
Palmas - Tocantins, a titulo gratuito, irretratavel e a qualquer tempo,
utilizar minha imagem, nome e voz gravados como conteudista, em todo
e qualquer material impresso, digital e comunicacional, bem como em
outras modelagens audiovisuais.

Por ser legitima expressdo da minha vontade, AUTORIZO o
presente termo de uso acima descrito, sem que nada haja a ser reclamado
a titulo de direitos conexos a minha imagem ou a qualquer outro, o que
subscrevo em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Palmas - TO, de de 2021.

nome/ASSINATURA
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ANEXO IV

DECLARAGAO DE AUTENTICIDADE

EVENTOS QUE ATUOU COMO INSTRUTOR/TUTOR/CONTEUDISTA
(coloque apenas as experiéncias concernentes a vaga que estiver
pleiteando. Exemplo: Conteudista)

- Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Eu, , brasileiro(a), . — —

. . . vento: ata de inicio: ata de encerramento:

portador(a) da carteira de identidade n° SSP -
inscrito(a) no CPF/MF SOb no residente Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
e domlc”lado(a) no municipio de Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Estado , assumo inteira responsabilidade pelas informagdes Evento: Data de inicio Data de encerramento:
prestadas e autenticidade das copias do material produzido que foram Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
entregues. Evento: Data de inicio: Data de encerramento:

Declaro, ainda, estar ciente de que a falsidade nas informacdes
acima implicara nas penalidades legais cabiveis, bem como reconheco
o direito do Estado do Tocantins de utilizar o material didatico quantas
vezes forem necessarias.

Palmas - TO, de de 2021.

NOME/ASSINATURA

ANEXO V
MODELO DE RECURSO

Inscrigéo n°®

Eu,
_, portadordo RGn® , inscrito no CPF/MF sob o

n° , residente e domiciliado(a) na cidade de
, devidamente inscrito (a) Edital publicado dia ___,
realizadoem __ de de 2020, venho, muito respeitosamente,
recorrer do RESULTADO PRELIMINAR DAS ETAPAS PREVISTAS PARA
AS VAGAS DESTINADAS A VAGA DE divulgado
por esta Comissdo Especial de Avaliagdo, no ultimo dia

conforme prazo legal, pelos seguintes motivos:

Palmas - TO, de de 2021.

nome/ASSINATURA

ANEXO VI

MODELO CURRICULUM VITAE

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

Informe em ordem regressiva a adquirida no(s) érgéo(s) e empresa(s) onde trabalha ou trabalhou.

Orgao/Empresa onde trabalhou:

Cargo(s)/Emprego(s):

Periodo(s):

Experiéncia Adquirida:

Orgao/Empresa onde trabalhou:

Cargo(s)/Emprego(s):

Periodo(s):

Experiéncia Adquirida:

Orgao/Empresa onde trabalhou:

Cargo(s)/Emprego(s):

Periodo(s):

Experiéncia Adquirida:

INFORMAGOES ADICIONAIS

Inglés ()Le ( ) Fala ( ) Escreve

Idiomas: Espanhol ()Le ( ) Fala () Escreve

Outros:

() Word () Excel ( )Access

Informética: () PowerPoint (') Outiook (') Internet

Outros:

Nome completo Data de Nascimento

Data de Exercicio E-mail

Enderego (com CEP) Telefone

Cargo Unidade Organizacional
FORMAGAO ACADEMICA

Nome do curso:

Nome da Instituigao: | Ano de concluséo:

Nome do curso:

Nome da Instituigdo: | Ano de concluséo:

TITULOS DE POS-GRADUAGAO

Especializagdo Lafo Sensu

Nome do curso:

Nome da Instituigéo: | Ano de concluséo:

Nome do curso:

Nome da Instituigdo: | Ano de concluséo:

Mestrado

EDITAL DE SELEGAO DE TUTOR N° 28/2021/GPCE-EGEFAZ

O SECRETARIO DA FAZENDA, por intermédio da Escola de
Gestao Fazendaria Antdnio Propicio de Aguiar Franco - Egefaz comunica
aos interessados que realizara procedimento de sele¢do de Tutor para
execugao do curso Excel Intermediario, o qual sera ofertado na modalidade
de Ensino a Distancia - EAD, nos termos dos arts. 42 e 43, da Instrugao
Normativa N° 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019.

1 PREAMBULO

1.1 A Escola de Gestao Fazendaria Antdnio Propicio de Aguiar
Franco - Egefaz estabelece, conforme este Edital, as diretrizes para
a inscricao dos interessados em participar do processo seletivo de
profissionais técnicos especializados para prestagao de servigos de tutor,
mediante cadastro, em conformidade aos termos e condi¢des a seguir
estabelecidas.

1.2 A Egefaz tem como atribuicdo o desenvolvimento de
programas e projetos direcionados ao planejamento, organizacéo, diregao,
coordenagéao, execucgao, controle e avaliacdo das agbes de capacitagéo
e desenvolvimento de recursos humanos no ambito da Secretaria da
Fazenda.

A participagdo no Processo de Selecdo implica a aceitagédo
integral e irrestrita das condigbes estabelecidas neste Edital e respectivo
Termo de Referéncia.

2 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
2.1 O Processo Seletivo sera regido por este Edital, de

responsabilidade da Egefaz, conforme o cronograma de atividades a
seguir.

DATA ATIVIDADE

Nome do curso:

Nome da Instituigao | Ano de conclus&o:

Doutorado

Nome do curso:

Nome da Instituigéo | Ano de concluséo:

20 a 26/09/2021 Periodo de inscrigoes

28/09/2021 Homologag&o das Inscrigoes
06/10/2021 Resultado preliminar

07 e 08/10/2021 Interposicéo de recursos
14/10/2021 Resultado final

15a18/10/2021

Entrega de documentos comprobatérios
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3 DO OBJETO

3.1 O presente Edital tem por objeto a sele¢éo de candidatos com
comprovada experiéncia profissional e titulagdo académica, devidamente
habilitado na area e especialidade na matéria inerente ao curso de
capacitagéo, para 01 (uma) vaga de tutor do curso Excel Intermediario,
o qual sera ofertado na modalidade de Ensino a Distancia - EAD,
com carga horaria de 20 horas/aulas.

4 DAS VAGAS

4.1 Sera oferecida 01 (um) vaga de acordo com as indicagdes
a seguir.

Candidato Vagas

Tutor 01

5 DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

5.1 Os servidores estaduais e demais interessados em atuar
nas modalidades descritas no objeto deste Edital deverdo cadastrar-se
e manter seus dados atualizados no ambiente virtual da Egefaz, no
endereco: http://ead.egefaz.to.gov.br/, em conformidade com a Instrugdo
Normativa n° 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019.

5.2 No caso de ser servidor publico estadual, devera apresentar
a Egefaz autorizagéo formal do titular do respectivo 6rgéo de lotagédo para
o exercicio da atividade de tutoria em horario de expediente, consoante ao
que se infere no art. 30, §1°, da Instrugdo Normativa n® 5/2019/GASEC,
de 27 de maio de 2019.

5.3 Quaisquer despesas com transporte, hospedagem e
alimentacgao, serdo de responsabilidade do candidato selecionado.

6 DAS INSCRIGOES

6.1 As inscrigbes serao realizadas, exclusivamente, por meio
eletrénico, no ambiente virtual da Egefaz, disponivel em http://ead.egefaz.
to.gov.br/, selecionar a aba Processos Seletivos, Editais em andamento,
em seguida realizar sua inscrigdo.

6.2 Nao havera recebimento de documentos antes da divulgagéo
do resultado final.

6.3 Nao havera cobrancga de taxa para a inscrigéo.

6.4 O interessado somente tera efetivado sua inscri¢éo, apos a
realizagdo de todos os procedimentos previstos no formulario de inscrigdo
disponibilizado no ambiente virtual da Egefaz.

6.5 A Egefaz ndo se responsabiliza por inscricdes que nao
tenham sido efetivadas em razdo de qualquer problema, tais como:
recursos tecnolégicos, ferramentas disponiveis ou locais de acesso a
plataforma pelo interessado, entre outros.

6.6 Ao se inscrever, o candidato concorda com todos os termos
e condicdes previstos neste Edital e Termo de Referéncia anexo. O
desconhecimento do conteuddo deste Edital ndo podera ser utilizado como
forma de justificativa para eventuais prejuizos requeridos pelo candidato.

6.7 O e-mail: eadegefaz@sefaz.to.gov.br funcionara como canal
de comunicagdo permanente entre os candidatos e a Egefaz, durante
todas as etapas da selegao e execugao do curso.

7 DA SELEGAO

7.1 Para fins de resultado preliminar serdo consideradas a
analise curricular pela Comissao Especial de Avaliagéo, de acordo com
a Portaria Sefaz n° 277, de 17 de margo de 2020.

7.2 A anadlise dos curriculos ocorrera pela Comissao Especial
de Avaliagédo da Egefaz que realizara a validacéo de titulos, por meio da
anadlise dos dados informados no cadastro do ambiente virtual da Egefaz.

7.3 A nota do candidato sera calculada com base nos critérios
de pontuagao estabelecidos na tabela a seguir:

CRITERIOS DE PONTUAGAO PONTOS PONTUAGAO MAXIMA

Doutor 4

Mestre 3

Maior nivel de
e formagéo na area de
i do evento.

Especialista 2 4

Graduado 1

Técnico 0,5

acima de 03 anos 2

Maior tempo de servigo pblico
prestado no ambito do Poder
Executivo Federal, Estadual ou
Municipal.

03 anos 15

02 anos 1

01ano 0,5

1 0,80

Experiéncia como Instrutor ) 160

4 Distancia em cursos com !

contetido programético igual 3 240
ou similar. i

Acima de 3 4,00
PONTUAGAO TOTAL 10

7.4 A relagédo de classificacdo sera publicada por ordem
decrescente de pontuagédo, conforme quantidade de vagas disponibilizadas.

7.5 O resultado preliminar dessa etapa sera divulgado
exclusivamente, por meio eletrénico, via ambiente virtual da Egefaz, na
data especificada no cronograma do item 2.1.

7.6 A selecdo dos candidatos devera atender ao disposto no
artigo 30 da Instrugdo Normativa n° 5/2019/GASEC, de 27 de maio de
2019.

7.7 Mesmo que haja um candidato selecionado, que atenda aos
requisitos do item 7.3 deste Edital, a Secretaria da Fazenda reserva-se o
direito de exercer as prerrogativas estabelecidas na Lei 8.666/93 e na Lei
14.133/2021, entre elas a de revogar o presente certame e/ou rescindir
unilateralmente o contrato de acordo com o interesse publico.

7.8 Sera selecionado o candidato que obtiver maior nota,
conforme critério de pontuagéo constante no item 7.3.

8 DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO

8.1 A lista de classificacdo dos candidatos sera por ordem
decrescente da nota final obtida. Em caso de empate entre candidatos,
a prioridade é regulada na ordem prevista no art. 30, §7°, inciso VI, da
Instrugdo Normativa n® 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019, para
fins de selegéo.

8.2 O resultado final sera publicado no endereco eletrdnico do
ambiente virtual da Egefaz.

8.3 As etapas de avaliagdo estdo previstas no cronograma no
item 2.1.

9 DOS RECURSOS

9.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado
preliminar podera fazé-lo conforme cronograma no item 2.1.

9.2 O recurso devera ser preenchido em formulario proprio,
conforme modelo previsto no ANEXO V, devendo ser preenchido,
digitalizado e enviado por meio eletrénico no endereco: eadegefaz@
sefaz.to.gov.br e, ainda, devera conter argumentacao e justificativa de
forma coerente e consistente.

9.3 A Comisséo Especial de Avaliacdo da Egefaz sera
responsavel pela analise e decisdo dos recursos interpostos.

9.4 Apods andlise, os recursos considerados pertinentes seréo
divulgados exclusivamente no ambiente virtual da Egefaz.

9.5 Adeciséo sobre os recursos interpostos, podera resultar em
retificagdo na ordem da classificacdo dos candidatos no resultado final.

9.6 O julgamento da Comisséo é considerado definitivo e
somente podera ser recusado em caso de inobservancia das normas
estabelecidas neste Edital e das disposigbes legais que o regem.
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10 DO RESULTADO

10.1 A divulgagéo do resultado final sera publicado no Diario
Oficial do Estado e estara disponivel no ambiente virtual da Egefaz, na
data prevista no cronograma do item 2.1.

10.2 N&o cabera interposi¢ao de recurso contra o resultado final.

11 DO ENVIO DA DOCUMENTAGAO

11.1 Apds divulgagao do resultado final, o candidato selecionado
devera encaminhar a Egefaz os documentos listados no item 11.6, na data
especificada pelo cronograma do item 2.1. O ndo atendimento ao prazo
estabelecido acarretara a desclassificagao do candidato.

11.2 A documentacdo podera ser entregue pessoalmente ou
postada em envelope nos Correios, por meio do servigo de A.R. ou
Sedex, (0s custos serdo arcados pelo candidato), no periodo de 15 a 18
de outubro de 2021, para o seguinte enderecgo:

Escola de Gestao Fazendaria Antdnio Propicio de Aguiar Franco - Egefaz
1212 Sul, Lote 1, Plano Diretor Sul. CEP: 77.024-900 - Palmas - TO.

Escola de Gestéo Fazendaria Antonio Propicio de Aguiar Franco - Egefaz
1212 Sul, Lote 1, Plano Diretor Sul. CEP: 77.024-900 - Palmas - TO.

11.3 O envelope postal devera conter as copias dos documentos
devidamente autenticadas em cartério.

11.4 AEgefaz ndo se responsabiliza por perda, dano ou extravio
do envelope postal com a documentagdo comprobatoria.

11.5 O candidato selecionado que escolher o envio pelos
Correios devera, obrigatoriamente, ainda, encaminhar os documentos e
comprovante de postagem digitalizados para o e-mail: eadegefaz@sefaz.
to.gov.br, na data especificada no cronograma do item 2.1.

11.6 Deverao ser entregues copias e apresentagéo dos originais
dos seguintes documentos:

11.6.1 Documento de identidade (serdo considerados como
documento de identidade as: carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas,
pelo Ministério das Relagdes Exteriores, pelas Policias Militares, Civis
e Corpos de Bombeiros; ou Carteira Nacional de Habilitagao, expedida
na forma da Lei; ou passaporte brasileiro, ou carteiras profissionais que
tenham validade como documento de identidade);

11.6.2 Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

11.6.3 Titulo eleitoral e certidao de quitacao eleitoral expedita
pela Justica Eleitoral;

11.6.4 Diplomas e/ou certificados de nivel superior e
especializagao lato e stricto sensu, reconhecidos pelo 6rgdo competente,
os quais foram utilizados para obter pontuagao no processo seletivo.

11.6.5 Dados bancarios.
11.7 Comprovagao de experiéncia como tutor de EAD.

11.8 O candidato selecionado devera preencher e assinar o
Termo de Compromisso, Termo de Autorizagéo para Uso de Imagem e a
Declaragéo de Autenticidade, inseridos nos ANEXOS II, lll e IV.

11.9 Caso o candidato selecionado comparega, pessoalmente, a
Egefaz, mediante agendamento, ele devera apresentar originais e entregar
as copias dos documentos comprobatdérios de experiéncia e capacitagao
da area, bem como a especialidade do curso, referente ao respectivo
processo de selegao, em consonancia com as informagdes cadastradas no
sistema e, ainda obedecer estritamente o prazo estipulado no cronograma
previsto no item 2.1, como também entregar o que dispde o item 11.8.

11.10 Quando for servidor publico estadual, devera apresentar
a Egefaz autorizagao formal do titular do respectivo 6rgéo de lotagéo para
0 exercicio da atividade de tutor em horario de expediente, consoante ao
que se infere no art. 30, §1°, da Instrugdo Normativa n° 5/2019/GASEC,
de 27 de maio de 2019.

12 DAS PENALIDADES

12.1 Em se tratando do ndo cumprimento do objeto pactuado nos
termos de responsabilidade; no caso de ocorrer plagio, de haver avaliagéo
negativa, desacato, o tutor recebera penalidades respectivas ao seu ato,
conforme prescrito no art. 37, da Instrugdo Normativa n°® 5/2019/GASEC,
de 27 de maio de 2019.

13 DA REMUNERAGAO

13.1 Tutor na modalidade EAD, recebera o valor ajustado no
Termo de Referéncia, considerando o valor da hora/aula, conforme valores
disposto na tabela constante no Anexo [, art. 37, da Instrugdo Normativa
n°® 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019.

14 DO PRAZO

14.1 O prazo de vigéncia do plano de trabalho, embora seja
por tempo determinado, podera ser renovado pelo mesmo periodo e
consecutivamente, respeitando-se a data limite para prestacéo de contas.

15 DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 A inscrigao feita pelo candidato implica no conhecimento
e aceitagcdo das normas regulamentadoras contidas neste Edital e do
respectivo Termo de Referéncia.

15.2 A inexatidao das declaragdes, irregularidades de
documentos ou outras praticas danosas constantes no decorrer do
processo, ou posteriormente, eliminardo o(a) interessado(a), anulando-se
todos os atos decorrentes de seu cadastro e, assim sendo, tornando-se
sem efeito o que dispde a Declaragdo de Autenticidade - ANEXO IV.

15.3 A atividade de tutoria no curso EAD n&o gera vinculo
empregaticio do selecionado junto a Egefaz/Sefaz. O profissional
selecionado deve realizar suas atividades obedecendo ao prazo
estabelecido em Termo de Compromisso firmado com a Egefaz, de acordo
com o (ANEXO II).

15.4 Cabera, Unica e exclusivamente, aos interessados
acompanhar todas as informacgdes relativas ao respectivo cadastro junto
as instancias competentes. Também sera de exclusiva responsabilidade
dos candidatos manterem seus dados e titulos atualizados no ambiente
virtual da Egefaz, inclusive, quanto ao cumprimento das datas e prazos
estabelecidos pela Escola.

15.5 Tutor selecionado iniciara a prestagdo de servico apos
comunicagao da Egefaz.

15.6 Em caso de néo haver candidato classificado, desisténcia
e/ou desclassificagcdo do tutor selecionado, a Egefaz podera utilizar-se
da modalidade Carta Convite, em conformidade ao art. 30, §§3° e 10,
da Instrugdo Normativa n® 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019, bem
como tera a prerrogativa de providenciar tal instrumento convocatério a
partir do primeiro dia util subsequente ao término do prazo de entrega
da documentacgéo e assinatura dos termos mencionados nos itens 11.6
a 11.8 do presente Edital.

15.7 Obedecendo ao principio da publicidade, as informagdes
do processo seletivo, bem como seu resultado final estardo disponiveis

no ambiente virtual da Egefaz, no endereco eletrénico: http://ead.egefaz.
to.gov.br/.

15.8 Os casos omissos e situacdes nao previstas no presente
Edital e respectivo Termo de Referéncia serao avaliados e resolvidos pela
Comisséo de Avaliagdo da Egefaz/TO.
Palmas -TO, 09 de setembro de 2021.
SANDRO HENRIQUE ARMANDO
Secretario de Estado da Fazenda
ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA N° 14/2021/GPCE-EGEFAZ
SELECAO E INDENIZACAO DE TUTORIA
1 NOME DO CURSO
1.1 Curso Excel Intermediario.
2 DO OBJETO
2.1 Selecionar 01 (um) candidato com comprovada experiéncia
profissional e titulagdo académica para execugdo das atividades de
tutoria do curso Excel Intermediario, nos moldes da Instrugdo Normativa
n°® 5/2019/GASEC, de 27 de maio de 2019, a ser ofertado pela Escola

de Gestao Fazendaria Antonio Propicio de Aguiar Franco - Egefaz, na
modalidade de ensino a distancia, com carga horaria de 20 horas/aulas.
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3 JUSTIFICATIVA

3.1 O desenvolvimento de agdes de capacitagdes na modalidade
EAD na Egefaz tem como intengdo desenvolver as competéncias dos
servidores com as diretrizes relacionadas a gestdo institucional; ao
Planejamento Estratégico, Plano de a¢des de Capacitagdes do ano de
2021; Plano Politico Pedagégico da escola e a Portaria Sefaz n°® 435,
de 2018, que instituiu a Politica de Capacitacdo e Desenvolvimento do
Servidor - PCADS da Secretaria da Fazenda, a qual tem como principio,
dentre outros, o de promover a capacitagao continuada, com equidade
de oportunidades e adequagéo aos perfis de atuagao dos servidores.

Para cumprir o planejamento para o ano de 2021, a Egefaz
ofertara cursos na modalidade EAD, por meio do “Projeto Aprimora”, o
qual prevé a oferta do curso Excel Intermediario, que tem como objetivo:
Instruir os Servidores quanto a utilizagdo de recursos intermediarios do
Excel, explorando férmulas mais elaboradas, formatagéo condicional e
outras acgdes intermedidrias que possibilitem o ganho de produtividade
nas rotinas diarias. Ademais, ressalta-se que o curso sera disponibilizado
no ambiente virtual da Egefaz.

4 EMENTA

_Trabalhando com Condigbes: SE, E, OU; Fungbes DATA, HOJE,
DIA, MES, ANO e SEMANA; Fungées “SE” Aninhadas; Fungdes “CONT.
SE”, “SOMASE”, “CONT.SES” e “SOMASES”; Fungdes “CONT.NUM” e
“CONT.VALORES"; Fungdes “PROCV” e “PROCH”; Operadores Légicos:
IGUAL, DIFERENTE, MAIOR, MENOR; Enderegos Absolutos; Formatagéo
Condicional; Classificagéo e Filtragem de Dados; Criando Formularios;
Atingindo Metas; Graficos: Criagdo e Formatagao.

5 METODOLOGIA DE ENSINO-APRENDIZAGEM

5.1 A concepgdo assumida neste curso pressupdem agoes
pedagogicas pautadas na construgdo do conhecimento de forma critica e
reflexiva, contextualizada na realidade objetiva dos temas abordados de
modo a privilegiar a relagdo tedrico-pratica, na busca da apreenséo dos
principais conteudos relacionados ao tema. E estruturado na modalidade
de Ensino a Distancia - EAD, sendo disponibilizado em ambiente web com
interagdo on-line na plataforma Moodle.

6 MATERIAIS/EQUIPAMENTOS DE APOIO DIDATICO-
PEDAGOGICO

6.1 Plataforma de ensino a distdncia como ferramenta de
aprendizagem;

6.2 Material digital videoaulas;

6.3 Os demais equipamentos e materiais necessarios para
a realizagao do curso serdo de responsabilidade do tutor selecionado.

7 SERVICO/RESULTADO ESPERADOS

7.1. Produto 01 - Atendimento aos cursistas, por meio eletrdnico,
com dedicacéo de 05 horas semanais, pelo periodo de 04 semanas, em
que realizar-se-a o curso a ser mediada, podendo incluir plantées de
duvidas, webconferéncia e discussdes no forum da disciplina, mediando
debate reflexivo e colaborativo.

7.2 Produto 02 - Cabera ao tutor contratado a elaboragao de
no minimo 02(duas) questdes reflexivas, conforme os conteddos das
videoaulas e ementa do Curso.

7.3 Produto 03 - Entrega de relatério apos término do curso.
Neste relatorio, dentre outras informagdes, devera conter: a) impresséo
do tutor sobre o desempenho da turma (pontos fortes e fracos); b)
estratégias utilizadas para facilitar a interagao e o aprendizado da turma;
c) dificuldades e sugestbes com a operacionalizagdo da ferramenta
de aprendizagem virtual; e d) qualidade dos recursos disponibilizados
(videoaulas, apostilas, questdes de aprendizagem e outros).

8 DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

8.1 Para a prestacgao de servico de tutoria, o tutor devera adotar
as seguintes etapas de trabalho:

8.2 Apoiar e monitorar a participagao dos treinandos durante a
realizagdo do curso EAD até a sua finalizagao;

8.3 Incentivar os cursistas a desenvolverem todas as atividades
inerentes ao curso;

8.4 Elaborar questdes reflexiva, conforme os conteudos das
videoaulas e ementa do Curso;

8.5 Coordenar as discussdes nos foéruns e dar orientagdes
referentes ao ambiente virtual de aprendizagem;

8.6 Gerenciar as caixas de mensagens, respondendo as
questdes apresentadas;

8.7 Preparar o relatorio final do curso, apresentando informacgdes
relativas a frequéncia, avaliagdes, enquetes e participagdo nos féruns,
bem como da aprovagéo, reprovagéo ou desisténcia dos alunos;

8.8 Participar de reunides e/ou capacitacbes com a equipe
educacional da Egefaz durante a fase de preparacao do curso;

8.9 Disponibilizar tempo para o cumprimento das atividades;

9.0 Os candidatos que ndo cumprirem os requisitos técnicos
minimos exigidos neste Termo de Referéncia, bem como aquele que
apresentar documentos e/ou informagdes inconsistentes, as quais nao
correspondam a verdade, seréo automaticamente desclassificados.

9 PUBLICO ALVO DO CURSO

9.1 Servidores da Secretaria de Estado da Fazenda.

10 CARGA HORARIA

10.1 Possui carga horaria de 20 horas/aulas.

11 NIVEL DE COMPLEXIDADE

11.1 Tutoria em ambiente virtual de aprendizagem especializada
na area de formagéo do curso de capacitacao referente ao processo de
selegao.

12 MODALIDADE DE ENSINO

12.1 Ensino a Distéancia - EAD

13 DO CRONOGRAMA

13.1 Apos a assinatura dos termos, o tutor devera aguardar a
convocagao da equipe pedagogica da Egefaz para inicio das atividades.

14 REMUNERACAO
14.1 O tutor recebera o valor total de R$ 1.000,00 (mil reais) a
titulo de indenizagao pelas 20 horas/aulas do curso, conforme Anexo | da
Instrugdo Normativa N° 5/2019, de 27 de maio de 2019.
Palmas -TO, 03 de setembro de 2021.
ELMIRIAM ALVES DE OLIVEIRA GUEDES

Gerente de Programacéo, Capacitagdo e Educagéo

De acordo:

RODRIGO JOSE LIMA ALMEIDA KELMA LIMA DE SOUSA

RODRIGUES
Diretor da Escola de Gestao Superintendente de Administragao
Fazendaria e Finangas
Autorizo:

SANDRO HENRIQUE ARMANDO
Secretario de Estado da Fazenda
ANEXO I
TERMO DE COMPROMISSO

Pelo presente Termo de Compromisso, eu,
portador da Cédula de Identidade n°__

, 6rgédo emissor

SSP/ , inscrito no CPF sob n° , ocupante
do cargo de , com lotagcdo na

, assumo o0 compromisso de exercer as
atividades inerentes a tutor no curso , modalidade

EAD, previsto em Edital especifico, para o qual fui devidamente
selecionado pela Escola de Gestao Fazendaria - Egefaz.

Declaro, ainda, estar ciente de que devo produzir os produtos e
resultados esperados previstos no item 7, bem como cumprir as atribui¢cdes
e responsabilidades inseridas no item 8 e seguir o cronograma de prazo
descrito no item 13, em conformidade ao Termo de Referéncia e seu
respectivo Edital.

Por fim, declaro ter ciéncia de que a prestacdo de servigos
nao gera vinculo empregaticio de nenhuma ordem com a Administragéo
Publica do Poder Executivo Estadual.

Palmas - TO, de de 2021.

NOME/ASSINATURA
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ANEXO Il
TERMO DE AUTORIZACAO PARA USO DE IMAGEM

Eu, , brasileiro, __, tutor,
portador da cédula de identidade n° SSP- , inscrito
no CPF/MF sob n° , residente e domiciliado a
no municipio de Palmas, Estado do Tocantins,
AUTORIZO a Escola de Gestao Fazendaria Anténio Propicio de Aguiar
Franco - Egefaz, vinculada a Secretaria Estadual da Fazenda, com sede
na Quadra 1212 Sul, Lote 1, Plano Diretor Sul, CEP: 77.024-900, Palmas
- Tocantins, a titulo gratuito, irretratavel e a qualquer tempo, utilizar minha
imagem, nome e voz gravados como tutor, em todo e qualquer material
impresso, digital e comunicacional, bem como em outras modelagens
audiovisuais.

Por ser legitima expressdo da minha vontade, AUTORIZO o
presente termo de uso acima descrito, sem que nada haja a ser reclamado
a titulo de direitos conexos a minha imagem ou a qualquer outro, o que
subscrevo em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Palmas - TO, de de 2021.
NOME/ASSINATURA
ANEXO IV
DECLARAGCAO DE AUTENTICIDADE
Eu, , brasileiro(a),
portador(a) da carteira de identidade n° SSP -
___, inscrito(a) no CPF/MF sob n° , residente

e domiciliado(a) no municipio de ,
Estado , assumo inteira responsabilidade pelas informacotes
prestadas e autenticidade das cépias do material produzido que foram

entregues.

Declaro, ainda, estar ciente de que a falsidade nas informacdes
acima implicara nas penalidades legais cabiveis, bem como reconheco
o direito do Estado do Tocantins de utilizar o material didatico quantas
vezes forem necessarias.

ANEXO VI

MODELO CURRICULUM VITAE

Nome completo Data de Nascimento

Data de Exercicio E-mail

Enderego (com CEP) Telefone

Cargo Unidade Organizacional
FORMAGAO ACADEMICA

Nome do curso:

Nome da Instituigéo: | Ano de concluséo:

Nome do curso:

Nome da Instituigéo: | Ano de concluséo:

TITULOS DE POS-GRADUAGAO

Especializagao Lato Sensu

Nome do curso:

Nome da Instituigéo: | Ano de concluséo:

Nome do curso:

Nome da Instituicéo: | Ano de conclusdo:

Mestrado

Nome do curso:

Nome da Instituigdo | Ano de concluséo:

Doutorado

Nome do curso:

Nome da Instituigdo | Ano de conclus&o:

EVENTOS QUE ATUOU COMO INSTRUTOR/TUTOR/CONTEUDISTA
(coloque apenas as experiéncias concernentes a vaga que estiver
pleiteando. Exemplo: Conteudista)

Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Evento: Data de inicio: Data de encerramento:
Evento: Data de inicio: Data de encerramento:

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

Informe em ordem regressiva a adquirida no(s) drgao(s) e empresa(s) onde trabalha ou trabalhou.

Orgao/Empresa onde trabalhou:

Cargo(s)/Emprego(s):

Periodo(s):

Experiéncia Adquirida:

Orgao/Empresa onde trabalhou:

Cargo(s)/Emprego(s):

Periodo(s):

Experiéncia Adquirida:

Orgao/Empresa onde trabalhou:

Cargo(s)/Emprego(s):

Periodo(s):

Experiéncia Adquirida:

Palmas - TO, de de 2021.
NOME/ASSINATURA
ANEXO V
MODELO DE RECURSO

Inscrigéo n°

Eu, , portador
do RG n° , inscrito no CPF/MF sob o n° ,
residente e domiciliado(a) na cidade de , devidamente

inscrito(a) Edital publicadodia___,realizadoem____de__ de 2021,
venho, muito respeitosamente, recorrer do RESULTADO PRELIMINAR
DAS ETAPAS PREVISTAS PARAAS VAGAS DESTINADAS A VAGA DE
divulgado por esta Comisséo Especial de Avaliacéo,
conforme prazo legal, pelos seguintes motivos:

no ultimo dia

Palmas - TO, de de 2021.

NOME/ASSINATURA

INFORMAGOES ADICIONAIS

5 ()Le ( )
Inglés Fala () Escreve
Idiomas: ()Le ( )
Espanhol Fala () Escreve
Qutros:
() Word () Excel ( )Access
Informatica () PowerPoint () Outlook () Internet
Outros:




68 DIARIO OFICIAL N°5930

ANO XXXIII - ESTADO DO TOCANTINS, SEXTA-FEIRA, 17 DE SETEMBRO DE 2021

SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E CENTRAL DE LICITACOES

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO COMPRASNET N° 029/2021

SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA
0225 (CONVENIO FEDERAL)
0103 (CONTRAPARTIDA)
PROCESSO N° 2021/3100/00.882

A Pregoeira da Superintendéncia de Compras e Central de
Licitacdes, designada pela Portaria/SEFAZ n°® 1421, de 09 de dezembro
de 2019, torna publico o resultado do Preg&o supracitado, objetivando a
aquisicao de material de consumo (uniformes), que teve como vencedora
a empresa L M DAMASCENO COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME,
itens 01, 02, 03 e 05 no valor de R$ 304.885,02 (trezentos e quatro mil,
oitocentos e oitenta e cinco reais e dois centavos).

VALOR TOTAL ADJUDICADO: R$ 304.885,02 (trezentos e
quatro mil, oitocentos e oitenta e cinco reais e dois centavos).

O resultado completo encontra-se disponivel nos sites: www.
comprasnet.gov.br e www.sgl.to.gov.br.

Palmas-TO, 15 de setembro de 2021.

DORCELINA MARIA TEIXEIRA
Pregoeira

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO COMPRASNET N° 063/2021

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
PDRIS
PROCESSO N° 2020/2500/00.672

A Pregoeira da Superintendéncia de Compras e Central de
Licitagdes, designada pela Portaria/SEFAZ n°® 1421, de 09 de dezembro
de 2019, torna publico o resultado do Pregdo supracitado, objetivando
a aquisicdo de moveis e eletrodomésticos, que teve como vencedora as
empresas SENTINELA DO VALE COMERCIAL EIRELI EPP, itens 12 e
14, no valor de R$ 2.212,59 (dois mil, duzentos e doze reais e cinquenta e
nove centavos) e THIAGO RODRIGO DOS SANTOS, item 13, no valor de
R$ 2.227,50 (dois mil, duzentos e vinte e sete reais e cinquenta centavos).

VALOR TOTALADJUDICADO: 4.440,09 (quatro mil, quatrocentos
e quarenta reais e nove centavos). O resultado completo encontra-se
disponivel nos sites: www.comprasnet.gov.br e www.sgl.to.gov.br.

Palmas-TO, 16 de setembro de 2021.

MEIRE LEAL DOVIGO PEREIRA
Pregoeira

AVISO DE ADIAMENTO N° 032/2021
PREGAO ELETRONICO COMPRASNET N° 078/2021

AGENCIA DE METROLOGIA, AVALIAGAO DA CONFORMIDADE,
INOVAGCAO E TECNOLOGIA DO TOCANTINS - AEM
PROCESSO N° 2019/20610/00.079

A Pregoeira da Superintendéncia de Compras e Central de
Licitagbes da Secretaria da Fazenda comunica aos interessados o
adiamento Sine Die da licitagdo em epigrafe, tendo como objeto a
aquisi¢cdo de equipamento de informatica (notebook), tendo em vista a
UASG de designagao constar vencida no site do comprasnet.

Palmas-TO, 15 de setembro de 2021.

ETA PLESSE GONGCALVES CARVALHO
Pregoeira

AVISO DE SUSPENSAO
CREDENCIAMENTO N° 001/2019

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
PROCESSO N° 2018/2300/03.378

A Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo da
Superintendéncia de Compras e Central de Licitagdes comunica aos
interessados a SUSPENSAO da licitagdo em epigrafe, que tem como
objeto a prestacdo de servigos na area de saude e diagnosticos,
hospitalares, de especialidades médicas, radioterapia, oncologia, terapia
renal substitutiva e demais utilidades previstas e atualizadas em rol de
procedimentos constantes na tabela propria do PLANSAUDE (TPPS), em
atendimento ao OFICIO/SECAD N° 41/2021SUBEN.

Palmas-TO, 16 de setembro de 2021.

MEIRE LEAL DOVIGO PEREIRA
Presidente

AVISO DE PRORROGAGAO N° 07/2021

PREGAO ELETRONICO COMPRASNET N° 110/2021
PROCESSO N° 2020/09030/00.262

A Pregoeira comunica aos interessados a prorrogacao da data
de abertura do PREGAO em epigrafe, tendo como objeto & contratagéo
de empresa homologada pela agéncia nacional de aviagéo civil - ANAC,
para realizagdo das manutengdes aeronauticas da aeronave institucional
CESNA modelo 210 L prefixo PR-RRM da policia militar do Tocantins,
para o dia 30.09.2021 as 09h00min (horario de Brasilia), para adequagéo
no Edital.

Palmas-TO, 15 de setembro de 2021.

LiVIAALVES OLIVEIRA
Pregoeira

AVISO DE LICITAGAO

A SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E CENTRAL DE
LICITACAO DA SECRETARIA DA FAZENDA, torna publico que fara
realizar as licitagdes abaixo. Demais informagdes poderdo ser obtidas
pelos fones: (063) 3218-2363 e 3218-2531 ou no guiché da SCCL, em
dias uteis das 8hs as 18hs. O edital estara disponivel nos sites: www.sgl.
to.gov.br e/ou www.comprasgovernamentais.gov.br.

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO SRP N° 060/2021. Abertura
dia 29.09.2021, as 09h00min (Horario de Brasilia). Aquisigdo de material
de consumo (agua mineral, copo descartavel, caneta, desinfetante,
etc.), visando atender as necessidades da SECRETARIA DA FAZENDA
- SEFAZ/TO. Proc. 2021/25000/00098, Recursos: Tesouro Estadual.
Pregoeira: DORCELINA MARIA TEIXEIRA.

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 118/2021. Abertura dia
29.09.2021, as 09h00min (Horario de Brasilia). Aquisi¢cdo de veiculos (tipo
SUV compacto), visando atender as necessidades da SECRETARIA DA
SEGURANCA PUBLICA - SSP/TO. Proc. 2020/31000/00890, Recursos:
Fundo de seguranga publica. Pregoeira: LIVIA ALVES OLIVEIRA.

Asessao publica ocorrera no site: www.comprasgovernamentais.
gov.br.

Palmas-TO, 16 de setembro de 2021.

VIVIANNE FRANTZ B. DA SILVA.
Superintendente
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SUPERINTENDENCIA DE CONTABILIDADE GERAL
Governo do Estado do Tocantins
ANEXO 2 - COMPARATIVO DA DESP. ORCADA, AUTORIZADA E REALIZADA GERAL - até 08 / 2021
Natureza DESPESA AUTORIZADA DESPESA REALIZADA SALDO
INICIAL ALTERACOES TOTAL PAGA | APAGAR TOTAL ORCAMENTARIO
317170 |RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 679.718,00 0,00 679.718,00 0,00 0,00 0,00 679.718,00
319001 |[APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA E 1.259431672,00 000 125943167200 806.519.699,32 39.113.108,76 §45.63.808,08|  413.798.863,92
REFORMAS DOS MILITARES
319003 [PENSOES DO RPPS E DO MILITAR 129.701.417,00 7000000 12977141700 80.669.638,08 3.620.82061 84.290.458,69 45.480.958,31
319004 [CONTRATACAQ POR TEMPO DETERMINADO 449.177.500,00 29077886900 739.956.369,00 445.795.494,73 12.131.898,42 457927393,15|  282.028975,85
319005 |OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR 259.530,00 0,00 259.530,00 000 0,00 000 259.530,00
0U DO MILITAR
319009 [SALARIO-FAMILIA 21,000,00 22100000 000 000 0,00 000 0,00
319011 [VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.762.694.246,00 -4101428527| 262067996073 1.827.296.903,71 5700845736 188430536L07|  737.374599,66
319012 |[VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL MILITAR 448.792.824,00 3715.055,00]  445.077.669,00 285.014.967,89 10.080.005,% 295.094.973,85 149.982.695,15
319013 |OBRIGACOES PATRONAIS 121,391.865,00 2946779342 91.924.071,58 52.592.365,47 10.465.192,21 63.057.557,68 28.866.513,90
319016 |[OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVL 3.686.000,00 -3.646.346,00 3965400 21797 0,00 21797 747428
319091 [SENTENCAS JUDICIALS 70.429.488,00 -3.900.000,00 66.529.488,00 14435.161,40 203.200,56 14638.361,% 51.891.126,04
319092 |DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 242.545.031,00 4541403301 19713099799 123.655.231,75 13.891.421,12 137.546.652,87 59.584.345,12
319094 [INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 55.537.201,00 7.986.227,00 6352342800 49.236.053,69 6.337,19 49.242.390,88 14.281.037,12
319096 [RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL 21426400 136.594,70 2279.236,70 1,082.419,88 0,00 1,082.419,88 1.196.816,82
REQUISITADO
319113 |OBRIGACOES PATRONAIS 509.170.239,00 4629917332 55546941232 W128.1802 18123977625 382.477.956,47 172.991.455,85
319192 |DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 56.558.393,00 13.171.521,68 69.729.914,68 37.265.257,39 310338842 40,368.645,81 29.361.268,87
Total  |PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 6.112.218766,00 131263773000 6.243.482.539,000 392483355325  330.863.606,86 4.255.697.160,11] 1.987.785.378,89)
329021 [JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 115.090.881,00 30,52L.738,00 84.569.143,00 55.800513,3 0,00 55.800513,3 28.768.629,77
329022 |OUTROS ENCARGOS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 0,00 12.125.138,00 12.125.138,00 7.463.961,75 0,00 7463961,75 4,661.176,25
329121 [JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 60.635.799,00 10.000.000,00 70,635.799,00 63.546.052,88 0,00 63.546.052,88 7.089.746,12
Total  |JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 175.726.680,00 -8.396.600,000  167.330.080,00  126,810.527,86 000  126.810.527,86  40.519.552,14
332030 |MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
332047 |OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 0,00 0,00 000 000 0,00 000 0,00
333030 [ MATERIAL DE CONSUMO 0,00 000 000 000 0,00 000 0,00
333039 |[OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0,00 576.000,00 576.000,00 433.119,09 0,00 433.119,09 142.880,91
333092 |DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 127.530,00 127.530,00 000 0,00 000 127.530,00
334041 |CONTRIBUICOES 88.274.448,00 -40.189.072,00 48,085.376,00 5.276.999,99 2.329.255,37 7.606.255,36 40.479.120,64
334092 |DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 141470000 -1414.700,00 000 000 0,00 000 0,00
334141 |CONTRIBUICOES 0,00 34,683.793,00 34,683.793,00 21.909.392,90 12.544.937,51 34454330 41 229.462,59
334192 |DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 21484500 21484500 2148465 0,00 2148465 035
335041 |[CONTRIBUICOES 20,650.000,00 5.194,557,00 15.455.443,00 92388843 1319.349,39 28378 13.212.205,18
35042 [AUILIOS 4,000,000,00 -4,000.000,00 000 0,00 0,00 000 0,00
335043 [SUBVENCOES SOCIALS 105.531.388,00 418769400]  101.343.694,00 50.208.882,52 1.213589,76 51422472,28 99212172
337141 |CONTRIBUICOES 1,000.000,00 150.000,00 1.150.000,00 000 0,00 000 1.150.000,00
337170 [RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 6.893.328,00 3.721.659,00 3.171.669,00 745.909,64 0,00 745.909,64 2.425.759,36
339008 |[OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO 24.359.860,00 6.876.860,00 31.236.720,00 19.365.078,90 62512,50 19.427.591,40 11.809.128,60
MILITAR
339010 [SEGURO DESEMPREGO E ABONO SALARIAL 10.000,00 000 10.000,00 000 0,00 000 10.00000
39014 |DIARIAS - CIVIL 40.939.623,00 4.842.648,51 36.096.974,49 77973997 477651792 12.506.257,89 23.590.716,60
339015 [DIARIAS - MILITAR 2.709.296,00 -149424,25 2559.871,75 1.135.536,4 6154 1.160.151,66 1399.720,09
339018 [AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 7.083318,00 -4.890.800,00 2.192518,00 133.094,39 880,00 13397439 2.058.543,61
339020 [AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADORES 33176700 92.400,00 3.324.167,00 66.800,00 0,00 66.800,00 3.257367,00
339030 [MATERIAL DE CONSUMO 351.834.795,00 250803539 349.326.759,61 93.100401,5| 10263362213 195.734.023,69 153.592.735,92
339031 |PREMIACOES CULTURALS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, 322930000 4570.190,00 7.799.490,00 28.059,81 1629401 19435382 7.605.136,18
DESPORTIVAS E OUTRAS
339032 MATERIAL BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAQ 59.928.416,00 8047013800 149.398.554,00 28.401.695,62 37.545.930,82 65.947.626,44 83.450.927,56
GRATUITA
339033 [PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 103.144.910,00 262090307 100.524.00693 49.020.626,63 4594,051,03 5361467766 46.909.329,27
339034 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE 20,000,00 8.000,00 28.000,00 000 0,00 000 28.000,00
CONTRATOS DE TERCEIRIZACAQ
339035 [SERVICOS DE CONSULTORIA 8.528.911,00 705.061,13 91339713 2.266.532,89 1.908.515,01 4175.04790 5.058.92423
339036 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS - PESSOA FISICA 34.168.768,00 2.855.05,25 37.023820,25 10.492.847,34 5.370.600,85 15.863.448,19 21.160.372,06
339037 |LOCACA DE MAO-DE-OBRA 60.471.933,00 13.686.390,12 74.158323,12 35.551.009,03 20.065.883,20 55.616.912,23 18.541.410,89
339039 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 893.540.922,00 127.382.03,05|  1.020.922.953,05 SLIS067560]  189.918.66340 711069339000 309.85361405
339040 |SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E 116.429.147,00 67.082765,00] 18351191200 52.057.115,74 4,957.22040 97.014.336,14 86.497.575,86
COMUNICACAO ? PESSOA JURIDICA
339041 |CONTRIBUICOES 67.839.775,00 -44,685.512,00 23.154263,00 147.063.48 0,00 147.063.48 23.007.199,52
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339042 [AUKILIOS 60.000,00 -60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000
339043 [SUBVENCOES SOCIAIS 373.000,00 373000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000
339045 |SUBVENCOES ECONOMICAS 11,577.645,00 000 1157764500 8.499.291,3 000 8.499.291,3 3078.35365
339046 |AUKILIO-ALIMENTACAO 124.117.880,00 605455600 118.06332400 82.270.424,8 1036251 8.20078659 3578253741
339047 |OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 44.451.308,00 26580854 7214711654 66.426.971,03 3971.087,14 70.398.058,17 1749.058,37
33948 |OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 535779400 -1802.307,00 3.555.487,00 1600.258,77 135.834,13 1736.092,90 1819.3910
339049 [AUXILIO-TRANSPORTE 1396.299,00 364.091,00 1.032.208,00 57442393 8.745,00 563.168,93 4903907
339052 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 798.000,00 323.00000 475.000,00 0,00 000 0,00 475.000,00
339091 (SENTENCAS JUDICIAIS 66.522926,00 803842900 7456135500 49.258.833,36 259.04359 SLES6ST605| 2270447805
339092 |DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 207.559.628,00 SO74583269|  258305460,69)  225.966.85140 5.360.610,55 BLIVALE|  26.977.9%,74
339093 |INDENIZACOES E RESTITUICOES 80.943.347,00 00BTI54| 12895706244 92.775.186,6 8.579.699,90 101354886,6]  27.602.176,28
33909 |INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 000 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000
339095 |INDENIZACAQ PELA EXECUCAO DE TRABALHO DE CAMPO 17.994.000,00 4300000000 2229400000 12.63791,93 000 RIS 1013020807
339098 |COMPENSACOES AO RGPS 1730.400,00 000 1730:400,00 0,00 0,00 0,00 1730.400,00
339139 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 250.020,00 0,00 25002000 0,00 000 0,00 250.020,00
339141 |CONTRIBUICOES 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339192 [DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339193 |INDENIZACOES E RESTITUICOES 000 32.000,00 32.000,00 0,00 0,00 0,00 32.000,00
339330 |MATERIAL DE CONSUMO 5.000.000,00 -5.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total  [OUTRAS DESPESAS CORRENTES 258236685200 345.924.882,000 292829173400  1439.895.366,53  450.096.821,54  1.889.992.188,07 1.038.299.545,93
Total  [DESPESAS CORRENTES 887031229800 468.792.055,00] 9.339.104.353000 549153944764  780960.428,40]  6.272.499.876,04 3.066.604.476,96
444041 |CONTRIBUICOES 100.000,00 395.000,00 495.000,00 0,00 0,00 0,00 495.000,00
44042 AUXILIOS 25.795.000,00 24500000 26.119.50000 945.000,00 1299.500,00 224450000 23875.000,00
444051 |OBRAS E INSTALACOES .500.000,00 ~4.900.000,00 3,600.000,00 0,00 0,00 0,00 3.600.000,00
444052 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000
445041 |CONTRIBUICOES 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45042 |AUNILIOS 10.840.000,00 152315000 9.316.850,00 800812,97 16252500 %3337,97 8.353512,03
445051 |OBRAS E INSTALACOES 134831,00 000 134831,00 0,00 0,00 0,00 134831,00
445052 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 000
447170 |RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 68.954,00 0,00 66.954,00 0,00 000 0,00 66.954,00
449014 |DIARIAS - CVIL 827.000,00 8775100 739.249,00 27,9865 0,00 27,9865 711262,75
449020 |AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADORES 1.800.000,00 0,00 1.800.000,00 0,00 0,00 0,00 1.800.000,00
449030 |MATERIAL DE CONSUMO 210.90800 894877280 9.150.680,80 0,00 45.648,80 45.648,80 9.114032,00
449033 |PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 7.675.47,00 2885.92300 4.790.024,00 0,00 000 0,00 479002400
449035 |SERVICOS DE CONSULTORIA 82.414.890,00 329215300 69.122.737,00 2314.157,18 8.844.691,26 IL1884844  57.96388,5
449036 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 000 165.000,00 165.000,00 1031768 150.882,32 161.200,00 380000
449039 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1343252400 16203800 1181119600 80.520,10 12872550 924560 1160095040
449040 |SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E 692.696,00 275482400 34752000 0,00 163.400,00 163.400,00 328412000

COMUNICACAQ ? PESSOA JURIDICA
449047 | OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 23.000,00 162750,00 185.750,00 59.076,81 122.317,59 181.394,40 4.355,60
449051 |OBRAS E INSTALACOES §77.492902,00| 1451235700 102261645900 14008618385 14426433656 WAB0SN41| 7326593859
449052 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 303.658.780,00 STOI5T0420| 36067448420 B3| 7112074186 0286319 26140162101
449053 |APOSENTADORIAS DO RGPS - AREA RURAL 500.000,00 -500.000,00 0,00 0,00 000 0,00 000
449061 |AQUISICAO DE IMOVEIS 200.000,00 3.150.000,00 3350.000,00 3335.87268 000 333587268 14.127,32
449091 |SENTENCAS JUDICIAIS 50.000,00 -50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000
449092 |DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 27.362.000,00 165923,00  43911.231,00 26.140.13093 372935081 86948174 1404174926
449093 |INDENIZACOES E RESTITUICOES 150.000,00 1684187900 1699187900 16.364.453,39 319.771,03 16.684.224 42 307.654,58
449351 |OBRAS E INSTALACOES 573.000,00 0,00 573.000,00 0,00 000 0,00 573.000,00
Total  [INVESTIMENTOS 1362502432000 226570.91300] 1589.073.345000 21831663317 23035189073 44866852390 1.140.404.821,10
439065 [CONSTITUICAO OU AUMENTO DE CAPITAL DE EMPRESAS 2:400.000,00 1006200000 12462.000,00 8000.000,00 000 .000.000,00 4462000,00
439066 |CONCESSAO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 550.000,00 1445000000 15.000.000,00 4.934600,00 000 493460000 10.065400,00
Total  [INVERSOES FINANCEIRAS 2950000000 2451200000  27.462.000,000  12.934.600,00 000 1293460000  14527.400,00
469071 |PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 229927.681,00 6316713000 23610968,00] 19111602492 8.269,02 19112429394 12486.67406
469093 |INDENIZACOES E RESTITUICOES 6.000.000,00 0,00 6.000.000,00 334.18309 T8 840,42 412302351 1876.976,49
469171 |PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 85.168.041,00 34500000000 119668041,00 10731489331 000 10731489331 12.353.147,69
Total  [AMORTIZACAO DA DIVIDA 321.095.722,00 8.183.287,000  320.279.009,00 30177510132 78710944 30256221076 2671679824
Total  |DESPESAS DE CAPITAL 168654815400 250266200000 1945814354000 53302633449  231130.000,17  764.16533466 1181649.019,34
999999 [RESERVA DE CONTINGENCIA 354763.274.0 4658L0] 3121374300 0,00 000 000 31213744300
Total  [RESERVA DE CONTINGENCIA 354763274000 -42625.831,000  312.137.443,00 0,00 0,00 000  312.137.43,00
Total  [RESERVA DE CONTIGENCIA 354763.274000  -42625.831,000  312.137.443,00] 0,00] 0,00] 000  312.137.43,00]
TOTAL GERAL 10911.623.726,00 68543242400 11.597.056.150,00  6.024.565.782,13 1.012.09942857  7.036.665.210,70] 4.560.390.939,30)
Impresso em 15/09/2021 09:01
o o SR A0 Souitette Gtk Do e DGt
Governador Secretario da Fazenda
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ANEXO 10 - COMPARATIVO DA RECEITA PREVISTA COM A REALIZADA (Sem fonte - Com Deduc¢des Detalhadas - Consolidado) - 08/2021
Cddigo / Especificagdo Prevista Arrecadada Diferenca
Inicial No Periodo A No Periodo Al
Receita Bruta 13.179.209.336,00 13.426.850.554,00] 1.488.293.880,96/ 10.451.539.089,50] 1.488.293.880,96| 2.975.311.464,50|

1113031100 |[IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - 584.351.266,00 584.351.266,00 59.084.351,30 420.907.779,73 59.084.351,30 163.443.486,27
TRABALHO - PRINCIPAL

1113034100 |IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - OUTROS 79.684.263,00 79.684.263,00 1.134.716,27 11.291.452,70 1.134.716,27 68.392.810,30
RENDIMENTOS - PRINCIPAL

1118012100 |IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS 231.876.302,00 231.876.302,00 15.779.429,95 116.501.682,79 15.779.429,95 115.374.619,21
AUTOMOTORES - PRINCIPAL

1118012200 |IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS 814.418,00 814.418,00 2.199,53 2.199,53 2.199,53 812.218,47
AUTOMOTORES - MULTAS E JUROS

1118012300 |IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS 50.406.090,00 50.406.090,00 4.449.038,07 32.804.679,91 4.449.038,07 17.601.410,09
AUTOMOTORES - DIVIDA ATIVA

1118012400 |IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS 1.558.951,00 1.558.951,00 0,00 0,00 0,00 1.558.951,00
AUTOMOTORES - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS

1118012500 |IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS 0,00 0,00 24.038,35 1.764.701,19 24.038,35 -1.764.701,19
AUTOMOTORES - MULTAS

1118012600 |IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS 0,00 0,00 18.419,14 427.621,27 18.419,14 -427.621,27
AUTOMOTORES - JUROS DE MORA

1118012700 |IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS 0,00 0,00 1.131.010,48 8.273.847,96 1.131.010,48 -8.273.847,96
AUTOMOTORES - DIVIDA ATIVA - MULTAS DA DIVIDA
ATIVA i

1118012800 |IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS 0,00 0,00 974.366,56 5.763.611,82 974.366,56 -5.763.611,82
AUTOMOTORES - JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA

1118013100 |IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO "CAUSA MORTIS" E 22.922.317,00 22.922.317,00 4.684.516,15 36.079.772,20 4.684.516,15 -13.157.455,20
DOAGAO DE BENS E DIREITOS - PRINCIPAL

1118013200 |IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO "CAUSA MORTIS" E 1.206.753,00 1.206.753,00 0,00 0,00 0,00 1.206.753,00
DOACAO DE BENS E DIREITOS - MULTAS E JUROS

1118013300 |IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO "CAUSA MORTIS" E 6.000,00 6.000,00 0,00 1.501,52 0,00 4.498,48
DOAGAO DE BENS E DIREITOS - DIVIDA ATIVZ

1118013500 |IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "CAUSA MORTIS" E 0,00 0,00 198.105,61 1.428.290,64 198.105,61 -1.428.290,64
DOAGAO DE BENS E DIREITOS - MULTAS

1118013600 |IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "CAUSA MORTIS" E 0,00 0,00 1.005,71 98.895,24 1.005,71 -98.895,24
DOAGAO DE BENS E DIREITOS - JUROS DE MOR/

1118013700 |IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "CAUSA MORTIS" E 0,00 0,00 0,00 42,04 0,00 42,04
DOACAO DE BENS E DIREITOS - DIVIDA ATIVA - MULTAS
DA DIVIDA ATIVA .

1118013800 |IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "CAUSA MORTIS" E 0,00 0,00 0,00 6,73 0,00 6,73
DOAGAO DE BENS E DIREITOS - JUROS DE MORA DA
DIVIDA ATIVA

1118021100 |IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO 3.090.807.955,00 3.090.807.955,00 561.719.032,32 3.679.422.935,89 561.719.032,32 -588.614.980,89
DE MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVIGOS
DE TRANSPORTE INTERESTADUAL EINTERMUNICIPAL E
DE COMUNICAGAO - PRINCIPAL

1118021200 |IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO 8.448.066,00 8.448.066,00 1.395,12 16.256,14 1.395,12 8.431.809,86
DE MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVIGOS
DE TRANSPORTE INTERESTADUAL EINTERMUNICIPAL E
DE COMUNICAGAO - MULTAS E JUROS DE MORA

1118021300 |IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO 28.760.200,00 28.760.200,00 1.919.608,87 14.153.949,40 1.919.608,87 14.606.250,60
DE MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVIGOS
DE TRANSPORTE INTERESTADUAL EINTERMUNICIPAL E
DE COMUNICAGAO - DIVIDA ATIVA

1118021400 |IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO 1.160.940,00 1.160.940,00 0,00 0,00 0,00 1.160.940,00
DE MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVIGOS
DE TRANSPORTE INTERESTADUAL EINTERMUNICIPAL E
DE COMUNICAGAO - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS DE
MORA

1118021500 |IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO 0,00 0,00 892.596,63 5.645.835,36 892.596,63 -5.645.835,36
DE MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVIGOS
DE TRANSPORTE INTERESTADUAL EINTERMUNICIPAL E
DE COMUNICAGAO - MULTAS

1118021600 |IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO 0,00 0,00 413.183,94 2.182.800,14 413.183,94 -2.182.800,14
DE MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVIGOS
DE TRANSPORTE INTERESTADUAL EINTERMUNICIPAL E
DE COMUNICAGAO - JUROS DE MORA

1118021700 |IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO 2.782.381,00 2.782.381,00 87.217,99 876.102,72 87.217,99 1.906.278,28
DE MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVIGOS
DE TRANSPORTE INTERESTADUAL EINTERMUNICIPAL E
DE COMUNICAGAO - DIVIDA ATIVA - MULTA DA DIVIDA

1118021800 |IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO 0,00 0,00 70.429,72 594.569,59 70.429,72 -594.569,59
DE MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVIGOS
DE TRANSPORTE INTERESTADUAL EINTERMUNICIPAL E
DE COMUNICAGAO - JUROS DE MORA DA DIVIDA

1118022100 |ADICIONAL ICMS - FUNDO ESTADUAL DE COMBATE A 65.974.581,00 102.593.983,00 7.616.977,83 49.662.442,63 7.616.977,83 52.931.540,37
POBREZA - PRINCIPAL

1118022500 |ADICIONAL ICMS - FUNDO ESTADUAL DE COMBATE A 0,00 0,00 1.363,22 2.015,72 1.363,22 -2.015,72
POBREZA - MULTAS

1118022600 |ADICIONAL ICMS - FUNDO ESTADUAL DE COMBATE A 0,00 0,00 242,70 548,69 242,70 -548,69
POBREZA - JUROS DE MORA

1121011100 |TAXA DE INSPECAO, CONTROLE E FISCALIZACAO - 105.794.614,00 105.794.614,00 1.301.988,69 10.559.274,16 1.301.988,69 95.235.339,84
PRINCIPAL

1121011300 |TAXA DE INSPECAO, CONTROLE E FISCALIZACAO - DIVIDA 230.000,00 230.000,00 0,00 0,00 0,00 230.000,00
ATIVA

1121011500 |TAXAS DE INSPECAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO - 0,00 0,00 45,11 134,23 45,11 -134,23
MULTAS

1121011600 |TAXAS DE INSPECAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO - 0,00 0,00 9,02 63,40 9,02 -63,40
JUROS DE MORA

1121041100 |TAXA DE CONTROLE E FISCALIZACAO AMBIENTAL - 3.815.000,00 3.815.000,00 1.370.931,31 6.478.463,74 1.370.931,31 -2.663.463,74
PRINCIPAL

1121051100 |TAXA DE CONTROLE E FISCALIZACAO PESCA E 68.000,00 68.000,00 159,32 8.109,38 159,32 59.890,62
AQUICULTURA - PRINCIPAL

1122011100 |TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS - PRINCIPAL 65.125.678,00 65.125.678,00 14.382.954,95 102.944.521,70 14.382.954,95 -37.818.843,70

1122011500 |TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVICOS - MULTAS 0,00 0,00 151,00 175,98 151,00 -175,98

1122011600 |TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVIGOS - JUROS DE MORA 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 -1,00

1122021100 |EMOLUMENTOS E CUSTAS JUDICIAIS - PRINCIPAL 0,00 0,00 1.203.864,26 8.991.477,75 1.203.864,26 -8.991.477,75

1128011100 |TAXA DE FISCALIZACAO DE VIGILANCIA SANITARIA - 0,00 0,00 4.000,00 73.300,00 4.000,00 -73.300,00
PRINCIPAL

1128011500 |TAXA DE FISCALIZACAO DE VIGILANCIA SANITARIA - 0,00 0,00 0,00 4.927,69 0,00 -4.927,69
MULTAS

1128019100 |TAXAS DE INSPECAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO - 0,00 0,00 2.190,00 13.800,00 2.190,00 -13.800,00
OUTRAS - PRINCIPAL

1128021100 |TAXAS JUDICIAIS - PRINCIPAL 11.606.045,00 11.606.045,00 0,00 0,00 0,00 11.606.045,00

1128022100 |TAXAS EXTRAJUDICIAIS - PRINCIPAL 12.961.013,00 12.961.013,00 2.228.798,74 14.110.766,54 2.228.798,74 -1.149.753,54

1130001100 |CONTRIBUIGAO DE MELHORIA - PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00 3,37 0,00 -3,37

Total IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE 4.370.360.833,00) 4.406.980.235,00 680.698.337,86 4.531.088.560,49 680.698.337,86| -124.108.325,49|
MELHORIA
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1217011100 |CONTRIBUICAO SOBRE A LOTERIA FEDERAL - PRINCIPAL 1.144.585,00 1.144.585,00 119.550,98 948.997,03 119.550,98 195.587,97
1218011100 |[CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PRINCIPAL 348.700.000,00 348.700.000,00 26.132.145,47 214.175.051,04 26.132.145,47 134.524.948,96
1218012100 [CPSSS DO SERVIDOR CIVIL INATIVO - PRINCIPAL 30.743.600,00 30.743.600,00 3.175.901,63 21.575.350,79 3.175.901,63 9.168.249,21
1218013100 |CPSSS DO SERVIDOR CIVIL - PENSIONISTAS - PRINCIPAL 3.342.270,00 3.342.270,00 385.566,53 2.375.055,14 385.566,53 967.214,86
1218014100 |CPSSS ORIUNDA DE SENTENCAS JUDICIAIS - SERVIDOR 450.000,00 450.000,00 0,00 359.440,11 0,00 90.559,89
CIVIL ATIVO - PRINCIPAL

1218015100 |CPSSS ORIUNDA DE SENTENCAS JUDICIAIS - SERVIDOR 308.632,00 308.632,00 0,00 0,00 0,00 308.632,00
CIVIL INATIVO - PRINCIPAL

1218031100 |CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - PRINCIPAL 2.000.000,00 2.000.000,00 404.163,93 1.679.279,12 404.163,93 320.720,88

1218051100 CONTRIBUICAO PARA O SPSM - MILITAR ATIVO - 45.600.000,00 45.600.000,00 3.481.352,55 32.945.839,04 3.481.352,55 12.654.160,96
PRINCIPAL

1218052100 CONTRIBUI(,‘AO PARA O SPSM - MILITAR INATIVO - 23.019.860,00 23.019.860,00 3.485.161,45 23.692.199,32 3.485.161,45 -672.339,32
PRINCIPAL

1218053100 CONTRIBUICAO PARA O SPSM - PENSIONISTAS 1.446.880,00 1.446.880,00 340.950,85 2.534.281,68 340.950,85 -1.087.401,68
MILITARES - PRINCIPAL

1219991100 |DEMAIS CONTRIBUICOES SOCIAIS - PRINCIPAL 143.447.836,00 143.447.836,00 18.934.147,47 98.305.967,90 18.934.147,47 45.141.868,10

1220991100 |OUTRAS CONTRIBUICOES ECONOMICAS - PRINCIPAL 48.203.187,00 48.203.187,00 6.309.687,96 44.315.713,19 6.309.687,96 3.887.473,81

1220991500 |OUTRAS CONTRIBUIC@ES ECONOMICAS - MULTAS 0,00 0,00 822,38 16.408,76 822,38 -16.408,76

1220991600 |OUTRAS CONTRIBUIGOES ECONOMICAS - JUROS DE 0,00 0,00 270,11 7.173,05 270,11 -7.173,05
MORA

Total CONTRIBUICOES 648.406.850,00| 648.406.850,00| 62.769.721,31] 442.930.756,17| 62.769.721,31, 205.476.093,83

1310011100 [ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS - PRINCIPAL 213.579,00 213.579,00 7.819,12 78.701,49 7.819,12 134.877,51

1310021100 CONCESSAO, PERMISST\O, /-'\UTORIZAC?\O OU CESSAO DO 13.700,00 13.700,00 1.761,84 7.956,39 1.761,84 5.743,61
DIREITO DE USO DE BENS IMOVEIS PUBLICOS -
PRINCIPAL . B .

1310021500 [(CONCESSAO, PERMISSAO, AUTORIZAGAO OU CESSAO DO 0,00 0,00 10,43 50,12 10,43 -50,12
DIREITO DE USO DE BENS IMOVEIS PUBLICOS - MULTAS

1310021600 CONCESSAO, PERMISST\O, AUTORIZA(;AO OU CESSAO DO 0,00 0,00 2,09 10,03 2,09 -10,03
DIREITO DE USO DE BENS IMOVEIS PUBLICOS - JUROS
DE MORA

1310991100 |[OUTRAS RECEITAS IMOBILIARIAS - PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00 -30,00

1321001100 |REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL 17.552.329,00 17.553.223,00 11.742.309,55 45.515.922,01 11.742.309,55 -27.962.699,01

1321004100 [REMUNERACAO DOS RECURSOS DO REGIME PROPRIO DE 34.312.030,00 34.312.030,00 18.250.911,70 36.939.781,27 18.250.911,70 -2.627.751,27
PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS - PRINCIPAL

1322001100 |[DIVIDENDOS - PRINCIPAL 10.707.844,00 10.707.844,00 22.643.216,38 41.393.700,26 22.643.216,38 -30.685.856,26

1329001100 [OUTROS VALORES MOBILIARIOS - PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00 0,04 0,00 -0,04

1339991100 |OUTRAS DELEGACOES DE SERVICOS PUBLICOS - 2.200.000,00 2.200.000,00 182.730,15 2.253.335,82 182.730,15 -53.335,82
PRINCIPAL

1349011100 |COMPENSACOES AMBIENTAIS - PRINCIPAL 94.000,00 94.000,00 0,00 0,00 0,00 94.000,00

1360011100 |CESSAO DO DIREITO DE OPERACIONALIZACAO DE 0,00 0,00 573.761,67 4,551.760,45 573.761,67 -4,551.760,45
PAGAMENTOS - PRINCIPAL

Total RECEITA PATRIMONIAL 65.093.482,00 65.094.376,00 53.402.522,93 130.741.247,88, 53.402.522,93 -65.646.871,88|

1610011100 |SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS - 1.245.000,00 1.245.000,00 2.622.242,23 18.623.534,14 2.622.242,23 -17.378.534,14
PRINCIPAL

1610021100 INSCRICI\O EM CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS - 16.320.072,00 16.820.072,00 798.720,00 4.295.508,00 798.720,00 12.524.564,00
PRINCIPAL

1610031100 [SERVICOS DE REGISTRO, CERTIFICACAO E FISCALIZACAO 5.161.000,00 5.161.000,00 163.502,32 3.705.564,71 163.502,32 1.455.435,29
- PRINCIPAL

1640011100 [RETORNO DE OPERACOES, JUROS E ENCARGOS 540.000,00 540.000,00 6.220,84 30.874,34 6.220,84 509.125,66
FINANCEIROS - PRINCIPAL

1690991100 [OUTROS SERVICOS - PRINCIPAL 28.205.000,00 28.205.000,00 155,00 896,77 155,00 28.204.103,23

Total RECEITA DE SERVICOS 51.471.072,00 51.971.072,00) 3.590.840,39 26.656.377,96) 3.590.840,39 25.314.694,04]

1718011100 [COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS ESTADOS 4.103.034.311,00 4.138.371.191,00 439.335.630,38 3.479.514.028,41 439.335.630,38 658.857.162,59
E DO DISTRITO FEDERAL - PRINCIPAL

1718016100 [COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE PRODUTOS 5.115.541,00 5.115.541,00 823.584,33 7.270.013,71 823.584,33 -2.154.472,71
INDUSTRIALIZADOS - ESTADOS EXPORTADORES DE
PRODUTOS INDUSTRIALIZADOS - PRINCIPAL

1718017100 |COTA-PARTE DA CONTRIBUICAO DE INTERVENCAO NO 16.000.000,00 16.000.000,00 0,00 5.906.037,25 0,00 10.093.962,75
DOMINIO ECONOMICO - PRINCIPAL

1718018100 |[COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE OPERACOES DE 0,00 0,00 74,54 885,29 74,54 -885,29
CREDITO, CAMBIO E SEGURO, OU RELATIVAS

1718021100 |COTA-PARTE DA COMPENSACAO FINANCEIRA DE 15.600.000,00 15.600.000,00 560.252,67 5.950.162,54 560.252,67 9.649.837,46
RECURSOS HIDRICOS - PRINCIPAL

1718022100 |[COTA-PARTE DA COMPENSACAO FINANCEIRA DE 1.277.772,00 1.277.772,00 250.572,10 1.403.882,29 250.572,10 -126.110,29
RECURSOS MINERAIS - CFEM - PRINCIPAL

1718026100 |COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO ? FEP - 13.103.241,00 13.103.241,00 1.856.543,56 13.089.218,56 1.856.543,56 14.022,44
PRINCIPAL

1718031100 |TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SUS - ATENCZ\O 369.000,00 369.000,00 0,00 81.302,73 0,00 287.697,27
PRIMARIA - PRINCIPAL .

1718032100 |TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SUS - ATENGAO 400.000.000,00 400.000.000,00 31.476.085,41 213.692.383,48 31.476.085,41 186.307.616,52
ESPECIALIZAADA - PRINCIPAL N

1718033100 |TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SUS - VIGILANCIA EM 9.000.000,00 9.000.000,00 516.724,36 5.068.399,08 516.724,36 3.931.600,92
SAUDE - PRINCIPAL X

1718034100 |TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SUS - ASSISTENCIA 3.820.000,00 3.820.000,00 69.925,92 321.678,78 69.925,92 3.498.321,22
FARMACEU:I'ICA - PRINCIPAL .

1718035100 |TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SUS - GESTAO DO 540.000,00 540.000,00 0,00 90.000,00 0,00 450.000,00
SUS - PRINSIIPAL

1718039100 |TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SUS - OUTROS 0,00 0,00 0,00 15.674.224,56 0,00 -15.674.224,56
PROGRAMAS FINANCIADOS POR TRANSFERENCIAS
FUNDO A FUNDO - PRINCIPAL

1718051100 |TRANSFERENCIAS DO SALARIO-EDUCACAO - PRINCIPAL 26.989.367,00 26.989.367,00 1.275.850,87 10.089.434,12 1.275.850,87 16.899.932,88

1718052100 TRANSFER@NCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO 395.582,00 395.582,00 0,00 0,00 0,00 395.582,00
PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA - PDDE -
PRINCIPAL

1718053100 |TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO 20.592.624,00 20.592.624,00 1.505.017,00 12.040.136,00 1.505.017,00 8.552.488,00
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAH
- PRINCIPAL

1718059100 [OUTRAS TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FUNDO 27.779.076,00 27.779.076,00 0,00 37.430.635,42 0,00 -9.651.559,42
NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO - FNDE
PRINCIPAL .

1718061100 |TRANSFERENCIA FINANCEIRA DO ICMS - DESONERAGAO -| 1.218.191,00 1.218.191,00 0,00 0,00 0,00 1.218.191,00
L.C. N 87/96 - PRINCIPAL

1718101100 |TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO PARA O 8.500.000,00 8.500.000,00 164.956,57 469.272,78 164.956,57 8.030.727,22

SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS - PRINCIPAL
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1718102100 |TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO DESTINADAS 385.091,00 385.091,00 0,00 31.860,00 0,00 353.231,00
A PROGRAMAS DE EDUCACAO - PRINCIPAL

1718105100 |TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO DESTINADASY 36.700.000,00 36.700.000,00 0,00 0,00 0,00 36.700.000,00
A PROGRAMAS DE SANEAMENTO BASICO - PRINCIPAL

1718109100 |OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAOQ - 42.057.497,00 42.968.355,00 310.477,48 4.504.889,44 310.477,48 38.463.465,56
PRINCIPAL

1718121100 |TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL 1.866.000,00 1.866.000,00 33.019,59 297.165,40 33.019,59 1.568.834,60
DE ASSISTENCIA SOCIAL - FNAS - PRINCIPAL

1718991100 |OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO - PRINCIPAL 19.008.351,00 19.008.351,00 2.902.263,06 23.228.925,71 2.902.263,06 -4,220.574,71

1740001100 |TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS - 514.500,00 514.500,00 0,00 509.780,27 0,00 4.719,73
PRINCIPAL

1748101100 |OUTRAS TRANSFERENCIA DE INSTITUICOES PRIVADAS 5.037.000,00 5.037.000,00 77.071,24 476.985,29 77.071,24 4.560.014,71
PARA EST/DF/MUN - NAO ESPECIFICADA - PRINCIPAL

1750001100 |TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUICOES PUBLICAS - 2.981.513,00 2.981.513,00 0,00 0,00 0,00 2.981.513,00
PRINCIPAL

1758011100 |[TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE 822.180.937,00 822.180.937,00 88.178.691,75 646.028.443,30 88.178.691,75 176.152.493,70
MANUTENCT\O E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
BASICA E DE VALORIZAQZ\O DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO - FUNDEB - PRINCIPAL

1770001100 |TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FISICAS - PRINCIPAL 20.000,00 20.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 14.000,00

1778019100 |OUTRAS TRANSFERENCIA DE PESSOAS FISICAS- 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00
ESPECIFICAS DE E/DF/M - NAO ESPECIFICADOS
ANTERIORMENTE - PRINCIPAL

Total TRANSFERENCIAS CORRENTES 5.584.585.594,00| 5.620.833.332,00| 569.342.740,83| 4.483.175.744,41] 569.342.740,83| 1.137.657.587,59

1910011100 |MULTAS PREVISTAS EM LEGISLACAO ESPECIFICA - 48.340.977,00 48.340.977,00 2.967.545,65 18.447.022,37 2.967.545,65 29.893.954,63
PRINCIPAL

1910011200 |MULTAS PREVISTAS EM LEGISLACAO ESPECIFICA - 30.000,00 30.000,00 2.293,52 16.973,34 2.293,52 13.026,66
MULTAS E JUROS

1910011500 |MULTAS PREVISTAS EM LEGISLACAO ESPECIFICA- 1.000.000,00 1.000.000,00 105.672,98 464.262,08 105.672,98 535.737,92
MULTAS

1910011600 |MULTAS PREVISTAS EM LEGISLACAO ESPECIFICA- JUROS 10.000,00 10.000,00 2,29 2.044,82 2,29 7.955,18
DE MORA

1910041100 |MULTAS PREVISTAS NA LEGISLACAO SOBRE DEFESA DOS 6.598.133,00 6.598.133,00 218.134,40 1.468.909,32 218.134,40 5.129.223,68
DIREITOS DIFUSOS - PRINCIPAL

1910041500 |MULTAS PREVISTAS NA LEGISLACAO SOBRE DEFESA DOS 0,00 0,00 1.447,04 8.361,82 1.447,04 -8.361,82
DIREITOS DIFUSOS - MULTAS

1910041600 |MULTAS PREVISTAS NA LEGISLACAO SOBRE DEFESA DOS 0,00 0,00 37.715,33 169.592,64 37.715,33 -169.592,64
DIREITOS DIFUSOS - JUROS DE MORA

1910061100 |MULTAS ADMINISTRATIVAS POR DANOS AMBIENTAIS - 452.000,00 452.000,00 62.970,71 304.853,60 62.970,71 147.146,40
PRINCIPAL

1910071100 |MULTAS APLICADAS PELOS TRIBUNAIS DE CONTAS - 385.000,00 385.000,00 69.556,42 693.710,74 69.556,42 -308.710,74
PRINCIPAL

1910081100 [MULTAS DECORRENTES DE SENTENGAS JUDICIAIS - 0,00 0,00 15.707,13 102.357,03 15.707,13 -102.357,03
PRINCIPAL

1910091100 |MULTAS E JURQOS PREVISTOS EM CONTRATOS - 41.224,00 41.224,00 3.921,20 3.994,46 3.921,20 37.229,54
PRINCIPAL

1921011100 |INDENIZACOES POR DANOS CAUSADOS AO PATRIMONIO 2.000,00 2.000,00 337,17 1.288,58 337,17 711,42
PUBLICO - PRINCIPAL

1921031100 |INDENIZACAO POR SINISTRO - PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00 364.615,00 0,00 -364.615,00

1921991100 |OUTRAS INDENIZACOES - PRINCIPAL 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00

1922011100 |RESTITUICAO DE CONVENIOS - PRIMARIAS - PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00 50.555,54 0,00 -50.555,54

1922031100 |RESTITUICAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS - 500.000,00 500.000,00 2.089,89 38.301,54 2.089,89 461.698,46
PRINCIPAL

1922991100 |OUTRAS RESTITUICOES - PRINCIPAL 411.199,00 456.556,00 487.923,02 27.854.279,92 487.923,02 -27.397.723,92

1923021100 |RESSARCIMENTO DE CUSTOS - PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1923991100 |OUTROS RESSARCIMENTOS - PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00 144.058,61 0,00 -144.058,61

1928011100 INDENIZA(;C)ES- ESPECIFICAS PARA 0,00 0,00 248.746,84 250.479,96 248.746,84 -250.479,96
ESTADOS/DF/MUNI(;iPIOS - PRINCIPAL

1928029100 [OUTRAS RESTITUICOES - ESPECIFICAS PARA 0,00 0,00 20.074,70 245.732,96 20.074,70 -245.732,96
ESTADOS/DF/MUNICIPIOS - NAO ESPECIFICADOS
ANTERIORMENTE - PRINCIPAL

1928031100 |RESSARCIMENTOS - ESPECIFICAS PARA 0,00 0,00 18.006,53 314.473,07 18.006,53 -314.473,07
ESTADOS/DF/MUNICfPIOS - PRINCIPAL

1930021100 |ALIENACAO DE BENS E MERCADORIAS APREENDIDOS - 13.278,00 13.278,00 0,00 0,00 0,00 13.278,00
PRINCIPAL

1990031100 |COMPENSACOES FINANCEIRAS ENTRE O REGIME GERAL E 4.500.000,00 4.500.000,00 0,00 2.085.715,40 0,00 2.414.284,60
OS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCA DOS
SERVIDORES - PRINCIPAL

1990122100 |ONUS DE SUCUMBENCIA - PRINCIPAL 504.475,00 504.475,00 80.275,95 486.371,02 80.275,95 18.103,98

1990991100 [OUTRAS RECEITAS - PRIMARIAS - PRINCIPAL 60.199.669,00 60.199.669,00 340.524,93 2.645.643,61 340.524,93 57.554.025,39

1990991300 |OUTRAS RECEITAS - PRIMARIAS - DIVIDA ATIVA 780.110,00 780.110,00 419.287,41 4.359.135,77 419.287,41 -3.579.025,77

1990991400 |OUTRAS RECEITAS - PRIMARIAS - DIVIDA ATIVA - 6.696.415,00 6.696.415,00 0,00 0,00 0,00 6.696.415,00
MULTAS E JUROS

1990991700 |OUTRAS RECEITAS - PRIMARIAS - DIVIDA ATIVA - 2.133,00 2.133,00 990,14 8.910,00 990,14 -6.777,00
MULTAS DA DIVIDA ATIVA

1990991800 |OUTRAS RECEITAS - PRIMARIAS - JUROS DE MORA DA 26.531,00 26.531,00 71.310,62 498.951,50 71.310,62 -472.420,50
DIVIDA ATIVA

1990992100 |OUTRAS RECEITAS - FINANCEIRAS - PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00 72.327,79 0,00 -72.327,79

Total OUTRAS RECEITAS CORRENTES 130.993.144,00 131.038.501,00} 5.174.533,87, 61.102.922,49| 5.174.533,87, 69.935.578,51

TOTAL RECEITAS CORRENTES 10.850.910.975,00) 10.924.324.366,000 1.374.978.697,19]  9.675.695.609,40| 1.374.978.697,19)  1.248.628.756,60|

2112001100 |OPERACOES DE CREDITO CONTRATUAIS - MERCADO 280.253.932,00 280.253.932,00 1.729.869,53 61.782.072,82 1.729.869,53 218.471.859,18
INTERNO - PRINCIPAL

2118012100 |OPERACOES DE CREDITO INTERNAS PARA PROGRAMAS 125.000.000,00 125.000.000,00 0,00 0,00 0,00 125.000.000,00
DE SAUDE - PRINCIPAL

2122001100 |OPERACOES DE CREDITO CONTRATUAIS - MERCADO 387.376.194,00 561.565.921,00 24.452.427,62 85.597.851,33 24.452.427,62 475.968.069,67
EXTERNO - PRINCIPAL

Total OPERACOES DE CREDITO 792.630.126,00 966.819.853,00) 26.182.297,15 147.379.924,15| 26.182.297,15| 819.439.928,85
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2213001100 ALIENACAO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES - PRINCIPAL 3.090.125,00 3.090.125,00 0,00 84.951,50 0,00 3.005.173,50
2220001100 |ALTENACAO DE BENS IMOVEIS - PRINCIPAL 3.242.000,00 3.242.000,00 358,518,04 2.288.181,73 358,518,04 953.818,27
Total ALIENACAO DE BENS 6.332.125,00 6.332.125,00) 358.518,94 2.373.133,23 358.518,94 3.958.991,77]
2300061100 |AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS CONTRATUAIS - 2.250.000,00 2.250.000,00 133.664,03 866.063,02 133.664,03 1.383.936,98
PRINCIPAL
2300061500 |AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS CONTRATUAIS - 0,00 0,00 614,78 1.245,78 614,78 -1.245,78
MULTAS
2300061600 |AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS CONTRATUAIS - JUROS 0,00 0,00 254,86 408,49 254,86 -408,49
DE MORA
Total AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 2.250.000,00 2.250.000,00 134.533,67 867.717,29 134.533,67 1.382.282,71
2418031100 | TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SUS - ATENCAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
BASICA - PRINCIPAL
2418034100 | TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SUS - ASSISTENCIA 0,00 0,00 0,00 530.681,00 0,00 -530.681,00
FARMACEUTICA - PRINCIPAL
2418039100 | TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SUS - OUTROS 0,00 0,00 0,00 3.638.872,00 0,00 -3.638.872,00
PROGRAMAS FINANCIADOS POR TRANSFERENCIAS
FUNDO A FUNDO - PRINCIPAL )
2418042100 |TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE 40.000.000,00 40.000.000,00 0,00 4.799.330,00 0,00 35.200.670,00
SAUDE - SUS DESTINADOS A ATENGAO ESPECIALIZADA -
PRINCIPAL )
2418045100 | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE 4.300.000,00 4.300.000,00 0,00 0,00 0,00 4.300.000,00
SAUDE - SUS DESTINADOS A GESTAO DO SUS -
PRINCIPAL
2418051100 | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DESTINADOS A 0,00 0,00 32.880,00 65.760,00 32.880,00 -65.760,00
PROGRAMAS DE EDUCACAO - PRINCIPAL
2418059100 |OUTRAS TRANSFERENCIAS DESTINADAS A PROGRAMAS 40.000.213,00 40.000.213,00 0,00 0,00 0,00 40.000.213,00
DE EDUCACAO - PRINCIPAL
2418101100 |TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DA UNIAO PARA O 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS - PRINCIPAL
2418102100 | TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DA UNIAO DESTINADAS 35.107.426,00 35.107.426,00 0,00 0,00 0,00 35.107.426,00
A PROGRAMAS DE EDUCACAO - PRINCIPAL
2418109100 |OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO - 80.081.159,00 80.081.159,00 0,00 9.525.000,00 0,00 70.556.159,00
PRINCIPAL
2418991100 |OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO - PRINCIPAL 23.338.533,00 23.338.533,00 0,00 0,00 0,00 23.338.533,00
2438109100 |OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS 400.000,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00
MUNICIPIOS - PRINCIPAL
2440001100 | TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS - 240.000,00 240.000,00 0,00 0,00 0,00 240.000,00
PRINCIPAL
2448101100 |OUTRAS TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS - 0,00 38.100,00 6.400,00 25.300,00 6.400,00 12.800,00
PRINCIPAL
2450001100 |TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUICOES PUBLICAS - 3.514.113,00 3.514.113,00 0,00 0,00 0,00 3.514.113,00
PRINCIPAL
Total TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 226.981.444,00) 227.019.544,00 39.280,00 18.584.943,00 39.280,00 208.434.601,00
2990001100 |DEMAIS RECEITAS DE CAPITAL - PRINCIPAL 0,00 0,00 -1.952,00] 0,00 -1.952,00] 0,00
Total OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 -1.952,00] 0,00 -1.952,00] 0,00
TOTAL RECEITAS DE CAPITAL 1.028.193.695,00  1.202.421.522,00 26.712.677,76 169.205.717,67, 26.712.677,76)  1.033.215.804,33
7218031100 |CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - PRINCIPAL 622.166.258,00 622.166.258,00 51.384.581,41 342.702.745,24 51.384.581,41 279.463.512,76
7218031200 |CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - MULTAS E 3.638.313,00 3.638.313,00 0,00 0,00 0,00 3.638.313,00
JUROS
7218041100 |CPSSS PATRONAL - PARCELAMENTOS - SERVIDOR CIVIL 467.379.702,00 467.379.702,00 12.072.044,26 107.314.893,31 12.072.044,26 360.064.808,69
ATIVO - PRINCIPAL
7218041200 |CPSSS PATRONAL - PARCELAMENTOS - SERVIDOR CIVIL 78.141.026,00 78.141.026,00 7.365.189,80 63.546.052,88 7.365.189,80 14.594.973,12
ATIVO - MULTAS E JUROS DE MOR
7218071100 |CONTRIBUICAQ PATRONAL - MILITAR ATIVO - PRINCIPAL 96.260.000,00 96.260.000,00 84.838,59 1.356.702,17 84.838,59 94.903.297,83
7219991100 |DEMAIS CONTRIBUICOES SOCIAIS - PRINCIPAL 32.519.367,00 32.519.367,00 15.695.809,75 91.657.039,63 15.695.809,75 -50,137.672,63
Total CONTRIBUICOES 1.300.104.666,00  1.300.104.666,00 86.602.463,81 606.577.433,23 86.602.463,81 693.527.232,77
7990991100 |OUTRAS RECEITAS - PRIMARIAS - PRINCIPAL 0,00 0,00 42,20 60.329,20 42,20 -60.329,20
Total OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 42,20 60.329,20 42,20 -60.329,20
TOTAL RECEITAS CORRENTES - INTRA ORCAMENTARIAS 1.300.104.666,000  1.300.104.666,00 86.602.506,01 606.637.762,43 86.602.506,01 693.466.903,57,
Dedugbes -2.267.585.610,000 -2.479.889.948,00 -453.499.310,25 -3.034.580.893,67| -453.499.310,25| 554.690.945,67,
Restituigdes -3.080.692,00|  -215.394.030,00 -205.208.863,33| -1.224.759.99527| -205.208.863,33  1.009.365.965,27
1118012100  [IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS -135.165,00 ~135.165,00 -1.606.904,28 -12.931.196,08 -1.606.904,28 12.796.031,08
AUTOMOTORES - PRINCIPAL

1118012200  |IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS 0,00 0,00 -2.199,53 -2.199,53 -2.199,53 2.199,53
AUTOMOTORES - MULTAS E JUROS

1118012300  |IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS 0,00 0,00 23193 -3.806,66 -2.319,23 3.806,66
AUTOMOTORES - DIVIDA ATIVA )

1118012500  |IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS 0,00 0,00 241,67 -1.058,47 241,67 1.058,47
AUTOMOTORES - MULTAS )

1118012600  |IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS 0,00 0,00 -150,31 492,89 -150,31 492,89
AUTOMOTORES - JUROS DE MORA

1118012700  |IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEfCULOS 0,00 0,00 -973,64 -1.354,71 -973,64 1.354,71
AUTOMOTORES - DIVIDA ATIVA - MULTAS DA DIVIDA
ATIVA )

1118012800 [IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEfCULOS 0,00 0,00 0,00 -86,37 0,00 86,37
AUTOMOTORES - JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA

1118013100  |IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO "CAUSA MORTIS" E -179.758,00 -179.758,00 -42.818,96 -95.937,55 -42.818,96 -83.820,45
DOACKO DE BENS E DIREITOS - PRINCIPAL

1118013300  |IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO "CAUSA MORTIS" E 0,00 0,00 0,00 -679,30 0,00 679,30
DOACAO DE BENS E DIREITOS - DIVIDA ATIV/

1118013500  [IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "CAUSA MORTIS" E 0,00 0,00 -101,79 -101,79 -101,79 101,79
DOACAO DE BENS E DIREITOS - MULTAS

1118013700  |IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "CAUSA MORTIS" E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DOAGAO DE BENS E DIREITOS - DIVIDA ATIVA - MULTAS
DA DIVIDA ATIVA

1118021100  |IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO -656.633,00 -656.633,00 -202.237.439,18|  -1.201.500.017,67 -202.237.439,18 1.200.843.384,67
DE MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVIGOS
DE TRANSPORTE INTERESTADUAL EINTERMUNICIPAL E
DE COMUNICAGAO - PRINCIPAL
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1118021200 IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO 0,00 0,00 0,00 -8,36 0,00 8,36
DE MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVIGOS
DE TRANSPORTE INTERESTADUAL EINTERMUNICIPAL E
DE COMUNICAGAO - MULTAS E JUROS DE MORA
1118021300 IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO 0,00 0,00 -9.503,15 -10.374,10 -9.503,15 10.374,10
DE MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVIGOS
DE TRANSPORTE INTERESTADUAL EINTERMUNICIPAL E
DE COMUNICAGAO - DIVIDA ATIVA
1118021500 IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO 0,00 0,00 -24,85 -3.173,34 -24,85 3.173,34
DE MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVIGOS
DE TRANSPORTE INTERESTADUAL EINTERMUNICIPAL E
DE COMUNICAGAO - MULTAS
1118021600 IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO 0,00 0,00 0,00 -1,24 0,00 1,24
DE MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVIGOS
DE TRANSPORTE INTERESTADUAL EINTERMUNICIPAL E
DE COMUNICAGAO - JUROS DE MORA
1118021700 IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO 0,00 -500.000,00 0,00 0,00 0,00 -500.000,00
DE MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVIGOS
DE TRANSPORTE INTERESTADUAL EINTERMUNICIPAL E
DE COMUNICAGAO - DIVIDA ATIVA - MULTA DA DiVIDA
1118022100 ADICIONAL ICMS - FUNDO ESTADUAL DE COMBATE A 0,00 -36.619.402,00 0,00 -6.488,90 0,00 -36.612.913,10
POBREZA - PRINCIPAL
1121011100 TAXA DE INSPECAO, CONTROLE E FISCALIZACAO - -9.605,00 -9.605,00 0,00 -2.300,40 0,00 -7.304,60
PRINCIPAL
1121041100 TAXA DE CONTROLE E FISCALIZACAO AMBIENTAL - 0,00 0,00 0,00 -4.523,61 0,00 4.523,61
PRINCIPAL
1122011100 TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS - PRINCIPAL 0,00 0,00 -18.675,54 -135.775,96 -18.675,54 135.775,96
1122021100 EMOLUMENTOS E CUSTAS JUDICIAIS - PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE -981.161,00 -38.100.563,00( -203.921.352,13] -1.214.699.576,93 -203.921.352,13 1.176.599.013,93]
MELHORIA
1218011100 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PRINCIPAL -1.000.000,00 -1.000.000,00 -22.000,00 -233.664,65 -22.000,00 -766.335,35
1218012100 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL INATIVO - PRINCIPAL -500.000,00 -500.000,00 -5.553,96 -169.518,57 -5.553,96 -330.481,43
1218013100 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL - PENSIONISTAS - PRINCIPAL 0,00 0,00 -6.950,23 -21.956,58 -6.950,23 21.956,58
1218032100 CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL INATIVO - PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1218052100 CONTRIBUIGAO PARA O SPSM - MILITAR INATIVO - -50.000,00 -50.000,00 0,00 -79.590,93 0,00 29.590,93
PRINCIPAL
1218053100 CONTRIBUIGAO PARA O SPSM - PENSIONISTAS -40.000,00 -40.000,00 -28,12 -239,74 -28,12 -39.760,26
MILITARES - PRINCIPAL
1218072100 CONTRIBUICAO PATRONAL - MILITAR INATIVO - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PRINCIPAL
Total CONTRIBUICOES -1.590.000,00) -1.590.000,00 -34.532,31] -504.970,47| -34.532,31 -1.085.029,53|
1321001100 REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL 0,00 -894,00 0,00 -0,07 0,00 -893,93
Total RECEITA PATRIMONIAL 0,00 -894,00 0,00 -0,07 0,00 -893,93
1610031100 SERVICOS DE REGISTRO, CERTIFICACAO E FISCALIZACAO 0,00 0,00 752,99 -7.551,26 752,99 7.551,26
- PRINCIPAL
Total RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 -752,99 -7.551,26 -752,99) 7.551,26
1718021100 COTA-PARTE DA COMPENSACAO FINANCEIRA DE 0,00 -20.499,00 0,00 0,00 0,00 -20.499,00
RECURSOS HIDRICOS - PRINCIPAL
1718105100 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO DESTINADAS 0,00 -910.858,00 0,00 0,00 0,00 -910.858,00
A PROGRAMAS DE SANEAMENTO BASICO - PRINCIPAL
1748101100 OUTRAS TRANSFERENCIA DE INSTITUICOES PRIVADAS 0,00 -38.100,00 0,00 0,00 0,00 -38.100,00
PARA EST/DF/MUN - NAO ESPECIFICADA - PRINCIPAL
Total TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 -969.457,00| 0,00 0,00 0,00 -969.457,00
1910011100 MULTAS PREVISTAS EM LEGISLACAO ESPECIFICA - 0,00 0,00 -1.252.225,90 -9.496.704,06 -1.252.225,90 9.496.704,06
PRINCIPAL
1910071100 MULTAS APLICADAS PELOS TRIBUNAIS DE CONTAS - 0,00 0,00 0,00 -434,21 0,00 434,21
PRINCIPAL
1922991100 OUTRAS RESTITUICOES - PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1990991100 OUTRAS RECEITAS - PRIMARIAS - PRINCIPAL -518.531,00 -518.531,00 0,00 -36.210,16 0,00 -482.320,84
1990991300 OUTRAS RECEITAS - PRIMARIAS - DIVIDA ATIVA 0,00 0,00 0,00 -745,41 0,00 745,41
Total OUTRAS RECEITAS CORRENTES -518.531,00 -518.531,00) -1.252.225,90) -9.534.093,84| -1.252.225,90 9.015.562,84|
2122001100 OPERACOES DE CREDITO CONTRATUAIS - MERCADO 0,00 -174.189.727,00 0,00 0,00 0,00 -174.189.727,00
EXTERNO - PRINCIPAL
Total OPERACOES DE CREDITO 0,00 -174.189.727,00 0,00 0,00 0,00! -174.189.727,00
2300061100 AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS CONTRATUAIS - 0,00 0,00 0,00 -13.802,70 0,00 13.802,70
PRINCIPAL
Total AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 -13.802,70 0,00 13.802,70
2418109100 OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO - 0,00 -24.858,00 0,00 0,00 0,00 -24.858,00
PRINCIPAL
Total TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 -24.858,00) 0,00 0,00 0,00! -24.858,00)
Tra éncias Constitucionais e Legais a Municipios -926.596.650,00 -926.596.650,00]  -101.302.874,35] -704.926.845,49 -101.302.874,35 -221.669.804,51
1118012100 IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS -115.938.151,00 -115.938.151,00 -7.086.262,93 -51.785.240,52 -7.086.262,93 -64.152.910,48
AUTOMOTORES - PRINCIPAL
1118012200 IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS -407.209,00 -407.209,00 0,00 0,00 0,00 -407.209,00
AUTOMOTORES - MULTAS E JUROS
1118012300 IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS -25.203.045,00 -25.203.045,00 -2.223.358,49 -16.400.428,68 -2.223.358,49 -8.802.616,32
AUTOMOTORES - DIVIDA ATIVA
1118012400 IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS -779.475,00 -779.475,00 0,00 0,00 0,00 -779.475,00
AUTOMOTORES - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS
1118012500 IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEfCULOS 0,00 0,00 -11.898,26 -881.819,88 -11.898,26 881.819,88
AUTOMOTORES - MULTAS i
1118012600 IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEfCULOS 0,00 0,00 -9.134,39 -213.562,65 -9.134,39 213.562,65
AUTOMOTORES - JUROS DE MORA
1118012700 IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEfCULOS 0,00 0,00 -565.017,77 -4.136.241,47 -565.017,77 4.136.241,47
AUTOMOTORES - DIVIDA ATIVA - MULTAS DA DiVIDA
ATIVA |
1118012800 IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS 0,00 0,00 -487.182,38 -2.881.757,46 -487.182,38 2.881.757,46
AUTOMOTORES - JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA
1118021100 IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO -772.701.989,00 -772.701.989,00 -89.870.398,21 -619.480.728,34 -89.870.398,21 -153.221.260,66
DE MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVIGOS
DE TRANSPORTE INTERESTADUAL EINTERMUNICIPAL E
DE COMUNICAGAO - PRINCIPAL
1118021200 IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO -2.112.016,00 -2.112.016,00 -348,77 -4.061,84 -348,77 -2.107.954,16
DE MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVIGOS
DE TRANSPORTE INTERESTADUAL EINTERMUNICIPAL E
DE COMUNICAGAO - MULTAS E JUROS DE MORA
1118021300 IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO -7.190.050,00 -7.190.050,00 -477.526,40 -3.535.893,71 -477.526,40 -3.654.156,29
DE MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS
DE TRANSPORTE INTERESTADUAL EINTERMUNICIPAL E
DE COMUNICAGAO - DIVIDA ATIVA
1118021400 IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO -290.235,00 -290.235,00 0,00 0,00 0,00 -290.235,00
DE MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVIGOS
DE TRANSPORTE INTERESTADUAL EINTERMUNICIPAL E
DE COMUNICAGAO - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS DE
MORA
1118021500 IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO 0,00 0,00 -223.142,85 -1.410.665,12 -223.142,85 1.410.665,12
DE MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS
DE TRANSPORTE INTERESTADUAL EINTERMUNICIPAL E
DE COMUNICAGAO - MULTAS
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1118021600

1118021700

1118021800

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO
DE MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS
DE TRANSPORTE INTERESTADUAL EINTERMUNICIPAL E
DE COMUNICAGAO - JUROS DE MORA

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO
DE MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS
DE TRANSPORTE INTERESTADUAL EINTERMUNICIPAL E
DE COMUNICAGAO - DIVIDA ATIVA - MULTA DA DIVIDA

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO
DE MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS
DE TRANSPORTE INTERESTADUAL EINTERMUNICIPAL E
DE COMUNICAGAO - JUROS DE MORA DA DIVIDA

0,00

-695.595,00

0,00

0,00

-695.595,00

0,00

-103.295,91

-21.804,50

-17.607,42

-545.699,10

-219.025,71

-148.642,39

-103.295,91

-21.804,50

-17.607,42

545.699,10

-476.569,29

148.642,39

Total

11 - IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE
MELHORIA

-925.317.765,00)

-925.317.765,00

-101.096.978,28|

-701.643.766,87|

-101.096.978,28|

-223.673.998,13

1718016100

1718017100

COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE PRODUTOS
INDUSTRIALIZADOS - ESTADOS EXPORTADORES DE
PRODUTOS INDUSTRIALIZADOS - PRINCIPAL
COTA-PARTE DA CONTRIBUICAO DE INTERVENCAO NO
DOMINIO ECONOMICO - PRINCIPAL

-1.278.885,00

0,00

-1.278.885,00

0,00

-205.896,07

0,00

-1.806.569,31

-1.476.509,31

-205.896,07

0,00

527.684,31

1.476.509,31

Total

17 - TRANSFERENCIAS CORRENTES

-1.278.885,00

-1.278.885,00

-205.896,07|

-3.283.078,62

-205.896,07

2.004.193,62

Dedugdes do

Fundeb

-1.337.899.268,00

-1.337.899.268,00

-146.987.572,57

-1.104.894.052,91

-146.987.572,57|

-233.005.215,09

Dedugdo Fundeb das Receitas tributarias

-516.281.437,00

-516.281.437,00]

-58.996.908, 85|

-407.900.745,25|

-58.996.908, 85|

-108.380.691,75

1118012100

1118012200

1118012300

1118012400

1118012500

1118012600

1118012700

1118012800

1118013100

1118013200

1118013300

1118013500

1118013600

1118013700

1118013800

1118021100

1118021200

1118021300

1118021400

1118021500

1118021600

1118021700

1118021800

1118022100

1118022500

1118022600

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS
AUTOMOTORES - PRINCIPAL

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS
AUTOMOTORES - MULTAS E JUROS

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS
AUTOMOTORES - DIVIDA ATIVA

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS
AUTOMOTORES - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS
IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS
AUTOMOTORES - MULTAS )

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS
AUTOMOTORES - JUROS DE MORA )

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS
AUTOMOTORES - DIVIDA ATIVA - MULTAS DA DIiVIDA
ATIVA .

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE DE VEICULOS
AUTOMOTORES - JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA
IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO "CAUSA MORTIS" E
DOACAO DE BENS E DIREITOS - PRINCIPAL

IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO "CAUSA MORTIS" E
DOACAO DE BENS E DIREITOS - MULTAS E JUROS
IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO "CAUSA MORTIS" E
DOACAO DE BENS E DIREITOS - DIVIDA ATIV/
IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "CAUSA MORTIS" E
DOACAO DE BENS E DIREITOS - MULTAS

IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "CAUSA MORTIS" E
DOACAO DE BENS E DIREITOS - JUROS DE MOR/
IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "CAUSA MORTIS" E
DOAGAO DE BENS E DIREITOS - DIVIDA ATIVA - MULTAS
DA DIVIDA ATIVA .

IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "CAUSA MORTIS" E
DOAGAO DE BENS E DIREITOS - JUROS DE MORA DA
DIVIDA ATIVA

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO
DE MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVIGOS
DE TRANSPORTE INTERESTADUAL EINTERMUNICIPAL E
DE COMUNICAGAO - PRINCIPAL

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO
DE MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS
DE TRANSPORTE INTERESTADUAL EINTERMUNICIPAL E
DE COMUNICAGAO - MULTAS E JUROS DE MORA

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO
DE MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVIGOS
DE TRANSPORTE INTERESTADUAL EINTERMUNICIPAL E
DE COMUNICAGAO - DIVIDA ATIVA

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO
DE MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVIGOS
DE TRANSPORTE INTERESTADUAL EINTERMUNICIPAL E
DE COMUNICAGAO - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS DE
MORA

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO
DE MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS
DE TRANSPORTE INTERESTADUAL EINTERMUNICIPAL E
DE COMUNICAGAO - MULTAS

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO
DE MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS
DE TRANSPORTE INTERESTADUAL EINTERMUNICIPAL E
DE COMUNICAGAO - JUROS DE MORA

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO
DE MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS
DE TRANSPORTE INTERESTADUAL EINTERMUNICIPAL E
DE COMUNICAGAO - DIVIDA ATIVA - MULTA DA DIVIDA

IMPOSTO SOBRE OPERACOES RELATIVAS A CIRCULACAO
DE MERCADORIAS E SOBRE PRESTACOES DE SERVICOS
DE TRANSPORTE INTERESTADUAL EINTERMUNICIPAL E
DE COMUNICAGAO - JUROS DE MORA DA DIVIDA

ADICIONAL ICMS - FUNDO ESTADUAL DE COMBATE A
POBREZA - PRINCIPAL

ADICIONAL ICMS - FUNDO ESTADUAL DE COMBATE A
POBREZA - MULTAS

ADICIONAL ICMS - FUNDO ESTADUAL DE COMBATE A
POBREZA - JUROS DE MORA

-23.187.630,00
-81.442,00
-5.040.609,00
-155.895,00
0,00

0,00

0,00

0,00
-4.584.463,00
-241.351,00
-1.200,00
0,00

0,00

0,00

0,00

-463.621.193,00

-1.267.210,00

-4.314.030,00

-174.141,00

0,00

0,00

-417.357,00

0,00

-13.194.916,00
0,00

0,00

-23.187.630,00
-81.442,00
-5.040.609,00
-155.895,00
0,00

0,00

0,00

0,00
-4.584.463,00
-241.351,00
-1.200,00
0,00

0,00

0,00

0,00

-463.621.193,00

-1.267.210,00

-4.314.030,00

-174.141,00

0,00

0,00

-417.357,00

0,00

-13.194.916,00
0,00

0,00

-1.417.253,88
0,00
-444.673,33
0,00
-2.379,73
-1.826,94

-113.004,58

-97.437,47
-928.339,45
0,00

0,00
-39.600,75
201,14

0,00

0,00

-53.922.239,02

-209,27

-286.515,87

-133.885,85

-61.977,66

-13.082,72

-10.564,46

-1.523.395,53
-272,66

-48,54

-10.357.058,65
0,00
-3.280.099,02
0,00
-176.365,62
-42.714,18

-827.254,46

-576.358,04
-7.196.766,94
0,00

-164,44
-285.637,70
-19.779,04

-8,41

-1,35

-371.688.439,05

-2.437,21

-2.121.536,38

0,00

-846.399,75

-327.420,34

-131.415,52

-89.185,46

-9.931.190,81
-403,16

-109,72

-1.417.253,88
0,00
-444.673,33
0,00
-2.379,73
-1.826,94

-113.004,58

-97.437,47
-928.339,45
0,00

0,00
-39.600,75
-201,14

0,00

0,00

-53.922.239,02

-209,27

-286.515,87

0,00

-133.885,85

-61.977,66

-13.082,72

-10.564,46

-1.523.395,53
-272,66

-48,54

-12.830.571,35
-81.442,00
-1.760.509,98
-155.895,00
176.365,62
42.714,18

827.254,46

576.358,04
2.612.303,94
-241.351,00
-1.035,56
285.637,70
19.779,04

8,41

1,35

-91.932.753,95

-1.264.772,79

-2.192.493,62

-174.141,00

846.399,75

327.420,34

-285.941,48

89.185,46

-3.263.725,19
403,16

109,72

Total

11 - IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE
MELHORIA

-516.281.437,00|

-516.281.437,00|

-58.996.908,85|

-407.900.745,25|

-58.996.908,85|

-108.380.691,75

Dedugao Fundeb de Transferéncias da Unidao

-821.617.831,00|

-821.617.831,00]

-87.990.663,72|

-696.993.307,66|

-87.990.663,72|

-124.624.523,34

1718011100

1718016100

1718061100

COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS ESTADOS
E DO DISTRITO FEDERAL - PRINCIPAL

COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE PRODUTOS
INDUSTRIALIZADOS - ESTADOS EXPORTADORES DE
PRODUTOS INDUSTRIALIZADOS - PRINCIPAL B

' TRANSFERENCIA FINANCEIRA DO ICMS - DESONERACAO -
L.C. N 87/96 - PRINCIPAL

-820.606.862,00

-767.331,00

-243.638,00

-820.606.862,00

-767.331,00

-243.638,00

-87.867.126,08

-123.537,64

0,00

-695.902.805,63

-1.090.502,03

0,00

-87.867.126,08

-123.537,64

0,00

-124.704.056,37

323.171,03

-243.638,00

Total

17 - TRANSFERENCIAS CORRENTES

-821.617.831,00

-821.617.831,00

-87.990.663,72

-696.993.307,66]

-87.990.663,72|

-124.624.523,34

TOTAL

10.911.623.726,00|

10.946.960.606,00|

1.034.794.570,71

7.416.958.195,83|

1.034.794.570,71|

3.530.002.410,17|

MAURO CARLESSE
Governador

SANDRO HENRIQUE ARMANDO
Secretario da Fazenda

MAURICIO PARIZOTTO LOURENGO
Superintendente da Contabilidade Geral-
Contador - CRC-TO 001582/0
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SORAYMA SOARES DE ALMEIDA VIANA
Diretora de DemonstragGes Contabeis
Contadora - CRC-TO 001552/0
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SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA,
CIDADES E HABITACAO
PORTARIA SEINF N° 147/2021, DE 04 DE AGOSTO DE 2021.

A SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, CIDADES E
HABITACAO - SEINF, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 42,
§1°, inciso IV, da Constituigdo do Estado do Tocantins e consoante ao Ato
n® 1.969 - NM, de 13 de agosto de 2019, RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR como fiscal do Contrato n° 046/2021,
Processo n° 2021/37000/000038, firmado com a empresa GALEAO
ENGENHARIALTDA, o Engenheiro Fiscal de Projetos Pedro Roberto dos
Santos Neto, Matricula Funcional n° 11723840-1 e Registro Profissional -
CREAN?°318281-D/TO e a Arquiteta Fiscal de Contrato Fernanda Borges
da Fonseca, Matricula Funcional n°® 1017411-9 e Registro Profissional
- CAU A - 15.9948/TO, para acompanhar e fiscalizar a elaboracdo de
projetos executivos para construgdo do Pier Passarela e Mirante em
madeira, no municipio de Diandpolis - TO.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a partir desta data.

JULIANA PASSARIN
Secretaria

PORTARIA SEINF N° 148/2021, DE 04 DE AGOSTO DE 2021.

A SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, CIDADES E
HABITACAO - SEINF, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 42,
§1°, inciso 1V, da Constituigdo do Estado do Tocantins e consoante ao Ato
n°® 1.969 - NM, de 13 de agosto de 2019, RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR como fiscal do Contrato n° 047/2021,
Processo n° 2021/37000/000039, firmado com a empresa GALEAO
ENGENHARIALTDA, o Engenheiro Fiscal de Projetos Pedro Roberto dos
Santos Neto, Matricula Funcional n°® 11723840-1 e Registro Profissional -
CREAN?°318281-D/TO e a Arquiteta Fiscal de Contrato Fernanda Borges
da Fonseca, Matricula Funcional n°® 1017411-9 e Registro Profissional
- CAU A - 15.9948/TO, para acompanhar e fiscalizar a elaboracdo de
projetos executivos para construgao do Pier da Orla 14 de Pier e Passarela
na Praia da Graciosa em madeira na cidade de Palmas -TO.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a partir desta data.

JULIANA PASSARIN
Secretaria

PORTARIA/SEINF N° 154, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

A SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, CIDADES E
HABITACAO no uso das atribuigdes que |lhe confere o art. 42, §1°, inciso IV
da Constituigdo do Estado do Tocantins, c/c o art. 86 da Lei 1.818, de 23
de agosto de 2007, e o Ato de n° 1.969 - NM, de 13 de Agosto de 2019;
RESOLVE:

SUSPENDER a fruigéo das férias legais da servidora
ROSIRENE MOURAO LIMA LOPES, matricula n® 872511-5, Gerente de
Contabilidade, referente ao periodo aquisitivo 2019/2020, antes prevista
para 14/09/2021 a 08/10/2021, 25 (vinte e cinco) dias, assegurando-lhe
o direito de frui-las em data oportuna.

GABINETE DA SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA,
CIDADES E HABITACAO em Palmas, aos 15 dias do més Setembro
de 2021.

JULIANA PASSARIN
Secretaria

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 001/2021

Termo Aditivo ao Contrato n°® 001/2021, que fazem entre si, de um lado,
como CONTRATANTE o Governo do Estado do Tocantins, por intermédio
da Agéncia Tocantinense de Transportes e Obras - AGETO e de outro,
como CONTRATADA, o CONSORCIO EHL/CBC.

a) - CONTRATANTE: AGETO - Agéncia Tocantinense de
Transportes e Obras, instituicdo de direito publico, inscrita no Ministério
da Fazenda sob o n°® 17.684.344/0001-60, com sede na Rodovia TO-010,
Km 01, Lote 11, Setor Leste, Area Verde, 12 Etapa, em Palmas, Capital
do Estado do Tocantins, neste ato representada pelo seu Presidente, o
Sr? JULIANA PASSARIN, residente em Palmas - TO.

b) - CONTRATADA: Consoércio EHL/CBC, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ: 40.103.660/0001-12, ambas
representadas por Marilia Rodrigues do Carmo, residente em Palmas-TO.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 - O presente Termo de Aditamento tem por objeto a alteracéo
do prazo de execugdo do contrato matriz n°® 001/2021 e readequagao
de planilha com reflexo financeiro, referente a execugdo dos servigos
de recuperacdo de desmoronamento de taludes e erosdes na Rodovia
TO-130, trechos Santa Teresa/Trevo TO-255 e Trevo TO-255/Ponte Alta
do Tocantins, financiados pelo Acordo de Empréstimo n° 8185-0 BR, do
Banco Internacional para Reconstrugao e Desenvolvimento - BIRD.

CLAUSULA SEGUNDA - FUNDAMENTO LEGAL

2.1 - O presente termo aditivo fundamenta-se no item 12 -
Variagbes e Ajustes, - Inicio, Conclusédo, Modificacdo e Rescisdo do
Contrato, das Condigbes Gerais do Contrato, do Contrato Original, bem
como de acordo com o item 2.24 das diretrizes do Banco para Aquisicdes
de Bens, Obras e Servigos Técnicos Financiados por Empréstimos do
BIRD e Créditos & Doagdes da AlD, pelos Mutuarios do Banco Mundial de
Janeiro de 2011, na ndo objegao do Banco Mundial e no Parecer Juridico
n° 167/2021, nas folhas 2358 a 2360.

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO

3.1 -As Partes, de comum acordo, resolveram estender o prazo
para execugao dos servigos, servindo o presente termo de aditamento
para formalizar a respectiva prorrogacgéo. Nestes termos, fica prorrogado o
prazo do contrato de 120 (cento e vinte) dias, em mais 60 (sessenta) dias
a partir do seu término, passando a ter um total de 180 (cento e oitenta)
dias para a execugao dos servigos.

CLAUSULA QUARTA - VALOR

4.1 - O acréscimo sera de R$ 1.176.753,67 (um milhdo, cento
e setenta e seis mil, setecentos e cinquenta e trés reais e sessenta e
sete centavos) que corresponde 19,57% (dezenove inteiros e cinquenta
e sete décimos por cento) do valor pactuado, elevando o montante para
R$ 7.189.194,11 (sete milhdes, cento e oitenta e nove mil, cento e noventa
e quatro reais e onze centavos).

CLAUSULA QUINTA - RATIFICACAO

5.1 - Para os legais efeitos ficam ratificadas as demais clausulas
do Contrato n° 001/2021.

E por estarem de pleno acordo, as partes firmam o presente
Termo Aditivo, em duas vias de igual teor e forma.

Palmas - TO, aos 15 de setembro de 2021.

JULIANA PASSARIN MARILIA RODRIGUES DO CARMO
Presidente da AGETO Representante Legal do Consércio EHL/CBC
Contratante Contratada

ORDEM DE SERVICO

A Secretaria da Infraestrutura, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo
conferidas pelo art. 42, paragrafo 1°, Inciso |V, da Constituicdo Estadual,
por meio da SUPERINTENDENCIA DE OBRAS PUBLICAS, autoriza a
empresa GALEAO ENGENHARIA LTDA, a dar inicio a Elaboragéo de
projetos executivos para construgdo do Pier Passarela e Mirante com
metragem de 477,55 m? em madeira, no municipio de Dianépolis - TO,
na conformidade do Contrato 046/2021, no prazo improrrogavel de 10
dias da data desta O.S. sob pena de aplicagao das sangdes contratuais.

Palmas-TO, 04 de agosto de 2021.

ANDREZZA MEDEIROS TELES
Superintendente de Obras Publicas

JULIANA PASSARIN
Secretaria da Infraestrutura, Cidades e Habitagédo
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ORDEM DE SERVICO

A Secretaria da Infraestrutura, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo
conferidas pelo art. 42, paragrafo 1°, Inciso |V, da Constituicdo Estadual,
por meio da SUPERINTENDENCIA DE OBRAS PUBLICAS, autoriza a
empresa GALEAO ENGENHARIA LTDA, a dar inicio a Elaboragdo de
projetos executivos para construgao do Pier da Orla 14 de 150 m? e, de
Pier e Passarela na Praia da Graciosa de 692,83 m? em madeira, no
municipio de Palmas - TO, na conformidade do Contrato 047/2021, no
prazo improrrogavel de 10 dias da data desta O.S. sob pena de aplicagédo
das sangdes contratuais.

Palmas-TO, 04 de agosto de 2021.

ANDREZZA MEDEIROS TELES
Superintendente de Obras Publicas

JULIANA PASSARIN
Secretaria da Infraestrutura, Cidades e Habitagédo

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO: 2018/37000/000120

ADITIVO N°: 2° Aditivo de Prazo

CONVENIO DE EMENDA PARLAMENTAR N°: 00393/2019
CONCEDENTE: Secretaria da Infraestrutura, Cidades e Habitagdo do
Estado do Tocantins

CONVENENTE: Prefeitura Municipal de Marianépolis/TO

OBJETO: Prorrogar o prazo de vigéncia constante da Clausula Quarta
da vigéncia do Convénio, fica prorrogado por 365 (trezentos e sessenta
e cinco) dias.

VIGENCIA: 16/09/2022

SIGNATARIOS: Juliana Passarin - Concedente

Isaias Dias Piagem - Convenente

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

RESULTADO DE HABILITAGAO
TOMADA DE PREGOS N° 001/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2019/37000/000.522

A Comissao de Licitagdo de Obras e Servicos Publicos da
Secretaria da Infraestrutura, Cidades e Habitagdo, nomeada pela
PORTARIA N° 085/2021/SEINF/GASEC, de acordo com a Lei 8.666/93,
no uso de suas atribuigcbes e apods julgamento da documentacédo de
habilitacéo apresentada dia 02 de julho de 2021 as 10h00min, conforme
Ata anexa nos autos, e analise da area técnica da Diretoria de Produgéo
Habitacional e Obras referente a qualificagdo técnica, constante nos
autos, da Tomada de Precos supra que tem como objeto a Contratagao
de empresa especializada em construgéo civil, com fornecimento de
mao de obra e material, para a conclusdo de 22 (vinte e duas) unidades
habitacionais no municipio de Campos Lindos - TO, informa que:

Empresas Habilitadas:

1. D’LUCENA CONSTRUTORA LTDA;
2. M&F CONSTRUCOES LTDA;

Empresa Inabilitada:

1. CONSTRUTORA COSTARICA - ME

Publique-se na forma do art. 109, inciso |, alinea “a” e §1°,
da Lei 8666/93. Fica franqueado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para
apresentacao de recurso face os atos praticados pela Comisséao

Permanente de Licitagao.
Palmas-TO, 14 de setembro de 2021.

KASSIA DIVINA PINHEIRO BARBOSA KOELLN
Presidente da Comissao de Licitagéo

RESULTADO DE HABILITAGAO
TOMADA DE PREGOS N° 002/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2019/37000/000.523

A Comissédo de Licitagdo de Obras e Servicos Publicos da
Secretaria da Infraestrutura, Cidades e Habitacdo, nomeada pela
PORTARIA N° 085/2021/SEINF/GASEC, de acordo com a Lei 8.666/93,
no uso de suas atribuigbes e apos julgamento da documentagdo de
habilitagéo apresentada dia 02 de julho de 2021 as 10h30min, conforme
Ata anexa nos autos, de acordo com a analise da Comisséao de Licitagéo
e da Diretoria de Produgao Habitacional e Obras referente a habilitagdo e
qualificagdo técnica, constante nos autos, da Tomada de Precos supra que
tem como objeto a Contratagdo de empresa especializada em construgéo
civil, com fornecimento de mao de obra e material, para a concluséo de
23 unidades habitacionais no Municipio de Sdo Salvador do Tocantins,
informa que:

Empresas Habilitadas:

1. D'LUCENA CONSTRUTORA LTDA,;
2. M&F CONSTRUGOES LTDA,;

Publique-se na forma do art. 109, inciso |, alinea “a” e §1°,
da Lei 8666/93. Fica franqueado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para
apresentagdo de recurso face os atos praticados pela Comisséo
Permanente de Licitagao.

Palmas-TO, 16 de setembro de 2021.

KASSIA DIVINA PINHEIRO BARBOSA KOELLN
Presidente da Comisséo de Licitagdo

RESULTADO DE JULGAMENTO
CONVITE N° 009/2021
PROCESSO N° 2020/37000/000.020

A Comissédo de Licitagdo de Obras e Servigos Publicos da
Secretaria da Infraestrutura, Cidades e Habitagdo, baseando-se nos
critérios estabelecidos no Edital de Convite n°® 009/2021, e de acordo com
a analise técnica da Diretoria de Produgédo Habitacional e Obras, cujo
objeto é a selecdo de empresa especializada em construgéo civil, com
fornecimento de mao de obra e material, para a concluséo de 3 unidades
habitacionais no municipio de Talisma - TO, profere o julgamento de
aprovagao de menor valor, em favor da empresa M & F CONSTRUCOES
LTDA, no valor de R$ 162.330,40 (cento e sessenta e dois mil, trezentos
e trinta reais e quarenta centavos).

Palmas - TO, 16 de setembro de 2021.

KASSIA DIVINA PINHEIRO BARBOSA KOELLN
Presidente da Comisséo de Licitacdo

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
E RECURSOS HIDRICOS

PORTARIA-SEMARH N° 107, DE 30 DE AGOSTO DE 2021.

A SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS, no uso de suas atribuicdes e consoante o
disposto no art. 42, §1°, incisos Il e 1V, da Constituicdo do Estado, e art. 67
da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com a Instrucao
Normativa TCE-TO n° 002/2008, de 7 de maio de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores para, sem prejuizo de suas
atribuicbes normais, exercerem o encargo de Fiscal de Contrato, bem
como seu respectivo substituto, para os casos de impedimentos e
afastamentos legais do titular, do contrato elencado a seguir:
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Processo n°: 2021/39000/000040;

Contrato n°: 06/2021;

Empresa: ACQUANATIVA MONITORAMENTO AMBIENTAL EIRELI ME;
Objeto do Contrato: O presente contrato tem por objeto a aquisigao de
materiais permanentes (motosserra, motopoda e estante metalica) para
atender as necessidades da Secretaria do Meio Ambiente e Recursos
Hidricos, no prazo e nas condi¢gbes ajustadas, decorrentes do Pregéo
Eletrénico n° 30/2021, com motivagéo e finalidade descritas no Termo
de Referéncia;

Fiscais do Contrato:

a) Titular: LORENZO RIGO HOLSBACH, numero funcional 1110489-4;
b) Suplente: DANIEL LOPES AMARAL, numero funcional 1270842-1.

Art. 2° S&o atribui¢des do Fiscal:

| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das clausulas
avencadas no contrato e anotar em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a sua execugao;

Il - responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em respostas a eventuais diligéncias dos 6rgéos de Controle
Interno e Externo;

Il - atestar a realizagédo dos servigos efetivamente prestados e/
ou recebimento dos materiais;

IV - observar a execugdo do contrato, dentro dos limites dos
créditos orcamentarios para ele determinados;

V - manifestar-se por escrito, em forma de relatério juntado aos
autos acerca da exequibilidade do referido ajuste contratual.

VI - atestar as notas fiscais encaminhadas a unidade competente
para pagamento;

VIl - solicitar a unidade competente esclarecimentos de duvidas
relativas ao contrato sob sua responsabilidade;

VIIl - acompanhar o cumprimento, pela contratada, do
cronograma fisico-financeiro;

IX - exigir que o contratado repare, corrija, remova, reconstrua ou
substitua, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao
ou de materiais empregados, nos termos e no art. 69 da Lei Federal
n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

X - encaminhar a autoridade competente eventuais pedidos de
modificagdes no cronograma fisico-financeiro, substituicdes de materiais
e equipamentos, formulados pela contratada.

XI - notificar a contratada em caso de descumprimento de
clausulas contratuais para que seja regularizado, sob pena de sancdes
administrativas e outras que forem necessarias.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DA SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS, em Palmas - TO, aos 30 dias do més de agosto
de 2021.

MIYUKI HYASHIDA
Secretaria

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n° 2021.39000.000040

Contrato n°® 006/2021

Contratante: SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS
HIDRICOS - SEMARH

Numero automatico do SIAFE/TO: 21000745

Contratado: ACQUANATIVAMONITORAMENTO AMBIENTAL - EIRELI ME
CNPJ/MF: 03.635.445/0001-36

Objeto: O presente contrato tem por objeto a aquisicdo de Sonda
Multiparametros e Plataforma de Coleta de Dados para monitoramento
de qualidade de agua no cultivo de peixes em tanques-rede nos parques
aquicolas dos reservatérios do Estado, visando atender a Secretaria do
Meio Ambiente e Recursos Hidricos - Diretoria de Planejamento e Gestéao
de Recursos Hidricos.

Valor: O valor total anual de R$ 547.500,00 (quinhentos e quarenta e sete
mil e quinhentos reais)

Natureza da Despesa: 44.90.52

Fonte de Recurso: 021700911

Data da Assinatura: 25 (vinte e cinco) dias do més de agosto de 2021.
Vigéncia: O contrato tera a sua vigéncia adstrita a dos respectivos créditos
orgcamentarios, a partir da data de sua assinatura ou até a utilizacdo
do quantitativo, prevalecendo o que ocorrer primeiro, sem prejuizo da
garantia.

Signatarios: MIYUKI HYASHIDA - Representante da CONTRATANTE
AMANDA JULIAO DA COSTA VIEIRA-Representante da CONTRATADA

PORTARIA-SEMARH N° 116, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

A SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS
HIDRICOS, no uso das atribuigdes que lhe conferem o art. 42, §1°, da
Constituigao do Estado, com fulcro no art. 5° da Lein®2.097, de 13 de julho
de 2009, e suas alteragdes, e em conformidade com o teor do Regimento
Interno do Conselho Estadual de Recursos Hidricos - CERH/TO, publicado
na Edigao n° 3.600 do Diario Oficial do Estado, e

CONSIDERANDO a solicitagéo da Agéncia Tocantinense de
Saneamento - ATS, através do OFICIO N° 241/2021/GABPRES/ATS
(SGD: 2021/38979/002480),

RESOLVE:

Art. 1° Designar para compor o Conselho Estadual de Recursos
Hidricos - CERH/TO, no biénio de 2020 a 2022, AYMARA GRACIELLY
NOGUEIRA COLEN, como suplente em substituicdo a Sued Magno
Costa Ferreira, membro indicado na PORTARIA-SEMARH n° 41, de 29 de
maio de 2020, publicada na Edigéo n° 5.613 do Diario Oficial do Estado,
representando a Agéncia Tocantinense de Saneamento - ATS.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 29 de marco de 2021.

GABINETE DA SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS, em Palmas - TO, aos 15 dias do més de
setembro de 2021.

MIYUKI HYASHIDA
Secretaria

PORTARIA-SEMARH N° 117, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

A SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS, no uso de suas atribuigdes e consoantes o
disposto no art. 42, §1°, incisos Il e 1V, da Constituicdo do Estado, em
consonancia com o art. 25, inciso |, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de
junho de 1993,do Decreto Estadual n® 6.237, de 31 de marco de 2021,
e da Instrugdo Normativa TCE-TO n° 002/2008, de 7 de maio de 2008, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo
n°®2021/39000/000041, tendo por objeto a aquisi¢éo 10 (dez) sensores de
nivel do tipo borbulhamento, via contratagéo direta por inexigibilidade, da
empresa HEXISCIENTIFICALTDA, no valor de R$ 256.740,65 (duzentos
e cinquenta e seis mil, setecentos e quarenta reais e sessenta e cinco
centavos) conforme justificativa acostada aos autos;

CONSIDERANDO Estudo Técnico Preliminar acostado
aos autos as fls. 41/50, Termo de Referéncia n°® 01/2021 (fls. 52/65)
aprovado pelo Ordenador de despesas, conforme Justificativa n® 09/2021
(fls. 119/121), Justificativa Técnica,Parecer Juridico n® 17/2021 e Parecer
“SCE” n°® 385/2021;

CONSIDERANDO a Certidao de Exclusividade da Associagao
Comercial Empresarial de Jundiai (fls. 71/72), que certifica que a empresa
HEXISCIENTIFICA LTDA é a Unica companhia autorizada para distribuir
os produtos no Brasil e ainda, a Carta da OTT Hydromet que autoriza a
empresa como Unica distribuidora para comercializar os equipamentos
e suprimentos OTT HydroMet com exclusividade para o mercado de
hidrologia (OTT, Sutron, Hydrolab) no pais, (fls. 66);

CONSIDERANDO a inviabilidade de competicdo, a
discricionariedade da Administragéo e a necessidade de Contratagéo
de empresa para aquisi¢cdo sensores de nivel tipo borbulhamento, para
subsidiar a equipe de campo da Diretoria de Planejamento e Gestéo
de Recursos Hidricos deste Orgédo na execugdo das atividades de
fornecimento de dados hidrometeoroldgica, substituicdo de equipamentos
danificados, calibragdo das cotas e informagdes de vazao, visando o
alcance de Metas a serem alcangadas no PROGESTAO I, conforme
Contrato 047/2018/ANA, assinado em 20 de novembro de 2018(fls. 04/40);

CONSIDERANDO Parecer da Assessoria Juridica n°® 17/2021,
Parecer Técnico da CGE e o Parecer da PGE “SCE” N° 385/2021;

CONSIDERANDO a permissao contida no art. 25, inciso |, da
Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e no inciso IV do art. 50 da
Lei Federal n® 9.784, de 29 de Janeiro de 1999;
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RESOLVE:

Art. 1° Inexigir a licitagdo, com fundamento no art. 25, inciso |,
da Lei n° 8.666/1993, 21 de junho de 1993, para efetivacdo da despesa
solicitada em favor da empresa HEXIS CIENTIFICA LTDA,no valor de
R$ 256.740,65 (duzentos e cinquenta e seis mil, setecentos e quarenta
reais e sessenta e cinco centavos)para atender a necessidade da
Secretaria do Meio Ambiente e Recursos Hidricos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DA SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS, em Palmas - TO, aos 15 dias do més de
setembro de 2021.

MIYUKI HYASHIDA
Secretaria

SECRETARIA DA SAUDE

PORTARIA - 548/2021/SES/GASEC.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso de suas
atribuicOes legais, consoante o disposto no art. 42, §1°, incisos Il e 1V,
da Constituicdo do Estado, art. 3°, §l, tendo em vista que Ihe compete a
pratica de atos de gestao administrativa, em conformidade com o art. 58,
inc. Ill, c/c art. 67, da Lei 8.666 e a Instrugdo Normativa TCE-TO
n° 002/2008, de 07 de maio de 2008.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores para, sem prejuizo de suas
atribuicbes normais, exercerem o encargo de Gestor e Fiscal de Contrato
e seus respectivos Suplentes, como abaixo segue:

REQUISICAO ADMINISTRATIVA: DOE 5.865, de 15 de junho de 2021
Processo n° 2021/30550/005187

Empresa: Instituto Sinai Servicos Médicos S.A

Objeto da contratagdo: requisicdo administrativa que tem por objetivo a
prestagéo de servigos de pessoa juridica especializada no gerenciamento
e operacionalizagéo dos Leitos de Terapia Intensiva Adulto, tipo I, a
serem implantados nas Unidades Hospitalares sob a gestao do Estado
do Tocantins, destinados aos pacientes diagnosticados com a COVID-19.

UNIDADE Gestor do Contrato Fiscal do Contrato Suplente

Hospital Regional de Kelmanny de Alencar Moraes Aldino Benigno de Oliveira Maria Conceicao de Oliveira

Augustindpolis Alves Matricula: 748983 Matricula: 12067451 Matricula: 2720275

Art. 2° Sao atribuicdes do Gestor do Contrato:

| - controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob
sua responsabilidade, e encaminhar a solicitacao de prorrogagéo;

Il - verificar se a entrega de materiais, execugéo de obras ou a
prestacéo de servigos sera cumprida integral ou parceladamente;

Il - anotar em formulario préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugédo do contrato, determinando o que for
necessario a regularizacéo das faltas ou defeitos observados;

IV - atestar as notas fiscais encaminhadas a unidade competente
para pagamento;

V - comunicar a unidade competente, formalmente,
irregularidades cometidas passiveis de penalidade, apds os contatos
prévios com a contratada;

VI - solicitar a unidade competente esclarecimentos de duvidas
relativas ao contrato sob sua responsabilidade;

VIl - acompanhar o cumprimento, pela contratada, do
cronograma fisico-financeiro;

VIl - estabelecer prazo para corregao de eventuais pendéncias
na execugao do contrato e informar a autoridade competente ocorréncias
que possam gerar dificuldades a concluséo da obra ou em relacdo a
terceiros;

IX - encaminhar a autoridade competente, eventuais pedidos de
modificagbes no cronograma fisico-financeiro, substituicdes de materiais
e equipamentos, formulados pela contratada.

X - notificar a contratada em caso de descumprimento de
clausulas contratuais para que seja regularizado, sob pena de sancdes
administrativas e outras que forem necessarias.

Art. 3° Sao atribui¢cdes do Fiscal:

| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato das
clausulas avengadas;

Il - anotar em registro proprio, em forma de relatério, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinam os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas, bem como informar
por escrito a Conselho Estadual de Saude sobre tais eventos;

Il - determinar providéncias de retificacéo das irregularidades
encontradas e incidentes, imediatamente comunicar, através de relatério,
SUPERINTENDENCIA DE UNIDADES PROPRIAS para ciéncia e
apreciagao das providéncias;

IV - relatar o resultado das medidas retificadoras, de forma
conclusiva ao prosseguimento ou ndo do contrato;

V - opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de prorrogagéo
de vigéncia ou aditamento de objeto, com antecedéncia de 120 dias do
final da vigéncia, logo ap6s encaminhar para Diretoria de Monitoramento
de Contratos para as devidas providéncias;

VI - responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em respostas a eventuais diligéncias dos 6rgaos de Controle
Interno e Externo;

VIl - atestar a realizagdo dos servigos efetivamente prestados
e/ou recebimentos dos materiais;

VIII - observar a execugéo do contrato, dentro dos limites dos
créditos orgamentarios para ele determinados;

IX - manifestar-se por escrito, mensalmente, em forma de
relatério juntado aos autos acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual;

X - exigir que o contratado repare, corrija, remova, reconstrua
ou substitua, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato
em que se verificaram vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da
execucdo ou de materiais empregados, nos termos do art. 69, da Lei
Federal 8.666/93.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DASAUDE - SES/TO,
Palmas, capital do Estado, 13 de setembro de 2021.

LUIZ EDGAR LEAO TOLINI
Secretario de Estado da Saude

PORTARIA - 563/2021/SES/GASEC.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso de suas
atribuicbes legais, consoante o disposto no art. 42, §1°, incisos Il e 1V,
da Constituicdo do Estado, art. 3°, §l, tendo em vista que Ihe compete a
pratica de atos de gestdo administrativa, em conformidade com o art. 58,
inc. Ill, c/c art. 67, da Lei 8.666 e a Instrugdo Normativa TCE-TO
n° 002/2008, de 07 de maio de 2008.
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RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores para, sem prejuizo de suas
atribuicbes normais, exercerem o encargo de Gestor e Fiscal de Contrato
e seus respectivos Suplentes, como abaixo segue:

CONTRATO N° 11/2021

Processo n° 2021/30550/000721

Empresa: CIRURGICA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
MEDICOS HOSPITALARES LTDA

Objeto da contratagéo: O presente contrato tem por objeto a contratacéo de
empresa especializada no fornecimento de SISTEMA DE CONSIGNACAO
DE ORTESES, PROTESES E MATERIAIS ESPECIAIS (OPME)

HOSPITAL FISCAL SUPLENTE GESTOR

Jodo Carlos Dias Medeiros
Mat. 1284606-2

Deusivénia Mendes Marinho
Mat. 80357-8

Gleyme Odete Ramos dos

HOSPITAL GERAL DE PALMAS Santos - Mat, 1160818-1

HOSPITAL REGIONAL DE
ARAGUAINA

Jodo dos Santos Alves
Mat. 151601-7

Elvio Maia Rabelo
Mat. 1195077-5

Francisco de Assis R. da Silva
Mat. 1229680-4

HOSPITAL REGIONAL DE Fernando Prazeres da Silva
GURUPI Mat. 1066706-2

Fernando Bezerra da Mota
Mat. 11455780-1

Paulino Pereira Filho
Mat. 652985/1

José de Ribamar Gomes Filho

HOSPITAL REGIONAL DE
5 Mat. 11173430-2

DIANOPOLIS

Avricgia Macedo Letrari
Mat. 11138610-1

Polyana Maria Andrade Aires
Mat. 1056204-1

HOSPITAL REGIONAL DE Edna de Carvalho Dias Maria de Fatima M. P. Borges Marcos Torres do Prado
i Mat. 769104-5

PARAISO Mat. 1076353-3 Mat. 755324-6

Art. 2° Sao atribuicdes do Gestor do Contrato:

| - controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob
sua responsabilidade, e encaminhar a solicitagao de prorrogagéo;

Il - verificar se a entrega de materiais, execugéo de obras ou a
prestacéo de servigos sera cumprida integral ou parceladamente;

Il - anotar em formulario préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugédo do contrato, determinando o que for
necessario a regularizacéo das faltas ou defeitos observados;

IV - atestar as notas fiscais encaminhadas a unidade competente
para pagamento;

V - comunicar a unidade competente, formalmente,
irregularidades cometidas passiveis de penalidade, apds os contatos
prévios com a contratada;

VI - solicitar a unidade competente esclarecimentos de duvidas
relativas ao contrato sob sua responsabilidade;

VIl - acompanhar o cumprimento, pela contratada, do
cronograma fisico-financeiro;

VIl - estabelecer prazo para corregao de eventuais pendéncias
na execugao do contrato e informar a autoridade competente ocorréncias
que possam gerar dificuldades a concluséo da obra ou em relagdo a
terceiros;

IX - encaminhar a autoridade competente, eventuais pedidos de
modificagbes no cronograma fisico-financeiro, substituicdes de materiais
e equipamentos, formulados pela contratada.

X - notificar a contratada em caso de descumprimento de
clausulas contratuais para que seja regularizado, sob pena de sancdes
administrativas e outras que forem necessarias.

Art. 3° Sao atribui¢des do Fiscal:

| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato das
clausulas avencadas;

Il - anotar em registro préprio, em forma de relatério, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinam os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas, bem como informar
por escrito a Conselho Estadual de Saude sobre tais eventos;

Il - determinar providéncias de retificagao das irregularidades
encontradas e incidentes, imediatamente comunicar, através de relatério,
DIRETORIA DE SUPRIMENTOS HOSPITALARES para ciéncia e
apreciagao das providéncias;

IV - relatar o resultado das medidas retificadoras, de forma
conclusiva ao prosseguimento ou ndo do contrato;

V - opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de prorrogacéao
de vigéncia ou aditamento de objeto, com antecedéncia de 120 dias do
final da vigéncia, logo ap6s encaminhar para Diretoria de Monitoramento
de Contratos para as devidas providéncias;

VI - responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em respostas a eventuais diligéncias dos érgaos de Controle
Interno e Externo;

VIl - atestar a realizagdo dos servicos efetivamente prestados
e/ou recebimentos dos materiais;

VIII - observar a execugéo do contrato, dentro dos limites dos
créditos orgcamentarios para ele determinados;

IX - manifestar-se por escrito, mensalmente, em forma de
relatério juntado aos autos acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual;

X - exigir que o contratado repare, corrija, remova, reconstrua
ou substitua, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato
em que se verificaram vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execucao ou de materiais empregados, nos termos do art. 69 da Lei
Federal 8.666/93.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DASAUDE - SES/TO,
Palmas, capital do Estado, 13 de setembro de 2021.

LUIZ EDGAR LEAO TOLINI
Secretario de Estado da Saude

PORTARIA N° 565/2021/SES/GASEC,
DE 13 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso de suas
atribuicbes e na conformidade do art. 34, §1°, inciso Il, da Constituicao
do Estado do Tocantins,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o Regimento Interno da Secretaria da Saude
na forma do Anexo Unico a esta Portaria.

Paragrafo unico. O Regimento Interno fica disponibilizado em
meio eletronico no sitio institucional da Secretaria da Saude

Art. 2° Fica revogada a Portaria N° 748, de 24 de julho de 2015.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

LUIZ EDGAR LEAO TOLINI
Secretario de Estado da Saude

ANEXO UNICO

CAPITULOI
DA CARACTERIZAGAO

Art. 1° A Secretaria da Saude do Estado do Tocantins (SES-TO)
foi criada em 1989 com base na Lei Estadual n° 01, de 23 de janeiro de
1989 (DOE n° 04/1989 - alterada pela Lei n° 63/89, de 25 de julho de
1989 - DOE n° 20 de 02 de outubro de 1989).

Art. 2° ASES-TO é ¢6rgéao integrante da Administracéo Direta do
Governo do Estado do Tocantins conforme a Lei Estadual n® 3.421, de 8 de
margo de 2019, e alteragdes, e desenvolve suas atividades fundamentada
nos artigos 196 ao 200 da Constituicdo Federal e artigos 146 ao 152 da
Constituigdo Estadual, e rege-se por este regulamento, pelas normas
internas e pela legislagéo pertinente em vigor.

Art. 3° A SES-TO tem por finalidade a gestio do conjunto de
acOes e servicos de saude que constitui o Sistema Unico de Saude
(SUS) no Tocantins, com o proposito de viabilizar, desenvolver e garantir
o cumprimento das politicas de saude, por meio de agdes individuais e
coletivas de promogéo, prevengéo, protecdo e recuperagdo da saude
visando a melhoria da qualidade de vida da populagéo tocantinense, em
consonancia com as disposi¢cdes contidas na Constituigdo Federal de
1988 e na Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 que dispde
sobre as condigbes para a promogao, protegao e recuperacio da saude,
a organizagdo e o funcionamento dos servigcos correspondentes e da
outras providéncias.

) ~ CAPITULOII )
DA MISSAO, DA VISAO, DOS VALORES E DOS PRINCIPIOS

Art. 4° Constitui-se em miss&o da Secretaria da Satde do Estado
do Tocantins “promover, organizar e implementar politicas publicas de
salde no estado do Tocantins na promogao, prevengao, tratamento e
reabilitagdo, com integralidade do cuidado a populagédo”, e sua viséo de
futuro é “ser a referéncia em saude publica na regido norte do Pais até
2030”".

Art. 5° Sao valores da Secretaria da Saude do Estado do
Tocantins:
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| - ética;

Il - compromisso;

Il - transparéncia;

IV - cooperagéo;

V - respeito;

VI - impessoalidade;

VIl - efetividade;

VIII - humanizagéo; e

IX - inovagao.

Art. 6° A condugéao de suas agdes pautar-se-a pela observancia
aos principios estabelecidos no art. 37, da Constituicdo Federal:
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

CAPITULO llI
DAS COMPETENCIAS

Art. 7° A Secretaria da Satide do Estado do Tocantins, compete:

) | - formular, coordenar, controlar e avaliar as politicas do Sistema
Unico de Saude (SUS) no Estado;

Il - implementar as diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS)
no Estado, de acordo com as politicas aprovadas pelo Conselho Estadual
de Saude e da Comisséo Intergestores Bipartite;

Ill - promover e coordenar o processo de articulagao
interfederativa, regionalizagéo solidaria e descentralizacdo das acdes e
servicos de saude;

IV - acompanhar, controlar e avaliar as redes hierarquizadas
do SUS;

V - prestar apoio técnico e financeiro aos municipios e executar
supletivamente agdes e servicos de saude;

VI - criar e manter instrumentos de comunicagado permanente
com 0 usuario;

VII - coordenar e, em carater complementar, executar agoes e
servigos de vigilancia sanitaria, epidemioldégica, ambiental, nutricional e
de saude do trabalhador;

VIII - participar do controle dos agravos do meio ambiente que
tenham repercusséo na saude humana, junto com os 6rgaos afins;

IX - colaborar com a formulagdo da politica de saneamento
basico;

X - coordenar e participar de acdes de controle e avaliacdo das
condigdes e dos ambientes de trabalho no ambito do SUS;

XI - promover a politica de gestdo de pessoas em ambito
estadual;

XII - formular, executar, acompanhar e avaliar, em carater
suplementar, a politica de insumos e equipamentos para a saude;

XIII - gerir servigos de saude de média complexidade, em carater
suplementar, e alta complexidade, de referéncia estadual e regional;

XIV - coordenar a rede estadual de laboratdrios de saude publica
e hemocentros;

XV - estabelecer normas, em carater complementar, para o
controle, a avaliagdo e a auditoria das agdes e servigcos de saude no
Estado;

XVI - formular normas e estabelecer padrdes, em carater
suplementar, de procedimentos de controle de qualidade para produtos
e substancias de consumo humano;

XVII - colaborar com a Unido na execugao da vigilancia sanitaria
de aeroportos;

XVIII - coordenar, monitorar, avaliar, consolidar e divulgar as
informagdes sobre saude no Estado;

XIX - formular planos e programas em sua area de competéncia,
observadas as determinacdes governamentais, em articulagcédo com a
Secretaria de Estado de Planejamento e Orgamento;

XX - fomentar a universalizagéo da atencéo primaria a saude,
assegurando o acesso as redes de atencao;

XXI - normalizar e implantar a Rede de Atengéo a Saude (RAS)
no Estado;

XXII - formular e coordenar, em carater complementar, as
politicas de assisténcia farmacéutica no Estado;

XXII - formular diretrizes para o planejamento das demandas
assistenciais de saude e o credenciamento e/ou habilitagdo de instituicdes
para a prestagéo de servicos de saude;

XXIV - coordenar o monitoramento e a avaliagao das formas de
financiamento do SUS no Estado;

XXV - promover a educagao na saude e estimular a pesquisa e
aincorporagao de inovacdes cientificas e tecnolégicas no &mbito do SUS;

XXVI - editar, em carater complementar, normas e regulamentos
destinados a prevengéao, promogao, protecao e recuperagao da saude da
populacado no Estado; e

XXVII - fomentar a gestao participativa do SUS.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA

Art. 8° Para o cumprimento de suas competéncias legais e a
execucgao de suas atividades, a Secretaria da Saude tem a sua estrutura
organizacional regida pela Lei Estadual n°® 3.421, de 8 de margo de 2019,
e suas alteragdes, cujas denominagdes das unidades estéo dispostas a
seguir:

1. Gabinete do Secretario

2. Gabinete do Secretario Executivo

3. Diretoria de Comunicagéo

3.1. Assessoria de Comunicagao

4. Assessoria de Gabinete |

5. Assessoria de Gabinete Ill

6. Secretaria do Conselho Estadual de Saude

7. Secretaria da Comisséao Intergestores Bipartite - CIB

8. Ouvidoria do SUS

9. Auditoria do SUS

10. Corregedoria da Saude

10.1. Defensoria Dativa

10.2. Supervisao de Cartorio

10.3. Presidéncia de Comissao Permanente de Procedimentos
Disciplinares e Sindicancia

10.4. Comissao Permanente de Procedimentos Disciplinares
e Sindicancia

10.5. Presidéncia de Comissdo Permanente de Processo
Administrativo de Responsabilizacdo de Pessoa Juridica

10.6. Comissdo Permanente de Processo Administrativo de
Responsabilizagéo de Pessoa Juridica

11. Superintendéncia de Gestao e Acompanhamento Estratégico

11.1. Diretoria de Instrumentos de Planejamento para Gestao
do SUS
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11.2. Diretoria de Desenvolvimento e Politicas de Saude

12. Superintendéncia de Vigilancia em Saude

12.1. Diretoria de Gestéo e Informagao de Vigilancia em Saude
12.1.1. Geréncia de Informagéao de Vigilancia em Saude
12.1.2. Geréncia de Sala de Situagédo de Saude

12.1.3. Geréncia de Planejamento e Gestao de Vigilancia em
Saude

12.1.4. Geréncia do Servico de Verificagdo de Obitos - SVO
12.2. Diretoria de Vigilancia Sanitaria

12.2.1. Geréncia de Inspegdo e Monitoramento de Servigos
de Saude

12.2.2. Geréncia de Inspegédo e Monitoramento de Produtos
Relacionados a Saude

12.2.3. Geréncia de Licenciamento, Regulagéo Sanitaria e
Descentralizagao

12.3. Diretoria de Vigilancia de Doengas Transmissiveis e N&o-
Transmissiveis

12.3.1. Geréncia de Doengas Transmissiveis
12.3.2. Geréncia de Imunizagéo

12.3.3. Geréncia de Promoc¢édo a Saude e Agravos N&o-
Transmissiveis

12.4. Diretoria de Vigilancia das Doencas Vetoriais e Zoonoses
12.4.1. Geréncia de Laboratério de Entomologia

12.4.2. Geréncia de Vigilancia e Controle de Doengas Tropicais
Negligenciadas

12.4.3. Geréncia de Vigilancia das Arboviroses

12.5. Diretoria de Vigilancia em Saude Ambiental e Saude do
Trabalhador

12.5.1. Geréncia de Vigilancia em Saude Ambiental
12.5.2. Geréncia de Saude do Trabalhador

12.6. Diretoria do Laboratério Central de Saude Publica -
LACEN-TO

12.6.1. Geréncia Administrativa do LACEN-TO
12.6.2. Geréncia Técnica do LACEN-TO
12.6.3. Geréncia do Laboratério de Satde Publica de Araguaina

13. Superintendéncia de Gestao Profissional e Educagao na
Saude

13.1. Diretoria da Escola Tocantinense do SUS - Dr. Gismar
Gomes

13.1.1. Geréncia de Educacdo Permanente do SUS
13.1.2. Geréncia de Ciéncia e Inovagéo em Saude

13.1.3. Geréncia de Gestdo da Escola Tocantinense do SUS -
Dr. Gismar Gomes

13.2. Diretoria de Gestéo Profissional
13.2.1. Geréncia de Gestao de Pessoas
13.2.2. Geréncia de Folha de Pagamento e Controle

13.3. Diretoria de Regulacdo, Monitoramento e Avaliacdo do
Trabalho na Saude

13.3.1. Geréncia de Planejamento e Dimensionamento da Forca
de Trabalho na Saude

13.3.2. Geréncia de Regulagao do Trabalho

14. Superintendéncia de Assuntos Juridicos

14.1. Diretoria de Analises de Contratos e Convénios
14.2. Diretoria de Contencioso

14.2.1. Geréncia do Nucleo de Demandas Judiciais
14.2.2. Geréncia de Procedimentos Administrativos e Judiciais
15. Superintendéncia de Gestdo Administrativa

15.1. Geréncia de Residuos de Servigos de Saude - RSS
15.2. Diretoria de Servigos Administrativos Gerais

15.2.1. Geréncia Geral de Administragéo

15.2.2. Geréncia de Transporte

15.2.3. Geréncia de Patriménio

15.3. Diretoria de Arquitetura e Engenharia dos Estabelecimentos
de Saude

15.3.1. Geréncia de Manutengdo, Reforma e Construgao
15.3.2. Geréncia de Estudos e Projetos
16. Superintendéncia de Unidades Hospitalares Proprias
16.1. Diretoria de Qualidade Hospitalar

16.1.1. Geréncia de Monitoramento de Indicadores e Analise
de Desempenho

16.1.2. Geréncia de Normas e Rotinas Hospitalares
16.2. Diretoria de Apoio a Gestao Hospitalar
16.2.1. Geréncia de Administragéo Hospitalar

16.2.2. Geréncia de Acompanhamento de Contratos de
Suprimentos Hospitalares

16.2.3. Geréncia de Engenharia Clinica
16.3. Diretoria de Governanga e Conformidade Hospitalar

16.3.1. Geréncia de Supervisdo e Controle de Custos
Hospitalares

16.3.2. Geréncia de Conformidade Hospitalar

16.4. Diretoria-Geral de Unidade Porte 1

16.5. Diretoria-Geral de Unidade Porte 2

16.6. Diretoria-Geral de Unidade Porte 3

16.7. Diretoria Técnica de Atengdo a Saude - Porte 1

16.8. Diretoria Técnica de Atengdo a Saude - Porte 2

16.9. Diretoria Técnica de Atengéo a Saude - Porte 3

16.10. Diretoria Administrativa e Financeira de Unidade Porte 1
16.11. Diretoria Administrativa e Financeira de Unidade Porte 2
16.12. Diretoria Administrativa e Financeira de Unidade Porte 3

16.13. Diretoria de Integragdo Multiprofissional Hospitalar -
Concentragéo |

16.14. Diretoria de Integragéo Multiprofissional Hospitalar -
Concentragao Il
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17. Superintendéncia de Politicas de Atencéo a Saude
17.1. Diretoria de Atencao Primaria

17.1.1. Geréncia de Areas Estratégicas para os Cuidados
Primarios

17.1.2. Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo de Atengéo
Primaria

17.2. Diretoria de Atencéo Especializada
17.2.1. Geréncia de Média e Alta Complexidade

17.2.2. Geréncia da Rede de Prevencgao, Diagndstico e
Tratamento do Cancer

17.2.3. Geréncia do Sistema de Urgéncia e Emergéncia
17.2.4. Geréncia da Rede de Atencao Psicossocial

17.2.5. Geréncia de Atencgao a Saude da Pessoa com Deficiéncia
17.2.6. Geréncia do Nucleo de Gestéo Estratégica Assistencial
17.2.7. Supervisado Técnica do CER Il de Palmas

17.2.8. Supervisdao Administrativa do CER Ill de Palmas
17.2.9. Supervisdo do SER de Araguaina

17.2.10. Supervisédo do SER de Porto Nacional

17.2.11. Supervisao do Centro de Atengao Psicossocial - CAPS - I

17.2.12. Superviséo do Centro de Atengao Psicossocial - CAPS
Infantil

17.3. Diretoria de Controle e Avaliagao

17.3.1. Geréncia de Controle

17.3.2. Geréncia de Avaliagao e Sistemas

17.4. Diretoria de Regulacéao

17.4.1. Geréncia de Regulacéo de Leitos

17.4.2. Geréncia de Regulagao de Consultas e Exames
17.5. Diretoria de Assisténcia Farmacéutica

17.5.1. Geréncia Técnica e Cientifica

18. Superintendéncia da Hemorrede do Tocantins

18.1. Diretoria de Gestdo da Hemorrede

18.1.1. Geréncia de Gestao do Hemocentro de Palmas

18.1.2. Geréncia de Processos de Qualidade da Hemorrede
do Tocantins

18.1.3. Geréncia de Gestao do Hemocentro de Araguaina
18.1.4. Geréncia dos Ambulatérios de Hematologia do Estado

18.1.5. Geréncia Técnica do Hemocentro Coordenador de
Palmas

18.1.6. Geréncia do Nucleo de Hemoterapia de Gurupi

18.1.7. Geréncia Técnica do Hemocentro Regional de Araguaina
19. Superintendéncia Executiva do Fundo Estadual de Saude
19.1. Diretoria de Execugédo Orgamentaria e Financeira
19.1.1. Geréncia de Execugao Orgamentaria

19.1.2. Geréncia de Execucgéo Financeira

19.2. Diretoria de Gestédo dos Recursos do SUS

19.2.1. Geréncia de Contratos, Convénios e Acordos
Internacionais

19.2.2. Geréncia de Transferéncias Fundo a Fundo
19.3. Diretoria de Contabilidade

19.3.1. Geréncia de Prestagéo de Contas

19.3.2. Geréncia de Avaliagdo e Controle

20. Superintendéncia da Central de Licitagcao

20.1. Geréncia de Pregdes

21. Superintendéncia de Aquisigao e Estratégias de Logistica
21.1. Diretoria de Suprimentos Hospitalares

21.2. Diretoria do Centro de Distribuigao - CD
21.2.1. Geréncia de Controle de Estoques

21.3. Diretoria de Compras

21.3.1. Geréncia de Cotagao

21.4. Diretoria de Monitoramento de Contratos

Paragrafo anico. A representagéo grafica desta estrutura ¢
apresentada no organograma Anexo Unico a este Regimento.

CAPITULO V
DOS ORGAOS COLEGIADOS

Segéo |
Do Conselho Estadual de Saude

Art. 9° O Conselho Estadual de Saude (CES-TO) foi instituido
pela Lei Estadual n° 350, de 24 de dezembro de 1991, ocorrendo uma
reestruturacdo com a edigao da Lei n°® 1.663, de 22 de fevereiro de 2006
que revogou a Lei Estadual n° 350/1991.

Paragrafo Gnico. O CES-TO é 6rgéo de instancia colegiada,
de natureza permanente, com finalidades propositivas, deliberativas,
normativas, consultivas e fiscalizadoras, sobre a execugéo da politica
de saude estabelecida para o Estado e é regido por Regimento Interno
préprio.

Secgao Il
Das Comissdes Intergestores

Art. 10. A Comissao Intergestores Bipartite (CIB) € o foro de
negociagao e pactuagao entre gestores, quanto aos aspectos operacionais
do Sistema Unico de Saude (art. 14-A da Lei Federal n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990) sendo composta por membros da Secretaria de Estado
de Saude, bem como por gestores municipais, indicados pelo Conselho
de Secretarias Municipais de Saude do Estado do Tocantins (Cosems),
foi instituida por meio da Portaria n°® 931, de 26 de junho de 1997, e é
regida por regimento interno préprio.

Paragrafo unico. As Comissdes Intergestores pactuardo a
organizagao e o funcionamento das agdes e servicos de saude integrados
em redes de atengdo a saude

TITULO Il
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES ORGANICAS DA
SECRETARIA DA SAUDE

CAPITULO |
DO GABINETE DO SECRETARIO

Art. 11. Ao Gabinete do Secretario, compete:

| - exercer a diregdo superior (ou exercer a fungéo de instancia
maxima diretiva) da SES-TO;

Il - auxiliar o Chefe do Poder Executivo nos assuntos relativos
ao campo de atuagdo da SES-TO, observadas a Constituicdo Estadual
e a legislagao pertinente;
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Il - formular, coordenar, controlar e implementar as politicas e
diretrizes para a saude no estado do Tocantins;

IV - expedir normas referentes ao Sistema Estadual de Saude; e

V - exercer outras atividades correlatas no ambito das
competéncias da SES-TO.

Art. 12. Ao Gabinete do Secretario Executivo, unidade
organizacional diretamente subordinada ao Gabinete do Secretario,
compete:

| - auxiliar o Gabinete do Secretario na definigdo de diretrizes
e na implementagéo das a¢des da area de competéncia da SES-TO;

Il - assistir ao Gabinete do Secretario na supervisdo e na
coordenacgédo das atividades das unidades integrantes da estrutura da
Secretaria da Saude e das entidades a ela vinculadas;

Il - promover a inovacao e a melhoria da gestdo no ambito da
SES-TO;

IV - apoiar a formulagéo do planejamento, o monitoramento e
a avaliagdo de programas e projetos da SES-TO;

V - coordenar e apoiar as atividades relacionadas com
os sistemas estaduais de organizagdo e inovacgao institucional, de
planejamento e de orgamento, de contabilidade, de administragcéo
financeira, de custos, de administragdo de pessoal, de administragao
patrimonial, de gestdo documental, de servicos gerais e de administragéo
dos recursos de tecnologia da informatica da SES-TO;

VI - coordenar e apoiar as atividades do Fundo Estadual da
Saude;

VIl - coordenar e apoiar agdes de desenvolvimento e capacitagao
de pessoas na SES-TO;

VIIl - participar do monitoramento e da avaliacdo da gestao
do SUS, por meio da analise de seu desenvolvimento, da identificagao
e da disseminagao de experiéncias inovadoras, de maneira a produzir
subsidios para a tomada de decisbes e para a organizagao dos servicos;

IX - coordenar e apoiar as atividades relacionadas aos sistemas
internos de gestao e aos sistemas de informagoes relativos as atividades
finalisticas do SUS; e

X - exercer outras atividades correlatas.

CAPITULO Il i
DA DIRETORIA DE COMUNICAGAO

Art. 13. A Diretoria de Comunicagao, unidade organizacional
diretamente subordinada ao Gabinete do Secretario, compete:

| - executar as atividades de comunicagdo da SES-TO, em
consonancia com as diretrizes e normas estabelecidas pela Secretaria
de Estado da Comunicagado (SECOM);

Il - assessorar o Gabinete do Secretario e demais setores na
divulgacao de assuntos de interesse da SES-TO;

Il - coordenar e supervisionar programas e projetos relacionados
com a comunicagao interna e externa das agbes da SES-TO;

IV - gerenciar as demandas da imprensa, mantendo permanente
relacionamento com a midia;

V - acompanhar e avaliar assuntos referentes a SES-TO,
publicados nos meios de comunicacéao, e corrigir distor¢cdes divulgadas;

VI - produzir e enviar releases para mailling-list dos veiculos de
comunicagéao do Estado;

VIl - administrar o sitio institucional da SES-TO e encaminhar
noticias para postagem no sitio institucional do Governo do Estado;

VIII - apoiar a realizagéo de eventos dos setores da SES-TO;

IX - coordenar e atualizar as ferramentas de redes sociais da
SES-TO;

X - promover e manter atualizado o registro fotografico dos
eventos e manter banco de imagens da SES-TO;

XI - coordenar agdes de publicidade e identidade visual da
SES-TO; e

XII - exercer outras atividades correlatas.

Secéo |
Da Assessoria de Comunicagao

Art. 14. A Assessoria de Comunicagao, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria de Comunicagéo, compete:

| - produzir e divulgar conteudos institucionais das agbes da
SES-TO em suas principais areas de atuacao;

Il - participar aos dirigentes todos os assuntos de interesse da
SES-TO veiculados nos meios de comunicagao;

Il - atender as solicitagées de informagédo dos meios de
comunicagao e responder aos questionamentos relativos as agdes da
SES-TO;

IV - organizar e acompanhar as entrevistas concedidas a
imprensa pela SES-TO;

V - organizar e manter atualizada, em consonancia com os
demais setores do Governo, a pagina da SES-TO na internet, nas redes
sociais, bem como a rede interna de comunicagao;

VI - promover agdes de comunicagao interna visando a maxima
integracéo entre a SES e seus servidores; e

VII - exercer outras atividades correlatas.

CAPITULO IV
DA ASSESSORIA DE GABINETE |

Art. 15. A Assessoria de Gabinete |, unidade organizacional
diretamente subordinada ao Gabinete do Secretario, compete:

| - assistir ao Gabinete do Secretario em sua representagao
politica e técnica;

Il - auxiliar o Gabinete do Secretario na execugéo de atividades
que dependam de apoio especializado;

Il - elaborar estudos, pesquisas e projetos de interesse do
Gabinete do Secretario;

IV - estabelecer mecanismos de articulacéo e integracédo entre
as areas da Secretaria para a programacéao e execugao de seus projetos
e atividades;

V - fornecer subsidios ao Gabinete do Secretario e ao Gabinete
do Secretario Executivo acerca do andamento dos processos de trabalho
nas superintendéncias; e

VI - exercer outras atividades correlatas.

CAPITULO V
DA ASSESSORIA DE GABINETE Il

Art. 16. A Assessoria de Gabinete Ill, unidade organizacional
diretamente subordinada ao Gabinete do Secretario, compete:

| - prestar assessoria técnica direta e imediata ao Secretario nos
assuntos de natureza administrativa e técnica;

Il - cooperar nas atividades desenvolvidas pelos assessores e
equipe técnica vinculados ao Gabinete do Secretario;

Il - prestar assessoria, suporte técnico e administrativo nas
atividades desenvolvidas pelas Superintendéncias;

IV - promover a gestdo dos documentos e processos
encaminhados ao Secretario;

V - auxiliar o Gabinete do Secretario referente as demandas
de drgdos e entidades da administragéo direta e indireta, associa¢des
de classe, autoridades civis, militares e religiosas; e

VI - exercer outras atividades correlatas.
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CAPITULO VI ,
DA SECRETARIA DO CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE

Art. 17. A Secretaria do Conselho Estadual de Satde (CES-TO),
unidade organizacional diretamente ligada ao Gabinete do Secretario,
compete:

| - convocar os conselheiros titulares e suplentes para as
Reunides Plenarias;

Il - preparar, antecipadamente, as reuniées do Plenario, incluindo
convites a apresentadores de temas previamente aprovados, preparagéo
de informes, remessas de material aos conselheiros e outras providéncias;

Il - controlar o indice de frequéncia dos conselheiros,
comunicando ao Plenario os casos de exclusédo nos termos da legislagéo;

IV - participar da mesa, assessorando nas reunides do Plenario e
das comissdes, e anotar os pontos mais relevantes, visando a checagem
da redagao final da ata;

V - promover e praticar os atos de gestdo administrativa
necessarios ao desempenho das atividades do CES-TO e de suas
comissdes e grupos de trabalho, pertinentes a orgcamento, finangas,
servigos gerais e pessoal;

VI - acompanhar e apoiar os trabalhos das comissées e grupos
de trabalho, inclusive quanto ao cumprimento dos prazos de apresentacao
de projetos e pareceres ao Plenario e promover o apoio necessario aos
mesmos;

VIl - acompanhar, assessorar e participar do recolhimento de
dados, analises estratégicas e executar a comunicagéo interna e externa
do CES-TO;

VIII - providenciar e acompanhar as publica¢cdes das Resolugdes
do Plenario;

IX - manter atualizado arquivo de atas originais, de todas as
reunides do Plenario e das comissdes, com assinatura de todos os
conselheiros titulares e suplentes presentes; e

X - divulgar pela internet, previamente a pauta, a ata corrigida
e aprovada.

XI - encaminhar as demandas aos Conselhos Municipais de
Saude ap6s deliberagéo do Plenario;

XII - organizar o processo eleitoral do CES-TO, e participar
da organizagéo da Conferéncia Estadual de Saude e das Conferéncias
Tematicas, entre outras;

XIII - orientar as secretarias executivas dos conselhos municipais
de saude; e

XIV - exercer outras atividades correlatas.

CAPITULO VII
DA SECRETARIA DA COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE

Art. 18. A Secretaria da Comiss&o Intergestores Bipartite - CIB,
unidade organizacional diretamente ligada ao Gabinete do Secretario,
compete:

| - assessorar a coordenagao da CIB;
Il - organizar e secretariar as reuniées do Plenario;

Il - coordenar, convocar, assessorar e secretariar as reunides
das Camaras técnicas;

IV - manter atualizado arquivo de atas originais, de todas as
reunides do Plenario e das comissdes, com assinatura de todos os
conselheiros titulares e suplentes presentes;

V - receber, analisar e dar os encaminhamentos necessarios as
correspondéncias dirigidas a CIB;

VI - preparar cada tema de reunido da CIB, com os documentos
e informacdes disponiveis, a serem distribuidos ao plenario para agilizar
e qualificar as discussdes e pactuagdes, de acordo com o descritivo na
pauta;

VIl - gravar a reuniao do Plenario e elaborar as atas das reunides
da CIB;

VIII - providenciar a redagéo das decisdes do Plenario em forma
de deliberagao;

IX - providenciar e acompanhar as publicagdes das Resolug¢des
do Plenario;

X - divulgar pela internet as Resolugdes do Plenario;

XI - acompanhar o fluxo dos processos junto aos setores e/
ou instituicdes competentes, favorecendo o cumprimento de prazos
determinados pela CIB-TO;

XII - avaliar os critérios de projetos a serem firmados com a
Unido, que serdo submetidos a apreciacéo do Plenario da CIB;

XIIl - encaminhar a Comissao Intergestores Tripartite os
documentos cujo fluxo é de competéncia da Secretaria da CIB; e

XIV - exercer outras atividades correlatas.

CAPITULO VIII
DA OUVIDORIA DO SUS

Art. 19. A Ouvidoria do SUS, unidade organizacional diretamente
ligada ao Gabinete do Secretario, compete:

| - disponibilizar canais de acesso do cidadao aos servigos de
ouvidoria do SUS;

Il - receber, examinar e encaminhar aos setores envolvidos
reclamagdes, solicitagbes, denuncias, elogios, informacgdes e sugestbes
referentes a SES-TO;

11l - sistematizar e consolidar as demandas recebidas por meio
de relatérios periddicos;

IV - monitorar as demandas encaminhadas aos setores
responsaveis e acompanhar as providéncias tomadas, observando os
prazos estabelecidos na norma para recebimento das respostas;

V - dar ciéncia e manter informados os interessados quanto as
providéncias tomadas;

VI - manter sigilo sobre a identidade dos demandantes, quando
solicitado, ou quando tal providéncia se fizer necessaria;

VII - propor medidas a prevengdo e a corregdo das acgdes
demandadas, visando o aperfeicoamento e a efetividade das agdes da
SES-TO; e

VIII - exercer outras atividades correlatas.

CAPITULO IX
DAAUDITORIA DO SUS

Art. 20. A Auditoria do SUS, unidade organizacional diretamente
ligada ao Gabinete do Secretario, compete:

| - elaborar normas e rotinas necessarias a realizagéo das
atividades pertinentes aos servigos, respeitadas as normas do Sistema
Nacional de auditoria - SNA;

Il - participar de medidas de cooperagéo técnica entre os 6rgaos
que compdem o Sistema Nacional de Auditoria e com 6rgéos integrantes
dos sistemas de controle interno e externo;

Il - atender as demandas no tocante a realizagao de auditorias
e vistorias;

IV - auditar distorgdes constatadas por outros setores da
SES-TO, propondo medidas corretivas e encaminhando os respectivos
relatorios aos solicitantes, para implementagéo de medidas;

V - auditar procedimentos técnicos, cientificos, contabeis,
financeiros e patrimoniais praticados por pessoas fisicas e juridicas no
ambito do Sistema Unico de Satde por meio da realizagéo de auditorias
analiticas, operativas, de gestao e especiais, com objetivo de assegurar
a qualidade da assisténcia prestada;
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VI - emitir parecer e relatérios gerenciais para instruir processos
de ressarcimento ao Fundo Estadual de Saude do Tocantins (FES-TO)
de valores apurados em seus relatérios de auditoria e para informar a
autoridade superior sobre os resultados obtidos por meio das atividades
de auditoria desenvolvidas pelas unidades integrantes do componente
estadual do SNA;

VIl - promover integragao dos procedimentos de auditoria com
os demais setores de Controle e Avaliagado do SUS;

VIII - disponibilizar relatérios mensais e extraordinariamente,
quando se fizer necessario, para a Comissdo Intergestores Bipartite,
Conselho Estadual de Saude e Gabinete do Secretario;

IX - apoiar iniciativas de interlocugao entre os componentes do
Sistema Federal, Estadual e Municipal de Auditoria do SUS, os 6rgaos
de controle interno e externo e os Conselhos de Saude;

X - oferecer subsidios para atuagdo dos servigos municipais
de auditoria; e

Xl - exercer outras atividades correlatas.

CAPITULOX
DA CORREGEDORIA DA SAUDE

Art. 21. A Corregedoria da Salde, unidade organizacional,
diretamente ligada ao Gabinete do Secretario, compete:

| - promover correigao nos setores internos, anexos e unidades
diretamente vinculadas a SES-TO, para verificar a regularidade e eficacia
dos servigos e propor medidas saneadoras de seu funcionamento;

Il - fazer executar a programacao dos trabalhos nos prazos
previstos;

Il - expedir normas internas objetivando regulamentar os atos
da Corregedoria da Saude;

IV - requisitar servidor efetivo, lotado na Secretaria da Saude do
Estado do Tocantins, para compor as comissées permanentes e especiais
vinculadas as Corregedoria da Saude;

V - instaurar, no ambito da SES-TO, sindicancias, processos
administrativos disciplinares, processos de responsabilizagdo de pessoas
juridicas e processos administrativos sancionatérios de contratados;

VI - examinar denuncias, representagdes e demais expedientes
que tratam de irregularidades funcionais, contratuais e de responsabilizagao
de servidores e pessoas fisicas e juridicas que contratam com a SES-TO;

VIl - analisar as instrugdes realizadas pelas Comissdes
Permanentes de Procedimentos Disciplinares e Sindicancia remetendo-as,
as que estiverem aptas a julgamento, ao Secretario da Saude;

VIIl - analisar as instrugdes realizadas pela Comissao
Permanente de Processo Administrativo de Responsabilizagéo de Pessoa
Juridica, em processos de responsabilizagdo de pessoas juridicas,
remetendo-as, as que estiverem aptas a julgamento, ao Secretario da
Saude;

IX - analisar as instrugdes realizadas pela Comissdo Permanente
de Processo Administrativo de Responsabilizagdo de Pessoa Juridica,
em processos administrativos sancionatoérios de contratados, e julgar
as sancgOes contratuais que nao incidirem em responsabilizagao
administrativa e civil prevista em Lei especifica, com excec¢ao da
declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo
Publica;

X - retornar em diligéncia, as Comissdes, 0s processos que ndo
estiverem aptos para julgamento;

XI - executar, com o auxilio de seus assessores juridicos, as
atividades de averiguagéo e inspecao, preliminares aos procedimentos
realizados no setor;

XIl - executar, com o auxilio de seus assessores juridicos, a
requisicéo de informagdes, dados, processos e quaisquer documentos
do interesse da atividade correcional e necessarios a execugao das
analises prévias;

XIII - realizar, com o auxilio de seus assessores juridicos, juizo
de admissibilidade, acerca das denuncias, representagbes e demais
expedientes que tratam de irregularidades funcionais de responsabilizagéo
da pessoa juridica e contratuais;

XIV - executar, com o auxilio de seus assessores juridicos, as
analises posteriores as conclusdes dos procedimentos realizados no
setor, antes do julgamento;

XV - coordenar, orientar e controlar, com o auxilio de seus
assessores juridicos e supervisao de cartério, o andamento dos
procedimentos realizados na Corregedoria da Saude;

XVI - decidir, por meio de despacho, sobre os pedidos realizados
pelas Comissdes acerca das apuragoes;

XVII - receber e examinar os pedidos de reconsideragdes e
recursos que versem sobre disciplina funcional, de responsabilidade e
contratual, remetendo-os a autoridade competente;

XVIII - promover a capacitacdo permanente dos servidores que
atuam no setor;

XIX - promover agdes educativas no intuito de prevenir
irregularidades, orientando os servidores lotados na SES-TO sobre a
matéria disciplinar, de responsabilizagéo e sancionadora, com apoio do
setor responsavel pelos Recursos Humanos da Pasta;

XX - elaborar planos de correigcdes e zelar pela legalidade dos
procedimentos realizados na Corregedoria da Saude;

XXI - decidir e homologar Termos de Ajustamento de Conduta; e
XXII - exercer outras atividades correlatas.

Secao |
Da Defensoria Dativa

Art. 22. A Defensoria Dativa, unidade organizacional diretamente
subordinada a Corregedoria da Saude, compete:

| - assistir, durante todo o processo, o servidor indiciado
declarado revel;

Il - assistir, durante todo o processo, o servidor indiciado que
declarar ndo poder custear advogado particular sem prejuizo do préprio
sustento ou de sua familia;

11l - assistir, durante todo o processo, o servidor indiciado que,
embora regularmente intimado para apresentagdo da defesa, ndo o
fizer no prazo legal, ressalvados o pedido de reconsideracéo e recurso
administrativo;

1V - assistir, durante todo o processo, o servidor indiciado que a
comissao processante julgar necessitar de Defensor Dativo; e

V - exercer outras atividades correlatas.

Secao Il
Da Supervisado de Cartério

Art. 23. A Supervisdo de Cartério, unidade organizacional
diretamente subordinada & Corregedoria da Saude, compete:

| - prestar assessoramento no processo de elaboragao,
acompanhamento e avaliagcdo do planejamento da Corregedoria da Saude;

Il - gerenciar e centralizar as atividades administrativas, de
recursos humanos e de apoio a Corregedoria da Saude, aos trabalhos
das comissdes processantes, aos trabalhos dos assessores juridicos e
da Defensoria Dativa;

Il - prestar atendimento a Corregedoria da Saude e as
Comissbes na recepcgao de documentos, pessoas, telefonemas,
correspondéncias gerais, e outros expedientes de apoio;

IV - realizar o atendimento de advogados, servidores e o publico
em geral;

V - conceder vistas dos autos as partes e seus advogados,
mediante autorizagao do presidente da Comissao ou do Corregedor da
Saude, assim como providenciar copias digitais gratuitas ou copias fisicas,
conforme Codigo Tributario Estadual;

VI - autuar e arquivar, via protocolo, processos e denuncias a
pedido do Corregedor da Saude;
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VIl - dar cumprimento aos despachos e mandados exarados pelo
Corregedor da Saude e pelos Presidentes das Comissdes Processantes,
procedendo e controlando a remessa de toda a documentagao, expediente
e processos que aportam na Corregedoria da Saude;

VIII - observar o cumprimento de prazo dos processos
em apuracao, que estiverem sob sua responsabilidade, quando do
cumprimento de diligéncias;

IX - manter os dados estatisticos dos procedimentos realizados
e das distribuicbes de demandas e trabalhos;

X - certificar o contetdo das informagdes que emitir, mediante
assinatura do servidor responsavel;

XI - providenciar a busca de informacgdes acerca de servidores e
fornecedores nos sistemas eletrénicos utilizados pela Pasta, assim como
no Diario Oficial do Estado, sempre que solicitado pelo Corregedor da
Saude, pelos assessores juridicos do setor e pelas comissdes, vinculando
ao processo a documentagao encontrada e certificando nos autos;

XII - gerenciar e fiscalizar a organizacéo das planilhas de controle
interno da Corregedoria da Saude; e

XIII - exercer outras atividades correlatas.

Secao Il
Da Presidéncia de Comissao Permanente de Procedimentos
Disciplinares e Sindicancia

Art. 24. A Presidéncia de Comissdo Permanente de
Procedimentos Disciplinares e Sindicancia, unidade organizacional
diretamente subordinada a Corregedoria da Saude, compete:

| - atuar nos procedimentos administrativos disciplinares e
sindicancia de competéncia da Corregedoria da Saude;

Il - exercer a hierarquia administrativa sobre os Membros de
Comissdes Permanentes de Procedimentos Disciplinares e Sindicancia,
coordenando, garantindo, fiscalizando e controlando as atividades de
competéncia da comissao; e

Il - exercer outras atividades correlatas.

Secéo IV
Da Comissédo Permanente de Procedimentos Disciplinares e Sindicancia

Art. 25. As Comissbées Permanentes de Procedimentos
Disciplinares e Sindicancia, unidades organizacionais diretamente
subordinadas a Corregedoria da Saude, competem:

| - instruir os processos administrativos disciplinares, aos quais
forem designadas, e remeté-los ao Corregedor da Saude;

Il - executar todas as diligéncias necessarias a apuragéo dos
fatos noticiados nos processos sob sua responsabilidade;

Il - proferir relatério conclusivo e suas recomendacdes;

IV - decidir sobre os pedidos de vista dos processos sob sua
responsabilidade;

V - propor medidas objetivando a regularizacdo de anomalias
técnicas ou administrativas apuradas ou detectadas nas diligéncias
realizadas;

VI - propor medidas objetivando a padronizagédo de
procedimentos;

VIl - designar, de oficio ou mediante requerimento do servidor
acusado, defensor dativo para atuar no feito disciplinar, caso ja exista
este profissional nomeado para exercer esta fungao;

VIII - solicitar, a autoridade instauradora, a designagao de
defensor dativo caso nédo haja servidor previamente nomeado para esta
fungdo ou se, mesmo existindo, este for declarado impedido ou suspeito
de atuar no feito;

IX - solicitar prorrogagéo dos prazos ou reconducgao da comissao
ao processo;

X - executar outras atividades designadas pelo Corregedor da
Saude no interesse da Administragédo Publica;

XI - exercer as demais competéncias previstas na Lei Estadual
n°® 1.818, de 23 de agosto de 2007; e

XII - exercer outras atividades correlatas.

Secédo V
Da Presidéncia de Comissdo Permanente de Processo Administrativo
de Responsabilizagdo de Pessoa Juridica

Art. 26. A Presidéncia da Comissdo Permanente de Processo
Administrativo de Responsabilidade de Pessoa Juridica, unidade
organizacional diretamente subordinada a Corregedoria da Saude,
compete:

| - atuar nos processos administrativos de responsabilizagéo de
pessoa juridica de competéncia da Corregedoria da Saude;

Il - exercer a hierarquia administrativa sobre os Membros de
Comissao Permanente de Processo Administrativo de Responsabilizagao
de Pessoa Juridica, coordenando, garantindo, fiscalizando e controlando
as atividades de competéncia da comissao; e

11l - exercer outras atividades correlatas.

Secao VI
Da Comissao Permanente de Processo Administrativo de
Responsabilizacéo de Pessoa Juridica

Art. 27. A Comissao Permanente de Processo Administrativo de
Responsabilidade de Pessoa Juridica, unidade organizacional diretamente
subordinada a Corregedoria da Saude, compete:

| - instruir e promover o andamento dos processos administrativos
de responsabilizagdo e sancionatérios, aos quais for designada;

Il - executar todas as diligéncias necessarias a apuracao dos
fatos noticiados nos processos sob sua responsabilidade;

Il - proferir relatério de recomendagéo e remeté-los ao
Corregedor da Saude;

IV - decidir sobre os pedidos de vista dos processos sob sua
responsabilidade;

V - propor medidas objetivando a regularizacdo de anomalias
técnicas ou administrativas apuradas ou detectadas nas diligéncias
realizadas;

VI - propor medidas objetivando a padronizagdo de
procedimentos;

VIl - solicitar prorrogagao dos prazos ou reconducgéo da
COMIiSS&0 ao processo; e

VIII - exercer outras atividades correlatas.

CAPITULO XI
DA SUPERINTENDENCIA DE GESTAO E ACOMPANHAMENTO
ESTRATEGICO

Art. 28. A Superintendéncia de Gestao e Acompanhamento
Estratégico, unidade organizacional diretamente subordinada ao Gabinete
do Secretario da Saude, compete:

| - organizar e coordenar o planejamento no SUS em ambito
estadual e apoiar este processo nos municipios;

Il - assessorar, fortalecer, monitorar e avaliar as agbes de
planejamento para gestdo da Saude no ambito estadual, de forma
articulada interna e externamente;

Il - colaborar com o Ministério da Saude (MS) na implementagao
e aperfeigoamento do planejamento no SUS em ambito nacional;

IV - propor e implementar as diretrizes, metodologias, processos
e instrumentos pactuados no ambito do planejamento no SUS;

V - coordenar o processo de Planejamento Regional Integrado
(PRI) de forma articulada, integrada e participativa, com a aplicagéo
e adaptacéo as realidades locais, das metodologias, processos e
instrumentos pactuados no ambito do planejamento no SUS;

VI - promover o processo de regionalizagdo da Saude e apoiar
o desenvolvimento das politicas de saude no Estado;

VIl - estimular a criagdo e apoiar as camaras especificas
e grupos de trabalho das Comissdes Intergestores Regionais (CIR)
e Comissdes Intergestores Bipartite (CIB) em questdes relativas ao
planejamento no @mbito no SUS;
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VIII - sensibilizar os gestores para incorporagao do planejamento
como instrumento estratégico de gestdo do SUS;

IX - participar na implementacédo da rede de atengdo a saude,
voltada a articulagéo e integracao das trés esferas de gestdo do SUS e a
divulgacao de informacdes e experiéncias de interesse do planejamento,
e na disseminagéo do conhecimento técnico-cientifico na area;

X - fomentar a cultura do gerenciamento de projetos e coordenar
o portfélio de projetos estratégicos da SES-TO;

XI - coordenar e ou participar da elaboragéo de planos,
programas e projetos, no ambito do Sistema Unico de Saude;

XII - participar da avaliagédo, em conjunto com areas afins, de
acordo com os parametros assistenciais estabelecidos, as solicitagdes
de ampliacdo e implantagéo de servicos de saude;

Xl - apoiar os demais setores da SES-TO no acompanhamento
das agdes e o desenvolvimento institucional;

XIV - organizar a elaboragéo de regulamentos, manuais, normas
e outros instrumentos de planejamento;

XV - desenvolver estudos, elaborar propostas e implantar as
modificagdes na estrutura organizacional da SES-TO;

XVI - manter atualizado o regimento interno e a estrutura
organizacional da SES-TO;

XVII - promover e apoiar a educagao permanente em
planejamento para os profissionais que atuam no contexto do
planejamento no SUS; e

XVIII - exercer outras atividades correlatas.

Secéao |
Da Diretoria de Instrumentos de Planejamento para Gestdo do SUS

Art. 29. A Diretoria de Instrumentos de Planejamento para
Gestdo do SUS, unidade organizacional diretamente subordinada a
Superintendéncia de Gestdo e Acompanhamento Estratégico, compete:

| - coordenar os processos de formulagdo, monitoramento e
avaliagcdo dos instrumentos de planejamento para a gestdo do SUS:

a) Plano Estadual de Saude - PES;

b) Programacao Anual de Saude - PAS;

c) Relatdrio Detalhado do Quadrimestre Anterior - RDQA,
c) Relatério Anual de Gestao - RAG;

Il - coordenar os processos de formulacdo, monitoramento e
avaliagdo do Planejamento Estratégico Institucional - PEI;

Il - coordenar os processos de formulagdo, monitoramento
e avaliagdo dos instrumentos de planejamento governamental (Plano
Plurianual - PPA, Lei Orgamentaria Anual - LOA e das prioridades para a
Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO) integrados aos instrumentos de
planejamento para a gestdo do SUS;

IV - acompanhar a articulagdo com os 6rgdos centrais dos
sistemas de planejamento e orcamento;

V - articular a integragdo das areas técnicas da SES-TO quanto
a execugao e monitoramento do Plano de Saude das agbes da PAS;

VI - monitorar e avaliar a execugdo dos instrumentos de
planejamento para gestdo no SUS e indicadores de relevancia para a
gestéo;

VIl - organizar e manter atualizados registros das acdes da
SES-TO por meio dos relatérios RDQA e RAG;

VIII - Articular, formular e divulgar, pelos meios adequados as
informagdes referentes as agdes de saude desenvolvidas na SES-TO por
meio dos relatérios RDQA e RAG;

IX - realizar cooperacgédo técnica com os municipios sobre os
processos dos instrumentos de planejamento para a gestdao no SUS
integrados aos instrumentos de planejamento governamental, em
consonancia com as diretrizes do SUS;

X - promover a educagdo permanente em instrumentos de
planejamento para a gestdo no SUS para equipes da SES-TO e gestores
municipais de saude; e

Xl - exercer outras atividades correlatas.

Secao Il
Da Diretoria de Desenvolvimento e Politicas de Saude

Art. 30. A Diretoria de Desenvolvimento e Politicas de Saude,
unidade organizacional diretamente subordinada a Superintendéncia de
Gestao e Acompanhamento Estratégico, compete:

| - apoiar o desenvolvimento das politicas de saude em ambito
estadual, regional e municipal;

Il - coordenar e articular os processos de descentralizacdo das
politicas de saude;

Il - promover a articulagéo interfederativa e a gestao solidaria
e compartilhada das politicas publicas de saude, intersetorial e
interinstitucional;

IV - conduzir, de forma articulada, o processo de regionalizagéo
da saude e o processo do planejamento regional integrado e os seus
desdobramentos;

V - coordenar a organizagédo para o funcionamento e os
processos e mecanismos de operacionalizagdo das Comissdes
Intergestores Regionais - CIRs:

a) A Comisséao Intergestores Regional (CIR) é o l6cus de
governanga regional que configura o espago de pactuagéo, cooperagao
e fortalecimento da regido de saude. Foi instituida pelo Decreto Federal
N° 7.508, de 28 de junho de 2011;

b) Conforme regionalizagédo, o estado do Tocantins possui 08
(oito) Regides de Saude e cada Regido tem a sua CIR. As CIRs foram
instituidas por meio da Resolugéo CIB n° 161 de 29 de agosto de 2012
e regida por regimento interno préprio;

VI - coordenar o processo de pactuacao de indicadores no
ambito estadual;

VIl - apoiar na implantagéo e operacionalizagédo da Rede de
Atencdo a Saude - RAS;

VIII - realizar cooperagado técnica com os municipios no
desenvolvimento de politicas publicas de saude;

IX - viabilizar a educagéo permanente em politicas publicas
de saude para os profissionais que atuam no contexto do planejamento
no SUS;

X - desenvolver e difundir as melhores praticas, padroes e
metodologia de gerenciamento de projetos;

XI - conduzir os procedimentos de identificagdo, elaboracéo e
gerenciamento dos projetos estratégicos da SES-TO;

XII - orientar e monitorar a elaboragdo de projetos e cadastro
de propostas de captacdo de recursos;

XIII - dar suporte aos gerentes de projetos da SES-TO no
gerenciamento dos projetos estratégicos;

XIV - coordenar a comunicagdo e o encaminhamento da
resolugao dos pontos criticos dos projetos;

XV - promover a educagao permanente em gerenciamento de
projetos;

XVI - acompanhar, avaliar resultados e reportar o status dos
projetos estratégicos para a alta administragao da SES-TO;

XVII - coordenar e fortalecer o Nucleo de Economia da Saude
- NES, com apoio do Ministério da Saude;

XVIII - elaborar e implantar normas e procedimentos para o
funcionamento do NES;

XIX - coordenar a implantagdo da gestdo de custos nos
estabelecimentos assistenciais da Rede Propria da SES-TO, por meio
da aplicagdo do PNGC - Programa Nacional de Gestdo de Custos do
Ministério da Saude;
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XX - promover estudos econdmicos para subsidiar as decisdes
da SES-TO;

XXI - coordenar, alimentar e monitorar o Sistema de Informacao
sobre Orgamento Publico em Saude (SIOPS);

XXII - elaborar relatério consolidado do resultado da execugéo
orgamentaria e financeira quadrimestralmente;

XXIII - orientar as unidades organizacionais da SES-TO no
monitoramento do gasto; e

XXIV - exercer outras atividades correlatas.

CAPITULOXII _ ,
DA SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA EM SAUDE

Art. 31. A Superintendéncia de Vigilancia em Satde, unidade
organizacional diretamente subordinada ao Gabinete do Secretario da
Saude, compete:

| - coordenar a gestdo de agdes e de servigos da vigilancia,
promocao, protecéo e controle das doengas transmissiveis, das doengas
e agravos nao transmissiveis e dos seus fatores de risco, a vigilancia de
populacdes expostas a riscos ambientais e as acdes de vigilancia da
salde do trabalhador, agbes de controle dos riscos sanitarios inerentes
aos produtos e servicos de interesse a saude, gestdo de sistemas de
informagao de vigilancia, analises de situacdo de saude, divulgagdo de
informagoes e a politica estadual da Rede de Laboratério de Saude Publica
(Lacen), em consonancia com as diretrizes do SUS;

Il - coordenar a execugao das atividades relativas a disseminacéo
do uso de métodos epidemiolégicos em todos os niveis do SUS, por meio
da elaboragao de protocolos;

Il - promover a normatizagéo técnica das agdes e servigos de
vigilancia em saude, de forma complementar a legislagcéo nacional;

IV - coordenar a Politica Estadual de Vigilancia em Saude, com
foco nas regides de saude;

V - fomentar a integracéo entre vigilancia em saude, atengéo
primaria e demais pontos de atencdo, na proposta de constituicdo da
Rede de Atengao a Saude e linhas do cuidado a saude;

VI - promover o apoio e cooperagao técnica com os municipios
no fortalecimento da gestao das agdes de vigilancia em saude;

VIl - promover a execucado das agbes de vigilancia de forma
complementar a atuagdo dos municipios;

VIl - subsidiar a formulagédo, a implementagéo e a avaliagdo
das agbes de promogao, prevencao e controle de doencas e de outros
agravos a saude;

IX - promover a gestédo da Politica Estadual de Vigilancia em
Saude da populagéo, por meio do planejamento, monitoramento, avaliagéo
e integragéo com as demais Superintendéncias e demais entes publicos;

X - coordenar a preparagao e resposta das agdes de vigilancia
em saude nas emergéncias de saude publica, em cooperagdo com
municipios e demais entes federados;

XI - promover a gestdo dos estoques estaduais de insumos
estratégicos de interesse da vigilancia em saude, inclusive do
armazenamento e o abastecimento aos municipios, de acordo com as
normas vigentes;

XII - coordenar, acompanhar e avaliar a rede estadual de
laboratérios publicos e privados que realizam analises de interesse
em saude publica, nos aspectos relativos a vigilancia em saude, com
estabelecimento de normas e fluxos técnico-operacionais, credenciamento
e avaliacdo das unidades participes;

XIII - promover a realizagao de analises laboratoriais de interesse
da vigilancia em saude, conforme organizagdo da rede de laboratérios,
previamente consensuados na CIR e apreciados na CIB;

XIV - estabelecer e promover a politica estadual de
descentralizagdo das agdes de vigilancia sanitaria aos municipios;

XV - fomentar e estimular a integragao e participacéo de todas
as areas de vigilancia em saude internamente e com as demais unidades
organizacionais da SES-TO;

XVI - promover a participagao na elaboragao, na implantagéo e
na implementagéo de normas, instrumentos e métodos que fortalecam a
capacidade de gestao do SUS, na area de vigilancia em saude;

XVII - fomentar e implementar o desenvolvimento de estudos e
pesquisas que contribuam para o aperfeicoamento das agdes de vigilancia
em saude, por meio de intercambio técnico-cientifico com organismos
governamentais e ndo governamentais, de ambito nacional e internacional,
na area de saude;

XVIII - propor politicas, normas e agdes de educagao
permanente, comunicagdo e mobilizagdo social, referentes a area de
vigilancia em saude;

XIX - coordenar o processo de atendimento as demandas dos
o6rgaos de controle e fiscalizagao federal e estadual e Sistema de Vigilancia
em Saude (SVS), em consonancia com as areas; e

XX - exercer outras atividades correlatas.

Secao |
Da Diretoria de Gestéo e Informagao de Vigilancia em Saude

Art. 32. A Diretoria de Gestdo e Informacéo de Vigilancia
em Saude, unidade organizacional diretamente subordinada a
Superintendéncia de Vigilancia em Saude, compete:

| - coordenar agbes de vigilancia em saude referentes ao
planejamento, monitoramento, avaliacédo e execugéo orcamentaria;

Il - monitorar os processos de aquisi¢do de bens, servicos e
insumos e realizar o controle do patriménio;

Il - analisar e propor a melhoria das estruturas fisicas das
unidades;

IV - analisar o fluxo de gestéo dos documentos e processos no
que compete a Superintendéncia e propor o seu aprimoramento;

V - acompanhar a elaboragéo e disponibilizagao de informagdes
epidemioldgicas, analises de situacdo de saude, boletins, protocolos e
produgdes estatisticas;

VI - monitorar a alimentagéo e a manutengédo dos bancos de
dados dos sistemas de informagéo na sua area de atuagao;

VII - coordenar a Rede de Servigo de Verificagao de Obito (SVO)
no Estado, possibilitando a ampliagdo do acesso dos casos de 6bito de
interesse da saude publica; e

VIII - exercer outras atividades correlatas.

Subsecéo |
Da Geréncia de Informacéo de Vigilancia em Saude

Art. 33. A Geréncia de Informagéo de Vigilancia em Saude,
unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Gestéo
e Informagéo de Vigilancia em Saude, compete:

| - gerenciar e dar suporte aos sistemas no ambito das areas
técnicas e dos municipios: Sistema de Informacdo Sobre Mortalidade
(SIM), Sistema de Informagéo Sobre Nascidos Vivos (Sinasc) e Sistema
de Informagéo de Agravos de Notificagéo (Sinan);

Il - consolidar e avaliar os dados provenientes das unidades
notificadoras;

Il - qualificar e disponibilizar os bancos de dados para a
elaboragéo de relatérios e analises;

IV - divulgar informagdes e andlises epidemioldgicas, conforme
fluxo preconizado;

V - processar, analisar e transmitir as informagdes necessarias
para o planejamento, organizacédo, operacionalizagéo e avaliagdo dos
servigos de saude;

VI - estabelecer e divulgar diretrizes, normas técnicas, rotinas e
procedimentos de gerenciamento dos sistemas, no ambito estadual, em
carater complementar a atuagéo do nivel federal;

VIl - promover a investigacdo, discussado, analise e
recomendagbes acerca dos o6bitos infantis, fetais e maternos, para
apoiar os grupos técnicos e comités, em parceria com as demais areas
em ambito municipal e estadual;
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VIII - realizar a gestdo dos impressos no que compreende
a distribuicdo e controle das Declaragées de Nascido Vivo, Obito e
formularios de notificagdes aos municipios;

IX - gerir e manter o cadastro dos profissionais atualizados nos
sistemas de informagoes;

X - acompanhar o processo de pactuagao e alcance das metas
dos indicadores de saude pactuados no ambito da area de atuagao;

Xl - viabilizar educagdo permanente aos profissionais envolvidos
da érea;

XII - fomentar o uso das informacgdes na adogéo de medidas de
prevengao dos obitos evitaveis;

XIII - estimular a realizagao das investigagdes dos 6bitos infantis,
fetais, materno, mulher em idade fértil e causa mal definida em tempo
oportuno;

XIV - acompanhar e monitorar os casos de necropsias e articular
junto ao Instituto Médico Legal (IML) e SVO sobre a elucidacéo diagndstica
das causas de morte com causa mal definida; e

XV - exercer outras atividades correlatas.

Subsecéo Il
Da Geréncia de Sala de Situagdo de Saude

Art. 34. A Geréncia da Sala de Situagdo de Satde, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Gestédo e
Informagéo de Vigilancia em Saude, compete:

| - gerenciar a Rede Interagencial de Informagdes para a Saude
(Ripsa);

Il - subsidiar o sistema estadual de saude com informagdes
epidemioldgicas necessarias para monitoramento, avaliacdo e tomada
de deciséo;

Il - fomentar, gerenciar e editar boletins epidemioldgicos, a
partir de andlises de situagéo de saude provenientes das diversas areas
técnicas da Superintendéncia de Vigilancia em Saude, disponibilizando
informagodes epidemioldgicas;

IV - monitorar e analisar os indicadores utilizados pela vigilancia
em saude, sua adequagao quando necessaria, a pertinéncia da construgao
de novos indicadores e avaliagdo das agdes de vigilancia em saude, em
articulagdo com demais areas da Superintendéncia de Vigilancia em
Saude;

V - elaborar andlises de situagao de saude especificas, a partir
dos diversos bancos de dados de saulde e outros afins, utilizando métodos
epidemioldgicos e estatisticos;

VI - coordenar o processo de atendimento as demandas dos
6rgaos de controle e fiscalizagao federal e estadual e Ministério da Saude,
referente ao cumprimento das metas pactuadas, em consonancia com
as areas;

VIl - buscar a integragdo com areas afins visando o
aperfeicoamento das atividades de vigilancia em saude, através de agao
conjunta e do intercambio de informagdes;

VIII - fomentar a cultura de monitoramento e avaliagéo das agdes
de vigilancia em saude no ambito estadual e municipal;

IX - fomentar a captagdo de notificagdo, manejo, analise de
dados e informagdes estratégicas, fortalecendo a capacidade do Sistema
Estadual de Vigilancia em Saude por meio do Centro de Informagdes
Estratégias de Vigilancia em Saude CIEVS

X - monitorar e detectar por meio de fontes oficiais e ndo oficiais
os rumores de possiveis emergéncias em saude publica por intermédio
de midias e redes sociais;

XI - formular um plano de comunicagao e informacéo para
profissionais de saude como alertas, boletins epidemiolégicos, notas
técnicas e elaboragao de clipping eletrénico, pelo CIEVS;

XIl - adotar as medidas adequadas para a investigagao
epidemioldgica das doengas, agravos e situagdes inusitadas que sado
consideradas de risco para saude publica, casos ou 6bitos de origem
desconhecida bem como alteragéo no padrao epidemioldgico de doengas
conhecidas visando o bloqueio da sua disseminagéao;

XIII - manter disponivel equipe técnica, equipamentos, transporte
e insumos necessarios para o processo de verificagdo e resposta as
emergéncias em saude publica, durante 24 (vinte e quatro) horas, inclusive
nos finais de semana e feriados;

XIV - auxiliar as areas técnicas da vigilancia em saude na
investigacdo de eventos de saude publica, quando solicitado e na
inexisténcia destas serdo tomadas medidas necessarias pelo CIEVS;

XV - fomentar junto aos Nucleos de Vigilancia Epidemiolégica
Hospitalar agbes que visam a detecgcéo e a investigacdo de qualquer
agravo suspeito ou confirmado de doenca de notificagdo compulséria
atendido no hospital, utilizando para tal as legislagdo e normas de vigilancia
epidemioldgicas vigentes;

XVI - assessorar os Nucleos de Vigilancia Epidemioldgica
Hospitalar instalados, planejando, coordenando e avaliando as ag¢des de
vigilancia em ambito hospitalar;

XVII - monitorar os eventos de massa de natureza cultural,
comercial, religiosa, politica e social, bem como a ativagao Centro
Integrado de Operacdes Conjuntas da Saude (CIOCS), visando o
compartilhamento de informagdes em saude e respostas oportunas;

XVIIl - apoiar as Secretarias Municipais de Saude nas
investigagbes das emergéncias em saude publica, dentro de sua area
de abrangéncia;

XIX - monitorar e disponibilizar informagdes oportunas sobre
as emergéncias epidemiolégicas de relevancia nacional e estadual e
programas prioritarios, notificando a Secretaria de Vigilancia em Saude
do Ministério da Saude (SVS/MS), em até 24 (vinte e quatro) horas, se
necessario;

XX - contribuir e participar da Rede CIEVS nacional, incluindo
a avaliagdo de Emergéncia de Saude Publica (ESP) de interesse
internacional;

XXI - avaliar o risco das notificagdes, considerando o
Regulamento Sanitario Internacional vigente;

XXII - elaborar protocolos e/ou alertas por meio do Comité de
Monitoramento de Eventos (CME) para a assisténcia aos casos de eventos
de importancia para a salde publica e suas complicagbes em uma situagao
emergencial, de acordo com o perfil de complexidade tecnoldgica de rede
de atengéo a saude; e

XXIII - exercer outras atividades correlatas.

Subsecéo Il
Da Geréncia de Planejamento e Gestao de Vigilancia em Saude

Art. 35. A Geréncia de Planejamento e Gest4o de Vigilancia em
Saude, unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria de
Gestao e Informacgéo de Vigilancia em Saude, compete:

| - coordenar, monitorar e supervisionar a construgcéo e
o desenvolvimento de programas, projetos e atividades da PAS,
relacionadas a sua area de competéncia;

Il - coordenar o planejamento e o orgamento anual da
superintendéncia em consonéncia com os objetivos estratégicos da
SES-TO;

11l - apresentar relatérios periédicos, analises e recomendagdes
sobre o desenvolvimento da Programagéo Anual de Saude da area de
Vigilancia em Saude;

IV - consolidar, monitorar e avaliar as informagdes fisica e
financeira dos programas, projetos e atividades estabelecidos nos
instrumentos de gestao em estreita articulagéo com as areas da vigilancia
em saude e planejamento da SES-TO;

V - monitorar o sistema informatizado de gestao da vigilancia
em saude, tomando as providéncias necessarias para o seu pleno
funcionamento;

VI - verificar a demanda e assessorar na elaboragéo e realizagdo
de processos educacionais;

VIl - coordenar as atividades da area administrativa relativas a
recursos humanos, transporte, diarias, bens e servicos administrativos;

VIII - gerenciar os contratos da Superintendéncia;
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IX - gerenciar o processo de aquisi¢do de bens e servigos
comuns a Superintendéncia;

X - gerenciar o processo de diarias no Sistema de Gestao da
Vigilancia - SGV;

XI - realizar o controle da frota veicular da vigilancia em saude,
verificando o estado fisico dos veiculos e necessidade de manutengao; e

XII - Exercer outras atividades correlatas.

Subsegéo IV .
Da Geréncia do Servigo de Verificagao de Obitos - SVO

Art. 36. A Geréncia do Servico de Verificacdo de Obitos - SVO,
unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Gestéo
e Informacéao de Vigilancia em Saude, compete:

| - gerenciar a Rede de Servigo de Verificagéo de Obito (SVO)
no Estado, possibilitando a ampliagdo do acesso dos casos de 6bito de
interesse da saude publica;

Il - realizar necropsias de morte natural com ou sem assisténcia
médica, sem elucidagao diagndstica, com elaboragéo de laudos, inclusive
0s casos encaminhadas pelo IML;

Il - proceder as notificagbes aos 6rgdos municipais e estaduais
de epidemiologia;

IV - garantir a emissao das declaragdes de ébito dos cadaveres
examinados no servigo;

V - encaminhar ao gestor da informagéo de mortalidade local as
informagodes para qualificar os dados dos 6bitos esclarecidos;

VI - priorizar o esclarecimento da causa mortes de casos de
interesse da vigilancia epidemiolégica e obitos suspeitos de causa de
notificacdo compulséria ou de agravo inusitado a saude;

VII - acolher as familias enlutadas, quanto as questdes legais
e sociais do sepultamento; e

VIII - exercer outras atividades correlatas.

Secéo Il
Da Diretoria de Vigilancia Sanitaria

Art. 37. A Diretoria de Vigilancia Sanitaria, unidade organizacional
diretamente subordinada a Superintendéncia de Vigilancia em Saude,
compete:

| - coordenar o Sistema Estadual de Vigilancia Sanitaria
(SEVISA);

Il - gerir as atividades, programas e agdes de vigilancia
sanitaria, assegurando o cumprimento das politicas, diretrizes, normas e
determinagdes da politica nacional estabelecida pelo SUS;

Il - regulamentar as ac¢des de vigilancia sanitaria, elaborando
normas e protocolos operacionais de interesse da vigilancia sanitaria;

IV - criar mecanismos de implantagao das politicas que visem
a promogao e protecao da saude coletiva e individual;

V - apoiar as estratégias de articulagdo do Sistema Nacional de
Vigilancia Sanitaria com o Sistema Brasileiro de Defesa da Concorréncia
e o Sistema Nacional de Defesa do Consumidor;

VI - implementar os mecanismos de controle, inerentes ao poder
de policia sanitaria;

VII - articular com as instituicdes publicas e, privadas, sociedade
civil organizada e controle social, para captagdo de recursos e atuar
conjuntamente para a execucao de acdes de vigilancia sanitaria;

VIII - planejar e promover assessoria técnica as secretarias
municipais de saude, para elaborar e atualizar legislagbes vigentes
inerentes as vigilancias sanitarias municipais;

IX - planejar e implementar acdes para atendimento das
emergéncias em vigilancia sanitaria;

X - julgar, em segunda instancia, matérias de competéncia do
processo administrativo sanitario;

Xl| - estabelecer politica estadual de descentralizagdo aos
municipios das agdes de vigilancia sanitaria;

XII - promover agdes voltadas a educagéo sanitaria para o setor
regulado e populacéo; e

XIII - exercer outras atividades correlatas.

Subsecéo |
Da Geréncia de Inspegado e Monitoramento de Servigos de Saude

Art. 38. A Geréncia de Inspegdo e Monitoramento de Servigos
de Saude, unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria
de Vigilancia Sanitaria, compete:

| - executar o controle sanitario nos servigos de saude e de
interesse a saude;

11 - articular conjuntamente com instituicdes publicas e privadas
e areas afins para o gerenciamento do risco sanitario;

11l - apoiar e assessorar, supervisionar e fortalecer os municipios
nas agoes de fiscalizacéo, prevencao, controle de infecgdes e eventos
adversos nos servicos de saude;

IV - monitorar e avaliar a execugdo da Politica Estadual de
Sangue e Hemoderivados no que concerne o exercicio regulatério;

V - julgar em primeira instancia, matérias de competéncia do
Processo Administrativo Sanitario - PAS/DVISA,;

VI - gerenciar, monitorar e avaliar os indicadores e as agdes de
prevencgao e controle das Infecgcdes Relacionadas a Assisténcia a Saude
(IRAS) e Segurancga do Paciente;

VIl - elaborar, implantar e implementar protocolos para detec¢éo
de emergéncias em vigilancia sanitaria, investigacéo de surtos e eventos
adversos em conjunto com areas técnicas e 6rgaos afins;

VIII - coordenar a andlise, vistoria e emissao de parecer sobre
projetos arquitetonicos dos estabelecimentos sujeitos a regulacao
sanitaria; e

IX - exercer outras atividades correlatas.

Subsecao Il
Da Geréncia de Inspegao e Monitoramento
de Produtos Relacionados a Saude

Art. 39. A Geréncia de Inspegdo e Monitoramento de Produtos
Relacionados a Saude, unidade organizacional diretamente subordinada
a Diretoria de Vigilancia Sanitaria, compete:

| - executar o controle sanitario produtos relacionados a saude,
de competéncia do Estado;

Il - articular conjuntamente com instituicdes publicas e privadas
e areas afins para o gerenciamento do risco sanitario;

11l - apoiar, assessorar, supervisionar e fortalecer os municipios
nas atividades de fiscalizagdo e monitoramento de produtos relacionados
a Saude;

IV - planejar, monitorar e avaliar os programas de analise de
residuos de agrotéxicos, componentes e afins, drogas veterinarias e outras
substancias toxicas em alimentos;

V - monitorar e avaliar as propagandas de produtos de interesse
a saude;

VI - gerenciar e analisar os processos de licenciamento e andlise
de rotulagem de produtos sujeitos ao controle da vigilancia sanitaria
estadual;

VII - coordenar a elaboracéo e execugéo de programas de
controle de qualidade de bens de consumo, produtos e servigos, incluindo
coletas para analise prévia, fiscal e de orientagéo, em atuagéo conjunta
com o Lacen e laboratérios credenciados;

VIII - julgar em primeira instancia, matérias de competéncia do
Processo Administrativo Sanitario - PAS/DVISA;
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IX - emitir autorizag&o aos estabelecimentos para comercializagcdo
e/ou dispensagao de substancias sujeitas ao controle especial conforme
legislacao sanitaria vigente;

X - planejar e executar as acdes de investigacdo de surtos e
emergéncias em Vigilancia Sanitaria; e

Xl - exercer outras atividades correlatas

Subsegao lll
Da Geréncia de Licenciamento, Regulacao Sanitaria e
Descentralizagao

Art. 40. A Geréncia de Licenciamento, Regulagdo Sanitaria e
Descentralizagéo, unidade organizacional diretamente subordinada a
Diretoria de Vigilancia Sanitaria, compete:

| - elaborar, apoiar e monitorar os instrumentos de planejamento
e gestéo do SUS da DVISA e unidades que compdem o Sistema Estadual
de Vigilancia Sanitaria - SEVISA;

Il - coordenar a instauracao e tramitagdo dos processos
administrativos de interesse a regulagéo sanitaria;

Il - gerenciar os procedimentos que disciplinem a aquisicao,
gestéo de bens e contratagao de servigos no ambito da DVISA,;

IV - coordenar a execugéo de agdes de atendimento ao publico
inerentes a vigilancia sanitaria e promover a gestdo documental no ambito
da diretoria;

V - coordenar os assuntos de natureza juridica, contencioso
administrativo sanitario, e analise prévia dos atos normativos a serem
editados pela diretoria;

VI - planejar agdes voltadas ao aprimoramento da arrecadacao,
cobranga, restituicdo e compensagéo das receitas originarias dos servicos
de vigilancia sanitaria;

VII - promover a implementacao de solu¢des de tecnologia da
informacao voltadas para o aprimoramento das atividades desempenhadas
pela diretoria e demais unidades que compde o SEVISA,;

VIl - aperfeicoar os canais de participagéo social e implementar
ferramentas que proporcionem transparéncia e melhoria na gestao da
regulacéo sanitaria da diretoria;

IX - controlar a dispensagéo de notificagdo e numeragao de
receita sujeita ao controle especial conforme legislacao vigente;

X - fomentar, fortalecer e apoiar a descentralizacdo das agbes
de vigilancia sanitaria;

XI - promover a harmonizagdo dos procedimentos legais,
operacionais e administrativos no ambito do SEVISA;

XII - coordenar a gestao de educacéo permanente em vigilancia
sanitaria;

XII - implantar e implementar o SEVISA; e
XIV - exercer outras atividades correlatas.

Secao lll
Da Diretoria de Vigilancia de Doengas Transmissiveis e Nao-
Transmissiveis

Art. 41. A Diretoria de Vigilancia de Doengas Transmissiveis e
Nao-Transmissiveis, unidade organizacional diretamente subordinada a
Superintendéncia de Vigilancia em Saude, compete:

| - dirigir, planejar, normatizar, monitorar, avaliar e supervisionar
a execucgdo das acbes de vigilancia epidemioldgica das doencas
transmissiveis e nado transmissiveis e de imunizacao, assegurando
o cumprimento das politicas, diretrizes, normas e determinacdes
estabelecidas pela politica nacional do SUS;

Il - promover o conjunto de agdes e servigos que proporcionam
o conhecimento, a detecgédo ou prevencao de qualquer mudanga nos
fatores determinantes e condicionantes de saude individual ou coletiva;

Il - promover o acompanhamento, analise, avaliagédo e
disseminagao dos indicadores e dados epidemiolégicos e o impacto das
acoes de vigilancia em saude desenvolvidos;

1V - divulgar informagdes sobre doengas e agravos de interesse
para a saude publica;

V - criar mecanismos de implantacéo que visem a promogao e
protecéo da saude coletiva e individual;

VI - promover assessoria técnica as secretarias municipais
de saude no que se refere a elaboragéo e atualizacdo das politicas
e programas inerentes a vigilancia das doengas transmissiveis e nao
transmissiveis e imunizagao;

VIl - promover a elaboragao e edigao de normas e procedimentos
inerentes a vigilancia epidemiolégica das doencas transmissiveis e ndo
transmissiveis e imunizagao;

VIIlI - promover e coordenar estudos e pesquisas aplicadas
na area da vigilancia epidemiologica das doengas transmissiveis e ndo
transmissiveis e imunizagao;

IX - promover a elaboragdo da politica estadual de controle,
detecgéo precoce, quebra da cadeia de transmisséao, tratamento, cura,
acgoes de promogao e protegdo a saude das coletividades no que se refere
as doengas transmissiveis e ndo transmissiveis; e

X - exercer outras atividades correlatas.

Subsecéo |
Da Geréncia de Doengas Transmissiveis

Art. 42. A Geréncia de Doengas Transmissiveis, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Vigilancia de
Doencas Transmissiveis e Nao-Transmissiveis, compete:

| - planejar, coordenar, avaliar, monitorar e executar de forma
suplementar as agdes de promogéao, prevengao e controle das doengas
transmissiveis;

Il - articular junto aos demais pontos de atencao as acoes de
diagndstico clinico e laboratorial, tratamento e reabilitagéo;

11l - gerenciar e prover medicamentos e insumos utilizados na
rede;

IV - prover e gerenciar medicamentos de infecgdes oportunistas
para pessoas vivendo com HIV/AIDS e férmula infantil para criangas
expostas ao HIV;

V - estimular os municipios quanto a aquisicdo de medicamentos
e formula infantil de competéncia municipal;

VI - estimular a realizagdo de a¢des de educagado em saude,
comunicagao e mobilizagéo social, melhorando o nivel de informagao
da populagéo;

VIl - elaborar e divulgar normas técnicas, operacionais,
protocolos e fluxos relativos as agdes de promogédo a saude, prevencao,
controle e atengéo das doencgas transmissiveis, em articulagdo com as
demais unidades competentes e parceiros;

VIII - planejar e normatizar as agdes de redugéo da transmissao
vertical do HIV/AIDS, hepatites virais, Sifilis, Toxoplasmose e outras
Doencas Sexualmente Transmissiveis (DST);

IX - acompanhar, analisar, avaliar e disseminar os indicadores
e dados epidemiologicos e o impacto das a¢des de vigilancia em saude
desenvolvidas nas areas das doengas transmissiveis;

X - planejar e normatizar as a¢des de reducédo da transmisséao
vertical das doengas transmissiveis;

XI - propor acdes de aconselhamento, de testagem sorolégica
e de encaminhamento a rede de servigos;

XII - estabelecer parcerias e acompanhar os projetos e editais
elaborados e/ou executados pelo Ministério da Saude (MS), Organizagdes
Nao Governamentais (ONG) e Organizagao da Sociedade Civil (OSC);

XII - identificar grupos e areas de risco em relagao as doencas
transmissiveis; e

XIV - exercer outras atividades correlatas
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Subsecéo Il
Da Geréncia de Imunizagéo

Art. 43. A Geréncia de Imunizagéo, unidade organizacional

diretamente subordinada a Diretoria de Vigilancia de Doengas
Transmissiveis e Nao-Transmissiveis, compete:

| - planejar, dirigir, coordenar e supervisionar as atividades
de imunizagédo e vigilancia epidemiolégica dos Eventos adversos pos-
vacinagao, enquanto componente estadual do Programa Nacional de
Imunizacéo (PNI);

Il - coordenar a recepgao, o estoque, a armazenagem e
distribuicdo dos imunoldgicos e insumos aos municipios;

Il - adquirir seringas e agulhas para as agdes de imunizagédo
de rotina e campanha desenvolvidas pelos municipios;

IV - identificar grupos e areas de risco em relagéo as doengas
imunopreveniveis e recomendar medidas de controle;

V - monitorar os sistemas de informacdo de interesse da
imunizagéo e alimenta-los;

VI - estabelecer diretrizes, fluxos e prazos para o envio dos
dados do Sistema de Informagédo do Programa Nacional de Imunizagao
(SIPNI) e Sistema de Informag&o de Insumos Estratégicos em Saude
(SIES) pelos municipios, respeitando os prazos estabelecidos no ambito
nacional;

VIl - orientar o destino adequado dos insumos vencidos ou
obsoletos;

VIl - fomentar a realizagdo de agdes educativas relacionadas
a imunizagao;

IX - apoiar tecnicamente o Centro de Referéncia de
Imunobioldgicos Especiais (CRIE);

X - acompanhar, analisar, avaliar e disseminar dados
epidemioldgicos, cobertura vacinal e homogeneidade;

XI - acompanhar, monitorar e analisar as notificagdes dos
eventos adversos pés-vacinais;

XII - articular junto aos demais pontos de atencdo as agdes
de diagndstico clinico e laboratorial e tratamento dos eventos adversos
pbs-vacinais; e

XIII - exercer outras atividades correlatas.

Subsegao lll
Da Geréncia de Promogao a Saude e Agravos Nao-Transmissiveis

Art. 44. A Geréncia Promogdo a Salde e Agravos Nao-
Transmissiveis, unidade organizacional diretamente subordinada a
Diretoria de Vigilancia de Doencas Transmissiveis e Nao-Transmissiveis,
compete:

| - planejar, apoiar, coordenar, avaliar e supervisionar as agdes
de vigilancia, promogéao e prevengéo dos fatores de risco das doengas
nao transmissiveis, acidentes e violéncias;

II - fomentar junto a gestdo municipal, a realizagcdo de agbes de
mobilizagéo sobre prevengao e controle dos fatores de risco, atividades
fisicas, alimentacdo saudavel, praticas corporais, prevengéo de acidentes
e violéncia voltadas para a comunidade e grupos vulneraveis;

Il - analisar e divulgar dados referentes a morbimortalidade das
doencgas ndo transmissiveis, acidentes e violéncias;

IV - promover pesquisas, elaborar e incentivar projetos
integrados de intervengao para redugéo da morbimortalidade de doengas
cronicas nao transmissiveis, acidentes e violéncias;

V - propor e implementar politicas de promogao e prevengao de
doengas nao transmissiveis, acidentes e violéncias;

VI - desenvolver e estabelecer estratégias para o enfrentamento
das doengas néo transmissiveis, violéncias e acidentes, em parceria com
outras areas e instituicoes;

VIl - acompanhar, analisar, avaliar e disseminar os indicadores
e dados epidemiologicos e o impacto das agdes de vigilancia em saude
desenvolvidos na area de doengas e agravos nao transmissiveis; e

VIII - exercer outras atividades correlatas.

Secao IV
Da Diretoria de Vigilancia das Doencas Vetoriais e Zoonoses

Art. 45. A Diretoria de Vigilancia das Doencas Vetoriais
e Zoonoses, unidade organizacional diretamente subordinada a
Superintendéncia de Vigilancia em Saude, compete:

| - dirigir, planejar, avaliar, supervisionar e acompanhar a
implantacao e implementacdo das politicas e praticas de gestdo da
vigilancia epidemioldgica referente as doengas transmitidas por vetores
€ zoonoses e agravos por animais pegonhentos;

Il - promover o acompanhamento da elaboracéo e execugéo das
acoes, metas e indicadores epidemiologicos e entomolodgicos estaduais
do SUS;

Il - promover a elaboragado de protocolos, notas técnicas
e manuais que viabilizem metodologias e estratégias da vigilancia,
prevencgao e controle entomo malacolégico imuno, das doengas vetoriais
€ zoonoses e agravos por animais peconhentos;

IV - estimular a realizagéo de estudos e pesquisas aplicadas na
area de vigilancia epidemiolodgica, e entomomalacoldgica;

V - coordenar a celebragéo de termos de cooperagéo técnica e
convénios de interesse para a saude publica, quando da implantacdo de
empreendimentos que possam impactar no meio ambiente;

VI - promover o monitoramento e avaliagao das notificagdes por
meio dos sistemas de informagao no que compete a vigilancia das doengas
vetoriais e zoonoses e agravos por animais pegonhentos;

VII - promover a cooperagdo e integracdo com os demais
servicos de vigilancia e atengédo a saude no que tange as doengas
transmitidas por vetores e zoonoses e agravos por animais pegonhentos;

VIII - articular intra e interinstitucionalmente o desenvolvimento
de agdes conjuntas e que contribuam com o fortalecimento da vigilancia
das doengas transmitidas por vetores e zoonoses e agravos por animais
peconhentos;

IX - promover a divulgagéo de informagdes sobre doengas
transmitidas por vetores e zoonoses e agravos por animais pegonhentos
de interesse para a saude publica; e

X - exercer outras atividades correlatas.

Subsecéo |
Da Geréncia de Laboratério de Entomologia

Art. 46. A Geréncia do Laboratério de Entomologia, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Vigilancia das
Doencas Vetoriais e Zoonoses, compete:

| - coordenar e supervisionar a rede de laboratorios entomo
parasitologicos do Estado;

Il - realizar vigilancia entomoldgica, malacoldgica, acarologica
e escorpibnica;

Il - realizar levantamentos, investigacoes, estudos, controles
integrados e monitoramentos de animais pegonhentos e de vetores
transmissores de doengas;

IV - padronizar, implantar, monitorar e avaliar as atividades de
vigilancia entomolégica, malacolégica, acarolégica e escorpidnica nos
municipios;

V - estudar a biologia dos insetos vetores de importancia médica
(ciclo de vida, comportamentos e distribuicdo), e agentes etioldgicos de
doengas;

VI - realizar assessoria técnica nos municipios para definicao
de estratégias de controle de vetores;

VIl - estabelecer mecanismos de prevengéo e controle das
doencgas vetoriais e acidentes por escorpioes;
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VIIl - monitorar e avaliar a qualidade técnica das atividades
laboratoriais entomoparasitoldgicas dos municipios;

IX - monitorar a suscetibilidade e resisténcia de vetores aos
inseticidas, quimicos e bioldgicos, utilizados para controle;

X - articular parcerias com instituicbes afins para melhor
qualificagao da vigilancia, prevencgéo e controle de doengas vetoriais e
ZOONOoSes;

XI - prestar apoio aos profissionais de saide municipais por meio
de assessorias e capacitagdes técnicas visando a melhoria na organizagao
e execucgao dos servigos de vigilancia entomoldgica;

XII - adquirir e distribuir equipamentos e instrumentos para a
realizagédo das ac¢des de controle entomoldgico; e

XIII - exercer outras atividades correlatas.

Subsecao Il
Da Geréncia de Vigilancia e Controle de Doencas Tropicais
Negligenciadas

Art. 47. A Geréncia de Vigilancia e Controle de Doencas Tropicais
Negligenciadas, unidade organizacional diretamente subordinada a
Diretoria de Vigilancia das Doengas Vetoriais e Zoonoses, compete:

| - coordenar o componente estadual das agdes de vigilancia,
prevengao e controle das doengas tropicais negligenciadas;

Il - implantar e implementar politicas, diretrizes e prioridades na
area de vigilancia das doengas tropicais negligenciadas;

Il - apoiar e cooperar tecnicamente com os municipios no
fortalecimento da gestdo das agdes de vigilancia das doengas tropicais
negligenciadas;

IV - monitorar e avaliar as a¢des de vigilancia das doencas
tropicais negligenciadas quanto a prevencao, promogéao e controle;

V - realizar agbes estratégicas de monitoramento e intervengao,
em tempo oportuno, no enfrentamento de emergéncias epidemioldgicas;

VI - gerenciar o processo de programacgao, solicitagdo e
autorizagado da liberagdo dos insumos estratégicos de uso na vigilancia
e controle das doengas tropicais negligenciadas;

VII - prover a distribuigdo dos insumos estratégicos para o
controle de doengas transmitidas por vetores, pelos municipios;

VIl - monitorar as atividades municipais de aplicagdo dos
insumos nas agdes de controle de doengas transmitidas por vetores;

IX - orientar sobre a correta manipulacéo e aplicagéo de produtos
praguicidas conforme a agao de controle a ser realizada;

X - articular entre municipios e Ministério da Saude a logistica
reversa das embalagens dos praguicidas utilizados em saude publica
bem como a destinagao dos produtos obsoletos ou com prazo de validade
encerrado;

XI - distribuir equipamentos e instrumentos para a realizagéo
das agdes de controle de doengas transmitidas por vetores;

XII - atuar, de forma complementar, nas agdes de controle de
epidemias por arboviroses por meio das aplicagdes de praguicidas por
Ultra-Baixo Volume (UBV);

XIII - supervisionar as agdes de operagdes de campo referentes
a prevencéo e controle das doengas vetoriais e zoonoses e agravos por
animais pegonhentos;

XIV - monitorar a produgéo e atualizagdes dos dados dos
municipios referentes ao georreferenciamento e reconhecimento
geografico, promovendo assessoramento quando necessario;

XV - produzir mapas tematicos georreferenciados dos municipios
e outras unidades organizacionais da SES-TO;

XVI - apoiar tecnicamente outras unidades organizacionais da
Diretoria, quanto as agdes desenvolvidas em campo;

XVII - apoiar e acompanhar na realizagéo de treinamentos em
servico para os Agentes de Combate as Endemias (ACE) nos municipios;

XVIIl - monitorar o perfil, a capacidade operacional e as
condigdes de trabalho do efetivo de profissionais relacionados as agdes
de controle de doengas vetoriais e zoonoses; e

XIX - exercer outras atividades correlatas.

Subsecéo Il
Da Geréncia de Vigilancia das Arboviroses

Art. 48. A Geréncia de Vigilancia das Arboviroses, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Vigilancia das
Doencas Vetoriais e Zoonoses, compete:

| - monitorar periodicamente, por meio dos sistemas oficiais, as
informacdes de vigilancia, prevencao e controle referentes a vigilancia das
arboviroses, retroalimentando os dados aos municipios e a populagéo por
meio de boletins, monitores, oficios etc.;

Il - prestar apoio técnico aos profissionais de saude municipais
por meio de assessorias e capacitacdes técnicas, visando a melhoria
na organizacao e execucao dos servicos de vigilancia, assisténcia e
controle vetorial;

Il - coordenar e executar, em carater complementar, agdes e
servicos de vigilancia entomo epidemiologicas;

IV - apoiar a formulacdo de normas para o controle e avaliagao
das agdes entomoldgicas e servigos de saude, referentes as arborviroses
transmitidas por vetores urbanos e silvestres;

V - monitorar as notificacbes, por meio dos sistemas de
informagéao, no que compete a vigilancia das doencas transmitidas por
vetores do género Aedes;

VI - elaborar e divulgar protocolos, notas técnicas e diretrizes
que viabilizem metodologias e estratégias da vigilancia, prevencao e
controle de arboviroses;

VIl - realizar ages estratégicas de monitoramento e intervengéo
no enfrentamento de emergéncias epidemioldgicas relacionadas as
arboviroses, principalmente, dengue, chikungunya, zika e febre amarela;

VIl - articular a execugdo de agdes integradas de educagéao
em saude;

IX - monitorar o alcance de metas por meio da analise dos
indicadores;

X - articular a investigagao de 6bitos suspeitos por arboviroses;

XI - fomentar a integralidade das acdes de vigilancia das
arboviroses com a atengdo a saude para o enfrentamento de surtos e
epidemias; e

XII - exercer outras atividades correlatas.

Secédo V
Da Diretoria de Vigilancia em Saude Ambiental e Saude do Trabalhador

Art. 49. A Diretoria de Vigilancia em Saltde Ambiental e Satde
do Trabalhador, unidade organizacional diretamente subordinada a
Superintendéncia de Vigilancia em Saude, compete:

| - planejar, coordenar, avaliar, supervisionar e acompanhar a
implantacao e implementacéo das politicas e praticas de gestao da Politica
Nacional de Vigilancia em Saude relacionados a Vigilancia em Saude
Ambiental e a Saude do Trabalhador e a Politica Nacional da Saude do
Trabalhador e da Trabalhadora (PNSTT) conforme legislagéo vigente;

Il - orientar e participar na formulagéo e na implementacéo das
politicas de saude, do trabalhador, de saneamento, de meio ambiente,
agricultura e extensao rural, em aspectos de interesse de saude publica,
em consonancia com as politicas publicas estaduais e nacionais e demais
instituicdes envolvidas;

Il - coordenar, acompanhar e avaliar os processos de
planejamento da Diretoria de Vigilancia em Satide Ambiental e Saude do
Trabalhador, em consonancia com os instrumentos de planejamento e
gestéo, por meio de indicadores;
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IV - coordenar e promover a elaboragdo de normas e
procedimentos de vigilancia ambiental e saude ambiental e saude do
trabalhador;

V - promover e coordenar estudos e pesquisas na area de
vigilancia em saude ambiental e saude do trabalhador;

VI - promover educagédo permanente dos trabalhadores em
saude, voltados para a vigilancia em saude ambiental e saude do
trabalhador;

VII - monitorar e avaliar a execugéo das agdes e metas e dos
indicadores epidemioldgicos, ambientais e saude do trabalhador;

VIII - articular com outras instituigbes a viabilidade de recursos e
apoios técnico-operacionais para atender as necessidades de manutengao
e fortalecimento da diretoria;

IX - promover a realizagdo de capacitagbes em servicos
especificos da sua area de abrangéncia;

X-1X-avaliar e aprovar os processos de aquisi¢des de insumos,
equipamentos e servigcos relacionados diretoria; e

Xl - exercer outras atividades correlatas.

Subsecéo |
Da Geréncia de Vigilancia em Saude Ambiental

Art. 50. A Geréncia de Vigilancia em Satide Ambiental, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Vigilancia em
Saude Ambiental e Saude do Trabalhador, compete:

| - gerenciar as atividades de vigilancia ambiental de
contaminantes ambientais na agua, no ar e no solo, de importancia e
repercussdo na saude publica, os riscos decorrentes dos desastres
naturais, empreendimentos, acidentes com produtos perigosos, fatores
fisicos e do ambiente de trabalho;

Il - elaborar normas, procedimentos técnicos e diretrizes
operacionais, supervisao e inspec¢ao, quanto aos fatores ambientais que
produzem riscos a saude e impacto sobre a morbimortalidade;

Il - articular conjuntamente com instituigdes publicas, privadas
e areas afins para o gerenciamento dos riscos ambientais;

IV - gerenciar os sistemas de informagao relativos a vigilancia
em saude de contaminantes ambientais na agua, ar e solo, de importancia
e repercussao na saude publica;

V - coordenar as atividades relativas a informagéo e comunicagédo
de risco a saude decorrente de contaminacdo ambiental de abrangéncia
intermunicipal e estadual;

VI - analisar e divulgar informagbes epidemioldgicas sobre
fatores ambientais de risco a saude;

VIl - realizar assessoria técnica aos municipios na elaboragéo
e atualizagdo das politicas e programas, relativas as a¢des de vigilancia
ambiental;

VIII - capacitar profissionais das esferas estadual, municipal e
instituicoes afins em temas de Vigilancia em Saude Ambiental;

IX - realizar agdes de investigagao de surto de infecgéo e eventos
adversos relacionados a saude ambiental;

X - fomentar a atuagdo da Vigilancia em Saude Ambiental
relacionado a Qualidade do Ar, nas agdes de promogéo e protegédo
da saude da Rede de Atencdo a Saude e Vigilancia em Saude em
consonancia com a Agenda 21 no SUS; e

Xl - exercer outras atividades correlatas.

Subsecao Il
Da Geréncia de Saude do Trabalhador

Art. 51. A Geréncia de Saude do Trabalhador, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Vigilancia em
Saude Ambiental e Saude do Trabalhador, compete:

| - planejar, coordenar, monitorar e avaliar a implementagéo
da Politica Estadual de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora, em
conformidade com a Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora (PNSTT);

Il - planejar, coordenar, apoiar e desenvolver estratégias de
organizacao e gestdo da Rede Estadual de Atengéo Integral a Saude do
Trabalhador para a descentralizagao das a¢des de Saude do Trabalhador
na rede Estadual/SUS;

Il - promover a integracéo Vigilancia em Saude do Trabalhador
(VISAT) com as areas técnicas da SES-TO e colegiados, tendo como base
as diretrizes das politicas e legislagbes vigentes;

IV - coordenar, monitorar e avaliar as agdes, indicadores
epidemioldgicos e analise de situagéo de saude da saude do trabalhador
previstas no Plano Estadual de Saude e demais instrumentos de
planejamento;

V - definir as diretrizes para a elaboracdo do planejamento
regional integrado de interesse a saude dos (as) trabalhadores (as) em
ambito estadual, de acordo com o perfil epidemioldgico e produtivo;

VI - elaborar normas técnicas e legais de interesse a Saude
do Trabalhador, contemplando a vigilancia de ambientes e processos de
trabalho saudaveis e a insergao de mecanismos de prevencgao e protecao
da saude nas diversas politicas setoriais;

VIl - capacitar os profissionais da rede de atencéo a saude e
vigilancia em saude para as linhas de cuidador quanto aos agravos e
doengas relacionados ao trabalho;

VIII - emitir pareceres técnicos para os 6rgaos de controle
estadual e federal relativos a Saude do Trabalhador;

IX - fomentar a educagao permanente em Saude do Trabalhador
no Plano Estadual de Educagéo Permanente em Saude;

X - fomentar estratégias para fortalecer a participagéo social na
formulacéo, implementacdo, acompanhamento e fiscalizagéo da Politica
de Saude do Trabalhador; e

Xl - exercer outras atividades correlatas.

Secéo VI
Diretoria do Laboratério Central de Saude Publica - LACEN-TO

Art. 52. A Diretoria do Laboratério Central de Salde Publica
- LACEN-TO, unidade organizacional diretamente subordinada a
Superintendéncia de Vigilancia em Saude, compete:

| - dirigir, coordenar, supervisionar e executar agdes da politica
de Laboratérios Centrais de Saude Publica (Lacen), demandadas pelo
Sistema Nacional de Laboratérios de Saude Publica (SNLSP), de acordo
com os Sistemas Nacionais de Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica;

Il - coordenar, acompanhar e avaliar e supervisionar a rede
estadual de laboratérios publicos e privados que realizam analises de
interesse em saude publica, nos aspectos relativos a vigilancia, com
estabelecimento de normas e fluxos técnico-operacionais, credenciamento
e avaliacdo das unidades participes;

Il - dirigir, coordenar e acompanhar os processos de
planejamento e execugéo orgamentaria no do Lacen-TO (com o apoio
das geréncias constituidas) em consonancia com as politicas de saude
utilizando os instrumentos de planejamento e de gestao do SUS;

IV - articular com 6rgaos e parceiros acerca da viabilidade de
recursos e apoios técnico-operacionais para atender as necessidades de
implementacao, estruturagéo, manutencéo e fortalecimento do Lacen-TO;

V - viabilizar a realizagéo de analises laboratoriais relacionadas
com vigilancia em saude nas areas de biologia médica, ambiental, e
produtos, incluindo o controle de qualidade de amostras/itens sujeitos a
vigilancia sanitaria, como: alimentos, produtos, saneantes e correlatos,
bem como, amostras biolégicas humanas e/ou ndo humanas;

VI - promover e participar do desenvolvimento tecnolégico da
area, analisando e aprovando, quando aplicavel, por meio de validagao/
desempenho, possibilitando a incorporagao de novos métodos analiticos
e diagnosticos;

VII - propor a criacdo de comissdes e de grupos de trabalho,
mediante requisi¢do/solicitagdo ou constatagdo de necessidade, com
a finalidade de realizar atividades técnicas de carater permanente ou
temporario;
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VIII - apoiar e/ou viabilizar, mediante avaliagéo de factibilidade
e cumprimento dos fluxos pré-estabelecidos, a realizagao de pesquisas,
inquéritos e outros estudos de vigilancia em saude;

IX - apoiar e/ou promover a realizagao de capacitagdes técnicas
especificos da area de atuagéo do Lacen-TO, de acordo com SNLSP;

X - coordenar, acompanhar, avaliar e aprovar o processo de
aquisigao de insumos e equipamentos para o Lacen-TO;

XI - fomentar e monitorar o Sistema de Gestdo da Qualidade
(SGQ) laboratorial;

XII - monitorar os indicadores técnicos e de produgéo para avaliar
o desempenho do setor através do SGQ;

XIII - promover a elaboragéo e edigao de normas e procedimentos
inerentes a rede de laboratérios;

XIV - estimular e participar das discussdes acerca da implantagéo
de politica da rede de laboratérios em ambito estadual;

XV - promover a inclusdo do Lacen-TO, mediante avaliagdo
da ETSUS, no rol das instituicdes com preceptoria de graduandos, pés-
graduandos, pesquisadores e residentes em cursos afins as atividades
compativeis com escopo de atuacdo das unidades laboratoriais em
Palmas e Araguaina;

XVI - planejar, avaliar, coordenar e acompanhar as ag¢des de
dimensionamento e Gestéo de Pessoas no Lacen-TO; e

XVII - exercer outras atividades correlatas.

Subsecéo |
Da Geréncia Administrativa do LACEN-TO

Art. 53. A Geréncia Administrativa do LACEN-TO, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria do Laboratério Central
de Saude Publica, compete:

| - apoiar, acompanhar e orientar as atividades realizadas no
laboratdrio por meio de planejamento e programagao das demandas de
materiais, bens e servigos de gestao administrativa, patrimonial, material,
aquisicdo de bens e servigos, educagao permanente e gestao de pessoas;

Il - dar inicio, acompanhar e mediar, quando aplicavel ou
necessario, os tramites para a aquisigao de insumos, bens e servicos;

Il - coordenar a manutengao predial do Lacen-TO;

IV - receber, armazenar, registrar, distribuir e controlar insumos
e equipamentos orientando o uso racional e responsavel as geréncias
técnicas constituidas;

V - monitorar e supervisionar a prestagcédo de servigos
terceirizados do Lacen-TO;

VI - manter atualizados os registros de bens permanentes;

VIl - promover a educacgéo permanente relativas as atividades
administrativas do Lacen-TO;

VIII - propor a aplicabilidade, em conformidade com as Leis e
normativas institucionais aplicaveis e em vigéncia, dos recursos financeiros
e participar da elaboragéo da proposta orgcamentaria e financeira anual;

IX - apoiar, colaborar e acompanhar as agdes de Gestdo de
Pessoas no Lacen-TO;

X - apoiar, acompanhar, monitorar e avaliar em conjunto com
a diretoria e geréncias constituidas os instrumentos de planejamento e
gestédo do SUS; e

XI - exercer outras atividades correlatas.

Subsegao Il
Da Geréncia Técnica do LACEN-TO

Art. 54. A Geréncia Técnica do LACEN-TO, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria do Laboratério Central
de Saude Publica, compete:

| - gerenciar e apoiar tecnicamente a gestao, garantindo a
otimizagdo e desenvolvimento das atividades do Lacen em consenso
com a diretoria e demais geréncias;

Il - gerenciar e prover subsidios para desenvolvimento das acdes
de promocéo da politica da qualidade;

Il - gerenciar e executar o plano de supervisdo da rede
laboratorial, promovendo a divulgagéo de informagdes e relatérios;

IV - gerenciar, acompanhar e avaliar a rede estadual de
laboratérios publicos e privados, que realizam anadlises de interesse de
saude publica;

V - monitorar e avaliar as informacdes e participagcdo dos
profissionais nas atividades do SGQ;

VI - elaborar, gerenciar e executar capacitagdes aos profissionais
dos laboratérios da rede;

VIl - gerenciar o controle de qualidade interno e externo dos
ensaios realizados no Lacen-TO, e controle de qualidade externo dos
laboratérios da rede;

VIII - promover a qualificagdo e avaliagdo de auditores internos
no SGQ;

IX - monitorar os indicadores técnicos, epidemioldgicos e de
produgéo para avaliar o desempenho do setor diante do SGQ;

X - monitorar e avaliar o desempenho das demandas e as
analises laboratoriais do SGQ;

XI - planejar e implementar agdes estratégicas em situagdes
emergenciais e/ou eventos inusitados;

XII - gerenciar o recebimento e o envio dos relatérios mensais
e demonstragdes estatisticas dos exames e analises realizadas para o
setor de planejamento do Lacen-TO;

XIII - incentivar a investigagdo com vistas ao desenvolvimento
e implantagéo de novos métodos de pesquisa;

XIV - implementar a politica de educagao permanente relativas
as finalidades dos setores;

XV - coordenar a implantagéo e implementacéo das técnicas de
diagndstico seguindo normas padronizadas, validadas e recomendadas
pelo Ministério da Saude ou de Diretrizes reconhecidas no ambito do SUS;

XVI - prestar assessoria técnica aos laboratorios macrorregionais
de sua area de abrangéncia, com vistas a complementagao de diagndstico
laboratorial;

XVII - monitorar os registros do SGQ;

XVIII - participar de auditorias internas do SGQ, para
implementacéo de agdes corretivas e preventivas;

XIX - orientar e viabilizar o armazenamento e transporte
adequado de amostras para os laboratérios de referéncia nacional;

XX - pactuar e recomendar as medidas necessarias para
coleta, acondicionamento, transporte para analise de produtos, amostras
ambientais e bioldgicas;

XXI| - planejar o abastecimento das areas técnicas para a
continuidade dos servigos;

XXII - elaborar, acompanhar, monitorar e avaliar em conjunto
com a diretoria e demais geréncias constituidas, os instrumentos de
planejamento e gestdo do SUS;

XXIII - elaborar e publicitar manuais, informes, videos
explicativos e orientagdes necessarias para a coleta, transporte e analise
de alimentos, produtos, e amostras bioldgicas incluindo as analises e
testes realizados no Lacen-TO e fluxo para as Instituicdes de Referéncia; e

XXIV - exercer outras atividades correlatas.

Subsecao lll
Da Geréncia do Laboratério de Saude Publica de Araguaina

Art. 55. A Geréncia do Laboratério de Salude Publica de
Araguaina, unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria
do Laboratério Central de Saude Publica, compete:

| - planejar, monitorar e avaliar as atividades inerentes aos
setores de biologia médica, analise e controle ambiental;
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Il - gerenciar e executar o plano de supervisdo da rede
laboratorial, mediante uso de instrumentos padronizados, nas regides
de saude de abrangéncia;

Ill - planejar e executar a politica de educacdo permanente,
compativeis com as finalidades das areas técnicas constituidas;

IV - coordenar a implantagao e implementacéo de protocolos
padronizados para o diagndstico das doencgas de interesse em saude
publica;

V - viabilizar o armazenamento e transporte adequado das
amostras em tempo oportuno destinadas as analises laboratoriais para
o Lacen-TO;

VI - planejar o abastecimento das areas técnicas e continuidade
da prestacao de servigos;

VIl - monitorar e avaliar os registros do SGQ;

VIIl - participar de auditorias internas do SGQ, para
implementagao de agbes corretivas e preventivas;

IX - manter articulagdo com a diretoria e geréncias constituidas,
com vistas a assessoria técnica e encaminhamento de amostras para
complementagao de diagndsticos;

X - elaborar, acompanhar, monitorar e avaliar em conjunto
com a diretoria e demais geréncias constituidas, os instrumentos de
planejamento e gestdo do SUS;

XI - encaminhar as amostras biolégicas para o Lacen-TO que
requerem a complementacao de diagndstico e controle de qualidade;

Xl - garantir o cumprimento dos protocolos para coleta,
acondicionamento e transporte para a analise de alimentos, produtos e
amostras bioldgicas; e

XIII - exercer outras atividades correlatas.

_ CAPITULO XIII_
DA SUPERINTENDENCIA DE GESTAO PROFISSIONAL E
EDUCAGAO NA SAUDE

Art. 56. A Superintendéncia de Gest&o Profissional e Educagéo
na Saude, unidade organizacional diretamente subordinada ao Gabinete
do Secretario, compete:

| - promover o processo de gestdo do trabalho, educacao e
pesquisa em saude no ambito da SES-TO;

Il - elaborar e promover o cumprimento das normas e
regulamentagdes referentes a gestdo da educagéo, pesquisa e trabalho
em saude;

Il - desenvolver cooperagéo técnica com 0s municipios em
relacéo a gestédo da educacgao, pesquisa e trabalho em saude;

IV - articular e promover intra e interinstitucionalmente, nacional
e internacionalmente, experiéncias e inovagdes inerentes a gestédo da
educagao, pesquisa e trabalho em saude; e

V - exercer outras atividades correlatas.

Secéo |
Da Diretoria da Escola Tocantinense do SUS - Dr. Gismar Gomes

Art. 57. A Diretoria da Escola Tocantinense do SUS - Dr.
Gismar Gomes, unidade organizacional diretamente subordinada a
Superintendéncia de Gestao Profissional e Educagéo na Saude, compete:

| - promover as Politicas de Educagao Permanente em Saude
e de Ciéncia, Tecnologia e Inovagado em Saude, no ambito do Estado do
Tocantins;

Il - promover a articulagao intra e interinstitucional, com vistas
ao desenvolvimento dos processos de educagéo permanente em saude
para os trabalhadores do SUS no Tocantins;

Ill - coordenar os processos educacionais e de pesquisa
em saude em consonancia com os dispositivos legais de Educacao
Permanente, Gestdao do Trabalho e de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo
em Saude, no ambito da SES-TO;

IV - promover os processos de interagao e integragao ensino-
servigo em saude;

V - dirigir as atividades da Secretaria-Geral de Ensino e do
Observatorio de Determinantes Sociais em Saude; e

VI - exercer outras atividades correlatas.

Subsecéo |
Da Geréncia de Educagéo Permanente do SUS

Art. 58. A Geréncia de Educagdo Permanente do SUS,
unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria da Escola
Tocantinense do SUS - Dr. Gismar Gomes, compete:

| - promover a gestdo dos processos educacionais em saude
ofertados pela ETSUS aos trabalhadores do SUS no Tocantins;

Il - atender as solicitacdes de assessoramento pedagodgico
das demais unidades organizacionais da SES-TO para os processos
educacionais em saude;

Il - articular intra e interinstitucionalmente para o desenvolvimento
dos processos educacionais em saude promovidos pela ETSUS;

IV - gerir o processo de implantagdo e implementagédo das
tecnologias educacionais em saude no dmbito da ETSUS;

V - divulgar e apoiar a utilizagéo das tecnologias educacionais
em saude no ambito estadual;

VI - articular intra e interinstitucionalmente para o desenvolvimento
das tecnologias educacionais em saude;

VII - proceder ao tratamento técnico do acervo e demais fungdes
da Biblioteca especializada na area da saude e Depositaria da SES-TO;

VIl - implementar a Politica de Educacdo Permanente em
Saude, no ambito do Estado do Tocantins;

IX - articular, apoiar e cooperar tecnicamente para a implantagéo
e implementacgado dos Nucleos de Educagdo Permanente; e

X - exercer outras atividades correlatas.

Subsegao Il
Da Geréncia de Ciéncia e Inovagéo em Saude

Art. 59. A Geréncia de Ciéncia e Inovacdo em Saude,
unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria da Escola
Tocantinense do SUS - Dr. Gismar Gomes, compete:

| - implementar as Politicas de Educagédo Permanente em Saude
e de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo em Saude, no ambito do Estado do
Tocantins;

Il - gerir o processo de regulacéo da participagéo de servidores
da SES-TO em eventos técnico-cientificos externos;

11l - gerir o processo de analise dos certificados dos servidores
do quadro da saude para evolugéo funcional vertical;

IV - gerir os processos de interagdo ensino-servigo e de
regulacéo da pesquisa em saude, no ambito da SES-TO;

V - implementar e fomentar as acdes de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo em Saude no ambito do Estado do Tocantins;

VI - articular, promover, organizar e divulgar os eventos das
geréncias;

VIl - realizar a regulagéo, avaliagdo e monitoramento de coleta
de dados para fins de pesquisa em unidades;

VIII - realizar a cogestédo do Programa de Pesquisa para o SUS
(PPSUS) em parceria com a Fundagéo de Amparo a Pesquisa do Estado
do Tocantins (FAPT);

IX - realizar a gestdo das agdes de pesquisa para a saude na
SES-TO; e

X - exercer outras atividades correlatas.
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Subsecéo Il
Da Geréncia de Gestao da Escola
Tocantinense do SUS - Dr. Gismar Gomes

Art. 60. A Geréncia de Gestéo da Escola Tocantinense do SUS
- Dr. Gismar Gomes, unidade organizacional diretamente subordinada a
Diretoria da Escola Tocantinense do SUS - Dr. Gismar Gomes, compete:

| - gerir as atividades administrativas relativas a gestéo
de pessoas e as agbes e servigos de apoio operacional da Escola
Tocantinense do SUS - ETSUS;

Il - gerenciar as atividades relativas aos processos orgamentario-
financeiros, no ambito da Superintendéncia; e

11l - exercer outras atividades correlatas.

Secéo Il
Da Diretoria de Gestéo Profissional

Art. 61. A Diretoria de Gest&o Profissional, unidade organizacional
diretamente subordinada a Superintendéncia de Gestdo Profissional e
Educagédo na Saude, compete:

| - promover as agbes de gestdo de pessoas e folha de
pagamento no &mbito da SES-TO;

Il - gerir as politicas, a¢des e atividades de administragéo e
desenvolvimento de pessoas no ambito da SES-TO;

Il - assessorar tecnicamente e monitorar os nucleos de gestao
de pessoas nas unidades organizacionais sob gestdo da SES-TO;

IV - coordenar as atividades de administragdo de pessoal em
consonancia com as normas emanadas da Secretaria de Estado da
Administragao (Secad);

V - coordenar as atividades relativas a execugéo orgamentaria
e financeira da folha de pagamento no @ambito da SES-TO, observando
os instrumentos de planejamento e gestéo;

VI - conduzir o gerenciamento de documentos, protocolo e
arquivos relativos a gestao de pessoas;

VIl - supervisionar o cumprimento dos processos de pagamento
das gratificagdes, indenizagdes pecuniarias e plantdes extraordinarios;

VIII - promover o acompanhamento e o desenvolvimento das
acoes de gestéo de pessoas contidos nos plano de saude, programagao
anual de saude e no orgamento; e

IX - exercer outras atividades correlatas.

Subsecéo |
Da Geréncia de Gestao de Pessoas

Art. 62. A Geréncia de Gestao de Pessoas, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria de Gestéo Profissional, compete:

| - coordenar os procedimentos relacionados a gestdo do
trabalho: nomeacgdes, lotagdes, cessdes, remogdes, exoneragoes,
demissdes, movimentagdes, alteragbes de carga horaria e contratacdes
temporarias de servidores, concessao de beneficios, auxilios e licengas;

Il - coordenar a execugéo das atividades de gerenciamento de
documentos e arquivos relativos ao historico funcional dos servidores,
quanto a gestéao e desenvolvimento de pessoas; e

11l - exercer outras atividades correlatas.

Subsecao Il
Da Geréncia de Folha de Pagamento e Controle

Art. 63. A Geréncia de Folha de Pagamento e Controle, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Gestao Profissional,
compete:

| - coordenar e executar os procedimentos relacionados a folha
de pagamento, conforme os cronogramas estipulados pela SECAD para
a entrega de documentacéo, langamentos e inclusdes no Sistema de
Gestao de Pessoal - ERGON;

Il - coordenar e executar os procedimentos relacionados ao
monitoramento de carga horaria ordinaria e extraordinaria e controle de
pessoal nas unidades organizacionais da SES-TO;

11l - gerir a execugao dos processos de incluséo, atualizagéo e
monitoramento de dados dos servidores da SES/TO junto aos sistemas
informatizados de gestdo de pessoas: SIS/RH e Sistema Intranet de
Controle de Jornada de Trabalho;

IV - executar os processos de analise para liberacao de
pagamento referente as indenizagdes e gratificacdes dos servidores da
SES-TO, no que cabe a insalubridade, adicional noturno, gratificacoes,
plantdes extraordinarios e Dias Trabalhados;

V - coordenar a execugao das atividades de gerenciamento das
informagdes dos servidores, quanto a folha de pagamento e controle de
pessoal; e

VI - exercer outras atividades correlatas.

Secao lll
Da Diretoria de Regulagéo, Monitoramento
e Avaliagao do Trabalho na Saude

Art. 64. A Diretoria de Regulagdo, Monitoramento e Avaliagéo
do Trabalho na Saude, unidade organizacional diretamente subordinada a
Superintendéncia de Gestéo Profissional e Educagéo na Saude, compete:

| - promover as agdes de regulagdo do trabalho em saude no
ambito da SES-TO;

Il - promover o assessoramento técnico a gestéo estadual e
municipal, observando os principios e diretrizes do SUS e os modelos
de gestao e atencdo a saude;

Il - coordenar os processos de sistematizacdo dos dados
referente sobre a forga de trabalho da saude no ambito do territério
tocantinenses;

IV - promover os processos formativos para estabelecimentos
de saude viabilizando a transferéncia de tecnologia sobre processo de
dimensionamento da forga de trabalho na saude;

V - coordenar a implementagéo de processos de trabalho que
promovam a sistematizagéo dos dados de capital intelectual institucional
disponivel no territério tocantinense, no escopo da competéncia técnica
da SES-TO;

VI - fomentar no d&mbito do Estado a implementagéo da Politica
Nacional de Saude do Trabalhador da Saude; e

VII - exercer outras atividades correlatas.

Subsecéo |
Da Geréncia de Planejamento e Dimensionamento da Forga de
Trabalho na Saude

Art. 65. A Geréncia de Planejamento e Dimensionamento da
Forca de Trabalho, unidade organizacional diretamente subordinada
a Diretoria de Regulagéo, Monitoramento e Avaliagdo do Trabalho na
Saude, compete:

| - coordenar o processo de monitoramento e avaliagdo da forca
de trabalho da gestao estadual disposta nos municipios e instituigbes com
finalidade precipua de agdes de saude no ambito do SUS;

Il - promover a sistematizagéo de informacdes referentes a forga
de trabalho e a composicdo desta no ambito do territério tocantinense;

Il - coordenar o processo de implementagéo do dimensionamento
da forga de trabalho no ambito do estado do Tocantins;

IV - fomentar a analise dos postos de trabalho e efetivo labor
no ambito da SES-TO; e

V - exercer outras atividades correlatas.

Subsecéo Il
Da Geréncia de Regulagao do Trabalho

Art. 66. A Geréncia de Regulagdo do Trabalho, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Regulagéo,
Monitoramento e Avaliagao do Trabalho na Saude, compete:
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| - gerir e monitorar a implementacdo do plano de cargos,
carreiras e remuneragao;

Il - promover a implementagéo do processo de elaboragéo dos
Planos Anuais de Trabalho, bem como o acompanhamento das partes
subsequentes deste processo;

Il - implementar no ambito estadual as diretrizes da Politica
Nacional de Saude do Trabalhador no SUS por meio de apoio técnico
matricial para implantagéo dos Nucleos de Atengdo a Saude e Segurancga
do Trabalhador;

IV - coordenar os processos de Avaliacdo Periddica de
Desempenho (APED) dos servidores do Quadro da Saude e do Quadro
Geral lotados na SES-TO;

V - coordenar os processos inerentes a Avaliagéo Especial de
Desempenho (AED) dos servidores em estagio probatério do Quadro da
Saude e Quadro Geral lotados na SES-TO;

VI - cooperar intersetorialmente e interinstitucionalmente com
as acdes de regulagao do trabalho em saude;

VIl - coordenar a execugao das atividades de gerenciamento
de documentos e arquivos relativos ao historico funcional dos servidores,
quanto a avaliagao e monitoramento de desempenho;

VIII - orientar e acompanhar o cumprimento do Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Estado do Tocantins e a aplicagcdo das
legislagbes vigentes inerentes a regulacdo do trabalho, no ambito da
SES-TO;

IX - promover o cumprimento do Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneragdes dos profissionais de salide do estado do Tocantins (PCCR-TO),
referente aos dispositivos de evolugao funcional;

X - coordenar o funcionamento da Mesa Estadual de Negociacéo
Permanente do Trabalho no SUS, em ambito estadual;

Xl - assessorar tecnicamente os municipios na implantagéo dos
dispositivos legais de regulagéo do trabalho em saude;

XII - promover e conduzir a Politica da Gestdo das Condigbes
de Trabalho em Saude na SES-TO e a Politica Nacional de Humanizagao
(PNH) no ambito do SUS; e

XIII - exercer outras atividades correlatas.

CAPITULO VI
DA SUPERINTENDENCIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

Art. 67. A Superintendéncia de Assuntos Juridicos, unidade
organizacional diretamente subordinada ao Gabinete do Secretario,
compete:

| - auxiliar o Gabinete do Secretario e demais unidades da SES-TO
em assuntos de natureza técnico-juridica da legalidade administrativa dos
atos a serem por eles praticados;

Il - elaborar estudos e prestar informagdes de natureza juridica;
Il - promover o exame prévio:

a) dos textos de edital de licitagdo, bem como os termos dos
respectivos contratos, aditivos e prorrogagdes;

b) dos procedimentos de dispensa e de inexigibilidade de
licitacao;

c) dos termos de parceria, contrato de gestdo, convénios e
instrumentos congéneres;

IV - analisar os projetos, anteprojetos, proposicoes legislativas
e minutas de regulamentos de atos normativos a serem publicados pelas
unidades organizacionais da SES-TO;

V - orientar sobre a prestagao de informagdes e cumprimento
de decisodes judiciais comunicadas a SES-TO;

VI - subsidiar com elementos, de fato e de direito, necessarios
a atuagdo da Procuradoria-Geral do Estado (PGE) nas questdes de
interesse da SES-TO;

VIl - promover o exame de procedimentos de natureza disciplinar
e referentes a infragbes contratuais, previamente ao julgamento da
autoridade competente, ou a qualquer momento do processo, sempre
que solicitado pela autoridade instauradora;

VIII - promover o exame de recursos, pedidos de reconsideragao,
de revisdo e outras peticdes dirigidas as autoridades da SES-TO,
sempre que previsto na legislagdo ou quando solicitado pela autoridade
competente;

IX - zelar pelo cumprimento e observancia das orientagdes
emanadas da PGE; e

X - exercer outras atividades correlatas.

Secao |
Da Diretoria de Andlises de Contratos e Convénios

Art. 68. A Diretoria de Andlise de Contratos e Convénios, unidade
organizacional diretamente subordinada a Superintendéncia de Assuntos
Juridicos, compete:

| - coordenar, orientar e avaliar as atividades desenvolvidas
pelas geréncias subordinadas;

Il - cumprir e observar as orientagdes normativas firmadas
pela PGE;

Il - orientar acerca das atualizagdes jurisprudenciais e doutrinas
juridicas desenvolvidas nos processos administrativos;

IV - apresentar solugdes dos conflitos existentes nos processos
administrativos relativos aos contratos publicos, convénios e instrumentos
congéneres;

V - analisar contratos, convénios e instrumentos congéneres, a
fim de verificar se as clausulas estdo em conformidade com a legislagéao; e

VI - exercer outras atividades correlatas.

Secao Il
Da Diretoria de Contencioso

Art. 69. A Diretoria de Contencioso, unidade organizacional
diretamente subordinada a Superintendéncia de Assuntos Juridicos,
compete:

| - promover a organizagado do fluxo de entrada e saida
das demandas administrativas, judiciais, correi¢cdo e sindicancia e a
distribuicdo interna aos assessores;

Il - articular-se com as unidades organizacionais da SES-TO
e a PGE, para o fornecimento de subsidios para defesa do Estado e
cumprimento das decisdes judiciais;

Il - orientar as unidades organizacionais quanto a jurisprudéncia,
doutrina e entendimento da PGE referente a questionamentos
relacionados a SES-TO;

IV - articular-se com as secretarias municipais de saude, visando
o cumprimento de decisdes judiciais solidarias;

V - acompanhar os prazos administrativos e judiciais;
VI - comunicar ao juizo competente acerca dos processos
de compras por demandas judiciais, abstendo-se da analise técnica e

administrativa;

VII - emitir relatérios sobre as atividades executadas referentes
as demandas judiciais;

VIII - manter atualizadas as informagdes técnicas e juridicas,
de acordo com as necessidades de cada geréncia, de forma articulada
com os técnicos que compdem a equipe multidisciplinar;

IX - elaborar estudos e prestar informagdes referentes ao
contencioso; e

X - exercer outras atividades correlatas.
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Subsecéo |
Da Geréncia do Nucleo de Demandas Judiciais

Art. 70. A Geréncia do Ncleo de Demandas Judiciais, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Contencioso,
compete:

| - prestar auxilio as unidades organizacionais da SES-TO em
processos ou demandas relacionadas a questdes judiciais;

Il - auxiliar e orientar a elaboracao de informagées e expedientes
as autoridades judiciarias, quando envolvam matéria juridica de interesse
da SES-TO;

Il - elaborar as manifestagdes juridicas referentes a assuntos
de natureza judicial, inerentes as demandas judiciais;

IV - solicitar as unidades organizacionais da SES-TO subsidios
a serem fornecidos a PGE, para defesa do Estado;

V - acompanhar os processos judiciais de interesse da SES-TO,
zelando pelo exato cumprimento das determinagdes judiciais;

VI - manter informagdes atinentes aos processos judiciais de
interesse da SES-TO atualizadas e arquivadas; e

VII - exercer outras atividades correlatas.

Subsecéo Il
Da Geréncia de Procedimentos Administrativos e Judiciais

Art. 71. A Geréncia de Procedimentos Administrativos e
Judiciais, unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria
de Contencioso, compete:

| - prestar auxilio as unidades organizacionais da SES-TO em
processos ou demandas relacionadas a questdes juridicas, em matérias
administrativas e relativas a recursos humanos e legislagéo de pessoal;

Il - orientar quanto a elaboragéo de expedientes ao Ministério
Publico, Defensoria Publica e de 6rgaos da administracéo direta e indireta
de qualquer esfera, quando envolvam matérias juridico-administrativas,
de interesse da SES-TO;

Il - informar e orientar os usuarios sobre as agdes e servigos
de saude do SUS;

IV - prestar informagdes sobre os questionamentos realizados
pelos érgéos de controle, juntamente com as areas técnicas;

V - elaborar pareceres juridicos e estudos em matéria
administrativa, de consultas internas sobre questionamentos relacionados
aos servigos de saude com vistas a prevengao de litigios; e

VI - exercer outras atividades correlatas.

_ CAPITULO VI _
DA SUPERINTENDENCIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA

Art. 72. A Superintendéncia de Gestao Administrativa, unidade
organizacional diretamente subordinada ao Gabinete do Secretario,
compete:

| - promover a manutengao e zeladoria predial da sede da
SES-TO e anexos;

Il - oferecer suporte administrativo aos eventos em que a SES-
TO participe direta ou indiretamente;

Il - promover a manutengéo preventiva de equipamentos na
sede e anexos da SES-TO;

IV - organizar a logistica de recebimento de documentos oficiais
enderegados a SES-TO e o seu posterior encaminhamento aos setores
competentes;

V - conduzir as aquisigdes e distribuicdbes de materiais de
expediente e limpeza para sede e anexos da SES-TO;

VI - atender as necessidades de transporte, manutengéo
corretiva e preventiva dos veiculos da SES-TO;

VIl - gerir e supervisionar os meios tecnolégicos e oferecer rede
de seguranga na sede e anexos da SES-TO;

VIII - oferecer subsidios técnicos para elaboragéo e execugéo
de projetos de engenharia, obras, reparos e melhorias na rede fisica de
estabelecimentos estaduais de saude;

IX - promover a ampliag&o e incorporagéo patrimonial da SES-TO;

X - coordenar os registros e os sistemas de controle de todos
os equipamentos e bens patrimoniaveis da SES-TO; e

XI - exercer outras atividades correlatas.

Secao |
Da Geréncia de Residuos de Servigos de Salde - RSS

Art. 73. A Geréncia de Residuos de Servicos de Satide - RSS,
unidade organizacional diretamente subordinada & Superintendéncia de
Gestao Administrativa, compete:

| - gerir a manutencéo dos servigos continuados de coleta,
acondicionamento, tratamento, transporte e disposicao final de Residuos
de Servigos de Saude dos estabelecimentos de saude;

Il - gerir os procedimentos relativos ao recebimento, distribuicao
e envio de documentos relacionados a Residuos de Servigos de Saude;

Il - auxiliar os estabelecimentos de saude na elaboragao,
implantacéo e monitoramento do PGRSS - Plano de Gerenciamento de
Residuos de Servigos de Saude; e

IV - exercer outras atividades correlatas.

Secgao Il
Da Diretoria de Servigos Administrativos Gerais

Art. 74. A Diretoria de Servigos Administrativos Gerais, unidade
organizacional diretamente subordinada a Superintendéncia de Gestao
Administrativa, compete:

| - prover o fornecimento de agua potavel e mineral, energia,
telefonia fixa e movel e servigo de correios;

Il - prover a limpeza, higienizacdo, conservagao e manutencao
predial da SES-TO e anexos;

11l - promover a conscientizagdo quanto ao uso racional de agua,
energia, telefone, materiais e equipamentos;

IV - disponibilizar servigos de reprografia, impresséao e
encadernagao;

V - prover a seguranca patrimonial (vigilancia e monitoramento);

VI - promover apoio logistico-operacional aos eventos realizados
pelas areas técnicas da SES-TO;

VIl - promover a gestdo do arquivo geral de documentos, da
emissao de passagens aéreas, da frota de veiculos e do setor de protocolo
geral da SES-TO;

VIl - promover a aquisicao e distribuigdo de material de
expediente e limpeza para a sede a anexos da SES-TO; e

IX - exercer outras atividades correlatas.

Subsegéo |
Da Geréncia Geral de Administragéo

Art. 75. A Geréncia Geral de Administragao, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Servigos
Administrativos Gerais, compete:

| - gerir a manutengéo dos servicos continuados de limpeza,
conservagao predial, manutencao hidraulica e elétrica, corretiva e
preventiva, na sede e anexos da SES-TO em Palmas;

Il - gerir a manutengéo corretiva e preventiva terceirizada nos
aparelhos de ar condicionados e grupos geradores na sede e anexos
da SES-TO;

Il - viabilizar, controlar e fiscalizar os contratos de energia, agua,
telefonia fixa e moével, passagens aéreas e outros contratos administrativos
sob responsabilidade da Diretoria;
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IV - gerir os procedimentos relativos ao recebimento, distribuicao
e envio de documentos por meio do setor de protocolo geral;

V - gerir os procedimentos de emissdo de passagens aéreas
junto a empresa contratada para atender os setores da SES-TO;

VI - gerir o arquivo geral de documentos da SES-TO;

VII - gerir a aquisi¢ao e distribuicdo de material de expediente
e limpeza para a sede e anexos da SES-TO;

VIII - prestar apoio logistico aos eventos da sede e anexos da
SES-TO; e

IX - exercer outras atividades correlatas.

Subsecéo Il
Da Geréncia de Transporte

Art. 76. A Geréncia de Transporte, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria de Servigos Administrativos Gerais,
compete:

| - gerir a frota de veiculos da SES-TO, promovendo o
abastecimento e manutengéo preventiva e corretiva;

Il - gerir o sistema de informacao responsavel pelo controle de
escala de viagens dos motoristas e veiculos da sede e anexos da SES-TO;

Il - controlar, viabilizar e fiscalizar os processos de aquisigao de
veiculos, insumos e servigos inerentes a frota da SES-TO;

IV - conscientizar e fomentar a necessidade de adequacéo da
utilizagéo da frota de veiculos;

V - promover a educagao permanente dos motoristas e demais
usuarios da frota;

VI - avaliar a necessidade e propor servico de locacéo de
veiculos, gerenciando e fiscalizando a execugao dos contratos; e

VII - exercer outras atividades correlatas.

Subsegao lll
Da Geréncia de Patriménio

Art. 77. A Geréncia de Patriménio, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria de Servigos Administrativos Gerais,
compete:

| - planejar, supervisionar e executar agdes relativas ao controle
do patriménio mobiliario e imobiliario da SES-TO;

Il - propor a revisdo e atualizagéo periédica das normas e
procedimentos patrimoniais, em conformidade com a normatizagédo da
Secad;

Il - exercer o controle técnico e orientar a utilizagdo dos bens
moveis e imoveis pertencentes a SES-TO;

IV - manter atualizado o cadastro dos bens moéveis e imoveis
da SES-TO;

V - viabilizar relatérios para composicéo da prestagao de contas
quadrimestral e anual da SES-TO;

VI - promover a distribuigdo de bens e a realizagdo do inventario
patrimonial anual, cumprindo os prazos estabelecidos pela Secad;

VIl - realizar o tombamento, cadastramento, controle fisico e
supervisédo das atividades do sistema de patriménio da SES-TO;

VIII - manter atualizado os registros dos bens méveis e iméveis
da SES-TO;

IX - monitorar e atualizar as movimentagdes de bens nos setores
quanto a mudanga de responsabilidade;

X - comunicar e tomar providéncias necessarias nos casos de
irregularidades constatadas quanto a bens patrimoniais;

XI - avaliar e reavaliar os bens moveis para efeito de alienacéo,
incorporagao, seguro e locagao;

XII - realizar inspecéo e propor a alienagéo dos bens moveis
inserviveis ou de recuperagao antieconémica;

XIII - realizar o inventario anual dos bens patrimoniais da SES-TO;

XIV - manter cadastro dos bens imodveis integrantes do
patriménio da SES-TO; e

XV - exercer outras atividades correlatas.

Secéo lll
Da Diretoria de Arquitetura e Engenharia dos
Estabelecimentos de Saude

Art. 78. A Diretoria de Arquitetura e Engenharia dos
Estabelecimentos de Saude, unidade organizacional diretamente
subordinada a Superintendéncia de Gestdo Administrativa, compete:

| - viabilizar as demandas de infraestrutura apresentadas
pelas areas técnicas de acordo com as normativas existentes para
estabelecimentos de saude;

Il - promover o desenvolvimento de projetos de arquitetura,
complementares, correlatos, cogeridos e humanizados dos
estabelecimentos de saude;

11l - contribuir para o monitoramento e avaliagdo do cumprimento
das diretrizes, metas e objetivos relacionados a obras e servigos;

IV - orientar tecnicamente quanto as obras e servigos de
arquitetura e engenharia dos estabelecimentos de saude;

V - programar e controlar a execugao de reformas, ampliagdes,
recuperagdes e construgdes de estabelecimentos de saude;

VI - assessorar os gestores e técnicos dos estabelecimentos
de saude da SES-TO na elaboragéo dos planos de gerenciamento de
residuos de servigos de saude;

VIl - promover a regularizagéo dos iméveis da SES-TO; e
VIII - exercer outras atividades correlatas.

Subsecéo |
Da Geréncia de Manutencgao, Reforma e Construgéo

Art. 79. A Geréncia de Manutencdo, Reforma e Construcéo,
unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Arquitetura
e Engenharia dos Estabelecimentos de Saude, compete:

| -acompanhar a fiscalizagéo das obras e servigos de engenharia
dos estabelecimentos de saude da SES-TO, com interveniéncia da
Secretaria de Estado da Infraestrutura, Cidades e Habitacéo (Seinfra);

Il - fiscalizar as obras e servicos de engenharia dos
estabelecimentos de salde da SES-TO;

11l - assessorar os gestores dos estabelecimentos de saude da
SES-TO no cumprimento dos contratos de manutencéo predial e coleta
interna e externa, transporte externo, tratamento de residuos perigosos
(grupo A e subgrupos), quimico (grupo B), perfuro cortante (grupo E) e
destinagéo final dos residuos de servigo de saude apds tratamento;

IV - propor a adogéo de padrées de qualidade e orientagdes
técnicas relacionadas a obras e servigcos de engenharia para os
estabelecimentos de saude da SES-TO;

V - estabelecer plano de gerenciamento de residuos sdlidos
para viabilizar as agdes da saude na SES-TO;

VI - acompanhar e fiscalizar os processos e contratos que
tenham em seu objeto a coleta externa, transporte externo, tratamento e
destinagéo de residuos de servigos de salde;

VII - auxiliar as areas técnicas com o fornecimento de relatorios
técnicos de inconsisténcias diagnosticadas para que sejam feitas as
corregdes necessarias pela empresa contratada;

VIII - propor medidas de incentivo aos colaboradores que
permitam a reflexao sobre a responsabilidade social da destinacdo dos
residuos e manutencédo do meio ambiente; e

IX - exercer outras atividades correlatas.
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Subsecéo Il
Da Geréncia de Estudos e Projetos

Art. 80. A Geréncia de Estudos e Projetos, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria de Arquitetura e Engenharia dos
Estabelecimentos de Saude, compete:

| - elaborar propostas arquiteténicas para atender as
necessidades de estrutura fisica apresentadas pelas areas de atengéo a
salde ou pelos estabelecimentos de saude da SES-TO;

Il - desenvolver projetos de arquitetura, complementares e
orcamentos para obras e servicos de engenharia e afins, fomentados
pela SES-TO;

Ill - acompanhar, assessorar, analisar e propor intervencdes
relacionadas as estruturas fisicas dos estabelecimentos de saude da
SES-TO;

IV - desenvolver, planejar e organizar layouts nos
estabelecimentos de saude da SES-TO;

V - assessorar na selegdo de iméveis para locagdo, com
orientagdes técnicas sobre condicionamento de espaco interno e métodos
construtivos para adequacgdes; e

VI - exercer outras atividades correlatas.

CAPITULO XVI
DA SUPERINTENDENCIA DE UNIDADES
HOSPITALARES PROPRIAS

Art. 81. A Superintendéncia de Unidades Hospitalares Proprias,
unidade organizacional diretamente subordinada ao Gabinete do
Secretario, compete:

| - participar na construgéo e coordenar a execucgao da politica
estadual da rede hospitalar propria, em consonancia com o Plano do
Governo e com os Principios do SUS;

Il - gerenciar o projeto, do modelo de autonomia de gestao para
as unidades hospitalares proprias;

Il - coordenar a definigao de estratégias, diretrizes e indicadores
de avaliagado de desempenho, referente a prestagao de servigos ofertados
pela rede hospitalar prépria;

IV - participar da elaboragdo da Programagao Anual de Saude e
programacao orgamentaria referente aos hospitais préprios da SES-TO,
em consonancia com a Lei das Diretrizes Orgamentarias do Estado e com
a politica estabelecida pelo Sistema Unico de Saude;

V - coordenar as atividades de analise técnico-administrativa
e de custos das unidades hospitalares préprias, intervindo quando
necessario com medidas de corregbes das distorgoes;

VI - coordenar o desenvolvimento do Sistema de Gestao da
Qualidade nas unidades hospitalares proprias;

VIl - coordenar o acompanhamento e avaliagdo das unidades
hospitalares proprias;

VIIl - promover mecanismos eficientes e resolutivos que
aprimorem a supervisao, monitoramento, avaliagdo dos resultados das
unidades hospitalares sob gestdo estadual, em conformidade com o
Planejamento Estratégico da Saude;

IX - monitorar e avaliar a execugéo das politicas de atencao a
salde voltada a area hospitalar;

X - promover a gestao de qualidade orientada por processos de
trabalho nos servigos assistenciais hospitalares;

XI - analisar e emitir parecer referente a assuntos relacionados
a sua competéncia;

XII - participar da elaboragéo da programacéao geral das agbes
e dos servigos de saude; e

XIII - exercer outras atividades correlatas.

Secao |
Da Diretoria de Qualidade Hospitalar

Art. 82. A Diretoria de Qualidade Hospitalar, unidade
organizacional diretamente subordinada a Superintendéncia de Unidades
Hospitalares Proprias, compete:

| - promover a Gestdao da Qualidade como uma ferramenta
permanente de aprimoramento institucional;

Il - coordenar a implantagéo do Sistema de Gestao da Qualidade
(SGQ) nas unidades hospitalares da SES-TO;

Il - coordenar a definigao de estratégias, diretrizes e indicadores
de avaliagdo de desempenho, referente a prestacgado de servigos ofertados
pela rede hospitalar prépria;

IV - promover mecanismos eficientes e resolutivos que
aprimorem a supervisao, monitoramento, avaliagdo dos resultados das
unidades hospitalares sob gestao estadual;

V - promover a gestéo de qualidade orientada por processos de
trabalho nos servigos assistenciais hospitalares; e

VI - exercer outras atividades correlatas.

Subsecéo |
Da Geréncia de Monitoramento de Indicadores
e Analise de Desempenho

Art. 83. A Geréncia de Monitoramento de Indicadores e Analise
de Desempenho, unidade organizacional diretamente subordinada a
Diretoria de Qualidade Hospitalar, compete:

VIl - | - elaborar e implantar os indicadores de melhoria continua,
conforme o perfil das unidades hospitalares sob gestao estadual;

VIII - 1l - monitorar indicadores de qualidade e de desempenho
para acompanhar o desenvolvimento dos servigos e unidades;

IX - lll - acompanhar as agdes de melhorias implementadas
resultantes dos indicadores hospitalares;

X -1V - elaborar relatérios de analise dos indicadores gerais das
unidades hospitalares para publicagao; e

XI - exercer outras atividades correlatas.

Subsegao I
Da Geréncia de Normas e Rotinas Hospitalares

Art. 84. A Geréncia de Normas e Rotinas Hospitalares, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Qualidade
Hospitalar, compete:

| - subsidiar tecnicamente a padronizagédo dos documentos
relacionados ao SGQ das unidades hospitalares da SES-TO;

Il - gerenciar a implantagdo dos documentos necessarios a
gestdo documental das unidades hospitalares;

Il - acompanhar as a¢gdes de melhorias implementadas
resultantes das analises de conformidade dos servigos hospitalares; e

IV - exercer outras atividades correlatas.

Secéao Il
Da Diretoria de Apoio a Gestéo Hospitalar

Art. 85. A Diretoria de Apoio & Gestao Hospitalar, unidade
organizacional diretamente subordinada a Superintendéncia de Unidades
Hospitalares Proprias, compete:

| - promover o planejamento tatico e operacional de execugao
das agdes e servigos de saude das unidades hospitalares da SES-TO
para obtengao dos resultados previstos nos instrumentos de planejamento
e em consonancia com as politicas de atengdo a saude;

Il - analisar e apoiar a execugéo dos servicos hospitalares;

11l - monitorar as agbes de praticas de gestao realizadas pelos
hospitais de maneira periddica e permanente;
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IV - acompanhamento e avaliacdo das unidades hospitalares
préprias;

V - participar de atividades relacionadas a area hospitalar
propria;

VI - monitorar e avaliar a execugao das politicas de atencao a
saude voltada a area hospitalar;

VII - analisar e emitir parecer técnico referente a assuntos
relacionados a sua competéncia;

VIIl - auxiliar os gestores dos hospitais quanto aos padrdes
necessarios para solicitagbes e aquisicbes de equipamentos médico-
hospitalares e servigos especializados de prestagéo continuada para os
hospitais sob gestao estadual; e

IX - exercer outras atividades correlatas.

Subsecéo |
Da Geréncia de Administragcdo Hospitalar

Art. 86. A Geréncia de Administragdo Hospitalar, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Apoio a Gestao
Hospitalar, compete:

| - identificar e formalizar os processos estratégicos da
organizacao e a sua interagao;

Il - executar agbes de planejamento e acompanhar e monitorar
os resultados dos processos, de acordo com as estratégias definidas,
promovendo agdes de melhoria;

Il - acompanhar os resultados dos protocolos assistenciais e
sustentar agdes de melhoria;

IV - realizar revisbes sistematicas das estratégias;

V - acompanhar a eficacia dos canais de comunicagéo entre
profissionais; entre os profissionais e os pacientes; entre os processos e
entre a instituicdo e a comunidade;

VI - verificar a atuagdo das comissdes, estabelecer a
convergéncia com as estratégias e sustentar agées de melhoria;

VIl - analisar os resultados das agdes definidas a partir das
politicas institucionais e ajustar as estratégias; e

VIII - exercer outras atividades correlatas.

Subsegao Il
Da Geréncia de Acompanhamento de Contratos
de Suprimentos Hospitalares

Art. 87. A Geréncia de Acompanhamento de Contratos
de Suprimentos Hospitalares, unidade organizacional diretamente
subordinada a Diretoria de Apoio a Gestédo Hospitalar, compete:

| - planejar e participar do processo de novas aquisigdes de
servigos especializados de natureza continua;

Il - acompanhar prazos e saldos dos contratos vigentes;

Il - receber as notas fiscais dos contratos sob monitoramento
da Superintendéncia de Unidades Hospitalares Proprias (SUHP);

IV - emitir documentacéao técnica no ambito da instrugéo
processual;

V - dirimir dividas sobre questdes contratuais, no que Ihe couber,
aos Gestores de Contratos das unidades hospitalares;

VI - analisar em conjuntos com os Gestores de Contratos,
a execugdo dos contratos, propondo e manifestando pela renovacgao,
acréscimos, supressoes e rescisdes contratuais;

VII - receber as solicitagbes de concessdes de adiantamento
de suprimentos de fundos aos hospitais, sendo realizada a conferéncia
do devido preenchimento dos formularios;

VIII - acompanhar, controlar e monitorar todos os tramites das
concessodes de adiantamento de suprimentos de fundos até o pagamento;

IX - prestar assisténcia aos supridos em relagédo ao uso do cartao
de suprimentos de fundos; e

X - exercer outras atividades correlatas.

Subsecao lll
Da Geréncia de Engenharia Clinica

Art. 88. A Geréncia de Engenharia Clinica, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria de Apoio a Gestdo Hospitalar,
compete:

| - promover a padronizagdo dos equipamentos médico-
hospitalares de acordo com o perfil das unidades hospitalares;

Il - elaborar e programar a politica de gerenciamento da
tecnologia em equipamentos médico-hospitalares no ambito da SES-TO;

Il - subsidiar tecnicamente os processos de aquisigdo dos
equipamentos médico-hospitalares junto a gestdo hospitalar, logistica
e licitagao;

IV - subsidiar tecnicamente e acompanhar processos de
contratagdo de servigcos de manutengcao preventiva e corretiva de
equipamentos médico-hospitalares; e

V - exercer outras atividades correlatas.

Secao lll
Da Diretoria de Governanga e Conformidade Hospitalar

Art. 89. A Diretoria de Governancga e Conformidade Hospitalar,
ligada diretamente a Superintendéncia de Unidades Hospitalares Proprias,
compete:

| - promover a integracdo das unidades hospitalares por meio
da governanga, gestao de riscos e controle interno;

Il - promover nas unidades hospitalares a adog¢do de boas
praticas de governanca, gestéo de risco e controle interno;

Il - disseminar o conteudo das regulamentagdes, Leis, decretos,
portarias, resolugdes, normas e padrées com vistas a condugéo da politica
hospitalar e a prestagéo de servigo de saude de interesse publico;

IV - promover a adogéo de praticas que institucionalizem a
responsabilidade dos diretores das unidades hospitalares (Contrato
de Gestdo), prestagdo de contas, transparéncia e a efetividade das
informagdes e da prestagao de servigo de saude;

V - monitorar a conformidade com as diretrizes do SUS, bem
como, com as politicas de saude nacional e estadual instituidas;

VI - elaborar e supervisionar método de priorizagdo de temas e
macroprocessos para gerenciamento de riscos;

VII - emitir recomendagdes para aprimoramento da governancga
e ajuste das inconformidades com as normas do SUS;

VIII - monitorar junto as unidades hospitalares a adogéo das
recomendacdes e orientagdes realizadas;

IX - promover e acompanhar a implementagédo das medidas,
dos mecanismos e das praticas organizacionais de governanca nas
unidades hospitalares;

X - propor revisdes na estrutura e regimento interno das
unidades hospitalares, que se fizerem necessarias ao pleno atingimento
dos objetivos da SES-TO;

XI - promover a instituicdo dos colegiados de cogestdo nas
unidades hospitalares;

XII - construir, monitorar e avaliar em consonéncia com as
demais diretorias as agdes do Plano Plurianual da Superintendéncia de
Unidades Hospitalares Préprias; e

XIII - exercer outras atividades correlatas.

Subsecéo |
Da Geréncia de Supervisdo e Controle de Custos Hospitalares

Art. 90. A Geréncia de Supervisdo e Controle de Custos
Hospitalares, unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria
de Governancga e Conformidade Hospitalar, compete:

| - relacionar as despesas fixas e variaveis de custeio das
unidades hospitalares préprias por meio do rastreamento de dados de
pessoal, servigos prestados e insumos adquiridos;
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Il - conhecer as estimativas orgamentarias de manutengao das
unidades hospitalares proprias;

Il - analisar o perfil do custeio das unidades hospitalares
proprias;

IV - estimular a implantagdo da gestdo de custos dos
servigos hospitalares para o conhecimento do quanto custam os seus
procedimentos;

V - orientar as unidades hospitalares préprias para estruturar
os centros de custos hospitalares;

VI - auxiliar na elaboracdo do planejamento das agbes das
unidades hospitalares préprias;

VIl - analisar a eficiéncia dos gastos das unidades hospitalares;

VIII - contribuir com a melhoria da gestdo dos recursos do teto
orgamentario;

IX - monitorar e avaliar as agbes da Programacao Anual de
Saude da Superintendéncia de Unidades Hospitalares Proéprias; e

X - exercer outras atividades correlatas.

Subsegao Il
Da Geréncia de Conformidade Hospitalar

Art. 91. A Geréncia de Conformidade Hospitalar, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Governanga e
Conformidade Hospitalar, compete:

| - acompanhar e monitorar o atendimento a legislacéo vigente,
as politicas internas e externas;

Il - identificar e gerenciar riscos;

11l - propor controles adequados;

IV - acompanhar os indicadores de resolubilidade;
V - propor plano de agao corretivo;

VI - identificar as ndo conformidades resultantes das interagdes
de processos; e

VIl - exercer outras atividades correlatas.

Secao IV

Das Diretorias Gerais de Unidade - Porte 1, Porte 2 e Porte 3

Art. 92. As Diretorias Gerais de Unidade - Porte 1, Porte 2 e Porte 3,
unidades organizacionais diretamente subordinadas a Superintendéncia

de Unidades Hospitalares Proprias, competem:

| - dirigir e representar a unidade hospitalar sob sua
responsabilidade;

Il - executar a politica estadual da rede hospitalar, em
consonancia com o Plano do Governo e com os Principios do Sistema
Unico de Saude;

11l - operacionalizar a Politica de Atengao a Saude implantada na
unidade hospitalar, em consonancia com os instrumentos de planejamento
e os principios do SUS;

IV - coordenar, estimular e acompanhar as a¢des desenvolvidas
pelas demais diretorias e setores, objetivando a eficiéncia e a eficacia da
unidade hospitalar;

V - promover o cumprimento do Regimento Interno do Hospital;

VI - coordenar, estimular e acompanhar as agbes desenvolvidas
pelas comissdes intra-hospitalares;

VIl - assegurar a representagdo da unidade hospitalar na
Comisséo Intergestores Regional da sua regido de saude;

VIII - prover meios para atender as pactuagdes estabelecidas
de servigos da média e alta complexidade;

IX - instituir a Politica Nacional de Humanizagéo (PNH) na
unidade hospitalar;

X - assegurar a pratica da interprofissionalidade na unidade
hospitalar;

XI - monitorar e avaliar os indicadores hospitalares e utiliza-los
na tomada de deciséo;

XIlI - promover a educagédo permanente dos profissionais da
unidade hospitalar;

XIII - adotar todas as condutas de gestao em conformidade com
os principios da administragéo publicas;

XIV - participar da elaboragdo da programacado orgamentaria
anual e plurianual, em consonancia com os instrumentos de gestédo do
SUS quando requisitado;

XV - monitorar a execug&o da programacgéo orgamentaria anual
e plurianual;

XVI - assegurar o desenvolvimento do SGQ da unidade
hospitalar;

XVII - convocar e presidir reunides do Colegiado Gestor para
discutir estratégias e tomadas de decisdo da Unidade Hospitalar;

XVIII - responder as demandas judiciais e aos 6rgaos de
fiscalizagdo e controle, em tempo habil, em conformidade com as
orientacdes da SES-TO;

XIX - analisar e emitir parecer técnico conclusivo, referente a
assuntos relacionados a sua competéncia; e

XX - exercer outras atividades correlatas.

Subsecéo |
Das Diretorias Técnicas de Atenc¢édo a Saude - Porte 1, Porte 2 e Porte 3

Art. 93. As Diretorias Técnicas de Atengdo & Saude - Porte 1,
Porte 2 e Porte 3, unidades organizacionais diretamente subordinadas a
Diretoria-Geral de Unidade correspondente, compete:

| - cumprir e fazer cumprir a Resolugdo CFM N° 2.147, de 17 de
junho de 2016, ou qualquer resolugao que a substitua;

Il - coordenar e supervisionar as atividades da equipe
multiprofissional e responsabilizar-se pelo funcionamento técnico da area
assistencial da unidade hospitalar;

] Il - assegurar o pleno e autbnomo funcionamento da Comissao
de Etica Médica da unidade hospitalar;

IV - zelar pelo fiel cumprimento dos principios éticos e morais
da equipe multiprofissional em todas as areas em que atuam estes
profissionais;

V - assegurar a pratica da interprofissionalidade na unidade
hospitalar;

VI - assegurar o exercicio da correta pratica da medicina no
ambito da unidade hospitalar;

VIl - promover a integragdo permanente entre a area
multiprofissional e a Diretoria-Geral de Unidade;

VIII - prover meios para a operacionalizagdo da Politica Nacional
de Humanizacao (PNH) na unidade hospitalar;

IX - participar das comissbes existentes no Hospital, sempre
que se fizer necessaria a presencga do profissional médico;

X - prestar informagdes aos poderes publicos competentes,
sempre que solicitado;

XI - responder as demandas judiciais e aos 6rgados de
fiscalizagdo e controle, em tempo habil, em conformidade com as
orientacdes da SES - TO;

XII - adotar todas as condutas de gestao em conformidade com
os principios da administragéo publicas;
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XIll - analisar e emitir parecer técnico conclusivo, referente a
assuntos relacionados a sua competéncia; e

XIV - exercer outras atividades correlatas.

Subsecao Il
Das Diretorias Administrativas e Financeiras de Unidade - Porte 1,
Porte 2 e Porte 3

Art. 94. As Diretorias Administrativas e Financeiras - Porte 1,
Porte 2 e Porte 3, unidades organizacionais diretamente subordinadas a
Diretoria-Geral de Unidade correspondente, competem:

| - fornecer a Diretoria-Geral de Unidade as informagdes e os
relatorios necessarios ao cumprimento de suas atividades.

Il - realizar a gestao dos contratos administrativos em execucao
na unidade de saude;

Il - participar da elaboragdo da programagéo or¢camentaria
anual e plurianual, em consonancia com os instrumentos de gestao do
SUS quando requisitado;

IV - planejar, organizar, dirigir, controlar e assessorar o Hospital
na area de recursos humanos, patriménio, materiais, medicamentos,
financeira, tecnoldgica, entre outras;

V - executar o gerenciamento dos custos hospitalares, conforme
as normas vigentes;

VI - fiscalizar todos os servigos gerais ofertados na unidade
hospitalar, dentre eles os servigos terceirizados e conservagéo predial;

VIl - gerenciar e monitorar os indicadores hospitalares e utiliza-
los na tomada de deciséo;

VIII - prestar informagdes aos poderes publicos competentes e
responder as demandas judiciais e aos 6rgaos de fiscalizagao e controle,
em tempo habil, em conformidade com as orientacdes da SES-TO;

IX - assegurar o desenvolvimento do SGQ da unidade hospitalar;

X - analisar e emitir parecer técnico conclusivo, referente a
assuntos relacionados a sua competéncia; e

Xl - exercer outras atividades correlatas.

Subsegao lll
Das Diretorias de Integracao Multiprofissional Hospitalar -
Concentragao | e Concentragéo Il

Art. 95. As Diretorias de Integragao Multiprofissional Hospitalar,
unidades organizacionais diretamente subordinadas a Diretoria-Geral de
Unidade correspondente, competem:

| - cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno da unidade
hospitalar, o Cédigo de Etica e os Regimentos Internos no ambito
das Equipes Multiprofissionais, normas e rotinas institucionais e as
determinagdes da equipe diretiva;

Il - organizar os servigos multiprofissionais de acordo com a
especificidade da unidade hospitalar;

Il - zelar pela guarda, controle, manutengéo e conservagao dos
equipamentos e materiais utilizados;

IV - participar das comissdes existentes na unidade hospitalar,
sempre que se fizer necessaria;

V - apoiar as outras diretorias na implementagao das diretrizes
gerais e operacionais da instituicdo, buscando a humanizagédo em
conformidade a Politica Nacional de Humanizagéo (PNH) da assisténcia
e a qualidade dos servicos;

VI - atuar como apoiador matricial, multiprofissional, para que
a atencdo aos pacientes se dé de modo integral;

VIl - apoiar as instancias colegiadas das unidades de produgéo
nos seus campos especificos de conhecimento, assim como participar da
educagao permanente das equipes multiprofissionais;

VIIl - apoiar a equipe diretiva e o colegiado de cogestao
no processamento de problemas identificados como prioritarios e na
construgao e implantagdo de novos projetos;

IX - apoiar a elaboragdo de dimensionamento e a otimizagao
do quadro de pessoal em articulagdo com as unidades de producgéo,
valendo-se das especificidades do processo de trabalho e dos pardmetros
existentes;

X - atuar no desenvolvimento das profissdes, realizando
avaliagdes, participando das normatizacdes e zelando pela ética
profissional;

XI - aprimorar o desempenho institucional, objetivando a
remodelagem da gestao e melhoria da qualidade da assisténcia;

XII - prestar informagbes aos poderes publicos competentes,
sempre que solicitado;

Xl - responder as demandas judiciais e aos 6rgaos de
fiscalizagdo e controle, em tempo habil, em conformidade com as
orientacdes da SES - TO;

XIV - adotar todas as condutas de gestdo em conformidade com
os principios da administragéo publicas;

XV - assegurar o desenvolvimento do SGQ da unidade
hospitalar;

XVI - analisar e emitir parecer técnico conclusivo, referente a
assuntos relacionados a sua competéncia; e

XVII - exercer outras atividades correlatas.

_ CAPITULO IX o
DA SUPERINTENDENCIA DE POLITICAS DE ATENGAO A SAUDE

Art. 96. A Superintendéncia de Politicas de Atengéo a Saude,
unidade organizacional diretamente subordinada ao Gabinete do
Secretario, compete:

| - promover o desenvolvimento das agbes estratégicas voltadas
para a reorientacdo do modelo de atencdo a saude, tendo como eixo
estruturador as agdes de atengéo basica a saude em articulagdo com os
demais niveis assistenciais da Rede de Aten¢do em Saude;

Il - coordenar a implantagéo e implementagéo das politicas de
atengdo a saude, observando os principios e diretrizes do SUS;

IIl - promover a articulagdo e coordenar o sistema de redes
integradas de acdes e servigos de saude;

IV - estabelecer normas, critérios e métodos para o controle da
qualidade e avaliagao da atencéo a saude;

V - promover a elaboragdo e proposicdo de normas para
disciplinar as relagdes entre as instancias gestoras do SUS e os servigos
da rede privada e suplementar contratados de assisténcia a saude;

VI - promover a cooperagéo técnica para o aperfeicoamento da
capacidade gerencial, assistencial e operacional dos municipios em prol
dos indicadores regionais e municipais a serem atingidos;

VIl - promover a elaboragdo, implantagéo e implementagao de
normas, instrumentos e métodos que fortalegam a gestéo descentralizada
da assisténcia do SUS no Estado;

VIl - promover e apoiar a educagdo permanente para os
profissionais do SUS nos niveis de gestéo, vigilancia e assisténcia em
saude; e

IX - exercer outras atividades correlatas.

Secao |
Da Diretoria de Ateng&o Primaria

Art. 97. A Diretoria de Ateng&o Primaria, unidade organizacional
diretamente subordinada a Superintendéncia de Politicas de Atencao a
Saude, compete:

| - coordenar o processo de implantagéo e implementagéo da
Politica Nacional de Atencao Basica (PNAB), em interface com as politicas
e programas afins e a RAS, no ambito do estado do Tocantins;

Il - articular intra e intersetorialmente a implementagao de
Politicas Publicas voltadas para a qualificagéo e fortalecimento da atengao
primaria a saude, no ambito do estado do Tocantins;
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Il - promover o processo de planejamento, pactuagao,
monitoramento, avaliagéo e divulgagéo dos indicadores pactuados pela
atengdo primaria a saude, no ambito do estado do Tocantins;

IV - promover o processo de orientagdo, capacitagéo e
acompanhamento dos sistemas de informagdo em saude da atengao
primaria a saude para gestores e trabalhadores, no ambito do estado
do Tocantins;

V - promover a educagao permanente em saude, no ambito da
atengdo primaria a saude do estado do Tocantins; e

VI - exercer outras atividades correlatas.

. Subsecéo |
Da Geréncia de Areas Estratégicas para os Cuidados Primarios

Art. 98. A Geréncia de Areas Estratégicas para os Cuidados
Primarios, unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria
de Atengao Primaria, compete:

| - coordenar o processo de articulagado, implantagao e
implementagéo das politicas e programas prioritarios em consonancia
com a PNAB e legislagdes afins, no ambito da atengéo primaria a saude
dos municipios do estado do Tocantins;

Il - articular com os demais niveis de atengdo o processo
de elaboragao, implantagdo e implementagao das linhas de cuidado e
protocolos relacionados ao fortalecimento da atenc¢éo primaria a saude
de acordo com as prioridades estabelecidas pela gestdo, no ambito do
estado do Tocantins;

Il - coordenar o processo de articulagdo, assessoria e
cooperagao técnica na implantagéo e implementagéo da politica de saude
bucal, bem como realizar a avaliagdo e monitoramento, em consonancia
com a Politica Nacional da Atengéo Basica (PNAB) e Diretrizes da Politica
Nacional de Saude Bucal, para os municipios do estado do Tocantins;

IV - incentivar, orientar, cooperar e acompanhar o processo de
credenciamento e atuagao de equipes e servigos de atengdo primaria a
saude, no ambito do estado do Tocantins;

V - coordenar o processo de orientagdo, capacitagao e
acompanhamento dos sistemas de informagdo em saude da atengao
primaria a saude para gestores e trabalhadores, no ambito do estado
do Tocantins;

VI - promover a educagao permanente em saude, no ambito da
atengdo primaria a saude do estado do Tocantins; e

VII - exercer outras atividades correlatas.

Subsecao Il
Da Geréncia de Monitoramento e Avaliagéo de Atencédo Primaria

Art. 99. A Geréncia de Monitoramento e Avaliacdo de Atengao
Primaria, unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria de
Atencao Primaria, compete:

| - coordenar o processo de monitoramento e avaliagéo da
Atencao Primaria a Saude segundo a PNAB, no ambito do estado do
Tocantins;

Il - analisar, monitorar, avaliar e disponibilizar, em articulacao
com as areas técnicas, os indicadores do rol de Pactuaréo Interfederativa e
os especificos da gestao estadual no ambito da aten¢do primaria a saude;

Il - prestar apoio institucional aos municipios no processo de
implantacdo, acompanhamento e qualificagdo da atengao primaria a
saude e de ampliagéo e consolidagédo da Estratégia Saude da Familia;

IV - articular estratégias com a gestao municipal, com vistas a
institucionalizacdo do monitoramento e avaliagdo da atengdo primaria
a saude;

V - coordenar o processo de orientacdo, capacitagao e
acompanhamento dos sistemas de informagdo em saude da atengao
primaria a saude para gestores e trabalhadores, no ambito do estado
do Tocantins; e

VI - exercer outras atividades correlatas.

Secao Il
Da Diretoria de Atengéo Especializada

Art. 100. A Diretoria de Atengdo Especializada, unidade
organizacional diretamente subordinada a Superintendéncia de Politicas
de Atencédo a Saude, compete:

| - coordenar, implantar e implementar os servicos de saude
de atencado especializada, com base nos parametros assistenciais
e indicadores de incidéncia e prevaléncia de agravos de maneira
regionalizada no estado do Tocantins;

Il - promover a elaboragéo de normas, diretrizes, indicadores e
orientagdes para a execucao de procedimentos de atencao especializada
no estado do Tocantins;

11l - coordenar o processo de habilitagdo dos servigos de saude
da atengéo especializada;

IV - supervisionar e organizar o desenvolvimento das agdes
de gestéo e assisténcia em saude na atengdo especializada no estado
do Tocantins;

V - promover a articulagéo intersetorial nos modelos de gestéo
em saude para a descentralizagdo das ag¢des assistenciais no ambito da
atengéo especializada;

VI - promover o monitoramento e avaliacédo das acdes
desenvolvidas nos pontos de atengdo em saude da atengéo especializada;

VII - implantar protocolos e fluxogramas de gestdo no apoio a
execugao de procedimentos e a¢des de atengéo especializada em saude;

VIII - coordenar as atividades de transplantes de 6rgéos e tecidos
no ambito estadual;

IX - estabelecer diretrizes de funcionamento, atribui¢des e fluxos
nas diversas etapas do processo de doagéo de 6rgaos e tecidos;

X - mapear a necessidade de formagéo, capacitacao, habilitacéo
e educagdo permanente de profissionais vinculados a assisténcia
especializada;

Xl - atuar junto aos estabelecimentos de saude por meio das
Organizagdes de Procura de Orgaos e Tecidos (OPOS) e as Comissdes
Intra-Hospitalares de Doagdo de Orgdos e Tecidos para Transplantes
(CIHDOT);

XIl - organizar o processo, monitorar e receber os dados de
notificacdo de morte encefalica ou outras que ensejem a retirada de
tecidos, érgdos e partes para transplante, ocorrida em sua area de
atuacao;

XIIl - encaminhar e providenciar o transporte de tecidos, 6rgéos
e partes retiradas ao estabelecimento de saude autorizado, em que se
encontrar o receptor selecionado;

XIV - fiscalizar e tomar as medidas cabiveis referentes as
atividades de transplantes de érgaos e tecidos no ambito estadual;

XV - promover agdes de educagédo permanente em saude no
ambito da gestéo e assisténcia em saude na atengéo especializada no
ambito estadual e no apoio aos municipios; e

XVI - exercer outras atividades correlatas.

Subsegéo |
Da Geréncia de Média e Alta Complexidade

Art. 101. A Geréncia de Média e Alta Complexidade, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Atencéo
Especializada, compete:

| - gerir e integrar em redes as acgdes e servigos em saude de
média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar, sob gestao estadual;

Il - planejar, implantar e monitorar acdes, servigos de média e
alta complexidade ambulatorial e hospitalar, com base em parametros
assistenciais em articulagdo com a atengéo basica;

Il - coordenar, implantar e implementar os servigos de saude
de atencao especializada, com base nos parametros assistenciais
e indicadores de incidéncia e prevaléncia de agravos de maneira
regionalizada no estado do Tocantins;
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IV - realizar a supervisao técnica institucional nos servicos
de saude de média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar, para
habilitagdo, monitoramento e revalidagao;

V - elaborar, monitorar e analisar os indicadores da assisténcia
hospitalar e ambulatorial de média e alta complexidade no ambito estadual;

VI - gerenciar e articular as politicas ministeriais de média e alta
complexidade ambulatorial e hospitalar, em conjunto com as instancias
de representacéo dos gestores do SUS no Tocantins;

VII - propor pactuagdes e parcerias com estados € municipios
para a execugao de programas e projetos estratégicos de média e alta
complexidade ambulatorial e hospitalar;

VIl - prestar cooperagdo técnica na organizagao e
desenvolvimento das agbes de gestdo e assisténcia nos servigos em
saude de média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar; e

IX - exercer outras atividades correlatas.

Subsecao Il
Da Geréncia da Rede de Prevengao, Diagnostico
e Tratamento do Cancer

Art. 102. A Geréncia da Rede de Prevencgéo, Diagndstico e
Tratamento de Cancer, unidade organizacional diretamente subordinada
a Diretoria de Atengéo Especializada, compete:

| - coordenar, implantar e implementar os servigos de saude de
atencao oncoldgica, com base nos parametros assistenciais e indicadores
de incidéncia de cancer de maneira regionalizada;

Il - monitorar e avaliar os servigos por meio dos sistemas de
informagao referentes a atencéo oncoldgica;

Il - fomentar projetos de processos educacionais em saude
voltados para os trabalhadores na area de promogéao da saude, prevencéo,
controle e tratamento do cancer;

IV - promover a articulagéo intersetorial para promogéo da
saude, prevengéao e controle do cancer;

V - realizar a supervisdo técnica institucional nos servigos de
saude de atengdo oncoldgica para habilitagéo e revalidagao;

VI - monitorar e avaliar a qualidade dos exames de diagndstico
de cancer de colo de utero e mama;

VIl - prestar cooperacédo técnica na organizacéo e
desenvolvimento das acdes de gestdo e assisténcia na atengéo
oncoldgica; e

VIII - exercer outras atividades correlatas.

Subsegéo lll
Da Geréncia do Sistema de Urgéncia e Emergéncia

Art. 103. A Geréncia do Sistema de Urgéncia e Emergéncia,
unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Atengéo
Especializada, compete:

| - gerenciar a Politica de Atengao as Urgéncias;

Il - coordenar e integrar em redes as agdes e servicos de saude
de urgéncia e emergéncia no Estado;

Il - orientar a elaboragédo, implantagédo e implementacgéao
de normas, diretrizes e protocolos de acolhimento, com avaliagéo e
classificagao de risco, dos servicos da Rede de Atengdo as Urgéncias
(RAU);

IV - acompanhar o servigo de transferéncia intra e interestadual
por meio de UTI aérea e terrestre;

V - elaborar, monitorar e avaliar indicadores de qualidade e
acbes na RAU;

VI - apoiar tecnicamente a construgao e revisdo dos Planos
Municipais e Regionais da RAU;

VII - monitorar e analisar os indicadores da RAU;

VIII - articular, organizar e participar das reunides dos coletivos
de gestdo Estadual, relacionados a RAU;

IX - fomentar projetos de processos educacionais em saude
voltados para os trabalhadores da RAU;

X - prestar cooperagéao técnica na organizagao e desenvolvimento
das agbes de gestao e assisténcia nos servigos em saude da RAU; e

XI - exercer outras atividades correlatas.

Subsegéo IV
Da Geréncia da Rede de Atengéo Psicossocial

Art. 104. A Geréncia da Rede de Atencdo Psicossocial,
unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Atengéo
Especializada, compete:

_| - implantar o Plano de Ag&o da Politica de Atencéo a Saude
Mental, Alcool e outras Drogas no ambito estadual;

Il - apoiar e monitorar a execugédo dos servicos de atencao
psicossocial sob gestao municipal e estadual;

Il - desenvolver agbes intersetoriais de promoc¢éo, cuidado,
reabilitagdo psicossocial e redugdo de danos junto as Organizagdes
Governamentais e Nado Governamentais;

IV - criar indicadores, monitorar, avaliar e articular com
componentes da Rede de Atengéo Psicossocial (RAPS);

V - realizar supervisédo técnica institucional nos pontos de
atencédo da RAPS, conforme plano de agéo a ser pactuado conforme
parametros especificos a cada regiao;

VI - apoiar a implantagdo e implementagéo de novos servigos
da RAPS;

VII - articular, organizar e participar das reuniées dos coletivos
de gestdo estadual e municipal, relacionados a RAPS;

VIII - fomentar projetos e processos de educagdo permanente
em saude mental voltados aos trabalhadores da RAPS em ambito
estadual;

IX - prestar cooperagéo técnica na organizagéo e desenvolvimento
das agbes de gestéo e assisténcia nos servicos em saude da RAPS; e

X - exercer outas atividades correlatas.

Subsegéo V
Da Geréncia de Atengao a Saude da Pessoa com Deficiéncia

Art. 105. A Geréncia de Atengdo & Saude da Pessoa com
Deficiéncia, unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria
de Atengao Especializada, compete:

| - coordenar a Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia
(RCPD);

Il - implantar, acompanhar, avaliar e orientar os pontos de
atengdo da RCPD sob gestéo estadual;

11l - orientar e acompanhar os pontos de atengdo da RCPD sob
gestdo municipal e conveniada;

IV - promover agbes intersetoriais de promogéo, prevengao,
tratamento e reabilitagdo a salide da pessoa com deficiéncia, em parceria
com organiza¢des governamentais e da sociedade civil;

V - elaborar, monitorar e avaliar indicadores de qualidade e as
acoes na RCPD;

VI - gerenciar e articular as politicas ministeriais de atengao
a saude da pessoa com deficiéncia, em conjunto com as instancias de
representagao dos gestores do SUS no Tocantins;

VII - articular, organizar e participar das reunides dos coletivos
de gestao Estadual, relacionados a RCPD;

VIII - fomentar projetos e processos de educagéo permanente
em saude voltados para os trabalhadores da RCPD;
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IX - prestar cooperagéo técnica na organizagao e desenvolvimento
das agdes de gestao e assisténcia nos servigos em saude da RCPD;

X - coordenar e elaborar procedimentos operacionais e
orientacdes para a execugdo das acoes e servicos da RCPD; e

Xl - exercer outras atividades correlatas.

Subsegéao VI
Da Geréncia de Nucleo de Gestao Estratégica Assistencial

Art. 106. A Geréncia de Nucleo de Gestdo Estratégica
Assistencial, unidade organizacional diretamente subordinada a
Superintendéncia de Politicas de Atencdo a Saude, compete:

| - apoiar a Superintendéncia de Politicas de Atengéo a Saude na
Gestéo dos processos de trabalho de forma a contribuir no direcionamento
das acgbes e servigcos desenvolvidos pela SPAS e suas Diretorias;

Il - corroborar e sistematizar as informacdes estratégicas para
a tomada de decisdo na SPAS;

Il - acompanhar os Projetos Estratégicos da SES que tenham
interface com a SPAS, e a execugao destes juntos as areas responsaveis;

IV - conduzir e apoiar as diretorias na elaboragédo dos
instrumentos de gestdo do SUS e orgamentarios;

V - promover o monitoramento integrado junto as Diretorias
da SPAS;

VI - acompanhar as demandas judiciais, de recursos humanos,
almoxarifado, patriménio, transporte, ambiéncia e manutencéo predial da
Superintendéncia de Politicas de Atencédo a Saude; e

VII - exercer outras atividades correlatas.

Subsegéo VI
Da Supervisado Técnica do CER Il de Palmas

Art. 107. A Supervisdo Técnica do CER IIl de Palmas,
unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Atencéo
Especializada, compete:

| - responder tecnicamente por acgdes e servigos de saude
realizados no CER Il de Palmas;

Il - coordenar a equipe multiprofissional e gerir as escalas
profissionais no CER Ill de Palmas;

Ill - coordenar o estabelecimento de fluxos de organizagéo
interna do CER Il de Palmas;

IV - promover a atualizagao profissional e capacitacdo da equipe
do CER Il de Palmas;

V - implementar, manter e estruturar o projeto terapéutico
singular, no CER lll de Palmas; e

VI - exercer outras atividades correlatas.

Subsegéo VIII
Da Supervisao Administrativa do CER IIl de Palmas

Art. 108. A Supervisdo Administrativa do CER Il de Palmas,
unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Atengéo
Especializada, compete:

| - estabelecer a organizacdo administrativa, a gestao
documental e a alimentagédo dos sistemas de informagdes em tempo
oportuno no CER Il de Palmas;

Il - cadastrar e a manter os dados atualizados no Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) no ambito do CER Il
de Palmas;

Il - coordenar processos e servigcos de manutencao predial,
manutencao de equipamentos, gestdo patrimonial e gestdo de insumos
do CER Ill de Palmas;

IV - organizar e coordenar equipe de servigos gerais, recepcao,
portaria e gestado de sistemas (faturamento e regulagdo) do CER Il de
Palmas; e

V - exercer outras atividades correlatas.

Subsegédo IX
Da Supervisdo do SER de Araguaina

Art. 109. A Supervisao do SER de Araguaina, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Atencéo
Especializada, compete:

| - coordenar a equipe multiprofissional e gerir as escalas
profissionais no SER de Araguaina;

Il - coordenar o estabelecimento de fluxos de organizagéo interna
do SER de Araguaina;

11l - promover a atualizagéo profissional e capacitagao da equipe
do SER de Araguaina;

IV - implementar, manter e estruturar o projeto terapéutico
singular, no SER de Araguaina;

V - estabelecer a organizacdo administrativa, a gestao
documental e a alimentagdo dos sistemas de informagdes em tempo
oportuno no SER de Araguaina;

VI - cadastrar e a manter os dados atualizados no Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) do SER de Araguaina;

VII - coordenar processos e servicos de manutencgao predial,
manutencéo de equipamentos, gestéo patrimonial e gestdo de insumos
do SER de Araguaina;

VIl - organizar e coordenar equipe de servicos gerais, recepgao,
portaria e gestdo de sistemas (faturamento e regulacéo) do SER de
Araguaina; e

IX - exercer outras atividades correlatas.

Subsegéo X
Da Supervisdo do SER de Porto Nacional

Art. 110. A Supervisdo do SER de Porto Nacional, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Atencéo
Especializada, compete:

| - coordenar a equipe multiprofissional e gerir as escalas
profissionais no SER de Porto Nacional;

Il - coordenar o estabelecimento de fluxos de organizagéo interna
do SER de Porto Nacional;

11l - promover a atualizagéo profissional e capacitagao da equipe
do SER de Porto Nacional;

IV - implementar, manter e estruturar o projeto terapéutico
singular, no SER de Porto Nacional;

V - estabelecer a organizacdo administrativa, a gestao
documental e a alimentagdo dos sistemas de informagdes em tempo
oportuno no SER de Porto Nacional;

VI - cadastrar e a manter os dados atualizados no Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) do SER de Porto
Nacional;

VIl - coordenar processos e servicos de manutencgao predial,
manutencado de equipamentos, gestdo patrimonial e gestdo de insumos
do SER de Porto Nacional;

VIl - organizar e coordenar equipe de servicos gerais, recepgao,
portaria e gestéo de sistemas (faturamento e regulagéo) do SER de Porto
Nacional; e

IX - exercer outras atividades correlatas.

Subsegédo Xl
Da Supervisdo do Centro de Atencao Psicossocial - CAPS - I

Art. 111. A Supervisdo do Centro de Atengdo Psicossocial -
CAPS I, unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria de
Atencao Especializada, compete:

| - gerenciar a equipe multiprofissional do CAPS Il;
Il - coordenar processos e servicos de manutengdo predial,

manutencao de equipamentos, gestdo patrimonial e gestdo de insumos
do CAPS I;
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Il - conduzir o planejamento das acdes e servigos de atencéo
psicossocial no CAPS II;

IV - coordenar o matriciamento em saude mental nas unidades
basicas de saude dos municipios de sua referéncia; e

V - exercer outras atividades correlatas.

Subsegéo XII
Da Supervisao do Centro de Atencao Psicossocial - CAPS Infantil

Art. 112. A Supervisdo do Centro de Atengdo Psicossocial -
CAPS Infantil, unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria
de Atencgao Especializada, compete:

| - gerenciar a equipe multiprofissional do CAPS Infantil;

Il - coordenar processos e servicos de manutengéo predial,
manutencao de equipamentos, gestdo patrimonial e gestdo de insumos
do CAPS Infantil;

Il - conduzir o planejamento das acdes e servigos de atencéo
psicossocial no CAPS Infantil;

IV - coordenar o matriciamento em saude mental nas unidades
basicas de saude dos municipios de sua referéncia; e

V - exercer outras atividades correlatas.

Secéo IV
Da Diretoria de Controle e Avaliagéo

Art. 113. A Diretoria de Controle e Avaliagdo, unidade
organizacional diretamente subordinada a Superintendéncia de Politicas
de Atengao a Saude, compete:

| - implantar as normas e critérios estabelecidos pelo Ministério
da Saude referentes as areas de controle e avaliacdo das agbes
assistenciais de média e alta complexidade de saude desenvolvidas no
estado e municipios;

Il - monitorar e avaliar a assisténcia de média e alta complexidade
quanto a capacidade operacional e potencial da rede instalada, a oferta
de servigcos de saude e a execugao dos recursos financeiros;

Il - coordenar a elaboracéo e implementagéo da programacgéo
geral das agoes e dos servigos de saude;

IV - contratualizar servigos de assisténcia a saude e celebrar
instrumentos de cooperagéo/colaboragdo e compromissos entre entes
publicos para a prestagdo de servigos de saude;

V - monitorar e avaliar a prestagao de servigos assistenciais de
salde, no ambito do Estado, em seus aspectos qualitativos e quantitativos
e a transferéncia de recursos financeiros aos municipios;

VI - promover o apoio e cooperagdo técnica aos gestores
municipais, gestor estadual e prestadores de servigcos para a utilizagéo
de instrumentos de coleta de dados e sistematizagdo de informacdes
do SUS, no que se refere as macro fungdes de cadastramento dos
estabelecimentos de saude e gestao de programagéo das acdes e dos
servigos de saude;

VIl - promover o aperfeicoamento e a aplicagéo dos instrumentos
de controle dos servigos de assisténcia a saude;

VIl - coordenar o processo de implantagao e implementagéo
da avaliagéo dos servigos de assisténcia a saude;

IX - estabelecer normas e definir critérios para a sistematizacéo
e padronizagdo das técnicas e procedimentos relativos as areas de
controle e avaliagéo;

X - promover o acompanhamento e orientagdo quanto ao
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) da rede
municipal e promover atribuicdo dos estabelecimentos e o monitoramento
do CNES da rede estadual.

XI - promover a supervisdo e processamento da produgéo
ambulatorial e hospitalar; e

XII - exercer outras atividades correlatas.

Subsegéo |
Da Geréncia de Controle

Art. 114. A Geréncia de Controle, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria de Controle e Avaliagéo, compete:

| - utilizagdo de sistemas de informagédo que subsidiam os
cadastros, a produgéo e a regulagéo do acesso;

Il - monitorar os procedimentos relativos a produgao de servigos
dos estabelecimentos de saude sob gestao estadual;

Il - solicitar e acompanhar a compra de servicos da rede
suplementar, complementar e privada em saude, de acordo com a
programacao geral de acdes e servicos de saude e conforme demanda
apresentada pelo setor responsavel;

IV - controlar e acompanhar a relagdo entre programagéo,
producéo e faturamento, encaminhando para pagamento, conforme
procedimento e cronograma adotado;

V - monitorar o cumprimento dos critérios estabelecidos por
portarias ministeriais, de acordo com parametros a serem alcancados,
adotando agdes corretivas em tempo oportuno;

VI - acompanhar e orientar quanto ao CNES da rede municipal
e realizar atribuicdo dos estabelecimentos e monitoramento do CNES
da rede estadual;

VII - contribuir para a elaboragao de parametros assistenciais
quanto aos procedimentos monitorados pelo Estado;

VIIl - promover a educacdo permanente em ambito estadual
e municipal quanto ao CNES e os parametros estabelecidos quanto a
produgéo e regulacdo de acesso; e

IX - exercer outras atividades correlatas.

Subsecéo Il
Da Geréncia de Avaliagao e Sistemas

Art. 115. A Geréncia de Avaliagdo e Sistemas, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Controle e
Avaliagéo, compete:

| - avaliar os servicos de saude conveniados, contratados e
publicos, segundo os parametros assistenciais estabelecidos;

Il - gerenciar o processamento de informagdes ambulatoriais e
hospitalares originadas das unidades sob gestao estadual e prestadores
de servigos;

Il - promover a educagdo permanente em ambito estadual e
municipal quanto aos sistemas: Sistema de Informac¢édo Ambulatorial (SIA),
Sistema de Internagao Hospitalar (SIH) e Tabwin; e

IV - exercer outras atividades correlatas.

Secgédo V
Da Diretoria de Regulagéo

Art. 116. A Diretoria de Regulagdo, unidade organizacional
diretamente subordinada a Superintendéncia de Politicas de Atencao a
Saude, compete:

| - promover a regulagao dos Leitos hospitalares, consultas e
exames em ambito estadual e transporte mével de suporte avangado;

Il - promover a padronizagao das solicitagbes de procedimentos
por meio dos protocolos assistenciais;

IIl - promover e apoiar a educagdo permanente para os
profissionais que atuam no contexto da regulagdo dos hospitais e dos
municipios;

IV - coordenar o processo de Tratamento Fora de Domicilio
(TFD) em nivel ambulatorial e hospitalar;

V - monitorar a capacidade assistencial estadual nos servigos
proprios e sua correlacdo aos procedimentos a serem executados via
Tratamento Fora de Domicilio (TFD), estabelecendo parametros de acesso
regionalizados de acordo com a necessidade;
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VI - estimular a elaboragdo de normas e procedimentos
operacionais relacionados a regulagédo no ambito estadual;

VII - promover a elaboragao de projetos e a implantagéo e
implementacao das Centrais de Regulacéo;

VIIlI - fomentar a operacionalizagdo e acompanhamento das
atividades da Central de Regulagéo considerando a Politica Nacional de
Regulagéo como instrumento norteador;

IX - colaborar com o processo de organizagdo da RAS e dos
servigos hospitalares quanto as demandas de regulagédo de Leitos,
consultas e exames; e

X - exercer outras atividades correlatas.

Subsecéo |
Da Geréncia de Regulagéo de Leitos

Art. 117. A Geréncia de Regulagdo de Leitos, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Regulagéo,
compete:

| - gerenciar e monitorar o processo regulatério da Central de
Leitos;

Il - regular os Leitos hospitalares e transporte mével de suporte
avangado, conforme protocolos estabelecidos e configuracdo da RAS;

Il - elaborar e incorporar protocolos de regulagéo de Leitos para
padronizagéo das solicitagbes;

IV - disponibilizar a oferta existente de Leitos hospitalares
publicos, contratados e conveniados que fazem parte da rede pactuada
pelo SUS e que estdo sob gestdo estadual através do sistema de
regulacao;

V - acompanhar e dar suporte aos hospitais colaborando na
educagdo permanente dos profissionais envolvidos no processo da
regulacéo de Leitos;

VI - regular o fluxo da referéncia interestadual de pacientes que
necessitam de assisténcia hospitalar de alta complexidade, em carater
eletivo, através da Central Estadual de Regulagéo de Alta Complexidade
(CERAC);

VIl - gerenciar as listas de espera e fluxos de cirurgias eletivas
do Estado;

VIII - promover educagdo permanente a hospitais e outras
unidades de saude publicas e privadas contratadas, no médulo hospitalar
do sistema de regulagéo e sistema de cirurgias eletivas;

IX - operacionalizar o sistema de numeragao de Autorizagao de
Internacdo Hospitalar (AIH);

X - subsidiar a area de controle e avaliagdo com dados acerca
das autorizagdes dos servicos regulados; e

Xl - exercer outras atividades correlatas.

Subsegéo Il
Da Geréncia de Regulagéo de Consultas e Exames

Art. 118. A Geréncia de Regulagdo de Consultas e Exames,
unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Regulagao,
compete:

| - gerenciar e monitorar o processo regulatério da Central de
Consultas e Exames;

Il - regular as consultas e exames conforme protocolos
estabelecidos e configuragdo da RAS;

Il - elaborar e incorporar protocolos de regulacédo de consultas
e exames para padronizagéo das solicitagbes;

IV - disponibilizar a oferta existente de consultas e exames
especializados publicos, contratados e conveniados que fazem parte da
rede pactuada pelo SUS e que estdo sob gestao estadual por meio do
sistema de regulagéo;

V - acompanhar e dar suporte as Secretarias Municipais de
Saude colaborando na educagéo permanente dos profissionais das
Centrais de Consultas e Exames municipais e setores de TFD;

VI - promover educagéo permanente aos hospitais e outras
unidades de saude publicas e privadas contratadas no médulo ambulatorial
do sistema de regulagéo;

VII - normatizar e executar os procedimentos relativos a TFD
interestadual;

VIII - subsidiar a area de controle e avaliagdo com dados sobre
as autorizagbes dos servicos regulados; e

IX - exercer outras atividades correlatas.

Secao VI
Da Diretoria de Assisténcia Farmacéutica

Art. 119. A Diretoria de Assisténcia Farmacéutica, unidade
organizacional diretamente subordinada a Superintendéncia de Politicas
de Atengao a Saude, compete:

| - promover a Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica,
quanto aos componentes estratégico, especializado e basico;

Il - coordenar o planejamento, execu¢cdo, monitoramento e
avaliagao das agdes e programas de saude estabelecidos pelas politicas
publicas de saude;

11l - promover o acompanhamento e avaliacdo dos programas,
projetos e atividades relacionados ao planejamento, aquisigao,
armazenamento, distribuicdo e dispensagdo de medicamentos dos
componentes estratégico, especializado e basico e férmulas nutricionais
padronizadas;

IV - promover a articulagdo com os gestores municipais e
coordenar o apoio técnico aos municipios no desenvolvimento das suas
atividades e agdes relativas a assisténcia farmacéutica referentes aos
componentes estratégico, especializado e basico;

V - gerenciar as unidades de assisténcia farmacéutica
estadual, criando mecanismos eficientes e resolutivos que aprimorem o
atendimento, monitore e avalie os resultados, primando pela qualidade
da atengéo farmacéutica ao usuario;

VI - coordenar projetos de processos educacionais em saude
voltados aos trabalhadores da assisténcia farmacéutica; e

VII - exercer outras atividades correlatas.

Subsegéo |
Da Geréncia Técnica e Cientifica

Art. 120. A Geréncia Técnica e Cientifica, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria de Assisténcia Farmacéutica,
compete:

| - supervisionar o planejamento, execugdo, monitoramento e
avaliacao das agdes e programas de saude estabelecidos pelas politicas
publicas de saude;

Il - supervisionar a execugéo das atividades de programacao,
aquisicao, armazenamento, distribuicao, dispensacédo de medicamentos,
férmulas nutricionais, sob gestao estadual;

Il - elaborar e implantar procedimentos operacionais para
execucao das atividades e controle da qualidade dos servigos inerentes
a assisténcia farmacéutica;

IV - supervisionar as unidades de assisténcia farmacéutica
estadual, criando mecanismos eficientes e resolutivos que aprimorem o
atendimento, monitore e avalie os resultados, primando pela qualidade
da atengéo farmacéutica ao usuario; e

V - exercer outras atividades correlatas.

~ CAPITULO XVIll
Da SUPERINTENDENCIA DA HEMORREDE DO TOCANTINS

Art. 121. A Superintendéncia da Hemorrede do Tocantins,
unidade organizacional diretamente subordinada ao Gabinete do
Secretario, compete:
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| - representar a Hemorrede do Tocantins em assuntos de
interesse da area;

Il - responder pela Politica Estadual do Sangue e Pro-
coagulantes do estado do Tocantins;

Il - fomentar as politicas estaduais e nacionais voltadas a area
da Hematologia e Hemoterapia;

IV - constituir e compor, como membro efetivo, a Camara Técnica
Estadual de Sangue (CTES);

V - gerir o plano diretor de sangue, componentes e pro-
coagulantes em conjunto com a CTES;

VI - desenvolver a Politica Estadual do Sangue de acordo com
a regionalizagédo da saude no Estado;

VIl - promover, em articulagdo com o Ministério da Saude e
0s municipios, o acompanhamento e a avaliagdo do cumprimento das
metas e das acdes do Sistema Nacional do Sangue, Componentes e
Derivados (Sinasan);

VIIl - articular agdes que visam o abastecimento de
hemocomponentes nos hospitais publicos ou privados conveniados e
contratados do Tocantins, atendendo com quantidade e qualidade, nos
padrdes requeridos pelas normas técnicas;

IX - articular junto aos municipios e Ministério da Saude o
abastecimento de hemocomponentes de forma suplementar para atender
as emergéncias ou situagdes de calamidade publica;

X - gerir a distribuicdo de pro-coagulantes a assisténcia
hematolégica;

XI - gerir as acbes para captacéo e selecdo de doadores
voluntarios de medula 6ssea para o Registro Brasileiro de Doadores
Voluntarios de Medula Ossea (Redome);

XII - promover a elaboragdo de normas técnicas aplicaveis
as atividades hematoldgicas e hemoterapicas, de acordo com os
regulamentos nacionais vigentes, atendendo as particularidades e
necessidades da Hemorrede do estado do Tocantins;

XIII - gerir as agdes de assisténcia aos pacientes portadores de
coagulopatias e hemoglobinopatias hereditarias;

XIV - articular com instituicdes publicas e privadas para
estabelecimento de parcerias, convénios e contratos de prestagéo de
servigos na Hemorrede; e

XV - exercer outras atividades correlatas.

Secéo |
Da Diretoria de Gestao da Hemorrede

Art. 122. A Diretoria de Gestdo da Hemorrede, unidade
organizacional diretamente subordinada a Superintendéncia da
Hemorrede do Tocantins, compete:

| - promover o cumprimento da Politica Nacional do Sangue
(Ministério da Saude) no Tocantins;

Il - elaborar e coordenar o plano diretor de sangue, componentes
e pro-coagulantes em conjunto com a Camara Técnica Estadual de
Sangue (CTES);

Il - constituir e compor, como membro efetivo, a CTES;

IV - garantir o fornecimento de hemocomponentes aos hospitais
publicos e privados do estado do Tocantins;

V - supervisionar os trabalhos técnicos e administrativos da
Hemorrede;

VI - articular com as unidades da Hemorrede, de modo a
garantir e ampliar a convergéncia das agdes, podendo executa-las de
forma descentralizada;

VIl - promover ac¢des para captagao e selecdo de doadores
voluntarios de medula 6ssea para o Registro Brasileiro de Doadores
Voluntarios de Medula Ossea (Redome);

VIII - coordenar as agdes de assisténcia aos pacientes
portadores de coagulopatias e hemoglobinopatias hereditarias;

IX - desenvolver a politica de saude do trabalhador, humanizagao
e gestao ambiental dentro da Hemorrede;

X - promover a implantagéo de sistemas de gestao da qualidade
nos servigos publicos de hemoterapia do Tocantins;

XI - promover a educagdo permanente na area de hematologia
e hemoterapia; e

XII - exercer outras atividades correlatas.

Subsecéo |
Da Geréncia de Gestao do Hemocentro de Palmas

Art. 123. A Geréncia de Gestdo do Hemocentro de Palmas,
unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Gestéo
da Hemorrede, compete:

| - gerenciar e executar agdes administrativas de acordo com
a Politica Nacional de Sangue Hemocomponentes e Hemoderivados;

Il - gerenciar o estoque de suprimentos e insumos utilizados nas
atividades hemoterapicas e hematoldgicas na Hemorrede;

11l - coordenar agdes de manutengéo preventiva e corretiva dos
equipamentos utilizados na Hemorrede;

IV - coordenar, supervisionar e orientar as agdes e servicos das
areas de recursos humanos, ensino e pesquisa, gestdo de equipamentos,
tecnologia da informacgao, almoxarifado, faturamento, logistica e transporte
do Hemocentro Coordenador de Palmas;

V - colaborar com o conjunto de politicas da Hemorrede a
fim de adequar seus processos e procedimentos administrativos as
padronizagdes estabelecidas e as legislagdes vigentes; e

VI - exercer outras atividades correlatas.

Subsecao Il
Da Geréncia de Processos de Qualidade da Hemorrede do Tocantins

Art. 124. A Geréncia de Processos de Qualidade da Hemorrede
do Tocantins, unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria
de Gestao da Hemorrede, compete:

| - gerenciar e executar agées administrativas de acordo com
a Politica Nacional de Sangue Hemocomponentes e Hemoderivados,
buscando a qualidade dos processos na Hemorrede;

Il - acompanhar a execugéo dos convénios em parceria com o
Ministério da Saude;

11l - padronizar os protocolos de aquisigdes de equipamentos e
insumos na Hemorrede;

IV - acompanhar a formalizagdo de contratos administrativos
da Hemorrede;

V - gerenciar os fluxos relacionados aos processos de qualidade;

VI - gerenciar a implantacéo de sistemas de gestéo da qualidade
nos servigos publicos de hemoterapia do Tocantins;

VIl - colaborar com o conjunto de politicas da Hemorrede a
fim de adequar seus processos e procedimentos administrativos as
padronizagdes estabelecidas e as legislagdes vigentes; e

VIII - exercer outras atividades correlatas.

Subsecéo Il
Da Geréncia de Gestdo do Hemocentro de Araguaina

Art. 125. A Geréncia de Gestao do Hemocentro de Araguaina,
unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Gestéo
da Hemorrede, compete:

| - gerenciar e executar agdes administrativas, de acordo com
a Politica Nacional de Sangue Hemocomponentes e Hemoderivados na
abrangéncia do Hemocentro Regional de Araguaina;
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Il - gerenciar o estoque de suprimentos e insumos utilizados no
Hemocentro Regional de Araguaina junto ao Hemocentro Coordenador
de Palmas;

Il - coordenar o atendimento e a distribuicdo de pré-coagulantes
aos pacientes portadores de doengas hematolégicas no Hemocentro
regional de Araguaina;

IV - gerenciar agdes que visam o abastecimento de
hemocomponentes nos hospitais publicos ou privados conveniados
e contratados sob a responsabilidade do Hemocentro Regional de
Araguaina;

V - coordenar, supervisionar e orientar as agdes e servigos das
areas de recursos humanos, ensino e pesquisa, gestdo da qualidade,
gestdo ambiental, tecnologia da informagao, almoxarifado, faturamento,
logistica e transporte na area de abrangéncia do Hemocentro Regional
de Araguaina;

VI - colaborar com o conjunto de politicas da Hemorrede a fim
de adequar os processos e procedimentos administrativos do Hemocentro
Regional de Araguaina as padronizagdes estabelecidas e as legislagdes
vigentes; e

VII - exercer outras atividades correlatas.

Subsegéo IV
Da Geréncia dos Ambulatérios de Hematologia do Estado

Art. 126. A Geréncia dos Ambulatdrios de Hematologia do
Estado, unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria de
Gestao da Hemorrede, compete:

| - gerenciar e executar as agdes relacionadas a atencgao
hematolégica;

Il - gerenciar as acdes de assisténcia aos pacientes portadores
de coagulopatias e hemoglobinopatias demais doengas hematoldgicas
primarias;

Il - colaborar com o conjunto de politicas da Hemorrede a fim de
adequar os processos e procedimentos relacionados ao Ambulatério de
Hematologia as padronizagdes estabelecidas e as legislagbes vigentes;

IV - coordenar as agbes e servigos das areas técnicas dos
Ambulatérios de Hematologia;

V - gerenciar a distribuigdo de pré-coagulantes aos pacientes
portadores de coagulopatias hereditarias;

VI - gerenciar o estoque de suprimentos, insumos e
medicamentos utilizados nas atividades do Ambulatério de Hematologia
junto ao Hemocentro Coordenador de Palmas; e

VII - exercer outras atividades correlatas.

Subsegéo V
Da Geréncia Técnica do Hemocentro Coordenador de Palmas

Art. 127. A Geréncia de Técnica do Hemocentro Coordenador
de Palmas, unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria
de Gestao da Hemorrede, compete:

| - gerenciar e executar as ag¢des relacionadas a Politica Nacional
de Sangue Componentes e Hemoderivados nas areas do ciclo do sangue
no Hemocentro Coordenador de Palmas;

II - colaborar com o conjunto de politicas da Hemorrede a fim de
adequar seus processos e procedimentos as padroniza¢des estabelecidas
e as legislacdes vigentes;

Il - orientar quanto a sensibilizagdo da comunidade no que
concerne a doagao voluntaria de sangue e de medula 6ssea na area do
Hemocentro Coordenador de Palmas;

IV - gerenciar as acbes e servicos das areas técnicas de captacdo
de doadores voluntarios de sangue de medula éssea, atendimento ao
doador, produgéao, estoque e distribuigcdo, imuno-hematologia, sorologia,
agéncias transfusionais, hemovigilancia e saude do trabalhador, na area
de abrangéncia do Hemocentro Coordenador de Palmas;

V - gerenciar as atividades técnicas relacionadas as Agéncias
Transfusionais publicas do Tocantins (HGP, HDR, Paraiso, Miracema,
Porto Nacional, Arraias, Dianépolis, Pedro Afonso e Taguatinga);

VI - acompanhar a captagao, selegéo de candidatos a doagao
para transplante de medula 6ssea e coleta de sangue para a realizagéo
de exames para o Registro Brasileiro de Doadores Voluntarios de Medula
Ossea - REDOME; e

VII - exercer outras atividades correlatas.

Subsegéo VI
Da Geréncia do Nucleo de Hemoterapia de Gurupi

Art. 128. A Geréncia do Nucleo de Hoemoterapia de Gurupi,
unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Gestéo
da Hemorrede, compete:

| - gerenciar e executar as a¢des relacionadas a Politica Nacional
de Sangue Componentes e Hemoderivados nas areas do ciclo do sangue
na area de abrangéncia do Nucleo de Hemoterapia de Gurupi;

Il - colaborar com o conjunto de politicas da Hemorrede a fim de
adequar seus processos e procedimentos as padronizacdes estabelecidas
e as legislacdes vigentes;

Il - orientar quanto a sensibilizagdo da comunidade no que
concerne a doagéo voluntaria de sangue e de medula dssea;

IV - coordenar as agdes e servigos das areas técnicas de
captagado de doadores voluntarios de sangue e de medula 6ssea,
atendimento ao doador, produgéo, estoque e distribuicdo e agéncia
transfusional na area de abrangéncia do Nucleo de Hemoterapia de
Gurupi;

V - coordenar as atividades técnicas relacionadas a agéncia
transfusional de Gurupi;

VI - gerenciar o estoque de suprimentos e insumos utilizados
nas atividades hemoterapicas do Nucleo de Hemoterapia de Gurupi junto
ao Hemocentro Coordenador de Palmas; e

VII - exercer outras atividades correlatas.

Subsegéo VI
Da Geréncia Técnica do Hemocentro Regional de Araguaina

Art. 129. A Geréncia Técnica do Hemocentro de Araguaina,
unidade organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Gestéo
da Hemorrede, compete:

| - gerenciar e executar as a¢des relacionadas a Politica Nacional
de Sangue Componentes e Hemoderivados nas areas do ciclo do sangue
e assisténcia hematolégica na area de abrangéncia do Hemocentro
Regional de Araguaina;

Il - colaborar com o conjunto de politicas da Hemorrede a fim de
adequar seus processos e procedimentos as padronizagdes estabelecidas
e as legislacbes vigentes, na area de abrangéncia do Hemocentro
Regional de Araguaina;

Il - orientar quanto a sensibilizagdo da comunidade no que
concerne a doagao voluntaria de sangue e de medula 6ssea na area de
abrangéncia do Hemocentro Regional de Araguaina;

IV - coordenar as atividades técnicas relacionadas as agéncias
transfusionais publicas do Tocantins (Araguaina, Xambioa, Guarai,
Augustinépolis, Colinas e Tocantinépolis);

V - dar suporte técnico as agéncias transfusionais privadas
(Dom Orione);

VI - gerenciar as atividades da Unidade de Coleta e transfuséo
de Augustinopolis;

VII - coordenar as agdes e servigos das areas técnicas de
captagcado de doadores voluntarios de sangue e de medula 6ssea,
atendimento ao doador, produgédo, estoque e distribuicdo, imuno-
hematologia, controle de qualidade, agéncias transfusionais e saude do
trabalhador;

VIIl - gerenciar agdes que visam o abastecimento de
hemocomponentes nos hospitais publicos ou privados conveniados
e contratados sob a responsabilidade do Hemocentro Regional de
Araguaina; e

IX - exercer outras atividades correlatas.
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_ CAPITULO XIX
Da SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DO FUNDO ESTADUAL DE
SAUDE

Art. 130. A Superintendéncia Executiva do Fundo Estadual de
Saude, unidade organizacional diretamente subordinada ao Gabinete do
Secretario, compete:

| - assessorar o Gabinete do Secretario em matéria de execugéo
financeira, orgamentaria, contabil e de prestagao de contas de convénios
e fundos;

Il - supervisionar e orientar sobre matéria de execucgao
financeira, orgamentaria e financeira, que importem em direitos,
obrigagdes, responsabilidades ou vinculagdo da SES-TO e do Fundo
Estadual de Saude do Tocantins (FES-TO);

Il - coordenar, acompanhar e controlar atividades relacionadas
com a prestagéo de contas de recursos recebidos e repassados pelo
FES-TO;

IV - promover a execugéao dos registros de atos e fatos contabeis;

V - estabelecer e acompanhar as politicas e diretrizes para a
gestéo do sistema financeiro, no &mbito da SES-TO e supervisionar os
processos de normatizagao, planejamento e gestédo das atividades; e

VI - exercer outras atividades correlatas.

Secao |
Da Diretoria de Execugédo Orgamentaria e Financeira

Art. 131. A Diretoria de Execugao Orgamentaria e Financeira,
unidade organizacional diretamente subordinada a Superintendéncia
Executiva do Fundo Estadual de Saude, compete:

| - planejar, supervisionar e orientar tecnicamente a execugéo
das atividades de gestédo orcamentaria e financeira;

Il - acompanhar e controlar a movimentacéo e a suplementacao
do orgamento;

Il - coordenar o processo de execugao da liquidagéo e
pagamento;

IV - acompanhar as movimentagdes bancarias;
V - cumprir as normas de execugao orgamentaria e financeira;

VI - promover o acompanhamento da execucgao da Lei
Orcamentaria Anual,

VIl - implementar agdes necessarias ao aprimoramento da
execucao orgamentaria e financeira;

VIII - informar a Secretaria de Estado da Fazenda (Sefaz),
mensalmente, o cronograma de desembolso com a necessidade de
recursos financeiros para a cobertura das despesas de custeio e
investimentos da SES-TO, cujos recursos sejam de origem do Tesouro
Estadual; e

IX - exercer outras atividades correlatas.

Subsecéo |
Da Geréncia de Execugéo Orgamentaria

Art. 132. A Geréncia de Execugdo Orcamentaria, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Execugéo
Orgamentaria e Financeira, compete:

| - executar as atividades pertinentes a execugéo do orgamento;

Il - gerenciar a execugao dos procedimentos orgamentarios, por
meio das normas e procedimentos vigentes;

Il - controlar e acompanhar a execugdo orcamentaria dos
recursos e disponibilizar as informagdes necessarias ao acompanhamento
das fontes e dos saldos das dotagdes por natureza de despesa;

IV - executar as suplementagdes de créditos e movimentagoes
orgamentarias, abertura de crédito e utilizacdo de outras dotagbes
concedidas ao FES-TO;

V - executar os procedimentos de emissao e anulagéo de notas
de dotagao orgcamentaria e de empenho;

VI - informar e prestar apoio técnico sobre os assuntos
relacionados a execugdo orgamentaria do FES-TO;

VII - emitir relatérios referentes aos controles da execugéo
orgamentaria; e

VIII - exercer outras atividades correlatas.

Subsecao Il
Da Geréncia de Execugao Financeira

Art. 133. A Geréncia de Execucdo Financeira, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Execugéao
Orcamentaria e Financeira, compete:

| - manter o controle e acompanhar a movimentagcéo dos
recursos disponiveis em suas respectivas contas bancarias, efetuando a
conciliagéo e a atualizagéo do posicionamento dos saldos;

Il - informar, prestar apoio técnico e emitir relatérios sobre os
assuntos relacionados ao acompanhamento da execugéo financeira do
FES-TO;

Il - desenvolver, administrar e controlar as atividades integrantes
da execugao financeira;

IV - coordenar e executar os procedimentos de liquidagao e
pagamento;

V - executar a programacao financeira da SES-TO; e
VI - exercer outras atividades correlatas.

Secao Il
Da Diretoria de Gestado dos Recursos do SUS

Art. 134. A Diretoria de Gestao dos Recursos do SUS, unidade
organizacional diretamente subordinada a Superintendéncia Executiva
do Fundo Estadual de Saude, compete:

| - gerir e orientar a execugédo das atividades de gestao de
convénios, contratos de repasse e repasse fundo a fundo;

Il - supervisionar, orientar e controlar os atos de habilitagao,
execucao, prestagdo de contas de convénios recebidos e concedidos;

Il - gerenciar a execugéo da concessao dos convénios e fundos
firmados pela SES-TO com municipios tocantinenses e entidades nao
governamentais;

IV - gerenciar a execugao dos convénios e fundos firmados com
o Ministério da Saude;

V - supervisionar a execug¢do dos contratos, instrumentos
congéneres e demais atos que impliquem em vinculacéo financeira da
SES-TO; e

VI - exercer outras atividades correlatas.

Subsegéo |
Da Geréncia de Contratos, Convénios e Acordos Internacionais

Art. 135. A Geréncia de Contratos, Convénios e Acordos
Internacionais, unidade organizacional diretamente subordinada a
Diretoria de Gestédo dos Recursos do SUS, compete:

| - acompanhar e orientar os atos de habilitagdo, execucao,
reformulagao de plano de trabalho, solicitagéo de termo aditivo de vigéncia
e prestacdo de contas dos contratos de repasse, convénios e fundos
concedidos e recebidos;

Il - elaborar minutas de convénios e instrumentos congéneres
e seus aditivos que tenham como objeto repasses financeiros, e apods,
analise juridica, formaliza-los e dar a devida publicidade;

Il - dar provimentos de resultados, quanto as diligéncias de
auditorias atinentes aos recursos oriundos de contratos de repasse,
convénios recebidos e concedidos;
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IV - analisar a prestagéo de contas de convénios concedidos pelo
FES-TO e emitir parecer conclusivo sobre o objeto pactuado, podendo
para isso recorrer as areas técnicas vinculadas ao objeto do convénio,
efetuando, se for o caso, verificagdes “in loco” durante a execugado e/ou
apos a conclusao do objeto pactuado;

V - comunicar inadimpléncia na prestacdo de contas parcial
de convénios concedidos, para suspensao de pagamento de parcelas
subsequentes e propor a abertura de processo de tomada de contas
especial, nos casos de inadimpléncia decorrente da auséncia de prestagao
de contas ou da ndo aprovagao;

VI - elaborar e apresentar o relatério de acompanhamento dos
contratos de repasse e convénios;

VIl - acompanhar o andamento e prestar contas de convénios
e repasses recebidos, junto aos Sistemas do Fundo Nacional de Saude
(FNS) e no Sistema de Convénios do Governo Federal (Siconv);

VIII - manter atualizado o cadastro da SES-TO, do FES-TO e
de seus representantes legais junto ao Siconv e Ministério da Saude; e

IX - exercer outras atividades correlatas.

Subsegao Il
Da Geréncia de Transferéncias Fundo a Fundo

Art. 136. A Geréncia de Transferéncias Fundo a Fundo, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Gestdo dos
Recursos do SUS, compete:

| - coordenar, orientar e acompanhar os atos de habilitacéo,
execucao e recebimento de relatérios de cumprimento de objeto dos
repasses fundo a fundo concedidos aos Fundos Municipais de Saude;

Il - orientar as areas técnicas, com relatérios gerenciais de
informagdes financeiras dos recursos descentralizados na modalidade
fundo a fundo;

Il - prestar esclarecimentos e emitir relatérios que atendam
as necessidades dos Fundos Municipais de Saude, relacionados aos
repasses concedidos fundo a fundo;

IV - dar provimentos de resultados, quanto as diligéncias de
auditorias nos recursos fundo a fundo;

V - orientar as areas técnicas nos cadastros de novas propostas
junto ao FNS na modalidade de recursos fundo a fundo; e

VI - exercer outras atividades correlatas.

Secao lll
Da Diretoria de Contabilidade

Art. 137. A Diretoria de Contabilidade, unidade organizacional
diretamente subordinada a Superintendéncia Executiva do Fundo Estadual
de Saude, compete:

| - supervisionar a execugao e o controle das atividades
contabeis, de acordo com as normas e procedimentos contabeis definidos
pela Contabilidade Geral da Sefaz;

Il - acompanhar, orientar e conferir a elaboracéo dos balancetes
mensais;

Il - consolidar e analisar os balangos anuais e os demonstrativos
contabeis das contas publicas do FES-TO;

IV - coordenar e acompanhar as rotinas contabeis de
encerramento do exercicio;

V - orientar acerca das matérias de natureza contabil;

VI - zelar pelo fiel cumprimento das Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico;

VIl - efetuar inscrigéo, alteragéo, regularizagao ou baixa de CNPJ
junto a Secretaria da Receita Federal do Brasil;

VIl - acompanhar a situacgao fiscal e emissao de certiddes, junto
a Secretaria da Receita Federal do Brasil; e

IX - exercer outras atividades correlatas.

Subsecéo |
Da Geréncia de Prestagéo de Contas

Art. 138. A Geréncia de Prestagédo de Contas, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Contabilidade,
compete:

| - acompanhar e registrar as receitas;

Il - efetuar a conciliacdo bancaria e disponibilizar informacdes
gerenciais;

11l - contribuir na execugéo financeira e na contabilidade;

IV - elaborar relatérios da prestagdo de contas mensal a ser
enviada a Sefaz;

V - coordenar a elaboragéo da prestagao de contas anual do
FES-TO; e

VI - exercer outras atividades correlatas.

Subsecao Il
Da Geréncia de Avaliagdo e Controle

Art. 139. A Geréncia de Avaliagdo e Controle, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria de Contabilidade,
compete:

| - executar as rotinas contabeis;

Il - verificar a aplicagéo da conformidade contabil e a execugao
dos procedimentos e normas contabeis;

IIl - orientar normativamente os setores de execugéo
orgamentaria e financeira;

IV - analisar a concessao e realizar a baixa contabil do
suprimento de fundos;

V - efetuar baixa contabil dos convénios recebidos e concedidos
e dos contratos administrativos;

VI - analisar o balancete de verificacdo e demonstrativos
contabeis mensalmente, verificando a situagao patrimonial da SES-TO;

VIl - executar o fechamento dos balangos anuais e dos
demonstrativos contabeis das contas publicas do FES-TO; e

VIII - exercer outras atividades correlatas.

_CAPITULO XX .
Da SUPERINTENDENCIA DA CENTRAL DE LICITACAO

Art. 140. A Superintendéncia da Central de Licitagao, unidade
organizacional diretamente subordinada ao Gabinete do Secretario,
compete:

| - promover as licitagdes de bens e servigos da SES-TO;

Il - orientar, supervisionar a execugéo e controlar as atividades
de licitagoes;

Il - conduzir os processos de normatizagdo, planejamento e
gestéo das atividades no ambito da Superintendéncia;

IV - coordenar os trabalhos, promovendo os meios necessarios
para o funcionamento da Comissdo Permanente de Licitagdo e o
cumprimento da legislagao relativa aos procedimentos licitatérios;

V - dirigir e controlar a execugao das licitagbes de bens e
Servigos;

VI - promover a distribuicdo dos processos para licitar, conforme
a especificidade de cada processo; e

VII - exercer outras atividades correlatas.

Secao |
Da Geréncia de Pregdes

Art. 141. A Geréncia de Pregdes, unidade organizacional
diretamente subordinada a Superintendéncia de Central de Licitagao,
compete:
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| - providenciar as publicacdes de atos inerentes aos
procedimentos licitatérios;

Il - preparar e submeter a apreciagao do Presidente da Comisséo
Permanente de Licitagdo a programacao das licitagoes;

Il - coordenar e orientar a elaboragéo de minutas de editais e
contratos objetos de licitagao;

IV - coordenar a elaboragdo dos documentos inerentes aos
procedimentos licitatérios;

V - promover auxilio ao presidente da Comissdo Permanente
de Licitagdo no acompanhamento e controle dos prazos previstos na
legislacgéo;

VI - analisar e instruir pedido de esclarecimento, impugnagdes
e recursos interpostos pelos licitantes;

VIl - elaborar os pareceres das licitagdes julgadas pela
Comisséo;

VIII - apoiar os trabalhos necessarios para realizacao dos
processos licitatorios conforme sua modalidade;

IX - elaborar respostas referentes ao processo licitatério aos
6rgaos de controle e fiscalizagéo;

X - assessorar o Presidente da Comissdao Permanente de
Licitagcao relativa as matérias submetidas a seu exame, dados de
jurisprudéncia, levantamentos estatisticos e outros elementos informativos
necessarios a exame e julgamento de processos;

XI - gerenciar as agdes pertinentes ao cadastro, a guarda de
processos e baixas em atas de registro de precos;

XII - instruir processos de adeséo a ata de registro de pregos
de outros 6rgaos ou entidades e responder solicitagdes de pedidos de
adeséo oriundos de outros 6rgaos ou entidades;

XIII - orientar as unidades organizacionais da SES-TO na
instrugao e condugao dos processos de aquisigao dos bens e servigos; e

XIV - exercer outras atividades correlatas.

_ CAPITULO XXI_ )
Da SUPERINTENDENCIA DE AQUISICAO E ESTRATEGIAS DE
LOGISTICA

Art. 142. A Superintendéncia Aquisicdo e Estratégias de
Logistica, unidade organizacional diretamente subordinada ao Gabinete
do Secretario, compete:

| - estabelecer e acompanhar as politicas de aquisigao,
armazenamento e distribuicdo da SES-TO;

Il - fomentar as estratégias de logistica das compras,
recebimento e distribuicdo na SES-TO;

Il - planejar, gerir e coordenar os processos de aquisicdo na
SES-TO, conforme os termos de referéncia e modalidade adequada;

IV - orientar as areas técnicas em todas as etapas de aquisi¢ao
de equipamentos, servicos e insumos estratégicos para a SES-TO;

V - acompanhar e avaliar a elaboragéo dos contratos e aditivos
referentes ao fornecimento de bens e a prestacdo de servicos para a
saude; e

VI - exercer outras atividades correlatas.

Secgao |
Da Diretoria de Suprimentos Hospitalares

Art. 143. A Diretoria de Suprimentos Hospitalares, unidade
organizacional diretamente subordinada a Superintendéncia de Aquisi¢ao
e Estratégias de Logistica, compete:

| - planejar, elaborar e acompanhar até a conclusao, os pedidos
de compras de itens padronizados, para abertura de Ata de Registro de
Precos para aquisicdo de medicamentos, materiais hospitalares, dietas
enterais/parenterais, férmulas nutricionais, Ortese, Prétese e Materiais
Especiais (OPME) e instrumentais, para suprir as unidades hospitalares
estaduais;

Il - realizar periodicamente, levantamento de consumo e
planejamento de aquisi¢do para reposigao de estoques;

11l - emitir os pedidos de aquisigéo para reposigao do estoque de
acordo com a politica de abastecimento, priorizando os pedidos de acordo
com a urgéncia, criticidade ou imprescindibilidade do item;

IV - acompanhar a emisséo das Notas de Empenho e monitorar
a entrega dos produtos adquiridos junto aos fornecedores;

V - monitorar junto aos fornecedores, a entrega dos insumos
dentro dos prazos estabelecidos no Contrato/Edital;

VI - acompanhar a inclusdo e excluséo dos itens padronizados,
de acordo com as deliberagdes do Grupo de Apoio Técnico de
padronizagéo;

VII - elaborar documentos descrevendo os procedimentos de
aquisicao de itens padronizados, obedecendo as Leis e normas vigentes
que norteiam as Compras Publicas;

VIII - organizar e informar sobre a tomada de deciséo relacionada
as atividades desenvolvidas;

IX - realizar os pareceres técnicos dos processos de aquisigao
de medicamentos, materiais hospitalares, dietas enterais/parenterais,
férmulas nutricionais, OPME e instrumentais padronizados para suprir
as unidades hospitalares estaduais;

X - promover o monitoramento da execugéo dos contratos e
aditivos de OPME e de dietas parenterais manipuladas padronizados
originados pela diretoria; e

Xl - exercer outras atividades correlatas.

Secéao Il
Da Diretoria do Centro de Distribui¢do - CD

Art. 144. A Diretoria do Centro de Distribuigdo - CD, unidade
organizacional diretamente subordinada a Superintendéncia de Aquisicdo
e Estratégias de Logistica, compete:

| - gerenciar o estoque de materiais, mobiliarios e equipamentos
hospitalares, medicamentos padronizados da rede hospitalar estadual,
impressos, material de consumo, limpeza e manutengéo armazenados
no centro de distribuicéao;

Il - coordenar a realizagao dos procedimentos necessarios para a
estimativa de consumo a fim de subsidiar as aquisicdes de medicamentos
padronizados e materiais hospitalares;

11l - propor e gerir os processos de aquisicao de medicamentos
e materiais hospitalares padronizados;

IV - coordenar a logistica de abastecimento de medicamentos,
materiais hospitalares padronizados, impressos e material de expediente
dos hospitais da rede estadual;

V - coordenar a logistica de distribuicdo de materiais e
medicamentos de distribuicao gratuita para os municipios;

VI - coordenar a logistica de entrega de equipamentos,
mobiliarios e material de consumo para a Sede e anexos;

VII - coordenar a logistica do atendimento das demandas
judiciais de materiais hospitalares; e

VIII - exercer outras atividades correlatas.

Subsecéo |
Da Geréncia de Controle de Estoques

Art. 145. A Geréncia de Controle de Estoque, unidade
organizacional diretamente subordinada a Diretoria do Centro de
Distribuigdo - CD, compete:

| - gerenciar todos os procedimentos inerentes aos fluxos
logisticos de recebimento e distribuigdo de medicamentos e materiais
em geral, bem como relatérios e prestacéo de contas;

Il - atestar de as notas fiscais de recebimento de medicamentos
e materiais em geral;
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Il - receber e analisar todos os pedidos oriundos das unidades
hospitalares ao Centro de Distribuigéo;

IV - controlar e fiscalizar as boas praticas de logistica e
armazenamento e distribuicdo, promovendo a organizagéo fisica e
sistémica do estoque;

V - controlar a distribuicdo de medicamentos, materiais
hospitalares, materiais de limpeza, materiais diversos e equipamentos a
todas as unidades hospitalares que compde a rede estadual;

VI - coordenar e orientar o remanejamento de insumos entre as
unidades hospitalares conforme necessidade;

VIl - emitir relatérios de estoque critico para subsidiar o
planejamento de compras, bem como, relatério de produtos préximos a
vencer, objetivando a prevengéo de perdas; e

VIII - exercer outras atividades correlatas.

Secao lll
Da Diretoria de Compras

Art. 146. A Diretoria de Compras, unidade organizacional
diretamente subordinada a Superintendéncia de Aquisigao e Estratégias
de Logistica, compete:

| - gerir os processos de compras publicas da SES-TO;
Il - promover o controle das compras publicas da SES-TO;

Il - promover a pesquisa dos precos de mercado das aquisi¢des
da SES-TO; e

IV - exercer outras atividades correlatas.

Subsecéo |
Da Geréncia de Cotagéo

Art. 147. A Geréncia de Cotagao, unidade organizacional
diretamente subordinada a Diretoria de Compras, compete:

| - realizar pesquisa de preco de mercado do objeto da aquisicao;

Il - realizar o langamento do objeto no Sistema de Compras Via
Internet - Compr@s.TO para apuragao do melhor prego da aquisigéo,
conforme legislagao vigente; e

Il - exercer outras atividades correlatas.

Secao IV
Da Diretoria de Monitoramento de Contratos

Art. 148. A Diretoria de Monitoramento de Contratos, unidade
organizacional diretamente subordinada a Superintendéncia de Aquisi¢ao
e Estratégias de Logistica, compete:

| - monitorar e apoiar as areas técnicas quanto ao
acompanhamento dos prazos de vigéncias e saldos contratuais de
processos da SES;

Il - instruir os processos administrativos, em relagdo as
alteragdes contratuais, juntamente com as areas técnicas competentes;

Il - cadastrar os Contratos e seus respectivos Termos Aditivos
no Sistema de Gestéo de Informagées (SGI), apés publicagdes no Diario
Oficial do Estado do Tocantins;

IV - atuar na formalizagdo e conferéncia de termos de contratos,
parcerias, e contratos de gestéo, oriundos dos procedimentos licitatérios
e dos procedimentos de dispensa e de inexigibilidade de licitagdo, apds
analise juridica, procedendo o devido registro, publicacdo em Diario Oficial
e mantendo organizado o arquivo;

V - atuar na elaboragao das minutas de aditivos, apostilamentos,
termos de reconhecimento, e apds analise juridica, formaliza-los
procedendo o devido registro, publicagdo em Diario Oficial e mantendo
organizado o arquivo;

VI - exercer outras atividades correlatas.

TITULO Il
DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

CAPITULO |
DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE DIREGAO SUPERIOR

Secao |
Do Secretério

Art. 149. Constituem atribuicdes basicas do Secretario:
| - dirigir e representar a SES-TO;

Il - gerir o Fundo Estadual de Saude (FES-TO) e ordenar as
despesas da SES-TO;

Il - propor politicas, diretrizes e agbes relacionadas a gestao
estratégica em saude;

IV - assessorar o Chefe do Poder Executivo e colaborar com
outros Secretarios de Estado em assuntos de competéncia da SES-TO;

V - desempenhar tarefas determinadas pelo Chefe do Poder
Executivo nos limites da competéncia constitucional e legal;

VI - fazer indicagdo ao Chefe do Poder Executivo para o
provimento de cargos de Direcéo e Assessoramento, na forma prevista em
Lei, dar efetivo exercicio aos servidores publicos empossados, instaurar
sindicancia e aplicar penalidades disciplinares no &mbito da Secretaria;

VII - despachar processos e documentos contendo assuntos
pertinentes a SES-TO;

VIII - exercer a articulagéo politica, na sua area de atuagéao, entre
o Governo do Tocantins com a sociedade civil, outros 6rgéos e entidades
governamentais ou privadas;

IX - aprovar programas e projetos para realizacao das atividades,
de acordo com o planejamento estratégico e competéncias da SES-TO;

X - delegar competéncias e atribui¢cdes, dentro dos limites da
legislagdo, especificando a autoridade e os limites dessa delegacéo;

Xl - apreciar, em grau de recursos hierarquicos, qualquer deciséo
no dmbito da Secretaria, respeitando os limites legais;

XII - promover o Qentro de Informacdes e Decisdes Estratégicas
em Saude - INTEGRA SAUDE;

XIIl - autorizar a instalacdo de processos de licitagéo ou propor
a sua dispensa ou inexigibilidade, nos termos da legislagdo especifica;

XIV - aprovar os instrumentos de planejamento e gestdao do
SUS no ambito da SES-TO, promovendo as alteragbes e ajustamentos
necessarios para a execugao;

XV - propor Leis, decretos e atos normativos;

XVI - expedir portarias e atos normativos que tratem do
funcionamento e da organizagdo administrativa interna, ou que versem
sobre a execugao de Leis, decretos, resolugdes e portarias federais ou
estaduais;

XVII - revisar todos e quaisquer atos administrativos emanados
de servidores subordinados, podendo revoga-los, anula-los ou declarar
a nulidade sempre que oportuno e conveniente ao interesse publico ou
com vicios formais ou materiais;

XVIII - celebrar contratos ou convénios em que a SES-TO seja
parte;

XIX - marcar e presidir as reunides com as unidades
organizacionais da SES-TO, unidades hospitalares, servidores e outros
6rgaos externos;

XX - convocar servidor para tarefas especificas que dependam
de alteragao de horario e dia de descanso, sem prejuizo de compensagao;

XXI - praticar os atos de gestéo relativos aos profissionais e a
administracdo patrimonial e financeira, tendo em vista a racionalizagao,
qualidade e produtividade da SES-TO;
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XXII - julgar os processos instruidos pelas Comissodes
Permanentes de Procedimentos Disciplinares e Sindicancia, podendo
retornar em diligéncia os que nao estiverem aptos a julgamento;

XXIII - julgar os processos de responsabilizagédo de pessoas
juridicas instruidos pela Comisséo Permanente de Processo Administrativo
de Responsabilizagéo de Pessoa Juridica, podendo retornar em diligéncia
0s que ndo estiverem aptos a julgamento;

XXIV - julgar os processos de responsabilizacédo de pessoas
juridicas, que recomendarem pena de declaragédo de inidoneidade
instruidos pela Comissdo Permanente de Processo Administrativo de
Responsabilizagdo de Pessoa Juridica, podendo retornar em diligéncia
0s que ndo estiverem aptos a julgamento;

XXV -julgar, em sede de recurso, os processos administrativos
sancionatérios de contratos instruidos pela Comissao Permanente de
Processo Administrativo de Responsabilizagao de Pessoa Juridica;

XXVI - praticar os demais atos necessarios a consecugao das
finalidades da SES-TO; e

XXVII - exercer outras atividades correlatas.

Secéo Il
Do Secretario Executivo

Art. 150. Constituem atribui¢cdes basicas do Secretario Executivo:

| - auxiliar o Secretario na diregédo, organizagdo, orientagéo,
coordenagao, controle e avaliagdo das atividades da SES-TO;

Il - substituir e representar o Secretario nas suas auséncias e
impedimentos;

Il - promover reunides nas areas de saude;

IV - orientar e supervisionar as unidades organizacionais no
planejamento e desenvolvimento de agdes voltadas para a qualidade,
produtividade e aprimoramento da gestdo estratégica na sua area de
atuacao;

V - promover a articulagado e integracgao, interna e externamente,
para a implementagao de programas e projetos de interesse da SES-TO; e

VI - desempenhar outras atividades que Ihe forem determinadas
pelo Secretario, nos limites de sua competéncia.

Secao lll
Do Secretario do Conselho Estadual de Saude

Art. 151. Constituem atribuigcdes basicas do Secretario do
Conselho Estadual de Saude:

| - executar as atividades inerentes a Secretaria do CES-TO,
conforme definido em suas competéncias;

Il - promover, no &mbito de sua competéncia, o planejamento,
execucgao, controle e avaliagdo das agdes e servigos de saude; e

11l - desempenhar outras atividades que Ihe forem determinadas
pelo Secretario, nos limites de sua competéncia.

Secao IV
Do Secretario da Comisséao Intergestora Bipartite

Art. 152. Constituem atribuicbes basicas do Secretario da
Comisséo Intergestora Bipartite:

| - executar as atividades inerentes a Secretaria da CIB-TO,
conforme definido em suas competéncias;

Il - promover, no &mbito de sua competéncia, o planejamento,
execucgao, controle e avaliagcdo das agdes e servigos de saude; e

11l - desempenhar outras atividades que Ihe forem determinadas
pelo Secretario, nos limites de sua competéncia.

Secgédo V
Do Ouvidor do SUS

Art. 153. Constituem atribui¢cdes basicas do Ouvidor do SUS:

| - executar as atividades inerentes a Ouvidoria do SUS,
conforme definido em suas competéncias;

Il - promover, no dmbito de sua competéncia, o planejamento,
execucgao, controle e avaliagdo das agdes e servigos de saude; e

11l - desempenhar outras atividades que Ihe forem determinadas
pelo Secretario, nos limites de sua competéncia.

Secéo VI
Do Auditor do SUS

Art. 154. Constituem atribuigbes basicas do Auditor do SUS:

| - executar as atividades inerentes a Auditoria do SUS, conforme
definido em suas competéncias;

Il - promover, no &mbito de sua competéncia, o planejamento,
execucao, controle e avaliagcdo das acgdes e servigos de saude; e

11l - desempenhar outras atividades que Ihe forem determinadas
pelo Secretario, nos limites de sua competéncia.

Secao VIl
Do Corregedor da Saude

Art. 155. Constituem atribuigdes basicas do Corregedor da
Saude:

| - executar as atividades inerentes a Corregedoria da Saude,
conforme definido em suas competéncias;

Il - promover, no ambito de sua competéncia, o planejamento,
execucgao, controle e avaliagdo das agdes e servigos de saude; e

Il - desempenhar outras atividades que lhe forem determinadas
pelo Secretario, nos limites de sua competéncia.

Secéao VI
Dos Superintendentes

Art. 156. Constituem atribuicdes basicas dos Superintendentes:

| - auxiliar o Secretario e Secretario Executivo na tomada de
decisdes, em matéria de competéncia de sua area;

Il - propor ao Secretario e Secretario Executivo as politicas
publicas inerentes a sua area de atuagao;

I - participar na elaboracéo dos instrumentos de planejamento,
gestdo do SUS e orgamentario, e realizar suas atividades conforme esses
instrumentos, de forma a atingir suas metas, na sua area de competéncia;

IV - promover, no ambito de sua competéncia, o planejamento,
execucao, controle e avaliagdo das acgoes e servigos de saude;

V - apresentar relatéorio de suas atividades e de seus
subordinados;

VI - promover reunides periodicas com os servidores que lhe
sao subordinados;

VIl - emitir parecer e proferir despachos nos processos
submetidos a sua apreciagao;

VIl - estabelecer instru¢gdes e normas de servico no ambito de
sua unidade;

IX - responsabilizar-se pelos bens patrimoniais sob sua guarda;

X - promover a gestdo e designagao dos fiscais de contratos
sob sua responsabilidade;
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XI - promover a organizagao dos processos de trabalho; e

Xl - desempenhar outras atividades que Ihe forem determinadas
pelo Secretario, nos limites de sua competéncia.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE DIREGAO INTERMEDIARIA

Secéao |
Dos Presidentes das Comissdes Permanentes

Art. 157. Constituem atribuicdes basicas dos Presidentes das
Comissbes Permanentes:

| - presidir as Comissdes Permanentes, exercendo a hierarquia
administrativa sobre os membros de comissdes permanentes;

Il - coordenar, garantir, fiscalizar e controlar as atividades de
competéncia da comissao; e

11l - desempenhar outras atividades que Ihe forem determinadas
pelo Corregedor da Saude, nos limites de sua competéncia.

Secéo Il
Dos Membros das Comissdes Permanentes

Art. 158. Constituem atribuicdes basicas dos Membros das
Comissdes Permanentes:

| - instruir e dar andamento os processos aos quais for designado;
Il - realizar as atividades de sua competéncia; e

Il - desempenhar outras atividades que lhe forem determinadas
pelo Corregedor da Saude, nos limites de sua competéncia.

Secao Il
Do Defensor Dativo

Art. 159. Constituem atribui¢cdes basicas do Defensor Dativo:
| - exercer as atividades de sua competéncia; e

Il - desempenhar outras atividades que |lhe forem determinadas
pelo Corregedor da Saude, nos limites de sua competéncia.

Secéo IV
Do Supervisor de Cartério

Art. 160. Constituem atribuigdes basicas do Supervisor de
Cartorio:

| - exercer as atividades de sua competéncia;

Il - desempenhar outras atividades que Ihe forem determinadas
pelo Corregedor da Saude, nos limites de sua competéncia.

Secao V
Dos Diretores

Art. 161. Constituem atribuigcdes basicas dos Diretores:

| - assessorar o chefe imediato nos assuntos relacionados as
suas atribuicdes;

Il - coordenar o planejamento, execugéo e avaliagéo das agoes
no dmbito das geréncias e supervisdes subordinadas;

Il - prestar orientagdo técnica as geréncias e supervisdes
imediatamente vinculadas;

IV - fornecer ao chefe imediato suporte técnico, relatério e
informagdes gerenciais relativas ao planejamento e execucao das agbes
da diretoria;

V - primar pelo desempenho gerencial em sua area de
competéncia, promovendo a definicdo de responsabilidade pelos
resultados;

VI - promover reunides periodicas com os servidores que lhe
sdo subordinados;

VII - promover a elaboragéo, monitoramento e avaliagdo dos
instrumentos de planejamento e gestdo (PES, PPA, PAS, LOA, RAG);

VIII - propor ao chefe imediato, as a¢des e servigos da PAS, de
acordo com as diretrizes estabelecidas e acompanhar o desenvolvimento

de sua execugao;

IX - emitir parecer e proferir despachos nos processos e
documentos submetidos a sua apreciagao;

X - propor normas, rotinas e fluxos para organizagédo dos
processos de trabalho;

XI - responsabilizar-se pelos bens patrimoniais sob sua guarda;
XII - propor agbes de educagao permanente de sua equipe;

XIIl - controlar a assiduidade e produtividade dos servidores
vinculados a sua area de atuagéo;

XIV - promover a gestéo e designagao dos fiscais de contratos
sob sua responsabilidade; e

XV - desempenhar outras atividades que Ihe forma determinadas
pelo chefe imediato, nos limites de sua competéncia.

Secao VI
Dos Gerentes

Art. 162. Constituem atribui¢cdes basicas dos Gerentes:

| - assistir o chefe imediato, em assuntos de sua area de atuagao,
e submeter os atos administrativos e regulamentares a sua apreciacao;

Il - gerenciar o planejamento, a execugéo e a avaliagéo das
acoes no ambito da geréncia;

11l - promover e desenvolver os trabalhos em equipe;

IV - estabelecer as metas a serem atingidas pelas areas, em
conjunto com sua Superintendéncia e/ou Diretoria;

V - garantir a eficiéncia, eficacia e efetividade na execugédo das
acdes da geréncia;

VI - solicitar o material necessario a execugao das atividades
desenvolvidas pelas equipes que lhes sao subordinadas;

VIl - elaborar, monitorar e avaliar os instrumentos de
planejamento e gestdo (PES, PPA, PAS, LOA, RAG);

VIIl - elaborar a PAS da unidade em consonancia com o
planejamento estratégico da SES-TO;

IX - promover, coordenar e controlar a execugao das atividades,
inerentes a sua area de competéncia, propondo normas e rotinas que
maximizem os resultados pretendidos;

X - realizar estudos técnicos que subsidiem o processo de
elaboragéo, implementagéo, execugdo, monitoramento e avaliagéo de
suas agdes e projetos;

XI - registrar dados das atividades desenvolvidas e elaborar
relatorios periodicos;

XII - orientar e supervisionar o desenvolvimento de acodes
voltadas para a qualidade e produtividade na sua area de atuagao;

XIII - identificar necessidades e propor educagéo permanente
aos servidores;
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XIV - promover a qualificagéo adequada aos conteudos técnicos
e processos educacionais no ambito da geréncia;

XV - relacionar-se com os demais gerentes com objetivo de
dinamizar os procedimentos administrativos, contribuindo para melhoria
continua dos fluxos de trabalho;

XVI - promover a gestédo de contratos sob sua responsabilidade
e designacéo dos fiscais; e

XVII -desempenhar outras atividades que Ihe forem determinadas
pelo chefe imediato, nos limites de sua competéncia.

Segéo VI
Dos Supervisores

Art. 163. Constituem atribuicdes basicas dos Supervisores:

| - assistir o chefe imediato, em assuntos de sua area de atuagao,
e submeter os atos administrativos e regulamentares a sua apreciagao;

Il - gerenciar o planejamento, a execucdo e a avaliacdo das
acdes no seu ambito de atuacgao;

Il - promover e desenvolver os trabalhos em equipe;

IV - estabelecer as metas a serem atingidas pelas areas, em
conjunto com sua Superintendéncia e/ou Diretoria;

V - garantir a eficiéncia, eficacia e efetividade na execugéo
das agoes;

VI - solicitar o material necessario a execugéo das atividades
desenvolvidas pelas equipes que lhes sdo subordinadas;

VIl - elaborar, monitorar e avaliar os instrumentos de
planejamento e gestao (PES, PPA, PAS, LOA, RAG);

VIII - promover, coordenar e controlar a execugao das atividades,
inerentes a sua area de competéncia, propondo normas e rotinas que
maximizem os resultados pretendidos;

IX - realizar estudos técnicos que subsidiem o processo de
elaboragéo, implementagéo, execugédo, monitoramento e avaliagéo de
suas agdes e projetos;

X - registrar dados das atividades desenvolvidas e elaborar
relatérios periodicos;

XI - orientar e supervisionar o desenvolvimento de agdes
voltadas para a qualidade e produtividade na sua area de atuagao;

XII - identificar necessidades e propor educagado permanente
aos servidores; e

XIlI - desempenhar outras atividades que lhe forem determinadas
pelo chefe imediato, nos limites de sua competéncia.

CAPITULO llI
DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE ASSESSORAMENTO

Secao |
Dos Assessores

Art. 164. Constituem atribuicdes basicas dos Assessores:
| - desenvolver metodologias, mediante estudos cientificos,
levantamentos e tabulagdo de dados, que possam melhorar o

gerenciamento operacional da SES-TO;

Il - acompanhar, conhecer e divulgar informagdes acerca da
SES-TO;

Il - assessorar a chefia imediata em assuntos técnicos
relacionados a sua area de competéncia;

IV - desenvolver estudos e projetos de interesse da unidade;

V - elaborar e revisar minutas de atos de interesses de sua
area de atuacao;

VI - examinar e elaborar projetos e atos normativos que lhe
forem submetidos;

VIl - coletar informagdes, analisar e elaborar pareceres e
relatorios técnicos, a partir das informagdes produzidas pelas unidades
organizacionais da SES-TO;

VIII - participar de grupos de trabalho e/ou comissées mediante
designagéo superior; e

IX - desempenhar outras atividades que lhe forem determinadas
pelo chefe imediato, nos limites de sua competéncia.

TITULO IV
DAS ATRIBUIGOES COMUNS

Art. 165. Constituem atribuicdes comuns dos Cargos de
Superintendente, Diretor e Gerente:

| - participar e acompanhar os projetos desenvolvidos pela
SES-TO;

Il - promover a divulgacéo das agoes e atividades desenvolvidas
interna e externamente;

11l - alimentar periodicamente o site da Secretaria e ferramentas
de gestdo com informagdes de relevancia;

IV - articular-se com o setor responsavel pela comunicagao
institucional quando for falar em nome da SES-TO;

V - conhecer e fazer cumprir as normas internas;

VI - representar sua unidade organizacional nas Comissdes
Intergestores Regionais ou designar representante;

VIl - estabelecer as metas a serem atingidas pela area, em
conjunto com seu superior hierarquico;

VIII - dimensionar recursos humanos, financeiros, materiais,
patrimoniais e tecnologicos;

IX - promover os trabalhos em equipe e o desenvolvimento
continuo dos seus membros;

X - promover a melhoria dos processos, primando pela eficiéncia,
eficacia e efetividade nos servigos prestados pela SES-TO;

XI - criar condigdes para a melhoria continua e mensuravel da
qualidade e produtividade das unidades subordinadas;

XII - estabelecer, conjuntamente com a equipe, o planejamento
da area, visando atingir suas metas; e

XIII - responsabilizar-se pelos recursos patrimoniais colocados
a sua disposigao.

Art. 166. Constituem atribuigcbes basicas dos servidores da
Secretaria da Saude do Estado do Tocantins:

| - conhecer e obedecer ao Estatuto dos Servidores Publicos
Civis do Estado e demais regulamentos;

Il - zelar pela manutencéo, uso e guarda do material de
expediente e dos bens patrimoniais;

Il - promover a melhoria dos processos, primando pela
qualidade dos servigos prestados pela SES-TO;

IV - zelar pela imagem da SES-TO;
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V - respeitar os horarios e acordos consensuais;

VI - padronizar os procedimentos de execucédo de suas
atividades;

VII - primar pela ética, educacéao, cortesia e disciplina;
VIIl - manter o ambiente de trabalho limpo e organizado; e

IX - manter dados e informagdes atualizados para garantir a
correta tomada de decisoes.

TITULO V
DAS ATRIBUIGOES DAS FUNCOES

Art. 167. Sao atribuigdes basicas do agente publico detentor
de Fungdo Comissionada pertencente a Secretaria da Saude do Estado
do Tocantins:

| - conhecer e observar as normas e regulamentos aplicaveis
no ambito das agdes da SES-TO;

Il - promover a melhoria dos processos, primando pela eficiéncia,
eficacia e efetividade nos servigos prestados pela SES-TO;

Il - compor as equipes técnicas no desenvolvimento das
atividades relativas as atribuicdes inerentes a unidade organizacional ao
qual esteja vinculado;

IV - participar como membro de comissdes formalmente
instauradas e quando da solicitagdo de apoio técnico, em virtude da
formagao profissional;

V - participar de eventos institucionais, capacitagdes e reunides
de trabalho, quando convocado ou selecionado; e,

VI - desenvolver outras atividades correlatas especificas nas
acoes da SES-TO.

TITULO VI
DAS VINCULAGOES E DOS RELACIONAMENTOS

Art. 168. A subordinagdo hierarquica das unidades
organizacionais define-se por sua posigao na estrutura administrativa da
SES-TO, conforme representagéo grafica no organograma (Anexo Unico)
e no enunciado de suas competéncias.

Art. 169. As unidades se relacionam:

| - entre si, na conformidade dos vinculos hierarquicos e
funcionais expressos na estrutura e no enunciado de suas competéncias;

Il - entre si e com os 6rgaos e as entidades do Poder Executivo
Estadual do Tocantins, em conformidade com as definicdes e as
orientacdes do Governo do Estado; e

Il - entre si e com os 6rgéos e entidades externas ao Tocantins,
quanto aos assuntos pertinentes.

Art. 170. As unidades hospitalares sob gestdo estadual séo
diretamente subordinadas a Superintendéncia de Unidades Proprias e
integram a estrutura organizacional da SES-TO.

Paragrafo Unico: As unidades hospitalares sob gestdo estadual
deverdo possuir regimento proprio, conforme a especificidade de cada
uma e seu porte.

Art. 171. Os setores responsaveis por recursos humanos,
tecnologia da informagéo, educagédo permanente, assessoria juridica,
planejamento e assessoria de comunicagdo nos anexos e unidades
hospitalares possuem vinculagdo hierarquica com as unidades
organizacionais a que pertencem e vinculagao técnica com o setor central
correspondente.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 172. Os casos omissos deste Regimento, se néo
disciplinados em regras internas de cada Superintendéncia ou Diretoria,
serdo interpretados e decididos pelo Secretario de Estado da Saude.

Art. 173. O Secretario de Estado da Saude baixara outros atos
suplementares que julgar necessario ao fiel cumprimento e aplicacao
deste Regimento.

LUIZ EDGAR LEAO TOLINI
Secretario de Estado da Saude

LISTA DE SIGLAS

ACE - Agentes de Combate as Endemias

AED - Avaliagéo Especial de Desempenho

AIDS - Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida

AlH - Autorizacao de Internagao Hospitalar

APED - Avaliagao Periodica de Desempenho

CD - Centro de Distribuigao

CEIS - Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas

CER - Centro Estadual de Reabilitagdo

CERAC - Central Estadual de Regulagao de Alta Complexidade
CEREST-TO - Centro de Referéncia Estadual em Saude do Trabalhador
do Tocantins

CES-TO - Conselho Estadual de Saude do Tocantins

CETTO - Central de Transplantes do Tocantins

CGE - Controladoria-Geral do Estado

CIB - Comisséao Intergestores Bipartite

Cievs - Centro de Informacdes Estratégicas de Vigilancia em Saude
CIHDOT - Comissées Intra-Hospitalares de Doagao de Orgéos e Tecidos
para Transplantes

CIR - Comissdes Intergestores Regional

Cosems - Conselho de Secretarias Municipais de Saude do Estado do
Tocantins

CNCDO - Central de Notificagdo, Captagéo e Distribuigao de Orgéos
CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude

CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoa Juridica

CRIE - Centro de Referéncia de Imunobiolégicos Especiais

CTES - Camara Técnica Estadual de Sangue

DOE - Diario Oficial do Estado

DOU - Diario Oficial da Unido

DST - Doengas Sexualmente Transmissiveis

DVISA - Diretoria de Vigilancia Sanitaria

ESF - Estratégia Saude da Familia

ESP - Emergéncia de Saude Publica

ETSUS - Escola Tocantinense do SUS

FES-TO - Fundo Estadual de Saude do Tocantins

FNS - Fundo Nacional de Saude

GAL - Gerenciamento de Ambiente Laboratorial

HIV - Virus da Imunodeficiéncia Humana

IML - Instituto Médico Legal

IRAS - Infecgdes Relacionadas a Assisténcia a Saude

Lacen - Rede de Laboratério de Saude Publica

LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias

LOA - Lei Orgamentaria Anual

LPSA - Laboratério de Saude Publica de Araguaina

NASF - Nucleo de Apoio a Saude da Familia

NES - Nucleo de Economia da Saude

ONG - Organizagbes Nao Governamentais

OPME - Orteses, Proteses e Materiais Especiais

OPOS - Organizagdes de Procura de Org&os e Tecidos

OSC - Organizagao da Sociedade Civil

PAD - Processo Administrativo Disciplinar

PAS - Programacao Anual de Saude

PAS/VISA - Processo Administrativo Sanitario da Vigilancia Sanitaria
PCCR-TO - Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdes dos Profissionais
de Saude do Estado do Tocantins

PEI - Planejamento Estratégico Institucional

PES - Plano Estadual de Saude

PGE - Procuradoria-Geral do Estado

PGRSS - Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude
PNH - Politica Nacional de Humanizagéo

PNI - Programa Nacional de Imunizagao

PNPCIRAS - Programa Nacional de Prevencéo e Controle de Infecgdes
Relacionadas a Servigos de Saude

PNSTT - Politica Nacional da Saude do Trabalhador e da Trabalhadora
PPA - Plano Plurianual

PPI - Programacao Pactuada e Integrado




122 DIARIO OFICIAL N°5930

ANO XXXIII - ESTADO DO TOCANTINS, SEXTA-FEIRA, 17 DE SETEMBRO DE 2021

PRI - Planejamento Regional Integrado

RAG - Relatorio Anual de Gestao

RAPS - Rede de Atengédo Psicossocial

RAS - Rede de Atencao a Saude

RCPD - Rede de Atengéo a Saude da Pessoa com Deficiéncia

RAU - Rede de Atengéo as Urgéncias

RDQA - Relatério do Quadrimestre Anterior

Redome - Registro Brasileiro de Doadores Voluntarios de Medula Ossea
Ripsa - Rede Interagencial de Informagdes para a Saude

RSS - Residuos de Servigos de Saude

Secad - Secretaria de Estado da Administragéo

Secom - Secretaria de Estado da Comunicagéo Social

Sefaz - Secretaria de Estado da Fazenda

Seinfra - Secretaria de Estado da Infraestrutura, Cidades e Habitagao
Seplan - Secretaria de Estado do Planejamento e Orgamento

SER - Servigo Estadual de Reabilitagéo

SES-TO - Secretaria da Saude do Estado do Tocantins

SGQ - Sistema da Garantia da Qualidade

SGV - Sistema de Gestao da Vigilancia

SIA - Sistema de Informagao Ambulatorial

Sicaf - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
Siconv - Sistema de Convénios do Governo Federal

SIH - Sistema de Internagdo Hospitalar

SIM - Sistema de Informacédo Sobre Mortalidade

Sinan - Sistema de Informacéo de Agravos de Notificacdo

Sinasan - Sistema Nacional do Sangue, Componentes e Derivados
Sinasc - Sistema de Informagao Sobre Nascidos Vivos

Siops - Sistema de Informagao sobre Orgamento Publico em Saude
SIPNI - Sistema de Informagéo do Programa Nacional de Imunizacéo
Sivep-Gripe - Sistema de Informagéo de Vigilancia Epidemioldgica/Gripe
SNA - Sistema Nacional de Auditoria

SNLSP - Sistema Nacional de Laboratérios de Saude Publica

SUS - Sistema Unico de Saude

SVO - Sistema de Verificagdo de Obito

SVS - Sistema de Vigilancia em Saude

SVS/MS - Secretaria de Vigilancia em Saude do Ministério da Saude
TFD - Tratamento Fora de Domicilio

UTI - Unidade de Tratamento Intensivo

VISA - Vigilancia Sanitaria

PORTARIA N° 573/2021/SES/GASEC,
DE 16 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, consoante o disposto
no art. 42, §1°, inciso 1V, da Constituicédo do Estado do Tocantins e no uso
das atribuigdes conferidas pelo art. 3°, inciso Il, do Decreto Estadual n°®
5.917, de 12 de margo de 2019, €;

Considerando a decisao constante no Despacho n° 943/2021/
SES/GASEC, de 31 de agosto de 2021;

RESOLVE:

Art. 1° DEMITIR a servidora GELLY CRISTINA PINTO DA
FONSECABORGES, titular do cargo de Assistente de Servigo da Saude,
numero funcional 31164/3, inscrito no CPF sob o n° 000.101.551-53,
lotada nesta Secretaria de Saude, em decorréncia do cometimento do
ilicito administrativo disciplinar de abandono de cargo publico, ocorrido a
partir do dia 01/07/2018, com fulcro no art. 157, inciso I, da Lei 1.818/07.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

LUIZ EDGAR LEAO TOLINI
Secretario de Estado da Saude

PORTARIA N° 574/2021/SES/GASEC,
DE 16 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuices legais que Ihe conferem o art. 42, §1°, inciso 1V, da Constituigdo
do Estado do Tocantins c/c o art. 3°, inciso Il, do Decreto Estadual n® 5.917,
de 12 de margo de 2019, e;

Considerando que os membros da Comissao Permanente de
Processo Administrativo de Responsabilizagéo - CPAR estao afastados
das atividades laborais, em razéo das férias do periodo de 09/09/2021
a 02/10/2021;

Considerando a necessidade de dar continuidade as apuragdes
dos processos que estdo na competéncia da CPAR,

RESOLVE:

Art. 1° Substituir, temporariamente, os membros da Comissao
Permanente de Processo Administrativo de Responsabilizagéo - CPAR,
as servidoras publicas Cintia de Paula Machado - matricula 1211285/1
e Mariana Machado Vasconcelos Martins - matricula 1223909/1, pelos
servidores publicos Rogério Silva Leite - matricula 11145099/1 e Viviane
Paula Ferreira - matricula 935545/1, para que a Comissédo Processante
possa dar continuidade aos trabalhos de apuragdo dos processos.

Paragrafo unico: A Comisséo terd a seguinte composigéo,
durante o periodo de férias dos membros:

NOME FUNGAO MATRICULA

Karla Michele da Silva Borges Santana Presidente 1032089/2

Viviane Paula Ferreira Membro Substituto 9355451

Rogério Silva Leite Membro Substituto 11145099/1

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 9 de setembro de 2021.

LUIZ EDGAR LEAO TOLINI
Secretario de Estado da Saude

PORTARIA N° 575/2021/SES/GASEC,
DE 16 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribui¢des legais que Ihe conferem o art. 42, §1°, inciso |V, da Constituicao
do Estado do Tocantins c/c o art. 3°, inciso || do Decreto Estadual n®5.917,
de 12 de margo de 2019, e com fulcro no art. 178, da Lei Estadual n°®
1.818, de 23 de agosto de 2007, e;

Considerando que a administragdo publica pode rever seus
proprios atos, corrigindo-os quando houver defeitos sanaveis, nos termos
do art. 55 da Lei n® 9.784/99,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar a Portaria n® 524/2021/SES/GASEC, de 31 de
agosto de 2021, publicada no DOE n° 5.923, de 3 de setembro de 2021,
conforme abaixo especificado:

ONDE SE LE: PORTARIAN® 424/2021/SES/GASEC, DE 31 DEAGOSTO
DE 2021

LEIA-SE: PORTARIA N° 524/2021/SES/GASEC, DE 31 DE AGOSTO
DE 2021

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

LUIZ EDGAR LEAO TOLINI
Secretario de Estado da Saude

DESPACHO - 1013/2021/SES/GASEC

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso de suas
atribuices legais que |lhe confere os incisos Il e IV, §1°, artigo 42, da
Constituigdo do Estado, bem como a Lei n° 3.421, de 8 de margo de
2019, e ainda:

Considerando o artigo 49, caput, da Lei Federal 8.666/93, que
prevé a possibilidade de revogacéo da licitacdo por razdes de interesse
publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta;

Considerando o pregéo eletrénico n° 206/2021, tem por
objeto o REGISTRO DE PRECOS para eventual e provavel aquisicao
de Medicamentos, destinados ao abastecimento do Componente
Especializado da Assisténcia Farmacéutica;

Considerando que no anexo | do edital os itens estdo como cota
exclusiva ME/EPP, e ndo poderia, uma vez que varios itens sdo acima
de R$ 80.000,00. E por interesse da administragio sera feita uma nova
cotacao, tendo em vista que varios itens restaram fracassados por conta
dos valores estimados.
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RESOLVE:

| - REVOGAR para tornar sem efeito a licitagdo na modalidade
Pregéo Eletrénico n° 206/2021, tem por objeto o REGISTRO DE PRECOS
para eventual e provavel aquisicdo de Medicamentos, destinados
ao abastecimento do Componente Especializado da Assisténcia
Farmacéutica.

Il - CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE/TO, em
Palmas (TO), aos 13 dias do més de setembro do ano de 2021.

LUIZ EDGAR LEAO TOLINI
Secretario de Estado da Saude

TOMADA DE PREGO N° 010/2020

PROCESSO N°: 2019 30550 007807

INTERESSADO: Diretoria de Arquitetura e Engenharia dos
Estabelecimentos de Saude

ASSUNTO: Selegcao de empresa especializada em construgéo civil,
com fornecimento de mao de obra e material, para execugéo da obra de
construcao da Central de Rede Frio de Araguaina - TO.

Considerando que os critérios de julgamento da licitagdo em
epigrafe € o Menor Prego, e com base no inciso VI, do artigo 43, da
Lei 8.666/1.993, ADJUDICO e HOMOLOGO a licitagdo na modalidade
Tomada de Pregos n° 010/2020, em conformidade com o “Resultado de
Julgamento”, proferido pela Comissé&o de Licitagdo de Obras e Servigos
Publicos da Secretaria da Infraestrutura, Cidades e Habitagdo do
Estado do Tocantins, anexado a folha 1.798, do Diario Oficial do Estado
n°® 5866, em favor da empresa DESIGNE ENGENHARIA E SERVICOS
DE CONSTRUGOES EIRELI - CNPJ N° 07.709.325/0001-97, no valor
total de R$ 1.060.146,12 (um milh&o, sessenta mil, cento e quarenta e
seis reais e doze centavos).

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, em Palmas (TO),
aos 10 dias do més de setembro do ano de 2021.

MAURICIO MATTOS MENDONGCA
Presidente da Comissao Permanente de Licitagéo

LUIZ EDGAR LEAO TOLINI
Secretario de Estado da Saude

CORREGEDORIA DA SAUDE

PORTARIA - 466/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR,
DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

A CORREGEDORA DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes
legais, que lhe conferem o Ato n° 280 - NM, publicado no DOE n° 5.298,
de 12 de fevereiro de 2019, e a Portaria n° 206/2020/SES/GASEC, de 13
de abril de 2020, publicada no DOE n° 5.583, de 16 de abril de 2020, e;

Considerando a Portaria - 92/2021/SES/GASEC/CORSAUD
- GABCOR, de 23 de fevereiro de 2021, que instaurou o Processo
Administrativo Disciplinar n°® 2021/30550/01374;

RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir a Primeira Comissao Permanente de
Procedimentos Disciplinares e Sindicancia - COMPE |, designada
pela Portaria - 92/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR, de 23 de
fevereiro de 2021, publicada no DOE n° 5.796, de 25 de fevereiro de
2021, que teve como ultimo ato de prorrogagéo a Portaria - 237/2021/
SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR, de 27 de abril de 2021, publicada
no D.O.E. n°® 5.835, de 29 de abril de 2021, para que a Comiss&o possa
dar continuidade aos trabalhos de apuracdo dos fatos constantes no
Processo n®2021/30550/001374, devendo apresentar o devido Relatério
Conclusivo no prazo de 60 (sessenta) dias.

Paragrafo unico. Ficam convalidados todos os atos praticados
anteriormente a vigéncia desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

KLONIA MARIA MAIA DOS SANTOS
Corregedora da Saude, respondendo/2021/SES/SGPES/DGP/GGP

PORTARIA - 467/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR,
DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

A CORREGEDORA DA SAUDE, no uso de suas atribuigdes
legais, que lhe conferem o Ato n° 280 - NM, publicado no DOE n° 5.298,
de 12 de fevereiro de 2019, e a Portaria n° 206/2020/SES/GASEC, de 13
de abril de 2020, publicada no DOE n° 5.583, de 16 de abril de 2020, e;

Considerando a Portaria - 93/2021/SES/GASEC/CORSAUD
- GABCOR, de 23 de fevereiro de 2021, que instaurou o Processo
Administrativo Disciplinar n® 2021/30550/01375;

RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir a Primeira Comissdo Permanente de
Procedimentos Disciplinares e Sindicancia - COMPE |, designada
pela Portaria - 93/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR, de 23 de
fevereiro de 2021, publicada no DOE n° 5.796, de 25 de fevereiro de
2021, que teve como ultimo ato de prorrogagéo a Portaria - 238/2021/
SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR, de 27 de abril de 2021, publicada
no D.O.E. n°® 5.835, de 29 de abril de 2021, para que a Comiss&o possa
dar continuidade aos trabalhos de apuracdo dos fatos constantes no
Processo n®2021/30550/001375, devendo apresentar o devido Relatério
Conclusivo no prazo de 60 (sessenta) dias.

Paragrafo unico. Ficam convalidados todos os atos praticados
anteriormente a vigéncia desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

KLONIA MARIA MAIA DOS SANTOS
Corregedora da Saude, respondendo/2021/SES/SGPES/DGP/GGP

PORTARIA - 468/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR,
DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

A CORREGEDORA DA SAUDE, no uso de suas atribuigdes
legais, que Ihe conferem o Ato n° 280 - NM, publicado no DOE n° 5.298,
de 12 de fevereiro de 2019, e a Portaria n°® 206/2020/SES/GASEC, de 13
de abril de 2020, publicada no DOE n° 5.583, de 16 de abril de 2020, e;

Considerando a Portaria - 94/2021/SES/GASEC/CORSAUD
- GABCOR, de 23 de fevereiro de 2021, que instaurou o Processo
Administrativo Disciplinar n® 2021/30550/01376;

RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir a Primeira Comissdo Permanente de
Procedimentos Disciplinares e Sindicancia - COMPE |, designada
pela Portaria - 94/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR, de 23 de
fevereiro de 2021, publicada no DOE n° 5.796, de 25 de fevereiro de
2021, que teve como ultimo ato de prorrogagdo a Portaria - 239/2021/
SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR, de 27 de abril de 2021, publicada
no D.O.E. n° 5.835, de 29 de abril de 2021, para que a Comissdo possa
dar continuidade aos trabalhos de apuracdo dos fatos constantes no
Processo n®2021/30550/001376, devendo apresentar o devido Relatorio
Conclusivo no prazo de 60 (sessenta) dias.

Paragrafo unico. Ficam convalidados todos os atos praticados
anteriormente a vigéncia desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

KLONIA MARIA MAIA DOS SANTOS
Corregedora da Saude, respondendo/2021/SES/SGPES/DGP/GGP

PORTARIA - 469/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR,
DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

A CORREGEDORA DA SAUDE, no uso de suas atribuigdes
legais, que Ihe conferem o Ato n° 280 - NM, publicado no DOE n° 5.298,
de 12 de fevereiro de 2019, e a Portaria n° 206/2020/SES/GASEC, de 13
de abril de 2020, publicada no DOE n° 5.583, de 16 de abril de 2020, e;

Considerando a Portaria - 95/2021/SES/GASEC/CORSAUD
- GABCOR, de 23 de fevereiro de 2021, que instaurou o Processo
Administrativo Disciplinar n® 2021/30550/01377;
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RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir a Primeira Comissdo Permanente de
Procedimentos Disciplinares e Sindicancia - COMPE |, designada
pela Portaria - 95/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR, de 23 de
fevereiro de 2021, publicada no DOE n° 5.796, de 25 de fevereiro de
2021, que teve como ultimo ato de prorrogagéo a Portaria - 240/2021/
SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR, de 27 de abril de 2021, publicada
no D.O.E. n°® 5.835, de 29 de abril de 2021, para que a Comiss&o possa
dar continuidade aos trabalhos de apuracdo dos fatos constantes no
Processo n®2021/30550/001377, devendo apresentar o devido Relatério
Conclusivo no prazo de 60 (sessenta) dias.

Paragrafo tUnico. Ficam convalidados todos os atos praticados
anteriormente a vigéncia desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

KLONIA MARIA MAIA DOS SANTOS
Corregedora da Saude, respondendo/2021/SES/SGPES/DGP/GGP

PORTARIA - 470/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR,
DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

A CORREGEDORA DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes
legais, que Ihe conferem o Ato n° 280 - NM, publicado no DOE n° 5.298,
de 12 de fevereiro de 2019, e a Portaria n°® 206/2020/SES/GASEC, de 13
de abril de 2020, publicada no DOE n° 5.583, de 16 de abril de 2020, €;

Considerando a Portaria - 96/2021/SES/GASEC/CORSAUD
- GABCOR, de 23 de fevereiro de 2021, que instaurou o Processo
Administrativo Disciplinar n® 2021/30550/01378;

RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir a Primeira Comissao Permanente de
Procedimentos Disciplinares e Sindicancia - COMPE |, designada
pela Portaria - 96/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR, de 23 de
fevereiro de 2021, publicada no DOE n° 5.796, de 25 de fevereiro de
2021, que teve como ultimo ato de prorrogagéo a Portaria - 235/2021/
SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR, de 27 de abril de 2021, publicada
no D.O.E. n°® 5.835, de 29 de abril de 2021, para que a Comiss&o possa
dar continuidade aos trabalhos de apuracdo dos fatos constantes no
Processo n®2021/30550/001378, devendo apresentar o devido Relatério
Conclusivo no prazo de 60 (sessenta) dias.

Paragrafo Unico. Ficam convalidados todos os atos praticados
anteriormente a vigéncia desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

KLONIA MARIA MAIA DOS SANTOS
Corregedora da Saude, respondendo/2021/SES/SGPES/DGP/GGP

PORTARIA - 471/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR,
DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

A CORREGEDORA DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes
legais, que Ihe conferem o Ato n° 280 - NM, publicado no DOE n° 5.298,
de 12 de fevereiro de 2019, e a Portaria n° 206/2020/SES/GASEC, de 13
de abril de 2020, publicada no DOE n° 5.583, de 16 de abril de 2020, e;

Considerando a Portaria - 97/2021/SES/GASEC/CORSAUD
- GABCOR, de 23 de fevereiro de 2021, que instaurou o Processo
Administrativo Disciplinar n°® 2021/30550/01379;

RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir a Primeira Comissdo Permanente de
Procedimentos Disciplinares e Sindicancia - COMPE |, designada
pela Portaria - 97/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR, de 23 de
fevereiro de 2021, publicada no DOE n° 5.796, de 25 de fevereiro de
2021, que teve como ultimo ato de prorrogagéo a Portaria - 241/2021/
SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR, de 27 de abril de 2021, publicada
no D.O.E. n°® 5.835, de 29 de abril de 2021, para que a Comiss&o possa
dar continuidade aos trabalhos de apuracdo dos fatos constantes no
Processo n®2021/30550/001379, devendo apresentar o devido Relatério
Conclusivo no prazo de 60 (sessenta) dias.

Paragrafo tUnico. Ficam convalidados todos os atos praticados
anteriormente a vigéncia desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

KLONIA MARIA MAIA DOS SANTOS
Corregedora da Saude, respondendo/2021/SES/SGPES/DGP/GGP

PORTARIA - 472/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR,
DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

A CORREGEDORA DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes
legais, que Ihe conferem o Ato n° 280 - NM, publicado no DOE n° 5.298,
de 12 de fevereiro de 2019, e a Portaria n° 206/2020/SES/GASEC, de 13
de abril de 2020, publicada no DOE n° 5.583, de 16 de abril de 2020, e;

Considerando a Portaria - 98/2021/SES/GASEC/CORSAUD
- GABCOR, de 23 de fevereiro de 2021, que instaurou o Processo
Administrativo Disciplinar n® 2021/30550/01380,

RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir a Primeira Comissdo Permanente de
Procedimentos Disciplinares e Sindicancia - COMPE |, designada
pela Portaria - 98/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR, de 23 de
fevereiro de 2021, publicada no DOE n° 5.796, de 25 de fevereiro de
2021, que teve como ultimo ato de prorrogagéo a Portaria - 242/2021/
SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR, de 27 de abril de 2021, publicada
no D.O.E. n°® 5.835, de 29 de abril de 2021, para que a Comiss&o possa
dar continuidade aos trabalhos de apuracédo dos fatos constantes no
Processo n°®2021/30550/001380, devendo apresentar o devido Relatério
Conclusivo no prazo de 60 (sessenta) dias.

Paragrafo unico. Ficam convalidados todos os atos praticados
anteriormente a vigéncia desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

KLONIA MARIA MAIA DOS SANTOS
Corregedora da Saude, respondendo/2021/SES/SGPES/DGP/GGP

PORTARIA - 473/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR,
DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

A CORREGEDORA DA SAUDE, no uso de suas atribuigdes
legais, que lhe conferem o Ato n° 280 - NM, publicado no DOE n° 5.298,
de 12 de fevereiro de 2019, e a Portaria n° 206/2020/SES/GASEC, de 13
de abril de 2020, publicada no DOE n° 5.583, de 16 de abril de 2020, €;

Considerando a Portaria - 101/2021/SES/GASEC/CORSAUD-
GABCOR, de 23 de fevereiro de 2021, que instaurou o Processo
Administrativo Disciplinar sob o n°® 2021/30550/001280;

Considerando as razdes apresentadas pelo Presidente da
Segunda Comissdo Permanente de Procedimentos Disciplinares e
Sindicancia - COMPE I, por meio do memorando de n°® 221/2021/
COMPE I,

RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir a Segunda Comissdo Permanente de
Procedimentos Disciplinares e Sindicancia - COMPE lI, designada pela
Portaria - 101/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR, de 23 de
fevereiro de 2021, publicada no DOE n° 5.796, de 25 de fevereiro de 2021,
que teve como ultimo ato a Portaria - 367/2021/SES/GASEC/CORSAUD -
GABCOR, de 5 de julho de 2021, publicada no DOE 5.880, de 6 de julho
de 2021, para que a Comissdo possa dar continuidade aos trabalhos
de apuragdo dos fatos constantes no Processo n° 2021/30550/001280,
devendo apresentar o devido Relatério Conclusivo no prazo de 60
(sessenta) dias.

Paragrafo unico. Ficam convalidados os atos praticados
anteriormente a vigéncia da presente Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

KLONIA MARIA MAIA DOS SANTOS
Corregedora da Saude, respondendo

PORTARIA - 474/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR,
DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

A CORREGEDORA DA SAUDE, no uso de suas atribuigdes
legais, que Ihe conferem o Ato n° 280 - NM, publicado no DOE n° 5.298,
de 12 de fevereiro de 2019, e a Portaria n° 206/2020/SES/GASEC, de 13
de abril de 2020, publicada no DOE n° 5.583, de 16 de abril de 2020, e;
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Considerando a Portaria - 102/2021/SES/GASEC/CORSAUD-
GABCOR, de 23 de fevereiro de 2021, que instaurou o Processo
Administrativo Disciplinar sob o n® 2021/30550/001281;

Considerando as razbes apresentadas pelo Presidente da
Segunda Comissdo Permanente de Procedimentos Disciplinares e
Sindicancia - COMPE Il, por meio do memorando de n°® 223/2021/
COMPE I,

RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir a Segunda Comissdo Permanente de
Procedimentos Disciplinares e Sindicancia - COMPE I, designada pela
Portaria - 108/2020/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR, de 23 de
fevereiro de 2021, publicada no DOE n° 5.796, de 25 de fevereiro de 2021,
que teve como ultimo ato a Portaria - 368/2021/SES/GASEC/CORSAUD -
GABCOR, de 5 de julho de 2021, publicada no DOE 5.880, de 6 de julho
de 2021, para que a Comissédo possa dar continuidade aos trabalhos
de apuragdo dos fatos constantes no Processo n° 2021/30550/001281,
devendo apresentar o devido Relatério Conclusivo no prazo de 60
(sessenta) dias.

Paragrafo unico. Ficam convalidados os atos praticados
anteriormente a vigéncia da presente Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

KLONIA MARIA MAIA DOS SANTOS
Corregedora da Saude, respondendo

PORTARIA - 475/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR,
DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

A CORREGEDORA DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes
legais, que Ihe conferem o Ato n° 280 - NM, publicado no DOE n° 5.298,
de 12 de fevereiro de 2019, e a Portaria n° 206/2020/SES/GASEC, de 13
de abril de 2020, publicada no DOE n° 5.583, de 16 de abril de 2020, e;

Considerando a Portaria - 103/2021/SES/GASEC/CORSAUD-
GABCOR, de 23 de fevereiro de 2021, que instaurou o Processo
Administrativo Disciplinar sob o n°® 2021/30550/001282;

Considerando as razbes apresentadas pelo Presidente da
Segunda Comissdo Permanente de Procedimentos Disciplinares e
Sindicancia - COMPE I, por meio do memorando de n°® 227/2021/
COMPE I,

RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir a Segunda Comissdo Permanente de
Procedimentos Disciplinares e Sindicancia - COMPE II, designada pela
Portaria - 103/2021/SES/GASEC/CORSAUD-GABCOR, de 23 de fevereiro
de 2021, publicada no DOE n° 5.796, de 25 de fevereiro de 2021, que
teve como ultimo ato a Portaria - 369/2021/SES/GASEC/CORSAUD -
GABCOR, de 26 de junho de 2021, publicada no DOE 5.880, de 6 de
julho de 2021, para que a Comissao possa dar continuidade aos trabalhos
de apuragéo dos fatos constantes no Processo n° 2021/30550/001282,
devendo apresentar o devido Relatorio Conclusivo no prazo de 60
(sessenta) dias.

Paragrafo unico. Ficam convalidados os atos praticados
anteriormente a vigéncia da presente Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

KLONIA MARIA MAIA DOS SANTOS
Corregedora da Saude, respondendo

PORTARIA - 476/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR,
DE 16 DE SETEMBRO DE 2021.

A CORREGEDORA DA SAUDE, no uso de suas atribuigdes
legais, que lhe conferem o Ato n° 280 - NM, publicado no DOE n° 5.298,
de 12 de fevereiro de 2019, e a Portaria n° 206/2020/SES/GASEC, de 13
de abril de 2020, publicada no DOE n° 5.583, de 16 de abril de 2020, €;

Considerando a Portaria - 107/2021/SES/GASEC/CORSAUD-
GABCOR, de 23 de fevereiro de 2021, que instaurou o Processo
Administrativo Disciplinar sob o n® 2021/30550/001287;

Considerando as razdes apresentadas pelo Presidente da
Segunda Comissdo Permanente de Procedimentos Disciplinares e
Sindicancia - COMPE Il, por meio do memorando de n°® 224/2021/
COMPE I,

RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir a Segunda Comissdo Permanente de
Procedimentos Disciplinares e Sindicancia - COMPE lI, designada pela
Portaria - 107/2020/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR, de 23 de
fevereiro de 2021, publicada no DOE n° 5.796, de 25 de fevereiro de 2021,
que teve como ultimo ato a Portaria - 373/2021/SES/GASEC/CORSAUD -
GABCOR, de 5 de julho de 2021, publicada no DOE 5.880, de 6 de julho
de 2021, para que a Comisséo possa dar continuidade aos trabalhos
de apuragédo dos fatos constantes no Processo n° 2021/30550/001287,
devendo apresentar o devido Relatério Conclusivo no prazo de 60
(sessenta) dias.

Paragrafo unico. Ficam convalidados os atos praticados
anteriormente a vigéncia da presente Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

KLONIA MARIA MAIA DOS SANTOS
Corregedora da Saude, respondendo

PORTARIA - 477/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR,
DE 16 DE SETEMBRO DE 2021.

A CORREGEDORA DA SAUDE, no uso de suas atribuigdes
legais, que Ihe conferem o Ato n° 280 - NM, publicado no DOE n° 5.298,
de 12 de fevereiro de 2019, e a Portaria n° 206/2020/SES/GASEC, de 13
de abril de 2020, publicada no DOE n° 5.583, de 16 de abril de 2020, €;

Considerando a Portaria - 108/2021/SES/GASEC/CORSAUD
- GABCOR, de 23 de fevereiro de 2021, que instaurou o Processo
Administrativo Disciplinar sob o n® 20201/30550/001288;

Considerando as razdes apresentadas pelo Presidente da
Segunda Comissdo Permanente de Procedimentos Disciplinares e
Sindicancia - COMPE I, por meio do memorando de n°® 222/2021/
COMPE I,

RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir a Segunda Comissdo Permanente de
Procedimentos Disciplinares e Sindicancia - COMPE lI, designada pela
Portaria - 108/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR, de 23 de
fevereiro de 2021, publicada no DOE n° 5.796, de 25 de fevereiro de 2021,
que teve como ultimo ato a Portaria - 374/2021/SES/GASEC/CORSAUD -
GABCOR, de 5 de julho de 2021, publicada no DOE 5.880, de 6 de julho
de 2021, para que a Comissao possa dar continuidade aos trabalhos
de apuragédo dos fatos constantes no Processo n° 2021/30550/001288,
devendo apresentar o devido Relatério Conclusivo no prazo de 60
(sessenta) dias.

Paragrafo unico. Ficam convalidados os atos praticados
anteriormente a vigéncia da presente Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

KLONIA MARIA MAIA DOS SANTOS
Corregedora da Saude, respondendo

PORTARIA - 478/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR,
DE 16 DE SETEMBRO DE 2021.

A CORREGEDORA DA SAUDE, no uso de suas atribuigdes
legais, que Ihe conferem o Ato n° 280 - NM, publicado no DOE n° 5.298,
de 12 de fevereiro de 2019, e a Portaria n° 206/2020/SES/GASEC, de 13
de abril de 2020, publicada no DOE n° 5.583, de 16 de abril de 2020, €;

Considerando a Portaria - 104/2021/SES/GASEC/CORSAUD
- GABCOR, de 23 de fevereiro de 2021, que instaurou o Processo
Administrativo Disciplinar sob o n® 2021/30550/001283;

Considerando as razdes apresentadas pelo Presidente da
Segunda Comissdo Permanente de Procedimentos Disciplinares e
Sindicancia - COMPE I, por meio do memorando de n°® 230/2021/
COMPE I,
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RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir a Segunda Comissdo Permanente de
Procedimentos Disciplinares e Sindicancia - COMPE II, designada pela
Portaria - 104/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR, de 23 de
fevereiro de 2021, publicada no DOE n° 5.796, de 25 de fevereiro de 2021,
que teve como ultimo ato a Portaria - 370/2021/SES/GASEC/CORSAUD -
GABCOR, de 5 de julho de 2021, publicada no DOE 5.880, de 6 de julho
de 2021, para que a Comissdo possa dar continuidade aos trabalhos
de apuragéo dos fatos constantes no Processo n° 2021/30550/001283,
devendo apresentar o devido Relatério Conclusivo no prazo de 60
(sessenta) dias.

Paragrafo unico. Ficam convalidados os atos praticados
anteriormente a vigéncia da presente Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

KLONIA MARIA MAIA DOS SANTOS
Corregedora da Saude, respondendo

PORTARIA - 479/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR,
DE 16 DE SETEMBRO DE 2021.

A CORREGEDORA DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes
legais, que Ihe conferem o Ato n° 280 - NM, publicado no DOE n° 5.298,
de 12 de fevereiro de 2019, e a Portaria n°® 206/2020/SES/GASEC, de 13
de abril de 2020, publicada no DOE n° 5.583, de 16 de abril de 2020, €;

Considerando a Portaria - 105/2021/SES/GASEC/CORSAUD
- GABCOR, de 23 de fevereiro de 2021, que instaurou o Processo
Administrativo Disciplinar sob o n® 2021/30550/001284;

Considerando as razbes apresentadas pelo Presidente da
Segunda Comissdo Permanente de Procedimentos Disciplinares e
Sindicancia - COMPE Il, por meio do memorando de n°® 229/2021/
COMPE I,

RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir a Segunda Comissdo Permanente de
Procedimentos Disciplinares e Sindicancia - COMPE |l, designada pela
Portaria - 105/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR, de 23 de
fevereiro de 2021, publicada no DOE n° 5.796, de 25 de fevereiro de
2021, que teve como ultimo ato de a Portaria - 371/2021/SES/GASEC/
CORSAUD - GABCOR, de 5 de julho de 2021, publicada no DOE 5.880,
de 6 de julho de 2021, para que a Comissao possa dar continuidade
aos trabalhos de apuragdo dos fatos constantes no Processo n°
2021/30550/001284, devendo apresentar o devido Relatério Conclusivo
no prazo de 60 (sessenta) dias.

Paragrafo unico. Ficam convalidados os atos praticados
anteriormente a vigéncia da presente Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

KLONIA MARIA MAIA DOS SANTOS
Corregedora da Saude, respondendo

PORTARIA - 480/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR,
DE 16 DE SETEMBRO DE 2021.

A CORREGEDORA DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes
legais, que lhe conferem o Ato n° 280 - NM, publicado no DOE n° 5.298,
de 12 de fevereiro de 2019, e a Portaria n°® 206/2020/SES/GASEC, de 13
de abril de 2020, publicada no DOE n° 5.583, de 16 de abril de 2020, e;

Considerando a Portaria - 106/2021/SES/GASEC/CORSAUD
- GABCOR, de 23 de fevereiro de 2021, que instaurou o Processo
Administrativo Disciplinar sob o n® 2021/30550/001286;

Considerando as razbes apresentadas pelo Presidente da
Segunda Comissédo Permanente de Procedimentos Disciplinares e
Sindicancia - COMPE Il, por meio do memorando de n°® 231/2021/
COMPE I,

RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir a Segunda Comissdo Permanente de
Procedimentos Disciplinares e Sindicancia - COMPE II, designada pela
Portaria - 106/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR, de 23 de
fevereiro de 2021, publicada no DOE n° 5.796, de 25 de fevereiro de 2021,
que teve como ultimo ato a Portaria - 372/2021/SES/GASEC/CORSAUD -
GABCOR, de 5 de julho de 2021, publicada no DOE 5.880, de 6 de julho
de 2021, para que a Comissdo possa dar continuidade aos trabalhos
de apuragdo dos fatos constantes no Processo n° 2021/30550/001286,
devendo apresentar o devido Relatério Conclusivo no prazo de 60
(sessenta) dias.

Paragrafo unico. Ficam convalidados os atos praticados
anteriormente a vigéncia da presente Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

KLONIA MARIA MAIA DOS SANTOS
Corregedora da Saude, respondendo

PORTARIA - 481/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR,
DE 16 DE SETEMBRO DE 2021.

A CORREGEDORA DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes
legais, que Ihe conferem o Ato n° 280 - NM, publicado no DOE n° 5.298,
de 12 de fevereiro de 2019, e a Portaria n°® 206/2020/SES/GASEC, de 13
de abril de 2020, publicada no DOE n° 5.583, de 16 de abril de 2020, €;

Considerando a Portaria - 109/2021/SES/GASEC/CORSAUD
- GABCOR, de 23 de fevereiro de 2021, que instaurou o Processo
Administrativo Disciplinar sob o n® 2021/30550/001289;

Considerando as razdes apresentadas pelo Presidente da
Segunda Comissdo Permanente de Procedimentos Disciplinares e
Sindicancia - COMPE Il, por meio do memorando de n°® 232/2021/
COMPE I,

RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir a Segunda Comissao Permanente de
Procedimentos Disciplinares e Sindicancia - COMPE I, designada pela
Portaria - 109/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR, de 23 de
fevereiro de 2021, publicada no DOE n° 5.796, de 25 de fevereiro de 2021,
que teve como ultimo ato a Portaria - 375/2021/SES/GASEC/CORSAUD -
GABCOR, de 5 de julho de 2021, publicada no DOE 5.880, de 6 de julho
de 2021, para que a Comissao possa dar continuidade aos trabalhos
de apuragédo dos fatos constantes no Processo n° 2021/30550/001289,
devendo apresentar o devido Relatério Conclusivo no prazo de 60
(sessenta) dias.

Paragrafo unico. Ficam convalidados os atos praticados
anteriormente a vigéncia da presente Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

KLONIA MARIA MAIA DOS SANTOS
Corregedora da Saude, respondendo

PORTARIA - 482/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR,
DE 16 DE SETEMBRO DE 2021.

A CORREGEDORA DA SAUDE, no uso de suas atribuigdes
legais, que lhe conferem o Ato n° 280 - NM, publicado no DOE n° 5.298,
de 12 de fevereiro de 2019, e a Portaria n°® 206/2020/SES/GASEC, de 13
de abril de 2020, publicada no DOE n° 5.583, de 16 de abril de 2020, e;

Considerando a Portaria - 61/2021/SES/GASEC/CORSAUD
- GABCOR, de 10 de fevereiro de 2021, que instaurou o Processo
Administrativo Disciplinar - Rito Sumario, n°® 2020/30550/003744.

Considerando as razbes apresentadas pelo Presidente da
Terceira Comissdo Permanente de Procedimentos Disciplinares e
Sindicancia - COMPE I, por meio do memorando de n° 202/2021/
COMPE lIl,
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RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir a Terceira Comissdo Permanente de
Procedimentos Disciplinares e Sindicancia - COMPE IlI, designada
pela Portaria - 61/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR, de 10
de fevereiro de 2021, publicada no DOE n° 5.789, de 16 de fevereiro
de 2021, que teve como ultimo ato de prorrogagéo de prazo a Portaria
n°® 405/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR, de 06 de agosto de
2021, publicada no DOE n° 5.909, de 16 de agosto de 2021, para dar
continuidade aos trabalhos de apuragéo dos fatos constantes no Processo
n°®2020/30550/003744, devendo apresentar o devido relatério conclusivo
no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 10 de setembro de 2021.

KLONIA MARIA MAIA DOS SANTOS
Corregedora da Saude, em substituicao

PORTARIA - 483/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR,
DE 16 DE SETEMBRO DE 2021.

A CORREGEDORA DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes
legais, que lhe conferem o Ato n° 280 - NM, publicado no DOE n° 5.298,
de 12 de fevereiro de 2019, e a Portaria n° 206/2020/SES/GASEC, de 13
de abril de 2020, publicada no DOE n° 5.583, de 16 de abril de 2020, e;

Considerando a Portaria - 62/2021/SES/GASEC/CORSAUD
- GABCOR, de 10 de fevereiro de 2021, que instaurou o Processo de
Sindicancia Decisoria- SINDE n° 2020/30550/004710;

Considerando as razbes apresentadas pelo Presidente da
Terceira Comissdo Permanente de Procedimentos Disciplinares e
Sindicancia - COMPE lll, por meio do memorando de n° 203/2021/
COMPE Il

RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir a Terceira Comissdo Permanente de
Procedimentos Disciplinares e Sindicancia - COMPE llI, designada
pela Portaria - 62/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR, de 10
de fevereiro de 2021, publicada no DOE n° 5.789, de 16 de fevereiro
de 2021, que teve como ultimo ato de prorrogagéo de prazo a Portaria
n° 404/2021/SES/GASEC/CORSAUD - GABCOR, de 06 de agosto de
2021, publicada no DOE n° 5.909, de 16 de agosto de 2021, para dar
continuidade aos trabalhos de apuragéo dos fatos constantes no Processo
n®2020/30550/004710, devendo apresentar o devido relatério conclusivo
no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 10 de setembro de 2021.

KLONIA MARIA MAIA DOS SANTOS
Corregedora da Saude, em substituigdo

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO DE INTENGAO DE REGISTRO DE PRECOS
PROCESSO N° 2021/30550/005478

ACOMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DASECRETARIA
DE ESTADO DA SAUDE DO ESTADO DO TOCANTINS na competéncia
de Orgao Gerenciador, conforme prevé o Decreto Federal N° 7.892/2013,
registrar Inteng&o de Registro de Precos para aquisicdo de EQUIPAMENTO
DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI) - GRUPO 2, LUVAS CIRURGICAS
ESTEREIS, ANTIALERGICAS, LUVAS DE PROCEDIMENTO DE
NITRILO, ANTIDERRAPANTE E TERMICA, para serem utilizados como
materiais de uso hospitalar destinados aos hospitais do Estado, mediante
realizacédo de licitacdo publica na modalidade Pregéo Eletronico, do
tipo menor preco, conforme condigdes, especificagdes e quantitativos
constantes do Termo de Referéncia.

Os 6rgéos que tiverem intencéo de participar do referido Registro
de Precos, deverédo encaminhar oficio para esta Comissao Permanente
de Licitacdo manifestando seu interesse e concordancia com o objeto a
ser licitado, devidamente acompanhado de:

| - Solicitagdo de Compras;

Il - Termo de anuéncia ao Termo de Referéncia do Orgéo
Participante, aprovado pela autoridade competente;

Il - Orgamento estimado em planilhas de quantitativos e precos
unitarios, amparados em pesquisa de mercado.

O Termo de Referéncia devera ser solicitado via e-mail: airp.
sesauto@gmail.com.

O prazo para manifestacdo de interesse em participar do
presente Registro é de 08 (oito) dias Uteis apds a publicagcdo no Diario
Oficial do Estado do Tocantins.

Maiores informagdes poderéo ser obtidas na SES/CPL que fica
localizada na Av. NS 01, AANO, Praga dos Girassois, s/n°, Palmas/TO,
CEP: 77.015-007 ou através dos telefones: (063) 3218-1715/1722.

Palmas/TO, 13 de setembro de 2021.

MAURICIO MATTOS MENDONCA
Presidente da Comisséo Permanente de Licitagdo

AVISO DE INTENGAO DE REGISTRO DE PRECOS
PROCESSO N° 2021.30550.006081

ACOMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DASECRETARIA
DE ESTADO DA SAUDE DO ESTADO DO TOCANTINS na competéncia de
Orgao Gerenciador, conforme prevé o Decreto Federal N° 7.892/2013, vem
registrar Intencdo de Registro de Pregos para aquisicdo de MATERIAIS DE
CONSUMO - ACUCAR, CAFE E COPOS DESCARTAVEIS, destinados
aos Hospitais do Estado, mediante realizagdo de licitagdo publica na
modalidade Pregéo Eletrénico, do tipo menor prego, conforme condigdes,
especificagdes e quantitativos constantes do Termo de Referéncia.

Os 6rgéos que tiverem intencéo de participar do referido Registro
de Precos, deverdo encaminhar oficio para esta Comissao Permanente
de Licitacdo manifestando seu interesse e concordancia com o objeto a
ser licitado, devidamente acompanhado de:

| - Solicitagao de Compras;

Il - Termo de anuéncia ao Termo de Referéncia do Orgao
Participante, aprovado pela autoridade competente;

11l - Orgamento estimado em planilhas de quantitativos e precos
unitarios, amparados em pesquisa de mercado.

O Termo de Referéncia devera ser solicitado via e-mail: airp.
sesauto@gmail.com.

O prazo para manifestagdo de interesse em participar do
presente Registro é de 08 (oito) dias Uteis ap6s a publicagédo no Diario
Oficial do Estado do Tocantins.

Maiores informacgdes poderao ser obtidas na SES/CPL que fica
localizada na Av. NS 01, AANO, Praca dos Girassois, s/n°, Palmas/TO,
CEP: 77.015-007 ou através dos telefones: (063) 3218-1715/1722.

Palmas/TO, 16 de setembro de 2021.

MAURICIO MATTOS MENDONCA
Presidente da Comissao Permanente de Licitagéo

AVISO REABERTURA DO PREGAO ELETRONICO N° 190/2021
HORARIO DE BRASILIA

A Secretaria de Estado da Saude/TO, através da Comissao
Permanente de Licitagéo, torna publico que as 08h30min do dia
30 de setembro de 2021 realizara a reabertura da licitagdo em
tela, que visa Contratagdo CONTINUA de empresa especializada
no fornecimento de refeicdes preparadas e acondicionadas em
embalagens descartaveis, aos servidores plantonistas lotados no
Servigo de Verificagdo de Obito (SVO) em Palmas/Tocantins, da
Superintendéncia de Vigilancia em Saude - SVS. A alimentagdo sera
disponibilizada para os servidores com permanéncia ininterrupta no local
de 12hs (doze), conforme especificacdes técnicas contidas no edital
e seus anexos. O edital retificado encontra-se disponivel na internet,
nos seguintes sites: www.saude.to.gov.br e www.publinexo.com.br.
Informagdes pelos telefones: (63) 3218-1722/1715/3247. (Processo n°
2020/30550/002769). Pregoeiro(a): Thiago Borges Silva.

Palmas, 16 de setembro de 2021.

Mauricio Mattos Mendonga
Presidente da Comissao Permanente de Licitagéo
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AVISO DE LICITAGAO FRACASSADA

A Secretaria de Estado da Saude/TO torna publico que o Pregao
Eletrénico n°® 216/2021, realizado as 08h30min do dia 15 de setembro
de 2021, que visava Contratagdo de empresa especializada eventual e
provavel aquisicdo de Moveis de Escritério, destinados ao Laboratério
Central de Saude Publica do Tocantins (LACEN/TO) e Laboratério
Regional de Saude Publica de Araguaina (LSPA), conforme especificado
no Edital e seus anexos. No sistema Publinexo, restou FRACASSADO.
(Processo Administrativo 2020/30550/007492).

Palmas, 16 de setembro de 2021.

MAURICIO MATTOS MENDONGCA
Superintendente da Central de Licitagao

AVISO DE LICITAGAO FRACASSADA

A Secretaria de Estado da Saude/TO torna publico que o
Pregdo Eletronico n°® 217/2021, realizado as 08h30min do dia 13 de
setembro de 2021, que visava Aquisicdo de servigco de Controle Externo
e Controle Interno da Qualidade, na forma de Ensaios de Proficiéncia
para Laboratérios Clinicos, contemplando o desenvolvimento, execugéo
e gestao destes servigos para atender o Laboratério Central de Saude
Publica - LACEN/TO e Laboratério Regional de Saude Publica de
Araguaina (LSPA/Araguaina), conforme especificado no Edital e seus
anexos. No sistema Publinexo, restou FRACASSADO. (Processo
Administrativo 2020/30550/007595).

Palmas, 16 de setembro de 2021.

MAURICIO MATTOS MENDONGCA
Superintendente da Central de Licitagao

SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA

PORTARIA SSP N° 511, DE 09 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA,
nomeado pelo Ato de n° 195 - NM, de 1° de fevereiro de 2019, do Chefe
do Poder Executivo, no uso das atribuigcdes que lhe conferem o art. 42,
§1°, incisos | e 1V, da Constituicdo do Estado do Tocantins, c/c art. 16,
da Lei 3.421/19 e art. 258, da Lei 3.461/19, com as alteragdes incluidas
pela Lei 3.608/19,

Considerando que o art. 3° inciso IX, da Lei n° 1.650/2005,
dispbe que compete ao Conselho Superior da Policia Civil indicar um dos
Conselheiros para integrar comissao de concurso;

RESOLVE:

DESIGNAR RONAN ALMEIDA SOUZA, Corregedor-Geral da Seguranga
Publica, matricula n® 66063-1, para compor comissdo com a finalidade
de adotar todas as providéncias necessarias a realizagdo do concurso
publico para provimento de cargos da policia civil instituida por meio da
Portaria SSP n° 308, de 28/05/2021, publicada na edigdo do Boletim
Interno n° 125-SSP/TO, de 01/06/2021 e na edigdo do Diario Oficial
n° 5.855, de 28/05/2021, prorrogada pela Portaria SSP n° 474, de
06/08/2021, publicada na edigdo do Boletim Interno n° 152-SSP/TO, de
09/08/2021 e na edigao do Diario Oficial n° 5.907, de 12/08/2021.

Palmas/TO, 09 de setembro de 2021.

CRISTIANO BARBOSA SAMPAIO
Secretario de Estado da Seguranga Publica

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°: 2021/31000/002023

Contrato n°: 017/2011

Termo Aditivo: 10°

Numero automatico do Siafe/TO: 03101509

Contratante: Secretaria da Seguranga Publica

Contratada: Companhia de Saneamento do Tocantins - Saneatins
CNPJ: 25.089.509/0001-83

Objeto: Prorrogagéo do prazo de vigéncia do contrato supracitado,
referente ao fornecimento de Agua Tratada e Coleta de Esgoto Sanitario
para atender as necessidades da Secretaria da Seguranga Publica.
Natureza da despesa: 3.3.90.39

Fonte de recursos: 0100 Data de assinatura: 27/08/2021

Vigéncia: 29/08/2021 a 28/08/2022

Signatarios: Cristiano Barbosa Sampaio - Secretario

Marcelo Ferreira dos Santos - Representante/Contratada

Ricardo Roth Ferraz de Oliveira Filho - Representante/Contratada

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°® 2021/31000/002243

Contrato n°: 056/2012

Termo Aditivo: 10°

Numero automatico do Siafe/TO: 03101454

Contratante: Secretaria da Seguranga Publica

Contratada: Maria das Neves Silva

CPF: XXX.XXX.X91-72

Objeto: Prorrogacao do prazo de vigéncia do contrato supracitado,
referente a locagéo do imoével onde abriga a 842 Delegacia de Policia
Civil de Formoso do Araguaia - TO.

Valor mensal: R$ 2.011,00 (dois mil e onze reais)

Natureza da despesa: 3.3.90.36

Fonte de recursos: 0100Data de assinatura: 03/09/2021

Vigéncia: 05/09/2021 a 04/09/2022

Signatarios: Cristiano Barbosa Sampaio - Secretario

Juliana Rodrigues Silva - Locadora p/p

DELEGACIA-GERAL DA POLICIA CIVIL
PORTARIA DGPC N° 313, DE 14 DE SETEMBRO DE 2021.

ADELEGADA-GERAL DA POLICIA CIVIL, no uso da atribuigao
que lhe conferem o art. 144, §4°, da Carta Magna Federal, o art. 116, da
Constituicdo do Estado do Tocantins, 0 Ato n®2.020 - NM, de 21 de agosto
de 2019, e o art. 118, inciso XIX, do Decreto n® 5.979, de 12 de agosto de
2019, visando atender aos principios basilares da Administragéo Publica
e assegurar a necessidade imperiosa de manutencéo do servico publico;

Considerando que o inciso XIX, do artigo 118, do Regimento
Interno da Secretaria da Seguranga Publica (anexo Unico ao Decreto
N° 5.979, de 12 de agosto de 2019), dispde ser competente, a
Delegada-Geral da Policia Civil, para expedir atos referentes a férias,
como suspensao, interrupgcao e estabelecimento, de policiais civis e de
servidores administrativos, lotados em 6rgéos subordinados a Delegacia-
Geral da Policia Civil;

Considerando que as férias da servidora adiante nominada foram
suspensas, através da PORTARIA SSP N° 12, de 05 de janeiro de 2017,
publicada na edigéo do Diario Oficial n®4.784, de 12 de janeiro de 2017, em
face da necessidade do servigo, e com fulcro no art. 42, §1°, incisos I e IV,
da Constituicdo do Estado do Tocantins, e o art. 6°, incisos | e Il,
da Lein®2.986, de 13 de julho de 2015, e em conformidade com o art. 86,
§1°, da Lei n° 1.818, de 23/08/2007;

Considerando a Proposta de Portaria n® 172/2021 - DPI, SGD:
2021/31009/067398, oriundo da Diretoria de Policia do Interior - DPI,
pertencente a estrutura da Delegacia-Geral da Policia Civil, resolve:

CONCEDER com efeito retroativo a 29/07/2021 a fruicdo de
30 (trinta) dias de férias a Assistente Administrativa JUSCILENE ALVES
DA SILVA, matricula 727640-5, no periodo de 29/07/2021 A 27/08/2021
referente ao periodo aquisitivo 2015/2016, as quais foram suspensas por
intermédio da PORTARIASSP N° 12, de 05 de janeiro de 2017, publicada
na edicao do Diario Oficial n° 4.784, de 12 de janeiro de 2017.

Palmas/TO, 14 de setembro de 2021.

RAIMUNDA BEZERRA DE SOUZA
Delegada-Geral da Policia Civil

CORREGEDOR-GERAL
PORTARIA COGER N° 103, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021.

Homologa Compromisso de Ajustamento de Conduta
(CAC) e da outras providéncias.

O CORREGEDOR-GERAL DA SEGURANGCA PUBLICA, no uso
das atribuicdes que Ihe conferem os artigos 242, caput, da Lei 3.461, de
25 de abril de 2019 (Estatuto dos Servidores da Policia Civil do Estado
do Tocantins), 125, inciso X, do anexo Unico ao Decreto n° 5.979, de
12 de agosto de 2019 (Regimento Interno da Secretaria da Seguranca
Publica), e 42, paragrafo unico, do anexo unico a Portaria SSP n°® 1050,
de 19 de outubro de 2016 (Regimento Interno da Corregedoria-Geral da
Segurancga Publica do Estado do Tocantins);
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CONSIDERANDO os Autos da Sindicancia Investigativa
n°®086/2020, instaurada a fim de apurar a pratica de possiveis transgressoes
disciplinares consistentes em deixar de frequentar assiduamente curso
de aperfeicoamento e qualificacao profissional em que estava inscrito
(academia itinerante) e/ou exceder o numero de faltas permitidas,
referentes a conduta praticada pela servidora policial identificada
pela matricula n°® 509192-3, o que caracteriza, em tese, a pratica das
infracdes disciplinares previstas nos art. 98, inciso Il, alineas 1" e ‘m’,
da Lei 3.461/2019;

CONSIDERANDO que a Administragcao Publica deve obediéncia
aos principios constitucionais, tais como legalidade, finalidade, motivagéo,
razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla defesa, contraditorio,
seguranga juridica, indisponibilidade e supremacia do interesse publico,
publicidade, eficiéncia e economia processual, bem como a razoavel
duracao do processo;

CONSIDERANDO a atribuicdo da Administragcdo Publica de
impor modelos de comportamentos a seus agentes, com fim de manter
a regularidade, em sua estrutura interna, na execugéo e prestacao dos
servigos publicos;

CONSIDERANDO o Parecer apresentado pela Corregedoria
Adjunta (fls. 960/962), o qual manifestou pela celebracdo de Compromisso
de Ajustamento de Conduta;

CONSIDERANDO o despacho SGD n° 2021/31009/082240,
deste subscritor, o qual, apds analise detalhada do feito, acolheu
a sugestdo da Corregedoria Adjunta e decidiu pela celebracéo de
Compromisso de Ajustamento de Conduta ao servidor investigado;

CONSIDERANDO a anuéncia pelo servidor e a conseguinte
celebracdo do termo de COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE
CONDUTA (fls. 1004/1007);

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o Compromisso de Ajustamento de Conduta
assinado pelo servidor identificado pela matricula n® 509192-3, em razao da
suposta pratica das transgressdes disciplinares tipificadas no art. 98, inciso Il,
alineas ‘I’ e ‘m’, da Lei 3.461/2019, tendo o compromissario declarado
que reconhece a inadequagédo de sua conduta, se comprometendo a
observar e cumprir o Estatuto dos Servidores da Policia Civil do Estado
do Tocantins (Lei 3.461/2019);

Art. 2° Registre-se, publique-se e intime-se, dando ciéncia ao
servidor.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo;
CUMPRA-SE.
Palmas - TO, 02 de setembro de 2021.

RONAN ALMEIDA SOUZA
Corregedor-Geral da Seguranga Publica

PORTARIA COGER N° 104, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021.

Homologa Compromisso de Ajustamento de Conduta
(CAC) e da outras providéncias.

O CORREGEDOR-GERAL DA SEGURANGA PUBLICA, no uso
das atribui¢cdes que lhe conferem os artigos 242, caput, da Lei 3.461 de
25 de abril de 2019 (Estatuto dos Servidores da Policia Civil do Estado
do Tocantins), 125, inciso X, do anexo unico ao Decreto n° 5.979, de
12 de agosto de 2019 (Regimento Interno da Secretaria da Seguranca
Publica), e 42, paragrafo unico, do anexo unico a Portaria SSP n°® 1050,
de 19 de outubro de 2016 (Regimento Interno da Corregedoria-Geral da
Seguranca Publica do Estado do Tocantins);

CONSIDERANDO os Autos da Sindicancia Investigativa
n°®022/2021, instaurada a fim de apurar a suposta pratica de transgresséo
disciplinar consistente no extravio de arma de fogo, tendo como autor o
servidor policial identificado pela matricula n® 430769-2, o que caracteriza,
em tese, a pratica da infragcao disciplinar prevista no art. 98, inciso 1V,
alinea ‘g’, da Lei 3.461/2019;

CONSIDERANDO que a Administracao Publica deve obediéncia
aos principios constitucionais, tais como legalidade, finalidade, motivagao,
razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla defesa, contraditorio,
seguranga juridica, indisponibilidade e supremacia do interesse publico,
publicidade, eficiéncia e economia processual, bem como a razoavel
duragao do processo;

CONSIDERANDO a atribuicdo da Administragdo Publica de
impor modelos de comportamentos a seus agentes, com fim de manter
a regularidade, em sua estrutura interna, na execugéo e prestacao dos
servigos publicos;

CONSIDERANDO que o servidor, notificado, procedeu ao
ressarcimento do valor da arma, conforme avaliagéo feita por laudo
pericial (fls. 45/46);

CONSIDERANDO o Parecer apresentado pela Corregedoria
Adjunta (fls. 50/51), o qual manifestou pela celebragdo de Compromisso
de Ajustamento de Conduta;

CONSIDERANDO o Despacho de JULGAMENTO/GAB/
COGER (fl. 53), deste subscritor, o qual, apds analise detalhada do feito,
acolheu a sugestdo da Corregedoria Adjunta e decidiu pela celebragdo
de Compromisso de Ajustamento de Conduta ao servidor investigado;

CONSIDERANDO a anuéncia pelo servidor e a conseguinte
celebragado do termo de COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE
CONDUTA (fls. 58/59);

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o Compromisso de Ajustamento de Conduta
assinado pelo servidor identificado pela matricula no 430769-2, em razao
da suposta pratica da transgresséo disciplinar tipificada no art. 98, inciso 1V,
alinea ‘g’, da Lei 3.461/2019, tendo o compromissario declarado que
reconhece a inadequacgao de sua conduta, se comprometendo a observar
e cumprir o Estatuto dos Servidores da Policia Civil do Estado do Tocantins
(Lei 3.461/2019);

Art. 2° Registre-se, publique-se e intime-se, dando ciéncia ao
servidor.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao;
CUMPRA-SE.
Palmas - TO, 10 de setembro de 2021.

RONAN ALMEIDA SOUZA
Corregedor-Geral da Seguranga Publica

PORTARIA COGER N° 105, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021.

Homologa Compromisso de Ajustamento de Conduta
(CAC) e da outras providéncias.

O CORREGEDOR-GERAL DA SEGURANGA PUBLICA, no uso
das atribuicdes que lhe confere o artigo 242, caput, da Lei 3.461, de 25
de abril de 2019 (Estatuto dos Servidores da Policia Civil do Estado do
Tocantins), art. 16, inciso 9°, alinea ‘k’ da Lei 3.421/2019 (Dispbe sobre
a organizacao da Administragéo Direta e Indireta do Poder Executivo
Estadual), art. 125, inciso X, do anexo unico ao Decreto n° 5.979, de
12 de agosto de 2019 (Regimento Interno da Secretaria da Seguranca
Publica), e art. 42, paragrafo Unico, do anexo Unico a Portaria SSP n° 1050,
de 19 de outubro de 2016 (Regimento Interno da Corregedoria-Geral da
Seguranca Publica do Estado do Tocantins);

CONSIDERANDO os autos da Sindicancia Investigativa
n°® 049/2020, instaurada a fim de apurar a suposta pratica de transgresséo
disciplinar consistente no extravio de comprovante de recolhimento de
fianga nos autos n° 0006493-06.2017.827.2706, tendo como autor o
servidor administrativo identificado pela matricula n°® 62276-1, o que
caracteriza, em tese, a pratica da infragéo disciplinar prevista no art. 134,
inciso XV, da Lei 1.818/2007;
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CONSIDERANDO que a Administracao Publica deve obediéncia
aos principios constitucionais, tais como legalidade, finalidade, motivagéo,
razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla defesa, contraditorio,
seguranga juridica, indisponibilidade e supremacia do interesse publico,
publicidade, eficiéncia e economia processual, bem como a razoavel
duragao do processo;

CONSIDERANDO a atribuigdo da Administragéo Publica de
impor modelos de comportamentos a seus agentes, com fim de manter
a regularidade, em sua estrutura interna, na execugéo e prestagao dos
servigos publicos;

CONSIDERANDO que o citado servidor, em demonstracao de
boa fé, apos constatada a irregularidade, promoveu o pronto recolhimento
do valor da fianga, apresentando o devido comprovante que foi acostado
ao feito proprio;

CONSIDERANDO o Parecer apresentado pela Corregedoria
Adjunta (fls. 53/54), o qual manifestou pela celebragdo de Compromisso
de Ajustamento de Conduta;

CONSIDERANDO o Despacho de JULGAMENTO/GAB/COGER
N° 040/2021 (fls. 60/61), deste subscritor, o qual, apds analise detalhada
do feito, acolheu a sugestdo da Corregedoria Adjunta e decidiu pela
celebragdo de Compromisso de Ajustamento de Conduta ao servidor
investigado;

CONSIDERANDO a anuéncia pelo servidor e a conseguinte
celebragcdo do termo de COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE
CONDUTA (fls. 86/88);

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o Compromisso de Ajustamento de Conduta
assinado pelo servidor identificado pela matricula n° 62276-1, em razdo da
suposta pratica da transgressao disciplinar tipificada no art. 134, inciso XV,
da Lei 1.818/2007, tendo o compromissario declarado que reconhece a
inadequagao de sua conduta, se comprometendo a observar e cumprir 0s
deveres previstos no art. 133 do Estatuto dos Servidores Publicos Civis
do Estado do Tocantins (Lei 1.818/2007);

Art. 2° Registre-se, publique-se e intime-se, dando ciéncia ao
servidor.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo;
CUMPRA-SE.
Palmas - TO, 13 de setembro de 2021.

RONAN ALMEIDA SOUZA
Corregedor-Geral da Seguranga Publica

PORTARIA COGER N° 106, DE 14 DE SETEMBRO DE 2021.

Homologa Compromisso de Ajustamento de Conduta
(CAC) e da outras providéncias.

O CORREGEDOR-GERAL DA SEGURANGA PUBLICA, no uso
das atribuicdes que Ihe conferem os artigos 242, caput, da Lei 3.461, de
25 de abril de 2019 (Estatuto dos Servidores da Policia Civil do Estado
do Tocantins), 125, inciso X, do anexo unico ao Decreto n° 5.979, de
12 de agosto de 2019 (Regimento Interno da Secretaria da Seguranga
Publica), e 42, paragrafo unico, do anexo unico a Portaria SSP n°® 1050,
de 19 de outubro de 2016 (Regimento Interno da Corregedoria-Geral da
Seguranca Publica do Estado do Tocantins);

CONSIDERANDO os Autos da Sindicancia Investigativa
n° 026/2019, instaurada a fim de apurar as praticas de possiveis
transgressdes disciplinares consistentes, dentre outras, em supostas
irregularidades no cumprimento da escala de plantdo e da carga
horaria, bem como realizacdo de permuta de plantdo sem observancia
das formalidades legais, tendo como suposto autor o servidor policial
identificado pela matricula n° 408223-3, o que caracteriza, em tese, a
pratica das infragdes disciplinares previstas no art. 96, inciso XXIX c/c art. 97
e art. 98, inciso |, alinea “k”, todos da Lei 3.461/2019;

CONSIDERANDO que a Administragcéo Publica deve obediéncia
aos principios constitucionais, tais como legalidade, finalidade, motivagéo,
razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla defesa, contraditorio,
seguranga juridica, indisponibilidade e supremacia do interesse publico,
publicidade, eficiéncia e economia processual, bem como a razoavel
duragao do processo;

CONSIDERANDO a atribuicdo da Administragcdo Publica de
impor modelos de comportamentos a seus agentes, com fim de manter
a regularidade, em sua estrutura interna, na execugéo e prestagao dos
servigos publicos;

CONSIDERANDO o Parecer apresentado pela Corregedoria
Adjunta (fls. 316/346), o qual manifestou pela celebragdo de Compromisso
de Ajustamento de Conduta;

CONSIDERANDO o Despacho de JULGAMENTO/GAB/COGER
N°061/2021 (fls. 369/370), deste subscritor, o qual, apds analise detalhada
do feito, acolheu a sugestdo da Corregedoria Adjunta e decidiu pela
celebragdo de Compromisso de Ajustamento de Conduta ao servidor
investigado;

CONSIDERANDO a anuéncia pelo servidor e a conseguinte
celebragcéo do termo de COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE
CONDUTA (fls. 414/417);

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o Compromisso de Ajustamento de Conduta
assinado pelo servidor identificado pela matricula n® 408223-3, em razao
da suposta pratica das transgressoes disciplinares tipificadas no art. 96,
XXIX c/c art. 97 e art. 98, inciso |, alinea “k”, todos da Lei 3.461/2019,
tendo o compromissario declarado que reconhece a inadequagéo de
sua conduta, se comprometendo a observar e cumprir o Estatuto dos
Servidores da Policia Civil do Estado do Tocantins (Lei 3.461/2019);

Art. 2° Registre-se, publique-se e intime-se, dando ciéncia ao
servidor.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao;
CUMPRA-SE.
Palmas - TO, 14 de setembro de 2021.

RONAN ALMEIDA SOUZA
Corregedor-Geral da Seguranca Publica

PORTARIA COGER N° 107, DE 14 DE SETEMBRO DE 2021.

Homologa Compromisso de Ajustamento de Conduta
(CAC) e da outras providéncias.

O CORREGEDOR-GERAL DA SEGURANGA PUBLICA, no uso
das atribuicdes que Ihe conferem os artigos 242, caput, da Lei 3.461, de
25 de abril de 2019 (Estatuto dos Servidores da Policia Civil do Estado
do Tocantins), 125, inciso X, do anexo Unico ao Decreto n° 5.979, de
12 de agosto de 2019 (Regimento Interno da Secretaria da Seguranca
Publica), e 42, paragrafo unico, do anexo unico a Portaria SSP n°® 1050,
de 19 de outubro de 2016 (Regimento Interno da Corregedoria-Geral da
Seguranca Publica do Estado do Tocantins);

CONSIDERANDO os Autos da Sindicancia Investigativa
n° 026/2019, instaurada a fim de apurar as praticas de possiveis
transgressdes disciplinares consistentes, dentre outras, em supostas
irregularidades no cumprimento da escala de plantéo e da carga horaria,
bem como realizagdo de permuta de plantdo sem observancia das
formalidades legais, tendo como suposta autora a servidora policial
identificada pela matricula n°® 755841-2, o que caracteriza, em tese, a
pratica das infragdes disciplinares previstas no art. 96, inciso XXIX c/c
art. 97 e art. 98, inciso |, alinea “k”, todos da Lei 3.461/2019;

CONSIDERANDO que a Administragao Publica deve obediéncia
aos principios constitucionais, tais como legalidade, finalidade, motivagéo,
razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla defesa, contraditorio,
seguranga juridica, indisponibilidade e supremacia do interesse publico,
publicidade, eficiéncia e economia processual, bem como a razoavel
duragéo do processo;

CONSIDERANDO a atribuigdo da Administragéo Publica de
impor modelos de comportamentos a seus agentes, com fim de manter
a regularidade, em sua estrutura interna, na execugéo e prestacao dos
servigos publicos;

CONSIDERANDO o Parecer apresentado pela Corregedoria
Adjunta (fls. 316/346), o qual manifestou pela celebragéo de Compromisso
de Ajustamento de Conduta;
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CONSIDERANDO o Despacho de JULGAMENTO/GAB/COGER
N°061/2021 (fls. 369/370), deste subscritor, o qual, apds analise detalhada
do feito, acolheu a sugestdo da Corregedoria Adjunta e decidiu pela
celebragdo de Compromisso de Ajustamento de Conduta a servidora
investigada;

CONSIDERANDO a anuéncia pela servidora e a conseguinte
celebragéo do termo de COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE
CONDUTA (fls. 422/425);

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o Compromisso de Ajustamento de Conduta
assinado pela servidora identificada pela matricula n® 755841-2, em razéo
da suposta pratica das transgressoes disciplinares tipificadas no art. 96,
XXIX c/c art. 97 e art. 98, inciso |, alinea “k”, todos da Lei 3.461/2019,
tendo a compromissaria declarado que reconhece a inadequagéo de
sua conduta, se comprometendo a observar e cumprir o Estatuto dos
Servidores da Policia Civil do Estado do Tocantins (Lei 3.461/2019);

Art. 2° Registre-se, publique-se e intime-se, dando ciéncia a
servidora.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo;
CUMPRA-SE.
Palmas - TO, 14 de setembro de 2021.

RONAN ALMEIDA SOUZA
Corregedor-Geral da Seguranga Publica

PORTARIA COGER N° 108, DE 14 DE SETEMBRO DE 2021.

Homologa Compromisso de Ajustamento de Conduta
(CAC) e da outras providéncias.

O CORREGEDOR-GERAL DA SEGURANGA PUBLICA, no uso
das atribuicdes que Ihe conferem os artigos 242, caput, da Lei 3.461, de
25 de abril de 2019 (Estatuto dos Servidores da Policia Civil do Estado
do Tocantins), 125, inciso X, do anexo Unico ao Decreto n° 5.979, de
12 de agosto de 2019 (Regimento Interno da Secretaria da Seguranca
Publica), e 42, paragrafo unico, do anexo unico a Portaria SSP n°® 1050,
de 19 de outubro de 2016 (Regimento Interno da Corregedoria-Geral da
Seguranca Publica do Estado do Tocantins);

CONSIDERANDO os Autos da Sindicancia Investigativa
n° 026/2019, instaurada a fim de apurar as praticas de possiveis
transgressoes disciplinares consistentes, dentre outras, em supostas
irregularidades no cumprimento da escala de plantdo e da carga
horaria, bem como realizacdo de permuta de plantdo sem observancia
das formalidades legais, tendo como suposto autor o servidor policial
identificado pela matricula n® 11608625-1, o que caracteriza, em tese, a
pratica das infragdes disciplinares previstas no art. 96, inciso XXIX c/c art. 97
e art. 98, inciso |, alinea “k”, todos da Lei 3.461/2019;

CONSIDERANDO que a Administragéo Publica deve obediéncia
aos principios constitucionais, tais como legalidade, finalidade, motivagéo,
razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla defesa, contraditério,
seguranga juridica, indisponibilidade e supremacia do interesse publico,
publicidade, eficiéncia e economia processual, bem como a razoavel
duragéo do processo;

CONSIDERANDO a atribuigdo da Administragéo Publica de
impor modelos de comportamentos a seus agentes, com fim de manter
a regularidade, em sua estrutura interna, na execugéo e prestacao dos
servigos publicos;

CONSIDERANDO o Parecer apresentado pela Corregedoria
Adjunta (fls. 316/346), o qual manifestou pela celebragcdo de Compromisso
de Ajustamento de Conduta;

CONSIDERANDO o Despacho de JULGAMENTO/GAB/COGER
N°061/2021 (fls. 369/370), deste subscritor, o qual, apds analise detalhada
do feito, acolheu a sugestdo da Corregedoria Adjunta e decidiu pela
celebragédo de Compromisso de Ajustamento de Conduta ao servidor
investigado;

CONSIDERANDO a anuéncia pelo servidor e a conseguinte
celebragédo do termo de COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE
CONDUTA (fls. 426/429);

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o Compromisso de Ajustamento de Conduta
assinado pelo servidor identificado pela matricula n® 11608625-1, em razao
da suposta pratica das transgressoes disciplinares tipificadas no art. 96,
XXIX c/c art. 97 e art. 98, inciso |, alinea “k”, todos da Lei 3.461/2019,
tendo o compromissario declarado que reconhece a inadequagéo de
sua conduta, se comprometendo a observar e cumprir o Estatuto dos
Servidores da Policia Civil do Estado do Tocantins (Lei 3.461/2019);

Art. 2° Registre-se, publique-se e intime-se, dando ciéncia ao
servidor.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo;
CUMPRA-SE.
Palmas - TO, 14 de setembro de 2021.

RONAN ALMEIDA SOUZA
Corregedor-Geral da Seguranga Publica

PORTARIA COGER N° 109, DE 14 DE SETEMBRO DE 2021.

Homologa Compromisso de Ajustamento de Conduta
(CAC) e da outras providéncias.

O CORREGEDOR-GERAL DA SEGURANGA PUBLICA, no uso
das atribuigdes que lhe conferem os artigos 242, caput, da Lei 3.461, de
25 de abril de 2019 (Estatuto dos Servidores da Policia Civil do Estado
do Tocantins), 125, inciso X, do anexo unico ao Decreto n° 5.979, de
12 de agosto de 2019 (Regimento Interno da Secretaria da Seguranca
Publica), e 42, paragrafo unico, do anexo unico a Portaria SSP n°® 1050,
de 19 de outubro de 2016 (Regimento Interno da Corregedoria-Geral da
Seguranca Publica do Estado do Tocantins);

CONSIDERANDO os Autos da Sindicancia Investigativa
n° 026/2019, instaurada a fim de apurar as praticas de possiveis
transgressdes disciplinares consistentes, dentre outras, em supostas
irregularidades no cumprimento da escala de plantdao e da carga
horaria, bem como realizagdo de permuta de plantdo sem observancia
das formalidades legais, tendo como suposto autor o servidor policial
identificado pela matricula n® 11590726-1, o que caracteriza, em tese, a
pratica das infragdes disciplinares previstas no art. 96, inciso XXIX c/c art. 97
e art. 98, inciso |, alinea “k”, todos da Lei 3.461/2019;

CONSIDERANDO que a Administragao Publica deve obediéncia
aos principios constitucionais, tais como legalidade, finalidade, motivagéo,
razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla defesa, contraditorio,
seguranga juridica, indisponibilidade e supremacia do interesse publico,
publicidade, eficiéncia e economia processual, bem como a razoavel
duragao do processo;

CONSIDERANDO a atribuicdo da Administragcdo Publica de
impor modelos de comportamentos a seus agentes, com fim de manter
a regularidade, em sua estrutura interna, na execugéo e prestacao dos
servigos publicos;

CONSIDERANDO o Parecer apresentado pela Corregedoria
Adjunta (fls. 316/346), o qual manifestou pela celebragcdo de Compromisso
de Ajustamento de Conduta;

CONSIDERANDO o Despacho de JULGAMENTO/GAB/COGER
N°061/2021 (fls. 369/370), deste subscritor, o qual, apds analise detalhada
do feito, acolheu a sugestdo da Corregedoria Adjunta e decidiu pela
celebragdo de Compromisso de Ajustamento de Conduta ao servidor
investigado;

CONSIDERANDO a anuéncia pelo servidor e a conseguinte
celebragéo do termo de COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE
CONDUTA (fls. 430/433);

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o Compromisso de Ajustamento de Conduta
assinado pelo servidor identificado pela matricula no 11590726-1, em razéo
da suposta pratica das transgressoes disciplinares tipificadas no art. 96,
XXIX c/c art. 97 e art. 98, inciso |, alinea “k”, todos da Lei 3.461/2019,
tendo o compromissario declarado que reconhece a inadequagéo de
sua conduta, se comprometendo a observar e cumprir o Estatuto dos
Servidores da Policia Civil do Estado do Tocantins (Lei 3.461/2019);
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Art. 2° Registre-se, publique-se e intime-se, dando ciéncia ao
servidor.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo;
CUMPRA-SE.
Palmas - TO, 14 de setembro de 2021.

RONAN ALMEIDA SOUZA
Corregedor-Geral da Seguranga Publica

PORTARIA COGER N° 110, DE 14 DE SETEMBRO DE 2021.

Homologa Compromisso de Ajustamento de Conduta
(CAC) e da outras providéncias.

O CORREGEDOR-GERAL DA SEGURANGCA PUBLICA, no uso
das atribuicdes que Ihe conferem os artigos 242, caput, da Lei 3.461, de
25 de abril de 2019 (Estatuto dos Servidores da Policia Civil do Estado
do Tocantins), 125, inciso X, do anexo Unico ao Decreto n° 5.979, de
12 de agosto de 2019 (Regimento Interno da Secretaria da Seguranca
Publica), e 42, paragrafo Unico, do anexo unico a Portaria SSP n°® 1050,
de 19 de outubro de 2016 (Regimento Interno da Corregedoria-Geral da
Seguranga Publica do Estado do Tocantins);

CONSIDERANDO os Autos da Sindicancia Investigativa
n° 026/2019, instaurada a fim de apurar as praticas de possiveis
transgressoes disciplinares consistentes, dentre outras, em supostas
irregularidades no cumprimento da escala de plantdo e da carga
horaria, bem como realizagcdo de permuta de plantdo sem observancia
das formalidades legais, tendo como suposto autor o servidor policial
identificado pela matricula n°® 310983-1, o que caracteriza, em tese, a
pratica das infragGes disciplinares previstas no art. 96, inciso XXIX c/c art. 97
e art. 98, inciso |, alinea “k”, todos da Lei 3.461/2019;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica deve obediéncia
aos principios constitucionais, tais como legalidade, finalidade, motivagéao,
razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla defesa, contraditorio,
seguranga juridica, indisponibilidade e supremacia do interesse publico,
publicidade, eficiéncia e economia processual, bem como a razoavel
duracao do processo;

CONSIDERANDO a atribuicdo da Administragcdo Publica de
impor modelos de comportamentos a seus agentes, com fim de manter
a regularidade, em sua estrutura interna, na execugao e prestacao dos
servigos publicos;

CONSIDERANDO o Parecer apresentado pela Corregedoria
Adjunta (fls. 316/346), o qual manifestou pela celebragdo de Compromisso
de Ajustamento de Conduta;

CONSIDERANDO o Despacho de JULGAMENTO/GAB/COGER
N°061/2021 (fls. 369/370), deste subscritor, o qual, apds analise detalhada
do feito, acolheu a sugestdo da Corregedoria Adjunta e decidiu pela
celebragdo de Compromisso de Ajustamento de Conduta ao servidor
investigado;

CONSIDERANDO a anuéncia pelo servidor e a conseguinte
celebragcdo do termo de COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE
CONDUTA (fls. 434/437);

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o Compromisso de Ajustamento de Conduta
assinado pelo servidor identificado pela matricula n® 310983-1, em razao
da suposta pratica das transgressoes disciplinares tipificadas no art. 96,
XXIX c/c art. 97 e art. 98, inciso |, alinea “k”, todos da Lei 3.461/2019,
tendo o compromissario declarado que reconhece a inadequagéo de
sua conduta, se comprometendo a observar e cumprir o Estatuto dos
Servidores da Policia Civil do Estado do Tocantins (Lei 3.461/2019);

Art. 2° Registre-se, publique-se e intime-se, dando ciéncia ao
servidor.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo;
CUMPRA-SE.
Palmas - TO, 14 de setembro de 2021.

RONAN ALMEIDA SOUZA
Corregedor-Geral da Seguranga Publica

PORTARIA COGER N° 111, DE 14 DE SETEMBRO DE 2021.

Homologa Compromisso de Ajustamento de Conduta
(CAC) e da outras providéncias.

O CORREGEDOR-GERAL DA SEGURANGCAPUBLICA, no uso
das atribui¢cdes que Ihe conferem os artigos 242, caput, da Lei 3.461, de
25 de abril de 2019 (Estatuto dos Servidores da Policia Civil do Estado
do Tocantins), 125, inciso X, do anexo Unico ao Decreto n° 5.979, de
12 de agosto de 2019 (Regimento Interno da Secretaria da Seguranca
Publica), e 42, paragrafo unico, do anexo unico a Portaria SSP n°® 1050,
de 19 de outubro de 2016 (Regimento Interno da Corregedoria-Geral da
Seguranca Publica do Estado do Tocantins);

CONSIDERANDO os Autos da Sindicancia Investigativa
n° 026/2019, instaurada a fim de apurar as praticas de possiveis
transgressoes disciplinares consistentes, dentre outras, em supostas
irregularidades no cumprimento da escala de plantdo e da carga
horaria, bem como realizagao de permuta de plantdo sem observancia
das formalidades legais, tendo como suposto autor o servidor policial
identificado pela matricula n® 11593750-1, o que caracteriza, em tese, a
pratica das infragbes disciplinares previstas no art. 96, inciso XXIX c/c art. 97
e art. 98, inciso 1, alinea “k”, todos da Lei 3.461/2019;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica deve obediéncia
aos principios constitucionais, tais como legalidade, finalidade, motivagéo,
razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla defesa, contraditério,
seguranga juridica, indisponibilidade e supremacia do interesse publico,
publicidade, eficiéncia e economia processual, bem como a razoavel
duracao do processo;

CONSIDERANDO a atribuicdo da Administragdo Publica de
impor modelos de comportamentos a seus agentes, com fim de manter
a regularidade, em sua estrutura interna, na execugéo e prestagao dos
servigos publicos;

CONSIDERANDO o Parecer apresentado pela Corregedoria
Adjunta (fls. 316/346), o qual manifestou pela celebracdo de Compromisso
de Ajustamento de Conduta;

CONSIDERANDO o Despacho de JULGAMENTO/GAB/COGER
N°061/2021 (fls. 369/370), deste subscritor, o qual, apds analise detalhada
do feito, acolheu a sugestdo da Corregedoria Adjunta e decidiu pela
celebragdo de Compromisso de Ajustamento de Conduta ao servidor
investigado;

CONSIDERANDO a anuéncia pelo servidor e a conseguinte
celebragéo do termo de COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE
CONDUTA (fls. 418/421);

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o Compromisso de Ajustamento de Conduta
assinado pelo servidor identificado pela matricula n® 11593750-1, em
razao da suposta pratica das transgressdes disciplinares tipificadas no
art. 96, XXIX c/c art. 97 e art. 98, inciso |, alinea “k”, todos da
Lei 3.461/2019, tendo o compromissario declarado que reconhece a
inadequagéao de sua conduta, se comprometendo a observar e cumprir
o Estatuto dos Servidores da Policia Civil do Estado do Tocantins (Lei
3.461/2019);

Art. 2° Registre-se, publique-se e intime-se, dando ciéncia ao
servidor.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo;
CUMPRA-SE.
Palmas - TO, 14 de setembro de 2021.

RONAN ALMEIDA SOUZA
Corregedor-Geral da Seguranga Publica

PORTARIA COGER N° 112, DE 14 DE SETEMBRO DE 2021.

O CORREGEDOR-GERAL DA SEGURANCA PUBLICA DO
TOCANTINS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem o artigo 129, da Lei
n° 3.461, de 25 de abril de 2019, (Estatuto dos Servidores da Policia Civil
do Estado do Tocantins) c/c o artigo 125, inciso VI, do Decreto n°® 5.979,
de 12 de agosto de 2019 (Regimento Interno da Secretaria da Seguranca
Publica do Estado do Tocantins) e o artigo 4°, inciso VI, do anexo unico a
Portaria SSP n° 1.050, de 19 de outubro de 2016 (Regimento Interno da
Corregedoria-Geral da Policia Civil do Estado do Tocantins);

CONSIDERANDO as informagdes contidas nos autos da
Sindicancia Investigativa n°® 028/2020 (SGD 2020/31001/000037),
referentes a suposta pratica da infragdo disciplinar tipificada no art. 98,
inciso |, alinea “r’, e inciso lll, alinea “e”, da Lei n° 3.461/2019, tendo
como suposto autor o servidor policial civil identificado pela matricula
n®1067737-1, uma vez que, supostamente, deixou de guardar em publico
a devida compostura, na condi¢ao de policial civil, bem como praticou

ato que importa em escandalo, desabonando a fungdo na corporagao.
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CONSIDERANDO que a Administracdo Publica deve
obediéncia aos principios constitucionais administrativos explicitos e
implicitos, tais como legalidade, finalidade, motivagao, razoabilidade,
proporcionalidade, moralidade, ampla defesa, contraditorio, seguranca
juridica, indisponibilidade e supremacia do interesse publico, publicidade,
eficiéncia e economia processual, bem como a razoavel duragdo do
processo;

CONSIDERANDO a necessidade e importancia da prestagdo
dos servigos deste Orgao Correicional a sociedade.

CONSIDERANDO a atribuicdo da Administragao Publica de
impor modelos de comportamento a seus agentes, com o fim de manter
a regularidade, em sua estrutura interna, na execugéo e prestagao dos
servigos publicos;

CONSIDERANDO as normas constitucionais insculpidas no
art. 5°, incisos LIlI, LIV e LV, e no art. 37, todos da Constituicdo Federal,
bem como o disposto no art. 179, caput, da Lei n° 3.461, de 25 de abril
de 2019, que garantem ao imputado o direito ao devido processo legal
e a ampla defesa;

CONSIDERANDO o poder-dever disciplinar da Administragéo
Publica, que lhe confere a prerrogativa de apurar infragcdes e aplicar
penalidades aos servidores publicos;

CONSIDERANDO que o servidor responde civil, penal e
administrativamente pelo exercicio irregular das suas atribuigdes, nos
termos do art. 87, da Lei n° 3.461, de 25 de abril de 2019;

CONSIDERANDO o disposto no art. 178, §3°, da Lei n°® 3.461,
de 25 de abril de 2019, que trata da publicagcdo do ato de instauragao
da sindicancia no Diario Oficial ou boletim interno da Secretaria da
Seguranga Publica;

RESOLVE:

I - INSTAURARA SINDICANCIA DECISORIAN®: 43/2021, para
apurar a conduta do servidor Policial Civil - Matricula n®: 1067737-1, em
razdo da suposta pratica das transgressdes disciplinares tipificadas,
em tese, no art. 98, inciso |, alinea “r’, e inciso lll, alinea “e”, da Lei
n°® 3.461/2019 (Estatuto dos Servidores da Policia Civil do Estado do
Tocantins), e demais infragdes conexas que emergirem no decorrer dos
trabalhos;

Il - Convocar José Carlos Garcia, matricula n°® 11589795-1,
Delegado de Policia, Corregedor Adjunto designado pelo Ato n°® 725 -
DSG, de 10 de junho de 2021, publicado no Diario Oficial do Estado
n°® 5.863, de 11 de junho de 2021, para, sob sua presidéncia, atuar no
referido procedimento;

Ill - Determinar o prazo estabelecido no artigo 183, da Lei
n° 3.461, de 25 de abril de 2019, para a conclusdo da Sindicancia
Decisoria;

IV - PUBLIQUE-SE.
Palmas - TO, 14 de setembro de 2021.

RONAN ALMEIDA SOUZA
Corregedor-Geral da Seguranga Publica

COMISSAO ESPECIAL ELEITORAL DO CONSELHO SUPERIOR DA
POLICIA CIVIL

EDITAL/CEE/CSPC N° 06, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021.

Divulga o resultado definitivo das elei¢gdes para
membros do Conselho Superior da Policia Civil para
o Biénio 2021/2023.

A COMISSAO ESPECIAL ELEITORAL DO CONSELHO
SUPERIOR DA POLICIA CIVIL - CSPC, designada por intermédio da
PORTARIA CSPC N° 002, DE 03 DE AGOSTO DE 2021, publicada
no Boletim Interno da Secretaria da Seguranga Publica do Estado do
Tocantins em 04 de agosto de 2021, torna publico o presente edital, que
divulga o resultado definitivo das eleigcdes para membros do Conselho
Superior da Policia Civil, biénio 2021/2023, nos termos do EDITAL/CEE/
CSPC N° 01, DE 21 DE JULHO DE 2021, pagina 44, publicado no Diario
Oficial n° 5896, de 28 de julho de 2021, conforme segue:

DELEGADO DE POLICIA DE CLASSE ESPECIAL

Ne NOME MATRICULA RESULTADO
01 FERNANDO RIZERIO JAYME 1065432-1 ELEITO
02 JOAQ BATISTA DE DEUS 387335-1 SUPLENTE

DELEGADO DE POLICIA DE 32 CLASSE

Ne CANDIDATO MATRICULA RESULTADO

o1 IBANEZ AYRES DA SILVANETO 1187880-1 ELEITO

AGENTE DE POLICIA CIVIL

Ne CANDIDATO MATRICULA RESULTADO
01 UBIRATAN RABELLO DO NASCIMENTO 106335-9 ELEITO
02 SUZI FRANCISCA DA SILVA 1020692-2 SUPLENTE

ESCRIVAO DE POLICIA CIVIL

Ne CANDIDATO MATRICULA RESULTADO
01 VLADYAALINE FERREIRA DE SOUZA 8341451 ELEITO

PERITO OFICIAL

MATRICULA RESULTADO
1017586-2 ELEITO

N CANDIDATO
01 SILVIO MARINHO JACA

PAPILOSCOPISTA

Ne CANDIDATO MATRICULA RESULTADO
01 IRANILTO SALES DE ALMEIDA 821199-2 ELEITO

AGENTE DE NECROTOMIA

N° CANDIDATO MATRICULA RESULTADO
02 ROSILDO MENDES EVANGELISTA SOBRINHO 1018787-1 ELEITO
01 BOAZ AIRES DE FIGUEIREDO 953249-3 SUPLENTE

RAIMUNDA BEZERRA DE SOUZA
Presidente

DUNYA WIECZOREK SPRICIGO DE LIMA
Membro

MELICIA RESENDE ROCHA GANZAROLI DE AVILA
Membro

SECRETARIA DO TRABALHO
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PORTARIA - SETAS N° 185, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, no uso de suas atribuigdes legais, conforme o disposto no art. 42,
§1°, inciso Il, da Constituicdo do Estado do Tocantins.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora VANDERLUCIA FERREIRA
TRINDADE, Analista em Desenvolvimento social, n° funcional 1035932-7
CPF: XXXXX.461- 49 para o encargo de Gestor do Termo de Colaboragéo,
abaixo relacionado:

|. Termo de Colaboragéo N°09/2021, Emenda 010423.00163/2021
Projeto 010423.00388/2021, firmado com a ASSOCIAGAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - TABOCAO-TO, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 07.351.803/0001-30.

Art. 2° Sao atribuigbes do Gestor do Termo de Colaboragao:
| - Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos
que comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os
problemas detectados;

11l - Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagédo de
contas final, levando em consideragéo o conteudo do relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59, da Lei n® 13019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliagao;

Art. 3° Desenvolver suas atribuicdes conforme as orientagdes
da Lei n® 13019/2014;

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MESSIAS ALVES DE ARAUJO
Secretario do Trabalho e Desenvolvimento Social
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PORTARIA - SETAS N° 186, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, no uso de suas atribuicdes legais, conforme o disposto no art. 42,
§1°, inciso Il, da Constituicdo do Estado do Tocantins.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores a seguir nominados, com suas
respectivas atribuigbes, para compor a Comissdo de Monitoramento
e Avaliagdo do Termo de Colaboragao N° 09/2021, Processo
2021/41001/00001, Projeto 010423.00388/2021, firmado com a
ASSOCIAGAO DE PAIS EAMIGOS EXCEPCIONAIS-TABOCAO, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 07.351.803/0001-30

|. EDILAYNE FRANCA BATISTAALVES, Presidente, Detentora
do cargo de Assistente Especializado |, n° funcional 115054-9
CPF: xxxxxx981-05.

Il. ALYNE FERREIRA ROCHA, membro, detentora do cargo
Requisitado, n° funcional 11646187-1 CPF: xxxxxx.001- 60.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MESSIAS ALVES DE ARAUJO
Secretario do Trabalho e Desenvolvimento Social

PORTARIA SETAS N° 187, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - SETAS, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 42, §1°,
inciso IV, da Constituicdo do Estado, atendendo o disposto do art. 165,
da Constituicdo Federal e art. 80, da Constituicdo Estadual, o disposto
na Lei n° 3.621, de 18 de dezembro de 2019 (PPA 2020-2023) e suas
revisdes, projetos de Lei especificos e orgamentos anual, e consoante o
disposto no Ato N° 195 - NM, de 01 de fevereiro de 2019.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores responsaveis pelo Planejamento
e Orgamento, pelos objetivos dos Programas Tematicos e pelas
acdes orgamentarias do Plano Plurianual 2020-2023, disposto na Lei n°®
3.780, de 15 de fevereiro de 2021 (PPA 2020-2023, Revisao 2021) e na
Lei n® 3.781, de 15 de fevereiro de 2021 (LOA 2021), Leis especificas no
ambito desta Secretaria, na forma estabelecida no Anexo Unico a esta
Portaria.

Art. 2° Revoga-se a Portaria SETAS n° 177/2021, publicada no
Diario Oficial n® 5.928, de 15 de setembro de 2021.

Gabinete do Secretario do Trabalho e Desenvolvimento Social,
Palmas, aos 16 dias do més de setembro de 2021.

JOSE MESSIAS ALVES DE ARAUJO
Secretario do Trabalho e Desenvolvimento Social

ANEXO UNICO A PORTARIA N° 187, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

Titular: Jessica Santana Oliveira

Gerente De Seguranga Alimentar e

Servidor Responsavel Matricula Cargo
Titular: Helle Seijane Martins 11638303 Gerente de Planejamento e Convénios
Planejamento e Orcamento ey "
Suplente: Simony Ameida de A. 421227 Gerente de Exec. Org., Financ. e Contabill
Gongalves

Programa Tematico: 1161 - Assisténcia Social

N Objetivo Servidor Responsavel Matricula Cargo
Fomentar Condigoes Titular: Jessica Santana Oliveira Gerente De Seguranga Alimentar
. 11643641 -
Alimentares Adequadas para e Nutricional
0 Desenvolvimento Humano
das familias em situagao de Suplente: Deana De Sousa Paula 573829 Engenheira De Alimentos
vulnerabilidade
Ne Ag@o Orgamentaria Servidor Responsavel Matricula Cargo
Titular: Jessica Santana Oliveira 11643641 Gerente De Seguranga Alimentar e
Promogéo da Seguranga Nutricional
2083 -
Alimentar e Nutricional
Suplente: Deana De Sousa Paula 573829 Engenheira De Alimentos

Fortalecimento do Sistema 11643641
2078 de Seguranga Alimentar e Nutricional
Nutricional do Tocantins Suplente: Deana De Sousa Paula 573829 Engenheira De Alimentos
N° Objetivo Servidor Responsavel Matricula Cargo
. " " N o Gerente dos programas de Gestéo
Ap;\morar a Gestdo do Sistema Titular: Ewandro de Oliveira 1127861 o SUAS
Unico de Assisténcia Social °
-SUAS Suplente: Maria Amélia Brito Aradjo 1274643 Analista em Desenvolvimento Social
N° Agéo Orgamentaria Servidor Responsavel Matricula Cargo
Titular: Maria Amélia Brito Aratjo 1274643 Analista em Desenvolvimento Social
4276 Apoio a a0 e Gestdo
do SUAS Suplente: J“:ﬁ:'am Delvaux | go4630 Engenheiro Agronomo
: . - Gerente dos programas de Gestdo
Fortalecimento de Controle Titular: ~ Ewandro de Oliveira 1127861 do SUAS
4073 | Social e Instancia de Pactuagdo o
IGD SUAS. Suplente: Rosinalva da Silva Alves 518480 Analista em Desenvolvimento Social
Ne Objetivo Servidor Responsavel Matricula Cargo
Titular: Raiza Regina Moura Ramos 11740833 . (_Serente de Provig(,‘ao SOC'?I.
Promover a Protegéo Social Basica,Bolsa Familia e Beneficios
Basica Suplente: Halana Santos da Silva Diretora do SUAS e Programas
- 600511 e
Magalhdes Especiais
N° Agéo Orgamentaria Servidor Responsavel
Titular: Raiza Regina Moura Ramos 11740833 B4 (_Sere;t‘e d(eFPrqllggaOBSoc?I_
4141 Servigos da Protegéo Social asica,Bolsa Familia e Beneficios
Basica Suplente: Helayne Ferreira Santos Assistente IV
1167433
Barbosa Nunes
. ~ ~ - Gerente de Prote¢ao Social
Apoio a Organizagéo e Gestdo Titular: Raiza Regina Moura Ramos 11740833 Béisica,Bolsa Familia e Beneficios
4133 do Programa Bolsa Familia e -
Cadastro Unico. Suplente: Carmem Lucia Kothe 6672301 | Analista em Desenvolvimento Social
Vedramini
Titular: Régina Mercés A. Rodrigues - .
129 Fortalecimento de Controle Dias 533534 Analista em Desenvolvimento Social
Social IGD PBF.
Suplente: Eliene Martins Lopes 6322513 Pedagoga
Apoio a Organizagéo e Gestdao | Titular: Katilvania de Souza Guedes 1274180 Pedagoga
4320 dos Programas, Projetos e
Beneficios Suplente: Sintia Lopes de Oliveira 1148893 Assistente Especializado |
. N . . Gerente de Protecao Social
Cofinanciamento dos beneficios | Titular: Raiza Regina Moura Ramos | 11740833 o~ o L
4344 eventuais Basica,Bolsa Familia ¢ Beneficios
Suplente: Lilian Praigida Feitosa 37233 Responsavel pelo setor de Beneficios
N° Objetivo Servidor Responsavel Matricula Cargo
Titular: Canilda Evangelista da Cruz 11155876 Gerente de Protegao Social Especial
Promover a Protegdo Social
Especial Suplente: Vanderluca Ferreira 1035932 Analista em Desenvolvimento Social
Trindade
Ne Agao Orgamentaria Servidor Responsavel Matricula Cargo
Servigos de Protecao Social | Titular: Vanderlucia Ferreira Trindade | 1035932 | Analista em Desenvolvimento Social
4289 Especial de Media e Alta
Complexidade Suplente: Cdamlda Evangelista 11155876 Gerente de Protegéo Social Especial
la Cruz
N° Objetivo Servidor Responsavel Matricula Cargo
Titular: Halana Santos da Silva 600511 Diretora do SUAS e Programas
Promover atendimento & Magalhaes Especiais
populagéo em situagdo de - - 3
vulnerabilidade ou risco social. Suplente: Raiza Regina Moura 11740833 Gerente de Protecéo Social
Ramos Basica,Bolsa Familia e Beneficios
N° Agéo Orgamentaria Servidor Responsavel Matricula Cargo
- . Gerente de Protegao Social
Distribuigao de materiais a Titular: Raiza Regina Moura Ramos 11740833 Baisica,Bolsa Familia e Beneficios
4035 | populagdo com i
social Suplente: Halana Santos da Silva 600511 Diretora do SUAS e Programas
Magalhdes Especiais
Titular: Elizangela Sardinha Fonseca
Atendimento a pessoa em Cardoso 7654826 Assessor Comissionado I
4096 il i Gmi
pela casa de apoio Vera Lucia Suplente: Halana Santos da Silva 600511 Diretora do SUAS e Programas
Magalhdes Especiais
Titular: Halana Santos da Silva Diretora do SUAS e Programas
Magalhi 600511 Especiai
4300 Promogo a Incluséo Social againaes specials
e Produtiva Suplente: Raiza Regina Moura Gerente de Protegéo Social
11740833 -~ o -
Ramos Basica,Bolsa Familia e Beneficios
N° Objetivo Servidor Responsavel Matricula Cargo
Fortalecer o Desenvolvimento
Economia Solidéria- ECOSOL e Titular: Valter Frota Martins 661020 Assistente Administrativo
a Incluséo Produtiva
Suplente: Daiana Tereza da Costa 11617101 Assessor Comissionado Il CA-2
Ne Agao Orgamentaria Servidor Responsavel Matricula Cargo
Promogéo da Economia Titlar: Ra\mun\(};‘gongalc Mendes 11657774 Gerente de Inclusdo Produtiva
4129 Solidaria e do
Empreendedorismo Suplente: Daiana Tereza da Costa | 11617101 Assessor Comissionado Il CA-2
Fortalecimento das Instancias Titular: Valter Frota Martins 661020 Assistente Administrativo
4069 | de controle social de economia
solidaria Suplente: Daiana Tereza da Costa 11617101 Assessor Comissionado Il CA-2
Programa Tematico: 1162 - Trabalho e Mercado
N° Objetivo Servidor Responsavel Matricula Cargo
Titlar: José Aberto | 466570 Diretor do Trabalho
Promover o acesso do trabalhador ao Guimares
mercado de {rabalno Suplente: Mateus Gerente Acompanhamento Exec. Finan.
" 11652926 :
Ferreira da Silva Sup. Operacional
N° Agéo Orgamentaria Servidor Responsavel Matricula Cargo
Titular: Meirinaide Gerente de Qualificagéo, Capacitagdo e
X 11681365 .
2093 Consolidar o Sistema Pablico de Bezerra do Nascimento das Unidades do SINE
Emprego, Trabalho e Renda : i
Suplente: Rairivaldo 11652926 Gerente de Planejamento,

Novaes Kés Aratjo

Monitoramento e Avaliagdo
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Titular: Andreia Sechi

Promover o Fortalecimento das Borges 11638249 Gerencia do Trabalho Decente
2351 Relagdes do trabalho Decente -
S”\’/);?Q;?é FJ\I?wgd" 718753 Assistente Administrativo
Titular: Meirinaide 11681365 Gerente de Qualificagéo, Capacitagdo e

Bezerra do Nascimento das Unidades do SINE

2146 | Qualificagéo e C: 4o Profissional
Sup\ggbeﬁ dg;wﬁgg‘?ugo 1273574 Assistente Administrativo
Ne Objetivo Servidor Responsavel Matricula Cargo
Viabizar a capas Titdar: Gilson Rbeiro de. | - 37556 Diretor de Microcrédito
nas e

financiamentos e recuperagdo de Suplente: Ana Paula

Tecursos. Cavalcante Carvalho 1276808 Assistente Administrativo
Ne Agao Orgamentaria Servidor Responsavel Matricula Cargo
Titular: André Luis de A
Operacionalizagéo da Concesséo Castro Freitas 11655787 Gerente de Linhas de Microcrédito
4023 de empréstimos ao pequeno
empreendedor. Supiente andria 646810 Assistente Admiristrativo
Titular: Wilson Roberto 623869 Gerente de Crédito e Assisténcia ao
Operacionalizagdo da Concess&o de Alves da Silva Servidor
4024 éstimos ao Funcionario Publico
Estadual Suplente: Divino Ribeiro Gerente de Cobranga e Recuperagéo
- A 685360 L
de Oliveira de Crédito
Titular: Divino Ribeiro Gerente de Cobranga e Recuperagéo
. 685360 e
50 0 jonal da cobranga de Oliveira de Crédito
4351
integrada. - Eni
Suplente: Enison 342212 Assistente Administrativo
Ernesto Ribeiro
Tiutar Gison Rbeiode | 73658 Dirtor de Microcrédito
Aumento de capital da Agéncia do ‘asconcelos
6040 Fomento no Estado Tocantins .
Suplente: Ana Paula 1276808 Assistente Administrativo

Cavalcante Carvalho

Programa de Gestdo, Manutengéo e Servigos do Estado

Ne Programa Servidor Responsavel Matricula Cargo
Gestio e j0da Titular: Nelsifran Sousa Lins 6174447 Diretor de administragéo e finanas
Secretaria do Trabalho e Suplente: Livia Gomide Valentini
Desenvolvimento Social - SETAS P Monteiro 1097865 Gerente geral de administragao
N Acdo Orgamentaria Servidor Responsavel Matricula Cargo
Titular LW‘; G"m.'”e Valentini 1097865 Gerente geral de administragao
2202 C cdoe 30 dos lonteiro
Servigos Administrativos Gerais .
Suplente: Ana_ Paula Fagundes 1168535 Assistente Especializado Il
Pereira Alaor
Titular LM; G°".“de Valentini 1097865 Gerente geral de Administragao
2081 Manutengéo de Servigos de lonteiro
Transporte .
S“p'eme'MC"’”F‘s Eduardo 12705751 Administrador
loreira
. Tiular: l\gjznt/am;_ga_rvalho dos 116383382 Gerente de gestdo de pessoas
2% Manutengéo de Recursos antos Ribeiro
Humanos . i
Suplente: Cleudiana de 112202951 Assistente administrativo
Mesquita Sousa
Suplente: Livia Gomide Valentini
-~ Manutengzo de Servigos de Monteiro 1097865 Gerente geral de administragao
Suplente: Joel Pereira Guedes 11226820 Assistente administrativo
Titular: Nuzivania Carvalho dos -
Capacitagao de servidores da Santos Ribeiro 116383382 Gerente de gestdo de pessoas
217
Secretaria do Trabalho
Suplente: Nelsifran Sousa Lins 6174447 Diretor de administragéo e finangas

PROCESSO N°: 2021/41000/000285.
INTERESSADO: TRANSPORTADORA APMO EIRELI e PJP
TRANSPORTES E LOGISTICA LTDA.
ASSUNTO: Reconhecimento de divida de Locagéo de 5 (cinco) Veiculos
tipo caminhao/carreta, referente aos meses de agosto e setembro de 2020.

TERMO DE RECONHECIMENTO DA DiVIDA N° 14/GABSEC/SETAS

O Estado do Tocantins, através da Secretaria de Estado do
Trabalho e Desenvolvimento Social, Inscritano CNPJ n°00.930.799/0001-15,
neste ato representado pelo Senhor Secretario de Estado do Trabalho
e Desenvolvimento Social, JOSE MESSIAS ALVES DE ARAUJO,
brasileiro, casado, portador da Cl n°® XXX.X66/SSP-TO, inscrito no
CPF n° XXX.XXX.X51-00, residente e domiciliado nesta Capital, designado
pelo Ato Governamental n® 195 - NM, de 1° fevereiro de 2019, adiante
designada simplesmente devedora celebra o presente instrumento,
conforme as clausulas:

Clausula Primeira - A devedora reconhece expressamente que
deve a empresa: TRANSPORTADORA APMO EIRELLI, inscrita no CNPJ
n° 13.878.571/0001-75, a importancia de R$ 128.000,00 (Cento e vinte e
oito mil e reais) e a empresa: PJP TRANSPORTES E LOGISTICA LTDA,
inscrita no CNPJ n° 26.892.375/0001-41, a importancia de R$ 192.000,00
(Cento e noventa e dois mil reais), totalizando o valor de R$ 320.000,00
(trezentos e vinte mil reais), relativos a Locagéo de 5 (cinco) Veiculos
tipo caminhao/carreta, referente aos meses de agosto e setembro de
2020, para distribuicdo de Cestas Basicas no atendimento as familias
em vulnerabilidade social destinado aos 139 municipios do Estado do
Tocantins, conforme Decreto n° 6.072, de 21 de margo de 2020, justificativa
n°® 77/2021/DSUAS, anexa nos autos, em observancia ao pleito legal
constante nos artigos 37, 62, 63 e 64, da Lei Federal n°® 4.320/64, de 17
de margo de 1964.

Diante disso, a devedora compromete-se a executar o
pagamento da despesa confessa no valor acima referido.

Clausula Segunda - fica eleito o foro da comarca de Palmas
para dirimir qualquer litigio.

GABINETE DO SECRETARIO DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em Palmas, aos 15 dias do més de
setembro de 2021.

JOSE MESSIAS ALVES DE ARAUJO
Secretario do Trabalho e Desenvolvimento Social

EXTRATO DE TERMO DE COLABORAGAO

Processo n° 2021/41001/000010

Termo de Colaboragado n° 09/2021.

Concedente: Governo do Estado do Tocantins

Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social

Convenente: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS EXCEPCIONAIS DE
TABOCAO-TO.

CNPJ: 07.351.803/0001-30

Objeto: AQUISICAO DE UM VEICULO PARA ATENDER AS FAMILIAS
COM VULNERABILIDADE SOCIAL EM DECORRENCIA DA PANDEMIA
CORONAVIRUS.

Valor Concedido: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

Valor Total: R$ 53.340,00 (cinquenta e trés mil, trezentos e quarenta reais)
Natureza da Despesa: 44.50.42

Fonte do Recurso: 0104202123. Data de Assinatura: 16/09/2021
Vigéncia: Até 14/04/2022

Signatarios: José Messias Alves de Araujo - Secretario - CONCEDENTE
Flavia Carvalho Louermann - Presidente da Associagdo - PARCEIRO
Gestor do Termo de Colaboragéo: Vanderlicia Ferreira Trindade.

N° Funcional: 1035932-7.

ADAPEC

PORTARIA N° 281, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

O Presidente da Agéncia de Defesa Agropecuaria do Estado
do Tocantins, no uso das atribuices que |lhe confere o Regulamento,
aprovado pelo Decreto n° 3.481, de 1° de setembro de 2008 c/c o inciso Il,
do §1°, do art. 35, da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de 2007, RESOLVE:

Art. 1° REMOVER o servidor MARCOS MOTTA, CPF
n® XXX.XXX.X58-90, Inspetor de Defesa Agropecuaria, n° funcional
11155540-1, da Unidade Local de Execucédo de Servigos de Gurupi
para a Unidade Local de Execugdo de Servigos de Araguagu, a partir
de 13/09/2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
AGROPECUARIA DO ESTADO DO TOCANTINS, em Palmas, aos 15
dias do més de setembro de 2021.

PAULO ANTONIO DE LIMA
Presidente

PORTARIA N° 283, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021.

O Presidente da Agéncia de Defesa Agropecuaria do Estado
do Tocantins - ADAPEC/TOCANTINS, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 2°, inciso Xl, do Regimento interno, aprovado pelo Decreto
n° 3.481, de 1° de setembro de 2008, c/c art. 19, da Lei n® 1.082, de 1°
de junho de 1999.
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CONSIDERANDO a Instrugéo Normativa n° 45, de 15 de junho
de 2004, do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (MAPA),
que dispde as Normas para a prevengao, controle e erradicagao da Anemia
Infecciosa Equina;

CONSIDERANDO o que dispde as Normas para a prevengao e
o Controle da Anemia Infecciosa Equina (A.l.E) e Mormo, pela Instrugao
Normativa ADAPEC N° 04, de 10 de Outubro de 2017.

CONSIDERANDO que deve haver normatizagdo quanto a
habilitagcéo e agdes dos profissionais que atuam na coleta de amostras e
requisigéo de exame laboratorial para diagnostico de Anemia Infecciosa
Equina (AIE) no Estado do Tocantins.

RESOLVE:
Art. 1° Revogar a Portaria 259, de 30 de agosto de 2021.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
AGROPECUARIA DO ESTADO DO TOCANTINS, em Palmas - TO, 16
de setembro de 2021.

PAULO ANTONIO DE LIMA
Presidente

ADETUC

PORTARIA N° 197/2021/GABPRES/ADETUC,
DE 14 DE SETEMBRO 2021.

O PRESIDENTE DA AGENCIA DO DESENVOLVIMENTO
DO TURISMO, CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA DO ESTADO DO
TOCANTINS-ADETUC, no uso de suas atribuigdes legais, designado
pelo Ato Governamental n® 153, de 02/02/2021, publicado no DOE
n° 5779, de 02/02/2021.

CONSIDERANDO a necessidade de contratacdo empresa
especializada para planejamento, organizagdo execugéo de locagado de
espacgo para o estande do Tocantins na Feira ABAV EXPO & COLLAB
2021, no valor de R$ 153.540,00 (cento e cinquenta e trés mil, quinhentos
e quarenta reais)

CONSIDERANDO, o Parecer "SCE” N° 378/2021 aprovado pelo
DESPACHO “SCE/GAB/DIGITAL” N° 485/2021, emitido pela Procuradoria-
Geral do Estado;

CONSIDERANDO, a inviabilidade de qualquer forma de
competigdo para efeito de prego, técnica ou servigo.

RESOLVE:

Art. 1° Inexigir a realizagao de licitagéo, nos termos do artigo 25,
Caput, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragoes,
objetivando a contratagdo da empresa Associacao Brasileira das
Agéncias de Viagens, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
n® 22.287.283/0001-50, para os servigos de planejamento, organizagéo
execucgao de locagao do espaco para o estande do Tocantins no valor de
R$ 153.540,00 (cento e cinquenta e trés mil, quinhentos e quarenta reais),
nos termos do Processo finalistico n® 2021/10821/00435

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PRESIDENTE DA AGENCIA DO
DESENVOLVIMENTO DO TURISMO, CULTURA E ECONOMIA
CRIATIVA, aos 14 dias do més de setembro de 2021.

JAIRO SOARES MARIANO
Presidente

FOMENTO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

2° ADITIVO DO TERMO DE COOPERAGAO TECNICA,;
COOPERADA:AGENCIADE FOMENTO DO ESTADO DO TOCANTINS S/A;
COOPERANTE: COMPANHIA IMOBILIARIA DE PARTICIPAGCOES,
INVESTIMENTOS E PARCERIAS - TOCANTINS PARCERIAS;

CNPJ sob o n° 17.579.560/0001-45;

DESCRICAO DO OBJETO: “Constitui objeto do presente Aditivo a
prorrogacdo da vigéncia do Termo de Cooperacdo Técnica, firmado
em 27 de agosto de 2019 conforme previsto em sua Clausula Sexta”.
DATA DA ASSINATURA: 27 de agosto de 2021.

SIGNATARIOS: DENISE ROCHA DOMINGUES - Diretora Presidente,
pela Cooperada;

ALEANDRO LACERDA GONGCALVES - Diretor Presidente, pela
Cooperante;

AGETO

PORTARIA AGETO N° 306, DE 30 DE AGOSTO DE 2021.

A SECRETARIA DE ESTADO DA _INFRAESTRUTURA,
CIDADES E HABITAGCAO, respondendo pela AGENCIATOCANTINENSE
DE TRANSPORTES E OBRAS - AGETO, no uso das atribui¢cdes que lhe
confere o art. 42, §1°, inciso |V, da Constituicdo do Estado do Tocantins
e consoante aos Atos n° 1.969 - NM e n° 1.970 - DSG, de 13 de agosto
de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Designar como fiscal do Contrato n° 120/2014, firmado
com a empresa: SIVANA ENGENHARIALTDA, como titular o Engenheiro
EVELLE EDWIN OLIVEIRA PIMENTEL, Matricula Funcional n® 859464
e Registro Profissional - CREA n° 139200/D, tendo como suplente o
Engenheiro Sandro Robson Miranda, Matricula Funcional n° 11672480,
para acompanhar e fiscalizar a execugéo dos servigos terraplenagem,
pavimentacgao asfaltica e obras de artes na Rodovia TO - 255, Trecho:
Lagoa da Confusao/Barreira da Cruz, com extensado de 47,29km.

Art. 2° Sao atribuigbes do Fiscal:
| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do contrato;

Il - anotar em registro préprio as irregularidades encontradas,
as providéncias que determinou e o resultado das medidas;

11l - opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de aditamento
contratual;

IV - responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em respostas a eventuais diligéncias dos Orgaos de controle
Interno e Externo;

V - atestar a realizagdo dos servigos efetivamente prestados
nas condigdes estabelecidas no instrumento contratual.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo, porém, os seus efeitos ao dia 01/09/2021.

JULIANA PASSARIN
Secretaria da Infraestrutura, Cidades e Habitagéo

PORTARIA AGETO N° 309, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021.

A SECRETARIA DE ESTADO DA_INFRAESTRUTURA,
CIDADES E HABITACAO, respondendo pela AGENCIATOCANTINENSE
DE TRANSPORTES E OBRAS - AGETO, no uso das atribui¢cdes que lhe
confere o art. 42, §1°, inciso 1V, da Constituicdo do Estado do Tocantins
e consoante aos Atos n° 1.969 - NM e n° 1.970 - DSG, de 13 de agosto
de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Designar como fiscal do Contrato n° 51/2021, firmado
com a empresa: CONSORCIO GURUPI, como titular o Engenheiro
Danielison Fagner Oliveira Honorio, Matricula Funcional n° 927925 e
Registro Profissional - CREA n° 125638/V-TO, tendo como suplente o
Engenheiro Rubens Lima de Souza, Matricula Funcional n® 682527, para
Acompanhar e Fiscalizar a Execugéo dos Servicos de Terraplanagem,
Drenagem, Pavimentagao Asfaltica, Obras de Arte Corrente e Programas
Ambientais para Implantagao da Rodovia TO - 365, somente para o Trecho
entre o Entroncamento da BR - 153 ao km 50 (GURUPI), com extensao
de 50,25km.

Art. 2° Sao atribui¢cdes do Fiscal:

| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do contrato;
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Il - anotar em registro proprio as irregularidades encontradas,
as providéncias que determinou e o resultado das medidas;

Il - opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de aditamento
contratual;

IV - responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em respostas a eventuais diligéncias dos Orgéos de controle
Interno e Externo;

V - atestar a realizagdo dos servigos efetivamente prestados
nas condi¢des estabelecidas no instrumento contratual.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo, porém, os seus efeitos ao dia 1°/09/2021.

JULIANA PASSARIN
Secretaria da Infraestrutura, Cidades e Habitagéo

PORTARIA AGETO N° 310, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021.

A SECRETARIA DE ESTADO DA_INFRAESTRUTURA,
CIDADES E HABITACAO, respondendo pela AGENCIATOCANTINENSE
DE TRANSPORTES E OBRAS - AGETO, no uso das atribui¢cdes que lhe
confere o art. 42, §1°, inciso 1V, da Constituigéo do Estado do Tocantins
e consoante aos Atos n° 1.969 - NM e n° 1.970 - DSG, de 13 de agosto
de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Designar como fiscal da parte de iluminagéo publica
referente ao Contrato n° 78/2014, firmado com a empresa: CONSORCIO
EHL/RUDRA, como titular o Engenheiro Eletricista Ademir Ries, Matricula
Funcional n° 187358 e Registro Profissional - CREA n°® 260694228-0,
para acompanhar e fiscalizar a execugao fisica das obras de iluminagéo
publica, em parte das Avenidas NS - 15 e LO 13 (interligagdo) no municipio
de Palmas - TO.

Art. 2° Sao atribui¢cdes do Fiscal:
| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do contrato;

Il - anotar em registro proprio as irregularidades encontradas,
as providéncias que determinou e o resultado das medidas;

PORTARIA AGETO N° 315/2021 GABPRES,
DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

A PRESIDENTE DA AGENCIA TOCANTINENSE DE
TRANSPORTES E OBRAS no uso da atribuigdo que Ihe confere o art. 42,
§1°, inciso 1V, da Constituicdo do Estado, atendendo o disposto do art. 165
da Constituicao Federal e art. 80 da Constituigdo Estadual, o disposto na
Lei 3.621, de 18 de dezembro de 2019 (PPA 2020-2023) e suas revisdes,
projetos de Lei especificos e orcamentos anual, e consoante o disposto
no Ato n° 1.970 - DSG, de 13 de agosto de 2019.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores responsaveis pelo Planejamento
e Orcamento, pelos objetivos dos Programas Tematicos e pelas
acOes orgamentarias do Plano Plurianual 2020-2023, disposto na Lei
n® 3.780, de 15 de fevereiro de 2021 (PPA 2020-2023, Revisdo 2021) e
na Lein®3.781, de 15 de fevereiro de 2021 (LOA 2021), Leis especificas
no ambito desta Secretaria, na forma estabelecida no Anexo Unico a
esta Portaria.

Art. 2° Revoga-se a Portaria n® 249/2021, publicada no Diario
Oficial n° 5891, de 21 de julho de 2021.

Art. 3° Esta Portaria entra vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete da Presidente da Agéncia Tocantinense de Transportes
e Obras - AGETO, Palmas, aos 15 dias do més de setembro de 2021.

JULIANA PASSARIN
Respondendo pela AGETO

ANEXO UNICO A PORTARIA AGETO N° 315/2021

SERVIDOR RESPONSAVEL MATRICULA CARGO
Titular: Roberta Alves de Oliveira 11179961

PLANEJAMENTO

E ORGAMENTO Gerente de Planejamento

Suplente: Luisménia Maria Pereira Castro 898810 Gerente de Execugao Financeira, Orgamentaria € Contabil

PROGRAMA TEMATICO: TRANSPORTE E LOGISTICA

OBJETIVO SERVIDOR RESPONSAVEL MATRICULA CARGO
. . i n . . . - Superintendente de Gestdo
II'” - opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de aditamento Fortalecer o sistema v do Estado Titular: Adelmo Vendramini Campos 228993 Operacional & Projetos
contratua ’ do Tocantins Suplente: Adeuvaldo Pereira Jorge 179039 Supenntegdente de Pperagéo €
onservagao
IV - responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem Ne AGAO ORGAMENTARIA SERVIDOR RESPONSAVEL MATRICULA CARGO
necessarias em respostas a eventuais diligéncias dos Orgaos de controle Y ——— _ _ Superondonts do Oporogi s
Interno e Externo; vicinais nas regides Centro- Tituar: Adeuvaldo Pereira Jorge 179039 Conservagao
3042 Oeste, Sudoeste e Noroeste
. ~ . . - " . Diretor de Operagao e
V - atestar a realizacdo dos servicos efetivamente prestados PORIS Suplnte: Mizael Cavalcarte Filvo | 166513 Consenvagio Rodovira
nas condigdes estabelecidas no instrumento contratual. - .
Titular: Adelmo Vendramini Campos 228993 Superintendente de Gesm
. . . ~ Pavimentag&o de rodovia Operacional e Projetos
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, S48 estadual - PORIS — Diretora de Consinigao de Obras
retroagindo, porém, os seus efeitos ao dia 10°/09/2021. Suplente: Adriana Lima de Souza 1024426 Rodovidrias
Superintendente de Gesta
JUL'ANA PASSARIN Restauragéo e conservagio Titular: Adelmo Vendramini Campos 228993 ugiz:ﬁil;’;:;oj;;ac
Secretaria da Infraestrutura, Cidades e Habitagéo Bl oo oatiaygin i ”
) G pavimentadas CREMA-PDRIS | g pjente: Mizael Cavalcante Filho 166513 cz‘;z;"f;g;g”;;zm:a
Suporte logistico para Titular: Raniere Valadares Eckert THeaze | Corente de Medigao de Projtos
PORTARIA AGETO N° 313, DE 14 DE SETEMBRO DE 2021. 3062 | gerenciamento do transporte © Orgamento
-PDRIS Suplente: Manoel Licio Ruiz Filho 928127 Engenheiro Civl
A SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, Tiular: Adelmo Vendramini Campos 228093 Superintendente de Gestao
A - inacs it : Operacional e Projetos
CIDADES E HABITACAO, respondendo pela AGENCIATOCANTINENSE 3073 EhmmaGaOieD%ﬁg‘ﬂs criticos
DE TRANSPORTESOE.OI'BRAS -AGETO, no uso das atribuicbes que lhe Suplente: Adrzna Lima de Souza topuzs | Dicoade Consiuginde Obres
confere o art. 42, §1°, inciso |V, da Constituigdo do Estado do Tocantins —
S ngigar&tgggi\?éos n° 1.969 - NM e n° 1.970 - DSG, de 13 de agosto 4003 | Apoio & capacidade de geréncia Titular: Raniere Valadares Eckert 1164368 Gerente d:g;g'&z?‘ge Projetos
: do transporte - PDRIS
€ ’ : o ransporie Suplente: Manoel Licio Ruiz Filho 928127 Engenheiro Civil
Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados, para i Tiular: Adelmo Vendramini Campos | 228993 S“g;g':;jg‘f;‘: gfoﬁfjf"
acompanhar a EXECUCAO DOS SERVICOS DE TERRAPLANAGEM, 4026 °°”S"”§§‘;§;f§;2;§e obres Sunonte: Ludan Nousa Borazs
DRENAGEM, PAVIMENTA(;AOASFALTICA OBRASDEARTE CORRENTE upene: “°§§§rmﬁ§”e"a enazl 309270 Engenheiro Civil
E PROGRAMASAMBIENTAIS PARAIMPLANTA(;AO DARODOVIATO-365, Direora de Proelos ¢ Orgamento
SOMENTE PARA O TRECHO ENTRE O E NTRONCAMENTO DA 2039 Elaboragan de projetes Titular: Rita de Kassia Rezende Andrade 1284401 Rodovidrio
BR-153 AO KM 50 (GURUPI) COM EXTENSAO DE 50 25 KM Contrato Suplente: Bruno Pereira Valoes Filho 272234 Engenheiro Civil
n° 51/2021, firmado com a empresa: CONSORCIO GURUPI — — -
Titular: Lucia Leiko Tacaoca Muraishi 674361 Diretora de Engenharia de
1082 50 de sinalizaca Garcia Trafego e Seguranga Rodovidria
Servidor Matricula dovi taduai -
Juarez Carvalho de Miranda 223934 e Suplente: Gabriel de Araljo Martins 11678801 Geren;eoiii\i;‘aa\lzaqao
Marcio George Gomes 468694 Mehoramento do acesso para Tiular: Adeuvaldo Pereira Jorge 179039 Supennlegg:g;e::g;peraqéo e
4106 escoamento da produgao - -
Art. 2° Sao atribuigbes dos Servidores: agricola dos municipios Suplente: Mizael Cavalcante Filho 166513 CDO‘;z‘e"n’lg;Sp;ézﬁéza
. 2 Titular: Licia Leiko Tacaoca Muraishi 674361 Diretora de Engenharia de
. l. - acompan har o and.am.ento dos servigos, relatorios, Operacionlizagio dos osios Garcia Tréfego e Sequranca Rodoviria
conferéncias e auxilio ao engenheiro fiscal. 4114 | de pesagem e fiscalizago Gerente de Operagao,
. . . rodoviaria Suplente: José Antdnio do Nascimento 864769 Fiscalizagao e Educagao de
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, Transito
i A i i o "
retroagindo, porém, os seus efeitos ao dia 1°/09/2021. Tiular: Adeimo Vendramini Campos 228993 Superintendente de Gestao
4120 | Pavimentagéo de rodovias em Operacional e Projetos
. JULIANA PASSAR' N . ~ parcerias Suplente: Adriana Lima de Souza 1024426 Diretora deR(;ZZ\s/};iu de Obras
Secretaria da Infraestrutura, Cidades e Habitagédo
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EXTRATO TERMO DE CESSAO DE USO

PROCESSO N° 2021/38960/000802
PARTICIPE: Agéncia Tocantinense de Transportes e Obras - AGETO
PARTICIPE: Prefeitura Municipal de Parana - TO

OBJETO: Cessao de uso, gratuita e precaria, de 01 (uma) Motoniveladora
Komatsu, Modelo GD555-C, Prefixo 045-031, Série B15398, patrimbnio

DR. 7903, Ano 2010, para Prefeitura Municipal de Parana.
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses;
DATA DE ASSINATURA: 14/09/2021;

SIGNATARIOS: Juliana Passarin/Phabio Augustus da Silva Moreira

AMETO

EXTRATO DE TERMO DE COOPERAGAO TECNICA

Processo n° 2021/10880/000028

Espécie: Acordo de Cooperagao Técnica n® 36/2021 que entre si celebram
a Agéncia de Mineragédo do Estado do Tocantins - AMETO - CNPJ/MF
n°® 33.595.623/0001-03 e a Prefeitura Municipal de Araguatins/TO - CNPJ/
MF n° 01.237.403/0001-11

Objeto do Acordo: O presente acordo tem por objetivo consolidar a mutua
cooperagao entre os signatarios, com vista a proporcionar agdes conjuntas
de fiscalizacdo e monitoramento no que tange as atividades minerais do
Estado do Tocantins.

Modalidade de Licitagdo: Dispensa Licitagao

Valor do Contrato: N&o ha valores no acordo

Natureza da Despesa: Nao ha despesas.

Fonte de Recurso: N&o ha repasse de recursos

Data da Assinatura: 01/09/2021

Vigéncia: 02 (dois) anos a contar da publicagdo

Signatarios: Aldison Wiseman Barros de Lyra - Representante da
Contratante Silvio Romério Cardoso Ribeiro Araljo - Representantes
Legal da Contratada.

. " Superintendente de Operagdo e
Titular: Adeuvaldo Pereira Jorge 179039 ;
Conservagao
4121 | Pavi &0 de vias urbanas Diretor e O : " ATR
- iretor de Operacao e
Suplente: Mizael Cavalcante Filho 166513 Conservagao Rodovidria
Titular: Lucia Leiko Tacaoca Muraishi 674361 ’Diretora de Engenharia de' .
ofilzza e PORTARIA ATR N° 48, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021
a2 transito rodoviario Gerente de Operagdo, ’ -
Suplente: José Antonio do Nascimento 864769 Fiscalizagdo e Educacdo de
Trénsito . N . . =
— — - ; O Presidente da Agéncia Tocantinense de Regulagédo Controle
Titular: Lucia Leiko Tacaoca Muraishi 674361 Diretora de Engenharia de . . ~ . T . .
s o Garcia Tréfego e Seguranga Rodovidria e Fiscalizagao de Servicos Publicos, assim designado nos termos do Ato
ucagao para o transito nas ) .
4130 Todowes estaduais T p Setrtede Operagdo, n° 265 - NM do Diario Oficial n° 5.558, de 06 de margo de 2020, no uso de
uplente: Jose Antonio do Nascimento Iscalizagao e Educagao ae : = H
° ransio > suas atribuigbes e na conformidade do Processo n° 2021/38990/00292.
Titular: Rémulo Rogério Jacome 719198 ~ Diretorde
e R 30 de passivos Mascarenhas Viabilidade Ambiental RESOLVE:
ambientais Suplente: Antdnio Cleyton Cavalcante 798748 Gerente de Viabilidade para
Almeida Licenciamento de Obras ) . .
5 f
T P Autorizar a concess&o de Adiantamento, de acordo com as
R 40 & conservacio itular: Adeuvaldo Pereira Jorge 179039 P Conservagéop < especificacdes a sequir:
4163 das rodovias estaduais nao - - p ¢ ) .
pavimentadas Suplente: Mizael Cavalcante Filho 166513 Cz:gg;ggégp;égge?éﬁa , .
Pp————— 1. SERVIDOR RESPONSAVEL PELA APLICAGCAO DOS
R f0e = Titular: Ad do Pereira Jorge 179039 Conservagio RECURSOS
4164 das rodovias estaduais P
pavimentadas Suplente: Mizael Cavalcante Filho 166513 iretor de Operacéo e
P Conservagao Rodovidria Responsavel: ROBSON GABRIEL DE ARAUJO CPF: XXX XXX.X74-53
Titular: Romulo Rogério Jacome Diretor de o
467 dL\cegcwargemo ambiental Mascarenhas 719198 Viabilidade Ambiental Enderego: KXXXXXKKXXXXKKXXXXX Bairro: KXXXXX
¢ obras de idade: R . g
rodovidria Suplente: Antdnio Cleyton Cavalcante 798748 Gerente de Viabilidade para Cidade: PALMAS - TO CEP: XXHKXXHX-
Almeida Licenciamento de Obras Telefone particular: (63) XXXXX-XX51 Telefone de trabalho:
Titular: Licia Leiko Tacaoca Muraishi Diretora de Engenharia de 30 A icula: K
™ Gestio da faixa de dominio das arcia 674361 Tréfego o Seguragca Rodovidria Cargo/Fungéo: GERENTE DE FISCALIZAGAO DE SANEAMENTO | Matricula: 256794-2
rodovias estaduais -
Suplente: Atila de Oliveira 803586 Engenheiro Civil ~
Titular: Jonivio de Sousa Santos 553259 Gerem? %e Infrge‘strutura 1.1 PLANO DE APLI CACAO
4347 Desenvolvimento aeroviario ntermodal
lente: Vini 1" iro Civil A M
Suplente: Vinicius Pereira Costa 237317 Engenheiro Civil g;Ais’JEﬁ?Eé& NATUREZA DE DESPESA ESPECIFICAGRO VALOR RS
Titular: Licia Leiko Tacaoca Muraishi 674361 Diretora de Engenharia de ¢
4357 | Regularizacao das faixas de i Tréfego e Seguranga Rodovidria 38990.04.122.1100.4048.0000 3390.30 Material de Consumo 150000
dominio das rodovias estaduais — - - ikt i i)
Suplente: Sérgio Ayres da Silva 387244 Gedlogo 38990.04.122.1100.4048.0000 33.90.39 Prestagdo de Servigos 1,500,00
TOTAL 3.000,00
PROGRAMA: MANUTENGAO E GESTAO DO PODER EXECUTIVO
N° ACAO SERVIDOR RESPONSAVEL MATRICULA CARGO . A : :
¢ 1.2 VALOR DO ADIANTAMENTO: R$ 3.000,00 (Trés mil reais).
googﬁen_agéo e Manutengéo Titular: Leandro Vinicius de Moraes 11652543 Gerente d%gmg::: Insumos
4198 0S Servigos = . . .
Gerals Suplente: Alessandro Maia Bezerra 1002627 Diretor de Administragao 2 PRAZO DE APLICAQAO Flca estlpulado ) prazo de 90
o 40 de Recursos Tiltular: Cynthia Polliana Silva Barbosa 63578 Gerente de Gestéo de Pessoas (noventa) dias.
Humanos Suplente: Alessandro Maia Bezerra 1002627 Diretor de Administragao - i i
— I oy ——— 3. PRAZO PARA PRESTAGAO DE CONTAS: 30 (trinta) dias
5 ; itular: Leandro Vinicius de Moraes A < . = . ~
435 | Menutencéo de Sevigos de Rodovidrios apos a expiragéo do prazo de aplicagéo.
Suplente: Alessandro Maia Bezerra 1002627 Diretor de Administragao
119 Manutengao de Servigos de Titular: Emiliano de Oliveira e Silva 36083 Gerente de Transporte 4. Fica designado o servidor ALEXANDRE MAIA CARDOSO’
Transporte Suplente: Alessandro Maia Bezerra 1002627 Diretor de Administragao matricula n° 95312_6, para constatar a veracidade e a |eg|t|m|dade das
" . Titular: Adeuvaldo Pereira Jorge 179039 | Superimendente de Operagao e despesas pagas com os recursos do adiantamento, por meio de carimbo
4342 v Dretorde Operacios no verso do documento comprobatério da despesa, atestando que o
Suplente: Mizzel Cavalcante Filo 166513 Conservagio Rodovira material foi recebido ou o servigo prestado.

EDSON CABRAL DE OLIVEIRA
Presidente da Agéncia Tocantinense de Regulagdo, Controle e de
Fiscalizagdo de Servigos Publicos do Estado do Tocantins - ATR

DETRAN

PORTARIA/N® 717/2021/GABPRES.

O PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO - DETRAN/TO, no uso das atribuigdes legais, conforme o
que consta no §1°, inciso 1V, do artigo 42 da Constituigdo do Estado do
Tocantins, consoante disposto no Ato n® 2.513 - NM, de 22 de novembro
de 2019, publicado no Diario Oficial do Estado n° 5.489/2019, e com fulcro
no art. 117, da Lei n° 14.133, de 01 de julho de 2021.

RESOLVE:
Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, sem

prejuizo de suas atribuicdes normais, exercerem o encargo de Fiscal de
Contrato do instrumento elencado:

N° Contrato N° do Processo Partes Objeto do Contrato
N° 3612021 Departamento Estadual de Transito.
N° 3712021 2021.32470.000607 EAC ijsta Jumor_LTDA: : Aquisicéo de Malenz;l_de
N° 3812021 0 & M Multivisdo Comercial EIRELI; e Consumo de Informatica.
V & F Assessoria & Gestao Empresarial LTDA - ME.
Fiscal Titular Laura Fernanda Silva Nepomuceno - Matricula: 11629630
Suplente Bruno Accioly de Carvalho - Matricula: 1201930-5

Art. 2° Sao atribuicdes do Fiscal Titular e Suplente:

|. acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das clausulas
avengadas no Termo de Contrato;
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Il. anotar em registro préprio, em forma de relatério, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinam os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas;

Ill. determinar providéncias de retificagcdo das irregularidades
encontradas e comunicar, através de relatorio, ao Gestor do Contrato
para ciéncia e apreciagéo das providéncias;

IV. relatar o resultado das medidas retificadoras, de forma
conclusiva ao prosseguimento ou nao do Contrato;

V. atestar a realizagdo das demandas acordadas;

VI. observar a execugao do Contrato, dentro dos limites e valores
determinados;

VII. o Fiscal Suplente atuara como Fiscal do Contrato nas
auséncias e nos impedimentos eventuais e regulamentares do titular.

Art. 3° Esta Portaria no ato de sua publicagéo revoga a portaria
N° 595/2021/GABPRES.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Presidente do DETRAN/TO, em Palmas, no 14°
dia do més de setembro de 2021.

CLAUDIO ALEX VIEIRA
Presidente do DETRAN/TO

PORTARIA N° 770/2021/GABPRES.

Dispde sobre normas para abertura de Edital de
Credenciamento e renovagédo de credenciamento
das Clinicas Médicas e Psicologicas no DETRAN/TO.

O PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO DO ESTADO DO TOCANTINS - DETRAN/TO, no uso de suas
atribuicbes legais, conforme o que consta no art. 42, §1°, da Constituigao
do Estado.

CONSIDERANDO que a Administracéo Publica tem como
principios a legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, de acordo com o disposto no art. 37 da Constituicdo da
Republica;

CONSIDERANDO as determinagdes da Lei n® 9.503, de 23 de
setembro de 1997, que instituiu o Cddigo de Transito Brasileiro - CTB em
especial a competéncia estabelecida no artigo 22, inciso X, que trata sobre
a regulamentacgao do credenciamento de entidades, peritos médicos e
psicologos destinados a realizagéo dos exames de aptidao fisica e mental
e de avaliagao psicoldgica;

CONSIDERANDO a Resolugdo CONTRAN N° 425, DE 27 de
novembro de 2012 e suas alteragdes;

CONSIDERANDO ainda as determinagdes dispostas no bojo
das Portarias do DETRAN/TO N° 384/2014, N° 13/2017; N° 289/2017;
n° 276/2017,;

CONSIDERANDO ainda, a necessidade de disciplinar as
atividades Clinicas Médicas e Psicologicas, dos Peritos Examinadores e
demais profissionais que atuam na execucgao de exames de aptidao fisica,
mental e de avaliagdo psicoldgica, neste DETRAN/TO.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar edital de credenciamento de entidades e
profissionais peritos com atividades de realizagao de exames de aptidao
fisica e mental e de avaliagéo psicolégica no &mbito deste Departamento
Estadual de Transito do Estado do Tocantins - DETRAN/TO.

Art. 2° As atividades das Clinicas Médicas e Psicologicas, dos
Peritos Examinadores e demais profissionais que atuam na execugao de
exames de aptidao fisica, mental e de avaliagéo psicoldgica credenciado
ao DETRAN/TO passam a ser regidas pelo disposto nesta Portaria e
demais dispositivos legais em vigor.

Art. 3° O credenciamento das entidades sera admitido sob
qualquer forma societaria, dentre as previstas na legislagéo aplicavel a
constituicdo de empresas, desde que atendidos os requisitos técnicos
para o credenciamento, estabelecidos em Portaria especifica.

CAPITULO |
DO CREDENCIAMENTO

Art. 4° O credenciamento de Clinicas Médicas e Psicologicas e
Peritos Examinadores ¢ atribuido exclusivamente para pessoa juridica,
com carater pessoal, especifico, Unico e intransferivel, renovavel a cada
doze meses, sendo tal renovagéo sucessiva por até (60) sessenta meses,
contados da data de publicacdo no Diario Oficial do Estado do Tocantins,
quando sera necessario realizar novo credenciamento no DETRAN/TO.

§1° Sera devido para cada ano (exercicio), taxa inerente ao
credenciamento ou recredenciamento anual conforme previsdo no Cédigo
Tributario do Estado do Tocantins com valores definidos pelo mesmo e
demais legislagéo pertinente.

§2° Aos credenciados ao DETRAN/TO, incube o ressarcimento
dos custos relativos as transacgdes sistémicas, conforme normativa
especifica do DETRAN que disciplina o acesso aos seus sistemas e
subsistemas informatizados.

§3° O credenciamento de clinicas € atribuido exclusivamente a
CIRETRAN para a qual esta vinculado, salvo permissdes para atendimento
em deslocamento disciplinadas em normativa especifica.

Art. 5° As empresas credenciadas no DETRAN/TO devem
exercer atividade exclusiva para a qual foram credenciadas, devendo
esta constar no ato constitutivo, nas alteragdes contratuais devidamente
registradas na Junta Comercial do Estado do Tocantins (JUCETINS) e no
Comprovante de Inscrigao e Situagéo Cadastral do CNPJ, ficando vedado
qualquer tipo de atividade secundaria, que esteja em desconformidade
com as normas pertinentes;

§1° O credenciamento de Clinicas Médicas e Psicologicas e
de Peritos Examinadores sera atribuido a titulo precario, ndo importando
em qualquer 6nus para o Estado, e estara sujeito aos interesses da
Administracéo Publica.

§2° E vedado ao credenciado a transferéncia de responsabilidade,
delegacao de atribuigdes ou a terceirizagao das atividades para as quais
foram credenciadas.

Art. 6° O credenciamento de sdcio minoritario, funcionarios ou
auxiliares imediatos, maiores e capazes, podera ser realizado mediante
requerimento dirigido ao DETRAN/TO pelo representante legal da
pessoa juridica, devidamente nominado em contrato social, mediante
apresentagdo dos documentos previstos e na forma desta Portaria.

_ SEGAOI
DA SOLICITAGAO DO CREDENCIAMENTO

Art. 7° O processo de credenciamento de Clinicas Médicas e
Psicolégicas e de Peritos Examinadores constituir-se-a das seguintes
etapas:

| - Apresentacao de documentagéo inicial;
Il - Vistoria;
Il - Julgamento.

Art. 8° A pessoa juridica interessada no credenciamento nos
termos desta Portaria devera protocolar, exclusivamente, no setor de
protocolo do DETRAN/TO, a solicitagdo e documentagéo, entregue em sua
totalidade, por meio fisico e documentagao digital, que devem obedecer
as seguintes orientagdes:

| - A versédo digital da documentacédo devera ser entregue, na
ordem sequencial, produzida ou reproduzida no formato PDF, ou nos
formatos de compactagéo de dados de extensdes denominadas “.zip” ou
“.rar”. Nao devem estar criptografados e nem conter chaves de protegao
que restrinjam o acesso ao conteudo a ser publicado;

Il - As midias devem ser identificadas externamente, por etiqueta
propria ou impressé@o, com as seguintes informacgdes: Razéo social da
Clinica e nome fantasia.

Paragrafo Unico - Em caso de ndo atendimento ao formato
estabelecido neste item, o requerimento ndo sera conhecido, devendo
ser restituido ao solicitante para corregao/adequacéao;

Art. 9° A solicitagao de credenciamento deve ser acompanhada
dos seguintes documentos:
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| - DAEMPRESA

a. Documentagcdo comprobatéria da constituicdo juridica
da entidade e alteracbes subsequentes, devidamente registradas e
arquivadas na Junta Comercial do Estado do Tocantins - JUCETINS;

b. Certidao simplificada atualizada - JUCETINS;

c. CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoa Juridica atualizado com
situacao cadastral ativa;

d. Escritura ou Contrato de Locag@o do Imoével onde esta
instalada a empresa com firma reconhecida das assinaturas das partes;

e. Fotos da fachada e das dependéncias e equipamentos do
estabelecimento;

f. Planta baixa do imoével destinado a Clinica Médica e
Psicoldgica, com descricdo das dependéncias, em escala 1:100,
acompanhadas de fotos em tamanho 13x18 cm da fachada e das
instalacdes;

g. Alvara de funcionamento e localizagao emitido pela Prefeitura
Municipal;

h. Vistoria do Corpo de Bombeiros;

i. Apresentacdo de Declaragao de Protegdo ao Trabalho do
Menor, em atendimento ao inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicao Federal,
de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, ressalvado, se for o caso, o
emprego de menor a partir de 14 anos, na condigao de aprendiz.

j. Certidao conjunta negativa de débitos, relativa a tributos
federais e divida ativa da Uniao;

k. Certiddao Negativa expedida por Cartério de Protesto de
Titulos;

I. Certiddo Negativa do Cartorio de Distribuicdo de Agdes de
Execugéo Civil;

m. Certiddo Negativa de Débitos para com a Fazenda Federal;
n. Certiddo Negativa de Débitos para com a Fazenda Estadual;
o. Certidao Negativa de Débitos para com a Fazenda Municipal;
p. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

g. Certiddo Negativa de Débitos para com o Fundo de Garantia
do Tempo de Servigo - FGTS;

r. Certiddo Negativa da Justica Federal;

s. Certiddo Negativa da Justica Estadual;

t. Certiddo Negativa da Corregedoria do DETRAN-TO;

u. GFIP/SEFIP - (Relagéo dos Trabalhadores) més anterior.

v. Comprovante de pagamento de taxa anual de credenciamento;

w. Comprovante de registro da pessoa juridica no Conselho
Regional de Medicina do Estado do Tocantins (CRM/TO) e/ou no Conselho
Regional de Psicologia do Estado do Tocantins (CRP/TO) conforme a

natureza dos exames que a entidade pretende realizar em seu endereco;

x. Declaracéo de que disponibiliza intérprete da Lingua Brasileira
de Sinais - LIBRAS, nos termos da Resolugéo n°® 558/2015 do CONTRAN;

y. Declaragao de plena aceitagdo das regras e condi¢des
estabelecidas para a obtengéo do credenciamento e respectiva renovagao,
nos termos da normatizagao de transito vigente, devidamente subscrita
pelo responsavel legal.

Il - DO(s) PROPRIETARIO(s):

a. Copia de Documento Oficial de Identidade, com foto, onde
conste o nimero do CPF;

b. 01 (uma) Foto 3X4;

c. Copia do comprovante de enderego residencial atualizado da
cidade onde a empresa esta constituida;

d. Comprovante de escolaridade de Ensino Médio ou
equivalente, podendo ser substituido por cépia do Diploma de Formagao
Superior;

e. Declaragdo de que ndo exerce cargo ou fungéo publica, da
Administracéo direta ou indireta, da area federal, estadual ou municipal,
gue nao sdo socios proprietarios e administradores de centro de formagao
de condutores, soécios proprietarios ou profissionais liberais vinculados
despachantes documentalistas, socios proprietarios de fabricantes e
estampadores de placas de identificagdo veiculares, de empresas de
vistorias e empresas de desmontagem de veiculos ou qualquer outra
empresa credenciada no DETRAN/TO, bem como qualquer outro vinculo
com o DETRAN/TO;

f. Declaragéo de que ndo tem parente, consanguineo ou afim,
em linha reta ou colateral, até o 3° (terceiro) grau civil exercendo atividade
com vinculo direto ou indireto com este 6rgéo a exemplo de servidores
publicos ou qualquer outra empresa credenciada ao DETRAN/TO;

g. Comprovante de quitagado junto a Justica Eleitoral;

h. Cépia de comprovante de quitagdo junto ao Servigo Militar
- apenas para homens com idade entre 18 e 45 anos (Certificado de
Reservista, etc.);

i. Certiddo Negativa do Cartério de Distribuicdo de Ac¢des de
Execugéo Civil;

j. Certiddo Negativa de distribuigao criminal da Justica Estadual
e Federal;

k. Atestado de antecedentes criminais dos socios legalmente
constituidos;

|. Certidao Negativa expedida por Cartério de Protesto de Titulos;
m. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (sécios);

n. Certiddo Negativa da Justica Federal;

o. Certiddo Negativa da Justica Estadual;

p. Certiddo de Regularidade Fiscal - Pessoa Fisica (CND
Conjuntiva-RFB);

q. Certidao Negativa da Corregedoria do DETRAN-TO;
IIl - DOS PERITOS EXAMINADORES

a. Copia de Documento Oficial de Identidade, com foto, onde
conste o numero do CPF;

b. Coépia do comprovante de endereco;

c. Copia da Carteira Profissional expedida pelo CRM ou CRP,
regiao do Tocantins;

d. Nada consta dos profissionais expedido pelo respectivo
Conselho de Classe;

e. 01 (uma) ficha tamanho 16 cm, contendo nome, enderego,
telefones, email, 03 (trés) assinaturas do profissional e carimbo legivel,
devendo este conter o nome do profissional, o nimero da carteira
profissional (CRM ou CRP) e nome da clinica credenciada, utilizado
quando da assinatura dos laudos e 01 (uma) foto 5x7;

f. Documento comprobatério de no minimo 01 (um) ano de
experiéncia na area de avaliagéo psicologica (para psicélogos);

g. Certificado de conclusao do curso de Psicélogo Perito
Examinador (para psicélogos) e Médico Perito Examinador (para
médicos), expedido por Universidade e ou Faculdade Publica ou Privada,
reconhecida pelo MEC;

h. Documento comprobatério de no minimo 02 (dois) anos de
formado (para médico e psicélogos);

i. Certidao expedida pela Corregedoria do DETRAN/TO
comprovando nao ter sido reincidente em nenhuma adverténcia ou ter
sofrido quaisquer outras penalidades nos ultimos 60 (sessenta) dias;

j. Comprovante de inscricdo no Conselho Regional de Medicina,
para o médico, e Conselho Regional de Psicologia, para o psicélogo,
acompanhado de comprovagéo atualizada de estar no pleno exercicio
de suas atividades, em sua via original;
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k. Titulo de Especialista em Medicina de Trafego ou Psicologia do
Transito ou documento equivalente que permita o exercicio da atividade,
conforme legislagao vigente;

I. Certiddo negativa de distribuicdo e de execugéo criminal
da Justica Federal e Estadual referente a pratica de crimes contra os
costumes, a fé publica, o patriménio, a administragéo publica, privada ou
da justica e os previstos na Lei de entorpecentes, expedidas no local de
seu domicilio ou residéncia;

m. Declaragéo de que ndo exerce cargo ou fungédo publica, da
Administragdo direta ou indireta, da area federal, estadual ou municipal,
que nao séo socios proprietarios e administradores de centro de formagéo
de condutores, socios proprietarios ou profissionais liberais vinculados
despachantes documentalistas, sdcios proprietarios de fabricantes e
estampadores de placas de identificagdo veiculares, de empresas de
vistorias e empresas de desmontagem de veiculos ou qualquer outra
empresa credenciada no DETRAN/TO, bem como qualquer outro vinculo
com o DETRAN/TO;

n. Declaragéo de que nado tem parente, consanguineo ou afim,
em linha reta ou colateral, até o 3° (terceiro) grau civil exercendo atividade
com vinculo direto ou indireto com este 6rgéo a exemplo de servidores
publicos ou qualquer outra empresa credenciada ao DETRAN/TO;

0. Comprovante de pagamento de taxa anual de credenciamento.

Art. 10. As fotocopias dos documentos entregues deverao ser
autenticadas por cartério competente ou conferidas e atestadas por
servidor publico nos termos da Lei, ou quando estes forem extraidos da
internet, deverao constar fonte(s) onde se possa verificar a autenticidade
das informagdes apresentadas.

SECAO Il
DAS INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

Art. 11. As salas no interior da qual ser&o realizados os exames de
aptidao fisica e mental e de Avaliagéo Psicolégica deveréo estar equipadas
em conformidade ao artigo 16, da Resolugédo n° 425/12 do CONTRAN e,
quando da realizagao dos exames, reservadas exclusivamente para esse
tipo de procedimento, ndo podendo estar localizados em laboratérios e
seus postos de coleta de material para exame toxicoldgico ou em qualquer
outra empresa credenciada no DETRAN/TO.

§1° As instalagdes para os exames de aptidao fisica e mental
e de avaliagédo psicologica deverao estar de acordo com as disposicdes
da Resolugéo n°® 425/12 do CONTRAN.

§2° Sera obrigatoria a existéncia de sala de espera com o
necessario e suficiente conforto, na recepgéo do enderego onde funciona
a entidade credenciada.

§3° As fachadas das empresas credenciadas deverdo exibir
placa ou adesivo de identificagdo, com o0 nome da empresa credenciada
ao DETRAN/TO com letras de no minimo 20 (vinte) centimetros.

§4° Para fins de aprovagao de vistoria, as instalagbes deverao
atender aos conceitos de acessibilidade para portadores de necessidades
especiais, nos termos da legislagéo pertinente, e as condigcbes minimas
de higiene, climatizagao, iluminagado, seguranca e conforto.

SECAO III
DO JULGAMENTO DA SOLICITACAO

Art. 12. Toda e qualquer documentagdo apresentada que infringir
regras de seguranga ou de autenticidade documental sera encaminhada as
autoridades competentes que ficardo a cargo da investigagéo e possivel
puni¢éo conforme prevé a legislagéo aplicavel.

Art. 13. A qualquer momento, mediante solicitagdo formal e
prazo plausivel, em carater de complementagdo e/ou atualizagdo da
documentagao constante nos arquivos do Departamento Estadual de
Transito do Tocantins, a Geréncia de Credenciamento podera requerer dos
credenciados quaisquer documentos exigidos pela legislagcao pertinente.

Art. 14. As certiddes que apresentarem quaisquer irregularidades
que demonstrem impossibilidade de exercicio profissional ou comercial
implicarédo em negativa da solicitagdo de credenciamento.

Art. 15. Compete a Geréncia de Credenciamento:

| - Realizar analise da documentacéo apresentada;

Il - Proceder a vistoria do imovel sede da empresa requerente
juntamente com a Geréncia de Fiscalizagdo e Seguranga;

Il - Emitir parecer apés habilitagao juridica de toda documentagao
e aprovacao da vistoria encaminhando-o em seguida a Diretoria de
Operacdes;

IV - Efetivar processo de credenciamento das empresas
procedendo divulgagao dos credenciamentos homologados pelo
Presidente do 6rgao.

Art. 16. Nas hipdteses de ndo cumprimento do estabelecido
nesta Portaria, e ndo manifestagéo do interessado no prazo maximo de até
30 (trinta) dias, a Geréncia de Credenciamento procedera ao arquivamento
da solicitagdo de credenciamento ou renovagao de credenciamento e a
suspensao imediata dos servigos, caso a empresa esteja em atividade.

Paragrafo Unico Uma vez negada a solicitagdo de
credenciamento, o interessado somente podera protocolar nova
solicitacdo, decorridos (90) noventa dias contados a partir da data do
resultado da analise realizada pela Geréncia de credenciamento.

Art. 17. A validade de autorizagdo de funcionamento sera
conferida pelo prazo de até 60 (sessenta) meses, a contar da data de
homologacdo do credenciamento, renovavel a cada 12 (doze) meses,
desde que regularmente satisfeitas todas as exigéncias previstas pelo
DETRAN/TO contidas nesta Portaria e demais legislagéo pertinente.

Art. 18. A credencial concedida é atribuida a titulo precario,
personalissimo e intransferivel, ndo importando qualquer 6nus para o
DETRAN/TO, caso seja descredenciado por justa causa.

_SECAO IV
DA RENOVAGAO DO CREDENCIAMENTO

Art. 19. Arenovagao de credenciamento no DETRAN/TO devera
ocorrer a cada doze meses, e obedecera as mesmas exigéncias do
primeiro credenciamento.

Art. 20. A solicitagado de renovagéo do credenciamento devera
ser protocolada até 60 (sessenta) dias antes da data do vencimento do
credenciamento, a contar da data da homologagéo publicada em ato
oficial pelo Presidente do DETRAN/TO, mediante apresentacéo dos
seguintes documentos:

| - Certidao simplificada atualizada - JUCETINS;

Il - Comprovante de inscrigdo e situagado cadastral - CNPJ
atualizado;

Il - Alvara de funcionamento e localizagdo emitido pela Prefeitura
Municipal;

IV - Vistoria do Corpo de Bombeiros;

V - Fotos da fachada e do interior do estabelecimento;

VI - Comprovante de pagamento de taxa anual de credenciamento;
VIl - Certidbes originais dos proprietarios:

a. Certidao Negativa de distribuigao civel da Justica Estadual;

b. Certiddo Negativa de distribuicdo criminal da Justica Estadual
e Federal;

c. Certidao Negativa do Cartério de Protesto;

d. Certiddo de Regularidade Fiscal - Pessoa Fisica (CND
Conjuntiva-RFB);

e. Certiddo Negativa da Fazenda Publica Estadual e Municipal;
f. Certiddo Negativa da Corregedoria do DETRAN-TO.

Paragrafo Unico. A Geréncia de Credenciamento, a qualquer
momento podera requerer a empresa credenciada, via notificagéo, a
apresentagéo de qualquer documento complementar ao estabelecido
neste artigo, ou a adequacéo de irregularidades encontradas na vistoria
das instalacdes, sempre que julgar necessario, hipétese em que sera
concedido o prazo de 15 (quinze) dias para o cumprimento das exigéncias
desta Portaria, sob pena de indeferimento do pedido.
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Art. 21. A pessoa juridica que nao requerer a renovacao do
credenciamento, no prazo estabelecido no art. 20, sera descredenciada
do DETRAN/TO.

Paragrafo Unico As solicitagdes referentes a renovagéo de
recredenciamento, quais sejam, as que excederem o prazo de 60
(sessenta) meses previsto nesta Portaria, deverao ser encaminhadas junto
a toda documentagao estabelecida no art. 9° e seus incisos ao setor de
protocolo do DETRAN/TO enderegadas a Geréncia de Credenciamento,
seguindo todo o tramite processual.

Art. 22. A empresa ou profissionais credenciados poderao
a qualquer momento requerer o cancelamento de seu requerimento
formalizado e protocolado junto ao setor de protocolo do DETRAN/TO.

Art. 23. A empresa que tiver o credenciamento cancelado, ou
ndo realizar o recredenciamento, somente podera retomar suas atividades
mediante novo processo de credenciamento.

i SECAO V
DAS ALTERACOES NO REGISTRO DO CREDENCIADO

Art. 24. Alteragcdes do controle societario deverao ser
previamente comunicadas ao Presidente do DETRAN/TO e somente
poderéo ser efetivadas apds a devida autorizagao e analise quanto aos
requisitos elencados nesta Portaria, naquilo que couber e for aplicavel,
sendo exigida a permanéncia de um dos socios remanescentes.

Paragrafo Unico. Alteragées de composicdo do quadro
societario que acompanhem o parecer emitido pelo DETRAN/TO deverao
ser comunicadas, apos a efetivacdo das mudangas, a Geréncia de
Credenciamento no prazo de quinze dias.

Art. 25. A mudancga de enderego do credenciado deve ser
solicitada pelo seu representante legal ao Presidente do DETRAN/TO,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, para que a Comissao de
Fiscalizagdo e Credenciamento possa vistoriar o local, condicionando o
funcionamento a aprovacéo na nova vistoria.

§1° O prazo acima sera desconsiderado em situa¢des de caso
fortuito e forga maior, devidamente explicitadas.

§2° Somente serdo aceitos pedidos de alteragédo de endereco
para 0 mesmo municipio, no qual foi credenciado.

Art. 26. Para requerer a mudanga de endereco, o interessado
deve instruir o processo com as seguintes documentagdes:

| - Alteracdo contratual contendo o novo enderego do
estabelecimento, devidamente registrada e arquivada na Junta Comercial
do Estado da Tocantins;

Il - Alteragdo do enderecgo na inscrigdo do CNPJ;

Il - Alvara de localizagdo e funcionamento constando o novo
endereco;

IV - Escritura ou contrato de locagao do imével onde sera
instalada a credenciada, com a firma reconhecida das assinaturas das
partes;

V - Descrigéo das dependéncias e instalagoes;

VI - Comprovante de pagamento de taxa de alteragéo no registro
de entidades;

VIl - Vistoria do Corpo de Bombeiros.

Art. 27. Estando a documentagao de acordo com o previsto nesta
Portaria, sera fornecida autorizagao para funcionamento;

Art. 28. Mudancas de endereco de credenciamento de pessoa
juridica para municipio diverso ao qual ela ja esteja credenciada implicaréo
em novo processo de credenciamento, nos termos desta Portaria.

CAPITULO Il
DAS PROIBICOES

Art. 29. E vedado as clinicas e profissionais credenciados no
DETRAN/TO:

| - Exercer cargo ou fungéo publica no ambito das administragdes
direta e indireta, federal, estadual e municipal;

Il - Delegar a outrem, que ndo seja seu representante legal, o
exercicio de suas atribuigdes;

11l - Ceder ou usar acesso de outra empresa na execugao de
qualquer servico;

IV - Movimentar processos para outra clinica, principalmente,
quando a mesma estiver penalizada;

VIl - Aliciar clientes nas dependéncias do DETRAN-TO e
adjacéncias a qualquer tipo;

VIII - Aliciar clientes mediante oferecimento de vantagem ilicita,
independentemente do local do fato;

IX - Permitir a movimentacdo de qualquer processo neste
DETRAN/TO, por funcionario da empresa, menor de 18 (dezoito) anos,
exceto na condigao de menor aprendiz;

X - Cobrar, por servigos, remuneragao em desacordo com o
estabelecido na legislagao vigente;

XI - E proibido as clinicas e peritos credenciados qualquer tipo
de acordos comerciais, divulgagao ou propagandas explicitas no sentido
de promover a concorréncia desleal com qualquer um dos permissionarios
do DETRAN/TO, que venha limitar ou prejudicar a livre concorréncia e
a iniciativa privada, bem como praticar atos que constitua infragéo de
ordem econdmica.

Art. 30. E vedado o credenciamento de sdcios proprietarios ou
profissionais liberais vinculados a clinicas médicas e psicoldgicas que
sejam agentes publicos federal, estadual ou municipal, proprietarios e
administradores de centro de formagéo de condutores, de despachantes
documentalistas, proprietario de fabricas de placas, empresas de vistoria
e qualquer outra empresa credenciada ou autorizada provisionalmente
pelo DETRAN/TO ou DENATRAN.

§1° Nao é permitido mais de um credenciamento para a mesma
pessoa fisica, seus socios, funcionarios ou qualquer parente em linha reta
ou colateral e por afinidade até o terceiro grau, em uma mesma Ciretran,
ligada a pessoas juridicas com atividade de clinica médica e psicolégica
no dmbito do Estado do Tocantins.

§2° O exercicio das atividades de clinicas médicas e psicologicas
dar-se-a exclusivamente no ambito da CIRETRAN responsavel
pelo atendimento a cidade para qual esta credenciada a empresa,
respeitadas as regides circunscricionais estabelecidas e quaisquer outras
determinagdes contidas nesta portaria;

§3° No caso de sociedade limitada, a pessoa juridica podera ser
constituida por cdnjuge e parente de primeiro grau, vedada a participagao
em outro quadro do mesmo ou de outro segmento, desde que atenda a
todos requisitos nos termos desta portaria.

§4° E vedado o credenciamento no DETRAN/TO, de sdcios ou
funcionarios de empresas que sejam parentes em linha reta ou colateral
e por afinidade até o terceiro grau de qualquer servidor publico lotado
neste 6rgéo de transito.

Art. 31. As incompatibilidades elencadas neste capitulo
determinam a proibigdo do exercicio da atividade conferida pelo
credenciamento, motivando o indeferimento do pedido, suspensao das
atividades ou o cancelamento do credenciamento.

CAPITULO llI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 32. E defeso a renovacdo do credenciamento de clinicas
médicas e psicoldgicas e peritos, bem como de seus funcionarios até
a conclusao do processo administrativo, ndo importando na retomada
imediata de suas atividades em caso de suspenséo cautelar.

Art. 33. Nao sera permitido o funcionamento de quaisquer outras
atividades nas dependéncias das clinicas credenciadas, sendo aquelas
inerentes ao exercicio dos servigos para os quais esta credenciada.

Art. 34. A interrupcao temporaria ou definitiva das atividades
dos credenciados devera ser previamente comunicada ao DETRAN/TO.

Paragrafo Unico A empresa que permanecer por mais de 90
(noventa) dias inativa, tera seu credenciamento cancelado, sendo vedada
sua reativagao.
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Art. 35. Alteracdes de qualquer natureza no registro de clinicas
médicas e psicolégicas no DETRAN/TO, inclusive de mudanca de
endereco, implicarao em recolhimento de taxa prevista no item 14.5.1 do
art. 3° da LEI N° 3.619, de 18 de dezembro de 2019.

Paragrafo Unico. A apresentagao do comprovante de pagamento
de taxa de alteragdo de registro de empresas credenciadas constitui
requisito inicial para abertura de qualquer processo neste sentido.

Art. 36. O ex-servidor publico, bem como em nome de seus
descendentes, ascendentes e cOnjuge, somente podera participar como
quotista de clinica médica e psicologica credenciada neste DETRAN-TO,
apds 60 (sessenta) meses da data de seu desligamento do Orgéo Publico.

Art. 37. Os credenciados ao DETRAN/TO, nado poderao
alegar desconhecimento das normas contidas nesta Portaria e demais
regulamentagoes.

Art. 38. Os casos omissos e as duvidas na interpretacéo do
disposto na presente Portaria, serao decididos pelo Presidente do Orgao.

Art. 39. Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua
publicacéo, revogando disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Presidente do DETRAN/TO, em Palmas/TO, aos
10 dias do més de setembro de 2021.

CLAUDIO ALEX VIEIRA
Presidente do DETRAN/TO
PORTARIA N° 778/2021/GABPRES.

. O PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO - DETRAN/TO, no uso das atribui¢cbes legais, conforme o

EXTRATO DE CONTRATO N° 43/2021

PROCESSO: 2021.32470.001101

CONTRATO: 43/2021

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO -
DETRAN/TO.

CONTRATADO: E.A.C. COSTA JUNIOR LTDA.

OBJETO: AQUISIGAO DE BEBEDOURO INDUSTRIAL, TIPO INOX,
CAPACIDADE DE ARMAZENAMENTO: 50 L; TENSAO ELETRICA: 220
V COM FILTRO INSTALADO.

VALOR ESTIMATIVO DA DESPESA: R$ 40.780,00 (QUARENTA MIL,
SETECENTOS E OITENTA REAIS).

VIGENCIA: ADSTRITO AOS CREDITOS ORCAMENTARIOS OU O USO
DO QUANTITATIVO, O QUE PREVALECER PRIMEIRO.

UNIDADE ORGAMENTARIA: 32470.06.122.1100.4192

ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.90.52

DATA DA ASSINATURA: 15 DE SETEMBRO DE 2021.

SIGNATARIOS: CLAUDIO ALEX VIEIRA - CONTRATANTE e - EMIVALDO
AUGUSTO CHAGAS COSTA JUNIOR - CONTRATADO.

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE AUTUAGAO
DE INFRAGAO DE TRANSITO N° 001108/2021

O Departamento Estadual de Transito, com base nas
competéncias elencadas nos arts. 21 e 281, da Lei 9.503/97 - CTB, e
também nas disposi¢bes da Lei n° 9.873/99, resolve dar ciéncia dos
respectivos Autos de Infragdo constantes do edital e estabelece o prazo
de 30 dias para interposigé@o de recursos. Os dados das infragbes de
transito estdo na seguinte ordem: Placa/UF; CPF/CNPJ; Orgao Autuador;
N° Auto de Infragéo; Data do cometimento; Hora Cometimento e Cédigo/
Desdobramento. Demais informagbes e segunda via das notificagdes
devem ser obtidas através do enderego eletrénico: multas@detran.
to.gov.br.

N N 8 A " N° Auto de Data do Hora do Cadigo/
que consta no §1°, inciso IV, do artigo 42 da Constituigdo do Estado do PLAGNUF | CPFICNPY | Orgrohutuadr | o i i D
Tocantins, consoante disposto no Ato n® 2.513 - NM, de 22 de novembro ATPOASIIPR | 2484469000175 AGETO RE00407195 2210812021 16:22 6068-2
. e : o
de 2019, pUbI'Ca(_jo no Diario Oficial d(_) Estado n° 5.489/2019, e com fulcro ATPOASOIPR [ 2484446900175 | AGETO RE00407196 221082021 16:22 6971-0
no art. 67, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.
ATPOASOPR | 2484446900075 | AGETO REQ0407197 2210812021 16:22 6980-0
RESOLVE: IYWI721/PR | 04732762000133 | AGETO RE00407199 221082021 16:23 6068-2
IYWI721/PR | 04732762000133 | AGETO RE00407200 2210812021 16:23 6980-0
o . . . .
~ Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, sem MWAT21PR | 0473276200133 | AGETO REO0407201 | 2210812021 1623 60710
prejuizo de suas atribuicdes normais, exercerem o encargo de Fiscal de
Contrato do instrumento elencado: CRY2USSES | 13626992000109 | AGETO REQ0407209 23/0812021 12:48 68231
NLQ2398/G0 | 0303512000338 | AGETO RE00407211 23/082021 13:33 6637-1
N° Contrato N° do Processo Partes Objeto do Contrato CQHY92TO | 3731171900013 | AGETO REQ0407212 231082021 14:30 6068-2
D Estadual de Transito. Aquisica
N°43/2021 | 2021.32470.0001101 e"ag‘_irﬁf"éis;‘j‘jﬁ;,“;gi?s"“ ““‘s‘“;,‘;;’?n‘;‘f’”"“"’ PBF6452/DF | 29207320000107 AGETO RE00407180 23/08/2021 11:55 6831-1
Fiscal Titular Laura Fernanda Silva Nepomuceno - Matricula: 11629630-2 AHZ2973/TO 38776561100 AGETO RE00407178 23/08/2021 11:13 6831-1
Suplente Wesley Rodrigues Farias - Matricula: 865063-2 NLO2398/GO | 0303511200033 AGETO RE00407210 23/08/2021 13:33 6831-1
ALRATTAIPR | 2484469000175 | AGETO RE00407194 201082021 16:21 69710
0Qxy MR T - .
Art. 2° S&o atribuigSes do Fiscal Titular e Suplente: ALRATT4IPR | 24844469000175 | AGETO RE00407192 2210812021 16:21 6068-2
I. acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das clausulas QKE3902TO | 2142045200063 | AGETO RE00407208 2210812021 2030 6971-0
avencadas no Termo de Contrato; ALRATT4IPR | 2484469000175 | AGETO RE00407193 2210812021 16:21 6980-0
OUP1269/BA | 00173288022 AGETO RE00407204 2210812021 18:40 5835-0
) _”' anotar em registro proprio, em forma de relat_ono, as OUP1269BA | 00173288022 AGETO RE00407203 221082021 18:40 5746-3
irregularidades encontradas, as providéncias que determinam os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas: PLM5200BA | 1039873900157 | AGETO REQ0407202 2210812021 17:45 6623-1
OUP1269BA | 00173288022 AGETO REQ0407205 2210812021 18:40 6068-2
Ill. determinar providéncias de retificagéo das irregularidades QKE39021T0 | 2142945200163 AGETO RE00407206 22/08/2021 20:30 5746-3
encont.[adgs € comunicar, atraves,d? r‘?'ator"” ao Gestor do Contrato QOKE3902TO [ 2142045200063 | AGETO RE00407207 221082021 2030 6980-0
para ciéncia e apreciagéo das providéncias;
PLMOASS/BA | 1816216700013 |  AGETO RE00407191 2210812021 16:13 68402
IV. relatar o resultado das medidas retificadoras, de forma MXB8845/TO 70044683138 SMTS GU00035723 23/08/2021 08:10 7366-2
conclusiva ao prosseguimento ou nao do Contrato; WG0s3T0 | 34781315372 SNTS GUO0035725 | 2310812021 09:37 6050-1
V. atest lizacdo das d d dad QKCT733TO | 0000357400013 SMTS GU00035583 | 2310812021 0805 6050-1
. ateslar a realizagao das demanaas acordaaas,
¢ MWFO7827T0 | 02629851109 SMTS GU00035584 2310812021 0823 6050-1
VI. observara execugéo do Contrato’ dentro dos limites e valores QAJ1A05TO 93453442172 AGETO RE00406918 22/08/2021 16:05 5967-0
determinados; QKK77670 | 00195980174 AGETO RE00406917 2210812021 14:40 5967-0
) i ) PRF2192/60 | 03767721185 AGETO RE00406916 2210812021 14:31 5067-0
VIl. o Fiscal Suplente atuara como Fiscal do Contrato nas
auséncias e nos impedimentos eventuais e regulamentares do titular. QKTETSNO | 12010006100 |  AGETO | REDA0GE1S | 22082021 118 9670
MXD698YTO | 29904237000189 | AGETO RE00406911 2210812021 14:16 5967-0
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo. QWB6B20O | 05668508188 AGETO RE00406920 |  22/08/2021 17:13 5967-0
Gabinete do Presidente do DETRAN/TO Pal 15 BAUSTATTO | 06388325190 AGETO RE00406922 2210812021 17:59 5067-0
abinete do rFresiaente do , em rFalmas, aos
dias do més de setembro de 2021 QKHO928/PA | 19152060144 AGETO RE00406923 2210812021 18:07 5967-0
JFQU393MO | 60033037191 AGETO RE00406090 2210812021 18:03 5185-1
CLAUDIO ALEX VIEIRA MXD0859TO | 00630125104 AGETO RE00406093 2210812021 1848 5185-1

Presidente do DETRAN/TO
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NXB2662TO | 86923226104 AGETO RE00406094 22/08/2021 1903 6769-0 MVY2231T0 | 76059081134 DETRAN 000233444 23/08/2021 14:05 6602-0
QEW4B44TO | 06110363120 AGETO RE00406100 22/08/2021 17:56 51852 MVY2231T0 | 76059081134 DETRAN 000233443 23/08/2021 14:05 5185-1
QAA9E28MS | 02006096109 AGETO RE00406099 2210812021 17:57 51852 AZRTH3TO | 57751935120 DETRAN 000233442 23/08/2021 12553 5185-1
HPL3582TO | 25644610349 AGETO RE00409101 22/08/2021 2002 6769-0 QKAOB42ITO | 76371042149 DETRAN 000233441 23/08/2021 1251 5185-1
MVLE9s2TO | 63375052120 AGETO RE00409102 22/08/2021 2033 6769-0 JUWS319T0 | 06701581196 DETRAN 000233440 23/08/2021 1248 5185-1
MVY2880MG | 03524078672 AGETO RE00406095 23/08/2021 1255 5185-1 OYAS337/T0 | 0941009100015 |  DETRAN 000262035 1710812021 16:30 5185-1
JIT9647/TO 12803090163 AGETO RE00406096 23/08/2021 1340 5185-1 OLK3166T0 | 93583125134 DETRAN 000262036 1710812021 16:31 7633-1
PTI2646MA | 0435851800152 AGETO RE00406097 2310812021 1342 5185-1 QKKOT67/TO | 76824543187 DETRAN TO00253116 18108/2021 1025 7366-2
OGWI414TO | 2817603300106 AGETO RE00409103 23/08/2021 0145 6769-0 QKI7874TO | 03779012000154 | DETRAN 000253117 18/08/2021 16:22 73662
NKY3130/60 | 33192103191 AGETO RE00409104 23/08/2021 16:08 76332 OHU3931/RO | 02513526000109 AGETO RE00391364 1710812021 1050 6840-1
NXD698ITO | 2990423700189 AGETO RE00409001 23/08/2021 14:48 5967-0 MCK6A29PR | 80793037115 AGETO RE00391365 1710812021 1405 6823-1
QWF2A12TO | 04766538196 AGETO RE00409002 23/08/2021 14:53 5967-0 RKYOFS0/SC | 3452424200104 AGETO RE00391367 17108/2021 1546 6912-0
QKDOE47/TO | 0731986700013 AGETO RE00409003 23/08/2021 1540 76332 PSFAB44IMA | 23119250325 DETRAN 000262038 20/08/2021 1640 5185-1
QWF2HSOTO | 92345786191 AGETO RE00409004 23/08/2021 1540 5967-0 RKYOF50/SC | 3452424200104 AGETO RE00391368 1710812021 1551 6750-0
PTGEB30/BA | 79969984500 AGETO RE00409005 230812021 1535 76332 NXB33TITO | 82730415149 DETRAN 000262037 2010812021 16:38 5185-1
QKM3295T0 | 77980021615 AGETO RE00409006 23/08/2021 1552 5967-0 NUD0446/GO | 83241469115 AGETO RE00391289 18/08/2021 0830 6823-1
RSATEOSTO | 0311030500014 AGETO RE00409007 23/08/2021 1555 5967-0 QKA1635T0 | 29517125100 DETRAN 000262039 20/08/2021 1640 76332
NLA4B6OTO | 90759630178 AGETO RE00409008 23/08/2021 16:20 5967-0 PRHO897MMT | 7900532800150 AGETO RE00391290 18/08/2021 1525 6840-1
NTZ7B39MS | 26013084000191 AGETO RE00403168 20/08/2021 0830 6980-0 ONMBIOTIMG | 09884675694 AGETO RE00391291 18/08/2021 16:28 6823-1
DAJGT30/SP | 00410428167 AGETO RE00403219 20/08/2021 08:38 5185-1 QWC2E79TO | 0412095000156 | DETRAN 000261847 20/08/2021 16:46 7633-1
NTZ7139IMS | 2601308400191 AGETO RE00403217 20/08/2021 0823 69710 NPES365IMT | 1062363100010 AGETO RE00391292 18/08/2021 16:30 69710
PZI5B13MG | 09677872621 AGETO RE00403221 2010812021 1349 72422 NPE8365IMT | 1062363100010 AGETO RE00391294 18/08/2021 16:33 6823-1
MXA9251TO | 12245445104 AGETO RE00403171 2010812021 1:37 72422 OUB5183/SP | 1883659700174 AGETO RE00391338 19/08/2021 0850 6840-1
QKLBTT4TO | 00317846159 AGETO RE00403170 20/08/2021 127 72422 NVF2G52(CE | 11399945300 AGETO RE00391339 19/08/2021 13:30 6823-1
JFI97001TO 22856323120 AGETO RE00403220 20/08/2021 1346 72422 QTLBB1/SC | 3003839800016 AGETO RE00391340 19/08/2021 17:55 6823-1
PLK4129/1BA | 1777675100105 AGETO RE00404668 17/08/2021 0736 6823-1 RMT5GO7IMG | 0474779400102 AGETO RE00391372 20/082021 09:58 5657-0
QTVICT7BA | 1777675100105 AGETO RE00404669 1710812021 0740 6823-1 IYX1078RS | 1384889000169 AGETO RE00391369 1710812021 16:43 6840-2
BCXBHT4/PR | 0716042000184 AGETO RE00404670 17/08/2021 09:50 6831-1 RBT0G0Y/GO | 37838195000168 AGETO RE00391373 20/08/2021 1:47 6823-1
QKL1008/TO | 12635825000161 AGETO RE00404671 17/08/2021 1044 6840-2 RBT0609/GO | 3788819500168 AGETO RE00391374 20/08/2021 1:22 6750-0
AXK3913/PR | 0716042000184 AGETO RE00404672 17/08/2021 11:34 6831-1 AZNAT84IPR | 0931687000160 AGETO RE00391370 17/08/2021 17:02 6823-1
RCPBF24/BA | 10398739000157 AGETO RE00404673 1710812021 1306 6823-1 AZNAT84IPR | 0931687000160 AGETO RE00391371 1710812021 17:10 69120
BHF9964/SP | 0858911000789 AGETO RE0404674 17/08/2021 1909 5746-2 PRX7F62/GO | 02714977000104 AGETO RE00391416 18/08/2021 13:05 69710
NHH4414/MA | 6206317000194 AGETO RE00404675 18/08/2021 07:22 6823-1 PRXTF62/GO | 02714977000104 AGETO RE00391415 18/08/2021 13:00 6823-1
JDYS520DF | 81931751153 AGETO RE00365145 18/08/2021 17:55 72422 QCC5I88/GO | 0616037400150 AGETO RE00391417 18/08/2021 13:10 6823-1
MWQ7579/G0 | 58435174115 AGETO RE00345418 18/08/2021 09:50 6645-0 QCC5I8/GO | 0616037400150 AGETO RE00391418 18/08/2021 1345 69710
EVO1927IMG | 4285836500010 AGETO RE00405316 18/08/2021 07:42 6823-1 QYITE32PE | 2039886800107 AGETO RE00391375 20/08/2021 13:25 6823-1
QVH8B18/PA | 0463703000186 AGETO RE00405317 18/08/2021 0848 6823-1 QYITE32PE | 2039886800107 AGETO RE00391376 20/08/2021 13:30 69710
MLY6052IPA | 01904497489 AGETO RE00405451 18/08/2021 0850 6823-1 QYITE32PE | 2039886800107 AGETO RE00391377 20/08/2021 13:35 6750-0
QUBB364PA | 01904497489 AGETO RE00405318 18/08/2021 0854 6823-1 CCY6649/G0 | 70308564157 AGETO RE00403016 18/08/2021 12:31 72422
OBH6151/G0 | 27914577120 AGETO RE00405452 18/08/2021 09:30 6823-1 AVNO234TO | 51058707000 AGETO RE00403018 18/08/2021 16:27 72422
OBH6151/G0 | 27914577120 AGETO RE00405453 18/08/2021 09:30 69710 JUM7125PA | 01595172149 AGETO RE00403020 18/08/2021 17:40 72422
IWX3300RS | 9264483000185 AGETO RE00391865 18/08/2021 1048 6068-2 MVZ8476TO | 01279145000136 AGETO RE00403017 18/08/2021 14:10 72422
DPF1366/SP | 0511228600010 AGETO RE00391864 18/08/2021 0923 6831-1 NGX8555T0 | 85473138187 AGETO RE00403021 18/08/2021 17:57 72422
DPF1366/SP | 0511228600010 AGETO RE00391863 18/08/2021 09:17 6068-2 PRLOT04GO | 36044512134 AGETO RE00403169 20/08/2021 1:22 7242:2
QVUOEGBIPA | 1286964700133 AGETO RE00405319 18/08/2021 1022 6823-1 NJRI4TSTO | 55071902168 AGETO RE00403022 19/08/2021 0752 72422
MLR2111/RS | 10566528000186 AGETO RE00405454 18/08/2021 10:30 6823-1 KFW4170PE | 09184546468 AGETO RE00403068 19/08/2021 16:05 72422
MLR2111/RS | 10566528000186 AGETO RE00405455 18/08/2021 10:30 69710 RSB7I24TO [ 0587305000180 AGETO RE00403112 19/08/2021 0847 6831-1
MXBO105TO | 1354269000192 AGETO RE00405456 18/08/2021 1034 72422
QYAG628/PE | 0396584001523 AGETO RE00405457 18/08/2021 11:18 72422
MZX5979MT | 48369969968 AGETO RE00405458 18/08/2021 11:55 72422 NATURATINS
EVU3187ISP | 4801942000144 AGETO RE00405326 18/08/2021 13:32 6823-1
PAQ3T48IMG | 04253699600 AGETO RE00403070 23/08/2021 1:47 7242:2
QZCBA6TIAM | 3135611000109 AGETO RE00403072 23/08/2021 0830 6823-1 PORTARIA NATURATINS N° 156, DE 09 DE SETEMBRO DE 2021.
NKH1896/G0 | 92002625115 DETRAN 002046554 23/08/2021 1033 5185-1 O PRESIDENTE DO INSTITUTO NATUREZA DO TOCANTINS
NTES052/BA | 52786005515 AGETO RE00406864 22/08/2021 1725 5967-0 - NATURATINS, no uso das atribui¢cbes que lhe séo conferidas através do
HTG5788/7T0 | 01091740119 AGETO RE00406865 22/08/2021 17:25 5967-0 Ato n° 26 - NM, public_ado no Diario Oficial n® .5'762’ de 11 de janeiro de
2021, e consoante o disposto no art. 86, da Lei n°® 1818, de 23 de agosto
OYA6887TO | 00644932104 AGETO RE00406866 22/08/2021 17:25 5967-0 de 2007, resolve:
PQW420/GO | 0719475100135 AGETO RE00406867 22/08/2021 17:25 5185-1
OKKB147/BA | 0274647300168 AGETO RE00406868 22/08/2021 17:29 5185-1 CONCEDER,
PYS4729/BA 94026416100 AGETO RE00406869 22/08/2021 17:32 5967-0 a fruigéo das férias Iegais do servidor, ERIVALDO MARTINS numero
KEA73T0 | 00089849132 AGETO RE00406870 2210812021 1736 59670 funcional 31905-1 Fiscal Ambiental, CPF: xxx.xxx.xxx-67 do Instituto
JFT0984TO | 23397250110 AGETO RE00406871 22/08/2021 17:36 5967-0 Natureza do Tocantiljs NATURATINS, referente ao period_o aquisitivo
2020/2021 antes prevista para data oportuna, conforme Portaria n® 112, de
DEL77S5TO | 03160069125 AGETO RE00406872 22/08/2021 17:36 5967-0 06 de julho de 2020, D.O.E N° 5.887, de 15 de julho de/2021, 15 (quinze
0GJ99B9IGO | 04896950194 AGETO REOD406873 |  22/08/2021 1736 59670 dias), para frui-los em 21/09/2021 a 05/10/2021.
QKL4622ITO | 03078976300 AGETO RE00406874 2210812021 1737 5967-0 Renato Jayme da Silva
NZI1500/BA | 1636607500120 AGETO RE00406875 22/08/2021 17:43 5967-0 Presidente
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COMISSAO DE JULGAMENTO DE AUTO DE INFRAGAO
NOTIFICAGAO EXTRAJUDICIAL

A Comisséao de Julgamento de Auto de Infragdo - CJAI, instituida
pela Portaria/Naturatins n® 44/2015, de 12 de fevereiro de 2015, publicada
no Diario Oficial n° 4.320, de 19 de fevereiro de 2015, alterada pela
Portaria/Naturatins n® 138/2021, publicada no Diario Oficial do Estado
n°5.907, no uso de suas atribuigbes e fundamentada na legislagéo vigente,
NOTIFICA: JOSE RODRIGUES FILHO; CPF/CNPJ n°® xxx.xxx.xx1-20,
para que tome ciéncia do tramite processual, conforme segue abaixo.

Refere-se ao Processo n° 3433-2020-F do Auto de Infragcéo
n° 157156, com a descrigdo da seguinte conduta: Matar 1 (um) espécime
da fauna silvestre da espécie Jacu sem autorizagéo do 6rgdo ambiental
competente. Diante do exposto, a Comisséo decide:

a) Declarar encerrada a fase de instrugdo do processo
administrativo ambiental;

b) Notificar o autuado ou procurador habilitado para, caso queira,
apresentar alegagoes finais, no prazo de 10 (dez) dias, nos termos do
art. 50 da IN/Naturatins n° 02/2017 e arts. 96 e 122 do Decreto Federal
n° 6.514/2008.

Caso queira, poderdo ser enviadas as alegagdes finais
para o e-mail da Camara de Julgamento de Auto de Infragdes - CJAI,
julgamento@naturatins.to.gov.br

Em caso de duvidas e necessidade de esclarecimentos, favor
entrar em contato com a Comisséo de Julgamento de Auto de Infragéo,
através do telefone: (63) 3218-2631; ou comparecer neste Instituto no
enderego 302 Norte, Alameda 01, CEP: 77.006-336, Palmas - Tocantins.

Palmas - TO, 26 de agosto de 2021.

COMISSAO DE JULGAMENTO DE AUTO DE INFRACAO
12 Instancia

NOTIFICAGAO EXTRAJUDICIAL

A Comisséo de Julgamento de Auto de Infragao - CJAI, instituida
pela Portaria/Naturatins n® 44/2015, de 12 de fevereiro de 2015, publicada
no Diario Oficial n° 4.320, de 19 de fevereiro de 2015, alterada pela
Portaria/Naturatins n® 138/2021, publicada no Diario Oficial do Estado
n°5.907, no uso de suas atribui¢gdes e fundamentada na legislagao vigente,
NOTIFICA: JOSE RODRIGUES FILHO; CPF/CNPJ n°® xxx.xxx.xx1-20,
para que tome ciéncia do trémite processual, conforme segue abaixo.

Refere-se ao Processo n° 3435-2020-F do Auto de Infragado
n® 137193, com a descrigdo da seguinte conduta: “transportar 4.90 kg
de pescado diverso sem autorizagdo do 6rgdo ambiental competente”.
Diante do exposto, a Comissao decide:

a) Declarar encerrada a fase de instrugdo do processo
administrativo ambiental;

b) Notificar o autuado ou procurador habilitado para, caso queira,
apresentar alegagoes finais, no prazo de 10 (dez) dias, nos termos do
art. 50 da IN/Naturatins n°® 02/2017 e arts. 96 e 122 do Decreto Federal
n° 6.514/2008.

Caso queira, poderdo ser enviadas as alegagdes finais
para o e-mail da Camara de Julgamento de Auto de Infragbes - CJAI,
julgamento@naturatins.to.gov.br

Em caso de duvidas e necessidade de esclarecimentos, favor
entrar em contato com a Comissao de Julgamento de Auto de Infragéo,
através do telefone: (63) 3218-2631; ou comparecer neste Instituto no
endereco 302 Norte, Alameda 01, CEP: 77.006-336, Palmas - Tocantins.

Palmas - TO, 26 de agosto de 2021.
SAULO GUEDES AZEVEDO

COMISSAO DE JULGAMENTO DE AUTO DE INFRACAO
12 Instancia

JUCETINS

PORTARIA JUCETINS N° 109/2021/GABPRES,
DE 14 DE SETEMBRO DE 2021.

A PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO
DO TOCANTINS - JUCETINS, no uso de suas atribuigdes legais,
administrativas e regimentais que Ihe conferem, e nos termos do inciso |,
do art. 23 da Lei Federal n® 8.934, de 18/11/1994, dos incisos |, V e XVII,
do art. 25, do Decreto Federal n® 1.800, de 30/01/1996,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para
responderem pelos respectivos expedientes desta Junta Comercial:

1) HELIVAN ARAUJO LOPES, Analista em Tecnologia da
Informagéo, matricula n® 1112975-1, para responder pelo expediente de
Tecnologia da Informagao desta Autarquia, com subordinagéo ao Gabinete
da Precedéncia.

2) RAQUEL PEREIRA DA SILVA SOUSA FREIRES, Auxiliar
Administrativo, matricula n® 11233630-1, para sem prejuizo de suas
fungdes, responder pelo expediente de Patrimdnio e Almoxarifado, com
subordinagéo a Geréncia Geral de Administragao;

3) THARLYS BRUNO PEREIRA MENDONGCA, Contador,
matricula n® 11236248-1, para responder pelo expediente da Contabilidade
desta Autarquia, com subordinacéo a Geréncia de Execugao Orgamentaria,
Financeira e Contabil;

4) NURIA RENATA RIBEIRO, Assistente Administrativo,
matricula n® 844618-1, para sem prejuizo de suas fungdes, responder pelo
expediente da Suporte de atendimento do Simplifica, com subordinagao
a Geréncia de Planejamento e Convénios;

5) RUBENS RODRIGUES SANTOS, Assistente Administrativo,
matricula n® 11234989-1, para responder pelo expediente de Coordenagéo
do Projeto SIMPLIFICA e REDESIM, com subordinagéo a Geréncia de
Planejamento e Convénios;

6) JACIONES PINTO OLIVEIRA, Gerente de Execugao
Orgamentaria, Financeira e contabil, matricula n® 277426-5 para
responder pelo expediente de Contratos, com subordinagdo ao Gabinete
da presidéncia;

7) REJANE OLIVEIRA DE BRITO, Auxiliar Administrativo,
matricula n°® 248505-1, para sem prejuizo de suas fungdes, responder
pelo expediente de Cadastro de Registro Mercantil, com subordinagéo a

Geréncia de Registro Mercantil;

8) JOSE HEIRIK TORRES GUIMARAES, Assistente
Administrativo, matricula n® 1284690-1, para responder pelo expediente
do Arquivo Geral de Registro Mercantil, com subordinagdo a Geréncia
de Registro Mercantil;

9) HILDA CRISTINA GOMES LIMA SOUZA, Assistente
Administrativo, matricula n® 640120-2, responder pelo expediente do setor
de Autenticagdes de Livros Mercantis e de Agentes Auxiliares de Comércio,
em Palmas, com subordinagdo a Geréncia de Registro Mercantil;

10) HILMARA CRONEMBERGER CAVALCANTE, Assistente
Administrativo, matricula n°® 516135-1, responder pelo expediente do
Setor de Viabilidade, com subordinagéo a Geréncia de Registro Mercantil;

11) MARCELO DANTAS, Técnico em Contabilidade, matricula
n°® 878264-1, responder pelo expediente de Andlise Técnica de Processos
Mercantis de Consoércio, com subordinagdo a Geréncia de Registro
Mercantil;

12) EVADE JESUS PEREIRALIMA, Assistente Administrativo,
matricula n° 316997-3, responder pelo expediente de Analise Técnica de
Processos Mercantis de COOPERATIVAS, com subordinagéo a Geréncia
de Registro Mercantil;
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13) ISMAR FERNANDES DE OLIVEIRA, Assistente
Administrativo, matricula n°® 219396-2, responder pelo expediente
de Analise Técnica de Processos Mercantis de Inscricdao de 1°
Estabelecimento, com subordinagdo a Geréncia de Registro Mercantil;

14) RUTH DA CUNHA CARVALHO, Administrador, matricula
n° 11139870-1, responder pelo expediente de Andlise Técnica de
Processos Mercantis de Sociedade LTDA, com subordinagao a Geréncia
de Registro Mercantil;

15) TATIANA CARLA MIOLA, Assistente Administrativo,
matricula n° 761245-2, responder pelo expediente de Analise Técnica
de Processos Mercantis de Sociedades Andnimas, com subordinagéo a
Geréncia de Registro Mercantil;

16) ELIZAETE FERREIRA DOS SANTOS, Auxiliar de Servigos
Gerais, matricula n°® 528149-1, responder pelo expediente de Servicos,
com subordinagéo a Geréncia Geral de Administragao;

17) GHEYSACOSTAMARTINS, Gerente Geral de Administragéo,
matricula n® 1070860-5, para sem prejuizo de suas fungdes, responder
pelo expediente de Compras, com subordinagdo ao Gabinete da
presidéncia;

Art. 2° REVOGAR a Portaria n® 81/2021/JUCETINS, de 22 de
Setembro de 2020, publicado em D.O.E. n° 5693.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo efeitos a 1° setembro de 2021.

GABINETE DA PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO
ESTADO DO TOCANTINS - JUCETINS, em Palmas, aos 14 dias do més
de Setembro de 2021.

THAIS COELHO DE SOUZA AMARAL MONTEIRO
Presidente

UNITINS

PORTARIA/UNITINS/N° 344/2021/GABREITOR,
DE 14 DE SETEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO TOCANTINS,
no uso de suas atribuicdes legais, considerando o ATO N° 820 - NM,
publicado no Diario Oficial do Estado n° 5.667, de 18 de agosto de 2020,
e na conformidade da Lei N° 3.124/2016 e do artigo 10, inciso XV, do
Estatuto desta Universidade, consubstanciado pelo MEMO/UNITINS/
N° 123/2021/GABREITOR,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, TAYLANNE FERREIRA AGUIAR, para
exercer o cargo de provimento em comissao de Assessor VIl - AEU-7,
junto a Diretoria de Pesquisa Agropecuaria da Universidade Estadual do
Tocantins - UNITINS, conforme Lei Estadual n°® 3.786/2021 de cargos em
comissao desta Instituigao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicagao.

GABINETE DA REITORIA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO TOCANTINS - UNITINS, em Palmas - TO, aos 14 dias do més de
setembro de 2021.

AUGUSTO DE REZENDE CAMPOS
Reitor

PORTARIA/UNITINS/N° 345/2021/GABREITOR,
DE 14 DE SETEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO TOCANTINS,
no uso de suas atribuigcdes legais, considerando o ATO N° 820 - NM,
publicado no Diario Oficial do Estado n° 5.667, de 18 de agosto de 2020,
e na conformidade da Lei N° 3.124/2016 e do artigo 10, inciso XV, do
Estatuto desta Universidade, consubstanciado pelo MEMO/UNITINS/
N° 124/2021/GABREITOR,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERA, SHEINNA AGUIAR DA SILVA, matricula
funcional n® 830151, do cargo de provimento em comisséo de Assessor VI -
AEU-6, junto a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagao da Universidade
Estadual do Tocantins - UNITINS.

Art. 2° NOMEAR, SHEINNA AGUIAR DA SILVA, matricula
funcional n° 830151, no cargo de provimento em comissao de Assessor V -
AEU-5, conforme Lei Estadual n° 3.786/2021, junto a junto a Pré-Reitoria
de Pesquisa e Pos-Graduagéo da Universidade Estadual do Tocantins
- UNITINS

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicagéo.

GABINETE DA REITORIA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO TOCANTINS - UNITINS, em Palmas - TO, aos 14 dias do més de
setembro de 2021.

AUGUSTO DE REZENDE CAMPOS
Reitor

PORTARIA/UNITINS/N® 346/2021/GABREITOR,
DE 14 DE SETEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO TOCANTINS,
no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando o ATO N° 820 - NM,
publicado no Diario Oficial do Estado n° 5.667, de 18 de agosto de 2020,
e na conformidade da Lei N° 3.124/2016 e do artigo 10, inciso XV, do
Estatuto desta Universidade, consubstanciado pelo MEMO/UNITINS/
N° 126/2021/GABREITOR,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERA, NAYARA MONTEIRO RODRIGUES,
matricula funcional n° 830066, do cargo de provimento em comisséo
de Assessor V - AEU-5, junto a Diretoria de Pesquisa Agropecuaria da
Universidade Estadual do Tocantins - UNITINS.

Art. 22 NOMEAR, NAYARAMONTEIRO RODRIGUES, matricula
funcional n® 830066, no cargo de provimento em comisséo de Assessor IV -
EU-4, conforme Lei Estadual n°® 3.786/2021, junto a Diretoria de Pesquisa
Agropecuaria da Universidade Estadual do Tocantins - UNITINS

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicagéo.

GABINETE DA REITORIA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO TOCANTINS - UNITINS, em Palmas - TO, aos 14 dias do més de
setembro de 2021.

AUGUSTO DE REZENDE CAMPOS
Reitor

PORTARIA/UNITINS/N® 347/2021/GABREITOR,
DE 14 DE SETEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO TOCANTINS,
no uso de suas atribuigcbes legais, considerando o ATO N° 820 - NM,
publicado no Diario Oficial do Estado n° 5.667, de 18 de agosto de 2020,
e na conformidade da Lei N° 3.124/2016 e do artigo 10, inciso XV, do
Estatuto desta Universidade, consubstanciado pelo MEMO/UNITINS/
N° 127/2021/GABREITOR,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERA, ADRIELE CRISTINA SANTOS, matricula
funcional n® 830112, do cargo de provimento em comissao de Assessor VIII -
AEU-8, junto a Diretoria de Pesquisa Agropecuaria da Universidade
Estadual do Tocantins - UNITINS.
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Art. 2° NOMEAR, ADRIELE CRISTINA SANTOS, matricula
funcional n° 830112, no cargo de provimento em comissao de Assessor VI -
AEU-6, conforme Lei Estadual n°® 3.786/2021, junto a Diretoria de Pesquisa
Agropecuaria da Universidade Estadual do Tocantins - UNITINS

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua

publicacéo.

GABINETE DA REITORIA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO TOCANTINS - UNITINS, em Palmas - TO, aos 14 dias do més de
setembro de 2021.

AUGUSTO DE REZENDE CAMPOS

Reitor

ATO DECLARATORIO N° 19/2021, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO TOCANTINS,
no uso de suas atribuicbes legais, considerando o ATO N° 820 - NM,
publicado no Diario Oficial do Estado n° 5.667, de 18 de agosto de 2020,
na conformidade do artigo 10, inciso XV, do Estatuto desta Universidade,
consubstanciado pela Lei n° 3.422/2019, pela Lei n° 3.656/2020 e pelo
que consta do Requerimento SGD n°® 2021/20329/017706 RESOLVE:

DECLARAR EXTINTO, APEDIDO, o Termo de Compromisso de
Servigo Publico de Carater Temporario firmado com o profissional abaixo
relacionado, a partir da data especificada, conforme segue:

Ord. Matricula

Nome

Fungéo

A partir de

1 820817

REBECA ROCHA CARDOSO

PROFESSOR UNIVERSITARIO 3

13/09/2021

GABINETE DA REITORIA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO TOCANTINS - UNITINS, em Palmas/TO, aos 15 dias do més de
setembro de 2021.

AUGUSTO DE REZENDE CAMPOS

Reitor

EDITAL N° 18/2021 DE SELEGAO DE MANIPULADOR DE
ALIMENTOS PARA O PROGRAMA PATRIA AMADA MIRIM - PAM
INTERATIVO

RESULTADO PRELIMINAR

A Pré-Reitoria de Extensédo, Cultura e Assuntos Comunitarios da
Universidade Estadual do Tocantins - Unitins, torna publico o Resultado
Preliminar da Selegéo de Manipulador de Alimentos do Programa Patria
Amada Mirim - PAM Interativo/2021.

CIDADE ESCOLA CLASSIFICADO (A) CADASTRO DE RESERVA
Araguaina Colégio Estadual Adolfo Bezerra Tarciane Rocha Lopes
de Menezes
Araguaina Escola Estadual Francisco Maria de Jesus Muniz de
9 Maximo de Sousa Aratijo
Araias Escola Estadual Brigadeiro Felipe Clecimar Manoel da Silva 1° lvonete Xavier da Rocha
Arraia Colégio Militar do Estado do Maria Aparecida César de
raias Tocantins - Jacy Alves de Barros Menezes
Arraias Colégio Estadual SiLva Dourado Maria de Jesus Luiz Ferreira 1° Janoca Sodré de Moura Taveira

Augustindpolis

Colégio Militar do Estado do
Tocantins - La Salle

Eulaia Oliveira de Abreu

Augustindpolis

Escola Estadual Santa Genoveva

Evanice Clara da Silva

Barrolandia

Escola Estadual Presidente
Costa e Silva

Rivoned Cristino Moreira

Barrolandia

Escola Estadual Paulina Camara

Dina Gomes Soares

Buriti do Tocantins

Escola Estadual Vicente Carlos
de Sousa

Aldeni Nascimento Santos

Buriti do Tocantins

Escola Estadual Presidente
Tancredo de Aimeida Neves

Jolvina Taveira da Silva

1° Francisca Vitor Batista

Colinas do Tocantins

Instituto Educacional Gunnar
Vingren

Irani Moreira Lima

Colinas do Tocantins

Escola Presbiteriana de Colinas

Maria Lucia Nogueira de Lima

1° Jucileia Barros dos Santos Campos

Colinas do Tocantins

Escola Estadual Girassol de
Tempo Integral Ernesto Barros

Elieth Aparecida Borges
Dantas

Escola Estadual Otacilio Marques

Hercilia Carvalho da Silva

Cristalandia Rosicléia da Cruz Pereira
Rosal
Diandpolis Colégio Jodo D'Abreu Antonia Ribeiro Farias
Diandpolis Escola Estadual Joca Costa Marinalva Ferreira de
Oliveira Melo
Figueiropolis Colégio Estadual Candido Figueira | Raimunda Campos de Souza
. Colégio Estadual Raimundo Jesuita de Aratjo Beserra
Guarai - -
Alencar Ledo Oliveira
Guarai Colégio Estadua\y/-\nlonm Maria Lusinete Silva Alencar
Alencar Ledo
. Escola Estadual Irineu Albano Maria Clebia Andrade
Guarai
Hendges Pedrosa
Gurupi Escola Estadual Civico Militar Elena Martins de Aguiar

Centro Educacional Fé e Alegria
Paroquial Bernardo Saydo
Colégio Estadual Lagoa da

Confusdo

Gurupi Francisca de Souza Costa 1° Mari Cristina Rodrigues Alves

Lagoa da Confusao Ana Lucia Pacheco Dias

Miracema do Tocantins | Escola Estadual Onesina Bandeira | Adriana Melo da Paz Gomes 1° Rosa Alves da Silva

Maria Cenira Ferreira

Escola Estadual Oscar Sardinha Machado

Miracema do Tocantins

Escola Estadual José Damasceno

Miracema do Tocantins Luiza Costa Gomes

Vasconcelos
1° Eliana Pereira da Silva
Palmas Escola Estadual Vila Uniao Zélia Vieira Rodrigues 2° Maria Odete de Sousa e Silva Feitosa
3° Atanasi Maria de Sousa Santos
Estadual Escola Girassol de Aldeniras Machado da Silva
Palmas
Tempo Integral Entre Rios Marques
Palmas Escola Estadual Setor Sul 1° Maria Genoura Miranda Gongalves
Maria das Gragas Rodrigues Paiva (DESCLASSIFICADA)
. . Colégio Estadual Raimundo Neiva | Anténilda Alves de Almeida
Palmeiras do Tocantins

de Carvalho Oliveira

Escola Estadual Padre Cesare

Aldenir Silva dos Santos
Lelli

Palmeiras do Tocantins

Escola Estadual Tancredo de Rosa Ferreira Batista dos

Peixe Almeida Neves Santos
. Colégio Estadual Angélica Ribeiro Eva Alexandre Barbosa
Porto Nacional
Aranha dos Santos

Porto Nacional Escola Estadual Irma Aspésia
Escola Estadual Professora

Carménia Matos Maia

Maria Leide Ferreira Lopes

Jocirane Araljo Ribeiro
de Sousa

Porto Nacional 1° Urcineide Alves Ferreira

Séo Miguel do Escola Estadual Sao Miguel Antonia Monica Lourengo
Tocantins Vieira Gomes
Sitio Novo ANULADA ANULADA ANULADA
. Colégio Estadual Justino de Darleide Maria dos Santos
Taguatinga .
Almeida Pereira
L Escola Estadual Padre Giuliano Claudinélia Conceicéo dos
Tocantindpolis .
Moretti Santos
Tocantinépolis Escola Paroquial Cristo Rei Mearia do Sogorro Dias
Oliveira

KYLDES BATISTA VICENTE
Pro-Reitora de Extensao, Cultura e Assuntos Comunitarios

AUGUSTO DE REZENDE CAMPOS
Reitor

EXTRATO DE CONTRATO
Republicado para corregéo

Processo n°: 2021/20321/000394

Contrato n°: 013/2021

Contratante: Universidade Estadual do Tocantins - UNITINS
Contratada: Fundagdo de Apoio Cientifico e Tecnoldgico do Tocantins
- FAPTO

CNPJ: 06.343.763/0001-11

Objeto do Contrato: Contratagdo da Fundagao de Apoio Cientifico e
Tecnoldgico do Tocantins - FAPTO para gerenciamento administrativo e
financeiro do Projeto “VESTIBULAR UNITINS 2021/2".

Valor do Contrato: R$ 674.368,07 (seiscentos e setenta e quatro mil
trezentos e sessenta e oito reais e sete centavos)

Fonte de Recursos: 0240.666666

Data de Assinatura: 25 de agosto de 2021

Vigéncia: 25/08/2021 a 24/02/2022

Signatarios: Augusto de Rezende Campos - Reitor da UNITINS;
Fernanda Silva Fernandes Barbosa - Diretora Executiva da FAPTO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO DEALICITAQAO
PREGAO ELETRONICO N° 016/2021

Solicitagédo contida no Processo n° 2020/20321/000713

Modalidade: PREGAO ELETRONICO

Tipo: MENOR PRECO POR ITEM

Legislagéo: Decreto Estadual n® 2.183/04, Lei n® 10.520/02 e Lei Federal
n° 8.666/1993.

Objeto: Aquisicao de lousas de vidro movel, televisores e aparelhos de
ar condicionado.

Data de Abertura: 06/10/2021, as 08:30h (horario de Brasilia).

Local: Quadra ARSE 13, Alameda 11, Lote 03, Palmas/TO,
Fone: (63) 3218-2995.

Nota: O Edital e outras informagdes poderdo ser obtidos na
Comissdo Permanente de Licitagdo da UNITINS, em Palmas/TO, ou por
meio do site http://www.unitins.br, no link Portal de Licitagdes.

Palmas-TO, 15 de setembro de 2021.

Larissa Suyenne Tavares Sales
Pregoeira
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TRIBUNAL DE CONTAS

EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 22/2021/RELT3-COCAR

Processo n°6585/2020 - Entidade: Fundo Municipal de Educagao
de Taguatinga - TO. Assunto: Expediente - Informacéo a Cerca de Licitagao
para Aquisicéo de Géneros Alimenticios. Nos termos do Despacho TCE/TO
n°® 1119/2020, do Gabinete da Terceira Relatoria, em atengéo ao disposto
no artigo 5°, LV, da Constituigdo Federal, que assegura o contraditorio e
a ampla defesa, e em conformidade com a Lei Organica n° 1.284/2001,
artigos 32, 33 e 34 e ao Regimento Interno do Tribunal de Contas, artigos
205 e 206 Inciso V, da Instrugdo Normativa - TCE/TO n° 001/2012, fica,
pelo presente Edital, NOTIFICO o Senhor PAULO ROBERTO RIBEIRO
- interessado, nos termos do referido processo, para conhecimento do
assunto no Despacho acima citado, cientificando ainda, de que os autos
estardo a sua disposicdo, somente no Sistema E-Contas com endereco
eletrénico app.tce.to.gov.br/sicop/, no qual tera acesso por meio de seu
login que corresponde ao nimero do CPF ou seu certificado digital. Para
esclarecimentos de duvidas, em relagdo ao presente edital, entrar em
contato na Coordenadoria do Cartério de Contas (Fone 63 3232-5878/63
3232-5969) deste TCE/TO, localizado na Avenida Teot6nio Segurado -
ACSU - NE 10 - Conjunto 01 - Lotes 01 e 02, com expediente das 12 as
18 horas. Palmas, Capital do Estado do Tocantins, aos 14 dias do més de
setembro de 2021, Coordenadoria do Cartério de Contas - COCAR. Eu
Alonso César de Moraes, Técnico de Controle Externo, digitei e conferi.

Conselheiro José Wagner Praxedes
Relator

PUBLICAGOES DOS MUNICIPIOS

PALMAS

AVISO DE JULGAMENTO DE PROPOSTA DE PRECO
CONCORRENCIA N° 003/2021 - 22 PUBLICAGAO

Processo n°® 2020023961, de interesse da Secretaria Municipal
de Infraestrutura e Servigcos Publicos, sendo objeto a contratagdo de
servigos técnicos para elaboragéo da revisao do plano municipal de
drenagem urbana de Palmas - TO, conforme edital e anexos. Apds
exame das planilhas apresentadas na proposta financeira, aprovadas pelo
Parecer Técnico SEISP n° 069/2021/SUPOBRAS, constante na pagina
1.461 dos autos, a Comissdo Permanente de Licitagao assim deliberou:
CLASSIFICAR a empresa: INFRAENGENHARIAE CONSULTORIALTDA,
por atender aos termos do edital. Com valor de R$ 270.904,78 (duzentos
e setenta mil, novecentos e quatro reais e setenta oito centavos). A Ata
de Julgamento e documentos complementares estardo a disposi¢ao
no Portal da Transparéncia, http://prodata.palmas.to.gov.br:8080/sig/
app.html#/transparencial/licitacoes-transparencia/. Mais informagdes na
Superintendéncia de Compras e Licitagdes, das 13H00 as 19H00, em
dias Uteis ou através dos telefones: (63) 3212-7244/7243 e solicitagao
através do e-mail: compraselicitacoes@palmas.to.gov.br.

Palmas - TO, 15 de setembro de 2021.

Giovane Neves Costa
Presidente da Comissédo Permanente de Licitacdo

ALVORADA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DO CONTRATO DE
CREDENCIAMENTO N° 019/2021/FMS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 028/2021/FMS ]
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS MEDICOS
(PESSOA FiSICA OU JURIDICA) PARA ATENDER OS USUARIOS
DO SISTEMA UNICO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ALVORADA/TO.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ALVORADA/TO-
CNPJ sob n° 12.099.581/0001-40. CONTRATADA: DANIELA ROCHA
RAMOS E CIA LTDA-ME, sob CNPJ n° 26.890.356/0001-31.

VALOR TOTAL: R$ 24.150,00. VIGENCIA: 15/09/2021 a 31/12/2021.

Alvorada/TO, aos 16 dias do més de Setembro de 2021.

THAYNARA DE MELO MOURA
Gestora Municipal de Saude Saneamento

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 008/2021/FME
DISPENSA N° 008/2021/FME
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 163/2021/FME

OBJETO: AQUISIGAO DE BANDEIRAS PARAHASTEAMENTO
SOLENE, PARAATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL
DE EDUCAGAO DE ALVORADA/TO. CONTRATANTE FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO - CNPJ sob n° 19.108.179/0001-23,
CONTRATADA M4 INDUSTRIA COMERCIO E SERVICOS EIREILI.
CNPJ sob n° 38.407.451/0001-10. VALOR TOTAL DE R$ 4.442,40.
VIGENCIA: 14/09/2021 A 29/10/2021.

Alvorada/TO, aos 16 dias do més de Setembro de 2021.

VERA SONIA TOMASI| ALMEIDA
Gestora do Fundo Municipal de Educagao

EXTRATO DA CONTRATO N° 002/2021/FME
PREGAO ELETRONICO N° 005/2021/FME-SRP

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ALVORADA/TO,
torna publico o PREGAO ELETRONICO N° 005/2021/ADM. OBJETO:
AQUISICAO DE 01 (UM) VEICULO, ZERO KM, TIPO ONIBUS RURAL,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL
DE EDUCAGCAO DE ALVORADA/TO, Contrato 002/2021/FME -
Contratada: MASCARELLO CARROCERIAS E ONIBUS LTDA, inscrita
no CNPJ n° 05.440.065/0001-71. Valor: R$ 287.800,00 (Duzentos e
oitenta e sete mil e oitocentos reais), data da assinatura do instrumento
contratual: 14/09/2021. Vigéncia: 60 dias corridos a partir da data da
assinatura 14/09/2021.

Alvorada/TO, aos 16 dias do més de setembro de 2021.

VERA TOMASI ALMEIDA
Gestora Municipal de Educacao

AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECO N° 001/2021/FME

O Fundo Municipal de Educagéo, através da Comisséo
Permanente de Licitagdo, TORNAPUBLICO, que realizara dia 13/10/2021,
as 08h:30min, horario local, na sala de reunides de Licitagdes, situada na
Rua 7 de setembro s/n°, Centro em Alvorada/TO, a:

TOMADA DE PRECOS N° 001/2021/FME, Modalidade Tomada
de Precos, tipo Menor Preg:o Global, forma de execugéo Indireta, por meio
de empreitada global, cujo objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA
PARAAMPLIACAO DO CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL
(CMEI) LIOMAR DE SOUZA BARROS EM ALVORADA/TO.

O edital e seus anexos estao disponiveis no site oficial da
Prefeitura Municipal de Alvorada/TO, através do endereco eletronico: www.
alvorada.to.gov.br ou através do e-mail: prefeituraalvoradacpl@gmail.com,
de segunda a sexta-feira, e informagodes através do fone: (63) 3353-2482.

Alvorada/TO, aos 16 dias do més de setembro de 2021.

RHAFAELA GUERRA TAKAHASHI
Presidente da Comisséo de Licitagao

ARAGUACEMA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROCESSO N° 073/2021 - A SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGCAO DE ARAGUACEMA-TO, torna publico o resultado do
Processo Licitatério Pregao Eletrénico SRP n° 001/2021, tipo Menor
Prego Por Item. Objetivando: Registro de pregos para futura e eventual
aquisicao de Kits de Merenda Escolar para atender ao Programa Nacional
de Alimentacédo Escolar (PNAE), e serem distribuidos aos pais ou
responsaveis dos alunos matriculados na rede publica de ensino durante
a pandemia (Covid-19), realizado no dia 03 de Setembro de 2021 as
08hs00min, onde chegou-se ao seguintes resultados a empresa REI DO
CAFE CASEIRO TORREFAGCAO E COMERCIO DE CAFE LTDA, inscrita
no CNPJ n° 97.525.659/0001-01, com sede na 912 Sul, Alameda 03,
Lt. 10, SI. 01, CEP: 77.023-442, Palmas-TO, foi vencedora dos itens
julgados totalizando: R$ 224.150,00 (Duzentos e vinte quatro mil, cento e
cinquenta reais), portanto desde a data desta publicacéo a empresa acima
citada devera comparecer no prazo maximo de 05 dias para assinatura
do Contrato, com esta municipalidade.

Rafael Nogueira Leite
Pregoeiro
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CONTRATANTE: A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE ARAGUACEMA-TO, torna publico o extrato de
CONTRATO: Referente ao Processo Licitatério Pregédo Eletronico
SRP n° 001/2021. OBJETO: Registro de pregos para futura e eventual
aquisicdo de Kits de Merenda Escolar para atender ao Programa
Nacional de Alimentagéo Escolar (PNAE), e serem distribuidos aos pais
ou responsaveis dos alunos matriculados na rede publica de ensino
durante a pandemia (Covid-19). CONTRATADO: REI DO CAFE CASEIRO
TORREFACAO E COMERCIO DE CAFE LTDA, inscrita no CNPJ
n® 97.525.659/0001-01, com sede na 912 Sul, Alameda 03, Lt 10, SI 01,
CEP: 77.023-442, Palmas-TO, totalizando: R$ 224.150,00 (Duzentos e
vinte quatro mil, cento e cinquenta reais). VIGENCIA: 12 (doze) Meses, a
partir da Assinatura do Contrato BASE LEGAL: Com base na Lei 10.520,
de 17 de Julho de 2002; Decreto n°® 3.555, de 08 de Agosto de 2000.

Laurenice Francisca de Sousa
Gestora do Fundo

AVISO DE LICITACAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
ARAGUACEMA-TO, através da Comissao Permanente de Licitagado/
Pregoeiro, torna Publico que fara realizar as seguintes licitacdes na
sala de reunides da CPL, situada na Praca Gentil Veras, n° 380, Centro,
Araguacema-TO:

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 004/2021, dia 29 de setembro
de 2021 as 08h10min, tipo Menor Prego por item. Objetivando: Visando a
Futuras aquisicdo de material de expediente, para atender a demanda da
Secretaria Municipal de Educacéo, no Sistema Registro de Prego (SRP).

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 005/2021, dia 29 de setembro
de 2021 as 14h10min, tipo Menor Prego por item. Objetivando: Visando
a Futuras aquisicdo de material de limpeza e higiene, para atender a
demanda da Secretaria Municipal de Educagao, no Sistema Registro de
Preco (SRP).

O Edital e seus anexos estardo disponiveis no site: www.
araguacema.to.gov.br/ou junto a CPL, das 08:00 as 12:00 horas e das
14:00 as 18:00 horas, de segunda a sexta-feira, Tel. (63) 3472-1315.

Rafael Nogueira Leite
Pregoeiro

ARAGUAGU

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

_ AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL SRP N° 016/2021

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ARAGUAGCU,
Estado do Tocantins, através da comissao de licitagéo, torna publico que
fara realizar licitacdo, na sala de reunido da Comissdo Permanente de
Licitagédo CPL, situada no Prédio da Prefeitura Municipal de Araguagu - TO,
a seguinte licitacao:

Pregdo Presencial SRP N° 016/2021, tipo Menor Valor
Por Item. Abertura prevista para o dia 28/09/2021 as 08:00hs.
OBJETO: Contratagédo de empresa para locagao de veiculos incluindo
manutengédo, motorista e suprimento de combustivel destinado ao
transporte escolar rural do municipio de Araguacu atendendo as
necessidades do Fundo Municipal de Educagéo.

O Edital podera ser retirado junto a Comissao de Licitagdo
das 07h00 as 17h00 ou através do site: www.aragucu.to.gov.br, maiores
informagdes através do telefone: (63) 3384-2056 - Paulo Lucas Lira
Resende - Pregoeiro.

Araguacu-TO, 15 de setembro de 2021.

Geovane Soares Gois
Gestor do Fundo Municipal de Educagéo

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL 012/2021
SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS
PROCESSO ADMINISTRATIVO 046/2021

O Gestor do Fundo Municipal de Saude de Araguagu-TO, no
uso regular de suas atribuigdes, decide HOMOLOGAR o procedimento
licitatorio, conforme;

Tendo em vista o que consta dos presentes autos e considerando
aregularidade de todo o procedimento licitatorio, em especial o julgamento
e a adjudicacao procedidos pelo Pregoeiro, inserto nestes autos, bem
como Parecer Juridico, RESOLVO, no uso de minhas atribuigbes legais,
com fulcro nas disposi¢des do art. 4, XXIl da Lein. 10.520, de 17 de julho
de 2002, com modificagdes posteriores, HOMOLOGAR o Procedimento
Licitatério realizado na modalidade de Pregéo Presencial n°® 012/2021,
objetivando, a aquisigao de pegas e prestagéo de servigos de manutengao
e limpeza dos aparelhos de ar condicionado das unidades basicas do fundo
municipal de saude de Araguagu-TO. A empresa VANDERLI VITORIO
CARDOSO-ME, inscrita no CNPJ sob n° 13.557.375/0001-07, vencedora
dos itens constantes do edital 012/2021, pelo valor total de R$ 66.816,00
(sessenta e seis mil e oitocentos e dezesseis reais).

Araguacu-TO, 09 de setembro de 2021.

FRANCISCO RONNIVON ALVES DA SILVA
Gestor do Fundo Municipal de Saude

BERNARDO SAYAO

AVISO DE TOMADA DE PREGO 001/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BERNARDO SAYAO/por
intermédio da COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, torna publico
que realizara na Sala de Licitagbes desta Prefeitura, situada na Avenida
Antdnio Pescone, 378, Centro.

LICITACAO NA MODALIDADE TOMADA DE PREGCO PM - BS
001/2021 do tipo MENOR PRECO GLOBAL com recebimento e abertura
dos envelopes contendo a documentacéo de habilitagbes e das propostas
no dia 01/10/2021, as 07h00min (horario local). OBJETO DA LICITACAO:
A contratagdo de empresa de servigos técnicos especializados na
area de assessoria em servigos de engenharia civil, para fiscalizagao,
acompanhamento, analises técnicas, vistorias de obras, atualizagao e
acompanhamento de pendencias dos sistema SIMEC, SISMOB, FNDE
e solugdes de pendencias junto a GIGOV/CAIXA, bem como realizagdo
de medic¢des de obras em toda abrangéncia do municipio, incluindo obras
rurais, elaboragdes de projeto, planilhas orgamentarias/recursos préprio,
recursos estadual e federal destinados a suprir as necessidades das
unidades administrativas e Fundos Municipais do Municipio de Bernardo
Sayéo - TO.

O Edital com seus ANEXOS estarédo disponiveis a todos os
interessados na Sala de Licitacdes por meios magnéticos (Pen Drive) e
no site: www.bernardosayao.to.gov.br, no horario compreendido entre as
07h as 12h. Maiores informagdes pelo telefone: (63) 3422-1241.

Aldenora Vieira Xavier
Pregoeiro Oficial

FIGUEIROPOLIS

AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PREGO N° 036/2021

A Prefeitura Municipal de Figueirdpolis - TO torna publico
para conhecimento dos interessados, que realizara licitagdo Tomada de
preco, com abertura das propostas prevista para as 13h00mim do dia
30 de setembro de 2021, na Avenida Bernardo Sayao, n° 1445, Centro,
Figueirépolis - TO, através da Comissdo Permanente de Licitagédo -
CPL, proposta sendo “a Implantagao de pavimentagao em vias publicas
urbanas, compreendendo na quantia area construida 6.781,70 m?e 1.850
m Meio Fio, na Avenida Federal entre Rua 07 e 14 e Rua 15 a 18, conforme
projeto e planilha orgamentaria, conforme projeto e planilha orgamentaria”,
nos termos do art. 22, §2°, da Lei 8.666/93, e em cumprimento ao objeto
deste Edital e seus anexos estardo a disposi¢éo dos interessados na
sede da Prefeitura Municipal, a partir do dia 15/setembro/2021, horario
de expediente das 12:30 as 17:30 horas, e poderao ser examinados e/ou
adquiridos no enderego acima, ou E-mail: comissaolicitacaofig@gmail.com.
Informacdes, pelos fones: (63) 3374-1288 ou 3347-1417, 9930-2606.

Figueirépolis - TO, 13 de agosto de 2021.

JOAO JOSE DOS SANTOS NETO
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagédo
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GOIATINS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO

CONTRATO DE N° 056/2021

PROCESSO: 013/2021.

Modalidade: Pregao Presencial n° 05/2021

CONTRATANTE: Fundo Municipal de Saude de Goiatins/TO,
CNPJ: 11.432.480/0001-86.

CONTRATADA: MA C XAVIER - SERVICOS MEDICOS - ME, inscrita no
CNPJ n° 36.938.814/0001-19.

OBJETO: Rescisdo amigavel do Contrato 056/2021 alusivo para a
Contratagéo de pessoa juridica para prestacéo de servigos profissionais
Médicos Clinico Geral com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanal
para atender as demandas da Secretaria Municipal de Sande de Goiatins/TO.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/93, em especial o artigo 79, inciso |,
da Lei n°® 8.666/93, bem como Clausula do Contrato Originario.

DATA DE RESCISAQ: 09/09/2021.

Goiatins/TO, 16 de setembro de 2021.

Regina Magna Oliveira dos Santos Ferreira
Gestora do FMS

NAZARE

AVISO DE ADIAMENTO
PREGAO PRESENCIAL N° 18/2021-SRP

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Nazaré/TO, no uso
de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que consta no Processo
n°® 2021001403, torna publico aos interessados que fica alterada a data
de abertura da licitagdo supracitada que tem por objeto o REGISTRO
DE PRECOS para eventual aquisicdo de artefatos de concreto, que
aconteceria no dia 17/09/2021 as 09h00, fica ADIADA para o dia
21/09/2021 as 09h00, devido ao FERIADO MUNICIPAL de 17/09/21.

Informagdes complementares, encontram-se a disposi¢cao dos
interessados na sala da Comissdo Permanente de Licitagéo, situada na
Avenida 10 de Janeiro, s/n°, Centro, Palacio José Tavares Ribeiro, nesta
cidade nos horarios das 07h30min as 13h30min, ou através do endereco
eletronico: https://nazare.to.gov.br e do E-mail: prefmnazare@uol.com.br.
Contato: (63) 3455-1185

Nazaré-TO, 16 de Setembro de 2021.

Kelma Maria Novaes Kos Araujo de Sousa
Pregoeira

PAU D’ARCO

AVISO DE LICITAGAO

O Municipio de Pau D’Arco - TO torna publico que fara a realizar
0 PREGAO PRESENCIAL PM-PD 012/2020, tipo “MENOR PRECO POR
ITEM”. Objeto: Registro de precos para futuras e eventuais aquisicoes
de materiais de permanentes e de informatica para atendimento do
solicitado pela Secretaria Municipal de Administragéo, Fundos Municipais
de Educacéo, Assisténcia Social e Saude. Conforme especificagdes
constantes no Termo de Referéncia) do Edital. O certame sera realizado
no dia 04/10/2021 as 08h00min.

TOMADA DE PRECO PM-PD 005/2021, tipo “MENOR
PRECO GLOBAL". Objeto: Contratagdo de empresa para execugao de
pavimentagao asfaltica no Projeto de Assentamento Filadélfia, conforme
especificagdes constantes no Anexo | do Edital (Projeto Basico de
Engenharia). O certame sera realizado no dia 08/10/2021 as 08h00min.

PREGAO PRESENCIAL PM-PD 019/2021, tipo “MENOR
PRECO POR ITENS”. Objeto: Registro de Preco para a contratagéo
de empresa para o fornecimento de Géneros Alimenticios Pereciveis e
Nao Pereciveis. Solicitado para atendimento da demanda da Secretaria
Municipal de Administragdo e Fundos Municipais de Saude, Educacgéo
e Assisténcia Social, conforme especificacdes constantes no Termo de
Referéncia) do Edital. O certame sera realizado no dia 07/10/2021 as
07h30min.

PREGAO PRESENCIAL PM-PD 014/2021, tipo “MENOR
PRECO POR ITENS”. Objeto: Registro de Preco para a contratagao de
empresa especializada no fornecimento de internet dedicada para atender
as demandas dos Fundos Municipais de Educacao, Saude, Assisténcia
Social e Secretaria Municipal de Administragao, conforme especificagbes
constantes no Termo de Referéncia) do Edital. O certame sera realizado
no dia 07/10/2021 as 15h00min.

O edital e seus anexos poderédo ser obtidos, na junto a
Comisséo Permanente de Licitagao ou através do site oficial do municipio
http://paudarco.to.gov.br, ou solicitagdo formal através do e-mail:
cplpaudarcoto@gmail.com. Mais informagdes: (63) 3425-1325.

Pau D’Arco - TO, 16 de Setembro de 2021.

JOAO BATISTANETO
Prefeito Municipal

SANDOLANDIA

AVISO DE REPUBLICAGAO
TOMADA DE PRECO N° 001/2021 - ADM

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANDOLANDIA - TO, através
da Comissao Permanente de Licitacéo, e; considerando que o certame
licitatério na modalidade Tomada de Prego n° 001/2021 deu-se “Deserto”
no dia 14 de setembro de 2021. Vem por meio deste republicar o mesmo,
que terd sua abertura em 07 de outubro de 2021, 4s 08h30m, e tem
por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUQAO DE
SERVICOS DE REVITALIZAGAO DA PRAGA PUBLICA DO MUNICIPIO
DE SANDOLANDIA - TO.

O Edital esta disponivel no site oficial: www.sandolandia.to.gov.br
ou através do e-mail: cpl.sandolandiato@gmail.com, de segunda a sexta-
feira e informagodes através do fone: (63) 3394-1418.

Sandolandia - TO, 16 de setembro de 2021.

Laiane Peres Mello
Pregoeira

SANTA RITA DO TOCANTINS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE TERMO DE NOTIFICAGAO

Termo de Notificagdo N° 001/2021 - FMS. Notificante: Fundo
Municipal de Saude de Santa Rita do Tocantins/TO. Notificada: REAVEL
VEICULOS EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n° 30. 260.538/0001-04 e
Inscricdo Estadual n°10.724. 767-4,comsedenaRuaC-180,n°176,Qd.617;
Lote 19/20; Sala 04; CEP: 74.280-090, Bairro Nova Suiga, na cidade de
Goiania/GO. Fica notificada a empresa supracitada, para que cumpra
integralmente o pactuado com este Municipio, efetuando a entrega do
Veiculo solicitado pelo Fundo Municipal de Saude, sob pena da aplicagao
das sang¢des administrativas previstas na clausula oitava do Contrato
n°040/2021 - FMS. Finalmente se mantida a Inexecugao Total do Contrato,
podera ainda ser aplicada as penalidades do art. 87, da Lei N° 8.666/93, ou
seja, rescisao do contrato de fornecimento, aplicagdo de multa, suspensao
temporaria de participagédo em licitagdo e impedimento de contratar com
a Administragao, por prazo nao superior a 02 (dois) anos e podera ser
declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administragao Publica.
Santa Rita do Tocantins/TO, 16 de setembro de 2021.

SUCUPIRA

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECO 001/2021

Processo 23/2021 - Prefeitura Municipal de Sucupira-TO.
Objeto: Contratacdo de empresa para construgdo de Campo de Futebol
Society Gramado, cercado em alambrado e com iluminagao no Povoado
de Barranopolis-TO. O Departamento de Licitagdes torna publico que
decide SUSPENDER o certame referente ao Edital da Tomada de Prego
n°®001/2021, previsto para abertura na data de 17 de setembro de 2021 as
09h00min, para revisao e alteragdo do Projeto Basico, Anexo | do Edital.
Anova data da secéo publica sera informada através dos mesmos meios
de divulgagao utilizados anteriormente.

Maiores informagdes poderdo ser obtidas através
do endereco eletronico http://sucupira.to.gov.br/site/
category/licitacoes/ou junto ao setor de licitacbes da Prefeitura
Municipal de Sucupira - TO, situado a Rua Angico, S/N, Centro,
CEP: 77.458-000, Sucupira - TO ou pelo telefone: (63) 3399-1161.

Sucupira/TO, 15 de Setembro de 2021.

Katiane Marinho de Castro
Pregoeira
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PUBLICAGOES PARTICULARES

EDITAL DE COMUNICAGAO

O Proprietario ADMIVAIR SILVABORGES, CPF: 333.445.661-72,
torna publico que requereu ao Instituto Natureza do Tocantins -
NATURATINS, a Declaragéo de Dispensa de Licenga Ambiental (DDLA)
para atividade de PISCICULTURA, a ser desenvolvida na Fazenda
Brejinho - Zona Rural - Municipio de Lajeado - TO. O empreendimento
se enquadra nas Resolugdes CONAMA n° 001/86 e 237/97 e COEMA
88/2018, que dispde sobre o Licenciamento Ambiental desta atividade.

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Diretoria do Aeroclube de Porto Nacional, no uso das
atribuicbes que Ihe confere no Estatuto da Instituicdo, convoca toda a
Diretoria e demais Associados para a Assembleia Geral Extraordinaria a
ser realizada dia 17 de maio de 2021 em primeira convocagao as 09:00 hs
com 51% de presenga e, em segunda convocagdo, as 09:30 hs com
qualquer numero de participantes na Sede da Entidade, a Avenida Castelo
Branco, s/n, Hangar 02, Setor Aeroporto em Porto Nacional - TO.

Para tratar dos seguintes assuntos:
1. Recebimento de bens em doagao pela ANAC;

NILTON BARBOSA DOS SANTOS
Presidente

EDITAL DE COMUNICAGAO

Altemicio Ramos dos Santos, inscrito no CNPJ n° 036.489.028-22,
torna publico que requereu ao Instituto Natureza do Tocantins
-NATURATINS, a Declaragado de Dispensa de Piscicultura - DDP,
localizado na Chacara Esperanca, situado na Zona Rural, Municipio de
Sao Félix do Tocantins - TO. O empreendimento se enquadra na Resolugao
do CONAMA n° 237/97 e Resolugdo COEMA-TO n° 07/2005, que dispde
sobre Licenciamento Ambiental desta Atividade.

EDITAL DE COMUNICAGAO

A CERAMICA TAQUARI Ltda., inscrita no CNPJ sob
n°® 08.412.258/0001-07, com sede na rua Marechal Rondon, n° 799,
Centro, Araguatins - TO, torna publico que requereu ao Instituto Natureza
do Tocantins - NATURATINS, a renovagado da Licenga de Operagéo
(LO) para a atividade de Industrializagéo de Argila para o Fabricagédo
de Ceramica Vermelha (tijolos). O empreendimento se enquadra nas
Resolugdes CONAMA n° 001/86 e 237/97 e COEMA n° 07/2005, que
dispdem sobre o Licenciamento Ambiental desta atividade.

EDITAL DE COMUNICAGAO

O Proprietario EDINAR VIEIRADE MORAIS, CPF:578.130.001-53,
torna publico que requereu ao Instituto Natureza do Tocantins -
NATURATINS, a Declaragéo de Dispensa de Licenga Ambiental (DDLA)
para atividade de PISCICULTURA, a ser desenvolvida no Loteamento
Serra do Lajeado 39-A, Zona Rural, Municipio de Lajeado - TO. O
empreendimento se enquadra nas Resolugdes CONAMA n° 001/86 e
237/97 e COEMA 88/2018, que dispde sobre o Licenciamento Ambiental
desta atividade.

EDITAL DE COMUNICAGAO

A empresa ENERGISA TOCANTINS, inscrita no CNPJ
N° 25.086.034/0001-71, torna publico que requereu ao Naturatins, as
Licengcas Ambientais Prévia (LP), Instalacéo (LI) e Operagdo (LO)) para
a Subestagao de Energia Elétrica, localizada no Lote n° 01, Quadra n® 22,
Centro do municipio de Mateiros/TO. O empreendimento se enquadra na
Resolugdo do CONAMA N° 001/86 e Resolugdo COEMA-TO N° 007/05.
Processo sob responsabilidade técnica da Ambienger Engenharia
Ambiental Ltda.

EDITAL DE COMUNICAGAO

A FAZENDA CANGIRANA propriedade de Thiago Ulisses
Borges CPF: 045.673.001-06, tornam publico que requereu ao
NATURATINS: O Licenciamento Ambiental, Licenga Prévia, instalagéo
e Operagao para atividade de Pecuaria, localizada no municipio de
Miracema do Tocantins - TO.

EDITAL DE COMUNICAGAO

A empresa ENERGISA TOCANTINS, inscrita no CNPJ
N° 25.086.034/0001-71, torna publico que requereu ao Naturatins as
Licengas Ambientais Prévia (LP), Instalagéo (LI) e Operagao (LO)) para
a Subestagao de Energia Elétrica, localizada na avenida perimetral, Qd.
24, Lotes 06 e 07, Centro de Sao Félix do Tocantins. O empreendimento
se enquadra na Resolugdo do CONAMA N° 001/86 e Resolugdo COEMA-
TO N° 007/05. Processo sob responsabilidade técnica da Ambienger
Engenharia Ambiental Ltda.

EDITAL DE COMUNICAGAO

A EMPRESA HIGHLINE DO BRASIL Il INFRAESTRUTURA
DE TELECOMUNICACOES S.A, inscrita no CNPJ: 27.902.165/0001-05,
torna publico que protocolou ao NATURATINS/TO (Instituto Natureza
do Tocantins), as Licengas Ambientais Prévia e de Instalagéo para
atividade de Implantagado da Infraestrutura e Suportes aos equipamentos
de telecomunicagdes, conforme pProtocolo n° 18695/2021, 09/08/2021,
situado na Rua 05, s/n°, Lote 05, Qd. 12, Vila Pelé - Bandeirantes do
Tocantins/TO.

EDITAL DE COMUNICAGAO

A Highline do Brasil Il Infraestrutura de Telecomunicagbes S/A
(CNPJ: 27.902.165/0001-05), torna publico que solicitou ao Instituto
Natureza do Tocantins a Licenga Ambiental Prévia e de Instalagao para
Estacdo Radio Base ID. TOFLX001_4G-SFTTJ1, situada na Rua Dalvina
Vieira Reis, Lt. 7, Qd. 3, Centro, Sdo Félix do Tocantins. Apresentado
Projeto Ambiental.

EDITAL DE COMUNICAGAO

A empresa JEHOVAH WOLNEY ARAUJO CIA LTDA,
CNPJ: 01.455.872/0001-07, torna publico que requereu ao Instituto
Natureza do Tocantins - NATURATINS, a emissdo da Licenga de
Operagéo - LO, para atividade de comércio varejista de combustiveis,
com sede localizada na PC CEL Wolney, n° 16, Centro, Dianopolis - TO.
O empreendimento se enquadra na Resolugdo CONAMA 273/00, que
dispbe sobre Licenga Ambiental.

EDITAL DE COMUNICAGAO

O Senhor JOAO BATISTA POYER, CPF n° 158.094.129-04,
torna publico que requereu junto ao Instituto Natureza do Tocantins -
NATURATINS, as Licengas Prévia, de Instalagdo e Operagdo para a
atividade de agricultura irrigada a ser realizada na Fazenda Santana,
localizada na zona rural do municipio de Sao Valério da Natividade - TO.
O empreendimento se enquadra nas Resolugdes CONAMA n° 001/86
e 237/97.

EDITAL DE COMUNICAGAO

JOSE GOMES FEITOS NETO, inscrito no CPF: 978.653.381-04,
torna publico que requereu ao Instituto de Natureza do Tocantins -
NATURATINS, as Licengas Prévia, Instalagdo e Operacao para a atividade
de extragdo de areia na Fazenda Mirante, Zona Rural do Municipio
Chapada de Natividade. O empreendimento se enquadra nas Resolugdes
CONAMA237/97 e COEMA 07/2005, que dispdem sobre o Licenciamento
Ambiental da atividade.
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EDITAL DE COMUNICAGAO

MARTINS E CORDEIRO LTDA, nome fantasia AM T AUTO
POSTO, CNPJ n° 34.456.162/0001-50, em atendimento a Resolugéo
CONAMA n° 06/86, torna publico que REQUEREU ao Instituto Natureza
do Tocantins - NATURATINS, a renovagédo da Licenga de Operagéo
para atividade de Comércio varejista de combustiveis para veiculos
automotores, localizada na Av. Minas Gerais, n° 23, Centro, Arapoema - TO.

EDITAL DE COMUNICAGAO

O Sr. MESSIAS VIEIRABORGES, CPF: 382.539.842-20, torna
publico que requereu ao Instituto Natureza do Tocantins - NATURATINS,
as licencas ambientais Prévia, de Instalagéo e Operacéo e a Declaragao
de Uso Insignificante - DUI, para a atividade de Agricultura Sequeiro Médio
Porte, desenvolvida na FAZENDA CAIANA, municipio de Peixe - TO. O
empreendimento se enquadra na Resolugdo CONAMA n° 237/1997 e
Resolu¢cdo COEMA-TO n° 007/2005, que dispdem sobre o Licenciamento
Ambiental da atividade.

EDITAL DE COMUNICAGAO

O Sr. MESSIAS VIEIRABORGES, CPF: 382.539.842-20, torna
publico que requereu ao Instituto Natureza do Tocantins - NATURATINS,
as licengas ambientais Prévia, de Instalagéo, Operagao, Outorga d’agua
e/ou Declaracdo de Uso Insignificante, para a atividade de Agricultura
Sequeiro Médio Porte, desenvolvida na FAZENDA CURITIBA E SAO
JERONIMO, municipio de Peixe - TO. O empreendimento se enquadra na
Resolugdo CONAMA n° 237/1997 e Resolugdo COEMA-TO n° 007/2005,
que dispéem sobre o Licenciamento Ambiental da atividade.

EDITAL DE COMUNICAGAO

Naiana Freitas de Araujo, CPF: 004.194.121-74,
torna publico que cedeu a Empresa PESADAO MATERIAIS
PARA CONSTRUGCAO EIRELI, CNPJ: 22.802.932/0001-90,
a titularidade do Processo Naturatins 2170-2012-M,
com LP, LI e LO para Extragéo Mineral de Areia e Cascalho, envolvendo
a Chacara Bela Vista Il, Zona Rural de Divindpolis do Tocantins - TO.
O empreendimento se enquadra nas Resolugdes CONAMA N° 010/09 e
COEMA N° 07/05.

EDITAL DE COMUNICAGAO

PESADAO MATERIAIS PARA CONSTRUCAO EIRELI,
CNPJ: 22.802.932/0001-90, torna publico que requereu junto ao
NATURATINS, Renovacgao da LO 1911-2018, oriunda de Cesséo Total de
Naiana Freitas de Araudjo, CPF: 004.194.121-74, na Chacara Bela Vistal ll,
Zona Rural de Divinépolis do Tocantins - TO. O empreendimento se
enquadra nas Resolugdes CONAMA N° 010/09 e COEMA N° 07/05.

EDITAL DE COMUNICAGAO

VIVEIRO DOS CRISTAIS LTDA, CNPJ: 22.806.006/0001-93
torna publico que requereu a Naturatins, a Licenga Prévia - LP e Licenca
de Instalagdo - LI, para Extracdo de Areia e Cascalho, no Leito do
Rio Cocd, entre os municipios de Pium e Mariandpolis do Tocantins.
Foi determinado estudo de impacto ambiental.

EDITAL DE COMUNICAGAO

W F COMBUSTIVEIS LTDA, CNPJ: 16.950.860/0001-26, torna
publico que requereu ao Instituto Natureza do Tocantins - NATURATINS:
AUTORIZAGCAO PARA TRANSPORTE DE CARGAS PERIGOSAS/
COMBUSTIVEIS (ATCP), na Rua Bartolomeu Bueno da Silva, 850,
municipio de ARAGUATINS-TO. O empreendimento se enquadra nas
Resolugbes CONAMA Nn° 001/86 e 237/97 e COEMA 007/2005, referente
ao Licenciamento Ambiental desta atividade.

_ SINDICATO DOS EMPREGADOS
NO COMERCIO NO ESTADO DO TOCANTINS - SECETO

EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

A Presidente do SECETO - Sindicato dos Empregados no
Comeércio no Estado do Tocantins, no uso de suas atribuigées legais e
estatutarias, CONVOCA todos os associados e classe comerciaria em geral
desta Entidade, com excegao de Porto Nacional, Gurupi e regido, para a
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, que sera realizada no dia 25/09/2021
(Sabado), as 16:00 horas em primeira convocagéo e, caso ndo haja
quérum, as 16:15 horas em segunda e Ultima convocagao, com qualquer
numero de presentes, no Clube dos Comerciarios, situado na TO 020
(Aparecida do Rio Negro), Km 10, Loteamento Coqueirinho, Palmas/TO,
para tratar dos seguintes assuntos da ordem do dia:

a) Apresentagéo, discusséo e votacao da Prestacéo de Contas
do Exercicio de 2020;

b) Outros Assuntos.

Palmas/TO, 15 de setembro de 2021.

Adaneijela Dourado da Silva
Presidente

_ SINDICATO DOS EMPREGADOS
NO COMERCIO NO ESTADO DO TOCANTINS - SECETO

EDITAL DE CONVOCAGAO

. O PRESIDENTE DO SINDICATO DOS EMPREGADOS NO
COMERCIO NO ESTADO DO TOCANTINS - SECETO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, CONVOCA todos os integrantes
da categoria COMERCIARIA no ambito de jurisdigdo deste Sindicato,
para comparecerem a uma ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA,
a realizar-se no dia 25/09/2021 (sabado), as 15:00 horas em primeira
convocagao e, caso ndo haja quérum, as 15:15 horas em segunda e
ultima convocacgao, com qualquer nimero de comerciarios presentes, no
Clube dos Comerciarios, situado na TO 020 (Aparecida do Rio Negro),
Km 10, Loteamento Coqueirinho, Palmas/TO, afim de deliberarem sobre
a seguinte Pauta:

1. Discussao e aprovagado do pedido de aumento salarial da
classe comerciaria, para o periodo de 01.11.2021 a 31.10.2023;

2. Concessao de amplos poderes ao Presidente do Sindicato
para firmar Acordo ou Convengao Coletiva de Trabalho, bem como, Termos
Aditivos as CCT’s, com os Sindicatos Patronais da area do comércio no
Estado do Tocantins;

3. Autorizagédo para em caso de fracasso nas negociagoes
coletivas, ajuizar agéo de Dissidio Coletivo de natureza juridica econdémica;

4. Concessao de poderes ao Presidente do Sindicato, para
em caso de malogro nas negociagdes, indicar como mediadora a
Superintendéncia Regional do Trabalho no Estado do Tocantins;

5. Autorizacdo para o Sindicato ajuizar agdes coletivas e
individuais na condicdo de substituto processual, conforme dispositivo
legal;

6. Autorizagao para a cobranga da CONTRIBUICAO NEGOCIAL
de todos os membros da categoria, em fungédo da participagao do Sindicato
nas negociacgdes coletivas, desde que oportunizada aos ndo associados
o direito de oposigéo, em prazo nunca inferior a 20 (vinte) dias, contados
a partir da vigéncia do Acordo ou da Convencgéo Coletiva;

Alerta ainda, que esta instancia tem poderes deliberativos, e
que as decisdes tomadas atingirdo a todos os integrantes da categoria
profissional, independente do comparecimento.

Palmas/TO, 15 de Setembro de 2021.

Adaneijela Dourado da Silva
Presidente
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