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CASA CIVIL

PORTARIA CCI NO 114 - EX, dE 23 dE jANEIRO dE 2020.

o sEcrEtÁrIo-cHEfE dA cAsA cIvIL, no uso da atribuição 
que lhe confere o art. 1o, inciso I, do decreto 2.919, de 2 de janeiro de 
2007, resolve

E X o n E r A r

cAMILLA stEfAnI sABoIA dos sAntos de suas funções, no cargo 
de provimento em comissão de Assessor comissionado III - cA-3, da 
secretaria da Administração, redistribuído para o departamento Estadual 
de trânsito - dEtrAn/to, a partir de 21 de janeiro de 2020.

rolf costa vidal
secretário-chefe

PORTARIA CCI NO 129 - CSS, dE 28 dE jANEIRO dE 2020.

o sEcrEtÁrIo-cHEfE dA cAsA cIvIL, no uso da atribuição 
que lhe confere o art. 42, §1o, inciso Iv, da constituição do Estado, 
outorgada pelo Ato no 50, de 5 de janeiro de 2015, do governador do 
Estado, com fulcro no art. 23 da Lei 1.614, de 4 de outubro de 2005, e no 
art. 106 da Lei 1.818, de 23 de agosto de 2007, resolve

c E d E r

à secretaria Extraordinária de Parcerias Público-Privadas a Enfermeira 
ELIAnE grossMAnn, matrícula 1226797-1, integrante do quadro de 
pessoal da secretaria da saúde, no período de 20 de janeiro a 31 de 
dezembro de 2020, com ônus para o requisitante, inclusive quanto ao 
recolhimento previdenciário em favor do IgEPrEv-tocAntIns, parcelas 
referentes às pessoas natural e jurídica.

rolf costa vidal
secretário-chefe

PORTARIA CCI NO 158 - CSS, dE 3 dE fEVEREIRO dE 2020.

o sEcrEtÁrIo-cHEfE dA cAsA cIvIL, no uso da atribuição 
que lhe confere o art. 42, §1o, inciso Iv, da constituição do Estado, 
outorgada pelo Ato no 50, de 5 de janeiro de 2015, do governador do 
Estado, com fulcro no art. 23 da Lei 1.614, de 4 de outubro de 2005, e 
no art. 106 da Lei 1.818, de 23 de agosto de 2007, e na conformidade do 
termo de cooperação técnica no 43, de 24 de outubro de 2017, resolve

c E d E r

ao Poder Judiciário do Estado do tocantins a Assistente Administrativa 
MArLEnE MEndEs MAttos guIMArÃEs, matrícula 578311-3, 
integrante do quadro de pessoal do Poder Executivo, no período de 4 
de fevereiro a 31 de dezembro de 2020, com ônus para o requisitante, 
inclusive quanto ao recolhimento previdenciário em favor do IgEPrEv-
tocAntIns, parcelas referentes às pessoas natural e jurídica.

rolf costa vidal
secretário-chefe

PORTARIA CCI NO 159 - dISP, dE 3 dE fEVEREIRO dE 2020.

o sEcrEtÁrIo-cHEfE dA cAsA cIvIL, no uso da atribuição 
que lhe confere o art. 1o, inciso I, do decreto 2.919, de 2 de janeiro de 
2007, resolve

d I s P E n s A r

da função comissionada Especial de supervisor Assistencial - 
concentração de serviço I - fc-scs-I, as servidoras adiante indicadas, 
lotadas na secretaria da saúde, no centro Integrado de Assistência à 
Mulher e à criança, dona regina siqueira campos, em Palmas:

1. ALAnE ALMEIdA QuIrIno LInHArEs, matrícula 887551-2;
2. EdIvAnI crIstInA vILHEnA sAntos, matrícula 718364-2;
3. EMILIA MArIA rodrIguEs MIrAndA dAMAscEno rEIs, 

matrícula 1023535-1;
4. LuIZA cÂndIdA oLIvEIrA dE cuBA, matrícula 1173650-1.

rolf costa vidal
secretário-chefe

PORTARIA CCI NO 160 - CSS, dE 3 dE fEVEREIRO dE 2020.

o sEcrEtÁrIo-cHEfE dA cAsA cIvIL, no uso da atribuição 
que lhe confere o art. 42, §1o, inciso Iv, da constituição do Estado, 
outorgada pelo Ato no 50, de 5 de janeiro de 2015, do governador do 
Estado, com fulcro no art. 23 da Lei 1.614, de 4 de outubro de 2005, e 
no art. 106 da Lei 1.818, de 23 de agosto de 2007, e na conformidade do 
termo de cooperação técnica no 23, de 2 de janeiro de 2017, resolve

M A n t E r

cedido ao Município de santa tereza do tocantins o Assistente 
Administrativo WocHIngton sousA dA sILvA, matrícula 11187980-1,  
integrante do quadro de pessoal do Poder Executivo, no período de 1o 
de janeiro a 31 de dezembro de 2020, com ônus para o requisitante, 
inclusive quanto ao recolhimento previdenciário em favor do IgEPrEv-
tocAntIns, parcelas referentes às pessoas natural e jurídica.

rolf costa vidal
secretário-chefe

APOSTILA CCI NO 5 - APT, dE 3 dE fEVEREIRO dE 2020.

o sEcrEtÁrIo-cHEfE dA cAsA cIvIL, no uso da atribuição 
que lhe confere o art. 42, §1o, inciso Iv, da constituição do Estado, e com 
fulcro no art. 1o do decreto 2.919, de 2 de janeiro de 2007, resolve

A P o s t I L A r

o Ato no 64 - nM, de 16 de janeiro de 2020, publicado na edição 5.524 
do Diário Oficial do Estado, a fim de corrigir, para a seguinte expressão 
gráfica, o nome de ANNE CAROLINY MARINHO DE SOUZA ALVES.

rolf costa vidal
secretário-chefe
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POLÍCIA MILITAR

PORTARIA Nº 824/2019-SAMP/dGP

Reverte e classifica policial militar e adota outras 
providências.

o coronEL QoPM coMAndAntE-gErAL dA PoLÍcIA 
MILItAr do EstAdo do tocAntIns, no uso de suas atribuições 
legais e com base no art. 10 da Lei complementar nº 79, de 27 de abril de 
2012, c/c arts. 108, 109 e 110 da Lei nº 2.578, de 20 de abril de 2012, e;

considerando que o Policial Militar foi agregado por meio da 
Portaria nº 446/2018-SAMP/DGP, publicada na Edição do Diário Oficial 
do Estado do tocantins nº 5.221, de 19 de outubro de 2018;

rEsoLvE:

Art. 1º rEvErtEr o MAJ QoPM rg 04.692/1 rIcArdo 
coELHo sAntos cAvALcAntE - Mat. 828364, cPf: 713.810.661-00, 
ao exercício de suas funções policiais militares, a partir de 13 de dezembro 
de 2019, ficando classificado no Quartel do Comando-Geral da Polícia 
Militar do Estado do tocantins;

Art. 2º Publique-se em Boletim geral e remeta-se para a folha 
de Pagamento e Diário Oficial do Estado do Tocantins.

Quartel do comando-geral em Palmas - to, 13 de dezembro 
de 2019.

Jaizon veras Barbosa - cel QoPM
coMAndAntE-gErAL dA PMto

PORTARIA Nº 040/2020-SAMP/dGP

reverte Policial Militar e adota outras providências.

o coronEL QoPM coMAndAntE-gErAL dA PoLÍcIA 
MILItAr do EstAdo do tocAntIns, no uso de suas atribuições 
legais e com base no art. 10 da Lei complementar nº 79, de 27 de abril de 
2012, c/c arts. 108, 109 e 110 da Lei nº 2.578, de 20 de abril de 2012, e;

considerando que a Policial Militar foi agregada por meio da 
Portaria nº 847/2019-sAMP/dgP, datada de 19/12/2019, publicada no Bg 
240/2019 de 20.12.2019, em função de estar afastado do serviço Policial 
Militar pela Junta Militar central de saúde - JMcs, perfazendo um período 
superior a 06 (seis) meses contínuos de afastamento;

considerando as informações prestadas pela diretoria de saúde 
e Promoção social - dsPs, por meio rEtIfIcAr A AtA nº 02/2020 de 
17/01/2020 da Junta Militar central de saúde - JMcs;

rEsoLvE:

Art. 1º rEvErtEr a 1º tEn QoA rg 04.660/1 fÁBIA JAQuEs 
dE ALEncAr - Mat. 987466, cPf: 872.580.211-91, ao exercício de 
suas funções policiais militares, a partir de 15 de janeiro de 2020, por ter 
cessado o motivo que determinou sua agregação. A militar fica classificada 
no cPE;

Art. 2º Publique-se em Boletim geral e remeta-se para folha 
de Pagamento e Diário Oficial do Estado.

Quartel do comando-geral em Palmas - to, 21 de janeiro de 2020.

Jaizon veras Barbosa - cel QoPM
coMAndAntE-gErAL dA PMto

PORTARIA Nº 042/2020-SAMP/dGP

Agrega policial militar e adota outras providências.

o coMAndAntE-gErAL dA PoLÍcIA MILItAr do EstAdo 
do tocAntIns, no uso de suas atribuições que lhe conferem o art. 10º 
da Lei complementar nº 79, de 27 de abril de 2012, c/c art. 96 e art. 107, 
§1º, inciso v da Lei 2.578, de 20 de abril de 2012 e;

considerando as informações prestadas pela diretoria de saúde 
e Promoção social - dsPs, por meio da AtA nº 01/2020 de 8/01/2020 da 
Junta Militar central de saúde - JMcs, na qual informa que o policial militar 
encontra-se de licença-saúde dispensado do serviço policial militar (sPM).

rEsoLvE:

Art. 1º AgrEgAr o sd QPPM rg. 06.706/4 rodoLfo sILvA 
MorAEs - Mat. 11210990, cPf: 003.438.063-98, com data retroativa a 
08 de janeiro de 2020, por encontrar-se de licença-saúde, dispensado 
do serviço policial militar (sPM) por mais de 180 (cento e oitenta) dias 
ininterruptos;

Art. 2º Publique-se em Boletim geral e remeta-se para folha 
de Pagamento e Diário Oficial do Estado.

Quartel do comando-geral em Palmas - to, 21 de janeiro de 2020.

Jaizon veras Barbosa - cel QoPM
coMAndAntE-gErAL dA PMto

PORTARIA Nº 43/2020-SAMP/dGP

suspende e concede férias de policial militar por 
necessidade do serviço e adota outras providências.

o coMAndAntE-gErAL dA PoLÍcIA MILItAr do EstAdo 
do tocAntIns, no uso de suas atribuições que lhe conferem o art. 10 
da Lei complementar nº 79, de 27 de abril de 2012 c/c art. 68, inciso III, 
alínea “t”, e;

considerando a necessidade do serviço, fundamentada no 
art. 87, §2º, incisos I e II da Lei 2.578, de 20 de abril de 2012 e, assim, 
a necessidade de adequação do mês de férias do policial militar ao 
interesse institucional;

rEsoLvE:

Art. 1º susPEndEr 30 (trinta) dias das férias regulamentares 
referentes ao exercício de 2018, do MAJ Qos 05.143/1 MArcELo 
PALuAn - Mat. 214570, cPf: 141.404.378-39, concedidas por meio do 
ItEM nº 233/2019-sAMP/dgP, publicado no Boletim geral da Polícia 
Militar nº 109/2019, de 13 de junho de 2019;

Art. 2º concEdEr 30 (trinta) dias das férias regulamentares 
referentes ao exercício de 2018, ao MAJ Qos 05.143/1 MArcELo 
PALuAn - Mat. 214570, cPf: 141.404.378-39, a serem usufruídos no 
período de 01/12/2020 a 30/12/2020;

Art. 3º Publique-se em Boletim geral e remeta-se para a folha 
de Pagamento e Diário Oficial do Estado do Tocantins.

Quartel do comando-geral em Palmas - to, 22 de janeiro de 2020.

Jaizon veras Barbosa - cel QoPM
coMAndAntE-gErAL dA PMto

PORTARIA Nº 045/2019-SAMP/dGP

Retifica parte da Portaria nº 760/2019-SAMP/DGP, e 
adota outras providências.

o coMAndAntE-gErAL dA PoLÍcIA MILItAr do EstAdo 
do tocAntIns, no uso de suas atribuições legais e com base no artigo 10  
da Lei complementar nº 79, de 27 de abril de 2012;

considerando a necessidade do serviço, fundamentada no 
art. 87, §1º, inciso I da Lei 2.578, de 20 de abril de 2012 e, assim, a 
necessidade de adequação das  férias do policial militar ao interesse 
institucional;

rEsoLvE:

Art. 1º rEtIfIcAr os artigos 13 e 14 da Portaria nº 760/2019-
SAMP/DGP, de 29 de novembro de 2019, publicada no Diário Oficial do 
Estado nº 5.504, de 13 de dezembro de 2019;

onde se lê:

Art. 13 susPEndEr 04 (quatro) dias das férias regulamentares 
do sd QPPM rg 06.506/4 WILson MourA MArtIns - Mat. 11209313, 
cPf: 001.713.531-10, referentes ao exercício 2018, concedidos por meio 
da Portaria nº 335/2019-SAMP/DGP, publicada na Edição do Diário Oficial 
do Estado nº 5.395, de 10 de julho de 2019, no período de 07/09/2019 
a 10/09/2019;
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Art. 14 concEdEr 04 (quatro) dias das férias regulamentares 
do sd QPPM rg 06.506/4 WILson MourA MArtIns - Mat. 11209313, 
cPf: 001.713.531-10, referentes ao exercício 2018, a serem usufruídos 
no período de 05/09/2020 a 08/09/2020;

Leia-se:

Art. 13 susPEndEr 10 (dez) dias das férias regulamentares 
do sd QPPM rg 06.506/4 WILson MourA MArtIns - Mat. 11209313, 
cPf: 001.713.531-10, referentes ao exercício 2018, concedidos por meio 
da Portaria nº 335/2019-SAMP/DGP, publicada na Edição do Diário Oficial 
do Estado nº 5.395, de 10 de julho de 2019, no período de 07/09/2019 
a 16/09/2019;

Art. 14 concEdEr 10 (dez) dias das férias regulamentares do 
sd QPPM rg 06.506/4 WILson MourA MArtIns - Mat. 11209313, 
cPf: 001.713.531-10, referentes ao exercício 2018, a serem usufruídos 
no período de 05/09/2020 a 14/09/2020;

Art. 2º Publique-se em Boletim geral e remeta-se para a folha 
de Pagamento e Diário Oficial do Estado do Tocantins.

Quartel do comando-geral em Palmas - to, 22 de janeiro de 2020.

Jaizon veras Barbosa - cel QoPM
coMAndAntE-gErAL dA PMto

PORTARIA Nº 049/2020-SAMP/dGP

Movimenta policiais militares para fruição de férias e 
adota outras providências.

o coMAndAntE-gErAL dA PoLÍcIA MILItAr do EstAdo 
do tocAntIns, no uso de suas atribuições que lhe conferem o art. 10 
da Lei complementar nº 79, de 27 de abril de 2012, c/c art. 68, alínea “t”, 
art. 86 e art. 87 todos pertencentes à Lei nº 2.578, de 20 de abril de 2012;

considerando a necessidade do serviço, fundamentada no 
art. 87, §2º, incisos I e II da Lei 2.578, de 20 de abril de 2012 e, assim, 
a necessidade de adequação do mês de férias do policial militar ao 
interesse institucional;

rEsoLvE:

Art. 1º concEdEr 30 (trinta) dias das férias regulamentares 
referentes ao exercício de 2018, à tEn cEL QoPM rg: 04.672/1 
dEnIsE MArcELA guIMArÃEs E sILvA goMEs - Mat. 48681, cPf: 
003.918.555-9009, a serem usufruídos no período de 02/01/2020 a 
31/01/2020; previsto para o mês de dezembro de 2019, contudo não 
usufruiu, conforme ofício 1279/2019-gAB/sEsMu;

Art. 2º concEdEr 09 (nove) dias das férias regulamentares 
referentes ao exercício de 2018, ao tEn cEL QoPM rg: 02.253/1 
osÉIAs dE souZA sILvEIrA - Mat. 411118, cPf: 328.676.033-15, 
suspensos por meio da Portaria nº 418/2019-sAMP/dgP, publicada na 
edição do Diário Oficial do Estado nº 5.429, de 28 de agosto de 2019, a 
serem usufruídos no período de 13/01/2020 a 21/01/2020;

Art. 3º concEdEr 30 (trinta) dias das férias regulamentares 
referentes ao exercício de 2014, ao tEn cEL QoPM rg: 04.683/1 
LEAndro guIMArÃEs nunEs - Mat. 50808, cPf: 004.318.301-85,  
suspensos por meio do Boletim Interno nº 055/2015 - 1º BPM de 
20/07/2015, a serem usufruídos no período de 01/12/2020 a 30/12/2020;

Art. 4º concEdEr 15 (quinze) dias das férias regulamentares 
referentes ao exercício de 2012, à suB tEn QPs rg: 05.200/2 goIAcI 
BorgEs dE cArvALHo -Mat. 724492, cPf: 600.014.291-91, suspensos 
por meio do Boletim geral nº 088/2013 - Qcg de 13/05/2013, a serem 
usufruídos no período de 01/10/2020 a 15/10/2020;

Art. 5º concEdEr 15 (quinze) dias das férias regulamentares 
referentes ao exercício de 2014, à suB tEn QPs rg: 05.200/2 goIAcI 
BorgEs dE cArvALHo - Mat. 724492, cPf: 600.014.291-91, 
suspensos por meio do Boletim geral nº 046/2016 - Qcg de 09/03/2016, 
a serem usufruídos no período de 16/10/2020 a 30/10/2020;

Art. 6º concEdEr 30 (trinta) dias das férias regulamentares 
referentes ao exercício de 2019, à 1º tEn QoA rg: 04.660/1 fÁBIA 
JAQuEs dE ALEncAr - Mat. 987466, cPf: 872.580.211-91, a serem 
usufruídos no período de 05/02/2020 a 05/03/2020;

Art. 7º concEdEr 12 (doze) dias das férias regulamentares 
referentes ao exercício de 2015, à 2º sgt QPPM rg: 04.357/2 PAtrÍcIA 
PErEIrA MArInHo - Mat. 977898, cPf:863.257.281-49, suspensos 
por meio do Boletim geral nº 226/2017 - Qcg de 06/12/2017, a serem 
usufruídos no período de 01/01/2020 a 12/01/2020;

Art. 8º concEdEr 16 (dezesseis) dias das férias regulamentares 
referentes ao exercício de 2017, ao 3º SGT QPPM RG: 06.198/2 ARY 
nErEs dE MorAIs - Mat. 79770, cPf: 010.982.341-97, suspensos por 
meio do Boletim Interno, BI nº 048/2018-6º BPM, de 03/12/2018, a serem 
usufruídos no período de 02/02/2020 a 17/02/2020; ressalta-se que o 
militar já recebeu o adicional de férias;

Art. 9º concEdEr 30 (trinta) dias das férias regulamentares 
referentes ao exercício de 2016, à 3º sgt QPPM rg: 04.760/2 LucILEnE 
dA sILvA gArrIdo souZA - Mat. 625507, cPf: 515.162.411-34, 
suspensos por meio do Boletim Interno nº 002/2017-5º BPM de 11/01/2017, 
a serem usufruídos no período de 03/02/2020 a 03/03/2020;

Art. 10 Publique-se em Boletim geral e remeta-se para a folha 
de Pagamento e Diário Oficial do Estado do Tocantins.

Quartel do comando-geral em Palmas - to, 23 de janeiro de 2020.

Jaizon veras Barbosa - cel QoPM
coMAndAntE-gErAL dA PMto

PORTARIA Nº 061/2020-SAMP/dGP

Movimenta Policiais Militares para fruição de férias e 
dá outras providências.

o coMAndAntE-gErAL dA PoLÍcIA MILItAr do EstAdo 
do tocAntIns, no uso de suas atribuições que lhe conferem o art. 10 
da Lei complementar nº 79, de 27 de abril de 2012, c/c art. 68, alínea “t”, 
art. 86 e art. 87 todos pertencentes à Lei nº 2.578, de 20 de abril de 2012;

rEsoLvE:

Art. 1º concEdEr aos Policiais Militares abaixo relacionados 
suas férias regulamentares referentes ao exercício 2019 para usufruto no 
mês de março de 2020, conforme especificado abaixo:

ord. Post/
grAd. rg noME MAt. LotAÇÃo InIcIo fInAL dIAs

1 tEn cEL 
QoE 04.166/1 vALÉrIA rosAnA BEnto 

gALLI 904573 Qcg 05/03/2020 03/04/2020 30

2 MAJ QoA 01.879/1 dÊnIs BrAgA cArvALHo 604371 5ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

3 MAJ Qos 05.176/1 JACY AZEVEDO DO 
AMArAL 1043188 Qcg 05/03/2020 03/04/2020 30

4 MAJ Qos 05.443/1 vAnusIA MArIA LEItE dIAs 
furtAdo cALdAs 656231 2º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

5 cAP QoPM 06.095/1 Addson AcÁcIo 
PIMEntEL 1052519 BPcHoQuE 05/03/2020 03/04/2020 30

6 cAP QoA 02.715/1 MArIvALdo fErnAndEs 
souto 694402 BPMA 05/03/2020 03/04/2020 30

7 cAP QoPM 06.293/1 nIcEIA MontEIro dA 
rocHA MArQuEs 1094050 Qcg 05/03/2020 03/04/2020 30

8 cAP QoM 05.226/2 sErgIo nunEs dos 
sAntos 64479 Qcg 05/03/2020 03/04/2020 30

9 1º tEn QoA 03.423/1 AILton rodrIguEs dE 
ArAÚJo 784506 2ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

10 suB tEn 
QPPM 02.900/2 HEMErson cArLos 

souZA rodrIguEs 728588 2ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

11 suB tEn 
QPPM 04.603/2 JosÉ PontEs dE sEnA 764659 4º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

12 suB tEn 
QPPM 04.034/2 JosIvAn dA sILvA cruZ 873588 6º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

13 suB tEn 
QPPM 04.096/2 JÚLIo cÉsAr vIEIrA 

nEPonucEno 741738 3ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

14 suB tEn 
QPPM 04.450/2 LEonIvAn dos sAntos 

sILvA 940620 5ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

15 suB tEn 
QPPM 03.993/2 LuIZ AntÔnIo costA 

cArvALHo 907264 2º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

16 suB tEn 
QPs 05.207/2 MArIA JosÉ dA costA 

vIAnA 122595 1º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

17 suB tEn 
QPPM 03.885/2 norBErto fILHo 

gonÇALvEs 877363 2ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

18 suB tEn 
QPPM 02.713/2 ocI fErnAndEs costA 606720 2ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

19 suB tEn 
QPE 03.645/2 sÉrgIo dos sAntos 

AguIAr 875512 1ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

20 1º sgt 
QPPM 01.793/2 AntÔnIo custÓdIo 

JÚnIor 707081 4º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

21 1º sgt 
QPPM 02.134/2 AntÔnIo rIBEIro LEItE 377834 6ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

22 1º sgt 
QPPM 01.761/2 doMIngos BEZErrA 

MEndEs 695273 4º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

23 1º sgt 
QPPM 02.039/2 EdILson MourÃo dE 

sousA 490080 2º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

24 1º sgt 
QPPM 02.126/2 EdvAn dIAs PErEIrA 657387 3º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

25 1º sgt 
QPPM 01.764/2 gILBErto sErtÃo 

ArAÚJo 661834 4ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

26 1º sgt 
QPPM 01.767/2 IrAMAr sIrQuEIrA dE 

ABrEu 557320 2º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30
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27 1º sgt 
QPPM 01.973/2 JAnILson nAscIMEnto 

MAcEdo 678925 8º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

28 1º sgt 
QPPM 01.888/2 JEdEon PInto dA sILvA 630862 4º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

29 1º sgt 
QPPM 02.771/2 JEfErson coELHo dE 

oLIvEIrA 693288 7º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

30 1º sgt 
QPPM 02.853/2 JEorgE rodrIguEs 

fErnAndEs 422347 2º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

31 1º sgt 
QPPM 01.771/2 JosÉ LoPEs dA sILvA 390620 4ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

32 1º sgt 
QPPM 02.016/2 JosÉ MArcELo sArAIvA 629434 2º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

33 1º sgt 
QPPM 03.191/2 JosÉ nELson dos 

sAntos sILvA 805327 2ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

34 1º sgt 
QPPM 02.723/2 JosÉ roBErto MArtIns 

dA LuZ 702678 4º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

35 1º sgt 
QPPM 01.807/2 JosÉ WILMAr dE 

MAgALHÃEs 642050 7º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

36 1º sgt 
QPPM 02.460/2 LIno sErtAo ArAuJo 661822 4º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

37 1º sgt 
QPPM 02.557/2 LuIZ cArLos dIAs 

oLIvEIrA 540678 2º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

38 1º sgt 
QPPM 03.877/2 MArcELo PErEIrA dE 

souZA 807683 cAMIL 05/03/2020 03/04/2020 30

39 1º sgt 
QPPM 02.050/2 MArIvALdo goMEs 

rocHA 612604 6º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

40 1º sgt 
QPPM 01.978/2 rAIMundo nEgrEIros 

dos sAntos 487184 BPMA 05/03/2020 03/04/2020 30

41 1º sgt 
QPPM 02.509/2 sErgIo ALvEs dos 

sAntos nEto 719484 4º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

42 1º sgt 
QPPM 02.208/2 vALMErI do nAscIMEnto 

souZA 419300 1º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

43 1º sgt 
QPPM 02.482/2 vAndErLAn goMEs 

rIBEIro 750697 2ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

44 1º sgt 
QPPM 02.448/2 WAgnEr BErnArdEs 749178 BPcHoQuE 05/03/2020 03/04/2020 30

45 1º sgt 
QPPM 01.952/2 WAsHIngton vEnAncIo 533893 3ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

46 1º sgt 
QPPM 02.867/2 WILosIMAr cArdoso 

dA sILvA 497128 3º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

47 2º sgt 
QPPM 03.299/2 ALLAn roBson dE sousA 636463 2º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

48 2º sgt 
QPPM 03.279/2 AurIMAr BArros dA 

sILvA 321002 3ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

49 2º sgt 
QPPM 04.892/2 BEnto AguIAr cunHA 705242 BPMA 05/03/2020 03/04/2020 30

50 2º sgt 
QPPM 03.111/2 BErnArdo vIEIrA dA 

costA 758313 2º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

51 2º sgt 
QPPM 03.920/2 BrAsIL BEZErrA soArEs 497463 7º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

52 2º sgt 
QPPM 03.014/2 cÍcEro rodrIguEs 

dA sILvA 559328 8º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

53 2º sgt 
QPPM 03.580/2 cLÉIs gonÇALvEs dE 

sousA 740308 5ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

54 2º sgt 
QPPM 04.392/2 cLEoMAr goMEs dE 

oLIvEIrA 910718 6º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

55 2º sgt 
QPPM 03.430/2 dArLAn goMEs MAcÊdo 851349 2º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

56 2º sgt 
QPPM 05.063/2 dÉBorA BArBosA 

duArtE 1012010 Qcg 05/03/2020 03/04/2020 30

57 2º sgt 
QPPM 03.591/2 dEnILson ALvEs dos 

sAntos 516573 5ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

58 2º sgt 
QPPM 04.347/2 dorIson tAvArEs dE 

MAcEdo 781736 6ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

59 2º sgt 
QPPM 04.410/2 EdIvAn cArdoso dA 

sILvA 1002694 7º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

60 2º sgt 
QPPM 03.509/2 EdvonE gonÇALvEs 

dA sILvA 753947 2ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

61 2º sgt 
QPPM 04.310/2 ÉLIo cHAvEs cAvALcAntE 1015036 4º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

62 2º sgt 
QPPM 04.388/2 EMIvAL PErEIrA rocHA 670276 5º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

63 2º sgt 
QPPM 02.616/2 fABIo rodrIguEs MotA 658409 6º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

64 2º sgt 
QPPM 03.074/2 frAncIsco fErnAndo 

dE souZA 664719 9º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

65 2º sgt 
QPPM 04.544/2 gELZEnIr LEItE 

rodrIguEs 952774 3ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

66 2º sgt 
QPPM 04.466/2 gEovAn soArEs LEAL 916472 2º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

67 2º sgt 
QPPM 03.182/2 HÉLcIo BEZErrA do 

cArMo 743012 8º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

68 2º sgt 
QPPM 04.576/2 JALEs AguIAr dos 

sAntos 894737 4º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

69 2º sgt 
QPPM 04.297/2 JoÃo cArLos LIMA dE 

ArAÚJo 868635 8º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

70 2º sgt 
QPPM 03.077/2 JuvEnIL JAcInto dE 

ALMEIdA 602763 9º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

71 2º sgt 
QPPM 03.056/2 LAZAro rIBEIro LEItE 788240 6ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

72 2º sgt 
QPPM 03.006/2 LEÔncIo fILHo 769086 4ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

73 2º sgt 
QPPM 03.053/2 LucIAno LIMA dE BrIto 574445 3ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

74 2º sgt 
QPPM 03.159/2 LuIZ PErEIrA dA sILvA 568652 1º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

75 2º sgt 
QPPM 03.512/2 LusInEI PErEIrA dA cruZ 763023 2ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

76 2º sgt 
QPPM 03.762/2 MAnoEL MEssIAs 

MArtIns dE sousA 680865 5ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

77 2º sgt 
QPPM 04.366/2 MArIA dA PAIXÃo 

rodrIguEs dE oLIvEIrA 859634 sIoP 05/03/2020 03/04/2020 30

78 2º sgt 
QPPM 04.474/2 nILson dA sILvA nunEs 782273 1º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

79 2º sgt 
QPPM 03.560/2 odAIr JosÉ dE MELo 688177 9º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

80 2º sgt 
QPPM 03.472/2 odILArdo roBErto 

oLIvEIrA 771512 Qcg 05/03/2020 03/04/2020 30

81 2º sgt 
QPPM 04.149/2 rInALdo sousA dos 

sAntos 758337 7º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

82 2º sgt 
QPPM 04.486/2 ronILson goMEs dos 

sAntos 929650 5º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

83 2º sgt 
QPPM 03.162/2 roZEAL dIAs goMEs 790233 2º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

84 2º sgt 
QPPM 05.026/2 sILAs AngELo dA costA 72531 4º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

85 2º sgt 
QPPM 03.889/2 vAgno AndrAdE PEssoA 601953 9º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

86 2º sgt 
QPPM 04.443/2 vALdEnor soArEs 

cArnEIro 1066889 5º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

87 2º sgt 
QPPM 03.169/2 vALdInEI goMEs dA sILvA 532499 1ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

88 2º sgt 
QPPM 03.281/2 WHAnIston sousA AIrEs 681316 2º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

89 2º sgt 
QPPM 04.470/2 WILLroBson dos 

sAntos 880404 5ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

90 3º sgt 
QPPM 06.106/2 AntonIEL JosÉ LuIZ 

MArtIns 62173 1ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

91 3º sgt 
QPPM 05.865/2 ArIsMAr nunEs vIAnA 

fILHo 817780 6º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

92 3º sgt 
QPPM 05.636/2 cArLos roBErto 

AMArAL coELHo 852469 5ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

93 3º sgt 
QPPM 04.835/2 cHErLIton MArtIns 

BArBosA 52027 sIoP 05/03/2020 03/04/2020 30

94 3º sgt 
QPPM 05.958/2 cÍcEro oLIvEIrA 

EsPIndoLA 954394 1º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

95 3º sgt 
QPPM 05.790/2 cLEBEr XAvIEr rosA 1026909 5º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

96 3º sgt 
QPPM 05.017/2 cLEIton oLIvEIrA 

cArnEIro dA sILvA 728941 3ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

97 3º sgt 
QPPM 04.882/2 dEusdEtE PErEIrA dE 

oLIvEIrA JÚnIor 1082485 BPMA 05/03/2020 03/04/2020 30

98 3º sgt 
QPPM 05.994/2 dIÊIME MorEIrA LIMA 46222 BPMrEd 05/03/2020 03/04/2020 30

99 3º sgt 
QPPM 04.890/2 EdInALdo JovEntIno 

sILvA 1013670 4º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

100 3º sgt 
QPPM 01.482/2 EdMILson dAMAscEno 

MEssIAs 627024 3º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

101 3º sgt 
QPPM 06.077/2 ELEnILdE LuIZ tAvArEs 113454 1ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

102 3º sgt 
QPPM 05.785/2 EvErALdo BAtIstA rosA 927603 Qcg 05/03/2020 03/04/2020 30

103 3º sgt 
QPPM 05.733/2 fErnAndo BIAsI dA sILvA 954837 3ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

104 3º sgt 
QPPM 04.891/2 frAncIcLEIton dA sILvA 

costA 88381 9º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

105 3º sgt 
QPPM 05.042/2 frAncIsco rodrIguEs 

LIMA 804013 9º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

106 3º sgt 
QPPM 05.086/2 GENY LEMOS FEITOSA 1048368 8º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

107 3º sgt 
QPPM 04.865/2 gILson PErEIrA dE 

oLIvEIrA 1026631 sIoP 05/03/2020 03/04/2020 30

108 3º sgt 
QPPM 05.290/2 gustAvo guEdEs 

fErrEIrA 96572 4º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

109 3º sgt 
QPPM 04.852/2 HAILton MEnEsEs dE 

cArvALHo 1057316 2º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

110 3º sgt 
QPPM 05.717/2 HELdEr urcIno 

fErnAndEs 104143 1ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

111 3º sgt 
QPPM 04.710/2 HortÊncIA rodrIguEs 

MAIA dos AnJos 49855 cAMIL 05/03/2020 03/04/2020 30

112 3º sgt 
QPPM 06.216/2 IdELMAr sILvA BArros 1036866 2º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

113 3º sgt 
QPPM 05.259/2 Ivo rodrIguEs dA costA 946233 9º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

114 3º sgt 
QPPM 04.860/2 Ivo sILvA dE oLIvEIrA 932295 2º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

115 3º sgt 
QPPM 04.814/2 JEffErson rodrIguEs 

BorgEs 1029908 9º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

116 3º sgt 
QPPM 05.601/2 JoÃo dIAs ArrudA 814870 4º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

117 3º sgt 
QPPM 05.720/2 JoArEZ cEsÁrIo dE 

torrEs 1020226 1ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

118 3º sgt 
QPPM 06.236/2 JocELIno dE sousA 939022 9º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

119 3º sgt 
QPPM 05.765/2 JocIonE dos sAntos 

costA 939034 9º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

120 3º sgt 
QPPM 06.277/2 JosÉ cLEudIMAr MotA 72014 2º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

121 3º sgt 
QPPM 06.183/2 JuLIAno MILHoMEM 

corrEIA 824140 1º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

122 3º sgt 
QPPM 06.226/2 JustIno sAntos cruZ 1067850 9º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

123 3º sgt 
QPPM 05.548/2 LuILton BArrEIrA 

AguIAr 99172 cIoE 05/03/2020 03/04/2020 30

124 3º sgt 
QPPM 05.667/2 MÁrcIo rodrIguEs 

dA sILvA 989920 8º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30
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125 3º sgt 
QPPM 05.414/2 MArcos PEdro dE 

souZA 149461 7º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

126 3º sgt 
QPPM 06.279/2 MArdonE MorAEs dE 

souZA 86517 2º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

127 3º sgt 
QPPM 04.848/2 MArIA ducInEIA soArEs 79586 4º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

128 3º sgt 
QPPM 05.014/2 MArLon goncALvEs 

MotA 41406 cIoE 05/03/2020 03/04/2020 30

129 3º sgt 
QPPM 04.735/2 nAILson BrIto soArEs 734280 2º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

130 3º sgt 
QPPM 05.973/2 PAuLo ALvEs dE 

nEgrEIros 1064126 sIoP 05/03/2020 03/04/2020 30

131 3º sgt 
QPPM 06.202/2 PAuLo vALAdArEs dos 

sAntos 897982 1º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

132 3º sgt 
QPPM 05.677/2 PEdro soArEs dA sILvA 75131 8º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

133 3º sgt 
QPPM 05.834/2 rAIMundo cLAudIo 

MotA sILvA 57001 1º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

134 3º sgt 
QPPM 05.830/2 rAIMundo nonAto 

coELHo dE frAnÇA 1062913 6º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

135 3º sgt 
QPPM 05.563/3 rEAnE fIguErEdo MottA 54462 cAMIL 05/03/2020 03/04/2020 30

136 3º sgt 
QPPM 06.287/2 rIcArdo cErQuEIrA LIMA 1022652 Qcg 05/03/2020 03/04/2020 30

137 3º sgt 
QPPM 06.166/2 roBErto sAMPAIo ALvEs 60735 4º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

138 3º sgt 
QPPM 05.713/2 rodoLfo tAvArEs fILHo 1021265 1ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

139 3º sgt 
QPPM 05.980/2 sErgIMAr fErrEIrA 

cunHA 55326 6º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

140 3º sgt 
QPPM 06.197/2 SIDNEY LACERDA BARROS 54978 6º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

141 3º sgt 
QPPM 05.570/2 sILvAno costA LoPEs 

JunIor 99068 4º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

142 3º sgt 
QPPM 06.118/2 stErPHEson cHAgAs dE 

ArAÚJo 1015737 Qcg 05/03/2020 03/04/2020 30

143 3º sgt 
QPPM 05.415/2 tÁcIo nunEs BorgEs 61405 Qcg 05/03/2020 03/04/2020 30

144 3º sgt 
QPPM 05.341/2 vALcI rIBEIro dos 

sAntos 89610 3º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

145 3º sgt 
QPPM 05.292/2 vALdIr fErnAndo 

BorgEs 991548 Qcg 05/03/2020 03/04/2020 30

146 3º sgt 
QPPM 05.252/2 WAndErson dos sAntos 

LEAndro 41005 2º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

147 3º sgt 
QPPM 04.911/3 YURI GAGARIN RUFO 

ruBEn dE MAcEdo 162003 4º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

148 sd QPPM 06.652/4 AdoLfo dIAs dos 
sAntos JÚnIor 11207574 2º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

149 sd QPPM 06.533/4 cÂndIdo ALvEs dE LIMA 11209518 cIoE 05/03/2020 03/04/2020 30

150 sd QPPM 06.608/4 dIogo rIcArtE goMEs 
fArIAs 11209950 9º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

151 sd QPPM 06.721/4 EdEr nEPoMucEno 
costA 11207701 6º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

152 sd QPPM 06.500/4 EduArdo sousA sILvA 11206950 8º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

153 sd QPPM 06.554/4 fLÁvIo dE AndrAdE 
fErrEIrA 11209615 8º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

154 sd QPPM 06.526/4 frAncIvAL costA dA 
sILvA cArvALHo fILHo 11210303 6º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

155 sd QPPM 06.731/4 GLEYDSON BARROS 
rEsPLAndEs 11208996 5ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

156 sd QPPM 06.385/4 ÍcAro vALEntE rIBEIro 1280937 5º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

157 sd QPPM 06.598/4 JAdIEL tELEs dA sILvA 11207280 cIoE 05/03/2020 03/04/2020 30

158 sd QPPM 06.782/4 JAndEsMAr dA costA 
BArros 843626 6º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

159 sd QPPM 06.638/4 JHonE fErrEIrA dos 
sAntos 11210826 5ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

160 sd QPPM 06.754/4 JordEL sousA sILvA 11213108 2º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

161 sd QPPM 06.757/4 JosuÉ BAndEIrA MotA 1103512 2º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

162 sd QPPM 06.425/4 JÚLIo cEsAr BArrEto 
MorEIrA JÚnIor 11208392 BPcHoQuE 05/03/2020 03/04/2020 30

163 sd QPPM 06.575/4 MAgno ALBErto frAnÇA 
QuIXABEIrA 11207604 6º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

164 sd QPPM 06.646/4 MAnoEL WALLAs sAntos 
souZA 11210664 2º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

165 sd QPPM 06.653/4 MAurIcIo sousA costA 
tEIXEIrA 1275356 3º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

166 sd QPPM 06.601/4 MAXcIEL rosA dos rEIs 11210370 3º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

167 sd QPPM 06.439/4 MIZAEL sAntAnA 
PAcHEco 11206659 1ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

168 sd QPPM 06.537/4 osIAs ALvEs dA sILvA 11210133 5ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

169 sd QPPM 06.768/4 PEdro HEnrIQuE 
nAscIMEnto costA 11208686 9º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

170 sd QPPM 06.565/4 rAuL dA costA sILvA 11206780 2º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

171 sd QPPM 06.435/4 roBErto dA sILvA 11206624 BPcHoQuE 05/03/2020 03/04/2020 30

172 sd QPPM 06.380/4 ronILdo PErEIrA dA 
sILvA 11206985 Qcg 05/03/2020 03/04/2020 30

173 sd QPPM 06.453/4 ruBEM PErEZ dA sILvA 
rEsEndE 11207884 4º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

174 sd QPPM 06.588/4 tHALEs WILKE sILvA dE 
cAstro 1195085 Qcg 05/03/2020 03/04/2020 30

175 sd QPPM 06.388/4 tHIAgo ALvEs PErEIrA 11209860 Qcg 05/03/2020 03/04/2020 30

176 sd QPPM 06.519/4 tIAgo PErEIrA BorgEs 55302 6ª cIPM 05/03/2020 03/04/2020 30

177 sd QPPM 06.673/4 vALdIK JÚnIor soArEs 
rEIs 11210060 2º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

178 sd QPPM 06.631/4 vAndErLEIA rIBEIro LIMA 1167642 2º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

179 sd QPPM 06.633/4 VICTOR NEYLLONE GOMES 
dos sAntos 11211300 1º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

180 sd QPPM 06.694/4 vILsIMAr PErEIrA goMEs 11210940 5º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

181 sd QPPM 06.544/4 WAndErson fErrEIrA 
cordEIro 1271610 6º BPM 05/03/2020 03/04/2020 30

Art. 2º Publique-se em Boletim geral e remeta-se para folha 
de Pagamento e Diário Oficial do Estado.

Quartel do comando-geral, em Palmas - to, 29 de janeiro de 2020.

Jaizon veras Barbosa - cel QoPM
coMAndAntE-gErAL dA PMto

SECRETARIA dA AdMINISTRAÇÃO

PORTARIA Nº 107/2020, dE 29 dE jANEIRO dE 2020.

o sEcrEtÁrIo dE EstAdo dA AdMInIstrAÇÃo, consoante 
o disposto no art. 42, §1º, inciso Iv, da constituição do Estado e no uso 
das atribuições conferidas pelo art. 1º, inciso II, alínea “a”, do decreto nº 
2.919, de 02 de janeiro de 2007, resolve:

EXonErAr, a pedido,

frAncInEtE dIAs coELHo LoPEs, número funcional 1226657/1, cPf 
nº 889.799.971-91, do cargo de técnico em Enfermagem, do Quadro de 
Profissionais da Saúde, a partir de 1º de janeiro de 2020, com base no 
que consta do processo nº 2020/30550/000228.

gABrIELA rIBEIro dE sousA, número funcional 11579161/1, cPf 
nº 053.262.911-69, do cargo de Agente de Execução Penal, do Quadro 
geral do Poder Executivo, lotado na secretaria de cidadania e Justiça, 
a partir de 06 de janeiro de 2020, com base no que consta do processo 
nº 2020/17010/000034.

TAYNARA REZENDE JULIATI, número funcional 11456205/1, CPF nº 
053.107.941-40, do cargo de Assistente Administrativo, do Quadro geral 
do Poder Executivo, lotado na secretaria da Educação, Juventude e 
Esportes, a partir de 14 de janeiro de 2020, com base no que consta do 
processo nº 2020/27000/000255.

Edson cABrAL dE oLIvEIrA
secretário de Estado da Administração

PORTARIA Nº 108/2020/GASEC, dE 29 dE jANEIRO dE 2020.

o sEcrEtÁrIo dE EstAdo dA AdMInIstrAÇÃo, no uso da 
atribuição que lhes conferem o art. 42, §1º, inciso Iv, da constituição do 
Estado, em conformidade com o disposto no art. 15, inciso I, do decreto 
nº 5.483, de 15 de agosto de 2016, c/c o art. 20 da Lei nº 1.818, de 23 
de agosto de 2007,

consIdErAndo que a Administração pode revogar seus atos 
legais, por motivo de conveniência e oportunidade;

consIdErAndo que a declaração de estabilidade dos 
servidores em Estágio Probatório já havia sido publicada na Portaria nº 
340, de 23 de março de 2018, Diário Oficial nº 5.085, de 06 de abril de 
2018;

rEsoLvE:

Art. 1º rEvogAr a Portaria nº 700, de 05 de junho de 2018, 
Diário Oficial nº 5.129, de 08 de junho de 2018, somente na parte que 
DECLARA ESTÁVEIS os servidores públicos especificados na tabela 
abaixo, por duplicidade de atos.

ÓrgÃo dE LotAÇÃo: sEcrEtArIA dA sAÚdE (sEsAu)

cPf nº funcional servidor (a) conclusão do Estágio

718.023.201-72 830620-3 Edeilma Monteiro Bezerra 01/08/2017

018.943.881-94 11222603-1 Euds Alves de oliveira 22/01/2018

800.557.371-53 898482-4 gideon sousa da silva 01/06/2017
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012.719.601-33 11456760-1 Liliane Paulino da cunha teles 07/01/2018

832.851.211-49 11456582-1 Lilian Patrícia Mourão veras 18/01/2018

575.510.141-87 11241306-2 Lucivania Abreu oliveira 22/12/2017

650.180.016-15 11455349-2 Maria das graças vieira rios 04/01/2018

029.590.401-12 11232390-1 olavio Henrique da silva Junior 22/12/2017

007.091.251-35 11234040-1 ricardo Borges ribeiro 18/02/2018

011.231.091-50 11237139-1 victor ferreira diniz 04/02/2018

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Edson cABrAL dE oLIvEIrA
secretário de Estado da Administração

PORTARIA Nº 109/2020/GASEC, dE 29 dE jANEIRO dE 2020.

o sEcrEtÁrIo dE EstAdo dA AdMInIstrAÇÃo, no uso 
da atribuição que lhes conferem o art. 42, §1º, inciso Iv, da constituição 
do Estado, em conformidade com o disposto na Lei nº 2.669, de 19 de 
dezembro de 2012, e com fulcro na Lei nº 3.462, de 25 de abril de 2019.

consIdErAndo que o inciso III, do §2º, do art. 1º, da Lei nº 
3.462, excetua da suspensão das progressões, os servidores públicos 
civis e militares, aposentados ou transferidos para a reserva por motivo 
de invalidez;

consIdErAndo ainda, que o despacho anexado ao Processo/
sgd nº 2019/09090/000091, constatou que a servidora aposentada tem 
direito à progressão funcional;

rEsoLvE:

Art. 1º concEdEr a evolução funcional à servidora pública 
aposentada EunIcE goMEs dE AZEvEdo guIMArÃEs, número 
funcional 950674/4, gestora Pública, cPf nº 839.446.487-49, 
integrante do Quadro geral do Poder Executivo do Estado do tocantins, 
posicionando-a nas correspondentes referência/padrão, constantes 
na tabela III, do Anexo vI, da Lei nº 2.669/2012, a partir da data de 
preenchimento de requisitos legais, especificada na tabela abaixo, a ser 
implementada em folha de pagamento.

tIPo dE
ProgrEssÃo

PAdrÃo/rEfErÊncIA
AntErIor

PAdrÃo/rEfErÊncIA
AtuAL

dAtA dE PrEEncHIMEnto 
dos rEQuIsItos

vErtIcAL III-J Iv-J 01/05/2016

HorIZontAL Iv-J Iv-K 01/05/2018

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Edson cABrAL dE oLIvEIrA
secretário de Estado da Administração

PORTARIA Nº 111/2020/GASEC, dE 30 dE jANEIRO dE 2020.

o sEcrEtÁrIo dE EstAdo dA AdMInIstrAÇÃo, no uso 
da atribuição que lhes conferem o art. 42, §1º, inciso Iv, da constituição 
do Estado, em conformidade com o disposto na Lei nº 2.669, de 19 de 
dezembro de 2012, e com fulcro na Lei nº 3.462, de 25 de abril de 2019.

consIdErAndo que o inciso III, do §2º, do art. 1º, da Lei nº 
3.462, excetua da suspensão das progressões, os servidores públicos 
civis e militares, aposentados ou transferidos para a reserva por motivo 
de invalidez;

consIdErAndo ainda, que o despacho anexado ao Processo/
sgd nº 2019/41000/000474, constatou que a servidora aposentada tem 
direito à progressão funcional;

rEsoLvE:

Art. 1º concEdEr a evolução funcional vertical para o 
padrão “II”, constante na tabela vII, do Anexo vI, da Lei nº 2.669/2012, 
a partir de 01/03/2017, à servidora pública aposentada dAnIELLA 
nEstor dourAdo dE LIMA, número funcional 955398/2, Assistente 
Administrativo, cPf nº 843.943.901-68, integrante do Quadro geral do 
Poder Executivo do Estado do tocantins, a ser implementada em folha 
de pagamento.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Edson cABrAL dE oLIvEIrA
secretário de Estado da Administração

PORTARIA Nº 112/2020/GASEC, dE 30 dE jANEIRO dE 2020.

o sEcrEtÁrIo dE EstAdo dA AdMInIstrAÇÃo, no uso 
da atribuição que lhes conferem o art. 42, §1º, inciso Iv, da constituição 
do Estado, em conformidade com o disposto na Lei nº 2.669, de 19 de 
dezembro de 2012, e com fulcro na Lei nº 3.462, de 25 de abril de 2019.

consIdErAndo que o inciso II, do §2º, do art. 1º, da Lei nº 
3.462, excetua da suspensão das progressões, os servidores públicos 
civis e militares, cuja aposentadoria ou transferência para a reserva por 
tempo de contribuição já tenham sido concedidas;

consIdErAndo ainda, que o despacho anexado ao Processo/
sgd nº 2020/23000/000083, constatou que o servidor aposentado tem 
direito à progressão funcional;

rEsoLvE:

Art. 1º concEdEr as evoluções funcionais ao servidor público 
LuIZ BArBosA nunEs, número funcional 234658/3, Assistente 
Administrativo, cPf nº 167.052.111-72, integrante do Quadro geral 
do Poder Executivo do Estado do tocantins, posicionando-o nas 
correspondentes referência/padrão, constantes na tabela vII, do Anexo vI  
e na tabela II, do Anexo III, da Lei nº 2.669/2012, a partir das datas de 
preenchimento de requisitos legais, especificadas na tabela abaixo, a 
serem implementadas em folha de pagamento.

tIPo dE ProgrEssÃo PAdrÃo/rEfErÊncIA 
AntErIor

trAnsPosIÇÃo/
rEPosIcIonAMEnto 

nA tABELA

PAdrÃo/rEfErÊncIA 
AtuAL

dAtA dE 
PrEEncHIMEnto dos 

rEQuIsItos

vErtIcAL Iv-L - v-L 01/03/2016

HorIZontAL v-L vIII-L IX-K 01/03/2018

Art. 2º O Eventual passivo financeiro será pago pelo Tesouro, 
após o decurso do prazo de suspensão de 24 meses, conforme inciso II, 
do §3º, do art. 1º, da Lei 3.462.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Edson cABrAL dE oLIvEIrA
secretário de Estado da Administração

PORTARIA Nº 113/2020/GASEC, dE 30 dE jANEIRO dE 2020.

o sEcrEtÁrIo dE EstAdo dA AdMInIstrAÇÃo, no uso 
da atribuição que lhes conferem o art. 42, §1º, inciso Iv, da constituição 
do Estado, em conformidade com o disposto na Lei nº 2.669, de 19 de 
dezembro de 2012, e com fulcro na Lei nº 3.462, de 25 de abril de 2019.

consIdErAndo que o inciso II, do §2º, do art. 1º, da Lei nº 
3.462, excetua da suspensão das progressões, os servidores públicos 
civis e militares, cuja aposentadoria ou transferência para a reserva por 
tempo de contribuição já tenham sido concedidas;

consIdErAndo ainda, que o despacho anexado ao Processo/
sgd nº 2019/31000/001987, constatou que a servidora aposentada tem 
direito à progressão funcional;

rEsoLvE:

Art. 1º concEdEr as evoluções funcionais à servidora pública 
aposentada rAuLIndA costA LEItE, número funcional 430952/3, 
Assistente Administrativo, cPf nº 342.538.741-34, integrante do Quadro 
geral do Poder Executivo do Estado do tocantins, posicionando-a nas 
correspondentes referências/padrões, constantes na tabela vII, do Anexo vI,  
e na tabela II, do Anexo III, ambas da Lei nº 2.669/2012, a partir da data 
de preenchimento de requisitos legais, especificadas na tabela abaixo, a 
serem implementadas em folha de pagamento.

tIPo dE
ProgrEssÃo

PAdrÃo/rEfErÊncIA
AntErIor

trAnsPosIÇÃo/
rEPosIcIonAMEnto 

nA tABELA

PAdrÃo/rEfErÊncIA
AtuAL

dAtA dE 
PrEEncHIMEnto dos 

rEQuIsItos

vErtIcAL Iv-L - v-L 01/03/2016

HorIZontAL v-L IX-J IX-K 01/03/2018

Art. 2º O Eventual passivo financeiro será pago pelo Tesouro, 
após o decurso do prazo de suspensão de 24 meses, conforme inciso II, 
do §3º, do art. 1º, da Lei 3.462.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Edson cABrAL dE oLIvEIrA
secretário de Estado da Administração
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PORTARIA Nº 114/2020/GASEC, dE 30 dE jANEIRO dE 2020.

o sEcrEtÁrIo dE EstAdo dA AdMInIstrAÇÃo, no uso 
da atribuição que lhes conferem o art. 42, §1º, inciso Iv, da constituição 
do Estado, em conformidade com o disposto na Lei nº 2.669, de 19 de 
dezembro de 2012, e com fulcro na Lei nº 3.462, de 25 de abril de 2019.

consIdErAndo que o inciso II, do §2º, do art. 1º, da Lei nº 
3.462, excetua da suspensão das progressões, os servidores públicos 
civis e militares, cuja aposentadoria ou transferência para a reserva por 
tempo de contribuição já tenham sido concedidas;

consIdErAndo ainda, que o despacho anexado ao Processo/
sgd nº 2019/27000/018414, constatou que o servidor aposentado tem 
direito à progressão funcional;

rEsoLvE:

Art. 1º concEdEr evolução funcional horizontal para a 
referência “H”, constante na tabela X, do Anexo vI, da Lei nº 2.669/2012, 
a partir de 01/03/2018, ao servidor público aposentado fIdELIX goMEs 
dos sAntos, número funcional 262370/3, Auxiliar de serviços gerais, 
cPf nº 194.903.131-49, integrante do Quadro geral do Poder Executivo 
do Estado do tocantins, a ser implementada em folha de pagamento.

Art. 2º O Eventual passivo financeiro será pago pelo Tesouro, 
após o decurso do prazo de suspensão de 24 meses, conforme inciso II, 
do §3º, do art. 1º, da Lei 3.462.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Edson cABrAL dE oLIvEIrA
secretário de Estado da Administração

PORTARIA Nº 115/2020/GASEC, dE 30 dE jANEIRO dE 2020.

o sEcrEtÁrIo dE EstAdo dA AdMInIstrAÇÃo, usando 
a competência que lhe atribui a alínea “d”, inciso II, art. 1º, do decreto nº 
2.919, de 02 de janeiro de 2007, c/c o inciso vI, art. 15, da Lei nº 2.669, 
de 19 de dezembro de 2012, com fulcro no inciso I, §1º, art. 35, da Lei 
nº 1.818, de 23 de agosto de 2007, e em conformidade ao disposto na 
Instrução normativa geral nº 02/2015, de 17 de setembro de 2015, e 
considerando:

que a movimentação de servidores é imprescindível para 
a manutenção do funcionamento permanente dos órgãos do Poder 
Executivo Estadual;

que o quantitativo de vagas existente em cada órgão deve ser 
suprido sob pena de causar prejuízos ao regular andamento dos serviços 
públicos;

a conveniência administrativa manifestada  entre os órgãos 
envolvidos, resolve:

rEMovEr, para o corpo de Bombeiros Militar do Estado do 
tocantins,

LIvIA tAMArA dE oLIvEIrA BArBosA, Psicólogo organizacional, 
número funcional 11229055/1, cPf: 707.415.651-53, oriunda da 
secretaria da saúde, a partir de 03 de fevereiro de 2020.

Edson cABrAL dE oLIvEIrA
secretário de Estado da Administração

PORTARIA Nº 118/2020/GASEC, dE 30 dE jANEIRO dE 2020.

o sEcrEtÁrIo dE EstAdo dA AdMInIstrAÇÃo, no uso 
da atribuição que lhes conferem o art. 42, §1º, inciso Iv, da constituição 
do Estado, em conformidade com o disposto na Lei nº 2.670, de 19 de 
dezembro de 2012, e com fulcro na Lei nº 3.462, de 25 de abril de 2019.

consIdErAndo que o inciso II, do §2º, do art. 1º, da Lei 
nº 3.462/2019, excetua da suspensão das progressões, os servidores 
públicos cuja aposentadoria ou transferência para a reserva por tempo 
de contribuição já tenham sido concedida;

consIdErAndo que o despacho anexado ao Processo/sgd 
nº 2019/30550/010567, constatou que a servidora aposentada tem direito 
às progressões funcionais.

rEsoLvE:

Art. 1º concEdEr as evoluções funcionais a servidora pública 
aposentada JovILEnE PAZ dE ArAÚJo rodrIguEs número funcional 
368973-3, Auxiliar de Enfermagem, cPf nº 292.008.061-04, integrante 
do Quadro da saúde do Poder Executivo do Estado do tocantins, 
posicionando-a nas correspondentes referências/padrões, constantes no 
Anexo vII da Lei nº 2.670/2012, a partir das datas de preenchimento de 
requisitos legais, especificadas na tabela abaixo, a serem implementadas 
em folha de pagamento.

tIPo dE
ProgrEssÃo

PAdrÃo/rEfErÊncIA
AntErIor

trAnsPosIÇÃo/
rEPosIcIonAMEnto 

nA tABELA

PAdrÃo/rEfErÊncIA
AtuAL

dAtA dE 
PrEEncHIMEnto dos 

rEQuIsItos

vErtIcAL III-L - Iv-L 01/01/2015

HorIZontAL Iv-L v-J v-K 01/01/2017

Art. 2º O Eventual passivo financeiro será pago pelo Tesouro, 
após o decurso do prazo de suspensão de 24 meses, conforme inciso II, 
do §3º, do art. 1º, da Lei 3.462/2019.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Edson cABrAL dE oLIvEIrA
secretário de Estado da Administração

PORTARIA Nº 119/2020/GASEC, dE 30 dE jANEIRO dE 2020.

o sEcrEtÁrIo dE EstAdo dA AdMInIstrAÇÃo, no uso 
da atribuição que lhes conferem o art. 42, §1º, inciso Iv, da constituição 
do Estado, em conformidade com o disposto na Lei nº 2.670, de 19 de 
dezembro de 2012, e com fulcro na Lei nº 3.462, de 25 de abril de 2019.

consIdErAndo que o inciso I, do §2º, do art. 1º, da Lei nº 
3.462, excetua da suspensão das progressões, os servidores públicos 
ativos, portadores das doenças graves, contagiosas, incuráveis ou 
incapacitantes;

consIdErAndo ainda, que o Parecer Médico nº 21/2020, da 
Junta Médica Oficial do Estado do Tocantins, expedido aos 15 dias do 
mês de janeiro de 2020, anexado ao Processo nº 2019/30550/008255, 
enquadra a servidora nos termos do disposto acima mencionado;

rEsoLvE:

Art. 1º concEdEr as evoluções funcionais à servidora pública 
EdIAnE fIguEIrA AguIAr, número funcional 670938/1, Médica, cPf 
nº 557.957.302-20, integrante do Quadro da saúde do Poder Executivo 
do Estado do tocantins, posicionando-a nas correspondentes referências/
padrões, constantes na tabela III, do Anexo v da Lei nº 2.670/2012, a 
partir das datas de preenchimento de requisitos legais, especificadas na 
tabela abaixo, a serem implementadas em folha de pagamento.

tIPo dE
ProgrEssÃo

PAdrÃo/rEfErÊncIA
AntErIor

PAdrÃo/rEfErÊncIA
AtuAL

dAtA dE PrEEncHIMEnto 
dos rEQuIsItos

vErtIcAL II-I III-I 01/01/2015

HorIZontAL III-I III-J 01/01/2017

vErtIcAL III-J Iv-J 01/01/2019

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Edson cABrAL dE oLIvEIrA
secretário de Estado da Administração

ATO dECLARATÓRIO dE EXTINÇÃO Nº 37/2020/GASEC/SECAd, 
dE 29 dE jANEIRO dE 2020.

o sEcrEtÁrIo dE EstAdo dA AdMInIstrAÇÃo, no uso 
de suas atribuições conferidas pelo art. 42, §1º, inciso Iv, da constituição 
do Estado e consoante o disposto no art. 6º, inciso III, da Lei nº 3.422, de 
08 de março de 2019, resolve:

dEcLArAr EXtInto, por iniciativa do órgão contratante, o 
Termo de Compromisso de Serviço Público de Caráter Temporário firmado 
com a profissional abaixo relacionada, lotada na Secretaria do Trabalho 
e desenvolvimento social.
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ord nº funcIonAL cPf noME funÇÃo nº ProcEsso A PArtIr

01 11617101/2 021.712.001-62 dAIAnA tErEZA dA 
costA AssIstEntE III 2020/23000/000215 21/01/2020

Edson cABrAL dE oLIvEIrA
secretário de Estado da Administração

ATO dECLARATÓRIO dE EXTINÇÃO Nº 38/2020/GASEC/SECAd, 
dE 29 dE jANEIRO dE 2020.

o sEcrEtÁrIo dE EstAdo dA AdMInIstrAÇÃo, no uso 
de suas atribuições conferidas pelo art. 42, §1º, inciso Iv, da constituição 
do Estado e consoante o disposto no art. 6º, inciso II, da Lei nº 3.422, de 
08 de março de 2019, resolve:

dEcLArAr EXtIntos, a pedido, com aviso prévio, os termos 
de Compromisso de Serviço Público de Caráter Temporário firmados com 
os profissionais abaixo relacionados, lotados na Agência Tocantinense de 
transportes e obras.

ord nº funcIonAL cPf noME funÇÃo nº ProcEsso A PArtIr

01 11672676/1 663.291.081-53 gILBErto rodrIguEs 
dos sAntos AssIstEntE I 2020/23000/000204 01/01/2020

02 11647116/2 030.174.581-13 THAYNARA CRHISTINE 
BArros dos sAntos AuXILIAr II 2020/23000/000205 02/01/2020

Edson cABrAL dE oLIvEIrA
secretário de Estado da Administração

dESPACHO Nº 353/2020

ProcEsso nº: 2020/32470/000031
IntErEssAdo(A): ÁurEA rEZEndE AMorIM
Assunto: Licença para tratar de Interesses Particulares
cArgo: Pedagoga
nÚMEro funcIonAL: 1175742/3
cPf: 175.349.502-44
ÓrgÃo: departamento Estadual de trânsito
LotAÇÃo: gerência de Educação de trânsito
MunIcÍPIo: Palmas

Acolhendo a informação prestada pela diretoria de gestão 
funcional, da superintendência de gestão e desenvolvimento de Pessoas, 
desta Pasta, e tendo em vista o que consta do processo, concEdo 
ao(à) servidor(a) Áurea rezende Amorim, nos termos do artigo 103,  
da Lei nº 1.818, de 23 de agosto de 2007, LIcEnÇA PArA trAtAr dE 
IntErEssEs PArtIcuLArEs, sem remuneração, pelo prazo de 10 
(dez) meses, no período de 27.02.2020 a 26.12.2020.

nesse período, incumbirá ao(à) servidor(a) licenciado(a) o 
pagamento das contribuições previdenciárias diretamente ao Instituto de 
gestão Previdenciária do Estado do tocantins (tanto a parte do próprio 
servidor como a patronal), por meio de requerimento formulado àquele 
Instituto.

Possuindo empréstimo pessoal consignado em folha de 
Pagamento, deverá o(a) servidor(a) dirigir-se com a maior brevidade 
possível à instituição financeira responsável, a fim de obter informações 
acerca dos procedimentos necessários à continuidade da quitação do 
débito existente.

gabinete do secretário da Administração, em Palmas, ao(s) 28 
de janeiro de 2020.

Edson cABrAL dE oLIvEIrA
secretário de Estado da Administração

dESPACHO Nº 370/2020

ProcEsso nº: 2019/40310/000475
IntErEssAdo(A): HELLEn fLÁvIA tEIXEIrA cunHA
Assunto: Licença para tratar de Interesses Particulares
cArgo: Inspetor de recursos naturais
nÚMEro funcIonAL: 1281526/1
cPf: 024.627.211-26
ÓrgÃo: Instituto natureza do tocantins
LotAÇÃo: Parque Estadual do Jalapão
MunIcÍPIo: Mateiros

Acolhendo a informação prestada pela diretoria de gestão 
funcional, da superintendência de gestão e desenvolvimento de 
Pessoas, desta Pasta, e tendo em vista o que consta do processo, 
concEdo ao(à) servidor(a) Hellen flávia teixeira cunha, nos termos 
do artigo 103, da Lei nº 1.818, de 23 de agosto de 2007, LIcEnÇA PArA 
trAtAr dE IntErEssEs PArtIcuLArEs, sem remuneração, pelo 
prazo de 06 (seis) meses, no período de 14.10.2019 a 13.04.2020.

nesse período, incumbirá ao(à) servidor(a) licenciado(a) o 
pagamento das contribuições previdenciárias diretamente ao Instituto de 
gestão Previdenciária do Estado do tocantins (tanto a parte do próprio 
servidor como a patronal), por meio de requerimento formulado àquele 
Instituto.

Possuindo empréstimo pessoal consignado em folha de 
Pagamento, deverá o(a) servidor(a) dirigir-se com a maior brevidade 
possível à instituição financeira responsável, a fim de obter informações 
acerca dos procedimentos necessários à continuidade da quitação do 
débito existente.

gabinete do secretário da Administração, em Palmas, ao(s) 29 
de janeiro de 2020.

Edson cABrAL dE oLIvEIrA
secretário de Estado da Administração

dESPACHO Nº 375/2020

ProcEsso nº: 2019/30550/011014
IntErEssAdo(A): EurILEnE MArIA cArdoso frAnco
Assunto: Prorrogação de Licença para tratar de Interesses Particulares
cArgo: Enfermeiro
nÚMEro funcIonAL: 506737/4
cPf: 401.646.753-53
ÓrgÃo: secretaria da saúde
LotAÇÃo: centro Integrado de Assistência à Mulher e à criança dona 
regina siqueira campos
MunIcÍPIo: Palmas

com base na documentação que instrui os autos e nos termos do 
art. 103, da Lei nº 1.818, de 23 de agosto de 2007, resolvo ProrrogAr a 
Licença para tratar de Interesses Particulares, concedida ao(à) servidor(a) 
Eurilene Maria cardoso franco, por meio do despacho nº 7.307, de 28 
de dezembro de 2016, publicado no Diário Oficial nº 4.776, de 02 de 
janeiro de 2017, por mais 03 (três) ano(s), compreendido(s) no período 
de 01.01.2020 a 31.12.2022.

gabinete do secretário da Administração, em Palmas, ao(s) 29 
de janeiro de 2020.

Edson cABrAL dE oLIvEIrA
secretário de Estado da Administração

dESPACHO Nº 377/2020

ProcEsso nº: 2020/27000/000286
IntErEssAdo(A): nÉLIA vIcEntInA sAntos BEnEvIdEs PÓvoA
Assunto: Licença para tratar de Interesses Particulares
cArgo: Professor da Educação Básica
nÚMEro funcIonAL: 712416/3
cPf: 591.882.431-68
ÓrgÃo: secretaria da Educação, Juventude e Esportes
LotAÇÃo: colégio Estadual desembargador virgilio de Melo franco
MunIcÍPIo: Paranã
rEgIonAL: Arraias

Acolhendo a informação prestada pela diretoria de gestão 
funcional, da superintendência de gestão e desenvolvimento de 
Pessoas, desta Pasta, e tendo em vista o que consta do processo, 
concEdo ao(à) servidor(a) nélia vicentina santos Benevides Póvoa, nos 
termos do artigo 103, da Lei nº 1.818, de 23 de agosto de 2007, LIcEnÇA 
PArA trAtAr dE IntErEssEs PArtIcuLArEs, sem remuneração, 
pelo prazo de 01 (um) ano, no período de 03.02.2020 a 02.02.2021.

nesse período, incumbirá ao(à) servidor(a) licenciado(a) o 
pagamento das contribuições previdenciárias diretamente ao Instituto de 
gestão Previdenciária do Estado do tocantins (tanto a parte do próprio 
servidor como a patronal), por meio de requerimento formulado àquele 
Instituto.
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Possuindo empréstimo pessoal consignado em folha de 
Pagamento, deverá o(a) servidor(a) dirigir-se com a maior brevidade 
possível à instituição financeira responsável, a fim de obter informações 
acerca dos procedimentos necessários à continuidade da quitação do 
débito existente.

gabinete do secretário da Administração, em Palmas, ao(s) 29 
de janeiro de 2020.

Edson cABrAL dE oLIvEIrA
secretário de Estado da Administração

dESPACHO Nº 378/2020

ProcEsso nº: 2019/30550/010944
IntErEssAdo(A): cArLA crIstIAnA dE oLIvEIrA
Assunto: Prorrogação de Licença para tratar de Interesses Particulares
cArgo: técnico em Enfermagem
nÚMEro funcIonAL: 1216147/1
cPf: 829.375.751-53
ÓrgÃo: secretaria da saúde
LotAÇÃo: diretoria de gestão da Hemorrede
MunIcÍPIo: Palmas

com base na documentação que instrui os autos e nos termos do 
art. 103, da Lei nº 1.818, de 23 de agosto de 2007, resolvo ProrrogAr 
a Licença para tratar de Interesses Particulares, concedida ao(à) 
servidor(a) carla cristiana de oliveira, por meio do despacho nº 522, de 
08 de fevereiro de 2017, publicado no Diário Oficial nº 4.809, de 16 de 
fevereiro de 2017, por mais 03 (três) ano(s), compreendido(s) no período 
de 12.01.2020 a 11.01.2023.

gabinete do secretário da Administração, em Palmas, ao(s) 29 
de janeiro de 2020.

Edson cABrAL dE oLIvEIrA
secretário de Estado da Administração

dESPACHO Nº 379/2020

ProcEsso nº: 2020/27000/000305
IntErEssAdo(A): gEnILZA cArdoso dE frEItAs cruvInEL
Assunto: Prorrogação de Licença para tratar de Interesses Particulares
cArgo: Assistente Administrativo
nÚMEro funcIonAL: 11179821/1
cPf: 748.985.312-53
ÓrgÃo: secretaria da Educação, Juventude e Esportes
LotAÇÃo: Escola Estadual Professora Elizângela glória cardoso
MunIcÍPIo: Palmas

com base na documentação que instrui os autos e nos termos do 
art. 103, da Lei nº 1.818, de 23 de agosto de 2007, resolvo ProrrogAr a 
Licença para tratar de Interesses Particulares, concedida ao(à) servidor(a) 
genilza cardoso de freitas cruvinel, por meio do despacho nº 6.328, de 
05 de dezembro de 2018, publicado no Diário Oficial nº 5.256, de 12 de 
dezembro de 2018, por mais 03 (três) ano(s), compreendido(s) no período 
de 26.01.2020 a 25.01.2023.

gabinete do secretário da Administração, em Palmas, ao(s) 29 
de janeiro de 2020.

Edson cABrAL dE oLIvEIrA
secretário de Estado da Administração

dESPACHO Nº 380/2020

ProcEsso nº: 2020/33000/000017
IntErEssAdo(A): rosAnE PErEIrA MEdEIros
Assunto: Prorrogação de Licença para tratar de Interesses Particulares
cArgo: técnico em Informática
nÚMEro funcIonAL: 11161841/1
cPf: 036.580.711-76
ÓrgÃo: secretaria da Agricultura, Pecuária e Aquicultura
LotAÇÃo: diretoria de Administração e finanças
MunIcÍPIo: Palmas

com base na documentação que instrui os autos e nos termos do 
art. 103, da Lei nº 1.818, de 23 de agosto de 2007, resolvo ProrrogAr 
a Licença para tratar de Interesses Particulares, concedida ao(à) 
servidor(a) rosane Pereira Medeiros, por meio do despacho nº 744, de 
20 de fevereiro de 2017, publicado no Diário Oficial nº 4.814, de 23 de 
fevereiro de 2017, por mais 03 (três) ano(s), compreendido(s) no período 
de 14.02.2020 a 13.02.2023.

gabinete do secretário da Administração, em Palmas, ao(s) 29 
de janeiro de 2020.

Edson cABrAL dE oLIvEIrA
secretário de Estado da Administração

dESPACHO Nº 381/2020

ProcEsso nº: 2020/31000/000015
IntErEssAdo(A): dELcIdEs coELHo vALAdArEs BIttEncourt
Assunto: Prorrogação de Licença para tratar de Interesses Particulares
cArgo: Analista em tecnologia da Informação
nÚMEro funcIonAL: 806654/2
cPf: 668.378.521-34
ÓrgÃo: secretaria da segurança Pública
LotAÇÃo: gerência de gestão de Pessoas
MunIcÍPIo: Palmas

com base na documentação que instrui os autos e nos termos do 
art. 103, da Lei nº 1.818, de 23 de agosto de 2007, resolvo ProrrogAr a 
Licença para tratar de Interesses Particulares, concedida ao(à) servidor(a) 
delcides coelho valadares Bittencourt, por meio do despacho nº 413, de 
03 de fevereiro de 2017, publicado no Diário Oficial nº 4.804, de 09 de 
fevereiro de 2017, por mais 03 (três) ano(s), compreendido(s) no período 
de 17.01.2020 a 16.01.2023.

gabinete do secretário da Administração, em Palmas, ao(s) 29 
de janeiro de 2020.

Edson cABrAL dE oLIvEIrA
secretário de Estado da Administração

dESPACHO Nº 382/2020

ProcEsso nº: 2020/09010/000003
IntErEssAdo(A): vAnEssA goMEs dA cruZ
Assunto: Prorrogação de Licença para tratar de Interesses Particulares
cArgo: Assistente Administrativo
nÚMEro funcIonAL: 1284614/1
cPf: 040.326.961-01
ÓrgÃo: secretaria Executiva da governadoria
LotAÇÃo: gabinete do secretário Executivo
MunIcÍPIo: Palmas

com base na documentação que instrui os autos e nos termos do 
art. 103, da Lei nº 1.818, de 23 de agosto de 2007, resolvo ProrrogAr 
a Licença para tratar de Interesses Particulares, concedida ao(à) 
servidor(a) vanessa gomes da cruz, por meio do despacho nº 406, de 
03 de fevereiro de 2017, publicado no Diário Oficial nº 4.804, de 09 de 
fevereiro de 2017, por mais 03 (três) ano(s), compreendido(s) no período 
de 06.02.2020 a 05.02.2023.

gabinete do secretário da Administração, em Palmas, ao(s) 29 
de janeiro de 2020.

Edson cABrAL dE oLIvEIrA
secretário de Estado da Administração

dESPACHO Nº 383/2020

ProcEsso nº: 2020/25000/000018
IntErEssAdo(A): cAssIus rodrIguEs dE ABrEu
Assunto: Prorrogação de Licença para tratar de Interesses Particulares
cArgo: Assistente Administrativo
nÚMEro funcIonAL: 1155385/4
cPf: 024.947.711-45
ÓrgÃo: secretaria da fazenda e Planejamento
LotAÇÃo: Agência de Atendimento I
MunIcÍPIo: Palmas

com base na documentação que instrui os autos e nos 
termos do art. 103, da Lei nº 1.818, de 23 de agosto de 2007, resolvo 
ProrrogAr a Licença para tratar de Interesses Particulares, concedida 
ao(à) servidor(a) cassius rodrigues de Abreu, por meio do despacho nº 
5.850, de 06 de novembro de 2019, publicado no Diário Oficial nº 5.482, 
de 12 de novembro de 2019, por mais 03 (três) meses, compreendido(s) 
no período de 01.02.2020 a 30.04.2020.

gabinete do secretário da Administração, em Palmas, ao(s) 29 
de janeiro de 2020.

Edson cABrAL dE oLIvEIrA
secretário de Estado da Administração
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EXTRATO dE CONVÊNIO

Processo nº: 2020/23000/00184
convênio nº: 02/2020
convenente: secretaria da Administração
conveniado: sindicato dos fisioterapeutas e terapeutas ocupacionais 
do Estado do tocantins - sInfIto.
cnPJ:
objeto: A consignação, em folha de pagamento, de descontos dos 
servidores públicos estaduais filiados ao conveniado.
data da Assinatura: 20/01/2020
vigência: 02 (dois) anos
signatários: Edson cabral de oliveira - secretário de Estado da 
Administração sandro Bernardino de Abreu Adrian - representante do 
conveniado.

EXTRATO dE CONVÊNIO

Processo nº: 2019/23000/002604
convênio nº: 01/2020
convenente: secretaria da Administração
conveniado: Associação dos servidores do Instituto de terras do Estado 
do tocantins - AssIt
cnPJ: 00.863.355/0001-04
objeto: A consignação, em folha de pagamento, de descontos dos 
servidores públicos estaduais filiados ao conveniado.
data da Assinatura: 20/01/2020
vigência: 02 (dois) anos
signatários: Edson cabral de oliveira - secretário de Estado da 
Administração, Luiz carlos Pereira - representante do conveniado e 
valdonez sobreira de Lima - representante do conveniado.

EdITAL dE NOTIfICAÇÃO Nº 01/2020.

o sEcrEtÁrIo dA AdMInIstrAÇÃo, consoante o disposto 
no artigo 42, §1º, inciso Iv, da constituição do Estado do tocantins e 
no uso das atribuições conferidas pelo artigo 1º, inciso II, alínea “b”, do 
decreto nº 2.919, de 02 de janeiro de 2007, considerando a negativa 
de notificação por meio do instrumento notificatório encaminhado aos 
endereços constantes nos assentamentos funcionais, resolve: notIfIcAr 
os servidores abaixo relacionados para no prazo de 30 (trinta) dias, a 
contar da data da publicação deste Edital, comparecerem à sede da 
secretaria da Administração, sito à Praça dos girassóis, s/nº, centro, 
Palmas - to, para quitarem seus débitos para com os cofres públicos, 
nos termos dos artigos 42, caput, §1º, inciso I, da Lei Estadual nº 1818, 
de 23 de agosto de 2007, ou ainda, se manifestar, apresentando pedido 
de reconsideração em observância aos Princípios constitucionais e do 
artigo 119 e seguintes da Lei Estadual nº 1.818, de 23 de agosto de 
2007. transcorrido o prazo estabelecido e não havendo manifestação, 
o respectivo débito será incluído na folha de pagamento, para fins de 
reposição ao erário, nos termos em que dispõe a retrocitada Lei.

noME cPf

AdEnALvA MAtos dA costA 823.621.141-04

ALEnA PErEIrA dE cArvALHo 038.722.913-27

ALYNNE FERREIRA ROCHA 018.773.001-60

AnA PAuLA AMorIM dE sousA ALvEs 009.576.411-92

AntonIo cALIXto KALLAs nEto 124.112.326-83

AntonIo MEndEs dIAs 908.484.111-53

Augusto rodrIguEs sALEs 768.572.121-04

BIAncA sAntos rodovALHo 058.823.721-35

cLAudIo MorEIrA PILLAr fILHo 002.775.937-78

cLArIAno dA sILvA LoPEs 028.983.931-93

dArcILEnE BArBosA dA sILvA 808.606.561-87

DAYANE LOPES SILVA 003.457.881-17

dArIEX dAMAscEno cArnEIro MAIA 901.376.121-68

dELZuItE soArEs cArnEIro sAntos 044.655.688-27

EdELIo dA sILvA BArBosA 392.633.122-49

EdILEIA ABrEu dA sILvA 642.740.123-87

EdIvAn dE souZA AguIAr 107.801.142-72

EdrIAnA dos sAntos sousA 005.363.601-54

ELIAno PErEIrA dA sILvA 007.701.791-93

ELY BANDEIRA DA SILVA MIRANDA 000.016.731-22

ELZA cAroLInA  BArBosA PEIXoto 016.762.131-98

EMINYK BEATRIZ ALVES DOS SANTOS 042.826.611-86

fABIAnA MArtIns vEnturInI AndrAdE 851.303.621-87

fABIAnA dA concEIÇÃo costA 032.533.121-94

fABIAnA nunEs rIBEIro 902.011.081-00

fLAvIAnA dE souZA LIMA 017.545.601-13

gABrIEL dA sILvA AguIAr 050.886.831-97

gIsELE fonsEcA dE cArvALHo MAcEdo 094.250.266-37

gIuLIAno dIAs rEIs 891.192.151-34

grAcIELA dE sousA sAntAnA dE JEsus 993.932.801-00

IrAcI fErrEIrA sILvA 700.153.761-68

JoÃo HuMBErto tEIXEIrA 371.098.121-20

JHonAtA JunIor PErEIrA BuEno 035.816.781-79

JosE WILson QuEIros PArAguAssu JAIME 025.394.331-03

JuAn cArLos LEon rIos 539.306.142-00

JuLIAnA JABur fErrEIrA do AMArAL 223.972.658-00

JuLIo cEsAr dE fIguErEdo 388.652.971-15

KELSSYANE DA SILVA ALVES 887.792.271-68

KEccIo rIcArdo coutInHo BArBosA 038.913.861-41

KEnIA dE JEsus LIMA 017.077.301-99

LourEnÇo fErrEIrA dA sILvA nEtto 045.571.441-01

LuAndA nunEs PovoA costA E sILvA 860.116.601-20

LusAngELA LIMA LoPEs 935.520.411-68

LUZIA CRUWAKWYJ KRAHO 063.407.821-67

LusILEnE dELMondEs dA costA 857.822.891-04

MArIA APArEcIdA dA sILvA XAvIEr 000.496.011-48

MArIA AntonIA vALAdArEs dE souZA 527.535.571-87

MArIA ALAIdEs do cArMo fErrEIrA 622.714.401-06

MArIA do EsPIrIto sAnto PErEIrA soArEs 507.163.521-68

MArIA sAntA fErrEIrA dos sAntos 047.418.641-54

MArIA cEcILIA do nAscIMEnto costA 016.601.973-92

MArLI LuIZ dE QuEIroZ guIMArÃEs 337.153.271-20

MAYCON STEVE DA SILVA SOUSA 014.345.311-47

MArIA LuIZA dA sILvA PIrEs 262.284.592-87

ocELItA MAurIcIo gAMA dos rEIs 441.415.721-87

oLgA suELI tAvArEs fonsEcA fErrEIrA 364.774.941-91

PEdro dE LourEnZo sILvA vIEIrA rEsEndE 010.843.731-06

RAELLYTON RIBEIRO ALVES 050.918.811-74

rAfAEL QuEIroZ sAntos dA sILvA 030.774.161-31

rEuLEr dE souZA nunEs 302.341.662-15

sAMuELL oLIvEIrA MArtIns 017.443.111-29

sIdnEA MIrAndA vIEIrA 857.572.686-20

sILvAnA BrAgA dE sousA costA 778.049.881-68

sIrLEI APArEcIdA rocHA scHucH 843.735.551-68

SHERLEY SAMPAIO BRITO 401.924.231-34

tEButXIWE KArAJA 007.894.281-05

tHAIs gABrIELLE MArtIns MAtos 019.597.031-45

tHIAgo ruIZ gArcIA 011.736.561-03

THAYRINE LOPES DOS SANTOS 028.666.781-92

vAnIo guIMArÃEs rodrIguEs 863.319.651-49

vInIcIus sILvA sIQuEIrA 004.649.436.71

WALKIRENY CASSIMIRO RIBEIRO REIS 824.266.781-00

Publique-se. cumpra-se.

sEcrEtArIA dA AdMInIstrAÇÃo, em Palmas, capital do 
Estado do tocantins, aos 29 dias do mês de janeiro de 2020.

Edson cABrAL dE oLIvEIrA
secretário de Estado da Administração

EdITAL dE NOTIfICAÇÃO Nº 02/2020.

o sEcrEtÁrIo dA AdMInIstrAÇÃo, consoante o disposto 
no artigo 42, §1º, inciso Iv, da constituição do Estado do tocantins e no uso 
das atribuições conferidas pelo artigo 1º, inciso II, alínea “b”, do decreto nº 
2.919, de 02 de janeiro de 2007, considerando a negativa de notificação 
por meio do instrumento notificatório encaminhado aos endereços 
constantes nos assentamentos funcionais, resolve: notIfIcAr os ex-
servidores abaixo relacionados para no prazo de 30 (trinta) dias, a contar 
da data da publicação deste Edital, comparecerem à sede da secretaria 
da Administração, sito à Praça dos girassóis, s/nº, centro, Palmas - to, 
para quitarem seus débitos para com os cofres públicos, nos termos dos 
artigos 42, caput, §1º, inciso I, da Lei Estadual nº 1818, de 23 de agosto 
de 2007, ou ainda, se manifestar, apresentando pedido de reconsideração 
em observância aos Princípios constitucionais e do artigo 119 e seguintes 
da Lei Estadual nº 1.818, de 23 de agosto de 2007. transcorrido o prazo 
informado, a ausência de quitação acarretará na inscrição imediata do 
devedor em dívida ativa, consoante §1º do artigo 43 do diploma legal em 
referência, bem como encaminhamento das informações pertinentes à 
Procuradoria-geral do Estado, para procedimentos de execução judicial.

noME cPf

AgnALdo BAtIstA rodrIguEs 873.410.691-04

BEnILdo JosE dE souZA 476.361.571-87

dEusIQuELE MorEIrA PInto 023.251.661-80

dorILEnE BAtIstA dos rEIs 027.358.121-03
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ELIAnE MIrAndA MAcHAdo 756.910.602-44

ELZIrAM BIsPo dos sAntos 920.350.001-49

fLAMArIon MEsQuItA dA cunHA 105.937.133-20

frAncIsco dE AssIs souZA do nAscIMEnto 032.107.803-90

gEnILson nunEs dA sILvA 444.769.064-00

gILBErto vIAnA dA sILvA 019.913.853-23

JoÃo dE dEus PErEIrA dE sousA 994.208.301-44

JosÉ frAncIsco dA cruZ MorAEs 305.097.422-20

JosELItA dAMAscEno MAtos 806.419.621-34

JosÉ InAcIo dA costA 062.310.632-91

JosÉ WILson BAtIstA dos sAntos 015.316.443-33

KArLA ALvEs dE sousA oLIvEIrA 003.850.761-77

KArLA MAgnA XAvIEr BrIto 014.077.991-42

LucIEtE LEocArdIo dA sILvA 849.677.901-78

MArcELo rodrIguEs dA sILvA 966.554.101-34

MArcIA MArIA AMELIA dE souZA 746.281.943-00

MArcIo cArvALHo dos sAntos 027.288.311-57

MArIA do socorro LIonEL gAMA 900.714.761-72

MArIA do cArMo oLIvEIrA nAscIMEnto 282.189.492-91

MArIA EugEnIA rIBEIro sILvEIrA 086.286.838-21

MArIA nELcIMAr rodrIguEs noLEto dE LIMA 382.349.981-53

MArIAnE PIntAro ArrudA 041.226.131-67

MArILEnE noLAsco PAdILHA 277.847.031-04

MAXYANDRO BRITO AMORIM 931.875.481-72

MEYRE LUCIA PEREIRA DE MORAES 010.638.371-03

MITTEMAYER PEREIRA APINAGE 169.017.381-53

MYRLLA STEPHANY MOURA SILVA 044.345.611-97

nELcInAncIo PErEIrA dos sAntos 746.009.903-15

otAvIo frAncIsco PInto JunIor 014.155.101-13

rAIMundo nonAto cArnEIro dA sILvA 526.425.501-68

rEgInA MArIA dA cunHA 000.612.749-50

RUBENS STONNY OLIVEIRA ALMEIDA PEREIRA 038.373.761-33

sunAMItA noIA MunIZ sILvA 000.141.261-25

tAIs fErnAndA dA sILvA PAPAssonI 525.380.522-20

tErEsI gALvÃo dE oLIvEIrA 125.518.211-34

tHIAgo do vALE dIAs fALEIro 116.221.297-76

vALdELIcE MourÃo dE oLIvEIrA 370.795.491-91

WALdson MorEIrA JunIor 821.579.011-91

WAnIA MArIA ALvEs dA sILvA ALEncAr 385.412.461-91

YSLANIA CAITANO DE MELO GOMES 024.609.311-07

Publique-se. cumpra-se.

sEcrEtArIA dA AdMInIstrAÇÃo, em Palmas, capital do 
Estado do tocantins, aos 30 de janeiro de 2020.

Edson cABrAL dE oLIvEIrA
secretário de Estado da Administração

EdITAL dE NOTIfICAÇÃO Nº 03/2020.

o sEcrEtÁrIo dA AdMInIstrAÇÃo, consoante o disposto 
no artigo 42, §1º, inciso Iv, da constituição do Estado do tocantins e 
no uso das atribuições conferidas pelo artigo 1º, inciso II, alínea “b”, do 
decreto nº 2.919, de 02 de janeiro de 2007, considerando a negativa 
de notificação por meio do instrumento notificatório encaminhado ao 
endereço constante no assentamento funcional, resolve: notIfIcAr os 
servidores abaixo relacionados para no prazo de 30 (trinta) dias, a contar 
da data da publicação deste Edital, comparecer à sede da secretaria da 
Administração, sito à Praça dos girassóis, s/nº, centro, Palmas - to, 
para quitarem seus débitos para com os cofres públicos, nos termos dos 
artigos 42, caput, §1º, inciso I, da Lei Estadual nº 1818, de 23 de agosto 
de 2007, ou ainda, se manifestar, apresentando pedido de reconsideração 
em observância aos Princípios constitucionais e do artigo 119 e seguintes 
da Lei Estadual nº 1.818, de 23 de agosto de 2007. transcorrido o prazo 
informado, a ausência de quitação acarretará na inscrição imediata do 
devedor em dívida ativa, consoante §1º do artigo 43 do diploma legal em 
referência, bem como encaminhamento das informações pertinentes à 
Procuradoria-geral do Estado, para procedimentos de execução judicial.

noME cPf

nAtALLIA MorEIrA LoPEs LEÃo 002.162.921-82

rAQuEL MEdEIros fErrEIrA 007.000.311-46

WARLEY FERREIRA GOIS 014.996.731-40

Publique-se. cumpra-se.

sEcrEtArIA dA AdMInIstrAÇÃo, em Palmas, capital do 
Estado do tocantins, os 30 de janeiro de 2020.

Edson cABrAL dE oLIvEIrA
secretário de Estado da Administração

SECRETARIA dA CIdAdANIA E jUSTIÇA

EXTRATO dO TERMO dE CONTRATO Nº 01/2020

ProcEsso: 2019/17010/00639
contrAto: 01/2020
contrAtAntE: sEcrEtArIA dE cIdAdAnIA E JustIÇA.
contrAtAdo: sErvIÇo MunIcIPAL dE sAnEAMEnto dE 
ArAguAtIns - sEMusA
cnPJ: 00.007.153/0001-60
oBJEto: o presente termo tem por objeto a contratação de empresa 
especializada na PrEstAÇÃo dE sErvIÇos dE fornEcIMEnto dE 
ÁguA PotÁvEL, destinados a atender as necessidades das unidades 
vinculadas a esta secretaria de cidadania e Justiça, localizadas na cidade 
de Araguatins/to.
ModALIdAdE: Inexigibilidade, com fulcro art. 25 da Lei 8.666/93, com 
vinculação ao Ato MotIvAdo nº 19/2019
vALor AnuAL EstIMAdo: r$ 60.000,00 (sessenta mil reais).
fIrMAdo EM: 17/01/2020
vIgÊncIA:  o contrato terá vigência de 12 (doze) meses a partir da data 
de assinatura, podendo ser prorrogado de acordo com o art. 57, inciso II,  
da Lei 8.666/93.
dotAÇÃo orÇAMEntÁrIA: 17010.14.122.1100.2190.0000/18370.14
.422.1160.4286.0000,  
nAturEZA dA dEsPEsA: 33.90.39
fontE: 0100666998/0240666998
sIgnAtÁrIos: Heber Luís fidelis fernandes, pela contratante e Luiz 
felipe Bezerra galdioso, pela contratada.

EXTRATO dO TERMO dE RESCISÃO AMIGÁVEL 
AO CONTRATO Nº 064/2016

ProcEsso: 2016/17010/00622
contrAto: 064/2016
contrAtAntE: secretaria da cidadania e Justiça.
contrAtAdA: sErvIÇo MunIcIPAL dE sAnEAMEnto - sEMusA
OBJETO: RESCISÃO AMIGÁVEL do Contrato nº 064/2016, firmado entre 
o EstAdo do tocAntIns por maio da sEcrEtArIA dE cIdAdAnIA 
E JustIÇA e a empresa sErvIÇo MunIcIPAL dE sAnEAMEnto - 
sEMusA, cnPJ: 00.007.153/0001-60, referente a prestação dos serviços 
de fornecimento de água potável, coleta e tratamento de esgoto, destinada 
a atender as necessidades da cadeia Pública de Araguatins/to, para 
atender a secretaria de cidadania e Justiça.
fIrMAdo EM: 16/01/2020
vIgÊncIA: o termo de rescisão terá vigência a partir da data de 
assinatura.
sIgnAtÁrIos: Heber Luís fidelis fernandes, pela contratante Luiz felipe 
Bezerra galdioso pela contratada.

PROCON

EdITAL dE NOTIfICAÇÃO dE COBRANÇA AMIGÁVEL
dE MULTA AdMINISTRATIVA Nº 08/2020

A superintendência de Proteção aos direitos do consumidor 
notIfIcA, com fulcro no artigo 48 da Portaria nº 001/2015, os 
devedores das multas administrativas indicados no Anexo a este Edital, 
a comparecerem em sua sede localizada na Quadra 103 norte, Anexo II,  
Avenida Lo 02, Lotes 57/59, cEP: 77.001-022, Palmas - to, ou entrem 
em contato pelo e-mail: notificacao@procon.to.gov.br, para quitarem seus 
débitos com os acréscimos legais ou solicitar o parcelamento previsto 
no artigo 44, sob pena de imediata inscrição na dívida Ativa do Estado 
do tocantins.

Palmas, 28 de janeiro de 2020.

WALtEr nunEs vIAnA JÚnIor
superintendente de Proteção aos direitos do consumidor

Procon/to

AnEXo ÚnIco Ao EdItAL dE notIfIcAÇÃo 
dE coBrAnÇA AMIgÁvEL

ItEM f.A. noME do fornEcEdor cnPJ/cPf

1. 17.001.002.19-0003984 BAnco do BrAsIL sA 00.000.000/5313-91

2. 17.001.002.19-0029944 cAIXA EconÔMIcA fEdErAL 00.360.305/0793-71

3. 17.001.002.18-0023282 cAIXA EconÔMIcA fEdErAL 00.360.305/0793-71
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4. 17.001.002.18-0034316 cAIXA EconÔMIcA fEdErAL 00.360.305/2525-02

5. 17.001.002.18-0023930 cAvALcAntE coMErcIo vArEJIstA dE dErIvAdos 
dE PEtrÓLEo EIrELI 07.777.086/0001-02

6. 17.001.002.19-0027934 g. c. BAtIstA dIstrIBuIdorA 10.438.732/0001-11

7. 17.001.002.19-0034209 gILMAr MArtInAZZo 07.214.467/0001-83

8. 17.001.002.19-0012492 MEssIAs E oLIvEIrA LtdA 14.311.041/0001-03

9. 17.001.002.19-0003020 sAuLo goncALvEs 03.744.925/0001-35

EdITAL dE NOTIfICAÇÃO dE COBRANÇA AMIGÁVEL
dE MULTA AdMINISTRATIVA Nº 09/2020

A superintendência de Proteção aos direitos do consumidor 
notIfIcA, com fulcro no artigo 48 da Portaria nº 001/2015, os 
devedores das multas administrativas indicados no Anexo a este Edital, 
a comparecerem em sua sede localizada na Quadra 103 norte, Anexo II,  
Avenida Lo 02, Lotes 57/59, cEP: 77.001-022, Palmas - to, ou entrem 
em contato pelo e-mail: notificacao@procon.to.gov.br, para quitarem seus 
débitos com os acréscimos legais ou solicitar o parcelamento previsto 
no artigo 44, sob pena de imediata inscrição na dívida Ativa do Estado 
do tocantins.

Palmas, 29 de janeiro de 2020.

WALtEr nunEs vIAnA JÚnIor
superintendente de Proteção aos direitos do consumidor

Procon/to

AnEXo ÚnIco Ao EdItAL dE notIfIcAÇÃo 
dE coBrAnÇA AMIgÁvEL

ItEM f.A. noME do fornEcEdor cnPJ/cPf

1. 17.001.002.18-0031633 ALtIno goMEs dE sAntAnA 25899333120 12.296.939/0001-24

2. 17.001.002.19-0032495 AtAcAdAo vItorIA EIrELI 10.328.765/0001-09

3. 17.001.002.18-0031616 costA & nEPoMucEno LtdA 05.519.401/0001-76

4. 17.001.002.19-0032484 L v dE souZA EIrELI 28.220.170/0001-09

5. 17.001.002.19-0004300 L. g. ALvEs PErEIrA 04.043.224/0001-31

6. 17.001.002.15-0015112 LoJAs AMErIcAnAs s.A. 33.014.556/0367-00

7. 17.001.002.18-0030633 M c dos sAntos suPErMErcAdo 14.179.130/0001-48

8. 17.001.002.19-0008099 MAtHEus coMErcIAL dE Produtos 
ALIMEntÍcIos LtdA 25.449.071/0001-05

9. 17.001.002.18-0030626 sAuLo goncALvEs 03.744.925/0001-35

10. 17.001.002.18-0023294 vIAcAo ouro E PrAtA sA 92.954.106/0001-42

11. 17.001.002.19-0032521 Ws suPErMErcAdos EIrELI 27.866.301/0001-59

EdITAL dE NOTIfICAÇÃO

f.A: 17.001.004.20-0001967
consuMIdor: MArdEtE fAtIMA costA (cPf 90070038104)
fornEcEdor: ctHg dEsEnvoLvIMEnto IMoBILIÁrIo (cnPJ 
27.929.730/0001-28).

A chefia do núcleo regional de gurupi, no uso de suas 
atribuições legais, nos termos dos art. 4º, II, III e 105 do código de defesa do 
consumidor (Lei nº 8.078, de 11.09.1990) e dos art. 2º, 4º, II, 5º, 33, §2º, 42,  
§2º, do decreto federal nº 2.181, de 19.03.1997, e considerando o fato 
de não ter conseguido notificar, via postal, a empresa reclamada (CTHG 
dEsEnvoLvIMEnto IMoBILIÁrIo to LtdA - 27.929.730/0001-28)  
notifica-a, vIA EdItAL, de que, ante a reclamação impetrada por 
MArdEtE fAtIMA costA, foi instaurado o processo administrativo 
nº 17.001.004.20-0001967, imputando-a, em tese, conduta infrativa à 
legislação consumerista. Assim, deverá vossa senhoria apresentar sua 
defesa no Posto de Atendimento do órgão, sito à Av. Maranhão, 2145, Qd 34, 
Lt 3, cEP: 77410020, dentro de um prazo de 10 (dez) dias, contados da 
publicação em edital.

gurupi/to, 29 de Janeiro de 2020.

núcleo regional de gurupi/to

EdITAL dE NOTIfICAÇÃO

f.A: 17.001.004.19-0032592
CONSUMIDOR: RICK SANDRELLY DE MORAIS (CPF 62601423153)
fornEcEdor: MAnoEL ArcHAnJo E Adv. Ass. (cnPJ).

A chefia do núcleo regional de gurupi, no uso de suas 
atribuições legais, nos termos dos art. 4º, II, III e 105 do código de defesa 
do consumidor (Lei nº 8.078, de 11.09.1990) e dos art. 2º, 4º, II, 5º, 33, 
§2º, 42, §2º, do decreto federal nº 2.181, de 19.03.1997, e considerando 
o fato de não ter conseguido notificar, via postal, a empresa reclamada 
(MANOEL ARCHANJO E ADV. ASS. -) notifica-a, VIA EDITAL, de que, 
ante a reclamação impetrada por RICK SANDRELLY DE MORAIS, 
foi instaurado o processo administrativo nº 17.001.004.19-0032592, 
imputando-a, em tese, conduta infrativa à legislação consumerista. Assim, 
deverá vossa senhoria apresentar sua defesa no Posto de Atendimento 
do órgão, sito à Av. Maranhão, 2145, Qd. 34, Lt 3, cEP: 77.410-020, 
dentro de um prazo de 10 (dez) dias, contados da publicação em edital.

gurupi/to, 30 de Janeiro de 2020.

núcleo regional de gurupi/to

SECRETARIA dA EdUCAÇÃO, 
jUVENTUdE E ESPORTES

PORTARIA-SEdUC Nº 212, dE 30 dE jANEIRO dE 2020.

A sEcrEtÁrIA dE EstAdo dA EducAÇÃo, JuvEntudE 
E EsPortEs, no uso das atribuições que lhe confere o art. 42, §1º, 
inciso II, da constituição do Estado cumulado com o art. 1º, §2º, da Lei 
nº 1.751, de 18 de dezembro de 2006, e tendo em vista o Processo nº 
2018/27000/003040, resolve

IntErroMPEr, a pedido, a partir de 16 de janeiro de 2020, o 
Afastamento para Aprimoramento Profissional para Cursar Doutorado no 
Programa em ciências do Ambiente, oferecido pela universidade federal 
do tocantins - uft, concedido a servidora KÊnIA PAuLIno dE QuEIroZ 
souZA, matrícula nº 833335-4, Professor da Educação Básica, por meio 
da Portaria-seduc nº 2425, de 03 de agosto de 2018, publicada no diário 
Oficial do Estado nº 5.171, de 07 de agosto de 2018.

AdrIAnA dA costA PErEIrA AguIAr
secretária de Estado da Educação, Juventude e Esportes

PORTARIA-SEdUC Nº 224, dE 30 dE jANEIRO dE 2020.

A sEcrEtÁrIA dE EstAdo dA EducAÇÃo, JuvEntudE E 
EsPortEs, no uso das atribuições que lhe confere o art. 42, §1º, incisos 
II e Iv, da constituição do Estado, resolve:

dEsIgnAr

SHIRLEY ALVES LOPES FRANÇA, número funcional 487214-9, Professor 
da Educação Básica, para exercer a função de diretor regional de 
Educação de dianópolis, a partir de 23 de janeiro de 2020.

AdrIAnA dA costA PErEIrA AguIAr
secretária de Estado da Educação, Juventude e Esportes

EXTRATO dE TERMO dE CONVÊNIO

ProcEsso nº: 2018/27000/009767
tErMo dE convÊnIo nº: 403/2019
concEdEntE: sEcrEtArIA dA EducAÇÃo, JuvEntudE E 
EsPortEs
cnPJ: 25.053.083/0001-08
convEnEntE: MunIcÍPIo dE ArAguAÍnA - to
cnPJ: 01.830.793/0001-39
oBJEto: reforma do complexo Esportivo do Bairro Jardim das flores 
no Município de Araguaína, conforme detalhado no Plano de trabalho, 
sendo o recurso decorrente da Emenda Parlamentar do deputado 
Estadual Elenil da Penha
vALor concEdEntE: r$ 430.000,00 (Quatrocentos e trinta mil reais)
notA dE EMPEnHo: 2019nE32998
nAturEZA dA dEsPEsA: 44.40.51
fontE dE rEcurso: 104201806
dAtA dA AssInAturA: 17 de dezembro de 2019.
vIgÊncIA: A partir da data de sua assinatura e término em 17 de fevereiro 
de 2022.
sIgnAtÁrIos: AdrIAnA dA costA PErEIrA AguIAr
secretária da Educação, Juventude e Esportes
ronALdo dIMAs noguEIrA PErEIrA
Prefeita Municipal de Araguaína - to
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CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO

RESOLUÇÃO Nº 153, dE 31 dE OUTUBRO dE 2019.
republicada para correção

AutorIZA o funcionamento do curso técnico em 
Enfermagem Integrado ao Ensino Médio - ProEJA 
e Aprova o respectivo Plano de curso; ofertado 
pelo centro de Ensino Médio santa terezinha, em 
Miracema do tocantins, neste Estado.

o conselho Estadual de Educação do tocantins, no uso das 
atribuições a ele conferidas pelo inciso v do art. 10 da Lei federal 
nº 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996, conferidas no art. 133 da 
constituição Estadual do tocantins; pelo inciso XII, alínea g, do art. 33 do 
seu regimento Interno; com fulcro na resolução cEE-to nº 030/2017; 
e tendo em vista o Parecer cEE/to - cEB/cP nº 200, de 31 de outubro 
de 2019, exarado no Processo nº 2019/27000/019091.

rEsoLvE:

Art. 1º AutorIZAr, no período de cinco anos, o funcionamento 
do curso técnico em Enfermagem Integrado ao Ensino Médio na 
Modalidade da Educação de Jovens e Adultos - ProEJA, ofertado pelo 
centro de Ensino Médio santa terezinha, situado na travessa 13 de 
maio, nº 79, centro, município de Miracema do tocantins, neste Estado. 

Art. 2º AProvAr o Plano de curso do curso técnico, ora 
mencionado no artigo 1º

Art. 3º AutorIZAr a inserção do curso técnico em 
Enfermagem no sistema nacional de Informações da Educação 
Profissional e Tecnológica - SISTEC, para efeito de validade nacional 
dos diplomas expedidos.

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
com efeitos legais retroativos ao dia 1º de janeiro de 2019.

sala das sessões do conselho Estadual de Educação do 
tocantins, em Palmas, aos 31 dias do mês de outubro de 2019.

EvAndro BorgEs ArAntEs
Presidente do conselho Estadual de Educação

SECRETARIA dA fAZENdA E PLANEjAMENTO

PORTARIA SEfAZ Nº 122, dE 29 dE jANEIRO dE 2020.

o sEcrEtÁrIo dE EstAdo dA fAZEndA E PLAnEJAMEnto, 
no uso da atribuição que lhe confere o art. 42, §1º, incisos I e Iv, da 
constituição do Estado, e com fulcro no art. 10, da Lei nº 1.609, de 23 de 
setembro de 2005, combinado com o art. 2º, §1º do decreto nº 5.164, de 
08 de dezembro de 2014, e

consIdErAndo a necessidade e relevância do serviço;

consIdErAndo ser função típica do Agente do fisco a 
execução de trabalhos específicos de fiscalização, arrecadação, auditoria 
e corregedoria fazendária, resolve:

dEsIgnAr,

o Agente do fisco, abaixo relacionado, para executar serviços especiais 
de interesse desta secretaria, na delegacia regional de fiscalização de 
gurupi, no período de 1º a 31 de janeiro de 2020, com a obrigatoriedade 
de apresentar relatório das atividades desempenhadas:

Item nº nome cPf nº funcional descrição

1 Luiz Lopes de souza 082.745.331-00 166264-2 Auditoria

sAndro HEnrIQuE ArMAndo
secretário de Estado da fazenda e Planejamento

PORTARIA SEfAZ Nº 124, dE 29 dE jANEIRO dE 2020.

o sEcrEtÁrIo dA fAZEndA E PLAnEJAMEnto, no uso 
da atribuição que lhe confere o art. 42, §1º, incisos I e Iv, da constituição 
do Estado, e com fulcro no art. 10, da Lei 1.609, de 23 de setembro de 
2005, c/c o art. 2º, §1º do decreto nº 5.164, de 08 de dezembro de 2014, e

consIdErAndo a necessidade e relevância do serviço;

consIdErAndo ser função típica do Agente do fisco a 
execução de trabalhos específicos de fiscalização, arrecadação, auditoria 
e corregedoria fazendária, resolve:

dEsIgnAr

os Auditores fiscais da receita Estadual, abaixo relacionados, para 
executarem Atividade Interna, de interesse desta secretaria, na seguinte 
unidade administrativa, a partir de 1º de janeiro de 2020.

nº nome cPf Matrícula unidade Administrativa

1. Artur Alcides de sousa Barros 276.657.711-49 346370-2 superintendência de Administração tributária

2. Luiz carlos da silva Leal 080.603.981-72 164802-1 superintendência de Administração tributária

3. Jorge Antônio da silva couto 295.947.155-53 374122-1 superintendência de Administração tributária

sAndro HEnrIQuE ArMAndo
secretário de Estado da fazenda e Planejamento

EXTRATO dO TERMO AdITIVO

Processo nº: 2019/25000/000243
contrato nº: 29/2019
Aditivo nº: 1º
número automático: 19000335
contratante: sEcrEtArIA dA fAZEndA E PLAnEJAMEnto
contratado: AntÔnIo custÓdIo - ME.
cnPJ: 10.614.174/0001-06
objeto: Alteração da cLÁusuLA QuIntA - PrEÇo E forMA dE 
PAgAMEnto do contrato 29/2019, nos termos do art. 65, §1º da Lei nº 
8.666/93. referente ao acréscimo de 25%.
valor total do contrato: r$ 10.860,00 (dez mil oitocentos e sessenta reais).
valor do Acréscimo: r$ 2.172,00 (dois mil cento e setenta e dois reais)
natureza da despesa: 3.3.90.39
fonte de recursos: 0100
data da Assinatura: 02 de janeiro de 2020.
vigência: terá a vigência até 03/06/2020
signatários: sandro Henrique Armando - secretário da fazenda e 
Planejamento - contratante e Antônio custódio - contratado

SECRETARIA dA INfRAESTRUTURA, 
CIdAdES E HABITAÇÃO

PORTARIA SEINf Nº 037, dE 22 dE jANEIRO dE 2020.

A sEcrEtArIA dA InfrAEstruturA, cIdAdEs E 
HABItAÇÃo - sEInf, no uso das atribuições que lhe confere o art. 42, 
§1º, inciso Iv, da constituição do Estado do tocantins e consoante ao Ato 
nº 1.969 - nM, de 13 de agosto de 2019, rEsoLvE:

Art. 1º dEsIGNAR como fiscal do Convênio nº 0213/2019, 
Processo nº 2019/37000/000447, o Engenheiro Eletricista raphael 
cordeiro da silva Barbosa, Matrícula funcional nº 111824901 e registro 
Profissional - CREA-TO 241665203-6 e como Suplente o Engenheiro 
Eletricista thierry silva Pereira, Matrícula funcional nº 11181370 e 
Registro Profissional - CREA-TO 241531596-6, para acompanhar e 
fiscalizar a Aquisição de 263 lâmpadas LED bem como a devida aplicação, 
para revitalização de iluminação pública da Av. Beira rio, no município 
de Itaguatins - to, tendo como responsável pela aquisição e instalação 
a própria prefeitura de Itaguatins - to e como Interveniente a secretaria 
da Infraestrutura, cidades e Habitação.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

JuLIAnA PAssArIn
secretária
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PORTARIA SEINf Nº 038, dE 22 dE jANEIRO dE 2020.

A sEcrEtArIA dA InfrAEstruturA, cIdAdEs E 
HABItAÇÃo - sEInf, no uso das atribuições que lhe confere o art. 42, 
§1º, inciso Iv, da constituição do Estado do tocantins e consoante ao Ato 
nº 1.969 - nM, de 13 de agosto de 2019, rEsoLvE:

Art. 1º DESIGNAR como fiscal do Contrato nº 026/2019, Processo 
nº 2017/31000/001168, o Engenheiro Eletricista thierry silva Pereira, 
Matrícula Funcional nº 11181370 e Registro Profissional - CREA-TO  
241531596-6 e como suplente o Engenheiro Eletricista raphael cordeiro 
da Silva Barbosa, Matrícula Funcional nº 111824901 e Registro Profissional 
- CREA-TO 241665203-6, para acompanhar e fiscalizar a Construção de 
rede de distribuição de Energia Elétrica no setor Bela vista no município 
de Itapiratins - to, tendo como concedente a secretaria da Infraestrutura, 
cidades e Habitação do Estado do tocantins e como convenente a 
Prefeitura Municipal  de Itapiratins - to

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

JuLIAnA PAssArIn
secretária

PORTARIA/SEINf Nº 41, dE 23 dE jANEIRO dE 2020.

A sEcrEtÁrIA dA sEcrEtArIA dA InfrAEstruturA, 
cIdAdEs E HABItAÇÃo, no uso das atribuições que lhe confere o art. 42,  
§1º, incisos I e Iv, da constituição Estadual e com base no art. 3, §I, tendo 
em vista que lhe compete à prática de atos de gestão administrativa, 
em conformidade com o art. 58, inc. III, c/c art. 67 da Lei 8.666/93, e, 
observado o disposto no art. 13, inciso IX, da Instrução normativa tcE-to 
nº 002/2008, de 07 de maio de 2008; e, consoante ao Ato nº 1969 - nM, 
de 13 de agosto de 2019,

rEsoLvE

Art. 1º rEtIfIcAr a PortArIA 195 sEInf, de 21 de outubro de 
2019, que trata  da designação do fiscal de obra do Contrato nº 23/2019, 
firmado com a Construtora Só Terra Construções LTDA - EPP, CNPJ: 
01.661.223/0001-62, cujo objeto é a conclusão de 183 (cento e oitenta e três) 
unidades habitacionais implantadas na t - 23, setor taquari, Palmas - to,  
nos seguintes termos:

onde se lê: designar o servidor rafael stival coelho, 
engenheiro, nº funcional 11658630-1, para exercer a função de fiscal do 
Contrato nº 23/2019, firmado com a Construtora Só Terra Construções 
LtdA - EPP, cnPJ: 01.661.223/0001-62, cujo objeto é a conclusão de 
183 (cento e oitenta e três) unidades habitacionais implantadas na t-23, 
setor taquari, Palmas - to.

Leia-se: designar a servidora renata Peixoto daher, engenheira 
civil nº funcional 11524189, para exercer a função de fiscal do contrato 
nº 23/2019, firmado com a Construtora Só Terra Construções LTDA - EPP, 
cnPJ: 01.661.223/0001-62, cujo objeto é a conclusão de 183(cento e 
oitenta e três) unidades habitacionais implantadas na t-23, setor taquari, 
Palmas - to.

gABInEtE dA sEcrEtArIA dA InfrAEstruturA, 
cIdAdEs E HABItAÇÃo do EstAdo do tocAntIns em Palmas, 
capital do Estado, aos 23 dias do mês de janeiro de 2020.

JuLIAnA PAssArIn
secretária

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO

RESULTAdO dE HABILITAÇÃO
TOMAdA dE PREÇO Nº 013/2019

PROCESSO AdMINISTRATIVO Nº 2018/09030/000290 

A comissão de Licitação de obras e serviços Públicos da 
secretaria da Infraestrutura, cidades e Habitação, nomeada pela 
PortArIA nº 100/2019/sEInf/gAsEc, de 15 de Maio de 2019, publicada 
no doE de 23 de Maio de 2019, e de acordo com a Lei 8.666/93, no uso 
de suas atribuições e após julgamento da documentação de habilitação 
apresentada dia 09 de janeiro de 202, às 10h00min, conforme Ata fls. nº 920.  
Após análise conforme Parecer técnico nº 001/2020, constantes às 
fls. 922 referente à Tomada de Preços supra que tem como objeto a 
contratação de empresa especializada em construção civil, para execução 
da obra de construção do Qcg, no município de Palmas - to, informa que:

Empresa Inabilitada:
M.c. coM. dE MAt. P/const. E construtorA EIrELI - ME.

Empresas Habilitadas:
fM&A PAvIMEntAÇÃo E construÇÕEs LtdA;
AurIZon EngEnHArIA E construÇÕEs LtdA.

Publique-se na forma do art. 109, inciso I, alínea “a” e §1º, 
da Lei 8666/93. fica franqueado o prazo de 5 (cinco) dias úteis para 
apresentação de recurso face os atos praticados pela comissão 
Permanente de Licitação.

Palmas, 30 de janeiro de 2020.

KÁssIA dIvInA PInHEIro BArBosA KoELLn
superintendente de Licitação de obras e serviços Públicos

SECRETARIA dA SAÚdE

PORTARIA Nº 875/2019/SES/GASEC, 
dE 26 dE dEZEMBRO dE 2019.

o sEcrEtÁrIo dE EstAdo dA sAÚdE do tocAntIns, 
no uso de suas atribuições legais, consoante o disposto no art. 42, §1º, 
incisos II e Iv da constituição do Estado do tocantins e em conformidade 
com o art. 67 da Lei federal nº 8.666/93,

rEsoLvE:

Art. 1º designar os servidores nominados para, sem prejuízo de 
suas atribuições normais, exercerem os encargos de fiscais da proposta/
repasse fundo a fundo do bloco de Investimento elencado a seguir:

fIscAL fIscAL suBstItuto nÚM. ProPostA E fontE oBJEto dA ProPostA

Heloina oliveira da silva,
Matrícula 995.943

natyele rodrigues de sousa, 
matrícula: 11540028

Prop: 018/2019
fonte: 0249002815

Estruturação dos serviços de 
Hemoterapia e Hematologia

Art. 2º são atribuições dos fiscais:

I - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das cláusulas 
avençadas na proposta aprovada pelo Ministério da saúde;

II - anotar em registro próprio, em forma de relatório, as 
irregularidades encontradas, as providências que determinaram os 
incidentes verificados e o resultado dessas medidas, bem como dar 
conhecimento, por escrito, a(s) autoridade(s) superior(es) com cópia para 
a gerência de transferências fundo a fundo/dgrsus/sEfEs/sEsAu;

III - determinar providências de retificação das irregularidades 
encontradas e incidentes, imediatamente comunicar através de 
relatório a(s) autoridade(s) superior(es), com cópia para a gerência de 
transferências fundo a fundo/dgrsus/sEfEs/sEsAu, sobre tais 
eventos para ciência e apreciação das providências;

IV - relatar o resultado das medidas retificadoras, de forma 
conclusiva ao prosseguimento ou não da execução da proposta;

V - justificar ocorrências e promover o atendimento de diligências 
dos órgãos de controle Interno e Externo;

vI - atestar a realização dos serviços efetivamente prestados e/
ou recebimentos dos objetos contratados;

vII - observar a execução do proposta, dentro dos limites dos 
créditos orçamentários para ele determinados, nos termos contidos no 
mesmo e na legislação pertinente;

vII - informar por escrito, à diretoria de gestão da Hemorrede do 
tocantins, na pessoa do (a) seu (sua) diretor (a), em forma de relatório, o 
andamento dos processos relativos à execução do proposta;  

Art. 3º A solicitação de substituição do fiscal de Proposta e/
ou do substituto deverá ser encaminhada à diretoria de gestão da 
Hemorrede do tocantins que, imediatamente, deverá informar a gerência 
de transferências fundo a fundo/dgrsus/sEfEs/sEsAu, para 
providências.

Art. 4º Havendo remanejamento, remoção, exoneração ou a 
demissão do servidor designado como fiscal do presente Proposta e o 
mesmo ocorrendo em relação ao servidor designado como substituto, 
a responsabilidade pelas atribuições do fiscal de Proposta passa a ser 
exercida pelo(a) diretor(a) de gestão da Hemorrede do tocantins, até a 
devida indicação do novo fiscal de Proposta e seu respectivo substituto.

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação.

LuIZ EdgAr LEÃo toLInI
secretário de Estado da saúde
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PORTARIA Nº 888/2019/SES/SGPES/dGP/GGP, 
dE 19 dE dEZEMBRO dE 2019.

o sEcrEtÁrIo dE EstAdo dA sAÚdE, no uso de suas 
atribuições legais, consoante o disposto no art. 42, §1º, inciso I, II e Iv 
da constituição Estadual, resolve:

Art. 1º REGULARIZAR A LOTAÇÃO da servidora ROSILENY 
ALvEs BEnto, Analista técnico-Administrativo/função comissionada 
de Administração-fcA-1, matrícula nº 425762/3, cPf: 336.603.011-91, 
na gerência de Planejamento e dimensionamento da força de trabalho 
na saúde, retroativo a 01 de fevereiro de 2019.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

LuIZ EdgAr LEÃo toLInI
secretário de Estado da saúde

PORTARIA Nº 896/2019/SES/SGPES/dGP/GGP, 
dE 20 dE dEZEMBRO dE 2019.

o sEcrEtÁrIo dE EstAdo dA sAÚdE, no uso de suas 
atribuições legais e com fundamento no disposto no art. 42, §1º, incisos 
I, II e Iv, da constituição Estadual;

consIdErAndo o art. 106, da Lei nº 1.818/2007;

consIdErAndo o art. 23, §2º, da Lei nº 2.670, de 19 de 
dezembro de 2012;

consIdErAndo a Lei nº 13.019, de 31 de julho de 2014, 
regulamentada pelo decreto nº 8.726, de 27 de abril de 2016;

consIdErAndo o decreto Estadual nº 5.816, de 10 de maio 
de 2018;

consIdErAndo o decreto Estadual nº 5.282, de 23 de julho 
de 2015, alterado pelo decreto nº 5.303, de 09 de setembro de 2015;

consIdErAndo as cláusulas segunda e Quarta, do Acordo 
de Cooperação nº 030/2019, firmado entre o Estado do Tocantins, 
por intermédio da secretaria de Estado da saúde e a sEcrEtArIA 
EstAduAL dE sEgurAnÇA PÚBLIcA do EstAdo do tocAntIns.

rEsoLvE:

Art. 1º cEdEr, no período de 01/01/2020 a 31/12/2020, para a 
sEcrEtArIA EstAduAL dE sEgurAnÇA PÚBLIcA do EstAdo do 
tocAntIns, o servidor MArcus vIEIrA MAtIAs, cirurgião dentista, 
matrícula nº 65666/1, cPf: 007.051.856-48.

PArÁgrAfo ÚnIco - o ônus da referida cessão será para o 
órgão de origem.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

LuIZ EdgAr LEÃo toLInI
secretário de Estado da saúde

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO

AVISO dE INTENÇÃO dE REGISTRO dE PREÇOS
PROCESSO Nº 2019/30550/006366

A coMIssÃo PErMAnEntE dE LIcItAÇÃo dA sEcrEtArIA 
dE EstAdo dA sAÚdE do EstAdo do tocAntIns na competência 
de Órgão gerenciador, conforme prevê o decreto federal nº 7.892/2013, 
registrar Intenção de registro de Preços para aquisição de MAtErIAIs 
HosPItALArEs - fIos cIrÚrgIcos, destinados aos Hospitais do 
Estado mediante realização de licitação pública na modalidade Pregão 
Eletrônico, do tipo menor preço, conforme condições, especificações e 
quantitativos constantes do termo de referência.

os órgãos que tiverem intenção de participar do referido registro 
de Preços, deverão encaminhar ofício para esta comissão Permanente 
de Licitação manifestando seu interesse e concordância com o objeto a 
ser licitado, devidamente acompanhado de:

I - solicitação de compras;

II - termo de anuência ao termo de referência do Órgão 
Participante, aprovado pela autoridade competente;

III - orçamento estimado em planilhas de quantitativos e preços 
unitários, amparados em pesquisa de mercado.

o termo de referência deverá ser solicitado via e-mail: airp.
sesauto@gmail.com.

o prazo para manifestação de interesse em participar do 
presente registro é de 08 (oito) dias úteis após a publicação no diário 
Oficial do Estado do Tocantins.

Maiores informações poderão ser obtidas na SES/CPL que fica 
localizada na Av. ns 01, AAno, Praça dos girassóis, s/nº, Palmas/to,  
cEP: 77.015-007 ou através dos telefones: (063) 3218-1715/1722.

Palmas/to, 30 de janeiro de 2020.

MAurÍcIo MAttos MEndonÇA
Presidente da comissão Permanente de Licitação

AVISO dE INTENÇÃO dE REGISTRO dE PREÇOS
PROCESSO Nº 2019/30550/007513

A coMIssÃo PErMAnEntE dE LIcItAÇÃo dA sEcrEtArIA 
dE EstAdo dA sAÚdE do EstAdo do tocAntIns na competência 
de Órgão gerenciador, conforme prevê o decreto federal nº 7.892/2013, 
registrar Intenção de registro de Preços para aquisição de MAtErIAIs 
HosPItALArEs - sErIngAs E EQuIPos, destinados aos Hospitais do 
Estado, mediante realização de licitação pública na modalidade Pregão 
Eletrônico, do tipo menor preço, conforme condições, especificações e 
quantitativos constantes do termo de referência.

os órgãos que tiverem intenção de participar do referido registro 
de Preços, deverão encaminhar ofício para esta comissão Permanente 
de Licitação manifestando seu interesse e concordância com o objeto a 
ser licitado, devidamente acompanhado de:

I - solicitação de compras;

II - termo de anuência ao termo de referência do Órgão 
Participante, aprovado pela autoridade competente;

III - orçamento estimado em planilhas de quantitativos e preços 
unitários, amparados em pesquisa de mercado.

o termo de referência deverá ser solicitado via e-mail: airp.
sesauto@gmail.com.

o prazo para manifestação de interesse em participar do 
presente registro é de 08 (oito) dias úteis após a publicação no diário 
Oficial do Estado do Tocantins.

Maiores informações poderão ser obtidas na SES/CPL que fica 
localizada na Av. ns 01, AAno, Praça dos girassóis, s/nº, Palmas/to,  
cEP: 77.015-007 ou através dos telefones (063) 3218-1715/1722.

Palmas/to, 30 de janeiro de 2020.

MAurÍcIo MAttos MEndonÇA
Presidente da comissão Permanente de Licitação

AVISO dE INTENÇÃO dE REGISTRO dE PREÇOS
PROCESSO Nº 2019/30550/010102

A coMIssÃo PErMAnEntE dE LIcItAÇÃo dA sEcrEtArIA 
dE EstAdo dA sAÚdE do EstAdo do tocAntIns na competência 
de Órgão gerenciador, conforme prevê o decreto federal nº 7.892/2013, 
registrar Intenção de registro de Preços para aquisição de tErMÔMEtro 
cLInIco coM vIsor dIgItAL, destinados aos Hospitais do Estado, 
mediante realização de licitação pública na modalidade Pregão Eletrônico, 
do tipo menor preço, conforme condições, especificações e quantitativos 
constantes do termo de referência.

os órgãos que tiverem intenção de participar do referido registro 
de Preços, deverão encaminhar ofício para esta comissão Permanente 
de Licitação manifestando seu interesse e concordância com o objeto a 
ser licitado, devidamente acompanhado de:
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I - solicitação de compras;

II - termo de anuência ao termo de referência do Órgão 
Participante, aprovado pela autoridade competente;

III - orçamento estimado em planilhas de quantitativos e preços 
unitários, amparados em pesquisa de mercado.

o termo de referência deverá ser solicitado via e-mail: airp.
sesauto@gmail.com.

o prazo para manifestação de interesse em participar do 
presente registro é de 08 (oito) dias úteis após a publicação no diário 
Oficial do Estado do Tocantins.

Maiores informações poderão ser obtidas na SES/CPL que fica 
localizada na Av. ns 01, AAno, Praça dos girassóis, s/nº, Palmas/to,  
cEP: 77.015-007 ou através dos telefones: (063) 3218-1715/1722.

Palmas/to, 30 de janeiro de 2020.

MAurÍcIo MAttos MEndonÇA
Presidente da comissão Permanente de Licitação

AVISO dE INTENÇÃO dE REGISTRO dE PREÇOS
PROCESSO Nº 2019/30550/010107

A coMIssÃo PErMAnEntE dE LIcItAÇÃo dA sEcrEtArIA 
dE EstAdo dA sAÚdE do EstAdo do tocAntIns na competência 
de Órgão gerenciador, conforme prevê o decreto federal nº 7.892/2013, 
registrar Intenção de registro de Preços para aquisição por sIstEMA dE 
consIgnAÇÃo dE ÓrtEsEs E PrÓtEsEs E MAtErIAIs EsPEcIAIs 
- oPME sus E nÃo sus para os serviços de uroLogIA, nos Hospitais 
do Estado, mediante realização de licitação pública na modalidade Pregão 
Eletrônico, do tipo menor preço, conforme condições, especificações e 
quantitativos constantes do termo de referência.

os órgãos que tiverem intenção de participar do referido registro 
de Preços, deverão encaminhar ofício para esta comissão Permanente 
de Licitação manifestando seu interesse e concordância com o objeto a 
ser licitado, devidamente acompanhado de:

I - solicitação de compras;

II - termo de anuência ao termo de referência do Órgão 
Participante, aprovado pela autoridade competente;

III - orçamento estimado em planilhas de quantitativos e preços 
unitários, amparados em pesquisa de mercado.

o termo de referência deverá ser solicitado via e-mail: airp.
sesauto@gmail.com.

o prazo para manifestação de interesse em participar do 
presente registro é de 08 (oito) dias úteis após a publicação no diário 
Oficial do Estado do Tocantins.

Maiores informações poderão ser obtidas na SES/CPL que fica 
localizada na Av. ns 01, AAno, Praça dos girassóis, s/nº, Palmas/to,  
cEP: 77.015-007 ou através dos telefones (063) 3218-1715/1722.

Palmas/to, 30 de janeiro de 2020.

MAurÍcIo MAttos MEndonÇA
Presidente da comissão Permanente de Licitação

SECRETARIA dA SEGURANÇA PÚBLICA

PORTARIA SSP Nº 36, dE 20 dE jANEIRO dE 2020.

o sEcrEtÁrIo dE EstAdo dA sEgurAnÇA PÚBLIcA, 
nomeado pelo Ato de nº 195 - nM, de 1º de fevereiro de 2019, do chefe 
do Poder Executivo, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 42, 
§1º, incisos I e Iv, da constituição do Estado do tocantins,

considerando que a Portaria nº 23, de 10 de janeiro de 2020, 
publicada na edição do Diário Oficial nº 5.525, de 17 de janeiro de 2020, 
que trata das férias dos servidores da secretaria da segurança Pública, 
foi reproduzida na Portaria nº 25, de 10 de janeiro de 2020, publicada na 
edição do Diário Oficial nº 5.524, de 16 de janeiro de 2020;

rEsoLvE:

tornar sem efeito a PortArIA nº 23, dE 10 dE JAnEIro dE 2020, 
publicada na edição do Diário Oficial nº 5.525, que trata das férias dos 
servidores da secretaria da segurança Pública.

Palmas/to, 20 de janeiro de 2020.

crIstIAno BArBosA sAMPAIo
secretário de Estado da segurança Pública

PORTARIA SSP Nº 48, dE 23 dE jANEIRO dE 2020.

o sEcrEtÁrIo dE EstAdo dA sEgurAnÇA PÚBLIcA, 
nomeado pelo Ato de nº 195 - nM, de 1º de fevereiro de 2019, do chefe 
do Poder Executivo, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 42, 
§1º, incisos I e Iv, da constituição do Estado do tocantins,

considerando o ofÍcIo nº 2/2020/rH/IdEntIfIcAÇÃo/ssP, 
de 07 de janeiro de 2020, assinado pela diretora de Papiloscopia, o qual 
coloca à disposição o servidor a seguir;

considerando a declaração de Exercício, de 23 de janeiro de 
2020, assinada pela gerente geral de Administração;

rEsoLvE:

rEMovEr, por necessidade do serviço, JosE nonAto vAsconcELos 
godoI JunIor, número funcional nº 11227281/1, Administrador, da 
diretoria de Papiloscopia para a gerência geral de Administração, a 
partir de 23/01/2020.

Palmas/to, 23 de janeiro de 2020.

crIstIAno BArBosA sAMPAIo
secretário de Estado da segurança Pública

PORTARIA SSP Nº 49, dE 27 dE jANEIRO dE 2020.

o sEcrEtÁrIo dE EstAdo dA sEgurAnÇA PÚBLIcA, 
nomeado pelo Ato de nº 195 - nM, de 1º de fevereiro de 2019, do chefe 
do Poder Executivo, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 42, 
§1º, incisos I e Iv, da constituição do Estado do tocantins,

considerando que a Portaria nº 27, de 10 de janeiro de 2020, 
publicada na edição do Diário Oficial nº 5.524, de 16 de janeiro de 2020, 
que trata das férias dos servidores da secretaria da segurança Pública, 
foi publicada de forma equivocada;

rEsoLvE:

tornar sem efeito a parte da PortArIA nº 27, dE 10 dE JAnEIro dE 
2020, publicada na edição do Diário Oficial nº 5.524, somente na parte 
especificado abaixo:

ord sErvIdor
nuM 

func/
vInc

cArgo PErÍodo fruIÇÃo totAL 
dIAs

PErÍodo 
AQuIsItIvo

29 dAvI fErnAndEs nunEs 876292/3 AgEntE dE PoLIcIA 01/02/2020 A 02/03/2020 30 2018/2019

30 DEUMARY COELHO 
furtAdo 663170/1 AgEntE dE PoLIcIA 27/02/2020 A 27/03/2020 30 2018/2019

37 ELZA PErEIrA dE sousA 505680/2 Ass AdMInIstrAtIvo 01/02/2020 A 01/03/2020 30 2018/2019

41 fABIAnA sILvA MorAIs 1048350/1 AgEntE dE 
nEcrotoMIA 27/02/2020 A 27/03/2020 30 2019/2020

59 LIndInALvA PErEIrA dE 
sousA cAstro 422232/1 Ass AdMInIstrAtIvo 03/02/2020 A 03/03/2020 30 2019/2020

68 MArIA ELEuZA sousA 
BuEno 99251/1 PAPILoscoPIstA 01/02/2020 A 01/03/2020 30 2018/2019

103 THUANNY RUBIA 
fErrEIrA dA sILvA 11589566/1 dELEgAdo dE PoLIcIA 26/02/2020 A 12/03/2020 16 2018/2019

112 WAtInA noguEIrA dA 
sILvA frAncIsconI 809114/1 AgEntE dE PoLIcIA 05/02/2020 A 05/03/2020 30 2016/2017

113 WELLIngton LuIZ 
AMorIM dos sAntos 613270/1 EscrIvÃo dE PoLIcIA 03/02/2020 A 03/03/2020 30 2016/2017

Palmas/to, 27 de janeiro de 2020.

crIstIAno BArBosA sAMPAIo
secretário de Estado da segurança Pública
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PORTARIA SSP Nº 50, dE 27 dE jANEIRO dE 2020.

o sEcrEtÁrIo dE EstAdo dA sEgurAnÇA PÚBLIcA, 
nomeado pelo Ato de nº 195 - nM, de 1º de fevereiro de 2019, do chefe 
do Poder Executivo, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 42, 
§1º, incisos I e Iv, da constituição do Estado do tocantins,

CONSIDERANDO a necessidade de retificação da Portaria nº 25,  
de 10 de janeiro de 2020, publicada na edição do Diário Oficial nº 5.524, 
de 16 de janeiro de 2020;

rEsoLvE:

Retificar a PORTARIA Nº 25, DE 10 DE JANEIRO DE 2020, publicada na 
edição do Diário Oficial nº 5.524, que trata das férias dos servidores da 
secretaria da segurança Pública, conforme especificado abaixo;

ondE sE LÊ:

sErvIdor nuM func/
vInc cArgo PErÍodo fruIÇÃo totAL 

dIAs
PErÍodo 

AQuIsItIvo

JELcIAnE MArQuEs 
PErEIrA cAEtAno 35819/1 PAPILoscoPIstA 06/01/2020 A 04/01/2020 30 2018/2019

LuIZ frAncIsco fELIZArdo 11589370/1 dELEgAdo dE 
PoLIcIA 25/01/2020 A 23/01/2020 30 2018/2019

tArcIo roBErto cArrEIro 
QuIXABEIrA 579390/2 Ass 

AdMInIstrAtIvo 06/01/2020 A 04/01/2020 30 2018/2019

LEIA-sE:

sErvIdor nuM func/
vInc cArgo PErÍodo fruIÇÃo totAL 

dIAs
PErÍodo 

AQuIsItIvo

JELcIAnE MArQuEs 
PErEIrA cAEtAno 35819/1 PAPILoscoPIstA 06/01/2020 A 04/02/2020 30 2018/2019

LuIZ frAncIsco fELIZArdo 11589370/1 dELEgAdo dE 
PoLIcIA 25/01/2020 A 23/02/2020 30 2018/2019

tArcIo roBErto cArrEIro 
QuIXABEIrA 579390/2 Ass 

AdMInIstrAtIvo 06/01/2020 A 04/02/2020 30 2018/2019

Palmas/to, 27 de janeiro de 2020.

crIstIAno BArBosA sAMPAIo
secretário de Estado da segurança Pública

PORTARIA SSP Nº 51, dE 27 dE jANEIRO dE 2020.

o sEcrEtÁrIo dE EstAdo dA sEgurAnÇA PÚBLIcA, 
nomeado pelo Ato de nº 195 - nM, de 1º de fevereiro de 2019, do chefe 
do Poder Executivo, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 42, 
§1º, incisos I e Iv, da constituição do Estado do tocantins,

CONSIDERANDO a necessidade de retificação da Portaria nº 27,  
de 10 de janeiro de 2020, publicada na edição do Diário Oficial nº 5.524, 
de 16 de janeiro de 2020;

rEsoLvE:

Retificar a PORTARIA Nº 27, DE 10 DE JANEIRO DE 2020, publicada na 
edição do Diário Oficial nº 5.524, que trata das férias dos servidores da 
Secretaria da Segurança Pública, conforme especificado abaixo;

ondE sE LÊ:

ord sErvIdor nuM func/
vInc cArgo PErÍodo fruIÇÃo totAL 

dIAs
PErÍodo 

AQuIsItIvo

85 RAYANE MARA GOMES 
PErEIrA 970429/2 EscrIvÃo 

dE PoLIcIA 06/02/2020 A 20/02/2021 15 2018/2019

LEIA-sE:

ord sErvIdor nuM func/
vInc cArgo PErÍodo fruIÇÃo totAL 

dIAs
PErÍodo 

AQuIsItIvo

85 RAYANE MARA GOMES 
PErEIrA 970429/2 EscrIvÃo 

dE PoLIcIA 06/02/2020 A 20/02/2020 15 2018/2019

Palmas/to, 27 de janeiro de 2020.

crIstIAno BArBosA sAMPAIo
secretário de Estado da segurança Pública

PORTARIA SSP Nº 52, dE 27 dE jANEIRO dE 2020.

o sEcrEtÁrIo dE EstAdo dA sEgurAnÇA PÚBLIcA, 
nomeado pelo Ato de nº 195 - nM, de 1º de fevereiro de 2019, do chefe 
do Poder Executivo, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 42, 
§1º, incisos I e Iv, da constituição do Estado do tocantins,

considerando o ofÍcIo/ssP/IML/nº 002/2020, de 03 de janeiro 
de 2020, assinado pelo chefe do 3º núcleo regional de Medicina Legal;

considerando o ofIcIo/gAB/ssP nº 022/2020, de 08 de janeiro 
de 2020, assinado pelo secretário de Estado da segurança Pública;

considerando a PortArIA nº 42/2020/gAsEc, de 15 de 
janeiro de 2020, publicada na edição do Diário Oficial nº 5.529, de 23 de 
janeiro de 2020;

considerando a declaração de Exercício, de 14 de janeiro de 
2020, assinada pelo chefe do 3º núcleo regional de Medicina Legal;

rEsoLvE:

LotAr cELIo suArtE PAssos, número funcional 658689/3, Assistente 
Administrativo, no 3º núcleo regional de Medicina Legal - colinas do 
tocantins, a partir de 15/01/2020.

Palmas/to, 27 de janeiro de 2020.

crIstIAno BArBosA sAMPAIo
secretário de Estado da segurança Pública

PORTARIA SSP Nº 53, dE 28 dE jANEIRO dE 2020.

o sEcrEtÁrIo dE EstAdo dA sEgurAnÇA PÚBLIcA, 
nomeado pelo Ato de nº 195 - nM, de 1º de fevereiro de 2019, do chefe 
do Poder Executivo, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 42, 
§1º, incisos I e Iv, da constituição do Estado do tocantins,

considerando o Ato nº 2.634, de 27 de dezembro de 2019, 
publicado na edição do Diário Oficial nº 5.513, de 30 de dezembro de 2019;

rEsoLvE:

LotAr roMuLo fIscH dE BErrEdo MEnEZEs, nomeado para 
exercer o cargo de superintendente de Inteligência e Estratégia - dAs-3, 
na superintendência de Inteligência e Estratégia, a partir de 27/01/2020.

Palmas/to, 28 de janeiro de 2020.

crIstIAno BArBosA sAMPAIo
secretário de Estado da segurança Pública

DELEGACIA-GERAL DA POLÍCIA CIVIL

PORTARIA dGPC Nº 024, dE 08 dE jANEIRO dE 2020.

A dELEgAdA-gErAL dA PoLÍcIA cIvIL, no uso da atribuição 
que lhe conferem o art. 144, §4º da carta Magna federal, o art. 116 
da constituição do Estado do tocantins, o Ato nº 2.020 - nM, de 21 de 
agosto de 2019, e o art. 118, inciso Iv, alíneas “a” e “b” e, do decreto nº 
5.979, de 12 de agosto de 2019, visando atender aos princípios basilares 
da Administração Pública e assegurar a necessidade imperiosa de 
manutenção do serviço público;

considerando que a segurança pública, nos termos do art. 144, 
caput, da constituição federal de 1988, é dever do Estado, além de direito 
e responsabilidade de todos;

considerando o teor do §1º, inciso I, do art. 26, da Lei nº 3.461/19 
(Estatuto dos servidores da Polícia civil do Estado do tocantins), o qual 
dispõe sobre a remoção de servidor público, de ofício, por conveniência 
da Administração Pública;

considerando que o inciso IX do artigo 54, do regimento 
Interno da secretaria de segurança Pública do Estado do tocantins, 
determina que dentre as atribuições da diretoria de Polícia do Interior 
se encontra a de propor a lotação e a remoção de policiais civis que lhe 
são subordinados;
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considerando que o inciso Iv, alínea ‘a’, do artigo 118 do 
regimento Interno da secretaria da segurança Pública (anexo único 
ao decreto nº 5.979, de 12 de agosto de 2019), dispõe ser competente, 
a delegada-geral da Polícia civil, para remover delegado de Polícia, 
Agente de Polícia e Escrivão de Polícia, de ofício, por conveniência da 
administração pública, de uma unidade administrativa para outra, no 
âmbito do Município de Palmas ou de uma mesma delegacia regional 
de Polícia civil;

considerando que o §2º, do artigo 83, do regimento Interno 
da secretaria de segurança Pública dispõe ser possível que unidades 
policiais funcionem com efetivos de policiais civis diversos dos indicados 
pelos respectivos padrões de referência, sempre que a necessidade do 
serviço exigir;

considerando a solicitação da diretoria de Polícia do Interior, 
por intermédio da Proposta de Portaria nº 004/2020-dPI, observados o 
interesse e a conveniência da Administração Pública, resolve:

Art. 1º rEMovEr, de ofício, por conveniência da administração 
pública, JoEL dos sAntos godInHo, Agente de Polícia, matrícula nº 
1011367-1, da 72ª delegacia de Polícia/72ª dP - Porto nacional, para 11ª 
central de Atendimento da Polícia civil/11ª cAPc - Porto nacional, ambas 
integrantes da 6ª delegacia regional de Polícia civil/6ª drPc - Porto 
nacional, a partir desta data.

Palmas/to, 08 de Janeiro de 2020.

rAIMundA BEZErrA dE souZA
delegada-geral da Polícia civil

PORTARIA dGPC Nº 059, dE 23 dE jANEIRO dE 2020.

A dELEgAdA-gErAL dA PoLÍcIA cIvIL, no uso da atribuição 
que lhe conferem o art. 144, §4º da carta Magna federal, o art. 116 
da constituição do Estado do tocantins, o Ato nº 2.020 - nM, de 21 de 
agosto de 2019, e o art. 118, inciso Iv, alíneas “a” e “b” e, do decreto nº 
5.979, de 12 de agosto de 2019, visando atender aos princípios basilares 
da Administração Pública e assegurar a necessidade imperiosa de 
manutenção do serviço público;

considerando que a segurança pública, nos termos do art. 144, 
caput, da constituição federal de 1988, é dever do Estado, além de direito 
e responsabilidade de todos;

considerando o teor do §1º, inciso I, do art. 26, da Lei nº 3.461/19 
(Estatuto dos servidores da Polícia civil do Estado do tocantins), o qual 
dispõe sobre a remoção de servidor público, de ofício, por conveniência 
da Administração Pública;

considerando que o inciso IX do artigo 54, do regimento 
Interno da secretaria de segurança Pública do Estado do tocantins, 
determina que dentre as atribuições da diretoria de Polícia do Interior 
se encontra a de propor a lotação e a remoção de policiais civis que lhe 
são subordinados;

considerando que o inciso Iv, alínea ‘a’, do artigo 118 do 
regimento Interno da secretaria da segurança Pública (anexo único 
ao decreto nº 5.979, de 12 de agosto de 2019), dispõe ser competente, 
a delegada-geral da Polícia civil, para remover delegado de Polícia, 
Agente de Polícia e Escrivão de Polícia, de ofício, por conveniência da 
administração pública, de uma unidade administrativa para outra, no 
âmbito do Município de Palmas ou de uma mesma delegacia regional 
de Polícia civil;

considerando que o §2º, do artigo 83, do regimento Interno 
da secretaria de segurança Pública dispõe ser possível que unidades 
policiais funcionem com efetivos de policiais civis diversos dos indicados 
pelos respectivos padrões de referência, sempre que a necessidade do 
serviço exigir;

considerando a solicitação da diretoria de Polícia do Interior, 
por intermédio da Proposta de Portaria nº 035/2020-dPI, observados o 
interesse e a conveniência da Administração Pública, resolve:

Art. 1º rEMovEr, de ofício, por conveniência da administração 
pública, EduArdo vIEIrA dE cArvALHo, comissionado, matrícula 
nº 11588900-2, da 2ª  delegacia regional de Polícia civil/2ª drPc - 
Araguaína, para delegacia Especializada de repressão a roubos/drr 
- Araguaína, a partir desta data.

Palmas/to, 23 de Janeiro de 2020.

rAIMundA BEZErrA dE souZA
delegada-geral da Polícia civil

PORTARIA dGPC Nº 060, dE 23 dE jANEIRO dE 2020.

A dELEgAdA-gErAL dA PoLÍcIA cIvIL, no uso da atribuição 
que lhe conferem o art. 144, §4º da carta Magna federal, o art. 116 da 
constituição do Estado do tocantins, o Ato nº 2.020 - nM, de 21 de agosto 
de 2019, e o art. 118, inciso Xv, do decreto nº 5.979, de 12 de agosto de 
2019, visando atender aos princípios basilares da Administração Pública 
e assegurar a necessidade imperiosa de manutenção do serviço público;

considerando que a segurança pública, nos termos do art. 144, 
caput, da constituição federal de 1988, é dever do Estado, além de direito 
e responsabilidade de todos;

considerando que, de acordo com o princípio da continuidade 
do serviço público, este deve ser prestado de maneira contínua, regular, 
com qualidade e eficiência;

considerando que a Lei 3.463, de 25 de abril de 2019, foi 
regulamentada pela Portaria ssP nº 563, de 17 de maio de 2019, e que 
esta sem seu artigo 6º dispõe que a cumulação de responsabilidades 
administrativas, ressalvado o disposto nos §§2º e 3º do referido artigo, 
dependerá de designação por Portaria do delegado-geral da Polícia civil, 
do corregedor-geral de Polícia ou do superintendente de segurança 
Integrada, conforme o caso;

considerando o teor do regimento Interno da secretaria da 
segurança Pública do Estado do tocantins, o qual em seu artigo 118, 
inciso Xv estabelece que, compete à delegada-geral da Polícia civil 
designar policiais civis para cumular responsabilidades administrativas, 
no âmbito das unidades policiais;

considerando a solicitação da diretoria de Polícia da capital, 
por intermédio da Proposta de Portaria nº 013/2020-dPc, observados o 
interesse e a conveniência da Administração Pública, resolve:

Art. 1º dEsIgnAr de ofício, por conveniência da administração 
pública, o delegado de Polícia vInÍcIus MEndEs dE oLIvEIrA, 
matrícula nº 1069454-1 para, sem prejuízo de suas atribuições de 
delegado-chefe da divisão Especializada de repressão a crimes 
contra a ordem tributária/drcot - Palmas, para cumular as atividades 
administrativas da delegacia Especializada de crimes contra o Meio 
Ambiente e Conflitos Agrários/DEMAG - Palmas, no período de 13/01/2020 
e 22/01/2020 referente às férias do delegado Marcelo santos falcão 
Queiroz.

Palmas/to, 23 de Janeiro de 2020.

rAIMundA BEZErrA dE souZA
delegada-geral da Polícia civil

PORTARIA dGPC Nº 062, dE 27 dE jANEIRO dE 2020.

A dELEgAdA-gErAL dA PoLÍcIA cIvIL, no uso da atribuição 
que lhe conferem o art. 144, §4º da carta Magna federal, o art. 116 da 
constituição do Estado do tocantins, o Ato nº 2.020 - nM, de 21 de Agosto 
de 2019, e o art. 118, inciso XIX, do decreto nº 5.979, de 12 de Agosto de 
2019, visando atender aos princípios basilares da Administração Pública 
e assegurar a necessidade imperiosa de manutenção do serviço público;

considerando que o inciso XIX do artigo 118, do regimento 
Interno da secretaria da segurança Pública (anexo único ao decreto 
nº 5.979, de 12 de Agosto de 2019), dispõe ser competente, a 
delegada-geral da Polícia civil, para expedir atos referentes a férias, 
como suspensão, interrupção e estabelecimento, de policiais civis e de 
servidores administrativos, lotados em órgãos subordinados à delegacia-
geral da Polícia civil;

considerando que as férias do servidor, adiante nominado foram 
suspensas, através da Portaria dgPc nº 523, de 09 de Julho de 2019, 
publicada na edição do Diário Oficial nº 5.402, de 19 de Julho de 2019, 
em face da necessidade do serviço, e com fulcro no art. 58, da Lei 3.461, 
de 2019 (Estatuto dos Policiais civis do Estado do tocantins);

considerando a solicitação da diretoria de Polícia do Interior, 
por intermédio da Proposta de Portaria nº 040/2020-dPI, resolve:

Art. 1º EstABELEcEr, a fruição de 30 (trinta) dias de férias, 
a servidora MArIA BEtHÂnIA vALAdÃo, Agente de Polícia, matrícula 
nº 364475-1, no período compreendido entre os dias 02/01/2020 e 
31/01/2020, referente ao período aquisitivo de 2018/2019, as quais foram 
suspensas por intermédio da Portaria dgPc nº 523, de 09 de Julho de 
2019, publicada na edição do Diário Oficial nº 5.402, de 19 de Julho de 
2019.

Palmas/to, 27 de Janeiro de 2020.

rAIMundA BEZErrA dE souZA
delegada-geral da Polícia civil
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PORTARIA dGPC Nº 063, dE 27 dE jANEIRO dE 2020.

A dELEgAdA-gErAL dA PoLÍcIA cIvIL, no uso da atribuição 
que lhe conferem o art. 144, §4º da carta Magna federal, o art. 116 
da constituição do Estado do tocantins, o Ato nº 2.020 - nM, de 21 de 
agosto de 2019, e o art. 118, inciso Iv, alíneas “a” e “b” e, do decreto nº 
5.979, de 12 de agosto de 2019, visando atender aos princípios basilares 
da Administração Pública e assegurar a necessidade imperiosa de 
manutenção do serviço público;

considerando que a segurança pública, nos termos do art. 144, 
caput, da constituição federal de 1988, é dever do Estado, além de direito 
e responsabilidade de todos;

considerando o teor do §1º, inciso I, do art. 26, da Lei nº 3.461/19 
(Estatuto dos servidores da Polícia civil do Estado do tocantins), o qual 
dispõe sobre a remoção de servidor público, de ofício, por conveniência 
da Administração Pública;

considerando que o inciso IX do artigo 54, do regimento Interno 
da secretaria de segurança Pública do Estado do tocantins, determina que 
dentre as atribuições da diretoria de Polícia da capital se encontra a de 
propor a lotação e a remoção de policiais civis que lhe são subordinados;

considerando que o inciso Iv, alínea ‘a’, do artigo 118 do 
regimento Interno da secretaria da segurança Pública (anexo único 
ao decreto nº 5.979, de 12 de agosto de 2019), dispõe ser competente, 
a delegada-geral da Polícia civil, para remover delegado de Polícia, 
Agente de Polícia e Escrivão de Polícia, de ofício, por conveniência da 
administração pública, de uma unidade administrativa para outra, no 
âmbito do Município de Palmas ou de uma mesma delegacia regional 
de Polícia civil;

considerando que o §2º, do artigo 83, do regimento Interno 
da secretaria de segurança Pública dispõe ser possível que unidades 
policiais funcionem com efetivos de policiais civis diversos dos indicados 
pelos respectivos padrões de referência, sempre que a necessidade do 
serviço exigir;

considerando a solicitação da diretoria de Polícia da capital, 
por intermédio da Proposta de Portaria nº 014/2020-dPc, observados o 
interesse e a conveniência da Administração Pública, resolve:

Art. 1º rEMovEr, de ofício, por conveniência da administração 
pública, dIogo gusMÃo nAscIMEnto, Escrivão de Polícia, matrícula 
nº 11589906-1, da 1ª divisão Especializada de repressão ao crime 
organizado/1ª dEIc - Palmas para 2ª delegacia Especializada de 
repressão às Infrações de Menor Potencial ofensivo/2ª dEIMPo - 
Palmas, a partir desta data.

Palmas/to, 27 de Janeiro de 2020.

rAIMundA BEZErrA dE souZA
delegada-geral da Polícia civil

PORTARIA dGPC Nº 065, dE 28 dE jANEIRO dE 2020.

A dELEgAdA-gErAL dA PoLÍcIA cIvIL, no uso da atribuição 
que lhe conferem o art. 144, §4º da carta Magna federal, o art. 116 
da constituição do Estado do tocantins, o Ato nº 2.020 - nM, de 21 de 
agosto de 2019, e o art. 118, inciso Iv, alíneas “a” e “b” e, do decreto nº 
5.979, de 12 de agosto de 2019, visando atender aos princípios basilares 
da Administração Pública e assegurar a necessidade imperiosa de 
manutenção do serviço público;

considerando que a segurança pública, nos termos do art. 144, 
caput, da constituição federal de 1988, é dever do Estado, além de direito 
e responsabilidade de todos;

considerando o teor do §1º, inciso I, do art. 26, da Lei nº 3.461/19 
(Estatuto dos servidores da Polícia civil do Estado do tocantins), o qual 
dispõe sobre a remoção de servidor público, de ofício, por conveniência 
da Administração Pública;

considerando que o inciso IX do artigo 54, do regimento Interno 
da secretaria de segurança Pública do Estado do tocantins, determina que 
dentre as atribuições da diretoria de Polícia do Interior se encontra a de 
propor a lotação e a remoção de policiais civis que lhe são subordinados;

considerando que o inciso Iv, alínea ‘a’, do artigo 118 do 
regimento Interno da secretaria da segurança Pública (anexo único 
ao decreto nº 5.979, de 12 de agosto de 2019), dispõe ser competente, 
a delegada-geral da Polícia civil, para remover delegado de Polícia, 
Agente de Polícia e Escrivão de Polícia, de ofício, por conveniência da 
administração pública, de uma unidade administrativa para outra, no 
âmbito do Município de Palmas ou de uma mesma delegacia regional 
de Polícia civil;

considerando que o §2º, do artigo 83, do regimento Interno 
da secretaria de segurança Pública dispõe ser possível que unidades 
policiais funcionem com efetivos de policiais civis diversos dos indicados 
pelos respectivos padrões de referência, sempre que a necessidade do 
serviço exigir;

considerando a solicitação da diretoria de Polícia do Interior, 
por intermédio da Proposta de Portaria nº 042/2020-dPI, observados o 
interesse e a conveniência da Administração Pública, resolve:

Art. 1º rEMovEr, de ofício, por conveniência da administração 
pública, gEoMAr LoPEs rocHA, Agente de Polícia, matrícula nº 
637509-2, da 94ª delegacia de Polícia/94ª dP - Peixe, para 92ª delegacia 
de Polícia/92ª dP - Alvorada, ambas integrantes da 7ª delegacia regional 
de Polícia civil/7ª drPc - gurupi, a partir desta data.

Palmas/to, 28 de Janeiro de 2020.

rAIMundA BEZErrA dE souZA
delegada-geral da Polícia civil

SECRETARIA dO TRABALHO 
E dESENVOLVIMENTO SOCIAL

PORTARIA - SETAS Nº 10, dE 30 dE jANEIRO dE 2020.

o sEcrEtÁrIo do trABALHo E dEsEnvoLvIMEnto 
socIAL, no uso de suas atribuições que lhe confere o art. 42, §1º, inciso Iv,  
da constituição do Estado, com fulcro no art. 86 da Lei nº 1.818, de 23 
de agosto de 2007, resolve:

Art. 1º rEMovEr, os servidores abaixo relacionados para a 
unidade Administrativa discriminada:

número vínculo nome cargo de Lotação: Para Lotação:

324295 1 AdELAIdE HELEM 
sousA LEoBAs

Assistente 
Administrativo

gerência geral de 
Administração

gerência de Execução 
orçamentária, financeira e 
C Gerência de Qualificação, 
capacitação e gestão das 
unidades do sInE contábil.

610747 1 AdrIAnA dA 
costA sA

Assistente 
Administrativo

gerência geral de 
Administração

gerência de Proteção social 
Básica, Bolsa família e 

Benefícios.

679220 3 AdrIAnA PErEIrA 
cIrQuEIrA

Assistente 
Administrativo

gerência geral de 
Administração

Gerência de Qualificação, 
capacitação e gestão das 

unidades do sInE

11690194 1 ALAUANNY DE 
cAstro gusMAo

Assistente 
Especializado I

gerência geral de 
Administração

gerência geral de 
Administração

763758 1
ALEssAndrA 
APArEcIdA 

ArAuJo rosA

Assistente 
Administrativo

gerência geral de 
Administração diretoria de Microcrédito

1276808 1
AnA PAuLA 

cAvALcAntE 
cArvALHo

Assistente 
Administrativo

gerência geral de 
Administração diretoria de Microcrédito

646810 2 AndrEIA 
goncALvEs

Assistente 
Administrativo

gerência geral de 
Administração

gerência de cobrança e 
recuperação de crédito

387694 1
AurorA MorAEs 

dos sAntos 
sILvA

Analista em 
desenvolvimento 

social

gerência de Proteção social 
Básica, Bolsa família e 

Benefícios.

gerência do Programa de 
gestão do sistema Único de 

Assistência social

54267 3
cArLos 

ALEXAndrE 
BAtIstA fErrAZ

Assistente 
Especializado II

gerência de Proteção social 
Especial Assessoria Jurídica
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39242 2
concEIcAo dE 
MArIA BorgEs 

BEZErrA

Assistente 
Administrativo

gerência geral de 
Administração

gerência de cobrança e 
recuperação de crédito

334471 3
DENYSE MELO 

vILHEnA Administrador
Gerência de Qualificação, 
capacitação e gestão das 

unidades do sInE

gerência do observatório do 
Mercado do trabalho

566357 3
dEusELInE 
MorAEs do 

cArMo

Assistente 
Administrativo

gerência geral de 
Administração núcleo do sInE - Araguaína

11675225 1 EdIMILson JosE 
dA sILvA Assistente III

Gerência de Qualificação, 
capacitação e gestão das 

unidades do sInE
núcleo do sInE - taquaralto

11675284 1 EdMILson ALvEs 
dE souZA Assistente III gerência geral de 

Administração núcleo do sInE - taquaralto

11675675 2 ELIAnE PErEIrA 
LIMA Auxiliar I

Gerência de Qualificação, 
capacitação e gestão das 

unidades do sInE
núcleo do sInE - taquaralto

11679530 1
ELIsAndrA 

LIrA MArtIns 
MEdEIros

chefe da unidade 
regional do sInE

Chefia de Unidade Regional 
do sInE núcleo do sInE - guaraí

248426 1 ELMA costA dos 
rEIs

Assistente 
Administrativo

gerência geral de 
Administração

gerência de cobrança e 
recuperação de crédito

342212 3 EnILson 
ErnEsto rIBEIro

Assistente 
Administrativo diretoria de Microcrédito gerência de cobrança e 

recuperação de crédito

554422 5 EudEs fErrEIrA 
LIMA Assistente técnico II

Gerência de Qualificação, 
capacitação e gestão das 

unidades do sInE
núcleo do sInE - taquaralto

11674857 1 EuLEnIsE PInto 
dA sILvA Assistente técnico II

Gerência de Qualificação, 
capacitação e gestão das 

unidades do sInE
núcleo do sInE - taquaralto

11222620 1 EvAndro souZA 
dA sILvA

técnico em 
segurança do 

trabalho

Gerência de Qualificação, 
capacitação e gestão das 

unidades do sInE
núcleo do sInE - taquaralto

11143266 1 EWALd 
BItEncourt

Analista técnico-
Administrativo

gerência geral de 
Administração diretoria de Microcrédito

1177753 2 gErvALdo vErAs 
PEssoA

Assessor 
comissionado III gabinete do secretário

gerente de Acompanhamento 
da Execução física, 

financeira e operacional do 
trabalho.

11672250 1 gILMAr rIBEIro 
dA sILvA Assistente III

Gerência de Qualificação, 
capacitação e gestão das 

unidades do sInE
núcleo do sInE - taquaralto

374705 4 gIovAnA KAtIA 
MunIZ sALEs sociólogo

Gerência de Qualificação, 
capacitação e gestão das 

unidades do sInE

gerência geral de 
Administração

11640642 2
GYZELY 

goncALvEs dA 
sILvA

chefe da unidade 
regional do sInE

Chefia de Unidade Regional 
do sInE

núcleo do sInE - Paraíso do 
tocantins

37890 4 HAYELA PEREIRA 
dA sILvA soArEs Assistente técnico II núcleo do sInE - taquaralto

Gerência de Qualificação, 
capacitação e gestão das 

unidades do sInE

555852 5
IArA MArIA 
PInHEIro 
noLAsco

Assistente 
Administrativo

gerência geral de 
Administração

gerência de Proteção social 
Básica, Bolsa família e 

Benefícios.

1272799 1 ItALo ALvEs 
PAcHEco

Assistente 
Administrativo diretoria do trabalho

Gerência de Qualificação, 
capacitação e gestão das 

unidades do sInE

718753 1 JANDYR VALENTE 
fILHo

Assistente 
Administrativo

Chefia de Unidade Regional 
do sInE

Gerência de Qualificação, 
capacitação e gestão das 

unidades do sInE

1173529 6 JoAo noguEIrA 
AvELIno Auxiliar II

diretoria do sistema Único 
de Assistência social e 
Programas Especiais

gerência de conselhos e 
comissões

1191900 2
JoELMA PErEIrA 

sAntIAgo 
coELHo

Pedagogo gerência de Proteção social 
Especial

gerência de Proteção social 
Básica, Bolsa família e 

Benefícios.

633358 2 JorLEnIo 
MEnEZEs sAntos

chefe da unidade 
regional do sInE

Chefia de Unidade Regional 
do sInE núcleo do sInE - taquaralto

189586 4 JosE rIBEIro 
nEto

Analista técnico-
Administrativo

gerência de 
Acompanhamento da 

Execução física, financeira e 
operação do trabalho.

Gerência de Qualificação, 
capacitação  e gestão das 

unidades do sInE

11675489 1 JosE rosEno 
cArvALHo Assistente III

Gerência de Qualificação, 
capacitação e gestão das 

unidades do sInE
núcleo do sInE - taquaralto

964156 1
JuLIo cEZAr 
goncALvEs 

cruZ
Administrador gerência geral de 

Administração

gerência de Proteção social 
Básica, Bolsa família e 

Benefícios.

11160268 1
JULYANNA 
trAJAno 
ALEncAr

Auxiliar 
Administrativo

gerência de gestão de 
Pessoas

gerência de Proteção social 
Especial

688232 2 KLEBEr WEssEL 
dE oLIvEIrA

Assistente 
Administrativo

gerência geral de 
Administração

Gerência de Qualificação, 
capacitação  e gestão das 

unidades do sInE

1283669 2
LOHANY BURJACK 

guIMArAEs 
BuLHoEs

Assistente 
Administrativo

gerência de Proteção social 
Básica, Bolsa família e 

Benefícios.

gerência de conselhos e 
comissões

11229349 1 LucAs HEnrIQuE 
MILHoMEM MEIrA

Assistente 
Administrativo

gerência geral de 
Administração diretoria de Microcrédito

299628 1
MAnoEL 

frAncIsco dE 
ArAuJo fILHo

Assistente 
Administrativo

gerência geral de 
Administração diretoria de Microcrédito

MArcos PAuLo 
dE ArAuJo

Analista em 
tecnologia da 

Informação

Gerência de Qualificação, 
capacitação e gestão das 

unidades do sInE
diretoria do trabalho

380961 1
MArdEn dE 

oLIvEIrA 
cArvALHo

Analista em 
tecnologia da 

Informação

gerência geral de 
Administração diretoria de Microcrédito

11653400 1 MArIA dA guIA 
ArAuJo dIAs

Assessor 
comissionado III núcleo do sInE - taquaralto gerência de Inclusão 

Produtiva

881044 1
MArIA dE JEsus 

rodrIguEs 
PErEIrA

Auxiliar 
Administrativo

gerência geral de 
Administração

gerência de crédito e 
Assistência ao servidor

559262 6
MArIA do 
socorro 
ArAuJo

Auxiliar de serviços 
gerais

gerência geral de 
Administração diretoria de Microcrédito

426160 3
MArIA do 

socorro dE 
oLIvEIrA costA

Administrador gerência geral de 
Administração

gerência de Proteção social 
Básica, Bolsa família e 

Benefícios.

676874 1 MArIA nEIdE 
corrEIA vIEIrA

Assistente 
Administrativo

gerência geral de 
Administração

gerência de crédito e 
Assistência ao servidor

681456 2 MArILdA sILvA 
PIMEntEL gestor Público gerência geral de 

Administração
gerência de Planejamento e 

convênios

11591161 3 MArIZA corrEIA 
dE sousA Auxiliar I gerência de conselhos e 

comissões
gerência de Proteção social 

Especial

11674881 1 MAYB TALITA 
sousA MEndEs Assistente III

Gerência de Qualificação, 
capacitação e gestão das 

unidades do sInE
núcleo do sInE - taquaralto

1282530 1 MHAIdo LucAs 
MArtIns soArEs

Assistente 
Administrativo

gerência geral de 
Administração

gerência de crédito e 
Assistência ao servidor

186330 1 nEWton cELIo 
goncALvEs LIMA

Assistente 
Administrativo

gerência geral de 
Administração diretoria de Microcrédito

800196 1
nAtALIA BAtIstA 

dE oLIvEIrA 
sILvA

operador de 
Microcomputador

Gerência de Qualificação, 
capacitação e gestão das 

unidades do sInE
diretoria do trabalho

983114 1 noEMIA MArIA dE 
JEsus

gerente de Análise 
e cadastro

gerência de Análise e 
cadastro

gerência de Execução 
orçamentária, financeira 

e contábil.

375813 1 nuILMA MAcHAdo 
dE LIMA MorAIs

Auxiliar 
Administrativo

gerência geral de 
Administração

gerência de crédito e 
Assistência ao servidor

11657421 1 orMAno sILvA 
PInto

chefe da unidade 
regional do sInE

Chefia de Unidade Regional 
do sInE núcleo do sInE - Araguaína

124348 4 POLLYANA FARIAS 
LAcErdA

Assistente 
Especializado I

diretoria de Administração 
e finanças

gerência geral de 
Administração

1040995 1 rAfAEL MArtIns 
LEAL

Engenheiro 
Agrônomo

Gerência de Qualificação, 
capacitação e gestão das 

unidades do sInE
diretoria do trabalho

765070 9 rAIMundA 
PErEIrA dA sILvA  

diretoria do sistema Único 
de Assistência social e 

Programa Especiais

gerência de conselhos e 
comissões

1271202 1
RAYANE DE 

souZA costA 
PErEIrA

Assistente 
Administrativo

gerência geral de 
Administração

gerência de cobrança e 
recuperação de crédito

779500 2 rELton dE 
oLIvEIrA

Assistente 
Administrativo

Chefia de Unidade Regional 
do sInE núcleo do sInE - Araguaína

11150572 2
rIcArdo 

JEffErson A. dA 
sILvA

Almoxarife
Gerência de Qualificação, 
capacitação e gestão das 

unidades do sInE
diretoria do trabalho

440908 2 rItA dE cAcIA 
sILvA ArAuJo

Assistente 
Administrativo

gerência geral de 
Administração

gerência de cobrança e 
recuperação de crédito

465851 3 rosA MArIA 
MAcIEL dA sILvA

Assessor 
comissionado II

gerência do Programa de 
gestão do sistema Único de 

Assistência social

gerência de Inclusão 
Produtiva

554290 1
rosAngELA 

BArBosA tErrA 
MArcHI

Assistente 
Administrativo

gerência geral de 
Administração

gerência de cobrança e 
recuperação de crédito

11235241 1
sAntIAgo 

goncALvEs dE 
ArAuJo AntEro

Assistente 
Administrativo

gerência geral de 
Administração

gerência de cobrança e 
recuperação de crédito

11645350 2
sHEILA rEgIA 

fAgundEs 
ArAuJo PIMEntA

Assessor 
comissionado I

gerência geral de 
Administração

gerência de Proteção social 
Básica, Bolsa família e 

Benefícios.

1232550 3 sILvAnIA MIrAndA 
Porto

Assistente 
Administrativo

gerência geral de 
Administração

gerência de cobrança e 
recuperação de crédito

899863 1 tHAIs fErrEIrA 
dE BrIto

Assistente 
Administrativo

gerência geral de 
Administração

gerência de Proteção social 
Básica, Bolsa família e 

Benefícios.

11236698 1 uELdo dA sILvA 
nEvEs

Assistente 
Administrativo

gerência geral de 
Administração

gerência de Inclusão 
Produtiva

1024787 8
vALdELIcE 

PErEIrA dos 
sAntos

Auxiliar II
diretoria do sistema Único 

de Assistência social e 
Programa Especiais

gerência de conselhos e 
comissões

11674229 1 vALdILEIA goMEs 
dA sILvA Analista I

Gerência de Qualificação, 
capacitação e gestão das 

unidades do sInE
núcleo do sInE - taquaralto

635033 2 vAndA PErEIrA 
LuZ

Assistente 
Administrativo

gerência geral de 
Administração

gerência de cobrança e 
recuperação de crédito

768884 1

vEronIcA 
dE ArAuJo 

dAMAscEno 
oLIvEIrA

Administrador diretoria de Administração 
e finanças

gerência geral de 
Administração

788664 4 vILMAr PErEIrA 
dA rocHA sILvA

Auxiliar de serviços 
gerais

gerência geral de 
Administração diretoria de Microcrédito

810700 3

vIvIAnI dE 
ArAuJo 

dAMAscEno 
frEgonEsI

Assistente 
Administrativo

gerência geral de 
Administração

gerência de Proteção social 
Básica, Bolsa família e 

Benefícios.

11675659 1
WILAndEr 

rAfAEL MorEIrA 
BrIto

Assistente 
Especializado I

Gerência de Qualificação, 
capacitação e gestão das 

unidades do sInE
núcleo do sInE - taquaralto

623869 5 WILson roBErto 
ALvEs dA sILvA

gerente de Linhas 
de Microcrédito

gerência de Linhas de 
Microcrédito diretoria de Microcrédito

11175834 2 ZEnILdE souZA 
MIrAndA

Assistente 
Especializado I

Gerência de Qualificação, 
capacitação e gestão das 

unidades do sInE
núcleo do sInE - taquaralto

535403 8 ZILMA cELIA 
sAntos MEssIAs Auxiliar II gerência de Inclusão 

Produtiva
gerência de conselhos e 

comissões

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir da data da sua 
publicação, a partir de 01/01/2020, para fins de regularização de lotações 
dos servidores.

JosE MEssIAs ALvEs dE ArAÚJo
secretário de Estado do trabalho e desenvolvimento social
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AdETUC

PORTARIA Nº 12/2020/GABPRES/AdETUC, 
dE 30 dE jANEIRO dE 2020.

o PrEsIdEntE dA AgÊncIA dE dEsEnvoLvIMEnto do 
turIsMo, cuLturA E EconoMIA crIAtIvA, no uso das atribuições 
que lhes são conferidas através do Ato nº 19 - dsg de 08 de janeiro de 
2020, e em conformidade do art. 86, da Lei nº 1.818, de 23 de agosto 
de 2007,

rEsoLvE:

Art. 1º Interromper por imperiosa necessidade da prestação 
de serviços 05 (cinco) dias das férias da servidora renata cristina Lage 
souza, Analista em tecnologia da Informação, matrícula nº 323655-2, cPf  
254.595.975-87, de 27/01/2020 a 31/01/2020, prevista para 20/01/2020 a 
31/01/2020, relativo ao período aquisitivo de 2018/2019, assegurando-lhe 
o direito de fruí-las em data oportuna e não prejudicial ao serviço público 
e ao servidor.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

gABInEtE do PrEsIdEntE dA AgÊncIA do 
dEsEnvoLvIMEnto do turIsMo, cuLturA E EconoMIA 
crIAtIvA, em Palmas, aos 30 dias do mês de janeiro de 2020.

Aldison Wiseman Barros de Lyra
Presidente

IGEPREV

PORTARIA Nº 61, dE 24 dE jANEIRO dE 2020.

Dispõe sobre a retificação da portaria que concedeu 
benefício de Aposentadoria voluntária por tempo de 
contribuição à segurada carmina ribeiro de freitas 
Maldonado.

o PrEsIdEntE do InstItuto dE gEstÃo PrEvIdEncIÁrIA 
do EstAdo do tocAntIns, no uso de suas atribuições legais que lhe 
confere o art. 20, IX, da Lei nº 1.940, de 1º de julho de 2008, e

consIdErAndo os termos da Portaria nº 1262/2019/gAsEc, 
de 04 de setembro de 2019, publicada no Diário Oficial do Estado nº 5.437, 
de 09 de setembro de 2019;

consIdErAndo a manifestação Jurídica da douta 
Procuradoria-geral do Estado, por meio do Parecer “sPA” nº 1529, de 
11 de novembro de 2019, aprovado pelo despacho “scE” nº 2525, de 
14 de novembro de 2019;

rEsoLvE:

Art. 1º rEtIfIcAr a Portaria nº 862/AP, de 06 de outubro de 
2016, publicada no Diário Oficial do Estado nº 4.734, de 01 de novembro 
de 2016, em relação à segurada cArMInA rIBEIro dE frEItAs 
MALdonAdo, cPf nº 154.588.731-49, apenas para considerar os 
proventos correspondentes ao Padrão IX, referência L, do cargo de 
Analista em desenvolvimento social, com base no que consta dos autos 
nº 2018.0401682r1.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos financeiros a 01 de novembro de 2016.

sHArLLEs fErnAndo BEZErrA LIMA
Presidente

PORTARIA Nº 62, dE 27 dE jANEIRO dE 2020.

dispõe sobre a transferência para a reserva 
remunerada do segurado João Iris Pereira de 
Medeiros.

o PrEsIdEntE do InstItuto dE gEstÃo PrEvIdEncIÁrIA 
do EstAdo do tocAntIns, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o art. 20, IX, da Lei nº 1.940, de 1º de julho de 2008, e

consIdErAndo o disposto: no art. 17-A, I; no art. 26, I, “b”; 
no art. 55, parágrafo único; nos arts. 56 e 57; no art. 59 e no art. 75, I e 
II, §1º e §2º, I e II, “b”, todos da Lei Estadual nº 1.614/2005;

consIdErAndo o que estabelece: o art. 68, III, “g”, “h”, item 1;  
os arts. 80, I, e 81, §§1º e 2º; o art. 85, vI, §3º, I, “a” e “b”, III e Iv; os arts. 
121, I, e 122, I; todos da Lei Estadual nº 2.578/2012;

consIdErAndo as disposições contidas no art. 42, §1º, da 
constituição federal de 1988;

rEsoLvE:

Art. 1º trAnsfErIr para a reserva remunerada o segurado 
JoÃo IrIs PErEIrA dE MEdEIros, cPf nº 591.696.211-87, matrícula 
nº 712301/1, na graduação de subtenente, referência I, carga horária 180 
horas, pertencente ao Quadro de Praças Policiais Militares, com lotação na 
Polícia Militar do Estado do tocantins, com benefício calculado de forma 
integral, na ordem de r$ 13.226,67, reajustado por paridade e custeado 
pelo Plano financeiro, em razão de ter cumprido os requisitos exigidos 
por Lei, com base no que consta do processo nº 2019.16.208446P.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

sHArLLEs fErnAndo BEZErrA LIMA
Presidente

PORTARIA Nº 63, dE 27 dE jANEIRO dE 2020.

dispõe sobre a transferência para a reserva 
remunerada do segurado Luiz cirqueira Mourão.

o PrEsIdEntE do InstItuto dE gEstÃo PrEvIdEncIÁrIA 
do EstAdo do tocAntIns, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o art. 20, IX, da Lei nº 1.940, de 1º de julho de 2008, e

consIdErAndo o disposto: no art. 17-A, I; no art. 26, I, “b”; 
no art. 55, parágrafo único; nos arts. 56 e 57; no art. 59 e no art. 75, I e 
II, §1º e §2º, I e II, “b”, todos da Lei Estadual nº 1.614/2005;

consIdErAndo o que estabelece: o art. 68, III, “g”, “h”, item 1;  
os arts. 80, I, e 81, §§1º e 2º; o art. 85, vI, §3º, I, “a” e “b”, III e Iv; os arts. 
121, I, e 122, I; todos da Lei Estadual nº 2.578/2012;

consIdErAndo as disposições contidas no art. 42, §1º, da 
constituição federal de 1988;

rEsoLvE:

Art. 1º trAnsfErIr para a reserva remunerada o segurado 
LuIZ cIrQuEIrA MourÃo, cPf nº 591.689.941-68, matrícula nº 
712260/1, na graduação de subtenente, referência I, carga horária 180 
horas, pertencente ao Quadro de Praças Policiais Militares, com lotação na 
Polícia Militar do Estado do tocantins, com benefício calculado de forma 
integral, na ordem de r$ 13.226,67, reajustado por paridade e custeado 
pelo Plano financeiro, em razão de ter cumprido os requisitos exigidos 
por Lei, com base no que consta do processo nº 2019.16.208336P.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

sHArLLEs fErnAndo BEZErrA LIMA
Presidente

PORTARIA Nº 64, dE 28 dE jANEIRO dE 2020.

dispõe sobre a transferência para a reserva 
remunerada do segurado tibério Borges sandes.

o PrEsIdEntE do InstItuto dE gEstÃo PrEvIdEncIÁrIA 
do EstAdo do tocAntIns, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o art. 20, IX, da Lei nº 1.940, de 1º de julho de 2008, e

consIdErAndo o disposto: no art. 17-A, I; no art. 26, I, “b”; 
no art. 55, parágrafo único; nos arts. 56 e 57; no art. 59 e no art. 75, I e 
II, §1º e §2º, I e II, “b”, todos da Lei Estadual nº 1.614/2005;

consIdErAndo o que estabelece: o art. 68, III, “g”, “h”, item 1;  
os arts. 80, I, e 81, §§1º e 2º; o art. 85, vI, §3º, I, “a” e “b”, III e Iv; os arts. 
121, I, e 122, I; todos da Lei Estadual nº 2.578/2012;

consIdErAndo as disposições contidas no art. 42, §1º, da 
constituição federal de 1988;
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rEsoLvE:

Art. 1º trAnsfErIr para a reserva remunerada o segurado 
tIBÉrIo BorgEs sAndEs, cPf nº 387.772.741-72, matrícula nº 
487974/1, na graduação de Primeiro sargento, referência I, carga 
horária 180 horas, pertencente ao Quadro de Praças Policiais Militares, 
com lotação na Polícia Militar do Estado do tocantins, com benefício 
calculado de forma integral, na ordem de r$ 11.279,55, reajustado por 
paridade e custeado pelo Plano financeiro, em razão de ter cumprido 
os requisitos exigidos por Lei, com base no que consta do processo nº 
2019.16.208445P.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

sHArLLEs fErnAndo BEZErrA LIMA
Presidente

PORTARIA Nº 65, dE 28 dE jANEIRO dE 2020.

dispõe sobre a transferência para a reserva 
remunerada do segurado Wagner Alves de sousa.

o PrEsIdEntE do InstItuto dE gEstÃo PrEvIdEncIÁrIA 
do EstAdo do tocAntIns, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o art. 20, IX, da Lei nº 1.940, de 1º de julho de 2008, e

consIdErAndo o disposto: no art. 17-A, I; no art. 26, I, “b”; 
no art. 55, parágrafo único; nos arts. 56 e 57; no art. 59 e no art. 75, I e 
II, §1º e §2º, I e II, “b”, todos da Lei Estadual nº 1.614/2005;

consIdErAndo o que estabelece: o art. 68, III, “g”, “h”, item 1;  
os arts. 80, I, e 81, §§1º e 2º; o art. 85, vI, §3º, I, “a” e “b”, III e Iv; os arts. 
121, I, e 122, I; todos da Lei Estadual nº 2.578/2012;

consIdErAndo as disposições contidas no art. 42, §1º, da 
constituição federal de 1988;

rEsoLvE:

Art. 1º trAnsfErIr para a reserva remunerada o segurado 
WAgnEr ALvEs dE sousA, cPf nº 592.068.451-87, matrícula nº 
712921/1, na graduação de Primeiro sargento, referência H, carga 
horária 180 horas, pertencente ao Quadro de Praças Policiais Militares, 
com lotação na Polícia Militar do Estado do tocantins, com benefício 
calculado de forma integral, na ordem de r$ 10.742,42, reajustado por 
paridade e custeado pelo Plano financeiro, em razão de ter cumprido 
os requisitos exigidos por Lei, com base no que consta do processo nº 
2019.16.208338P.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

sHArLLEs fErnAndo BEZErrA LIMA
Presidente

PORTARIA Nº 66, dE 28 dE jANEIRO dE 2020.

dispõe sobre a transferência para a reserva 
remunerada do segurado Luiz cézar Evangelista 
Machado.

o PrEsIdEntE do InstItuto dE gEstÃo PrEvIdEncIÁrIA 
do EstAdo do tocAntIns, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o art. 20, IX, da Lei nº 1.940, de 1º de julho de 2008, e

consIdErAndo o disposto: no art. 17-A, I; no art. 26, I, “b”; 
no art. 55, parágrafo único; nos arts. 56 e 57; no art. 59 e no art. 75, I e 
II, §1º e §2º, I e II, “b”, todos da Lei Estadual nº 1.614/2005;

consIdErAndo o que estabelece: o art. 68, III, “g”, “h”, item 1;  
os arts. 80, I, e 81, §§1º e 2º; o art. 85, vI, §3º, I, “a” e “b”, III e Iv; os arts. 
121, I, e 122, I; todos da Lei Estadual nº 2.578/2012;

consIdErAndo as disposições contidas no art. 42, §1º, da 
constituição federal de 1988;

rEsoLvE:

Art. 1º trAnsfErIr para a reserva remunerada o segurado 
LuIZ cÉZAr EvAngELIstA MAcHAdo, cPf nº 500.384.781-53, 
matrícula nº 617791/1, na graduação de subtenente, referência I, carga 
horária 180 horas, pertencente ao Quadro de Praças Policiais Militares, 
com lotação na Polícia Militar do Estado do tocantins, com benefício 
calculado de forma integral, na ordem de r$ 13.226,67, reajustado por 
paridade e custeado pelo Plano financeiro, em razão de ter cumprido 
os requisitos exigidos por Lei, com base no que consta do processo nº 
2019.16.208444P.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

sHArLLEs fErnAndo BEZErrA LIMA
Presidente

PORTARIA Nº 67, dE 28 dE jANEIRO dE 2020.

dispõe sobre a transferência para a reserva 
remunerada do segurado Edivaldo galvão de 
Queiroz.

o PrEsIdEntE do InstItuto dE gEstÃo PrEvIdEncIÁrIA 
do EstAdo do tocAntIns, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o art. 20, IX, da Lei nº 1.940, de 1º de julho de 2008, e

consIdErAndo o disposto: no art. 17-A, I; no art. 26, I, “b”; 
no art. 55, parágrafo único; nos arts. 56 e 57; no art. 59 e no art. 75, I e 
II, §1º e §2º, I e II, “b”, todos da Lei Estadual nº 1.614/2005;

consIdErAndo o que estabelece: o art. 68, III, “g”, “h”, item 1;  
os arts. 80, I, e 81, §§1º e 2º; o art. 85, vI, §3º, I, “a” e “b”, III e Iv; os arts. 
121, I, e 122, I; todos da Lei Estadual nº 2.578/2012;

consIdErAndo as disposições contidas no art. 42, §1º, da 
constituição federal de 1988;

rEsoLvE:

Art. 1º trAnsfErIr para a reserva remunerada o segurado 
EdIvALdo gALvÃo dE QuEIroZ, cPf nº 388.842.241-87, matrícula nº 
491680/1, no Posto de segundo tenente, referência I, carga horária 180 
horas, pertencente ao Quadro de Oficiais de Administração, com lotação 
na Polícia Militar do Estado do tocantins, com benefício calculado de forma 
integral, na ordem de r$ 16.040,11, reajustado por paridade e custeado 
pelo Plano financeiro, em razão de ter cumprido os requisitos exigidos 
por Lei, com base no que consta do processo nº 2019.16.208443P.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

sHArLLEs fErnAndo BEZErrA LIMA
Presidente

PORTARIA Nº 68, dE 28 dE jANEIRO dE 2020.

dispõe sobre a transferência para a reserva 
remunerada do segurado césar Augusto souza 
vieira.

o PrEsIdEntE do InstItuto dE gEstÃo PrEvIdEncIÁrIA 
do EstAdo do tocAntIns, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o art. 20, IX, da Lei nº 1.940, de 1º de julho de 2008, e

consIdErAndo o disposto: no art. 17-A, I; no art. 26, I, “b”; 
no art. 55, parágrafo único; nos arts. 56 e 57; no art. 59 e no art. 75, I e 
II, §1º e §2º, I e II, “b”, todos da Lei Estadual nº 1.614/2005;

consIdErAndo o que estabelece: o art. 68, III, “g”, “h”, item 1;  
os arts. 80, I, e 81, §§1º e 2º; o art. 85, vI, §3º, I, “a” e “b”, III e Iv; os arts. 
121, I, e 122, I; todos da Lei Estadual nº 2.578/2012;

consIdErAndo as disposições contidas no art. 42, §1º, da 
constituição federal de 1988;
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rEsoLvE:

Art. 1º trAnsfErIr para a reserva remunerada o segurado 
cÉsAr Augusto souZA vIEIrA, cPf nº 546.940.191-04, matrícula nº 
660635/1, no Posto de segundo tenente, referência I, carga horária 180 
horas, pertencente ao Quadro de Oficiais de Administração, com lotação 
na Polícia Militar do Estado do tocantins, com benefício calculado de forma 
integral, na ordem de r$ 16.040,11, reajustado por paridade e custeado 
pelo Plano financeiro, em razão de ter cumprido os requisitos exigidos 
por Lei, com base no que consta do processo nº 2019.16.208078P.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

sHArLLEs fErnAndo BEZErrA LIMA
Presidente

PORTARIA Nº 69, dE 28 dE jANEIRO dE 2020.

dispõe sobre a transferência para a reserva 
remunerada do segurado Paulo filho reich.

o PrEsIdEntE do InstItuto dE gEstÃo PrEvIdEncIÁrIA 
do EstAdo do tocAntIns, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o art. 20, IX, da Lei nº 1.940, de 1º de julho de 2008, e

consIdErAndo o disposto: no art. 17-A, I; no art. 26, I, “b”; 
no art. 55, parágrafo único; nos arts. 56 e 57; no art. 59 e no art. 75, I e 
II, §1º e §2º, I e II, “b”, todos da Lei Estadual nº 1.614/2005;

consIdErAndo o que estabelece: o art. 68, III, “g”, “h”, item 1;  
os arts. 80, I, e 81, §§1º e 2º; o art. 85, vI, §3º, I, “a” e “b”, III e Iv; os arts. 
121, I, e 122, I; todos da Lei Estadual nº 2.578/2012;

consIdErAndo as disposições contidas no art. 42, §1º, da 
constituição federal de 1988;

rEsoLvE:

Art. 1º trAnsfErIr para a reserva remunerada o segurado 
PAuLo fILHo rEIcH, cPf nº 592.031.961-53, matrícula nº 712519/1, 
na graduação de subtenente, referência I, carga horária 180 horas, 
pertencente ao Quadro de Praças Policiais Militares, com lotação na 
Polícia Militar do Estado do tocantins, com benefício calculado de forma 
integral, na ordem de r$ 13.226,67, reajustado por paridade e custeado 
pelo Plano financeiro, em razão de ter cumprido os requisitos exigidos 
por Lei, com base no que consta do processo nº 2019.16.207490P.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

sHArLLEs fErnAndo BEZErrA LIMA
Presidente

PORTARIA Nº 70, dE 28 dE jANEIRO dE 2020.

dispõe sobre a transferência para a reserva 
remunerada do segurado José de Morais Júnior.

o PrEsIdEntE do InstItuto dE gEstÃo PrEvIdEncIÁrIA 
do EstAdo do tocAntIns, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o art. 20, IX, da Lei nº 1.940, de 1º de julho de 2008, e

consIdErAndo o disposto: no art. 17-A, I; no art. 26, I, “b”; 
no art. 55, parágrafo único; nos arts. 56 e 57; no art. 59 e no art. 75, I e 
II, §1º e §2º, I e II, “b”, todos da Lei Estadual nº 1.614/2005;

consIdErAndo o que estabelece: o art. 68, III, “g”, “h”, item 1;  
os arts. 80, I, e 81, §§1º e 2º; o art. 85, vI, §3º, I, “a” e “b”, III e Iv; os arts. 
121, I, e 122, I; todos da Lei Estadual nº 2.578/2012;

consIdErAndo as disposições contidas no art. 42, §1º, da 
constituição federal de 1988;

rEsoLvE:

Art. 1º trAnsfErIr para a reserva remunerada o segurado 
JosÉ dE MorAIs JÚnIor, cPf nº 527.385.821-68, matrícula nº 
638770/1, no Posto de segundo tenente, referência I, carga horária 180 
horas, pertencente ao Quadro de Oficiais de Administração, com lotação 
na Polícia Militar do Estado do tocantins, com benefício calculado de forma 
integral, na ordem de r$ 16.040,11, reajustado por paridade e custeado 
pelo Plano financeiro, em razão de ter cumprido os requisitos exigidos 
por Lei, com base no que consta do processo nº 2019.16.208339P.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

sHArLLEs fErnAndo BEZErrA LIMA
Presidente

PORTARIA Nº 71, dE 28 dE jANEIRO dE 2020.

dispõe sobre a transferência para a reserva 
remunerada do segurado Ersival nunes Potencio.

o PrEsIdEntE do InstItuto dE gEstÃo PrEvIdEncIÁrIA 
do EstAdo do tocAntIns, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o art. 20, IX, da Lei nº 1.940, de 1º de julho de 2008, e

consIdErAndo o disposto: no art. 17-A, I; no art. 26, I, “b”; 
no art. 55, parágrafo único; nos arts. 56 e 57; no art. 59 e no art. 75, I e 
II, §1º e §2º, I e II, “b”, todos da Lei Estadual nº 1.614/2005;

consIdErAndo o que estabelece: o art. 68, III, “g”, “h”, item 1;  
os arts. 80, I, e 81, §§1º e 2º; o art. 85, vI, §3º, I, “a” e “b”, III e Iv; os arts. 
121, I, e 122, I; todos da Lei Estadual nº 2.578/2012;

consIdErAndo as disposições contidas no art. 42, §1º, da 
constituição federal de 1988;

rEsoLvE:

Art. 1º trAnsfErIr para a reserva remunerada o segurado 
ErsIvAL nunEs PotEncIo, cPf nº 575.132.011-53, matrícula nº 
683775/1, no Posto de segundo tenente, referência J, carga horária 
180 horas, pertencente ao Quadro de Oficiais Bombeiros Militares de 
Administração, com lotação no corpo de Bombeiros Militar do Estado do 
tocantins, com benefício calculado de forma integral, na ordem de r$ 
16.842,13, reajustado por paridade e custeado pelo Plano financeiro, em 
razão de ter cumprido os requisitos exigidos por Lei, com base no que 
consta do processo nº 2019.116.208398P.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

sHArLLEs fErnAndo BEZErrA LIMA
Presidente

PORTARIA Nº 72, dE 29 dE jANEIRO dE 2020.

dispõe sobre a concessão do benefício de 
Aposentadoria voluntária por tempo de contribuição 
da segurada raimunda guimarães Araújo.

o PrEsIdEntE do InstItuto dE gEstÃo PrEvIdEncIÁrIA 
do EstAdo do tocAntIns, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o art. 20, IX, da Lei nº 1.940, de 1º de julho de 2008, e

consIdErAndo o disposto: no art. 17-A, I; no art. 26, I, “a”, 
item 3; no art. 44, I a Iv, §1º; no art. 55, caput; nos arts. 56 e 57; no art. 59;  
e no art. 75, I e II, §1º e §2º, I e II, “a”; todos da Lei Estadual nº 1.614, de 
04 de outubro de 2005;

consIdErAndo as disposições contidas no art. 40, da 
constituição federal de 1988 e no art. 6º, I a Iv, da Emenda constitucional 
nº 41, de 19 de dezembro de 2003;

rEsoLvE:

Art. 1º concEdEr à segurada rAIMundA guIMArÃEs 
ArAÚJo, cPf nº 767.879.821-00, matrícula nº 857248/3, Professor 
da Educação Básica, nível II, referência d, carga horária 180 horas, 
pertencente ao Quadro do Magistério, com lotação na secretaria de 
Educação, Juventude e Esporte, o benefício de Aposentadoria voluntária 
por tempo de contribuição, calculado de forma integral, no valor de r$ 
5.544,75, reajustado por paridade e custeado pelo Plano financeiro, em 
razão de ter cumprido os requisitos exigidos por Lei, com base no que 
consta do processo nº 2019.04.207280P.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

sHArLLEs fErnAndo BEZErrA LIMA
Presidente
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PORTARIA Nº 73, dE 29 dE jANEIRO dE 2020.

dispõe sobre a concessão do benefício de 
Aposentadoria voluntária por tempo de contribuição 
da segurada terezinha carlos freire.

o PrEsIdEntE do InstItuto dE gEstÃo PrEvIdEncIÁrIA 
do EstAdo do tocAntIns, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o art. 20, IX, da Lei nº 1.940, de 1º de julho de 2008, e

consIdErAndo o disposto: no art. 17-A, I; no art. 26, I, “a”, 
item 3; no art. 44, I a Iv, §1º; no art. 55, caput; nos arts. 56 e 57; no art. 59;  
e no art. 75, I e II, §1º e §2º, I e II, “a”; todos da Lei Estadual nº 1.614, de 
04 de outubro de 2005;

consIdErAndo as disposições contidas no art. 40, §5º da 
constituição federal de 1988 e no art. 6º, I a Iv, da Emenda constitucional 
nº 41, de 19 de dezembro de 2003;

rEsoLvE:

Art. 1º concEdEr à segurada tErEZInHA cArLos frEIrE,  
cPf nº 375.353.741-15, matrícula nº 471176/2, Professor normalista, 
nível III, referência c, carga horária de 180 horas, pertencente ao 
Quadro do Magistério, com lotação na secretaria de Educação, 
Juventude e Esporte, o benefício de Aposentadoria voluntária por tempo 
de contribuição, calculado de forma integral, no valor de r$ 4.796,44, 
reajustado por paridade e custeado pelo Plano financeiro, em razão de 
ter cumprido os requisitos exigidos por Lei, com base no que consta do 
processo nº 2019.04.207802P.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

sHArLLEs fErnAndo BEZErrA LIMA
Presidente

PORTARIA Nº 74, dE 29 dE jANEIRO dE 2020.

dispõe sobre a concessão do benefício de 
Aposentadoria voluntária por tempo de contribuição 
do segurado Hermes Antonio Lopes.

o PrEsIdEntE do InstItuto dE gEstÃo PrEvIdEncIÁrIA 
do EstAdo do tocAntIns, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o art. 20, IX, da Lei nº 1.940, de 1º de julho de 2008, e

consIdErAndo o disposto: no art. 17-A, I; no art. 26, I, “a”, 
item 3; no art. 44, I a Iv, §1º; no art. 55, caput; nos arts. 56 e 57; no art. 59;  
e no art. 75, I e II, §1º e §2º, I e II, “a”; todos da Lei Estadual nº 1.614, de 
04 de outubro de 2005;

consIdErAndo as disposições contidas no art. 40, §5º da 
constituição federal de 1988 e no art. 6º, I a Iv, da Emenda constitucional 
nº 41, de 19 de dezembro de 2003;

rEsoLvE:

Art. 1º concEdEr ao segurado HErMEs AntonIo LoPEs, 
cPf nº 266.302.061-34, matrícula nº 336546/2, Professor normalista, 
nível I, referência d, carga horária de 180 horas, pertencente ao Quadro 
do Magistério, com lotação na secretaria de Educação, Juventude 
e Esporte, o benefício de Aposentadoria voluntária por tempo de 
contribuição, calculado de forma integral, no valor de r$ 2.226,92, 
devendo ser complementado o montante de r$ 659,23, para alcançar 
o Piso Salarial Profissional Nacional do Magistério Público da Educação 
Básica, ficando o benefício a ser pago na ordem de r$ 2.886,15, 
reajustado por paridade e custeado pelo Plano financeiro, em razão de 
ter cumprido os requisitos exigidos por Lei, com base no que consta do 
processo nº 2019.04.206880P.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

sHArLLEs fErnAndo BEZErrA LIMA
Presidente

PORTARIA Nº 75, dE 29 dE jANEIRO dE 2020.

dispõe sobre a concessão do benefício de 
Aposentadoria voluntária por tempo de contribuição 
da segurada vileny tavares de Menêzes.

o PrEsIdEntE do InstItuto dE gEstÃo PrEvIdEncIÁrIA 
do EstAdo do tocAntIns, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o art. 20, IX, da Lei nº 1.940, de 1º de julho de 2008, e

consIdErAndo o disposto: no art. 17-A, I; no art. 26, I, “a”, 
item 3; no art. 44, I a Iv, §1º; no art. 55, caput; nos arts. 56 e 57; no art. 59;  
e no art. 75, I e II, §1º e §2º, I e II, “a”; todos da Lei Estadual nº 1.614, de 
04 de outubro de 2005;

consIdErAndo as disposições contidas no art. 40, §5º da 
constituição federal de 1988 e no art. 6º, I a Iv, da Emenda constitucional 
nº 41, de 19 de dezembro de 2003;

rEsoLvE:

Art. 1º CONCEDER à segurada VILENY TAVARES DE 
MEnÊZEs, cPf nº 463.403.781-53, matrícula nº 571857/2, Professor 
da Educação Básica, nível II, referência d, carga horária de 180 horas, 
pertencente ao Quadro do Magistério, com lotação na secretaria de 
Educação, Juventude e Esporte, o benefício de Aposentadoria voluntária 
por tempo de contribuição, calculado de forma integral, no valor de r$ 
5.544,75, reajustado por paridade e custeado pelo Plano financeiro, em 
razão de ter cumprido os requisitos exigidos por Lei, com base no que 
consta do processo nº 2019.04.207923P.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

sHArLLEs fErnAndo BEZErrA LIMA
Presidente

PORTARIA Nº 76, dE 30 dE jANEIRO dE 2020.

dispõe sobre a concessão do benefício de 
Aposentadoria voluntária por tempo de contribuição 
da segurada sílsia silva Morais de castro.

o PrEsIdEntE do InstItuto dE gEstÃo PrEvIdEncIÁrIA 
do EstAdo do tocAntIns, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o art. 20, IX, da Lei nº 1.940, de 1º de julho de 2008, e

consIdErAndo o disposto: no art. 17-A, I; no art. 26, I, “a”, 
item 3; no art. 45, I a Iv, §1º; no art. 55, caput; nos arts. 56 e 57; no art. 59;  
e no art. 75, I e II, e §2º, I e II, “a”; todos da Lei nº 1.614, de 4 de outubro 
de 2005;

consIdErAndo as disposições contidas no art. 40, da 
constituição federal de 1988 e no art. 3º, I, II e III, parágrafo único, da 
Emenda constitucional nº 47, de 05 de julho de 2005;

rEsoLvE:

Art. 1º concEdEr à segurada sÍLsIA sILvA MorAIs dE 
cAstro, cPf nº 328.491.841-87, matrícula nº 409355/2, no cargo de 
Professor normalista, nível III, referência d, carga horária 180 horas, 
pertencente ao Quadro do Magistério, com lotação na secretaria de 
Educação, Juventude e Esporte, o benefício de Aposentadoria voluntária 
por tempo de contribuição, calculado de forma integral, no valor de r$ 
4.990,28, reajustado por paridade e custeado pelo Plano financeiro, em 
razão de ter cumprido os requisitos exigidos por Lei, com base no que 
consta do processo nº 2019.04.208017P.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

sHArLLEs fErnAndo BEZErrA LIMA
Presidente
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PORTARIA Nº 77, dE 30 dE jANEIRO dE 2020.

dispõe sobre a concessão do benefício de 
Aposentadoria voluntária por tempo de contribuição 
da segurada terezinha de Jesus Pereira figueira silva.

o PrEsIdEntE do InstItuto dE gEstÃo PrEvIdEncIÁrIA 
do EstAdo do tocAntIns, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o art. 20, IX, da Lei nº 1.940, de 1º de julho de 2008, e

consIdErAndo o disposto: no art. 17-A, I; no art. 26, I, “a”, 
item 3; no art. 44, I a Iv, §1º; no art. 55, caput; nos arts. 56 e 57; no art. 59;  
e no art. 75, I e II, §1º e §2º, I e II, “a”; todos da Lei Estadual nº 1.614, de 
04 de outubro de 2005;

consIdErAndo as disposições contidas no art. 40, §5º da 
constituição federal de 1988 e no art. 6º, I a Iv, da Emenda constitucional 
nº 41, de 19 de dezembro de 2003;

rEsoLvE:

Art. 1º concEdEr à segurada tErEZInHA dE JEsus 
PErEIrA fIguEIrA sILvA, cPf nº 491.687.891-49, matrícula nº 
606513/1, Professor normalista, nível III, referência c, carga horária 
de 180 horas, pertencente ao Quadro do Magistério, com lotação 
na secretaria de Educação, Juventude e Esporte, o benefício de 
Aposentadoria voluntária por tempo de contribuição, calculado de forma 
integral, no valor de r$ 4.796,44, reajustado por paridade e custeado pelo 
Plano financeiro, em razão de ter cumprido os requisitos exigidos por Lei, 
com base no que consta do processo nº 2019.04.208238P.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

sHArLLEs fErnAndo BEZErrA LIMA
Presidente

PORTARIA Nº 78, dE 30 dE jANEIRO dE 2020.

dispõe sobre a concessão do benefício de 
Aposentadoria voluntária por tempo de contribuição 
da segurada Maria Lilia rodrigues Pereira.

o PrEsIdEntE do InstItuto dE gEstÃo PrEvIdEncIÁrIA 
do EstAdo do tocAntIns, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o art. 20, IX, da Lei nº 1.940, de 1º de julho de 2008, e

consIdErAndo o disposto: no art. 17-A, I; no art. 26, I, “a”, 
item 3; no art. 44, I a Iv, §1º; no art. 55, caput; nos arts. 56 e 57; no art. 59;  
e no art. 75, I e II, §1º e §2º, I e II, “a”; todos da Lei Estadual nº 1.614, de 
04 de outubro de 2005;

consIdErAndo as disposições contidas no art. 40, §5º da 
constituição federal de 1988 e no art. 6º, I a Iv, da Emenda constitucional 
nº 41, de 19 de dezembro de 2003;

rEsoLvE:

Art. 1º concEdEr à segurada MArIA LILIA rodrIguEs 
PErEIrA, cPf nº 258.531.471-53, matrícula nº 326048/1, Professor 
normalista, nível II, referência c, carga horária de 180 horas, pertencente 
ao Quadro do Magistério, com lotação na secretaria de Educação, 
Juventude e Esporte, o benefício de Aposentadoria voluntária por tempo 
de contribuição, calculado de forma integral, no valor de r$ 4.433,56, 
reajustado por paridade e custeado pelo Plano financeiro, em razão de 
ter cumprido os requisitos exigidos por Lei, com base no que consta do 
processo nº 2019.04.208256P.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

sHArLLEs fErnAndo BEZErrA LIMA
Presidente

PORTARIA Nº 79, dE 30 dE jANEIRO dE 2020.

dispõe sobre a concessão do benefício de 
Aposentadoria voluntária por tempo de contribuição 
da segurada Ieda Maria Pinheiro nolasco david.

o PrEsIdEntE do InstItuto dE gEstÃo PrEvIdEncIÁrIA 
do EstAdo do tocAntIns, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o art. 20, IX, da Lei nº 1.940, de 1º de julho de 2008, e

consIdErAndo o disposto: no art. 17-A, I; no art. 26, I, “a”, 
item 3; no art. 45, I a Iv, §1º; no art. 55, caput; nos arts. 56 e 57; no art. 59;  
e no art. 75, I e II, e §2º, I e II, “a”; todos da Lei nº 1.614, de 4 de outubro 
de 2005;

consIdErAndo as disposições contidas no art. 40, da 
constituição federal de 1988 e no art. 3º, I, II e III, parágrafo único, da 
Emenda constitucional nº 47, de 05 de julho de 2005;

rEsoLvE:

Art. 1º concEdEr à segurada IEdA MArIA PInHEIro 
noLAsco dAvId, cPf nº 288.087.621-49, matrícula nº 364049/2, no 
cargo de Professor da Educação Básica, nível II, referência f, carga 
horária 180 horas, pertencente ao Quadro do Magistério, com lotação 
na secretaria de Educação, Juventude e Esporte, o benefício de 
Aposentadoria voluntária por tempo de contribuição, calculado de forma 
integral, no valor de r$ 6.000,05, reajustado por paridade e custeado pelo 
Plano financeiro, em razão de ter cumprido os requisitos exigidos por Lei, 
com base no que consta do processo nº 2019.04.208300P.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

sHArLLEs fErnAndo BEZErrA LIMA
Presidente

PORTARIA Nº 80, dE 30 dE jANEIRO dE 2020.

dispõe sobre a concessão do benefício de 
Aposentadoria voluntária por tempo de contribuição 
da segurada Evane Porto da silva Bastos.

o PrEsIdEntE do InstItuto dE gEstÃo PrEvIdEncIÁrIA 
do EstAdo do tocAntIns, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o art. 20, IX, da Lei nº 1.940, de 1º de julho de 2008, e

consIdErAndo o disposto: no art. 17-A, I; no art. 26, I, “a”, 
item 3; no art. 45, I a Iv, §1º; no art. 55, caput; nos arts. 56 e 57; no art. 59;  
e no art. 75, I e II, e §2º, I e II, “a”; todos da Lei nº 1.614, de 4 de outubro 
de 2005;

consIdErAndo as disposições contidas no art. 40, da 
constituição federal de 1988 e no art. 3º, I, II e III, parágrafo único, da 
Emenda constitucional nº 47, de 05 de julho de 2005;

rEsoLvE:

Art. 1º concEdEr à segurada EvAnE Porto dA sILvA 
BAstos, cPf nº 311.527.911-68, matrícula nº 394420/2, no cargo de 
Assistente Administrativo, Padrão v, referência L, carga horária 180 
horas, pertencente ao Quadro geral de servidores do Poder Executivo, 
com lotação na departamento Estadual de trânsito, o benefício de 
Aposentadoria voluntária por tempo de contribuição, calculado de forma 
integral, no valor de r$ 4.856,41, reajustado por paridade e custeado pelo 
Plano financeiro, em razão de ter cumprido os requisitos exigidos por Lei, 
com base no que consta do processo nº 2019.04.208342P.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

sHArLLEs fErnAndo BEZErrA LIMA
Presidente
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PORTARIA Nº 81, dE 30 dE jANEIRO dE 2020.

dispõe sobre a concessão do benefício de 
Aposentadoria voluntária por tempo de contribuição 
da segurada Angela Enns torres.

o PrEsIdEntE do InstItuto dE gEstÃo PrEvIdEncIÁrIA 
do EstAdo do tocAntIns, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o art. 20, IX, da Lei nº 1.940, de 1º de julho de 2008, e

consIdErAndo o disposto: no art. 17-A, I; no art. 26, I, “a”, 
item 3; no art. 44, I a Iv, §1º; no art. 55, caput; nos arts. 56 e 57; no art. 59;  
e no art. 75, I e II, §1º e §2º, I e II, “a”; todos da Lei Estadual nº 1.614, de 
04 de outubro de 2005;

consIdErAndo as disposições contidas no art. 40, §5º da 
constituição federal de 1988 e no art. 6º, I a Iv, da Emenda constitucional 
nº 41, de 19 de dezembro de 2003;

rEsoLvE:

Art. 1º concEdEr à segurada AngELA Enns torrEs, 
cPf nº 840.155.271-00, matrícula nº 951770/4, Professor da Educação 
Básica, nível II, referência d, carga horária de 180 horas, pertencente 
ao Quadro do Magistério, com lotação na secretaria de Educação, 
Juventude e Esporte, o benefício de Aposentadoria voluntária por tempo 
de contribuição, calculado de forma integral, no valor de r$ 5.544,75, 
reajustado por paridade e custeado pelo Plano financeiro, em razão de 
ter cumprido os requisitos exigidos por Lei, com base no que consta do 
processo nº 2018.04.206021P.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

sHArLLEs fErnAndo BEZErrA LIMA
Presidente

PORTARIA Nº 82, dE 30 dE jANEIRO dE 2020.

dispõe sobre a concessão do benefício de 
Aposentadoria voluntária por tempo de contribuição 
da segurada valéria solé vernin sampaio.

o PrEsIdEntE do InstItuto dE gEstÃo PrEvIdEncIÁrIA 
do EstAdo do tocAntIns, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o art. 20, IX, da Lei nº 1.940, de 1º de julho de 2008, e

consIdErAndo o disposto: no art. 17-A, I; no art. 26, I, “a”, 
item 3; no art. 45, I a Iv, §1º; no art. 55, caput; nos arts. 56 e 57; no art. 59;  
e no art. 75, I e II, e §2º, I e II, “a”; todos da Lei nº 1.614, de 4 de outubro 
de 2005;

consIdErAndo as disposições contidas no art. 40, da 
constituição federal de 1988 e no art. 3º, I, II e III, parágrafo único, da 
Emenda constitucional nº 47, de 05 de julho de 2005;

rEsoLvE:

Art. 1º concEdEr à segurada vALÉrIA soLÉ vErnIn 
sAMPAIo, cPf nº 065.376.028-07, matrícula nº 156015/2, no cargo de 
Enfermeiro, Padrão IX, referência L, carga horária 180 horas, pertencente 
ao Quadro de Profissionais da Saúde, com lotação na Secretaria da Saúde, 
o benefício de Aposentadoria voluntária por tempo de contribuição, 
calculado de forma integral, no valor de r$ 15.376,65, reajustado por 
paridade e custeado pelo Plano financeiro, em razão de ter cumprido 
os requisitos exigidos por Lei, com base no que consta do processo nº 
2019.04.208879P.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

sHArLLEs fErnAndo BEZErrA LIMA
Presidente

PORTARIA Nº 83, dE 30 dE jANEIRO dE 2020.

dispõe sobre a concessão do benefício de 
Aposentadoria voluntária por tempo de contribuição 
do segurado João salvador dias noleto.

o PrEsIdEntE do InstItuto dE gEstÃo PrEvIdEncIÁrIA 
do EstAdo do tocAntIns, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o art. 20, IX, da Lei nº 1.940, de 1º de julho de 2008, e

consIdErAndo o disposto: no art. 17-A, I; no art. 26, I, “a”, 
item 3; no art. 44, I a Iv, §1º; no art. 55, caput; nos arts. 56 e 57; no art. 
59; e no art. 75, I e II, §1º e §2º, I e II, “a”; todos da Lei Estadual nº 1.614, 
de 04 de outubro de 2005;

consIdErAndo as disposições contidas no art. 40, §5º da 
constituição federal de 1988 e no art. 6º, I a Iv, da Emenda constitucional 
nº 41, de 19 de dezembro de 2003;

rEsoLvE:

Art. 1º concEdEr ao segurado JoÃo sALvAdor dIAs 
noLEto, cPf nº 360.838.601-72, matrícula nº 454191/1, Professor 
normalista, nível I, referência f, carga horária de 180 horas, pertencente 
ao Quadro do Magistério, com lotação na secretaria de Educação, 
Juventude e Esporte, o benefício de Aposentadoria voluntária por tempo 
de contribuição, calculado de forma integral, no valor de r$ 2.411,74, 
devendo ser complementado o montante de r$ 474,41, para alcançar 
o Piso Salarial Profissional Nacional do Magistério Público da Educação 
Básica, ficando o benefício a ser pago na ordem de r$ 2.886,15, 
reajustado por paridade e custeado pelo Plano financeiro, em razão de 
ter cumprido os requisitos exigidos por Lei, com base no que consta do 
processo nº 2019.04.209083P.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

sHArLLEs fErnAndo BEZErrA LIMA
Presidente

PORTARIA Nº 84, dE 30 dE jANEIRO dE 2020.

dispõe sobre a concessão do benefício de 
Aposentadoria voluntária por tempo de contribuição 
da segurada deusirene Araújo de Arruda Prado.

o PrEsIdEntE do InstItuto dE gEstÃo PrEvIdEncIÁrIA 
do EstAdo do tocAntIns, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o art. 20, IX, da Lei nº 1.940, de 1º de julho de 2008, e

consIdErAndo o disposto: no art. 17-A, I; no art. 26, I, “a”, 
item 3; no art. 44, I a Iv, §1º; no art. 55, caput; nos arts. 56 e 57; no art. 59;  
e no art. 75, I e II, §1º e §2º, I e II, “a”; todos da Lei Estadual nº 1.614, de 
04 de outubro de 2005;

consIdErAndo as disposições contidas no art. 40, §5º da 
constituição federal de 1988 e no art. 6º, I a Iv, da Emenda constitucional 
nº 41, de 19 de dezembro de 2003;

rEsoLvE:

Art. 1º concEdEr à segurada dEusIrEnE ArAÚJo dE 
ArrudA PrAdo, cPf nº 530.642.591-72, matrícula nº 646195/2, 
Professor normalista, nível II, referência c, carga horária de 180 horas, 
pertencente ao Quadro do Magistério, com lotação na secretaria de 
Educação, Juventude e Esporte, o benefício de Aposentadoria voluntária 
por tempo de contribuição, calculado de forma integral, no valor de r$ 
4.433,56, reajustado por paridade e custeado pelo Plano financeiro, em 
razão de ter cumprido os requisitos exigidos por Lei, com base no que 
consta do processo nº 2019.04.208924P.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

sHArLLEs fErnAndo BEZErrA LIMA
Presidente
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APOSTILA Nº 03/2020.

na Portaria nº 610/AP, de 28 de julho de 2017, publicada no 
Diário Oficial do Estado nº 4.925, de 4 de agosto de 2017, que concedeu 
Aposentadoria por tempo de contribuição à segurada nILZA cHAvEs 
MontELo, com base no que consta do processo nº 2017.04.0233P, onde 
se lê: noLEto, Leia-se: MontELo.

Palmas, aos 30 dias do mês de janeiro de 2020.

sHArLLEs fErnAndo BEZErrA LIMA
Presidente

NATURATINS

PORTARIA/NATURATINS Nº 16, dE 27 dE jANEIRO dE 2020.

o PrEsIdEntE do InstItuto nAturEZA do tocAntIns 
- nAturAtIns, no uso das atribuições que lhes são conferidas através 
Ato de nomeação nº 1.901 - nM, de 31 de julho de 2019, publicado no 
d.o.E nº 5.409, de 31 de julho de 2019,

rEsoLvE:

Art. 1º dEsIgnAr os servidores adiante nominados para, 
sem prejuízo de suas atribuições normais, exercerem os encargos de 
fiscal de contrato e respectivo substituto, nos casos de impedimentos e 
afastamento legal dos titular, do contrato elencado a seguir:

fIscAL suBstItuto nº ProcEsso E 
contrAto oBJEto 

ÉZIo ALvEs PErEIrA
Mat. func. 619106

IvAcI rodrIguEs dE sousA
Mat. func. 6230202

2019/40310/000143 - 
cont. 018/2019

Abastecimento de água potável para atender 
as necessidades do escritório regional do 

nAturAtIns.

Art. 2º são atribuições do fiscal:

I - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das cláusulas 
avençadas no contrato;

II - anotar em registro próprio, em forma de relatório, as 
irregularidades encontradas, as providências que determinam os 
incidentes verificados e o resultado dessas medidas, bem como informar 
por escrito à diretoria de Administração e finanças, sobre tais eventos;

III - determinar providências de retificação das irregularidades 
encontradas e incidentes, e comunicar imediatamente através de relatório 
à diretoria de Administração e finanças, para ciência e apreciação das 
providências;

IV - relatar o resultado das medidas retificadoras, de forma 
conclusiva ao prosseguimento ou não do contrato;

v - opinar sobre a oportunidade e conveniência de prorrogação 
de vigência ou aditamento de objeto, com antecedência de 60 dias do 
final da vigência, logo após encaminhar para a Diretoria de Administração 
e finanças para as devidas providências;

VI - justificar ocorrências e promover o atendimento de eventuais 
diligências dos órgãos de controle;

vII - atestar a realização dos serviços efetivamente prestados 
e/ou recebimento dos materiais;

vIII - observar a execução do contrato, dentro dos limites dos 
créditos orçamentários para ele determinados;

IX - manifestar-se por escrito, mensalmente, em forma de 
relatório juntado aos autos acerca da exequibilidade do referido ajuste 
contratual;

X - exigir que o contratado repare, corrija, remova, reconstrua ou 
substitua, às suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em 
que se verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes da execução 
ou de materiais empregados, nos termos contidos no contrato e no art. 69  
da Lei nº 8.666/93.

XI - desempenhar outras atribuições correlatas ao encargo.

Art. 3º revogam-se as disposições em contrário.

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 17/07/2019.

sEBAstIÃo ALBuQuErQuE cordEIro
Presidente

NOTIfICAÇÃO EXTRAjUdICIAL
PROCESSO Nº 914-2018-f

A comissão de Julgamento de Auto de Infração - cJAI, instituída 
pela Portaria/nAturAtIns nº 44/2015, de 12 de fevereiro de 2015, 
publicada no Diário Oficial nº 4320, de 19 de fevereiro de 2015, alterada 
pela Portaria/nAturAtIns nº 283, de 22 de novembro 2019, publicada 
no Diário Oficial nº 5.491, de 26 de Novembro de 2019: com base na 
descrição da infração administrativa ambiental apontada no referido Auto 
de Infração, fundamentada na legislação vigente, passa à análise do 
Auto de Infração nº 155340., no uso de suas atribuições e fundamentada 
na legislação vigente, notIfIcA: tP trAnsPAnorAMA; cnPJ nº 
01.937.440/0001-32, para que tome ciência da decisão prolatada nos 
autos, conforme segue abaixo:

refere-se ao Auto de Infração nº 155340-2018, com a descrição 
da seguinte conduta: por lançar resíduos gasosos em desacordo com as 
exigências estabelecidas em Leis. apos feito como arla 32, utilizado no 
veiculo, ficou constatado alteração no mesmo. coordenadas utm; fuso 22m 
0797340/9189608. diante do exposto, a comissão decide:

A) conHEcEr do Auto dE InfrAÇÃo, JuLgAndo-LHE 
ProcEdEntE, condEnAndo o AutuAdo Ao PAgAMEnto dA 
MuLtA APLIcAdA no vALor dE r$ 30.000,00 (trIntA MIL rEAIs).

B) cAso o AutuAdo QuEIrA EfEtuAr o PAgAMEnto 
dA MuLtA, dEvErÁ ProcurAr o nAturAtIns ou APrEsEntAr 
ProPostA dE PArcELAMEnto dA MuLtA. HÁ PossIBILIdAdE 
AIndA dE PEdIdo dE convErsÃo dA MuLtA EM sErvIÇos dE 
PrEsErvAÇÃo, MELHorIA E rEcuPErAÇÃo dA QuALIdAdE 
do MEIo AMBIEntE, nos tErMos dA InstruÇÃo norMAtIvA/
nAturAtIns nº 02/2017, ou PArA APrEsEntAr rEcurso 
AdMInIstrAtIvo PErAntE EstE ÓrgÃo no PrAZo dE 20 (vIntE) 
dIAs;

c) o PEdIdo dE convErsÃo dE MuLtAs nA ModALIdAdE 
dIrEtA ou IndIrEtA rEgIdA PELo dEcrEto fEdErAL nº 
9.179/2017 dEvErÁ sEr forMALIZAdo PELo AutuAdo EM 
rEQuErIMEnto EsPEcÍfIco dE fÓrMA oBJEtIvA EndErEÇAdo 
À cJAI coMIssÃo dE JuLgAMEnto dE Auto dE InfrAÇÃo, no 
PrAZo dE 20 (vIntE) dIAs.

d) o PAgAMEnto dA MuLtA rEALIZAdo no PrAZo dE 
AtÉ 05 (cInco) dIAs APÓs A cIÊncIA do AutuAdo, contArÁ coM 
dEsconto dE 30% (trIntA Por cEnto) do vALor corrIgIdo 
dA PEnALIdAdE,

E) EM nÃo sEndo EfEtuAdo o PAgAMEnto no PrAZo 
EstIPuLAdo, IMPÕE-sE o EncAMInHAMEnto do noME do 
AutuAdo À sEcrEtArIA dA fAZEndA do EstAdo do tocAntIns 
PArA QuE sE ProcEdA A suA InscrIÇÃo EM dÍvIdA AtIvA.

Em caso de dúvidas e necessidade de esclarecimentos, favor 
entrar em contato com a diretoria de Proteção e Qualidade Ambiental 
deste Instituto, através dos telefones: (63) 3218-2672; 3218-2631; fax: 
(63) 3218-2654, ou comparecer neste Instituto no endereço 302 norte, 
Alameda 01, cEP: 77.006-336, Palmas - tocantins.

Palmas-to, 03 de dezembro de 2019.

coMIssÃo dE JuLgAMEnto dE Auto dE InfrAÇÃo
1ª Instância

NOTIfICAÇÃO EXTRAjUdICIAL
PROCESSO Nº 1068-2018-f

A comissão de Julgamento de Auto de Infração - cJAI, instituída 
pela Portaria/nAturAtIns nº 44/2015, de 12 de fevereiro de 2015, 
publicada no Diário Oficial nº 4.320, de 19 de fevereiro de 2015, alterada 
pela Portaria nº 283, de 22 de novembro de 2019, publicada no diário 
Oficial do Estado nº 5.491, no uso de suas atribuições e fundamentada 
na legislação vigente, notIfIcA: KAtIAnA BArBosA PIMEntEL 
rodrIguEs; cPf nº 041.130.461-58, para que tome ciência da decisão 
prolatada nos autos, conforme segue abaixo:

refere-se ao Auto de Infração nº 137808-2018, com a descrição 
da seguinte conduta: fazer funcionar empreendimento potencialmente 
poluidor (lavajato), sem autorização do órgão ambiental competente.

diante do exposto, a comissão decide:

A) conHEcEr do Auto dE InfrAÇÃo JuLgAndo-LHE 
ProcEdEntE, condEnAndo o(A) AutuAdo(A) Ao PAgAMEnto 
dA MuLtA APLIcAdA no vALor dE r$ 6.550,00 (sEIs MIL E 
QuInHEntos E cInQuEntA rEAIs);
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B) cAso o(A) AutuAdo(A) QuEIrA EfEtuAr o 
PAgAMEnto dA MuLtA, dEvErÁ ProcurAr o nAturAtIns PArA 
EMIssÃo do fundo ÚnIco dE ArrEcAdAÇÃo AMBIEntAL (fuA) 
ou APrEsEntAr ProPostA dE PArcELAMEnto dA MuLtA. HÁ 
PossIBILIdAdE AIndA dE PEdIdo dE convErsÃo dA MuLtA EM 
sErvIÇos dE PrEsErvAÇÃo, MELHorIA E rEcuPErAÇÃo dA 
QuALIdAdE do MEIo AMBIEntE, nos tErMos dA InstruÇÃo 
norMAtIvA/nAturAtIns nº 02/2017, ou PArA APrEsEntAr 
rEcurso AdMInIstrAtIvo PErAntE EstE ÓrgÃo no PrAZo 
dE 20 (vIntE) dIAs;

c) o PAgAMEnto dA MuLtA rEALIZAdo no PrAZo dE 
AtÉ 05 (cInco) dIAs APÓs A cIÊncIA do AutuAdo, contArÁ coM 
dEsconto dE 30% (trIntA Por cEnto) do vALor corrIgIdo dA 
PEnALIdAdE, conforME Art. 126, CAPUT E PArÁgrAfo ÚnIco 
do dEcrEto fEdErAL nº 6.514/2008;

d) EM nÃo sEndo EfEtuAdo o PAgAMEnto no 
PrAZo EstIPuLAdo, IMPÕE-sE o EncAMInHAMEnto do noME 
do(A) AutuAdo(A) À sEcrEtArIA dA fAZEndA do EstAdo do 
tocAntIns PArA QuE sE ProcEdA A suA InscrIÇÃo EM dÍvIdA 
AtIvA.

Em caso de dúvidas e necessidade de esclarecimentos, favor 
entrar em contato com a diretoria de Proteção e Qualidade Ambiental 
deste Instituto, através dos telefones: (63) 3218-2672; 3218-2631; fax: 
(63) 3218-2654, ou comparecer neste Instituto no endereço 302 norte, 
Alameda 01, cEP: 77.006-336, Palmas - tocantins.

Palmas-to, 06 de dezembro de 2019.

coMIssÃo dE JuLgAMEnto dE Auto dE InfrAÇÃo
1ª Instância

NOTIfICAÇÃO EXTRAjUdICIAL
PROCESSO Nº 2249-2017-f

A comissão de Julgamento de Auto de Infração - cJAI, instituída 
pela Portaria/nAturAtIns nº 132/2019, de 08 de maio de 2019, 
publicada no Diário Oficial nº 5.357, de 14 de maio de 2019, no uso de 
suas atribuições e fundamentada na legislação vigente, notIfIcA: EdEr 
gustAvo s. BAtIstA; cPf nº 950.367.172-87, para que tome ciência 
da decisão prolatada nos autos, conforme segue abaixo:

refere-se ao Auto de Infração nº 152746-2017, com a descrição 
da seguinte conduta: apanhar 185 quelônios (tartaruga) espécie da fauna 
silvestre constante na lista oficial de risco ou ameaça de extinção sem 
licença do órgão ambiental competente. diante do exposto, a comissão 
decide:

A) ALtErAr o vALor dA MuLtA, MInorAndo-A PArA r$ 
92.500,00 (novEntA E doIs MIL E QuInHEntos rEAIs)

B) conHEcEr do Auto dE InfrAÇÃo, BEM coMo tErMo 
dE EMBArgo, JuLgAndo-LHEs ProcEdEntEs, condEnAndo o 
AutuAdo Ao PAgAMEnto dA MuLtA orA MInorAdA;

c) cAso o AutuAdo QuEIrA EfEtuAr o PAgAMEnto 
dA MuLtA, dEvErÁ ProcurAr o nAturAtIns PArA EMIssÃo 
do fundo ÚnIco dE ArrEcAdAÇÃo AMBIEntAL (fuA) ou 
APrEsEntAr ProPostA dE PArcELAMEnto dA MuLtA. HÁ 
PossIBILIdAdE AIndA dE PEdIdo dE convErsÃo dA MuLtA EM 
sErvIÇos dE PrEsErvAÇÃo, MELHorIA E rEcuPErAÇÃo dA 
QuALIdAdE do MEIo AMBIEntE, nos tErMos dA InstruÇÃo 
norMAtIvA/nAturAtIns nº 02/2017, ou PArA APrEsEntAr 
rEcurso AdMInIstrAtIvo PErAntE EstE ÓrgÃo no PrAZo 
dE 20 (vIntE) dIAs;

d) o PAgAMEnto dA MuLtA rEALIZAdo no PrAZo dE 
AtÉ 05 (cInco) dIAs APÓs A cIÊncIA do AutuAdo, contArÁ coM 
dEsconto dE 30% (trIntA Por cEnto) do vALor corrIgIdo dA 
PEnALIdAdE, conforME Art. 126, CAPUT E PArÁgrAfo ÚnIco 
do dEcrEto fEdErAL nº 6.514/2008;

Em caso de dúvidas e necessidade de esclarecimentos, favor 
entrar em contato com a diretoria de Proteção e Qualidade Ambiental 
deste Instituto, através dos telefones: (63) 3218-2672; 3218-2631; fax: 
(63) 3218-2654, ou comparecer neste Instituto no endereço 302 norte, 
Alameda 01, cEP: 77.006-336, Palmas - tocantins.

Palmas-to, 26 de novembro de 2019.

coMIssÃo dE JuLgAMEnto dE Auto dE InfrAÇÃo
1ª Instância

NOTIfICAÇÃO EXTRAjUdICIAL
PROCESSO Nº 2409-2017-f

A comissão de Julgamento de Auto de Infração - cJAI, instituída 
pela Portaria/nAturAtIns nº 44/2015, de 12 de fevereiro de 2015, 
publicada no Diário Oficial nº 4320, de 19 de fevereiro de 2015, alterada 
pela Portaria/nAturAtIns nº 132, de 08 de maio de 2019, publicada no 
Diário Oficial nº 2357, de 14 de maio de 2019, no uso de suas atribuições e 
fundamentada na legislação vigente, notIfIcA: frAncIsco cAndIdo 
PErEIrA dE MELo; cPf nº 023.701.681-88, para que tome ciência da 
decisão prolatada nos autos, conforme segue abaixo:

refere-se ao Auto de Infração nº 122814-2017, com a descrição 
da seguinte conduta: transportar 07 quilos de pescados diversos, 
proveniente de pesca proibida, mediante uso de apetrecho proibido, 
(tarrafa) diante do exposto, a comissão decide:

A) conHEcEr do Auto dE InfrAÇÃo, JuLgAndo-LHE 
ProcEdEntE, condEnAndo o AutuAdo Ao PAgAMEnto dA 
MuLtA APLIcAdA no vALor dE r$ 840,00 (oItocEntos rEAIs).

B) cAso o AutuAdo QuEIrA EfEtuAr o PAgAMEnto 
dA MuLtA, dEvErÁ ProcurAr o nAturAtIns ou APrEsEntAr 
ProPostA dE PArcELAMEnto dA MuLtA. HÁ PossIBILIdAdE 
AIndA dE PEdIdo dE convErsÃo dA MuLtA EM sErvIÇos dE 
PrEsErvAÇÃo, MELHorIA E rEcuPErAÇÃo dA QuALIdAdE 
do MEIo AMBIEntE, nos tErMos dA InstruÇÃo norMAtIvA/
nAturAtIns nº 02/2017, ou PArA APrEsEntAr rEcurso 
AdMInIstrAtIvo PErAntE EstE ÓrgÃo no PrAZo dE 20 (vIntE) 
dIAs;

c) o PEdIdo dE convErsÃo dE MuLtAs nA ModALIdAdE 
dIrEtA ou IndIrEtA rEgIdA PELo dEcrEto fEdErAL nº 
9.179/2017 dEvErÁ sEr forMALIZAdo PELo AutuAdo EM 
rEQuErIMEnto EsPEcÍfIco dE fÓrMA oBJEtIvA EndErEÇAdo 
À cJAI coMIssÃo dE JuLgAMEnto dE Auto dE InfrAÇÃo, no 
PrAZo dE 20 (vIntE) dIAs.

d) o PAgAMEnto dA MuLtA rEALIZAdo no PrAZo dE 
AtÉ 05 (cInco) dIAs APÓs A cIÊncIA do AutuAdo, contArÁ coM 
dEsconto dE 30% (trIntA Por cEnto) do vALor corrIgIdo 
dA PEnALIdAdE,

E) EM nÃo sEndo EfEtuAdo o PAgAMEnto no PrAZo 
EstIPuLAdo, IMPÕE-sE o EncAMInHAMEnto do noME do 
AutuAdo À sEcrEtArIA dA fAZEndA do EstAdo do tocAntIns 
PArA QuE sE ProcEdA A suA InscrIÇÃo EM dÍvIdA AtIvA.

Em caso de dúvidas e necessidade de esclarecimentos, favor 
entrar em contato com a diretoria de Proteção e Qualidade Ambiental 
deste Instituto, através dos telefones: (63) 3218-2672; 3218-2631; fax: 
(63) 3218-2654, ou comparecer neste Instituto no endereço 302 norte, 
Alameda 01, cEP: 77.006-336, Palmas - tocantins.

Palmas-to, 25 de novembro de 2019.

coMIssÃo dE JuLgAMEnto dE Auto dE InfrAÇÃo
1ª Instância

NOTIfICAÇÃO EXTRAjUdICIAL
PROCESSO Nº 2667-2017-f

A comissão de Julgamento de Auto de Infração - cJAI, instituída 
pela Portaria/nAturAtIns nº 283/2019, de 26 de novembro de 2019, 
publicada no Diário Oficial nº 5.491, de 27 de Novembro de 2019, no uso 
de suas atribuições e fundamentada na legislação vigente, notIfIcA: 
dJAvAM costA dE oLIvEIrA; cPf nº 001.397.321-52, para que tome 
ciência da decisão prolatada nos autos, conforme segue abaixo:

refere-se ao Auto de Infração nº 130870-2017, com a descrição 
da seguinte conduta: vender 1,86 m3 de madeira (aroeira) sem licença da 
autoridade competente. diante do exposto, a comissão decide:

A) ALtErAr o vALor dA MuLtA, MAJorAndo-A PArA 
r$ 900,00 (novEcEntos rEAIs). conHEcEr do Auto dE 
InfrAÇÃo, BEM coMo tErMo dE APrEEnsÃo, JuLgAndo-LHEs 
ProcEdEntEs, condEnAndo o AutuAdo Ao PAgAMEnto dA 
MuLtA orA MAJorAdA;

B) cAso o AutuAdo QuEIrA EfEtuAr o PAgAMEnto 
dA MuLtA, dEvErÁ ProcurAr o nAturAtIns PArA EMIssÃo 
do fundo ÚnIco dE ArrEcAdAÇÃo AMBIEntAL (fuA) ou 
APrEsEntAr ProPostA dE PArcELAMEnto dA MuLtA. HÁ 
PossIBILIdAdE AIndA dE PEdIdo dE convErsÃo dA MuLtA EM 
sErvIÇos dE PrEsErvAÇÃo, MELHorIA E rEcuPErAÇÃo dA 
QuALIdAdE do MEIo AMBIEntE, nos tErMos dA InstruÇÃo 
norMAtIvA/nAturAtIns nº 02/2017, ou PArA APrEsEntAr 
rEcurso AdMInIstrAtIvo PErAntE EstE ÓrgÃo no PrAZo 
dE 20 (vIntE) dIAs;
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c) o PAgAMEnto dA MuLtA rEALIZAdo no PrAZo dE 
AtÉ 05 (cInco) dIAs APÓs A cIÊncIA do AutuAdo, contArÁ coM 
dEsconto dE 30% (trIntA Por cEnto) do vALor corrIgIdo dA 
PEnALIdAdE, conforME Art. 126, CAPUT E PArÁgrAfo ÚnIco 
do dEcrEto fEdErAL nº 6.514/2008;

d) EM nÃo sEndo EfEtuAdo o PAgAMEnto no PrAZo 
EstIPuLAdo, IMPÕE-sE o EncAMInHAMEnto do noME do 
AutuAdo À sEcrEtArIA dA fAZEndA do EstAdo do tocAntIns 
PArA QuE sE ProcEdA A suA InscrIÇÃo EM dÍvIdA AtIvA.

Em caso de dúvidas e necessidade de esclarecimentos, favor 
entrar em contato com a diretoria de Proteção e Qualidade Ambiental 
deste Instituto, através dos telefones: (63) 3218-2672; 3218-2631; fax: 
(63) 3218-2654, ou comparecer neste Instituto no endereço 302 norte, 
Alameda 01, cEP: 77.006-336, Palmas - tocantins.

Palmas-to, 27 de novembro de 2019.

coMIssÃo dE JuLgAMEnto dE Auto dE InfrAÇÃo
1ª Instância

NOTIfICAÇÃO EXTRAjUdICIAL
PROCESSO Nº 3683-2017-f

A comissão de Julgamento de Auto de Infração - cJAI, instituída 
pela Portaria/nAturAtIns nº 44/2015, de 12 de fevereiro de 2015, 
publicada no Diário Oficial nº 4.320, de 19 de fevereiro de 2015, alterada 
pela Portaria nº 283, de 22 de novembro de 2019 publicada no diario 
Oficial nº 5491 com base na descrição da infração administrativa ambiental 
apontada no referido Auto de Infração, fundamentada na legislação 
vigente, passa à análise, no uso de suas atribuições e fundamentada na 
legislação vigente, notIfIcA: tHAdMo gEnEsIs cAndIdo; cPf nº 
846.386.051-68, para que tome ciência da decisão prolatada nos autos, 
conforme segue abaixo:

refere-se ao Auto de Infração nº 139813-2017, com a descrição 
da seguinte conduta: desmatar 0,9325 de cerrado sem a devida licença 
do órgão ambiental competente. diante do exposto, a comissão decide:

A) conHEcEr do Auto dE InfrAÇÃo BEM coMo 
do tErMo dE EMBArgo, JuLgAndo-LHEs ProcEdEntEs, 
condEnAndo o AutuAdA Ao PAgAMEnto dA MuLtA APLIcAdA: 
r$ 1.000,00 (MIL rEAIs).

B) o PAgAMEnto dA MuLtA rEALIZAdo no PrAZo dE 
AtÉ 05 (cInco) dIAs APÓs A cIÊncIA do AutuAdo, contArÁ coM 
dEsconto dE 30% (trIntA Por cEnto) do vALor corrIgIdo 
dA PEnALIdAdE;

c) o AutuAdo dEvErÁ sEr notIfIcAdo Por vIA 
PostAL coM AvIso dE rEcEBIMEnto, ou Por cIÊncIA nos 
Autos, coM PuBLIcAÇÃo no dIÁrIo ofIcIAL do EstAdo. 
cAso QuEIrA EfEtuAr o PAgAMEnto dA MuLtA dEvErÁ 
ProcurAr o nAturAtIns PArA EMIssÃo do fuA E/ou cAso 
QuEIrA, APrEsEntAr ProPostA dE PArcELAMEnto dA MuLtA 
E PossIBILIdAdE dE convErsÃo dA MuLtA EM sErvIÇos dE 
PrEsErvAÇÃo, MELHorIA E rEcuPErAÇÃo dA QuALIdAdE 
do MEIo AMBIEntE, nos tErMos dA InstruÇÃo norMAtIvA/
nAturAtIns nº 02/2017, ou PArA APrEsEntAr rEcurso 
AdMInIstrAtIvo PErAntE EstE ÓrgÃo no PrAZo dE 20 (vIntE) 
dIAs.

d) EM nÃo sEndo EfEtuAdo o PAgAMEnto no PrAZo 
EstIPuLAdo, IMPÕE-sE o EncAMInHAMEnto do noME dA 
AutuAdA À sEcrEtArIA dA fAZEndA do EstAdo do tocAntIns 
PArA QuE sE ProcEdA A suA InscrIÇÃo EM dÍvIdA AtIvA;

Em caso de dúvidas e necessidade de esclarecimentos, favor 
entrar em contato com a diretoria de Proteção e Qualidade Ambiental 
deste Instituto, através dos telefones: (63) 3218-2672; 3218-2631; fax: 
(63) 3218-2654, ou comparecer neste Instituto no endereço 302 norte, 
Alameda 01, cEP: 77.006-336, Palmas - tocantins.

Palmas-to, 27 de novembro de 2019.

coMIssÃo dE JuLgAMEnto dE Auto dE InfrAÇÃo
1ª Instância

NOTIfICAÇÃO EXTRAjUdICIAL
PROCESSO Nº 3762-2017-f

A comissão de Julgamento de Auto de Infração - cJAI, instituída 
pela Portaria/nAturAtIns nº 44/2015, de 12 de fevereiro de 2015, 
publicada no Diário Oficial nº 4320, de 19 de fevereiro de 2015, alterada 
pela Portaria/nAturAtIns nº 132, de 08 de maio de 2019, publicada no 
Diário Oficial nº 2357, de 14 de maio de 2019, no uso de suas atribuições 
e fundamentada na legislação vigente, notIfIcA: Edson souZA 
dA sILvA; cPf nº 004.455.931-30, para que tome ciência da decisão 
prolatada nos autos, conforme segue abaixo:

refere-se ao Auto de Infração nº 155252-2017, com a descrição 
da seguinte conduta: Pescar mediante a utilização de aparelhos, petrechos 
não permitidos (redes e tarrafas). diante do exposto, a comissão decide:

A) conHEcEr do Auto dE InfrAÇÃo, BEM coMo tErMo 
dE APrEEnsÃo, JuLgAndo-LHEs ProcEdEntEs, condEnAndo 
o AutuAdo Ao PAgAMEnto dA MuLtA APLIcAdA no vALor dE 
r$ 1.200,00 (MIL E duZEntos rEAIs);

B) cAso o AutuAdo QuEIrA EfEtuAr o PAgAMEnto 
dA MuLtA, dEvErÁ ProcurAr o nAturAtIns PArA EMIssÃo 
do fundo ÚnIco dE ArrEcAdAÇÃo AMBIEntAL (fuA) ou 
APrEsEntAr ProPostA dE PArcELAMEnto. EXIstE AIndA 
A PossIBILIdAdE convErsÃo dA MuLtA EM sErvIÇos dE 
PrEsErvAÇÃo, MELHorIA E rEcuPErAÇÃo dA QuALIdAdE 
do MEIo AMBIEntE, nos tErMos dA InstruÇÃo norMAtIvA/
nAturAtIns nº 02/2017, ou PArA APrEsEntAr rEcurso 
AdMInIstrAtIvo PErAntE EstE ÓrgÃo no PrAZo dE 20 (vIntE) 
dIAs;

c) o PAgAMEnto dA MuLtA rEALIZAdo no PrAZo dE 
AtÉ 05 (cInco) dIAs APÓs A cIÊncIA do AutuAdo, contArÁ coM 
dEsconto dE 30% (trIntA Por cEnto) do vALor corrIgIdo dA 
PEnALIdAdE, conforME Art. 126, CAPUT E PArÁgrAfo ÚnIco 
do dEcrEto fEdErAL nº 6.514/2008;

d) EM nÃo sEndo EfEtuAdo o PAgAMEnto no PrAZo 
EstIPuLAdo, IMPÕE-sE o EncAMInHAMEnto do noME do 
AutuAdo À sEcrEtArIA dA fAZEndA do EstAdo do tocAntIns 
PArA QuE sE ProcEdA A suA InscrIÇÃo EM dÍvIdA AtIvA.

Em caso de dúvidas e necessidade de esclarecimentos, favor 
entrar em contato com a diretoria de Proteção e Qualidade Ambiental 
deste Instituto, através dos telefones: (63) 3218-2672; 3218-2631; fax: 
(63) 3218-2654, ou comparecer neste Instituto no endereço 302 norte, 
Alameda 01, cEP: 77.006-336, Palmas - tocantins.

Palmas-to, 27 de novembro de 2019.

coMIssÃo dE JuLgAMEnto dE Auto dE InfrAÇÃo
1ª Instância

NOTIfICAÇÃO EXTRAjUdICIAL
PROCESSO Nº 3767-2017-f

A comissão de Julgamento de Auto de Infração - cJAI, instituída 
pela Portaria/nAturAtIns nº 44/2015, de 12 de fevereiro de 2015, 
publicada no Diário Oficial nº 4.320, de 19 de fevereiro de 2015, alterada 
pela Portaria nº 132 de 08 de Maio de 2019, publicada no Diario Oficial nº 
5.357, no uso de suas atribuições e fundamentada na legislação vigente, 
notIfIcA: cÍcEro LEÔncIo dA sILvA; cPf nº 135.711.921-68, para 
que tome ciência da decisão prolatada nos autos, conforme segue abaixo:

refere-se ao Auto de Infração nº 130229-2017, com a descrição 
da seguinte conduta: construir obra utilizadora de recursos ambientais 
sem autorização do órgão ambiental competente. diante do exposto, a 
comissão decide:

A) conHEcEr do Auto dE InfrAÇÃo, BEM coMo 
o tErMo dE EMBArgo, JuLgAndo-LHEs ProcEdEntEs, 
condEnAndo o AutuAdo Ao PAgAMEnto dA MuLtA APLIcAdA, 
r$ 5.000,00 (cInco MIL rEAIs);

B) o PAgAMEnto dA MuLtA rEALIZAdo no PrAZo dE 
AtÉ 05 (cInco) dIAs APÓs A cIÊncIA do AutuAdo, contArÁ coM 
dEsconto dE 30% (trIntA Por cEnto) do vALor corrIgIdo dA 
PEnALIdAdE, conforME Art. 126, CAPUT E PArÁgrAfo ÚnIco 
do dEcrEto fEdErAL nº 6.514/2008;
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c) o AutuAdo dEvErÁ sEr notIfIcAdo Por vIA 
PostAL coM AvIso dE rEcEBIMEnto, ou Por cIÊncIA nos 
Autos, coM PuBLIcAÇÃo no dIÁrIo ofIcIAL do EstAdo, PArA 
QuE toME conHEcIMEnto dA dEcIsÃo dA coMIssÃo. cAso 
QuEIrA EfEtuAr o PAgAMEnto dA MuLtA dEvErÁ ProcurAr A 
rEgIonAL do nAturAtIns PArA EMIssÃo do fuA fundo ÚnIco 
dE ArrEcAdAÇÃo AMBIEntAL E/ou cAso QuEIrA, APrEsEntAr 
ProPostA dE PArcELAMEnto dA MuLtA E PossIBILIdAdE 
dE convErsÃo dA MuLtA EM sErvIÇos dE PrEsErvAÇÃo, 
MELHorIA E rEcuPErAÇÃo dA QuALIdAdE do MEIo AMBIEntE, 
nos tErMos dA InstruÇÃo norMAtIvA/nAturAtIns nº 02/2017, 
ou PArA APrEsEntAr rEcurso AdMInIstrAtIvo PErAntE EstE 
ÓrgÃo no PrAZo dE 20 (vIntE) dIAs. o dEcrEto fEdErAL nº 
9.179/2017 PErMItE A convErsÃo dAs MuLtAs nA fÓrMA dIrEtA 
ou IndIrEtA PELo AutuAdo.

d) EM nÃo sEndo EfEtuAdo o PAgAMEnto no PrAZo 
EstIPuLAdo, IMPÕE-sE o EncAMInHAMEnto do noME do 
AutuAdo À sEcrEtArIA dA fAZEndA do EstAdo do tocAntIns 
PArA QuE sE ProcEdA A suA InscrIÇÃo EM dÍvIdA AtIvA;

E) EnvIAr cÓPIA dEstA dEcIsÃo À dIrEtorIA dE 
ProtEÇÃo E QuALIdAdE AMBIEntAL PArA o cuMPrIMEnto dA 
notIfIcAÇÃo nº 164644;

Em caso de dúvidas e necessidade de esclarecimentos, favor 
entrar em contato com a diretoria de Proteção e Qualidade Ambiental 
deste Instituto, através dos telefones: (63) 3218-2672; 3218-2631; fax: 
(63) 3218-2654, ou comparecer neste Instituto no endereço 302 norte, 
Alameda 01, cEP: 77.006-336, Palmas - tocantins.

Palmas-to, 26 de novembro de 2019.

coMIssÃo dE JuLgAMEnto dE Auto dE InfrAÇÃo
1ª Instância

NOTIfICAÇÃO EXTRAjUdICIAL
PROCESSO Nº 4252-2017-f

A comissão de Julgamento de Auto de Infração - cJAI, instituída 
pela Portaria/nAturAtIns nº 44/2015, de 12 de fevereiro de 2015, 
publicada no Diário Oficial nº 4.320, de 19 de fevereiro de 2015, alterada 
pela Portaria nº 132, de 08 de Maio de 2019 publicada no Diario Oficial nº 
5.357, no uso de suas atribuições e fundamentada na legislação vigente, 
notIfIcA: rAMAtA EMPrEEndIMEntos E PArtIcIPAÇÕEs s.A; 
cnPJ nº 09.067.559/0001-03, para que tome ciência da decisão prolatada 
nos autos, conforme segue abaixo:

refere-se ao Auto de Infração nº 122099-2017, com a descrição 
da seguinte conduta: causar danos com o uso do fogo em 613,5064 ha  
(seicentos e treze hectares, cinquenta ares e sessenta e quatro 
centiares), em área de reserva legal, sem autorização do órgão ambiental 
competente. diante do exposto, a comissão decide:

A) ALtErAr o vALor dA MuLtA, MAJorAndo-A PArA 
r$3.070.000,00 (trÊs MILHÕEs E sEtEntA MIL rEAIs);

B) conHEcEr do Auto dE InfrAÇÃo, JuLgAndo-LHE 
ProcEdEntE, condEnAndo A AutuAdA Ao PAgAMEnto dA 
MuLtA orA MAJorAdA;

c) o PAgAMEnto dA MuLtA rEALIZAdo no PrAZo dE 
AtÉ 05 (cInco) dIAs APÓs A cIÊncIA dA AutuAdA, contArÁ coM 
dEsconto dE 30% (trIntA Por cEnto) do vALor corrIgIdo dA 
PEnALIdAdE, conforME Art. 126, CAPUT E PArÁgrAfo ÚnIco 
do dEcrEto fEdErAL nº 6.514/2008;

d) A AutuAdA dEvErÁ sEr notIfIcAdA Por vIA 
PostAL coM AvIso dE rEcEBIMEnto, ou Por cIÊncIA nos 
Autos, coM PuBLIcAÇÃo no dIÁrIo ofIcIAL do EstAdo, PArA 
QuE toME conHEcIMEnto dA dEcIsÃo dA coMIssÃo. cAso 
QuEIrA EfEtuAr o PAgAMEnto dA MuLtA dEvErÁ ProcurAr A 
rEgIonAL do nAturAtIns PArA EMIssÃo do fuA fundo ÚnIco 
dE ArrEcAdAÇÃo AMBIEntAL E/ou cAso QuEIrA, APrEsEntAr 
ProPostA dE PArcELAMEnto dA MuLtA E PossIBILIdAdE 
dE convErsÃo dA MuLtA EM sErvIÇos dE PrEsErvAÇÃo, 
MELHorIA E rEcuPErAÇÃo dA QuALIdAdE do MEIo AMBIEntE, 
nos tErMos dA InstruÇÃo norMAtIvA/nAturAtIns nº 02/2017, 
ou PArA APrEsEntAr rEcurso AdMInIstrAtIvo PErAntE EstE 
ÓrgÃo no PrAZo dE 20 (vIntE) dIAs. o dEcrEto fEdErAL nº 
9.179/2017 PErMItE A convErsÃo dAs MuLtAs nA fÓrMA dIrEtA 
ou IndIrEtA PELA AutuAdA.

E) EM nÃo sEndo EfEtuAdo o PAgAMEnto no PrAZo 
EstIPuLAdo, IMPÕE-sE o EncAMInHAMEnto do noME dA 
AutuAdA À sEcrEtArIA dA fAZEndA do EstAdo do tocAntIns 
PArA QuE sE ProcEdA A suA InscrIÇÃo EM dÍvIdA AtIvA;

f) consIdErAndo A PrEvIsÃo contIdA no Art. 127-A 
do dEcrEto fEdErAL nº 6514/2008, BEM coMo o Art. 7º, B, dA 
PortArIA nAturAtIns nº 44/2015, dE 12 dE fEvErEIro dE 2015 
(MAJorAÇÃo dA MuLtA), E, cAso A AutuAdA nÃo IngrEssE coM 
rEcurso, rEMEtAM-sE os Autos À AutorIdAdE suPErIor, 
PrEsIdÊncIA do nAturAtIns, A fIM dE AnÁLIsE rEcursAL 
(rEcurso dE ofÍcIo).

g) dAr cIÊncIA dEstA dEcIsÃo À dIrEtorIA dE 
fIscALIZAÇÃo E QuALIdAdE AMBIEntAL PArA o dEvIdo 
AcoMPAnHAMEnto QuAnto Às MEdIdAs MItIgAtÓrIAs A 
sErEM AdotAdAs PArA contEnÇÃo E rEPArAÇÃo dos dAnos 
cAusAdos Ao MEIo AMBIEntE;

Em caso de dúvidas e necessidade de esclarecimentos, favor 
entrar em contato com a diretoria de Proteção e Qualidade Ambiental 
deste Instituto, através dos telefones: (63) 3218-2672; 3218-2631; fax: 
(63) 3218-2654, ou comparecer neste Instituto no endereço 302 norte, 
Alameda 01, cEP: 77.006-336, Palmas - tocantins.

Palmas-to, 27 de novembro de 2019.

coMIssÃo dE JuLgAMEnto dE Auto dE InfrAÇÃo
1ª Instância

NOTIfICAÇÃO EXTRAjUdICIAL
PROCESSO Nº 4366-2015-f

A comissão de Julgamento de Auto de Infração - cJAI, 
instituída pela Portaria/nAturAtIns nº 44/2015, de 12 de fevereiro de 
2015, publicada no Diário Oficial nº 4320, de 19 de fevereiro de 2015, 
alterada pela Portaria/nAturAtIns nº 283, de 22 de novembro de 2019, 
publicada no Diário Oficial nº 5.491, de 26 de novembro de 2019, no uso 
de suas atribuições e fundamentada na legislação vigente, notIfIcA: 
cIEngE EngEnHArIA E coMErcIo LtdA E outros; cnPJ nº 
00.407.338/0001-62, para que tome ciência da decisão prolatada nos 
autos, conforme segue abaixo:

refere-se ao Auto de Infração nº 138280-2015, com a descrição 
da seguinte conduta: Explorar 537,34 ha de vegetação nativa tipologia 
cerrado sem aprovação do órgão ambiental competente. diante do 
exposto, a comissão decide:

A) conHEcEr do Auto dE InfrAÇÃo, BEM coMo tErMo 
dE EMBArgo, JuLgAndo-LHEs ProcEdEntEs, condEnAndo o 
AutuAdo Ao PAgAMEnto dA MuLtA APLIcAdA no vALor dE r$ 
161.202,00 (cEnto E sEssEntA E uM MIL duZEntos E doIs rEAIs);

B) cAso o AutuAdo QuEIrA EfEtuAr o PAgAMEnto 
dA MuLtA, dEvErÁ ProcurAr o nAturAtIns PArA EMIssÃo 
do fundo ÚnIco dE ArrEcAdAÇÃo AMBIEntAL (fuA) ou 
APrEsEntAr ProPostA dE PArcELAMEnto. EXIstE AIndA 
A PossIBILIdAdE convErsÃo dA MuLtA EM sErvIÇos dE 
PrEsErvAÇÃo, MELHorIA E rEcuPErAÇÃo dA QuALIdAdE 
do MEIo AMBIEntE, nos tErMos dA InstruÇÃo norMAtIvA/
nAturAtIns nº 02/2017, ou PArA APrEsEntAr rEcurso 
AdMInIstrAtIvo PErAntE EstE ÓrgÃo no PrAZo dE 20 (vIntE) 
dIAs;

c) o PAgAMEnto dA MuLtA rEALIZAdo no PrAZo dE 
AtÉ 05 (cInco) dIAs APÓs A cIÊncIA do AutuAdo, contArÁ coM 
dEsconto dE 30% (trIntA Por cEnto) do vALor corrIgIdo dA 
PEnALIdAdE, conforME Art. 126, CAPUT E PArÁgrAfo ÚnIco 
do dEcrEto fEdErAL nº 6.514/2008;

d) EM nÃo sEndo EfEtuAdo o PAgAMEnto no PrAZo 
EstIPuLAdo, IMPÕE-sE o EncAMInHAMEnto do noME do 
AutuAdo À sEcrEtArIA dA fAZEndA do EstAdo do tocAntIns 
PArA QuE sE ProcEdA A suA InscrIÇÃo EM dÍvIdA AtIvA.

Em caso de dúvidas e necessidade de esclarecimentos, favor 
entrar em contato com a diretoria de Proteção e Qualidade Ambiental 
deste Instituto, através dos telefones: (63) 3218-2672; 3218-2631; fax: 
(63) 3218-2654, ou comparecer neste Instituto no endereço 302 norte, 
Alameda 01, cEP: 77.006-336, Palmas - tocantins.

Palmas-to, 27 de novembro de 2019.

coMIssÃo dE JuLgAMEnto dE Auto dE InfrAÇÃo
1ª Instância
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NOTIfICAÇÃO EXTRAjUdICIAL
PROCESSO Nº 4589-2017-f

A comissão de Julgamento de Auto de Infração - cJAI, instituída 
pela Portaria/nAturAtIns nº 44/2015, de 12 de fevereiro de 2015, 
publicada no Diário Oficial nº 4.320, de 19 de fevereiro de 2015, alterada 
pela Portaria nº 283 de 22 de novembro de 2019, publicada no diário 
Oficial do Estado nº 5.491, no uso de suas atribuições e fundamentada 
na legislação vigente, notIfIcA: PousAdA BurItIs do JALAPÃo 
LtdA; cnPJ nº 11.623.982/0001-94, para que tome ciência da decisão 
prolatada nos autos, conforme segue abaixo:

refere-se ao Auto de Infração nº 138459-2017, com a descrição 
da seguinte conduta: promover obra para extrair água de aquífero 
subterrâneo, dentro da apa do jalapão, sem outorga do direito de uso 
emitida pelo órgão gestor naturatins.

diante do exposto, a comissão decide:

A) conHEcEr do Auto dE InfrAÇÃo, BEM coMo A 
notIfIcAÇÃo, JuLgAndo-LHEs ProcEdEntEs, condEnAndo 
o AutuAdo Ao PAgAMEnto dA MuLtA APLIcAdA no vALor dE 
r$ 5.000,00 (cInco MIL rEAIs);

B) cAso o AutuAdo QuEIrA EfEtuAr o PAgAMEnto 
dA MuLtA, dEvErÁ ProcurAr o nAturAtIns PArA EMIssÃo 
do fundo ÚnIco dE ArrEcAdAÇÃo AMBIEntAL (fuA) ou 
APrEsEntAr ProPostA dE PArcELAMEnto dA MuLtA. HÁ 
PossIBILIdAdE AIndA dE PEdIdo dE convErsÃo dA MuLtA EM 
sErvIÇos dE PrEsErvAÇÃo, MELHorIA E rEcuPErAÇÃo dA 
QuALIdAdE do MEIo AMBIEntE, nos tErMos dA InstruÇÃo 
norMAtIvA/nAturAtIns nº 02/2017, ou PArA APrEsEntAr 
rEcurso AdMInIstrAtIvo PErAntE EstE ÓrgÃo no PrAZo 
dE 20 (vIntE) dIAs;

c) o PAgAMEnto dA MuLtA rEALIZAdo no PrAZo dE 
AtÉ 05 (cInco) dIAs APÓs A cIÊncIA do AutuAdo, contArÁ coM 
dEsconto dE 30% (trIntA Por cEnto) do vALor corrIgIdo dA 
PEnALIdAdE, conforME Art. 126, CAPUT E PArÁgrAfo ÚnIco 
do dEcrEto fEdErAL nº 6.514/2008;

EM nÃo sEndo EfEtuAdo o PAgAMEnto no PrAZo 
EstIPuLAdo, IMPÕE-sE o EncAMInHAMEnto do noME do 
AutuAdo À sEcrEtArIA dA fAZEndA do EstAdo do tocAntIns 
PArA QuE sE ProcEdA A suA InscrIÇÃo EM dÍvIdA AtIvA.

Em caso de dúvidas e necessidade de esclarecimentos, favor 
entrar em contato com a diretoria de Proteção e Qualidade Ambiental 
deste Instituto, através dos telefones: (63) 3218-2672; 3218-2631; fax: 
(63) 3218-2654, ou comparecer neste Instituto no endereço 302 norte, 
Alameda 01, cEP: 77.006-336, Palmas - tocantins.

Palmas-to, 06 de dezembro de 2019.

coMIssÃo dE JuLgAMEnto dE Auto dE InfrAÇÃo
1ª Instância

NOTIfICAÇÃO EXTRAjUdICIAL
PROCESSO Nº 4764-2017-f

A comissão de Julgamento de Auto de Infração - cJAI, instituída 
pela Portaria/nAturAtIns nº 44/2015, de 12 de fevereiro de 2015, 
publicada no Diário Oficial nº 4.320, de 19 de fevereiro de 2015, alterada 
pela Portaria nº 132, de 08 de Maio de 2019, publicada no Diario Oficial 
do Estado nº 5.357 com base na descrição da infração administrativa 
ambiental apontada no referido Auto de Infração, fundamentada na 
legislação vigente, passa à análise, no uso de suas atribuições e 
fundamentada na legislação vigente, notIfIcA: JosÉ roBErto 
AndrAdE dE oLIvEIrA; cPf nº 020.050.491-66, para que tome ciência 
da decisão prolatada nos autos, conforme segue abaixo:

refere-se ao Auto de Infração nº 137727-2017, com a descrição 
da seguinte conduta: Por transportar madeira de espécie protegida 
sem autorização do órgão ambiental competente diante do exposto, a 
comissão decide:

A) conHEcEr do Auto dE InfrAÇÃo, BEM coMo 
do tErMo dE APrEEnsÃo JuLgAndo-LHEs ProcEdEntEs, 
condEnAndo o AutuAdo Ao PAgAMEnto dA MuLtA APLIcAdA 
no vALor dE r$ 6.900,00 (sEIs MIL E novEcEntos rEAIs);

B) o AutuAdo dEvErÁ sEr notIfIcAdo Por vIA 
PostAL coM AvIso dE rEcEBIMEnto, ou Por cIÊncIA nos 
Autos, coM PuBLIcAÇÃo no dIÁrIo ofIcIAL do EstAdo, PArA 
QuE toME conHEcIMEnto dA dEcIsÃo dA coMIssÃo. cAso 
QuEIrA EfEtuAr o PAgAMEnto dA MuLtA dEvErÁ ProcurAr A 
rEgIonAL do nAturAtIns PArA EMIssÃo do fuA fundo ÚnIco 
dE ArrEcAdAÇÃo AMBIEntAL E/ou cAso QuEIrA, APrEsEntAr 
ProPostA dE PArcELAMEnto dA MuLtA E PossIBILIdAdE 
dE convErsÃo dA MuLtA EM sErvIÇos dE PrEsErvAÇÃo, 
MELHorIA E rEcuPErAÇÃo dA QuALIdAdE do MEIo AMBIEntE, 
nos tErMos dA InstruÇÃo norMAtIvA/nAturAtIns nº 02/2017, 
ou PArA APrEsEntAr rEcurso AdMInIstrAtIvo PErAntE EstE 
ÓrgÃo no PrAZo dE 20 (vIntE) dIAs. o dEcrEto fEdErAL nº 
9.179/2017 PErMItE A convErsÃo dAs MuLtAs nA fÓrMA dIrEtA 
ou IndIrEtA PELo AutuAdo.

c) APÓs, rEMEtAM-sE os Autos À gErÊncIA dE 
fIscALIZAÇÃo/nAturAtIns, PArA As MEdIdAs QuAnto Ao 
trAnsPortE dA MAdEIrA PArA uMA unIdAdE do nAturAtIns;

d) o PAgAMEnto dA MuLtA rEALIZAdo no PrAZo dE 
AtÉ 05 (cInco) dIAs APÓs A cIÊncIA do AutuAdo, contArÁ coM 
dEsconto dE 30% (trIntA Por cEnto) do vALor corrIgIdo dA 
PEnALIdAdE, conforME Art. 126, CAPUT E PArÁgrAfo ÚnIco 
do dEcrEto fEdErAL nº 6.514/2008;

E) EM nÃo sEndo EfEtuAdo o PAgAMEnto no PrAZo 
EstIPuLAdo, IMPÕE-sE o EncAMInHAMEnto do noME do 
AutuAdo À sEcrEtArIA dA fAZEndA do EstAdo do tocAntIns 
PArA QuE sE ProcEdA A suA InscrIÇÃo EM dÍvIdA AtIvA.

Em caso de dúvidas e necessidade de esclarecimentos, favor 
entrar em contato com a diretoria de Proteção e Qualidade Ambiental 
deste Instituto, através dos telefones: (63) 3218-2672; 3218-2631; fax: 
(63) 3218-2654, ou comparecer neste Instituto no endereço 302 norte, 
Alameda 01, cEP: 77.006-336, Palmas - tocantins.

Palmas-to, 25 de novembro de 2019.

AngELo PItscH cunHA
Presidente cJAI - 1ª Instância

UNITINS

CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO 
TOCANTINS

RESOLUÇÃO/CONSUNI/Nº 028, dE 18 dE NOVEMBRO dE 2019.
republicada para correção

Aprova o regimento Interno dos cursos de Pós-
graduação Lato Sensu e de Aperfeiçoamento.

o PrEsIdEntE do consELHo unIvErsItÁrIo dA 
unIvErsIdAdE EstAduAL do tocAntIns - unItIns, usando das 
atribuições que lhe confere o art. 10, inciso XX, do decreto Estadual nº 
5.759/2017, que aprova o Estatuto da unitins, considerando o disposto 
no art. 51, incisos I e XvI do Estatuto da universidade e considerando 
a aprovação pelo conselho universitário - consunI, instância máxima 
desta instituição, na reunião do dia 1º de novembro de 2019;

rEsoLvE:

Art. 1º AProvAr o regimento Interno dos cursos de Pós-
graduação Lato Sensu e de Aperfeiçoamento da universidade Estadual 
do tocantins - unItIns, consubstanciado no processo administrativo 
2019/20321/0708.

Art. 2º regimento Interno anexo à presente resolução.

Art. 3º Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

sALA dA PrEsIdÊncIA do consELHo unIvErsItÁrIo - 
consunI da universidade Estadual do tocantins, em Palmas/to, aos 
18 dias do mês de novembro de 2019.

Augusto dE rEZEndE cAMPos
Presidente
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AnEXo À rEsoLuÇÃo/consunI/n. 028/2019

rEgIMEnto IntErno dos cursos dE PÓs-grAduAÇÃo
LATO SENSU E dE APErfEIÇoAMEnto

dispõe sobre o regimento dos cursos de Pós-
graduação lato sensu e de aperfeiçoamento na esfera 
da universidade Estadual do tocantins - unitins.

cAPÍtuLo I
dos oBJEtIvos, dA constItuIÇÃo, dA nAturEZA E dAs 

fInALIdAdEs dos cursos

Art. 1º os cursos de pós-graduação lato sensu (Especialização 
e MBA - Master of Business Administration) e de aperfeiçoamento, serão 
regidos pelo disposto neste regimento, que tem como base a Lei nº 
9.394, de 20/12/1996 (LdB), o Estatuto da unitins, decreto 5.759, de 
22 de dezembro de 2017, e demais legislações vigentes, se pertinentes.

Parágrafo único. os cursos de aperfeiçoamento não estão incluídos 
na modalidade Pós-graduação lato sensu conforme resolução nº 1,  
de 6 de abril de 2018, do conselho nacional de Educação/câmara de 
Ensino superior - cnE/cEs.

Art. 2º os cursos de pós-graduação lato sensu e de 
aperfeiçoamento têm como objetivos principais:

I - aprofundar o conhecimento em áreas e campos específicos 
do saber;

II - complementar a formação acadêmica;

III - atualizar, incorporar competências técnicas e desenvolver 
novos perfis profissionais para a própria Instituição, bem como para os 
diversos segmentos da sociedade;

Iv - fomentar a produção e a transferência dos conhecimentos 
científicos, tecnológicos e culturais, mediante estudos e pesquisas;

v - aprimorar os conhecimentos teóricos e/ou práticos 
pertinentes à temática do curso.

Art. 3º os cursos de pós-graduação lato sensu e de 
aperfeiçoamento serão oferecidos por iniciativa da própria unitins ou 
com base em convênios ou contratos firmados entre a Unitins e outras 
instituições.

§1º A unitins poderá oferecer cursos de pós-graduação lato 
sensu e de aperfeiçoamento autofinanciáveis e/ou com financiamento 
de fontes externas.

§2º no caso dos cursos oferecidos em parceria com outras 
instituições, estes devem estar de acordo com os termos do instrumento 
jurídico que rege tal parceria.

§3º os cursos poderão ser oferecidos em caráter eventual ou 
regular.

I - Entende-se por caráter eventual a oferta de curso que não 
terá continuidade em uma nova turma e por caráter regular a oferta que 
prevê a continuidade do curso, considerando as necessidades da unitins.

cAPÍtuLo II
dA crIAÇÃo E do funcIonAMEnto dos cursos

Art. 4º A criação de cursos de pós-graduação lato sensu e de 
aperfeiçoamento estará condicionada à disponibilidade de:

I - recursos financeiros e de infraestrutura;

II - corpo docente com disponibilidade de carga horária para a 
execução das atividades previstas no Projeto Pedagógico de curso (PPc);

III - corpo docente qualificado com experiência na área de 
concentração do curso, demonstrado por sua capacitação e atuação 
profissional.

Art. 5º A proposta de criação de cursos de pós-graduação será 
formalizada por meio de projeto advindo, dos colegiados de curso, de 
núcleos de pesquisa, unidades acadêmicas especiais ou, ainda, por 
solicitação de entes públicos ou privados associados por contratos e ou 
convênio à universidade.

Art. 6º Para que seja criado um curso de Pós-graduação lato 
sensu as propostas de projetos pedagógicos de curso (PPc) devem ser 
protocoladas na diretoria de Pós-graduação (dPg) com no mínimo 06 
(seis) meses de antecedência da data prevista para início do curso.

§1º As propostas de PPc para criação de cursos de pós-
graduação lato sensu deverão atender às diretrizes da resolução nº 1,  
de 6 de abril de 2018, do conselho nacional de Educação/câmara de 
Ensino superior - cnE/cEs, demais procedimentos instituídos pela 
coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de nível superior - capes, 
deste regimento e de legislação complementar pertinente.

§2º Quando a solicitação de cursos provier de entes públicos ou 
privados associados, um docente efetivo da unitins deverá ser indicado 
como responsável pela proposta.

Art. 7º A dPg encaminhará para apreciação orçamentária da 
Pró-reitoria de Administração e finanças os projetos dos cursos de pós-
graduação lato sensu e de aperfeiçoamento, observando-se o estabelecido 
nas normativas internas pertinentes.

Art. 8º Após parecer positivo da Pró-reitoria de Administração 
e finanças, o processo do curso será encaminhado pela dPg ao 
Comitê Técnico Cientifico Institucional (CTCI) e à Câmara de Pesquisa 
e Pós-graduação (cPPg) que, após emissão de parecer técnico, dará 
encaminhamento ao conselho superior de Ensino Pesquisa e Extensão 
(consEPE) e ao conselho universitário (consunI), para apreciação 
final.

§1º Para a abertura de nova turma de um curso já aprovado, é 
indispensável a aprovação da dPg. caso seja necessário, haverá uma 
nova tramitação pelas câmaras e conselhos competentes e autorização 
da reitoria, antes do início das atividades.

§2º Havendo alterações na estrutura, no corpo docente, 
no sistema de avaliação, nos critérios de seleção e nas normas 
para funcionamento do curso de Pós-graduação lato sensu ou de 
aperfeiçoamento, a nova proposta deverá ser submetida à câmara de 
Pesquisa e Pós-graduação para aprovação.

Art. 9º A proposta de criação de cursos de pós-graduação lato 
sensu e de aperfeiçoamento deverá contemplar, necessariamente, os 
seguintes aspectos:

I - vinculação ao Plano de desenvolvimento Institucional (PdI);

II - apresentação do Projeto Pedagógico de curso nos termos 
deste regimento.

Art. 10. o Projeto Pedagógico de curso será apresentado 
em documento específico, no formato elaborado pela Pró-Reitoria de 
Pesquisa e Pós-graduação, contendo, obrigatoriamente, os seguintes 
elementos estruturais:

I - identificação;

II - justificativa do curso quanto a sua relevância;

III - objetivos gerais e específicos;

IV - corpo docente devidamente qualificado com as respectivas 
titulações, cópia do currículo atualizado nos últimos 06 meses na 
Plataforma Lattes e cópia do documento de comprovação da maior 
titulação;

v - matriz curricular contendo disciplinas ou atividades de 
aprendizagem com efetiva interação no processo educacional, com 
o respectivo plano de curso, que contenha objetivos, programa, 
metodologias de ensino aprendizagem, previsão de trabalhos discentes, 
avaliação e bibliografia;

vI - processos de avaliação da aprendizagem dos estudantes 
e definição do tipo de Trabalho de Conclusão de Curso (TCC), e a 
obrigatoriedade ou não de defesa oral do tcc, se pertinente;

vII - cronograma geral do curso e das disciplinas;

VIII - regulamento específico do curso;

IX - relação de instrumentos e materiais necessários ao curso;

X - indicação dos valores correspondentes às taxas para exame 
de seleção e das mensalidades, quando pertinente;
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XI - planilha de custos;

XII - anuência da unidade Acadêmica ou órgão equivalente, 
bem como de outros órgãos envolvidos no programa, quanto à utilização 
de instalações, equipamentos e material, assim como em relação à 
colaboração de seu pessoal administrativo;

XIII - número de vagas e critérios para o seu preenchimento;

XIv - data prevista para o início e término do curso.

Parágrafo único. Quando o curso tiver como objetivo a formação 
de professores, deverá ser observado o disposto na legislação específica.

Art. 11. os projetos dos cursos de pós-graduação lato sensu e 
de aperfeiçoamento deverão prever a aquisição de equipamentos e acervo 
bibliográfico, quando necessário ao curso.

Parágrafo único. os cursos não poderão iniciar seu funcionamento 
sem a garantia dos requisitos especificados neste capítulo.

Art. 12. Em até 60 (sessenta) dias a contar do início da oferta os 
cursos de pós-graduação lato sensu serão registrados pela IEs no censo 
da Educação superior e no cadastro de Instituições e cursos do sistema 
e-MEc, nos termos da resolução cnE/cEs nº 2, de 2014, que instituiu o 
cadastro nacional de oferta de cursos de pós-graduação lato sensu das 
instituições credenciadas no sistema federal de Ensino.

Art. 13. os cursos de pós-graduação lato sensu e de 
aperfeiçoamento serão acompanhados pelo respectivo coordenador e 
supervisionados pela diretoria de Pós-graduação e pela câmara de 
Pesquisa e Pós-graduação.

Art. 14. será facultado à unitins, de acordo com o seu interesse, 
conceder bolsas institucionais para membros do seu quadro de pessoal 
efetivo nos cursos de pós-graduação lato sensu e de aperfeiçoamento.

Parágrafo único. A concessão de bolsas institucionais ocorrerá 
por meio de processo seletivo publicado em edital.

cAPÍtuLo III
dA EstruturA currIcuLAr E do rEgIME dos cursos

Art. 15. As estruturas curriculares dos cursos de pós-graduação 
lato sensu e de aperfeiçoamento obedecerão ao prescrito no projeto 
pedagógico do curso.

Parágrafo único. As disciplinas dos cursos de pós-graduação lato 
sensu e de aperfeiçoamento poderão ser ministradas em módulos, não 
devendo extrapolar o prazo máximo de 02 (dois) anos consecutivos para 
a efetivação da carga horária total prevista, incluindo o tcc, conforme 
calendário acadêmico do curso, e o encaminhamento do relatório final.

Art. 16. cada disciplina nos cursos de pós-graduação lato 
sensu e de aperfeiçoamento poderá ser ministrada por, no máximo, dois 
professores, conforme apreciação e aprovação da coordenação de curso.

§1º A carga horária para esse caso será dividida entre os dois 
docentes ministrantes do módulo/disciplina.

§2º A remuneração dos docentes convidados ou visitantes, 
quando pertinente, será em conformidade com os valores previstos 
na planilha orçamentária do projeto do curso, em consonância com as 
normas da unitins.

Art. 17. Haverá, quando necessário, para cada semestre letivo, 
uma relação dos cursos a serem ofertados e homologados pela Pró-
reitoria de Pesquisa e Pós-graduação.

§1º As alterações da oferta serão comunicadas à câmara de 
Pesquisa e Pós-graduação, dentro do prazo estabelecido no calendário 
da Pós-graduação.

§2º os autores do projeto, juntamente com a diretoria de Pós-
graduação, em comum acordo com a Instituição gerenciadora, elaborarão 
o calendário acadêmico específico do curso e o horário das atividades 
do curso.

seção I
do currículo dos cursos

Art. 18. cada curso de Pós-graduação lato sensu e de 
aperfeiçoamento terá um plano de estudos específico.

Art. 19. o conteúdo do curso será organizado em disciplinas, 
ministradas sob a forma de aulas teóricas e/ou práticas ou outros 
processos didáticos, especificados nos programas analíticos apresentados 
no PPc.

Parágrafo único. A carga horária de cada disciplina deverá ser 
especificada em seu programa analítico.

seção II
do Aproveitamento de disciplinas

Art. 20. disciplinas de Pós-graduação cursadas em outras 
instituições reconhecidas pelo Ministério da Educação (MEc) ou na 
própria unitins poderão ser aceitas, mediante análise do Histórico Escolar 
acompanhado do programa da disciplina, e aprovação do coordenador de 
curso e da diretoria de Pós-graduação, após solicitação junto à secretaria 
Acadêmica de Pós-graduação lato sensu.

Art. 21. o aproveitamento de disciplinas poderá ser concedido 
quando houver:

I - comprovação de matrícula no curso em desenvolvimento;

II - declaração ou histórico escolar convalidado na secretária 
Acadêmica, da Instituição responsável, que comprove a conclusão e a 
aprovação na disciplina cursada;

III - solicitação de Aproveitamento de disciplina, devidamente 
protocolada junto à secretaria Acadêmica de Pós-graduação lato sensu, 
dirigida ao coordenador de curso, anexando o histórico e a ementa da 
disciplina anteriormente cursada;

Iv - equivalência de conteúdo didático da ementa e 100% (cem 
por cento) da carga horária da disciplina cursada anteriormente com 
aquela pleiteada, de acordo com a avaliação do coordenador de curso.

Parágrafo único. será indeferido automaticamente pelo 
coordenador de curso o processo de solicitação de aproveitamento de 
disciplina cuja documentação estiver incompleta.

Art. 22. Para cursos de pós-graduação lato sensu a solicitação 
e o aproveitamento de disciplina de outro curso de pós-graduação da 
unitins ou de outra IEs, pleiteada pelo pós-graduando, não poderá 
exceder o prazo de 05 (cinco) anos entre o término da disciplina cursada 
e o início do curso.

Parágrafo único. o aproveitamento de que trata o caput ficará 
limitado ao máximo de 50% (cinquenta por cento) da carga horária prevista 
para o curso e não isenta o pós-graduando do pagamento das parcelas 
devidas, quando pertinente, considerando que o valor do curso é por sua 
totalidade e não por disciplina.

Art. 23. o pós-graduando, ao efetivar sua matrícula no curso 
de Pós-graduação lato sensu, além de apresentar as documentações 
exigidas no edital de abertura de curso, deverá apresentar comprovante 
de recolhimento de taxa de matrícula, previsto no projeto e/ou no edital 
do curso.

Art. 24. no caso de o pós-graduando solicitar cancelamento 
de matrícula, ele terá efeito somente sobre as parcelas a vencer, não o 
isentando do pagamento das parcelas vencidas.

Parágrafo único. o cancelamento da matrícula somente será 
efetivado após a quitação das parcelas vencidas.

cAPÍtuLo Iv
dA AdMIssÃo, dA MAtrÍcuLA, dA dEsIstÊncIA, do 

trAncAMEnto E do cAncELAMEnto dE MAtrÍcuLA nos 
cursos.

Art. 25. A admissão dos candidatos nos cursos de pós-
graduação lato sensu e de aperfeiçoamento somente será aceita mediante 
cumprimento das exigências definidas por este Regimento e demais 
dispositivos relacionados a este tema.

§1º Para a admissão, será exigido o título de graduação ou 
documento comprobatório de sua obtenção que preencha os requisitos 
exigidos no projeto de cada curso, até a data da matrícula. serão exigidos 
também, demais documentos de identificação do candidato, mediante 
preenchimento de requerimento de Matrícula e de contrato de Prestação 
de serviços Educacionais.
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§2º não serão aceitas matrículas retroativas. o aluno que perder 
o prazo de matrícula estipulado pelo Edital perderá o direito a realizar o 
curso para o qual se candidatou.

Art. 26. os candidatos serão selecionados de acordo com o 
limite de vagas e critérios de seleção, estabelecidos em edital específico 
do curso.

§1º no caso de o candidato não ser selecionado para o curso, 
desistir de cursá-lo após ter efetuado sua inscrição, ou não efetuar a 
matrícula, a taxa de inscrição não será devolvida.

§2º não é permitida a transferência de alunos entre cursos de 
especialização interna ou externamente.

Art. 27. A matrícula dos candidatos será realizada pela secretaria 
Acadêmica de Pós-graduação lato sensu e enviada à coordenação de 
Pós-graduação e à Pró-reitoria de Pesquisa e Pós-graduação, no prazo 
estabelecido pelo calendário do curso, previsto em edital.

§1º no ato da matrícula, o candidato ou seu representante legal 
deverá apresentar a documentação especificada no edital de abertura 
do curso.

§2º o candidato que, para a matrícula, se servir de documento 
inidôneo ou falso terá a matrícula indeferida, ou se efetuada, terá a mesma 
cancelada, de pleno direito, sujeitando-se, ainda, às sanções da Lei.

Art. 28. Ao aluno dos cursos de pós-graduação lato sensu e 
de aperfeiçoamento não será permitido o trancamento de matrícula de 
disciplinas isoladas, de módulos/núcleos ou do curso, em virtude da oferta 
de outras edições do mesmo curso não ser regular e nem obrigatória.

Art. 29. Esta IEs poderá promover o cancelamento da matrícula 
do pós-graduando quando este o solicitar, mediante preenchimento do 
requerimento padrão de cancelamento de matrícula.

Art. 30. o aluno que cancelar a matrícula poderá solicitar 
declaração do período cursado, bem como das disciplinas nas quais teve 
frequência e aproveitamento, ouvido o coordenador de curso.

Art. 31. no caso de desistência por parte do aluno, a mesma 
deverá ser expressamente comunicado à secretaria Acadêmica de Pós-
graduação lato sensu, sob pena do pagamento das parcelas a vencer.

cAPÍtuLo v
do rEndIMEnto EscoLAr E dAs condIÇÕEs dE AProvAÇÃo

Art. 32. A avaliação do aproveitamento do rendimento nas 
disciplinas, dos cursos de pós-graduação lato sensu e de aperfeiçoamento, 
respeitada a autonomia didática do professor, far-se-á segundo o 
estabelecido no PPc e nas demais normas constituídas neste regimento.

Art. 33. A verificação da qual trata o artigo anterior será realizada 
em cada disciplina e compreenderá a avaliação do aproveitamento e da 
apuração de frequência na disciplina.

Art. 34. será considerado aprovado na disciplina, o discente que:

I - obtiver no mínimo média final 7,0 (sete);

II - cumprir frequência mínima de 75% (setenta e cinco por 
cento), sendo vedado o abono de faltas, podendo, entretanto, serem elas 
justificadas nos casos excepcionais, desde que devidamente comprovadas 
e documentadas.

§1º não haverá arredondamento na apuração das médias.

§2º consideram-se casos excepcionais o falecimento de 
familiar até 1º grau em linha reta e aqueles albergados pelo decreto-Lei 
nº 1044/1969 e Lei nº 6202/1975, que dependem de apreciação pelo 
coordenador de curso, observadas as regras desta seção.

§3º o regime Especial previsto no §1º poderá ser requerido pelo 
discente ou por seu procurador, dentro de 05 (cinco) dias úteis contados a 
partir do início do impedimento, expressamente comprovado por atestado 
médico contendo laudo circunstanciado, no qual deverá constar o início 
e o término do afastamento, e também o cId (código Internacional de 
doenças), quando aplicável.

§4º o discente assistido pelo regime Especial deverá, 
obrigatoriamente, cumprir durante seu afastamento os exercícios 
domiciliares determinados pelo professor de cada disciplina em que se 
encontra matriculado. Essas atividades justificarão, de acordo com a 
legislação vigente, a ausência às aulas, sem prejuízo da submissão às 
avaliações, com os mesmos critérios adotados para sua turma, que se 
realizam logo após o encerramento da exceção.

§5º A unitins não será responsável pela reposição das 
disciplinas.

§6º Aplicam-se as disposições da Lei 6.202/75 à discente 
gestante, a partir do oitavo mês de gestação e por um período de 03 
(três) meses, devendo a interessada cumprir as seguintes exigências:

a) apresentar requerimento, por si ou por seu procurador, dentro 
de 05 (cinco) dias úteis, contados a partir do início do oitavo mês de 
gestação expressamente comprovada por atestado médico;

b) cumprir, durante seu afastamento, os exercícios domiciliares 
determinados pelos professores das disciplinas em que se encontra 
matriculada, que substituirão, de acordo com a legislação vigente, a 
ausência às aulas, sem prejuízo à submissão às avaliações intermediárias 
e finais, que se realizarão logo após o encerramento do benefício. na 
avaliação do discente amparado pelo decreto Lei nº 1044/1969 e Lei nº 
6202/1975 deverão ser aplicados os mesmos instrumentos e critérios de 
avaliação adotados para sua turma, sem qualquer exceção.

Art. 35. Ao final de cada disciplina, caso não tenha comparecido 
a uma das avaliações, o discente terá direito a, no máximo, 01 (uma) 
avaliação de segunda chamada, desde que comprove impedimento legal 
e que possua frequência igual ou superior a 75% (setenta e cinco por 
cento) da respectiva disciplina.

Art. 36. o discente que apresentar alguma atitude grave que, 
em pertinência às legislações brasileiras, o desabone perante o corpo 
discente, o corpo docente, a coordenação de curso ou a própria unitins, 
terá sua matrícula cancelada.

cAPÍtuLo vI
dA coordEnAÇÃo dE curso E do corPo docEntE

seção I
da coordenação de curso

Art. 37. cada curso será administrado por uma coordenação 
de curso, composta por coordenador e coordenador substituto, instância 
executiva das decisões emanadas pela dPg.

Art. 38. coordenador e coordenador substituto de curso deverão 
ter o título de mestre ou doutor obtido em Programa de Pós-graduação 
stricto sensu reconhecido pelo Ministério da Educação compatível com 
a área de conhecimento do curso.

Art. 39. o coordenador deverá integrar o corpo docente desta 
IEs e o coordenador substituto do curso deverá, preferencialmente, 
integrar o corpo administrativo e/ou docente da unitins.

Art. 40. o coordenador e coordenador substituto serão 
indicados no PPc protocolado na dPg. o mandato possui validade 
temporal, de acordo com a natureza do curso, abrangendo uma edição 
do mesmo, no caso dos cursos de caráter eventual, ou o período de 02 
(dois) anos, no caso dos cursos regulares.

§1º Para designação de coordenador e coordenador substituto 
de cada projeto de curso de Pós-graduação lato sensu deverá ser 
analisada a compatibilidade de suas respectivas cargas horárias.

§2º caso o coordenador não tenha carga horária disponível, o 
valor a ser pago será o previsto no projeto do curso.

§3º o coordenador substituto somente terá atribuições no caso 
de ausência ou impedimento do coordenador titular.

Art. 41. cabe a coordenação de curso:

I - informar à dPg o calendário de oferecimento do curso;

II - coordenar todas as atividades pedagógicas, administrativas 
e logísticas inerentes ao funcionamento do curso, desde sua criação até 
o encerramento;

III - destinar semanalmente tempo suficiente para atendimento 
e esclarecimento de dúvidas às questões dos estudantes e docentes 
do curso.
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seção II
dos relatórios da coordenação de curso

Art. 42. É obrigatória a apresentação, por parte do coordenador 
de curso, de relatório Inicial à diretoria de Pós-graduação, no prazo 
máximo de 15 (quinze) dias, após o início do curso.

Art. 43. durante a execução do curso, o coordenador de curso 
deverá encaminhar à diretoria de Pós-graduação os relatórios Parciais 
referentes aos módulos disciplinares concluídos, os quais deverão 
apresentar os seguintes indicativos:

I -  especificação da disciplina ministrada;

II - desenvolvimento da disciplina descrevendo possíveis 
alterações em relação ao cronograma, ao conteúdo e ao modo de 
avaliação dos estudantes;

III - avaliação geral da disciplina, à qual deverá ser anexado o 
diário de classe.

Parágrafo único. A avaliação do módulo disciplinar é obrigatória, 
devendo ser realizada logo após a sua conclusão.

Art. 44. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o prazo fixado 
para entrega do tcc, a coordenação de curso deverá protocolar na 
diretoria de Pós-graduação o relatório final do curso, assinado pelo 
coordenador para apreciação da câmara de Pesquisa e Pós-graduação, 
com os seguintes itens:

I - dados de identificação do curso;

II - dados complementares do curso;

III - quadro contendo disciplinas ministradas, carga horária 
efetivamente cumprida, corpo docente que efetivamente trabalhou no 
curso e período do módulo ministrado;

Iv - quadro constando nome dos estudantes concluintes, média 
nas disciplinas/módulos, nota obtida no trabalho de conclusão de curso, 
totalização de frequência e situação acadêmica;

v - nota obtida no trabalho de conclusão de curso e cópia do 
tcc, se pertinente, e via original do parecer de defesa, quando houver 
banca examinadora;

VI - declaração de quitação de débitos financeiros de qualquer 
ordem e inexistência de pendências no curso e, quando for o caso, 
protocolo de devolução do material permanente adquirido para a execução 
do curso;

vII - avaliação do curso no que diz respeito à sua vinculação com 
a pesquisa, com o ensino de graduação, com a extensão e perspectiva 
de publicação.

Parágrafo único. A Pró-reitoria de Pesquisa e Pós-graduação 
somente homologará e dará por encerradas as atividades do curso 
mediante apresentação do relatório final e parecer da Diretoria de Pós-
graduação e da câmara de Pós-graduação.

Art. 45. A diretoria de Pós-graduação, após parecer da câmara 
de Pesquisa e Pós-graduação, encaminhará à sua respectiva Pró-reitoria, 
para homologação da finalização do curso, o processo integral ordenado.

Art. 46. os casos omissos serão resolvidos pela respectiva 
Pró-reitoria.

seção III
do corpo docente

Art. 47. o corpo docente dos cursos será constituído por 
integrantes do corpo docente desta IEs.

Parágrafo único. os cursos poderão contar com docentes de 
outras instituições, desde que possuam reconhecida atuação científica e 
que sua necessidade seja devidamente justificada.

Art. 48. o corpo docente de cursos de pós-graduação lato 
sensu e de aperfeiçoamento deverá ser constituído por no mínimo 50% 
(cinquenta por cento) de professores mestres ou doutores com titulação 
obtida em Programa de Pós-graduação stricto sensu reconhecido pelo 
Ministério da Educação.

§1º Excepcionalmente, mediante justificativa, será admitida a 
participação de professores com formação em nível de especialização, 
desde que possuam reconhecida capacidade técnico-profissional, 
comprovada em seu currículo Lattes e adequação ao programa da 
disciplina à qual ficará responsável, bem como ao plano geral do curso.

§2º todos os docentes do curso, externos à unitins, deverão 
preencher cadastro no departamento de gestão de Pessoas e na 
fundação de apoio científico.

§3º caberá à câmara de Pesquisa e Pós-graduação a 
autorização de participação de docentes externos à IEs no projeto do 
curso (quando de autorização para início) ou em casos de substituição.

§4º o processo de autorização da substituição de que trata 
o parágrafo anterior deverá conter a cópia do currículo do indicado na 
Plataforma Lattes atualizado nos últimos 06 (seis) meses, a documentação 
comprobatória de sua titulação e a autorização do seu chefe imediato.

§5º O credenciamento de profissionais externos não implicará 
nenhum vínculo empregatício com a unitins, nem acarretará qualquer 
responsabilidade por parte desta IEs.

Art. 49. cabe ao corpo docente:

I - selecionar e organizar os conteúdos das suas disciplinas 
de acordo com roteiro estabelecido pela coordenação de curso e pela 
diretoria de Pós-graduação, destacando-se sua responsabilidade pelos 
cuidados e pelo cumprimento das Leis de direito autoral para não incorrer 
em plágio;

II - preparar, em tempo hábil, o material didático necessário para 
ministrar sua disciplina e entregar para o coordenador de curso com, no 
mínimo, 30 (trinta) dias de antecedência da data de realização do módulo 
ou do início da disciplina, para que, quando necessário, seja providenciada 
pela dPg a reprodução do respectivo material;

III - destinar semanalmente tempo suficiente para atendimento, 
esclarecimento de dúvidas e resposta a questões dos pós-graduandos;

Iv - ministrar as aulas teóricas e/ou práticas programadas para 
o curso, cumprindo a carga horária prevista para essas atividades;

v - acompanhar e avaliar o desempenho dos discentes na 
disciplina;

vI - desempenhar as demais atividades que sejam inerentes 
aos cursos, dentro dos dispositivos regimentais;

vII - participar da orientação e da avaliação dos trabalhos de 
conclusão de curso, quando solicitado;

vIII - entregar a avaliação geral da disciplina anexada ao diário 
de classe devidamente preenchido, assinado e validado pelo coordenador 
de curso na secretaria Acadêmica da Pós-graduação lato sensu no prazo 
máximo de 21 (vinte e um) dias após o encerramento da disciplina.

cAPÍtuLo vII
do trABALHo dE concLusÃo dE curso

Art. 50. o trabalho de conclusão de curso (tcc), quando 
previsto no PPc, corresponde a uma produção acadêmica técnico-
científica ou artístico cultural original, que expresse as competências e 
habilidades desenvolvidas pelo aluno, assim como os conhecimentos 
adquiridos ao longo do curso e que mantenha correlação direta com a 
matriz curricular.

§1º Estará determinado no PPc a obrigatoriedade ou não de 
defesa oral do tcc.

§2º A produção acadêmica a que corresponde o tcc pode 
consistir num artigo acadêmico, monografia, projeto de intervenção ou 
outra forma a ser definida no PPC, desde que compatível com a natureza 
do curso ofertado, bem como com as normas aplicáveis à matéria.

Art. 51. os discentes dos cursos de pós-graduação lato sensu 
e de aperfeiçoamento, quando da preparação e da elaboração dos tcc, 
serão orientados por docentes do curso.

§1º A coordenação de curso designará o orientador dentro do 
seu próprio corpo docente ou, em casos especiais, de fora desse quadro.
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§2º A qualquer tempo poderá ser autorizada pela coordenação 
de curso a transferência do pós-graduando para outro orientador, caso 
seja necessário.

Art. 52. A responsabilidade pela elaboração do tcc é 
exclusiva do aluno, o que não exime o professor orientador de exercer, 
adequadamente, as suas atribuições.

§1º o professor orientador do tcc deverá ter formação e/ou 
experiência na área do tema abordado e fazer parte do corpo docente 
do respectivo curso.

§2º A indicação do professor orientador deverá ser formalizada 
pelo coordenador de curso à dPg, conforme tema escolhido pelo pós-
graduando, respeitando o calendário acadêmico específico de cada curso.

§3º o acompanhamento do tcc será de responsabilidade do 
professor orientador indicado, respeitando o cronograma preestabelecido 
no PPc e o calendário acadêmico do curso.

§4º são funções do professor orientador do tcc: auxiliar o pós-
graduando na construção de seu projeto; acompanhar o cumprimento do 
cronograma de encontros para orientação; avaliar e validar a versão final 
do tcc para análise.

Art. 53. o tcc deverá ser estruturado de acordo com o que está 
regulamentado e previsto no PPC, considerando as normas específicas.

§1º Em casos excepcionais e a critério da coordenação de 
curso de Pós-graduação lato sensu ou de aperfeiçoamento, poderá o 
prazo de entrega do tcc ser prorrogado por, no máximo 15 (quinze) dias, 
mediante preenchimento, pelo aluno interessado ou seu procurador, do 
requerimento padrão junto à secretaria Acadêmica de Pós-graduação 
lato sensu, solicitando, por escrito e com justificativa, a prorrogação do 
referido prazo.

§2º o requerimento de que trata o parágrafo anterior deve ser 
preenchido com antecedência mínima de 15 (quinze) dias do término do 
prazo regular para a entrega do tcc. cabe à dPg apenas a homologação 
do resultado.

Art. 54. o tcc que receber nota inferior a 7,0 (sete) poderá ser 
modificado e corrigido, uma única vez e submetido a nova avaliação num 
prazo máximo de 15 (quinze) dias.

Art. 55. todos os tccs serão avaliados pela banca examinadora, 
designada pelo orientador, composta por 03 (três) membros: o professor 
orientador e 02 (dois) examinadores com titulação mínima de Mestre 
obtida em Programa de Pós-graduação stricto sensu reconhecido pelo 
Ministério da Educação compatível com a área de conhecimento do curso.

§1º A composição da banca deverá ser comunicada ao 
coordenador de curso, o qual formalizará o convite à banca em até 15 
(quinze) dias corridos antes da data prevista para entrega do tcc.

§2º A realização da avaliação pela banca examinadora será 
registrada em ata de avaliação do tcc, que deverá ser assinada pelos 
seus integrantes.

§3º nos casos da defesa, o aluno que não comparecer ao local, 
no dia e horário estipulados para defesa oral do tcc, deverá protocolar, 
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas após a data originalmente 
marcada para a defesa, uma solicitação devidamente justificada na 
secretaria Acadêmica de Pós-graduação lato sensu, com documentos 
comprobatórios, e aguardar decisão da dPg, sobre o agendamento ou 
não da nova defesa.

§4º Em até 15 (quinze) dias corridos após a defesa do tcc, e 
uma vez efetuadas as alterações e as correções indicadas pela banca 
examinadora, o tcc deverá ser entregue na secretaria Acadêmica de 
Pós-graduação lato sensu, mediante apresentação da ata de avaliação 
assinada pelo professor orientador.

§5º Para fins de disponibilização e acesso no acervo da 
biblioteca da unitins, também deverá ser entregue uma cópia do tcc 
nos formatos impresso e digital, juntamente com a autorização de 
publicação, no ato de entrega da versão final na Secretaria Acadêmica 
de Pós-graduação lato sensu.

Art. 56. o pós-graduando que concluir 90% (noventa por cento) 
das disciplinas ou tiver pendência acadêmica de, no máximo, 02 (duas) 
disciplinas, poderá apresentar o tcc, não obtendo, com isso, o direito 
ao certificado de conclusão de curso.

Art. 57. caso o aluno seja reprovado no trabalho de conclusão 
de curso será automaticamente desligado do curso de Pós-graduação 
lato sensu ou de aperfeiçoamento.

cAPÍtuLo vIII
dA IntEgrALIZAÇÃo E dA EMIssÃo dE cErtIfIcAdos

Art. 58. será considerado aprovado e apto a recebimento de 
certificado nos cursos de pós-graduação lato sensu e de aperfeiçoamento, 
o discente que:

I - houver cursado e sido aprovado em todas as disciplinas 
obrigatórias do curso;

II - obtiver aprovação no trabalho de conclusão de curso com, 
no mínimo, nota 7,0 (sete), quando pertinente, observando as normas 
estabelecidas neste regimento;

III - houver integralizado a carga horária do curso;

Art. 59. Os certificados de conclusão expedidos pela Secretaria 
Acadêmica de Pós-graduação lato sensu após solicitação do pós-
graduando via requerimento, deverão ser acompanhados do respectivo 
Histórico Acadêmico, no qual constarão obrigatoriamente:

I - ato legal de credenciamento da instituição, nos termos do 
artigo 2º da resolução cnE/cEs 1/2018;

II - identificação do curso, período de realização, duração total, 
especificação da carga horária de cada atividade acadêmica;

III - elenco do corpo docente que efetivamente ministrou o curso, 
com sua respectiva titulação.

§1º Apenas serão registrados por esta IES certificados de 
conclusão de cursos efetivamente ofertados e ministrados pela própria 
unitins.

§2º Os certificados dos cursos ofertados por meio de convênio 
ou parceria entre instituições credenciadas serão registrados por ambas, 
com referência ao instrumento celebrado.

§3º os certificados previstos neste artigo, observados os 
dispositivos na resolução cnE/cEs 1/2018, terão validade nacional.

§4º Os certificados obtidos em cursos de especialização não 
equivalem a certificados de especialidade.

§5º Os certificados dos cursos de pós-graduação lato sensu e 
de aperfeiçoamento deverão ser emitidos em até 180 (cento e oitenta) 
dias, a partir da data de processamento na secretaria Acadêmica de 
Pós-graduação e assinados pelo reitor e pelo Pró-reitor de Pesquisa 
e Pós-graduação.

Art. 60. não será certificado o estudante que deixar de 
apresentar o tcc no prazo previsto, quando pertinente, sendo-lhe 
facultado o direito à declaração das disciplinas cursadas e ao respectivo 
Histórico Acadêmico não integralizado.

Parágrafo único. o certificado de aperfeiçoamento será 
expedido somente pela totalização das disciplinas cursadas pelo aluno 
com aprovação. Não será expedido Certificado de aperfeiçoamento por 
disciplina isolada.

cAPÍtuLo IX
dA EXtInÇÃo dos cursos

Art. 61. o curso de Pós-graduação lato sensu e de 
aperfeiçoamento que deixar de ser oferecido durante três anos 
consecutivos ou que não mais atender às finalidades para as quais foi 
criado será extinto.

Parágrafo único. A Pró-reitoria de Pesquisa e Pós-graduação 
notificará o respectivo Coordenador sobre o prazo de extinção do curso, 
de acordo com o definido neste regimento, com até 6 (seis) meses de 
antecedência.

cAPÍtuLo X
dAs dIsPosIÇÕEs fInAIs

Art. 62. os cursos de pós-graduação lato sensu e de 
aperfeiçoamento da unitins serão regidos pelo disposto neste regimento, 
sem prejuízo das disposições específicas do Estatuto da Instituição e de 
outras normas, Atos e resoluções baixadas pelos Órgãos colegiados 
competentes.
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Art. 63. os casos omissos neste regimento deverão ser 
encaminhados à dPg, cabendo-lhe, se necessário, encaminhá-los a 
outras instâncias competentes para emissão de parecer.

Art. 64. ficam revogadas as disposições em contrário.

Art. 65. Este regimento entrará em vigor na data da sua 
publicação.

gABInEtE dA rEItorIA dA unIvErsIdAdE EstAduAL do 
tocAntIns, em Palmas/to, aos 18 dias do mês de novembro de 2019.

Augusto dE rEZEndE cAMPos
reitor

RESOLUÇÃO/CONSUNI/Nº 036, dE 28 dE NOVEMBRO dE 2019.
republicada para correção

Aprova o regimento Interno do núcleo de Apoio 
Psicossocial e Educacional, conforme especifica.

o PrEsIdEntE do consELHo unIvErsItÁrIo dA 
unIvErsIdAdE EstAduAL do tocAntIns - unItIns, usando das 
atribuições que lhe confere o art. 10, inciso XX, do decreto Estadual nº 
5.759/2017, que aprova o Estatuto da unitins, considerando o disposto 
no art. 51, incisos I e XvI do Estatuto da universidade e considerando 
a aprovação pelo conselho universitário - consunI, instância máxima 
desta instituição, na reunião do dia 1º de novembro de 2019;

rEsoLvE:

Art. 1º AProvAr o regimento Interno do núcleo de Apoio 
Psicossocial e Educacional da universidade Estadual do tocantins - 
unItIns, consubstanciado no processo administrativo 2016/20321/0609.

Art. 2º regimento Interno anexo à presente resolução.

Art. 3º Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

sALA dA PrEsIdÊncIA do consELHo unIvErsItÁrIo - 
consunI da universidade Estadual do tocantins, em Palmas/to, aos 
28 dias do mês de novembro de 2019.

Augusto dE rEZEndE cAMPos
Presidente

AnEXo À rEsoLuÇÃo/consunI/nº 036/2019

rEgIMEnto IntErno nÚcLEo dE APoIo PsIcossocIAL
E EducAcIonAL - nAPE

Dispõe sobre a finalidade, organização e funcionamento 
do núcleo de Apoio Psicossocial e Educacional 
- nAPE, na esfera da universidade Estadual do 
tocantins - unItIns multicampi.

capítulo I
da Existência e finalidades

Art. 1º o núcleo de Apoio Psicossocial e Educacional (nAPE) 
da universidade Estadual do tocantins (unItIns), ligado à Pró-reitoria 
de graduação (ProgrAd) é uma estrutura de caráter permanente, 
de natureza institucional e multiprofissional, destinado a atender a 
comunidade acadêmica da universidade em suas unidades multicampi.

Art. 2º o nAPE é organizado obedecendo às normas e 
procedimentos concernentes à política institucional da graduação.

Art. 3º O NAPE tem como finalidades:

I - oferecer serviço de apoio e orientação psicológica, social e 
educacional aos discentes, docentes e  servidores do quadro técnico-
administrativo da instituição;

II - promover o envolvimento do público alvo nas ações ofertadas 
pela instituição;

III - contribuir com a permanência dos discentes no ciclo 
acadêmico e sua autonomia;

IV - potencializar o desenvolvimento acadêmico, profissional e 
pessoal do seu público alvo;

v - encaminhar para a rede de atendimento psicossocial 
especializada.

capítulo II
do Público Alvo

Art. 4º serão atendidos pelo nAPE, constituindo seu público alvo:

I - os discentes regularmente matriculados nos cursos 
presenciais oferecidos pela unItIns multicampi;

II - os docentes que apresentarem demandas de ordem pessoal 
e/ou laborativas, relacionadas ao desempenho de suas atribuições;

III - os servidores do quadro técnico-administrativo da instituição.

Art. 5º o acesso aos serviços do nAPE serão realizados a partir 
das demandas apresentadas por cada público-alvo:

I - os discentes, por indicação dos docentes, coordenadores dos 
cursos, assessoria pedagógica e direção dos câmpus;

II - os docentes, por indicação dos coordenadores dos cursos, 
assessoria pedagógica e direção dos câmpus;

III - os servidores técnico-administrativos, por solicitação das 
chefias imediatas ou pela Diretoria de Recursos Humanos.

Parágrafo único. todas as pessoas que compõem o público alvo  
do nAPE poderão acessar os serviços ofertados: por livre iniciativa ou 
através de encaminhamentos pelos docentes, coordenadores dos cursos, 
assessoria pedagógica, direção dos campus e também por indicação de  
outro discente.

capítulo III
das Atribuições do nAPE

Art. 6º o nAPE tem como atribuições:

I - realizar acompanhamentos psicossocial e pedagógico a 
discentes, docentes e servidores do quadro técnico-administrativo, 
oriundas das demandas relativas ao seu desempenho nesta IEs;

II - promover estudos e pesquisas sobre os processos de ensino-
aprendizagem no ensino superior;

III - emitir parecer e/ou laudo de atendimento para discentes, 
docentes e servidores do quadro técnico-administrativo, quando solicitados 
em processo;

IV - conhecer o perfil socioeconômico e cultural dos discentes 
de graduação da IEs;

v - contribuir na ambientação de novos discentes quanto ao 
funcionamento da Universidade e orientar quanto à finalidade do NAPE;

vI - contribuir para maior adesão dos discentes aos respectivos 
cursos e à instituição, com vista à prevenção da evasão e melhor 
desempenho acadêmico;

vII- promover espaços de discussão sobre os aspectos 
sociais, pedagógicos e psicológicos que interferem no processo ensino 
- aprendizagem;

vIII - apoio a projetos e articulação de parcerias que visem ações 
de prevenção às diversas faces da violência, do uso e abuso de álcool e 
outras drogas, bem como esclarecimentos e informações sobre doenças 
infecto-contagiosas e demais questões de saúde pública;

IX - orientar ações de intervenção socioeducativas nas áreas: 
social, pedagógica ou psicológica nos casos de necessidades educativas 
especiais;

X - colaborar nos projetos de capacitação pedagógica aos 
docentes visando a prática da interdisciplinaridade;

XI - estimular e colaborar para o desenvolvimento de projetos 
e ações que contribuam para a convivência da comunidade acadêmica 
com a diversidade biopsicossocial e cultural;

XII - apresentar proposta de parcerias e convênios com 
instituições públicas e privadas, em concordância com a política 
institucional;

XIII - colaborar na recepção, ambientação e orientação de novos 
docentes quanto ao funcionamento, às práticas didático-pedagógicas e 
administrativas da instituição;
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XIv - colaborar na orientação dos docentes quanto à 
compreensão e manejo de questões didático-pedagógicas no contexto 
educativo dos alunos com deficiência, numa perspectiva inclusiva;

Xv - atender os discentes, acompanhando o seu desempenho 
no processo ensino-aprendizagem e fazendo, quando necessário, 
encaminhamentos aos serviços especializados externos;

XVI - proporcionar aos discentes oportunidades de reflexão 
acerca de seus percursos de carreira e planejamento do seu futuro 
profissional;

XvII - fomentar junto à direitoria de recursos Humanos e 
coordenação de desenvolvimento de Pessoal ações que atendam às 
demandas dos docentes e servidores do quadro técnico-administrativo, 
com a finalidade de sua integração ao ambiente de trabalho, à plena 
expressão de suas capacidades laborais, qualificação e aperfeiçoamento.

capítulo Iv
da constituição, composição e funcionamento

Art. 7º o nAPE deve ser constituído por uma Equipe Executiva, 
de caráter  colegiado, com suas respectivas competências sistematizadas 
neste regimento.

Art. 8º A Equipe Executiva, tem o caráter de planejamento e 
execução das ações pertinentes, devendo ser multiprofissional, composta, 
no mínimo, por:

I - 01 (um/a) Assistente social;

II - 01 (um/a) Pedagogo(a);

III - 01 (um/a) Psicólogo(a);

Iv - 01 (um/a) Assistente Administrativo(a).

§1º A carga horária de cada membro deve ser, no mínimo, de 
20h semanais.

§2º Outros profissionais podem fazer parte desta equipe, desde 
que sejam de áreas afins e possam desenvolver ações relacionadas às 
finalidades descritas no inciso V do art. 3º deste Regimento.

§3º o coordenador do nAPE deve ser eleito pelos membros 
da Equipe Executiva, ou seja, pelos pares, mediante reunião registrada 
em ata, e, com anuência da Pró-reitoria de graduação (ProgrAd).

§4º os discentes, docentes e servidores do quadro técnico 
administrativo da unitins, ao procurarem os serviços do nAPE, poderão ser 
acolhidos por qualquer um dos membros da Equipe Executiva, devendo 
este, quando for o caso encaminhá-lo a outro membro da equipe, conforme 
a demanda apresentada.

§5º os atendimentos invididuais deverão ser realizados, 
semanalmente, com duração máxima de 45 (quarenta e cinco) minutos, 
não ultrapassando a 05 (cinco) encontros.

§6º os atendimentos realizados pelos profissionais do 
nAPE (Assistente social, Psicólogo(a) e Pedagogo(a)), deverão ser, 
sistematicamente, registrados em prontuário específico, obedecidas as 
normativas dos seus respectivos conselhos quando for o caso.

§7º nos casos em que necessitarem de processo terapêutico 
ou qualquer outro tipo de atendimento especializado, os usuários do 
NAPE deverão ser encaminhados para os serviços específicos externos 
ao espaço acadêmico desta IEs, não cabendo à unitins nenhum encargo 
financeiro.

Parágrafo Único: A Equipe Executiva do NAPE figura como 
órgão deliberativo e propositivo às ações do próprio setor, competindo a 
ela a proposição, aprovação e execução das atividades a que se destina 
o núcleo.

capítulo v
das competências da Equipe Executiva

Art. 9º são competências do coordenador da Equipe Executiva 
do nAPE:

I - coordenar a implantação e o desenvolvimento técnico-
administrativo da Equipe Executiva do nAPE;

II - planejar, coordenar, supervisionar e avaliar os serviços e 
ações desenvolvidas, juntamente, com os demais membros;

III - zelar pela redação de atas de reuniões e demais documentos 
do nAPE (plano de trabalho, projetos, relatórios, etc.);

Iv - receber e encaminhar correspondências, documentos e 
relatórios do nAPE;

v - convocar e presidir  reuniões ordinárias e extraordinárias 
da Equipe Executiva colegiada, enviando as pautas com antecedência;

vI - apresentar em reuniões de coordenações de cursos, Prograd 
e demais setores institucionais no início de cada semestre letivo, o Plano 
de Ação da Equipe Executiva para o período, para conhecimento e, no 
final de cada semestre relatório semestral das atividades, com respectivos 
resultados alcançados;

vII - emitir e apresentar à Pró-reitoria de graduação, 
semestralmente, o Plano de Ação e, anualmente, o relatório das 
Atividades desenvolvidas no período;

vIII - viabilizar estágios acadêmicos nas áreas interesse do 
núcleo;

IX - representar o nAPE nos espaços de discussão e eventos 
externos em que estejam sendo debatidos acerca das temáticas 
relacionadas às finalidades do núcleo;

X - cumprir e fazer cumprir o regimento Interno do nAPE.

Art. 10. são competências do(a) Assistente social:

I - identificar e atender as demandas provenientes da questão 
social que perpassa o cotidiano do campo universitário;

II - planejar e executar ações pertinentes ao serviço social, 
conforme as demandas do público alvo;

III - elaborar plano de trabalho para cada ação proposta em 
sua área;

Iv - realizar atendimentos individual e/ou em grupo;

v - realizar visita domiciliar, quando necessário, em função das 
demandas sociais do público alvo;

VI - realizar levantamento do perfil socioeconômico e cultural 
dos discentes ingressantes;

vII - realizar levantamento das instituições que compõem a 
rede de Proteção social, para que sejam realizados os encaminhamentos 
adequados;

vIII -  orientar aos usuários do nAPE quanto aos direitos sociais 
a serem buscados na rede de Proteção social;

IX - produzir relatórios semestrais.

Art. 11. são competências do/a Pedagogo/a:

I - oferecer orientação pedagógica, individual ou em grupo, aos 
discentes no processo de ensino e aprendizagem;

II - planejamento e execução de programas de apoio pedagógico 
em conjunto com o/a psicólogo/a e o/a assistente social;

III - trabalhar métodos, instrumentos e recursos próprios para 
compreensão do processo de ensino-aprendizagem;

IV - desenvolver grupos de estudos reflexivos, oficinas de Leitura 
e produção textual junto aos discentes, visando à interação professor-
aluno, aluno-disciplina, aluno-aluno e o desenvolvimento de habilidades 
pedagógicas requeridas no processo de formação;

v - supervisionar atividades de estagiários dos cursos de 
Pedagogia encaminhados ao nAPE;

vI - elaborar planos de trabalho e ação, em sua área, de acordo 
com as demandas apresentadas;

vII - oferecer apoio e suporte pedagógico aos docentes da 
Instituição na elaboração dos planos e métodos de ensino;

vIII - produzir relatórios semestrais.

Art. 12. são competências do/a Psicólogo/a:

I - oferecer acolhimento, aconselhamento e orientação 
psicológica individual, ou em grupo;
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II - desenvolver estudos e pesquisas visando à caracterização 
psicossocial e psicopedagógica da população discente;

III - identificar conflitos emocionais e psicológicos que interferem 
no rendimento acadêmico, a fim de promover estratégias de intervenção 
individual e/ou coletiva;

Iv - orientar os docentes da Instituição, quanto à evolução 
do processo de assistência psicológica aos acadêmicos, oferecendo 
feedback, quando necessário;

v - conhecer a rede de Atenção à saúde do município para 
orientação e encaminhamento dos casos em que houver necessidade de 
atendimento especializado não desenvolvido pelo nAPE;

vI - supervisionar as atividades dos estagiários acadêmicos, do 
curso de Psicologia, encaminhados ao nAPE;

vII - elaborar plano de trabalho, em sua área, de acordo com 
as demandas;

vIII - produzir relatórios semestrais.

Art. 13. são competências do/a Assistente Administrativo/a:

I - responsabilizar-se pela expedição de comunicações internas 
e externas do nAPE;

II - organizar e manter atualizados fichários e/ou arquivos;

III - colaborar na elaboração de ofícios, atas, relatórios e outros 
documentos;

Iv - providenciar a aquisição e a reposição de materiais de 
consumo necessários para a realização das atividades do nAPE;

v - convocar os participantes para reuniões e publicar a pauta;

vI - secretariar as reuniões ordinárias e extraordinárias, 
responsabilizando-se pela lavratura das respectivas atas;

vII - recepcionar pessoas, prestar informações e efetuar 
agendamentos para atendimentos;

vIII - digitar correspondências, relatórios e outros documentos, 
dando andamento adequado às atividades rotineiras do nAPE;

IX - oferecerer suporte às ações e projetos desenvolvidos pelos 
demais membros da Equipe Executiva;

X - manter o sigilo absoluto e estritamente reservado aos 
assuntos tratados pelos profissionais do NAPE.

capítulo vI
do financiamento

Art. 14. os recursos para a manutenção do nAPE provêm das 
seguintes fontes:

I - dotações orçamentárias da universidade, em conformidade 
com a disponibilidade financeira;

II - parcerias com instituições públicas e privadas.

capítulo vII
das disposições gerais e transitórias

Art. 15. o nAPE não possui patrimônio próprio, sendo qualquer 
bem adquirido, incorporado ao patrimônio da universidade, atendendo 
especialmente às necessidades do núcleo.

Art. 16. o nAPE fica instituído, a partir desta data, com 
competência para cumprir sua missão, estruturação, finalidades e 
atribuições, no âmbito desta universidade.

Art. 17. os casos omissos neste regimento serão resolvidos 
pela Equipe Executica colegiada do nAPE, com aquiescência da Pró-
reitoria de graduação, em concordância com as normativas institucionais.

Art. 18. Esta resolução entra em vigor a partir da data de sua 
publicação.

gABInEtE dA rEItorIA da universidade Estadual do 
tocantins - unitins, em Palmas/to, aos 28 dias do mês novembro de 2019.

Augusto dE rEZEndE cAMPos
reitor

RESOLUÇÃO/CONSUNI/Nº 001, dE 30 dE jANEIRO dE 2020.

Aprova o Regimento Acadêmico, conforme especifica.

o PrEsIdEntE do consELHo unIvErsItÁrIo dA 
unIvErsIdAdE EstAduAL do tocAntIns - unItIns, usando das 
atribuições que lhe confere o art. 10, inciso XX, do decreto Estadual nº 
5.759/2017, que aprova o Estatuto da unitins, considerando o disposto 
no art. 51, incisos I e XvI do Estatuto da universidade e considerando 
a aprovação pelo conselho universitário - consunI, instância máxima 
desta instituição, na reunião do dia 1º de novembro de 2019;

rEsoLvE:

Art. 1º AProvAr o regimento Acadêmico da universidade 
Estadual do tocantins - unItIns, consubstanciado no processo 
administrativo 2018/20321/0806.

Art. 2º regimento anexo à presente resolução.

Art. 3º Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

sALA dA PrEsIdÊncIA do consELHo unIvErsItÁrIo - 
consunI da universidade Estadual do tocantins, em Palmas/to, aos 
30 dias do mês de janeiro de 2020.

Augusto dE rEZEndE cAMPos
Presidente

AnEXo À rEsoLuÇÃo/consunI/nº 001/2020

rEgIMEnto AcAdÊMIco

tÍtuLo I
dAs dIsPosIÇÕEs gErAIs

Art. 1º os cursos de graduação da universidade Estadual do 
tocantins - unitins conferirão graus acadêmicos de nível superior de 
bacharelado, licenciatura, de tecnologia ou outros que assegurem o 
exercício profissional.

Art. 2º os cursos de graduação poderão oferecer habilitações 
ou ênfases, de acordo com as diretrizes curriculares estabelecidas pelo 
conselho nacional de Educação.

Art. 3º os cursos de graduação terão suas atividades acadêmicas 
organizadas em períodos letivos, conforme disposto neste regimento, no 
calendário acadêmico e nas homologações da câmara de graduação.

Parágrafo único. os cursos de graduação nas modalidades 
distintas da presencial serão ofertados, observadas as normas 
educacionais em vigor e suas especificidades.

Art. 4º Os cursos de graduação visam à obtenção de qualificação 
universitária específica para o exercício profissional.

Art. 5º A estrutura curricular de cada curso de graduação, parte 
integrante do projeto pedagógico, será regulamentada pela câmara de 
graduação e conselho de Ensino Pesquisa e Extensão - consepe, e 
deverá estar em conformidade com as diretrizes curriculares estabelecidas 
pelo conselho nacional de Educação.

Parágrafo único. A estrutura curricular de cada curso de 
graduação deve ser integralmente cumprida para obtenção do respectivo 
grau acadêmico e do diploma.

cAPÍtuLo I
do ProJEto PEdAgÓgIco dE curso

Art. 6º o Projeto Pedagógico de curso - PPc, é o planejamento 
estrutural e funcional dentro do qual são tratados os objetivos do curso; 
o perfil do profissional a ser formado; as competências e as habilidades 
a serem desenvolvidas; características e duração do curso; a estrutura 
curricular; as ementas e bibliografias; as metodologias a serem 
adotadas; a sistemática da avaliação da aprendizagem; os estágios; as 
atividades complementares; o trabalho de conclusão de curso; o local 
de funcionamento; os recursos humanos disponíveis; a infraestrutura 
necessária; as formas de gestão e a avaliação do PPc, bem como outros 
aspectos imprescindíveis à realização do curso.

§1º o PPc é condição indispensável à estruturação e 
funcionamento de um curso de graduação, constituindo-se sua diretriz 
primordial, e deverá ser aprovado pela câmara de graduação; pelo 
conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão (consepe) e pelo conselho 
universitário (consuni).
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§2º compete ao núcleo docente Estruturante - ndE o processo 
de concepção, consolidação e contínua atualização do Projeto Pedagógico 
do curso.

cAPÍtuLo II
dAs ModALIdAdEs dE IngrEsso nos cursos

Art. 7º o ingresso nos cursos de graduação da unitins dar-se-á 
nas seguintes modalidades:

I - vestibular;

II - transferência interna;

III - mudança de turno;

Iv - reingresso;

v - transferência externa, nas seguintes formas:

a) transferência facultativa;

b) transferência ex-officio;

vI - admissão de portador de diploma;

vII - admissão de acadêmicos estrangeiros;

vIII - outras modalidades de ingresso aprovadas pelo consepe, 
ou emanadas de legislação superior, homologadas pelo consuni.

Parágrafo único. As vagas a serem preenchidas pelas 
modalidades de ingresso previstas nos incisos deste artigo, serão oriundas 
de abertura de vagas em novas turmas ou vagas remanescentes, que 
são aquelas não preenchidas após a realização da última chamada para 
matrícula dos candidatos selecionados por meio de processos seletivos 
e as vagas resultantes da inativação de matrícula de acadêmicos.

Art. 8º o ingresso por meio de vestibular, transferência externa 
facultativa e admissão de portador de diploma dar-se-ão por meio de 
processo seletivo, organizado segundo critérios e normas definidas em 
Edital, aprovado pela câmara de graduação e executado por comissão 
designada pelo reitor.

Art. 9º os processos seletivos dos quais trata o artigo anterior 
serão realizados mediante a publicação de Edital que especificará:

I - os procedimentos e condições para inscrição;

II - a documentação necessária;

III - o número de vagas em cada curso;

Iv - o procedimento de seleção;

V - os critérios de classificação e desempate;

vI - os procedimentos para matrícula.

Art. 10. Os candidatos classificados nos processos seletivos 
para ingresso nos cursos de graduação deverão efetuar sua matrícula 
na secretaria acadêmica do câmpus ao qual pertence o curso pleiteado, 
dentro do prazo estabelecido em Edital.

§1º Os candidatos classificados deverão apresentar cópias dos 
documentos, conforme previsto no Edital do processo seletivo, não sendo 
permitidos pedidos de matrícula em períodos, horários e locais diferentes 
dos indicados no Edital.

§2º A comissão designada pelo reitor procederá ao 
preenchimento das vagas geradas pela não realização da matrícula no 
prazo estabelecido, por meio de chamadas subsequentes, observada a 
ordem de classificação, conforme critérios estabelecidos em edital.

Art. 11. A classificação resultante do processo seletivo somente 
terá validade para as vagas e período letivo constantes no edital.

Art. 12. o ingresso por meio de transferência externa ex-officio; 
admissão de acadêmicos estrangeiros; transferência interna; reopção e 
reingresso serão organizados segundo critérios e normas definidas neste 
regimento, em normas específicas e na legislação vigente.

sEÇÃo I
do vestibular

Art. 13. o processo seletivo para acesso aos cursos de 
graduação, executado por comissão de servidores designada pelo reitor, 
tem como referência os conteúdos curriculares desenvolvidos no ensino 
médio, objetivando:

I - avaliar conhecimentos e habilidades desenvolvidas pelos 
candidatos, considerados como requisitos necessários à realização de 
curso superior;

II - classificar os candidatos dentro do limite de vagas fixado 
para cada curso.

sEÇÃo II
da transferência Interna

Art. 14. A transferência interna é a mudança de acadêmico de um 
câmpus para outro câmpus, ambos da unitins, em curso idêntico àquele 
que estiver regularmente matriculado.

§1º só será aceita a solicitação a que se refere o caput deste 
artigo, a partir do terceiro período letivo do curso de origem, desde que 
tenham sido concluídas com aprovação todas as disciplinas do primerio 
período letivo.

§2º A transferência interna entre cursos será concedida uma 
única vez.

Art. 15. A transferência interna deverá ser solicitada à secretaria 
acadêmica, exclusivamente, no sistema protocolo de solicitações 
acadêmicas.

§1º somente poderão serão deferidos os pedidos de 
transferência interna aos acadêmicos que não possuírem pendências 
na biblioteca do câmpus no qual estiver vinculado, devendo apresentar 
o “nada consta”.

§2º o prazo para solicitação de transferência interna deverá ser 
estabelecido no calendário acadêmico.

Art. 16. A análise da solicitação de transferência interna compete 
à coordenação do curso no qual o acadêmico estiver vinculado.

Art. 17. A transferência interna somente poderá ser requerida 
para o mesmo curso, até o limite de vagas remanescentes na turma do 
período letivo a que se destina.

Art. 18. o preenchimento das vagas de transferência interna 
obedecerá, sem exceção, a seguinte ordem de prioridade:

I - maior coeficiente de rendimento acadêmico (CRA);

II - maior número de horas-aulas de disciplinas cursadas com 
aprovação;

III - menor número de reprovações;

Iv - candidato com maior idade.

Parágrafo único. o crA será obtido através da equação:

crA = (Mf1) + (Mf2) + (Mfn)
              n

MF1 = média final da disciplina 1, MF2 = média final da disciplina 2  
e assim sucessivamente.

n = ao número total de disciplinas cursadas nos semestres 
anteriores.

sEÇÃo III
da Mudança de turno

Art. 19. A mudança de turno é facultada aos acadêmicos no 
âmbito da unitins e ocorrerá desde que atendam os seguintes requisitos, 
por ordem de prioridade:

I - tenham maior dificuldade de frequentar as aulas por problema 
de saúde, comprovado por laudo/análise médica, conforme legislação 
vigente;

II - tenham passado a exercer atividades profissionais de caráter 
não temporário no turno em que estiverem matriculados;
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III - residam em local inconveniente ou distante do câmpus para 
o turno em que estiverem matriculados;

Iv - tenham sido incorporados ao serviço militar obrigatório;

v - apresentem na justificativa motivo(s) considerado(s) 
relevante(s) pela coordenação do curso.

Parágrafo único. só será aceita a solicitação a que se referem 
os incisos I a v deste artigo, a partir do segundo período letivo do curso 
de origem, desde que o acadêmico esteja regularmente matriculado, e 
que tenha cursado, com aprovação, no mínimo de 12 (doze) créditos ou 
180 (cento e oitenta) horas-aula.

Art. 20. o pedido de mudança de turno deverá ser solicitado 
à secretaria acadêmica, exclusivamente, por meio de protocolo de 
solicitações acadêmicas.

Art. 21. o prazo para solicitação de mudança de turno deverá 
ser estabelecido em calendário acadêmico.

Art. 22. A análise dos pedidos de mudança de turno compete à 
coordenação do curso que o acadêmico estiver vinculado.

Art. 23. Em caso de empate serão considerados, em ordem 
decrescente de prioridade, os seguintes critérios:

I - maior coeficiente de rendimento acadêmico;

II - maior número de horas-aula de disciplinas cursadas com 
aprovação;

III - menor número de reprovações;

Iv - maior idade.

sEÇÃo Iv
do reingresso

Art. 24. o reingresso nos cursos de graduação da unitins será 
permitido para o mesmo curso e uma única vez, desde que existam turmas 
e vagas disponíveis para o retorno do acadêmico e que se apresentem, 
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - tenha cursado pelo menos 2 (dois) períodos da turma de 
ingresso;

II - o afastamento das atividades acadêmicas não exceda o 
prazo máximo de 2 (dois) semestres letivos, podendo ser prorrogável 
por igual período.

Art. 25. É vedado o reingresso ao aluno que perdeu o vínculo 
por abandono de curso.

Art. 26. o pedido de reingresso deverá ser solicitado à secretaria 
acadêmica, exclusivamente, no sistema de protocolo de solicitações 
acadêmicas.

§1º o prazo para pedido de reingresso deverá ser estabelecido 
no calendário acadêmico.

§2º As solicitações de reingresso deverão ser submetidas ao 
conhecimento do núcleo de Apoio Psicossocial e Educacional (nAPE) 
da unitins.

Art. 27. A análise do pedido de reingresso compete à 
coordenação do curso na qual o acadêmico teve vínculo anteriormente.

Art. 28. da decisão que indeferir pedido de reingresso, 
caberá recurso, no prazo de 3 (três) dias úteis, submetido à câmara de 
graduação.

sEÇÃo v
transferência Externa

Art. 29. será permitida a transferência para cursos da unitins aos 
acadêmicos vinculados ao mesmo curso ou cursos similares, conforme 
regras estabelecidas em Edital, de estabelecimentos de ensino superior 
nacional ou estrangeiro, em duas modalidades: transferência facultativa 
e transferência ex-officio.

subseção I
da transferência facultativa

Art. 30. A transferência facultativa, realizada mediante processo 
seletivo, é a passagem do acadêmico de um estabelecimento de ensino 
no qual se encontre regularmente matriculado para outro estabelecimento 
de ensino, em que pretende matricular-se.

Art. 31. será permitida a transferência para os cursos da unitins 
aos acadêmicos vinculados ao mesmo curso ou cursos similares de 
estabelecimentos nacionais ou estrangeiros de ensino superior, até o 
limite de vagas remanescentes dos cursos de graduação.

Art. 32. somente poderá participar do processo seletivo de que 
trata o artigo anterior, o candidato que:

I - esteja regularmente vinculado em Instituição de Ensino 
superior (IEs) credenciada, e em curso autorizado e reconhecido pelo 
órgão competente;

II - possua no mínimo 70% de equivalência entre as disciplinas 
do curso da IEs de origem e as disciplinas do curso da unitins em que 
está concorrendo à vaga;

III - tenha cursado pelo menos 1 (um) período na IEs de 
origem e não esteja a mais de 4 (quatro) períodos letivos, em situação 
de trancamento de matrícula.

Art. 33. o candidato poderá optar pelo mesmo curso ou cursos 
similares, conforme fixado nos termos do Edital do processo seletivo.

subseção II
da transferência Ex-Officio

Art. 34. A transferência ex-officio se destina a servidores 
públicos, removidos, redistribuídos, requisitados ou cedidos por 
necessidade do serviço e a seus dependentes, desde que comprovado 
o interesse da administração pública, que acarrete mudança de domicílio 
para o município onde se situe o câmpus da unitins ou para a localidade 
mais próxima dele, respeitada a congeneridade das Instituições de Ensino 
Superior, na forma da Lei específica.

§1º A transferência ex-officio será efetivada, em qualquer época 
do ano e independente da existência de vagas, se requerida em razão de 
comprovado interesse público.

§2º A regra do caput deste artigo não se aplica quando o 
interessado na transferência deslocar-se para assumir cargo efetivo, em 
razão de concurso público, cargo comissionado ou função de confiança.

Art. 35. A transferência ex-officio será concedida para 
prosseguimento de estudos do mesmo curso de origem ou, na sua 
inexistência, de curso afim.

Parágrafo único. o curso de origem deverá ser reconhecido ou 
ter seu funcionamento autorizado pelo órgão competente.

Art. 36. o processo de solicitação de transferência ex-officio 
deverá ser instruído com os seguintes documentos:

I  -  requerimento padronizado preenchido pelo interessado;

II  -  cópia do rg e cPf;

III - cópia do título de eleitor e comprovante de votação no 
último pleito;

Iv - cópia de comprovantes de residência anterior e atual;

v -  cópia da certidão de nascimento ou casamento;

vI - cópias dos documentos comprobatórios da dependência ou 
tutela, conforme legislação vigente;

VII - cópia do ato publicado no Diário Oficial ou no boletim de 
serviço que fundamenta o pedido;

vIII - cópia do documento comprobatório do reconhecimento ou 
da autorização de funcionamento do curso de origem;

IX - cópia do histórico de graduação e da declaração de 
regularidade de matrícula na IEs de origem, ambos emitidos no prazo 
máximo de 60 (sessenta) dias.

§1º no ato da matrícula, o interessado deverá apresentar os 
documentos elencados nos incisos I ao v, os documentos originais 
referentes aos incisos II a V, para fins de conferência da autenticidade.

§2º Para fins de efetivação do inciso VII deste artigo, não será 
aceita declaração como documento comprobatório de remoção ou de 
redistribuição funcional.
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§3º Além dos requisitos expressos neste artigo, somente será 
aceito pedido do interessado oriundo de IEs privada, exclusivamente, 
desde que comprovada a inexistência de IEs congênere que ofereça 
curso de idêntica denominação ou curso afim ao de origem.

Art. 37. o requerimento de transferência ex-officio acompanhado 
de toda a documentação será protocolado na secretaria acadêmica do 
câmpus que o interessado pretende se matricular.

Art. 38. A análise do requerimento de transferência ex-officio 
compete à coordenação do curso que o interessado pretende se vincular.

sEÇÃo vI
da admissão de portador de diploma

Art. 39. candidatos já graduados poderão ingressar nos cursos 
de graduação da Unitins, mediante processo seletivo, para os fins 
elencados a seguir:

I - obtenção de novo grau:

a) licenciatura;

b) bacharelado;

c) tecnológico.

II - complementação de estudos para integralização de 
licenciatura plena.

Parágrafo único. Para formação em programas especiais de 
formação pedagógica de docentes para as disciplinas do currículo do 
ensino fundamental, do ensino médio e da educação profissional em 
nível médio.

sEÇÃo vII
da admissão de acadêmicos estrangeiros

Art. 40. A admissão de acadêmico estrangeiro é a forma de 
ingresso amparada por convênio de intercâmbio cultural firmado entre a 
unitins e instituições de ensino superior estrangeiras.

Art. 41. o acadêmico-intercâmbio será indicado para a unitins 
pela IEs de origem e permanecerá pelo prazo previsto no convênio.

Art. 42. caberá à reitoria o cumprimento das formalidades 
protocolares previstas no convênio de intercâmbio cultural e o 
acompanhamento da tramitação do processo de admissão, até o momento 
da homologação da admissão do acadêmico-intercâmbio pela Pró-reitoria 
de graduação.

Art. 43. A admissão do acadêmico-intercâmbio na unitins 
dependerá de aprovação pela coordenação do curso e Pró-reitoria de 
graduação, condicionada à existência de vaga.

Art. 44. As solicitações de admissão de acadêmico-intercâmbio 
serão encaminhadas pela Pró-reitoria de graduação para análise da 
coordenação do curso pretendido.

Parágrafo único. As solicitações e seus respectivos pareceres, 
favoráveis ou não, serão devolvidos à Pró-reitoria de graduação para 
aprovação.

Art. 45. o candidato à vaga por intercâmbio cultural, quando 
solicitar sua admissão, deverá apresentar a seguinte documentação:

I  - carteira de identidade de estrangeiro;

II - passaporte com visto de estudante;

III - histórico de graduação da IEs de origem;

Iv - carta de apresentação da universidade de origem do 
acadêmico;

v - carta de motivação na qual o acadêmico justifica sua 
solicitação para frequentar um curso da unitins;

vI - plano de estudos em que conste o período e as disciplinas 
a serem cursadas de acordo com o PPc do curso.

Art. 46. As solicitações de admissão de acadêmico-intercâmbio 
homologadas serão encaminhadas à secretaria acadêmica para inclusão 
em turmas, após atendimento de todas as prioridades estabelecidas 
para os acadêmicos regulares da unitins, de acordo com as normas 
institucionais.

Art. 47. o acadêmico-intercâmbio estará sujeito às mesmas 
normas regimentais acadêmicas aplicáveis aos acadêmicos regulares da 
unitins e àquelas previstas no convênio de intercâmbio cultural.

Art. 48. Ao acadêmico-intercâmbio que concluir as atividades 
curriculares a ele propostas, será fornecido o respectivo certificado ou 
documento equivalente, conforme estabelecido nos termos do convênio.

Art. 49. É de responsabilidade do acadêmico-intercâmbio a 
apresentação de documentação traduzida por tradutor juramentado.

sEÇÃo vIII
outras Modalidades de Ingresso

Art. 50. A admissão de ingresso de acadêmicos sob outras 
modalidades não relacionadas nas seções de I a vII devem ser aprovadas 
pelo consepe, ou emanadas de legislação superior, aprovadas e 
homologadas pelo consuni.

cAPÍtuLo III
dA MAtrÍcuLA, do trAncAMEnto E dA dEsvIncuLAÇÃo

sEÇÃo I
da matrícula

Art. 51. A matrícula é o ato pelo qual o candidato à vaga, 
selecionado por quaisquer das formas de ingresso definidas no capítulo 
anterior, vincula-se formalmente à unitins, recebendo um número de 
inscrição que o identificará como acadêmico desta IES.

subseção I
da matrícula inicial

Art. 52. Os candidatos classificados por meio de processo 
seletivo efetuarão suas matrículas, no período estabelecido em edital nas 
secretarias acadêmicas dos respectivos câmpus, mediante a apresentação 
da seguinte documentação:

I - cópia do documento de identidade e do cPf (cadastro de 
Pessoa física);

II - cópia da certidão de nascimento ou casamento;

III - cópia do título de eleitor e comprovante de votação do 
último pleito;

Iv - cópia do documento comprobatório de cumprimento com 
as obrigações militares (sexo masculino);

V - cópia da declaração ou certificado de conclusão do Ensino 
Médio e Histórico Escolar;

vI - documento comprobatório de equivalência, expedido pelo 
conselho Estadual de Educação no caso de candidatos que concluíram 
o ensino médio no exterior;

vII - visto temporário ou permanente emitido pela Polícia 
federal, quando se tratar de estudante estrangeiro;

vIII - uma foto 3X4, recente.

§1º no ato da matrícula, o interessado deverá apresentar o 
documento original equivalente, referente aos incisos I a V, para fins de 
conferência.

§2º o candidato que, para matrícula, se servir de documento 
inidôneo ou falso, terá a matrícula indeferida ou, se efetuada, cancelada, 
sujeitando-se ainda, às sanções da Lei.

§3º no caso de inobservância das exigências regimentais, 
cabe à Pró-reitoria de graduação a anulação da matrícula depois de dar 
ciência ao acadêmico.

§4º A declaração de que trata o inciso v terá validade de 30 
(trinta) dias a partir da data de expedição e transcorrido esse período, 
deverá o acadêmico apresentar nova declaração ou o certificado de 
conclusão do Ensino Médio e Histórico Escolar.

Art. 53. A matrícula para ingresso em curso de graduação 
deverá será feita pessoalmente pelo próprio candidato, por representante 
legal ou por procurador legalmente constituído, nas datas e nos locais 
especificados em edital.
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Parágrafo único. Perderá direito a vincular-se à unitins o 
candidato que não comparecer aos setores competentes, pessoalmente 
ou por meio de procurador legalmente constituído, para apresentar e 
entregar a documentação exigida nos termos do edital de convocação 
para efetivar a matrícula.

Art. 54. os candidatos cuja solicitação de transferência ex-
officio, admissão de acadêmicos estrangeiros, transferência interna, 
mudança de turno e reingresso for deferida efetuarão suas matrículas no 
período estabelecido, depois de manifestação formal da coordenação do 
curso que pretende se vincular, na secretaria acadêmica do respectivo 
câmpus e devem ser observados os critérios e normas estabelecidas 
neste regimento.

Art .  55. É proibido um mesmo acadêmico ocupar, 
simultaneamente, 2 (duas) ou mais vagas, em cursos de graduação da 
unitins em 1 (um) ou mais câmpus.

subseção II
da renovação da Matrícula

Art. 56. A renovação de matrícula é de inteira responsabilidade 
do acadêmico, devendo ser realizada, a cada semestre letivo, nas datas 
fixadas no calendário acadêmico.

Art. 57. A renovação de matrícula será realizada, por semestre 
letivo, organizada conforme estrutura curricular, obedecendo aos limites 
mínimos e máximos de créditos ou carga horária fixada no Projeto 
Pedagógico do curso (PPc).

Parágrafo único. não será aplicado o limite mínimo de que trata 
o caput desse artigo nos casos em que o acadêmico, para integralização 
da matriz curricular, estiver com pendencias em disciplinas cujos créditos 
somados sejam inferiores ou iguais ao limite minímo previsto no PPc de 
cada curso.

Art. 58. o pedido de renovação de matrícula deverá ser solicitado 
à secretaria acadêmica, nos prazos fixados em calendário acadêmico, 
exclusivamente, no sistema de protocolo de solicitações acadêmicas.

§1º É vedada a matrícula em disciplinas em horários simultâneos.

§2º não será permitida a matrícula em disciplinas sem o 
cumprimento dos correspondentes pré-requisitos, ressalvada a legislação 
específica.

Art. 59. A matrícula em disciplinas é permitida até o limite máximo 
de créditos fixados no Projeto Pedagógico do Curso, desde que haja vaga 
remanescente e não caracterize abreviação do curso.

subseção III
do ajustamento de matrícula

Art. 60. denomina-se ajustamento de matrícula o processo no 
qual o acadêmico requer à coordenação do curso a alteração no conjunto 
de disciplinas solicitadas em que já se matriculou para o semestre letivo 
vigente.

Parágrafo único. o ajustamento de matrícula deve ser feito 
obedecendo aos limites mínimos e máximos de créditos ou carga horária 
estabelecidos no Projeto Pedagógico do curso para cada período letivo.

Art. 61. o pedido de ajustamento de matrícula deverá ser 
solicitado à secretaria acadêmica, exclusivamente, no sistema de protocolo 
de solicitações acadêmicas.

Parágrafo único. o prazo para pedido de ajustamento de 
matrícula deverá ser estabelecido no calendário acadêmico, após o 
período fixado para matrícula.

Art. 62. A análise do pedido de ajustamento de matrícula 
compete à coordenação do curso ao qual o acadêmico estiver vinculado.

sEÇÃo II
do trancamento de Matrícula

Art. 63. o trancamento da matrícula é a interrupção parcial ou 
total das atividades acadêmicas, por meio do qual o acadêmico comunica 
à unitins que está impossibilitado de continuar a realizá-las por um período 
determinado.

§1º A solicitação de trancamento de matrícula deverá ser 
feita à secretaria acadêmica, exclusivamente, no sistema protocolo de 
solicitações acadêmicas.

§2º o prazo para solicitação de trancamento de matrícula será 
estabelecido no calendário acadêmico, antes do período fixado para 
matrícula.

Art. 64. A análise da solicitação de trancamento de matrícula 
compete à coordenação do curso que o acadêmico estiver vinculado.

Parágrafo único. É vedado o trancamento de matrícula em uma 
mesma disciplina mais que duas vezes.

Art. 65. o destrancamento de matrícula deverá ser solicitado 
pelo acadêmico e aprovado pela coordenação do curso.

§1º o aluno deve sujeitar-se ao cumprimento das exigências 
decorrentes de possíveis mudanças curriculares ou regimentais ocorridas 
no período.

§2º As solicitações de trancamento de matrícula deverão, 
obrigatoriamente, ser submetidas ao conhecimento do núcleo de Apoio 
Psicossocial e Educacional (nAPE) da unitins.

§3º o prazo para solicitação de destrancamento de matrícula 
será estabelecido no calendário acadêmico, antes do período fixado 
para matrícula.

subseção I
do trancamento de componente curricular

Art. 66. o trancamento de componente curricular consiste na 
interrupção das atividades acadêmicas em uma ou mais disciplinas.

§1º o acadêmico deverá cumprir a quantidade mínima de 
créditos, estabelecida no PPc, por período letivo, observado o prazo 
máximo para integralização curricular.

§2º o trancamento da matrícula em disciplina que seja pré-
requisito implica no trancamento das subsequentes.

§3º A solicitação de trancamento de componente curricular 
deverá ser feita pelo acadêmico no prazo estabelecido no calendário 
acadêmico.

subseção II
do trancamento total de matrícula

Art. 67. o trancamento total de matrícula consiste no período de 
interrupção das atividades acadêmicas em todas as disciplinas em que 
o acadêmico esteja matriculado no período letivo, não sendo computado 
no prazo máximo fixado para a integralização curricular.

§1º o prazo de trancamento de matrícula será de, no mínimo, 
01 (um) período, e, no máximo, 02 (dois) períodos letivos, com a 
possibilidade de prorrogação por igual período, desde que requerido em 
prazos estabelecidos pelo calendário acadêmico.

§2º o acadêmico deverá renovar a matrícula no semestre letivo 
subsequente ao do esgotamento do prazo de trancamento de matrícula, 
sob pena de abandono de curso.

§3º A solicitação de trancamento total de matrícula poderá ser 
feita pelo acadêmico em qualquer época do período letivo, desde que 
ele não esteja reprovado por frequência em disciplinas cuja soma dos 
créditos ultrapasse 25% (vinte e cinco por cento) do total de créditos em 
que estiver matriculado.

Art. 68. o trancamento total da matrícula é permitido somente 
a partir do segundo período letivo, desde que o acadêmico esteja 
regularmente matriculado e, que tenha cursado, com aprovação, no 
mínimo 12 (doze) créditos ou 180 (cento e oitenta) horas-aulas.

§1º É vedado o trancamento de matrícula no semestre de 
reingresso nos cursos de graduação da unitins.

Art. 69. A abertura da matrícula, encerrado o prazo do 
trancamento, sujeitará o acadêmico à existência de turma e ao 
cumprimento das exigências decorrentes de possíveis mudanças 
curriculares ou regimentais ocorridas no período em que a matrícula 
ficou trancada.

sEÇÃo III
da desvinculação

Art. 70. Perderá o vínculo com a unitins o acadêmico que:

I - não efetuar matrícula no período estabelecido no calendário 
acadêmico da IEs, caracterizando abandono de curso;



Ano XXXII - EstAdo do tocAntIns, sEgundA-fEIrA, 03 dE fEvErEIro dE 20205.536DIÁRIO OFICIAL   No44

II - for reprovado por frequência e/ou média, em todas as 
disciplinas matriculadas no período letivo;

III - for reprovado três vezes em uma mesma disciplina;

Iv - solicitar sua desvinculação do curso em qualquer momento;

V - não concluir o curso dentro do limite de tempo máximo fixado 
pelo Projeto Pedagógico do curso.

§1º Perdido o vínculo com a unitins, o acadêmico deixará de 
gozar dos direitos inerentes aos alunos regularmente matriculados.

§2º o coordenador do curso deverá ter conhecimento de todos 
os processos de desvinculação dos alunos do seu respectivo curso, 
logo após a sua instrução pela secretaria acadêmica, devendo ainda, 
manifestar-se sobre cada um deles.

§3º o coordenador do curso poderá após análise, manifestar-se 
pela não desvinculação de acadêmicos que estiverem matriculados no 
último semestre letivo do curso, nas hipóteses em que restarem somente 
as disciplinas de estágio e/ou tcc para integralização da estrutura 
curricular.

§4º A hipótese prevista no parágrafo anterior somente poderá 
ser aplicada uma única vez para cada acadêmico que a pleitear.

§5º A perda de vínculo prevista nesta seção não se confunde 
com a aplicação da sanção de desligamento, decorrente de processo 
administrativo disciplinar previsto na seção III, do capítulo X, deste 
regimento.

cAPÍtuLo Iv
dA orgAnIZAÇÃo currIcuLAr

sEÇÃo I
do currículo dos cursos

Art. 71. A elaboração e a reformulação dos currículos dos cursos 
de graduação obedecerão ao disposto no regimento geral da unitins e 
nas diretrizes curriculares nacionais - dcns do conselho nacional de 
Educação e nas demais normas institucionais e do sistema de ensino 
em vigor.

Parágrafo único. nas dcns dos cursos que ofereçam opção 
para as modalidades bacharelado e licenciatura ou que ofereçam 
habilitações ou ênfases, deverão estar explícitos os objetivos e os eixos 
epistemológicos das respectivas modalidades, habilitações ou ênfases.

Art. 72. o currículo deverá ser a expressão do projeto pedagógico 
de cada curso, abrangendo o conjunto de conteúdos comuns, específicos 
e eletivos, experiências, estágios e situações de ensino-aprendizagem 
relacionadas à formação do acadêmico.

Parágrafo único. A estrutura curricular dos cursos será 
cadastrada no sistema de controle acadêmico da unitins.

Art. 73. os currículos dos cursos de graduação compreendem:

I - componentes curriculares básicos;

II - componentes curriculares complementares.

§1º cada curso deve ter um projeto pedagógico que demonstre 
um conjunto de atividades previstas, sistematizado em componentes 
curriculares, para garantir o perfil desejado do egresso.

§2º As formas de organização e integralização curricular 
serão disciplinadas pela dcns, conforme estabelecido no seu projeto 
pedagógico.

Art. 74. constituirão referências para a organização curricular 
dos cursos de graduação: a indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa 
e a extensão.

sEÇÃo II
da Execução curricular (Ano Letivo)

Art. 75. o ano letivo regular, independentemente do ano civil, 
compreende, no mínimo, 200 (duzentos) dias letivos, distribuídos em dois 
períodos letivos regulares, cada um com, no mínimo, cem dias de efetivas 
atividades acadêmicas, excluído o tempo reservado aos exames finais, 
conforme legislação vigente.

Art. 76. o calendário acadêmico estabelecerá os prazos para a 
efetivação de todos os atos acadêmicos.

§1º semestralmente, a Pró-reitoria de graduação, por meio 
da coordenação acadêmica geral, elaborará a proposta do calendário 
acadêmico e a submeterá, em tempo hábil, à câmara de graduação e, 
posteriormente, ao consepe, para aprovação.

§2º outras formas de organização do ano letivo poderão ser 
adotadas, desde que o Projeto Pedagógico do curso assim o preveja.

§3º Entre os períodos letivos, poderão ser desenvolvidas 
atividades curriculares, em regime intensivo, na forma de período letivo 
complementar.

§4º o período letivo complementar terá a duração mínima de 
1/3 (um terço) do período letivo normal e funcionará com os seguintes 
objetivos:

I - utilizar os recursos materiais e humanos disponíveis no 
recesso acadêmico.

II - contemplar a programação didática dos períodos regulares, 
nos casos de:

a) insuficiência da capacidade instalada para atender demanda 
real acadêmico/disciplina, constatada por ocasião da matrícula;

b) redução da demanda potencial para o período seguinte;

c) normalização do fluxo de integralização curricular.

Art. 77. o processo de integralização curricular dos cursos 
atenderá aqueles que apresentem extraordinário aproveitamento 
acadêmico, conforme estabelecido nos arts. 83 a 87 deste regimento.

sEÇÃo III
do aproveitamento de estudos

Art. 78. As disciplinas cursadas com êxito em outra IEs poderão 
ser aproveitadas, desde que sejam equivalentes em conteúdo e carga 
horária igual ou superior a 70% (setenta por cento) e que tenham sido 
realizadas em IEs credenciada e com os respectivos cursos autorizados 
e reconhecidos.

Art. 79. A solicitação de aproveitamento de estudos será 
protocolada na secretaria acadêmica, exclusivamente, no sistema de 
protocolo de solicitações acadêmicas, e encaminhada à coordenação do 
curso, acompanhada da seguinte documentação:

I - requerimento do interessado indicando a(s) disciplina(s) em 
que deseja o aproveitamento;

II - autorização de funcionamento e de reconhecimento do 
curso de origem;

III - histórico de graduação original, em que conste(m) a(s) 
disciplina(s) objeto(s) da análise;

Iv - cópia do programa ou do plano de ensino com assinatura 
de representante da IEs de origem, referente às disciplinas cursadas, 
devidamente identificadas e compatíveis com o histórico de graduação.

§1º documentos oriundos de instituições estrangeiras deverão 
estar obrigatoriamente acompanhados das respectivas traduções oficiais, 
em português, com a devida revalidação, feita por órgão competente.

§2º será indeferido automaticamente pela coordenação do curso 
o processo cuja documentação esteja incompleta.

§3º somente serão aceitos pedidos protocolados nas datas 
determinadas em calendário acadêmico.

Art. 80. do indeferimento do pedido de aproveitamento de 
estudos caberá recurso, à câmara de graduação, no prazo de 03 (três) 
dias úteis, a partir do recebimento da notificação.

Art. 81. serão consideradas para aproveitamento aquelas 
disciplinas cursadas dentro do período máximo de 8 (oito) anos.

§1º Para fins de cômputo do prazo, será considerada a data 
da solicitação/requerimento do acadêmico no sistema de protocolo de 
solicitações acadêmicas da unitins.
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§2º nos casos de admissão de portadores de diploma o período 
que trata o caput será determinado conforme as regras do edital do 
certame destinado a essa modalidade de ingresso.

Art. 82. A concessão de dispensa de disciplina por aproveitamento 
de estudos determina a mudança de status no histórico de graduação na 
disciplina que tiver sido aproveitada.

Parágrafo único. As solicitações feitas mediante o sistema de 
protocolo de solicitações acadêmicas da unitins, que exigem cópia dos 
documentos originais, deverão estar legíveis, com prazo de validade 
vigente e, sujeitos à conferência e autenticação por um servidor da 
instituição em relação aos documentos originais, quando necessário.

subseção I
do Extraordinário Aproveitamento de Estudos

Art. 83. Poderá ter abreviada a duração do curso de graduação 
na unitins o acadêmico que comprovar extraordinário aproveitamento nos 
estudos, de acordo com aprovação específica da Câmara de Graduação.

Art. 84. Poderá solicitar extraordinário aproveitamento nos 
estudos, no âmbito do seu curso de graduação, o acadêmico que:

I - estiver regularmente matriculado no curso objeto da 
solicitação e tenha Coeficiente de Rendimento Acadêmico - CRA igual 
ou superior a 9 (nove) pontos;

II - tiver concluído, pelo menos, 80% (oitenta por cento) da carga 
horária total estabelecida para a conclusão do curso;

III - não apresentar em seu histórico de graduação reprovação 
por média ou falta;

IV - for aprovado em avaliação específica, aplicada por Banca 
Examinadora Especial, conforme §2º do art. 47 da Lei 9.394/96 (LdB).

Art. 85. o pedido de extraordinário aproveitamento nos estudos 
deverá ser solicitado à secretaria acadêmica, exclusivamente, no sistema 
de protocolo de solicitações acadêmicas.

Parágrafo único. o prazo para pedido de extraordinário 
aproveitamento dos estudos deverá ser estabelecido no calendário 
cadêmico, antes do período fixado para matrícula.

Art. 86. A análise do pedido de extraordinário aproveitamento 
nos estudos compete à coordenação do curso no qual o acadêmico 
estiver vinculado, condicionada à apreciação e deliberação do respectivo 
colegiado do curso.

Art. 87. não caberá extraordinário aproveitamento nos estudos 
quando se tratar das disciplinas de:

I - estágio supervisionado obrigatório;

II - trabalho de conclusão de curso.

subseção II
Do exame de proficiência

Art. 88. O exame de proficiência constitui-se em um sistema 
especial de avaliação que visa comprovar o domínio do conteúdo, das 
habilidades e competências requeridas por qualquer uma das disciplinas 
do currículo do curso, nos termos de homologações específicas da Câmara 
de graduação e será aplicado, exclusivamente, aos alunos regularmente 
matriculados.

Art. 89. Poderá solicitar exame de proficiência para 
aproveitamento de disciplina do seu curso de graduação, o acadêmico que:

I - estiver regularmente matriculado na disciplina;

II - não apresentar reprovação, cancelamento ou desistência 
de matrícula da disciplina;

III - não ter sido reprovado anteriormente em exame de 
proficiência para a mesma disciplina ou disciplina equivalente;

Iv - comprovar, por meio de documentos idôneos, conhecimentos 
prévios na área da disciplina.

Parágrafo único. cada acadêmico terá direito de requerer exame 
de proficiência em, no máximo, 3 (três) disciplinas durante o curso, em 
períodos letivos diversos.

Art. 90. O pedido de exame de proficiência deverá ser solicitado 
à secretaria acadêmica, exclusivamente, no sistema de protocolo de 
solicitações acadêmicas.

Parágrafo único. O prazo para pedido de exame de proficiência 
deverá ser estabelecido no calendário acadêmico, antes do período fixado 
para matrícula.

Art. 91. A análise do pedido de exame de proficiência compete 
à coordenação do curso que o acadêmico estiver vinculado.

Art. 92. A aprovação em exame de proficiência dispensa o 
acadêmico de cursar a disciplina na forma regular, ela será contabilizada 
academicamente no seu histórico de graduação.

Art. 93. Não caberá exame de proficiência quando se tratar de:

I - estágio supervisionado obrigatório;

II - trabalho de conclusão de curso.

Art. 94. O exame de proficiência será aplicado por banca 
examinadora especial, designada pela coordenação do curso ao qual o 
aluno estiver matriculado.

sEÇÃo Iv
Da verificação do rendimento acadêmico

Art. 95. A verificação do rendimento acadêmico, respeitada 
a autonomia didática do professor, far-se-á segundo as normas deste 
regimento, das demais normas internas e do sistema de ensino vigente.

Art. 96. A verificação de que trata o artigo anterior será realizada 
ao longo do período letivo, em cada disciplina, compreendendo:

I - apuração de frequência às atividades didáticas;

II - avaliação do aproveitamento acadêmico.

§1º Entende-se por frequência o comparecimento do acadêmico 
às atividades acadêmicas previstas e realizadas na programação da 
disciplina.

§2º A avaliação de que trata o inciso II deste artigo deve 
considerar o acompanhamento contínuo de desempenho das atividades 
didáticas do acadêmico e o resultado final do processo ensino-
aprendizagem avaliado conforme as peculiaridades da disciplina.

§3º o aproveitamento acadêmico será expresso por nota 
compreendida entre 0 (zero) e 10 (dez) pontos, atribuída a cada verificação 
parcial.

Art. 97. será considerado aprovado na disciplina, com dispensa 
de exame final, o acadêmico que:

I - cumprir o mínimo de 75% (setenta e cinco) da frequência nas 
atividades didáticas programadas para o período letivo, sendo vedado o 
abono de faltas, salvo nos casos previsto em Lei.

II - obtiver Média Parcial (MP) nas notas das atividades 
didáticas, igual ou superior a 6 (seis) pontos, obtida através da equação:

MP = (A1+A2)/2
A1 = nota de avaliação do primeiro bimestre e
A2 = nota de avaliação do segundo bimestre.

Parágrafo único. Quando a Média Parcial (MP) for maior ou igual 
a 6 (seis) pontos a Média final (Mf) será igual à MP.

Art. 98. terá direito ao Exame final (Ef) o acadêmico que 
cumprir com a frequência obrigatória exigida nas atividades didáticas 
e que obtiver no mínimo 4 (quatro) pontos na Média Parcial (MP) das 
atividades didáticas.

§1º o Ef constará de prova, após o encerramento do período 
letivo, abrangendo o conjunto do conteúdo programático da disciplina.

§2º Para aprovação nas condições previstas no caput deste 
artigo, exige-se que a média aritmética entre a média parcial semestral 
e a nota do exame final seja igual ou superior a 6 (seis), conforme a 
seguinte fórmula:
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§3º Ao acadêmico que não realizar o Exame final (Ef) na data 
marcada, salvo os motivos previstos em Lei e neste regimento, não será 
atribuída nota.

Art. 99. terá direito a uma segunda chamada o acadêmico que, 
não tendo comparecido a uma das avaliações, apresentar documento 
comprobatório de:

I - impedimento legal;

II - doença ou afastamento, justificado mediante apresentação 
de atestado médico;

II - apresentação ao serviço Militar;

III - convocação Judicial, mediante apresentação da intimação;

Iv - luto (parentesco direto), mediante apresentação do atestado 
de óbito;

V - representações oficiais da Unitins;

VI - participação em eventos de caráter científico e cultural.

§1º compreende-se por impedimento legal as ausências 
decorrentes da relação de trabalho/emprego, vínculo funcional, quando 
devidamente justificadas mediante a apresentação de declaração do 
empregador, chefia, autoridade judicial ou administrativa à Coordenação 
do curso.

§2º o candidato à avaliação de segunda chamada deverá 
requerê-la junto à secretaria acadêmica, no sistema de protocolo de 
solicitações acadêmicas, no prazo de 03 (três) dias úteis, após a data da 
aplicação da avaliação não realizada pelo acadêmico.

§3º A análise do requerimento de segunda chamada compete 
à coordenação do curso, que em caso de deferimento, marcará a data 
da avaliação e comunicará ao acadêmico e ao professor responsável 
pela disciplina.

§4º no caso de indeferimento do requerimento de segunda 
chamada caberá recurso, para o colegiado do curso, no prazo de 03 (dias) 
a partir da notificação da coordenação do curso.

§5º se aceito o recurso em face do resultado do requerimento de 
segunda chamada, a coordenação do curso, juntamente com o professor 
responsável pela disciplina, marcará a data da avaliação.

Art. 100. será considerado reprovado na disciplina o acadêmico 
que se enquadrar em uma das seguintes situações:

I - não cumprir o mínimo da frequência exigida nas atividades 
didáticas;

II - não obtiver, no cômputo geral das notas, a Média Parcial 
(MP) mínima 6 (seis) pontos e, cumprindo os requisitos para a realização 
do Exame final (Ef), deixe de fazê-lo;

III - não obtiver, no Exame final (Ef), a nota mínima 6 (seis).

subseção I
Da Revisão de Exercícios de Verificação Acadêmica

Art. 101. o acadêmico poderá requerer a revisão de exercícios 
de verificação do aproveitamento acadêmico, referente ao instrumento 
de avaliação aplicado nas datas previstas no calendário acadêmico, no 
prazo de até 03 (três) dias úteis, contados da data da publicação da nota.

§1º o pedido de revisão deverá ser na secretaria acadêmica, 
exclusivamente, no sistema de protocolo de solicitações acadêmicas, 
instruído com exposição de motivos, devidamente fundamentada, do 
conteúdo em que o acadêmico julgar-se prejudicado.

§2º A revisão será realizada pelo professor que ministra a 
disciplina, com o acompanhamento da coordenação do curso, e, caso 
necessário, outro professor de área afim poderá ser convidado para 
participar deste processo de revisão, salvo na hipótese de impedimento 
legal.

Art. 102. concluídos os trabalhos de revisão, o acadêmico 
interessado será notificado.

§1º A coordenação do curso terá o prazo de 03 (três) dias úteis 
para dar ciência ao requerente, sendo-lhe permitido o acesso a toda 
documentação do processo, inclusive cópia da atividade acadêmica.

§2º do resultado da revisão de exercícios de verificação do 
aproveitamento acadêmico caberá recurso, para a câmara de graduação, 
no prazo de 03 (três) dias úteis a partir do recebimento da notificação, 
sob pena de preclusão.

§3º se aceito o recurso pela câmara de graduação em face 
do resultado da revisão de exercícios de verificação do aproveitamento 
acadêmico, essa instância deverá notificar a coordenação do curso a que 
o acadêmico estiver vinculado, que constituirá uma comissão composta 
por 03 (três) docentes para proceder à nova e última revisão, sem a 
participação do professor da disciplina.

Art. 103. concluídos os trabalhos do recurso, o acadêmico 
interessado será notificado.

Art. 104. Esgotados os procedimentos de que trata esta 
subseção, a coordenação do curso enviará o processo para a secretaria 
acadêmica para arquivamento na pasta do acadêmico.

Art. 105. Nas disciplinas cuja avaliação final é realizada por meio 
de banca examinadora, não caberá pedido de revisão de nota.

subseção II
do regime de Exercício domiciliar

Art. 106. são considerados aptos a requerer o regime de 
exercício domiciliar na forma da Lei:

I - as alunas gestantes, a partir do oitavo mês de gestação e 
durante 03 (três) meses, desde que comprovem o tempo de gravidez por 
atestado médico;

II - os acadêmicos com afecções congênitas ou adquiridas, 
infecções, traumatismos ou outras condições mórbidas caracterizadas por 
incapacidade física relativa, incompatível com a frequência aos trabalhos 
acadêmicos, desde que se verifique a conservação das condições 
intelectuais e emocionais para o prosseguimento da atividade didática 
em regime domiciliar;

IIII - mãe adotiva, com apresentação de documentos 
comprobatórios, por até 90 (noventa) dias a contar da adoção.

§1º A inclusão no regime de exercícios domiciliares deverá ser 
solicitada à secretaria acadêmica, exclusivamente, no sistema de protocolo 
de solicitações acadêmicas, no prazo de até 05 (cinco) dias úteis da 
ausência às atividades didáticas e terá caráter de prioridade e urgência.

I - nos casos dos incisos I e II do caput deste artigo, o 
requerimento deverá vir acompanhado de laudo médico original e sem 
rasuras, constando o período necessário de afastamento das atividades 
didáticas;

II - no caso do inciso III do caput deste artigo, o requerimento 
deverá vir acompanhado da decisão judicial que concedeu a guarda do 
processo de adoção.

§2º O início e o fim do período em que é permitido o afastamento 
serão determinados pela coordenação do curso, com base no atestado 
médico ou na decisão judicial que concedeu a guarda do processo de 
adoção.

§3º A concessão de tratamento especial em regime de exercício 
domiciliar fica condicionada à garantia de continuidade do processo 
pedagógico de aprendizagem.

§4º o regime de exercício domiciliar somente se aplica ao 
acadêmico matriculado em disciplinas no período letivo em curso.

Art. 107. É assegurado ao acadêmico em regime de exercícios 
domiciliares o direito à prestação dos exames finais, observadas as 
disposições previstas no art. 98 deste regimento.

Art. 108. A coordenação do curso notificará a secretaria 
acadêmica informando o período de ausência do acadêmico, as disciplinas 
e as turmas em que ele se encontra matriculado.

Art. 109. o docente responsável pela disciplina organizará 
programação de regime de exercício domiciliar observando que:

I - no caso de afastamento de até 15 (quinze) dias, o regime 
acadêmico consistirá em:
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a) compensação da ausência às aulas, mediante exigência de 
atividades didáticas que versem sobre conteúdos tratados no período 
correspondente ao afastamento, fixando-se o prazo para realização;

b) permissão para realizar, em data especial, exercício 
acadêmico aplicado em classe, durante o período do afastamento do 
acadêmico;

II - no caso de afastamento por tempo superior a 15 (quinze) 
dias, o regime de exercício domiciliar deverá consistir na execução, pelo 
acadêmico, de tarefas programadas pelo docente.

§1º da programação de que trata o inciso II, deverão constar 
os assuntos a serem estudados pelo acadêmico, a bibliografia a ser 
consultada e o calendário de exercícios de verificação de aprendizagem.

§2º o acadêmico submetido a tratamento especial em regime 
domiciliar ficará sujeito à realização de todas as avaliações de todos 
os componentes curriculares quando retornar às atividades normais de 
sala de aula.

Art. 110. As atividades acadêmicas práticas, de campo ou 
de estágio, pela sua natureza, não são compatíveis com o tratamento 
especial em regime domiciliar, nesses casos, o acadêmico deverá 
requerer trancamento, sob pena de reprovação por falta de frequência 
e aproveitamento.

Art. 111. As atividades deverão estar integralizadas até a data 
estabelecida para matrícula no período subsequente, em qualquer das 
hipóteses de aplicação do regime de exercício domiciliar.

Art. 112. na impossibilidade de aplicar ao acadêmico o regime 
de exercício domiciliar na forma prevista nos artigos anteriores, ser-lhe-á 
assegurado o direito de trancamento da matrícula, em qualquer época 
do período letivo.

subseção III
da dependência

Art. 113. disciplinas em dependência são aquelas a serem 
cursadas pelo acadêmico reprovado por notas ou por frequência, 
pertencentes à estrutura curricular em vigor.

Art. 114. As disciplinas em dependência obedecerão aos 
mesmos objetivos e conteúdos programáticos das disciplinas regulares, 
podendo ser alteradas as metodologias de ensino, o cronograma e os 
critérios de avaliação.

§1º ficará a cargo da coordenação e do colegiado de curso 
a definição das demandas de disciplinas em dependência que serão 
ofertadas em cada semestre letivo.

§2º caberá à Pró-reitoria de graduação regulamentar, quando 
necessário, o controle de oferta e o funcionamento das disciplinas, com 
observância aos prazos mínimo e máximo para a integralização curricular 
do curso.

Art. 115. As disciplinas em dependência poderão ser cursadas 
em turno diverso ao de sua turma ou em outra turma em que as disciplinas 
estejam sendo ofertadas, com observância da carga horária mínima e 
máxima permitida no Projeto Pedagógico do curso.

§1º Em caso de reprovação em disciplinas que são pré-
requisitos, o acadêmico poderá cursá-las novamente, sem dar progressão 
vertical nas disciplinas com os devidos conteúdos sequenciais curriculares.

§2º Em caso de reprovação em disciplinas que são pré-requisito, 
compete às coordenações dos cursos acompanharem os acadêmicos 
em seus respectivos processos de matrícula.

§3º Poderão ser abertas turmas especiais para oferta de 
disciplinas nas quais haja, no mínimo, 10 (dez) acadêmicos em 
dependência.

§4º caberá análise e autorização da câmara de graduação para 
solicitações de abertura de turmas de dependência com quantitativo de 
acadêmicos menor que o especificado neste artigo.

§5º A dependência não se confunde com a oferta de disciplinas 
por meio de projeto de regularização acadêmica, que ocorrerá mediante 
regras específicas definidas em normativa interna da Instutição.

Art. 116. As coordenações dos cursos deverão proceder, 
periodicamente, com diagnósticos necessários para propor à Pró-reitoria 
de graduação, após análise e deferimento do colegiado do curso, a 
adequação da oferta e demanda de vagas, visando detectar as causas 
de inadequação e sugerindo a abertura de turmas.

Art. 117. não serão ofertadas disciplinas em dependência 
quando se tratar de:

I - estágio supervisionado obrigatório;

II - trabalho de conclusão de curso.

cAPÍtuLo v
dAs AtIvIdAdEs AcAdÊMIcAs EsPEcÍfIcAs

Art. 118. As atividades acadêmicas específicas são aquelas 
que, em articulação com os demais componentes curriculares, integram 
a formação do acadêmico.

Parágrafo único. consideram-se atividades acadêmicas 
específicas:

I - o estágio supervisionado;

II - o trabalho de conclusão de curso;

III - as atividades complementares.

Art. 119. os regulamentos que disciplinam os aspectos 
administrativos e didático-pedagógicos relativos às atividades acadêmicas 
específicas são parte integrante do PPC.

sEÇÃo I
do estágio curricular

Art. 120. o estágio curricular é uma atividade de articulação entre 
teoria e prática, obrigatória ou não, que visa complementar e aprimorar 
a formação do acadêmico, propiciando-lhe a aprendizagem de aspectos 
essenciais, contribuindo para sua formação acadêmica profissional.

Art. 121. o estágio curricular é um componente do PPc, devendo 
ser inerente ou complementar à formação acadêmica profissional, como 
instrumento de articulação entre teoria e prática.

Art. 122. o sistema de estágio da unitins tem por objetivos 
gerais:

I - dar oportunidade ao acadêmico de um contato mais direto 
e sistemático com a realidade profissional, visando à concretização 
dos pressupostos teóricos, por meio da aplicação dos conhecimentos 
adquiridos no curso;

II - capacitar o acadêmico para atividades de análise e 
intervenção na realidade profissional específica;

III - viabilizar a realização de experiências em situações 
concretas, relacionadas com a área de conhecimento do curso;

Iv - possibilitar ao acadêmico a participação na elaboração e na 
execução de projetos, estudos e pesquisas em órgãos públicos, privados 
ou organizações do terceiro setor.

Art. 123. o estágio curricular somente poderá ocorrer em 
instituições conveniadas que tenham condições de proporcionar 
experiência prática na área de formação acadêmica, devendo o estagiário 
ter cumprido as exigências estabelecidas no PPc.

Art. 124. A jornada de atividade em estágio, quando ocorrer 
simultaneamente com outras atividades de caráter acadêmico a ser 
cumprida pelo acadêmico, deverá ser compatibilizada com o seu horário 
de aulas.

Art. 125. o número de créditos ou horas-aula atribuídos para a 
realização do estágio curricular será fixado no PPC.

Art. 126. o acadêmico poderá procurar vaga diretamente no 
campo de estágio, devendo comunicar ao coordenador de Estágio do 
curso, que tomará as providências necessárias, conforme as exigências 
da legislação pertinente.

Parágrafo único. são considerados campos de estágio empresas 
públicas, privadas, órgãos ou instituições governamentais e entidades do 
terceiro setor nos quais o acadêmico possa desenvolver suas atividades.
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Art. 127. o acadêmico deverá realizar o estágio curricular sob a 
orientação de um professor  designado pela unitins, vinculado ao curso 
e sob a supervisão de um profissional da área de formação similar ou 
correlata a do estagiário, respeitadas as disposições da legislação vigente.

Art. 128. o aproveitamento do acadêmico no estágio curricular 
será avaliado de acordo com o estabelecido no sistema de verificação 
acadêmica e na legislação específica.

Art. 129. o estagiário poderá receber bolsa ou outra forma de 
contraprestação que venha a ser acordada, ressalvando o que dispuser 
a legislação vigente, sem criar vínculo empregatício de qualquer natureza 
devendo ser garantido seguro contra acidentes pessoais.

Art. 130. A realização do estágio curricular dar-se-á mediante 
termo de compromisso celebrado entre o acadêmico e a parte concedente, 
com interveniência obrigatória da unitins.

Art. 131. todos os participantes do sistema de estágio curricular 
sujeitam-se ao regimento geral da unitins, a Lei de Estágio nº 11.788/2008, 
das demais normas institucionais e do sistema de ensino vigente.

§1º os estágios curriculares obrigatórios e não obrigatórios 
são regulamentados pela Pró-reitoria de graduação e aprovados pelo 
consepe.

§2º A Instituição promoverá a normatização interna da política 
de estágios no âmbito dos seus cursos de graudação.

sEÇÃo II
do trabalho de conclusão de curso (tcc)

Art. 132. o trabalho de conclusão de curso (tcc) corresponde 
a uma produção acadêmica que expressa às competências e habilidades 
desenvolvidas pelo acadêmico, assim como os conhecimentos adquiridos 
durante o curso de graduação, tendo sua regulamentação como parte 
integrante do PPc.

§1º O TCC pode ser realizado nas formas de monografia, 
memorial, artigo científico para publicação, desenvolvimento de 
equipamentos, protótipos ou outra forma definida em regulamento próprio.

§2º o tcc será defendido em sessão pública, perante banca 
examinadora constituída de, no mínimo, três membros titulares, sendo um 
deles, obrigatoriamente, o orientador, que presidirá a sessão.

§3º A composição da banca examinadora deverá ser proposta 
pelo orientador, de acordo com a temática do tcc e comunicada à 
coordenação do curso para os trâmites legais.

Art. 133. A Instituição promoverá a normatização interna das 
diretrizes do tcc no âmbito dos seus cursos de graduação e do seu 
sistema de repositório digital.

Parágrafo Único. toda a produção acadêmica no âmbito da 
universidade Estadual do tocantins deverá ser acompanhada de termo 
de autorização para publicação, bem como de uma versão digital que 
será disponibilizada em repositório digital da instituição para fins  único e 
exclusivo de pesquisa, Leitura e conhecimento à comunidade acadêmica e 
externa, sem que isso implique em violações a direitos autorais e obrigação 
de ressarcimento pecuniário ao autor da obra.

sEÇÃo III
das atividades complementares

Art. 134. As atividades complementares constituem um conjunto 
de estratégias didático-pedagógicas que permitem, no âmbito do currículo, 
a articulação entre teoria e prática e a complementação dos saberes e 
das habilidades necessárias, a serem desenvolvidas durante o período 
de formação do acadêmico.

Parágrafo único. são consideradas atividades complementares:

I - participação em programas de extensão;

II - participação em programas de iniciação científica;

III - participação em projetos, oficinas ou grupos de estudos 
orientados;

Iv - participação em congressos, seminários, simpósios, 
jornadas e cursos;

V - produção técnica ou científica;

vI - monitorias;

vII - outras atividades estabelecidas no PPc.

Art. 135. As atividades complementares deverão ser previstas 
em regulamento específico, aprovado pelo Consepe.

Art. 136. As atividades complementares são fundamentais 
na concretização do princípio da flexibilização curricular e poderão ser 
desenvolvidas em horários diferentes do turno de funcionamento do curso.

cAPÍtuLo vI
dA ProrrogAÇÃo dE PrAZo PArA concLusÃo dE curso

Art. 137. Poderá ser concedida a prorrogação de prazo a 
acadêmicos que não puderem concluir o curso no prazo máximo de 
integralização curricular fixado no PPC do Curso, nas seguintes situações:

I - pessoas com deficiência ou de afecção que importe em 
limitação da aprendizagem;

II - em casos fortuitos ou de força maior, sujeitos à análise da 
coordenação do curso e da câmara de graduação;

III - acadêmicos que já tenham cumprido, pelo menos, 90% da 
carga horária para integralização curricular fixado no projeto pedagógico;

Iv - acadêmicos que necessitem cumprir apenas o estágio 
curricular.

§1º A limitação da aprendizagem de que trata o inciso I deverá 
ser devidamente comprovada por atestado médico.

§2º A prorrogação de prazo prevista no caput está condicionada 
à disponibilidade e existência de oferta regular das disciplinas do curso, 
no calendário acadêmico vigente.

Art. 138. A prorrogação de prazo não poderá exceder 50% 
(cinquenta por cento) do tempo mínimo para integralização curricular 
fixado no PPC.

Art. 139. o processo de pedido de prorrogação de prazo deverá 
ser instruído com os seguintes documentos:

I - requerimento encaminhado à Pró-reitoria de graduação, 
dentro do prazo fixado no calendário acadêmico;

II - histórico atualizado.

Art. 140. Atendido o que está previsto no art. 137, o processo 
será encaminhado à coordenação do curso, para:

I - analisar a situação do acadêmico em relação ao cumprimento 
do fluxograma do curso, destacando as disciplinas que faltam para a 
integralização curricular;

II - elaborar um plano de estudos, por período letivo, de 
disciplinas a serem cursadas para concluir o curso;

III - fixar o prazo de prorrogação, em termos de períodos letivos, 
que julgar necessário para o cumprimento do plano de estudos;

Iv - anexar termo de compromisso assinado pelo acadêmico, 
concordando com as exigências para o cumprimento do plano de estudos;

v - submeter o processo ao conhecimento do respectivo 
colegiado de curso para que seja devidamente registrado em ata.

Art. 141. depois de instruído, o processo será devolvido à Pró-
reitoria de graduação para parecer.

Art. 142. da decisão da Pró-reitoria de graduação caberá 
recurso à câmara de graduação, sem efeito suspensivo, no prazo de 
dez dias úteis, a contar da ciência da decisão pelo interessado ou por 
seu representante.

Art. 143. caberá à coordenação do curso o acompanhamento 
diligente do fluxo de integralização curricular do acadêmico que estiver 
cursando em regime de prorrogação de prazo, submetendo o relatório 
do desempenho acadêmico, de cada período letivo, ao conhecimento do 
respectivo colegiado de curso.
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Art. 144. É vedado ao acadêmico matriculado em regime de 
prorrogação de prazo o trancamento total ou parcial de disciplinas.

cAPÍtuLo vII
dA coLAÇÃo dE grAu E dA EXPEdIÇÃo dE dIPLoMA

sEÇÃo I
da colação de grau

Art. 145. Estará apto a colar grau o acadêmico que integralizar 
a matriz curricular do curso em que estiver matriculado.

§1º A secretaria acadêmica publicará a relação oficial dos 
acadêmicos concluintes aptos a colar grau, após o lançamento das notas 
no sistema de controle acadêmico da unitins.

§2º É vedada a inclusão de nomes de acadêmicos na relação 
oficial de concluintes, sem a sua integralização.

§3º não será incluso na lista de acadêmicos aptos a colar grau 
aquele que deixar de apresentar na secretaria acadêmica “o nada consta” 
da biblioteca do câmpus no qual estiver vinculado e deixar de depositar 
o trabalho de conclusão de curso no repositório digital.

§4º A instituição não promoverá, sob nenhuma hipótese, a 
celebração de colação de grau simbólica para acadêmico que não concluir 
a integralização dos componentes da estrutura curricular do curso em 
que estiver matriculado.

Art. 146. O período oficial da colação de grau será definido em 
calendário acadêmico institucional.

Parágrafo único. A solenidade de colação de grau será realizada, 
em sessão solene presidida pela reitoria, ou seu representante legal, e 
organizada de acordo com regulamento aprovado pelo consepe.

Art. 147. os concluintes que deixarem de colar grau na data 
oficial poderão realizá-la em gabinete, por delegação do Reitor ou seu 
representante, em data, local e horário previamente estabelecidos 
mediante requerimento.

sEÇÃo II
da expedição de diploma

Art. 148. A expedição do diploma será efetuada mediante 
processo, instruído com a ata de colação de grau e outros documentos, 
conforme normativa específica.

Art. 149. Após o requerimento do diploma, a secretaria 
acadêmica terá o prazo de até 60 (sessenta) dias para sua expedição, 
contados do deferimento do pedido.

Parágrafo único. Ao acadêmico que concluir uma nova 
habilitação no mesmo curso, constará apenas o apostilamento no verso 
do diploma.

Art. 150. o graduado ou seu representante legal poderá requerer 
segunda via do diploma, quando comprovar, por instrumento público, o 
seu extravio ou destruição, mediante pagamento de taxa e a apresentação 
da cópia acompanhada das vias originais dos seguintes documentos:

I - certidão de nascimento ou casamento;

II - carteira de identidade;

III - boletim de ocorrência policial.

Parágrafo único. o prazo para expedição da segunda via do 
diploma será o mesmo do art. 149.

cAPÍtuLo vIII
dA coMunIdAdE unIvErsItÁrIA

Art. 151. A comunidade universitária é constituída por seu corpo 
docente, discente e técnico-administrativo.

cAPÍtuLo IX
do corPo docEntE

Art. 152. o corpo docente da universidade compreende os 
professores integrantes e não integrantes da carreira:

§1º os docentes de carreira são oriundos de aprovação em 
concurso público, cujas definições estão estabelecidas em Lei específica.

§2º são considerados docentes não integrantes da carreira os 
professores visitantes e substitutos, contratados nos termos definidos 
em Lei específica.

Art. 153. o corpo docente e suas atribuições estão 
regulamentados conforme dispõe a Lei nº 2.893, de 19 de agosto de 
2014, que instituiu o Plano de cargos, carreiras e remuneração - Pccr 
do quadro dos docentes da universidade Estadual do tocantins - unitins.

sEÇÃo I
dos direitos e dos deveres do corpo docente

Art. 154. são direitos do docente:

I - gozar de autonomia e liberdade no exercício de suas funções, 
respeitadas as disposições estatutárias e regimentais da unitins;

II - votar e ser votado para os cargos eletivos da unitins;

III - propor medidas para assegurar e melhorar a eficiência do 
ensino, da pesquisa, da extensão e da gestão universitária;

IV - requerer exame de seu currículo, para fins de promoção 
na carreira docente;

v - pleitear benefícios previstos no Pccr;

vI - receber apoio da unitins para o seu constante aprimoramento 
profissional, de acordo com as condições existentes;

vII - recorrer de decisões dos órgãos deliberativos ou executivos.

Parágrafo único. Aos docentes não integrantes de carreira não 
se aplicam os incisos II, Iv e v.

Art. 155. são deveres do docente:

I - ministrar o ensino dos componentes curriculares e assegurar 
a execução da totalidade do programa aprovado, de acordo com o horário 
preestabelecido;

II - registrar o conteúdo programático ministrado e frequência 
dos acadêmicos, de acordo com as normas institucionais;

III - elaborar e cumprir, para cada período letivo, o seu plano 
de trabalho docente;

Iv - orientar os trabalhos acadêmicos e outras formas de 
atividades acadêmicas relacionadas com o componente curricular;

v - cumprir e fazer cumprir as disposições referentes à 
verificação do aproveitamento discente;

vI - fornecer à secretaria acadêmica as menções correspondentes 
à avaliação e ao controle de frequência discente, dentro dos prazos fixados 
e de acordo com as normas institucionais;

vII - realizar e orientar pesquisas, atividades de extensão e 
publicações;

vIII - participar de comissões, conselhos e atividades para as 
quais for convocado ou designado;

IX - respeitar e promover os princípios e valores da unitins.

Art. 156. Além das obrigações previstas neste regimento, 
o docente deverá cumprir todos os dispositivos previstos no PEcs e 
demais atos normativos estabelecidos por órgãos competentes e pela 
legislação em vigor.

sEÇÃo II
do regime disciplinar do corpo docente

Art. 157. os membros do corpo docente estarão sujeitos às 
seguintes sanções disciplinares, além de outras hipóteses previstas em 
Lei, assegurado o contraditório e a ampla defesa:

I - advertência verbal e escrita motivada por:

a) transgressão dos prazos decorrentes deste regimento, atraso 
ou falta de comparecimento aos atos acadêmicos ainda que não resulte 
prejuízo ou transferência de responsabilidade a terceiros;
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b) falta de urbanidade e respeito às pessoas no recinto 
acadêmico, com atitudes ofensivas;

c) falta de cumprimento do programa ou carga horária da 
disciplina de seu cargo;

d) falta de cumprimento de diligências solicitadas, quanto à sua 
documentação pessoal, programas e planos de ensino;

e) falta de cumprimento do art. 155 e seus incisos.

II - suspensão, motivada pela reincidência em faltas previstas 
nas alíneas do inciso anterior;

III - demissão, nos casos de maior gravidade previstos em Lei.

Art. 158. são competentes para aplicações das sanções:

I - o reitor, no caso de demissões, exonerações, dispensas, 
destituição de cargo em comissão, cassação de aposentadoria, 
disponibilidade, suspensão e advertência escrita ou rescisão contratual 
por justa causa, além de outras hipóteses previstas em Lei.

§1º das aplicações das sanções disciplinares cabe recurso, em 
última instância, ao consuni, no prazo de 10 (dez) dias úteis.

§2º cabe à coordenação de curso, colegiado de curso ou 
Pró-reitoria de graduação, havendo indícios de autoria e materialidade 
de conduta passível de sanção disciplinar, representar o reitor, caso 
compreenda haver motivos razoáveis, para determinar a instauração de 
processo disciplinar ou arquivamento da representação.

Art. 159. os procedimentos, sanções e demais aspectos 
disciplinares aplicados ao corpo docente, deverão obedecer a este 
regimento, ao Estatuto da unitins e ao Estatuto dos servidores Públicos 
Civis do Estado do Tocantins ou Lei específica.

cAPÍtuLo X
do corPo dIscEntE

Art. 160. constituem o corpo discente da unitins os acadêmicos 
regularmente matriculados nos seus cursos.

Parágrafo único. os acadêmicos regularmente matriculados 
se obrigam a cumprir todas as exigências legais e regulamentares para 
a obtenção de diploma de nível superior sequencial, tecnológico e de 
graduação, certificados de pós-graduação lato sensu e stricto sensu.

sEÇÃo I
dos direitos e dos deveres do corpo discente

Art. 161. constituem direitos do discente:

I - valer-se dos serviços que lhes são oferecidos pela unitins;

II - participar dos órgãos colegiados, dos diretórios e das 
associações e exercer o direito de voto para a escolha dos seus 
representantes, de acordo com este regimento e demais disposições 
aplicáveis.

Art. 162. só poderão exercer funções de representação do 
corpo discente os acadêmicos regularmente matriculados, que estejam 
cursando disciplinas vinculadas ao curso de origem.

Parágrafo único. Perderá o direito do exercício de representação 
acadêmica, o discente que a qualquer momento descumprir o disposto 
no caput deste artigo.

Art. 163. constituem deveres do discente:

I - cumprir o calendário acadêmico;

II - frequentar as aulas e demais atividades curriculares, 
cumprindo as diretrizes previstas neste regimento;

III - zelar pela qualidade do respectivo curso ao qual estiver 
vinculado e pela qualidade do processo de ensino-aprendizagem;

Iv - zelar pelo patrimônio da unitins;

v - efetuar o pagamento das taxas acadêmicas;

vI - cumprir e fazer cumprir o regimento acadêmico da unitins 
e demais normas institucionais;

vII - participar das reuniões e dos trabalhos dos órgãos 
colegiados a que pertencer e de comissões para as quais for designado.

sEÇÃo II
das proibições do corpo discente

Art. 164. são vedadas ao aluno, sob pena de aplicação de 
sanção disciplinar, as seguintes condutas:

I - usar, no espaço físico da unitins, qualquer quantidade de 
bebida alcoólica ou outras substâncias químicas entorpecentes ou ilícitas, 
bem como fumar em local onde exista proibição;

II - retirar do lugar próprio, sem prévia autorização, qualquer 
documento, equipamento ou objeto pertencente à unitins;

III - praticar ofensas físicas ou morais contra qualquer pessoa 
no espaço físico da unitins;

Iv - referir-se, de modo ofensivo ou desrespeitoso a professores, 
colegas, funcionários ou a qualquer pessoa no espaço físico da unitins;

v - propagar ou dar curso às notícias falsas, que prejudiquem 
a imagem da unitins;

vI - praticar atos contra outros alunos, professores e funcionários 
administrativos, que violem a sua liberdade individual, que os submetam 
a qualquer constrangimento ou humilhação por meio de palavras, gestos 
ou agressões;

vII - organizar, orientar ou tomar parte em manifestações contra 
aluno “calouro”, a título de “trote”, que violem a liberdade individual, que 
o submeta a qualquer constrangimento ou humilhação, que lhe cause 
danos físicos, morais ou materiais;

vIII - portar quaisquer objetos, ferramentas, materiais ou 
substâncias destinados à prática de atos violentos ou abusivos;

IX - acessar sites desautorizados pelo sistema de rede da 
instituição;

X - danificar ou apropriar-se de materiais de consumo, bens 
móveis, imóveis, marcas, patentes e outros bens que constituem o 
patrimônio da instituição;

XI - inviabilizar o andamento e segurança da cerimônia de 
colação de grau ou de qualquer outra solenidade promovida pela unitins;

XII - prejudicar a realização das atividades acadêmicas em geral;

XIII - ter comportamento fraudulento nas atividades acadêmicas 
tais como colas, plágio de trabalhos e similares;

XIv - retirar, inutilizar ou alterar qualquer inscrição em editais, 
avisos e cartazes afixados pela administração da Unitins;

Xv - fraudar registros acadêmicos, atestados, boletos bancários 
e demais documentos de interesse institucional;

XvI - utilizar e dispor do espaço físico da unitins sem autorização 
prévia dos órgãos competentes;

XvII - descumprir este regimento, atos normativos baixados 
por órgão competente ou ordens emanadas pelo reitor, Pró-reitores, 
diretores das unidades acadêmico-administrativas, coordenadores ou 
docentes no exercício de suas funções, decorrentes de atos normativos.

sEÇÃo III
do regime disciplinar do corpo discente

Art. 165. o corpo discente da unitins constitui parte integrante 
da comunidade universitária e, em consequência, está sujeito, em seu 
convívio universitário, aos mesmos princípios gerais da cooperação, da 
responsabilidade e da solidariedade.

Art. 166. o acadêmico que deixar de cumprir as normas deste 
regimento, ou ainda, os princípios do convívio universitário, estará sujeito 
às seguintes sanções disciplinares:

I - advertência verbal e escrita;

II - suspensão por período entre 5 (cinco) e 45 (quarenta e 
cinco) dias;
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III - desligamento.

§1º o acadêmico cujo comportamento seja objeto de apuração 
disciplinar prevista nos incisos II e III deste artigo, não poderá obter 
transferência ou trancamento de matrícula antes da conclusão do processo 
e o cumprimento da penalidade, se for o caso.

§2º A penalidade de suspensão impedirá o exercício da 
representação em qualquer colegiado universitário, durante o prazo de 
seu cumprimento.

Art. 167. As penalidades disciplinares são aplicadas da seguinte 
forma:

I - Advertência: por descumprimento dos deveres descritos 
nos artigos 163 e 164 e seus incisos e demais normas que prevejam 
obrigações passíveis de punição disciplinar;

II - suspensão: na reincidência das infrações previstas no inciso I  
deste artigo, pela prática de condutas consideradas graves e demais 
proibições que não tipifiquem infração sujeita a pena de desligamento;

III - desligamento: por atos graves contra a moral e o patrimônio 
científico, cultural e material a qualquer dos membros da comunidade 
universitária e da instituição.

Art. 168. na aplicação das sanções cominadas neste artigo, 
serão observados os seguintes procedimentos:

I - A advertência é aplicável ao membro do corpo discente que 
cometer falta disciplinar de menor gravidade, de forma verbal ou escrita, 
no caso de manifestada verbalmente deverá ser reduzida a termo em 
momento posterior, não se aplicando em casos de reincidência;

II - A suspensão implica na consignação de ausência às aulas 
ao membro do corpo discente durante o período em que perdurar a 
punição, sendo computada para todos os efeitos acadêmicos e ficando, 
durante tal período, impedido de frequentar as dependências nas quais 
são realizadas as aulas e/ou atividades acadêmicas;

III - A pena de desligamento é sanção máxima aplicada aos 
acadêmicos da Instituição, de competência exclusiva do reitor.

§1º As sanções de advertência, suspensão e desligamento 
serão juntadas ao dossiê acadêmico e não constarão no histórico de 
graduação do discente.

§2º A aplicação de advertência e suspensão a membros do 
corpo discente, será de competência do diretor do câmpus, quando os 
atos apurados estiverem diretamente ligados à sua competência.

Art. 169. A instauração de processo disciplinar é da competência:

I - do reitor;

II - do diretor do câmpus ao qual se vincula o curso no qual o 
aluno estiver matriculado, quando os fatos a serem apurados tiverem 
ocorridos no âmbito da sua competência.

§1º As penalidades de suspensão e de desligamento serão, 
necessariamente, precedidas de processo disciplinar, realizado por 
comissão específica.

§2º A comissão do processo disciplinar será constituída por 2 
(dois) servidores e 1 (um) membro da comunidade acadêmica, que não 
esteja matriculado no mesmo curso no qual estiver(em) o(s) acadêmico(s) 
alvo(s) da apuração disciplinar.

§3º A portaria de nomeação da comissão disciplinar deverá 
indicar o seu presidente.

§4º o presidente da comissão disciplinar poderá nomear um 
membro para a função de secretário.

§5º As correspondências, notificações e intimações expedidas 
pela comissão de processo disciplinar deverão ser enviadas, 
preferencialmente, pela via postal com aviso de recebimento, ou qualquer 
outro meio que assegure a certeza da ciência do interessado.

Art. 170. A comissão disciplinar deverá obrigatoriamente:

I - comunicar aos acusados a sua nomeação, a instauração do 
processo disciplinar correspondente, bem como as sanções previstas no 
regimento acadêmico;

II - informar aos acusados os nomes das testemunhas que 
decidir inquirir;

III - ouvir os envolvidos;

Iv - permitir que cada um dos acusados indique 3 (três) ou mais 
testemunhas para serem ouvidas;

v - informar o prazo para a apresentação de testemunhas de 
defesa, dando ciência desse prazo aos interessados;

VI - fixar data, horário e local para a inquirição dos acusados 
e das testemunhas, com antecedência razoável e informação aos 
interessados;

vII - remeter aos envolvidos cópias de documento do processo 
disciplinar;

vIII - permitir, a requerimento dos acusados ou de seus 
procuradores, que estes últimos acompanhem os depoimentos;

IX - garantir prazo, após a inquirição das testemunhas e colheita 
de provas, para que os acusados apresentem sua defesa por escrito e 
dar-lhes ciência desse prazo;

X - emitir parecer conclusivo sobre os fatos;

XI - remeter aos acusados cópia do parecer conclusivo antes de 
encaminhá-lo à autoridade que tiver instaurado o procedimento disciplinar.

Parágrafo único. A comissão deverá reduzir a termo todos os 
depoimentos que vier a inquirir e documentar as diligências e demais 
provas, salvo se, por motivo justificável não puderem ser escritos.

Art. 171. são assegurados aos acusados:

I - direito de serem ouvidos reservadamente;

II - ter acesso a todos os atos documentados pela comissão;

III - direito de acompanhar o processo disciplinar, pessoalmente 
se maior de idade, por intermédio de seu responsável se menor de idade 
ou por procurador legalmente constituído.

Art. 172. É assegurado ao acadêmico o direito ao contraditório e 
a ampla defesa, devendo ser notificado de todos os atos procedimentais, 
resguardado seu direito de manifestar-se e utilizar de todos os meios 
e recursos probatórios em direito admitidos, sendo rejeitados aqueles 
considerados irrelevantes, impertinentes ou protelatórios.

Parágrafo Único. concluída a fase da instrução processual, é 
assegurado ao(s) acusado(s) a apresentação de defesa escrita, no prazo 
de 5 (cinco) dias úteis, contados da ciência.

Art. 173. decorrido o prazo de apresentação da defesa escrita 
dos acusados, a comissão disciplinar deverá apresentar à autoridade 
universitária que a nomeou, um parecer conclusivo, no prazo máximo de 
5 (cinco) dias úteis, indicando as sanções que julgar aplicáveis, quando 
for o caso.

Parágrafo único. caso o processo disciplinar tenha sido 
instaurado pelo diretor do câmpus, e o parecer da comissão indique 
a aplicação da penalidade de desligamento, o processo deverá ser 
submetido à apreciação do reitor.

Art. 174. no prazo de 5 (cinco) dias úteis, contados do 
recebimento do processo, a autoridade competente para a aplicação das 
penalidades deverá, obrigatoriamente, manifestar-se por escrito sobre o 
relatório da comissão, justificando o seu acolhimento, total ou parcial ou 
a sua rejeição.

§1º A autoridade julgadora, antes de proferir sua decisão, deverá 
encaminhar o processo à diretoria jurídica da unitins, para pronunciamento 
acerca dos aspectos processuais e legais, no prazo de 5 (cinco) dias úteis.

§2º na aplicação das penalidades disciplinares serão 
consideradas a natureza e a gravidade das infrações, os danos que 
dela provierem e os antecedentes do acadêmico, bem como os fatores 
atenuantes e/ou agravantes.

§3º na aplicação das penalidades deverão ser observados os 
preceitos de razoabilidade e proporcionalidade.
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§4º Quando julgar conveniente, a autoridade competente para 
aplicar a punição indicada poderá determinar diligências adicionais 
ou incorporar novas informações ao processo, inclusive requerendo 
manifestações adicionais da comissão disciplinar, determinando prazo 
final para o seu cumprimento.

Art. 175. É garantido ao acadêmico o direito de defesa e de 
recurso ao consuni, conforme regras e procedimentos previstos em 
normativa daquele órgão, no prazo de 7 (sete) dias úteis, contados a 
partir da ciência da aplicação das sanções de suspensão e desligamento.

Parágrafo único. A aplicação das sanções de suspensão e de 
desligamento somente efetiva-se a partir do julgamento dos recursos que, 
porventura, forem interpostos.

Art. 176. no processo de aplicação das penas previstas neste 
capítulo, devem ser tomadas providências acauteladoras de respeito à 
dignidade da pessoa, no que se refere à publicidade do ato disciplinar.

Art. 177. o prazo para a conclusão do processo administrativo 
disciplinar não poderá exceder a 60 (sessenta) dias, podendo ser 
prorrogado mediante solicitação do presidente da comissão, quando as 
circunstâncias o exigirem ou a critério da autoridade superior.

Art. 178. Ao regime disciplinar do corpo discente incorporam-se 
as disposições da legislação vigente, naquilo que couber.

Art. 179. As sanções e procedimentos previstos nesta seção 
não se aplicam às hipóteses de desvinculação acadêmica previstas na 
seção III, capítulo III, deste regimento.

cAPÍtuLo XI
do corPo tÉcnIco-AdMInIstrAtIvo

Art. 180. compõe o corpo técnico-administrativo o agente público 
legalmente investido por meio de concurso público de prova ou provas e 
títulos e o agente nomeado para cargo em comissão.

Art. 181. os cargos técnicos-administrativos destinam-se ao 
suporte e ao desenvolvimento das atividades da unitins, no âmbito da 
administração, ensino, pesquisa e extensão.

Parágrafo único. As funções atribuíveis aos cargos técnicos-
administrativos são os que seguem:

I - técnicas:

a) assessoria;

b) apoio às atividades específicas de ensino, pesquisa e 
extensão.

II - administrativas:

a) gestão administrativa;

b) orçamentária, financeira e patrimonial;

c) pessoal.

sEÇÃo I
dos direitos e dos deveres do corpo técnico-administrativo

Art. 182. são direitos dos membros do corpo técnico-
administrativo:

I - requerer exame de seu currículo, para fins de promoção na 
carreira técnico-administrativa;

II - propor medidas para assegurar e melhorar a eficiência e a 
segurança na execução dos serviços;

III - pleitear benefícios previstos no Pecs;

Iv - receber da unitins, sempre que possível, apoio para o seu 
aprimoramento profissional.

Parágrafo único. Ao agente nomeado para cargo em comissão 
não se aplica os incisos I e III.

Art. 183. são deveres dos membros do corpo técnico-
administrativo:

I - exercer com responsabilidade as suas funções, respeitadas 
as disposições regimentais e hierárquicas da unitins;

II - comparecer às solenidades e aos eventos oficiais da Unitins 
e às reuniões, quando convocado;

III - participar de comissões, conselhos e atividades para os 
quais for convocado ou eleito;

Iv - respeitar e promover os princípios e os valores da unitins;

v - zelar pelo patrimônio da unitins.

Art. 184. Além das obrigações previstas neste regimento, o corpo 
técnico-administrativo deverá cumprir todos os dispositivos previstos no 
Pecs e demais atos normativos estabelecidos por órgãos competentes e 
pela legislação em vigor.

sEÇÃo II
do regime disciplinar do corpo técnico-administrativo

Art. 185. o regime disciplinar do corpo técnico-administrativo, 
no que concerne a deveres, proibições, responsabilidades, penalidades, 
sindicância e processo administrativo disciplinar, obedecerá ao disposto 
no Estatuto dos servidores Públicos civis do estado do tocantins, no 
Estatuto da unitins e na legislação complementar vigente.

Art. 186. os membros do corpo técnico-administrativo estarão 
sujeitos às seguintes penalidades disciplinares, na forma da Lei:

I - advertência;

II - suspensão;

III - demissão;

Iv - cassação de aposentadoria ou disponibilidade;

v - destituição de cargo de provimento em comissão;

vI - destituição de função comissionada.

§1º As penas disciplinares serão aplicadas:

I - pelo reitor, no caso de demissões, exonerações, dispensas, 
destituição de cargo em comissão, cassação de aposentadoria, 
disponibilidade, suspensão e advertência escrita ou rescisão contratual 
por justa causa, além de outras hipóteses previstas em Lei;

III - pelos chefes de repartição e outras autoridades imediatas, 
nos casos de advertência oral, na forma dos respectivos regimentos ou 
regulamentos, devendo representar ao reitor, para, caso entenda pela 
ocorrência de motivo razoável, que promova a lavratura do termo de 
advertência escrita.

Art. 187. É garantido aos técnicos-administrativos o direito de 
defesa e de recurso à instância superior.

Parágrafo único. das aplicações das sanções disciplinares cabe 
recurso, em última instância, ao consuni, no prazo de 10 (dez) dias úteis.

Art. 188. As penalidades previstas no art. 186, só poderão ser 
aplicadas após apuração da autoria e materialidade dos fatos mediante 
sindicância ou processo administrativo disciplinar previamente instaurado, 
assegurada a ampla defesa e o contraditório, bem como todos os meios 
de prova admitidos pela Lei.

cAPÍtuLo XII
dA orgAnIZAÇÃo EstudAntIL

sEÇÃo I
da representação nos colegiados

Art. 189. o corpo discente terá representação, com direito à 
voz e voto nos órgãos colegiados, conforme disposto neste regimento e 
demais instrumentos normativos da unitins.

§1º A representação estudantil tem por objetivo congregar os 
acadêmicos e expressar interesses e anseios do corpo discente, bem 
como promover a cooperação entre o corpo técnico-administrativo, 
docentes e acadêmicos.

§2º A representação estudantil será definida pelos próprios 
acadêmicos e no respectivo regimento que deverá ser apresentado e 
aprovado pelo consuni.
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§3º os representantes estudantis em órgãos deliberativos 
superiores poderão ser auxiliados por um segundo representante, sem 
direito a voto, quando a circunstância exigir a apreciação de assunto 
específico de curso no qual o auxiliar estiver vinculado.

§4º o estudante que exercer funções em diretorias, conselhos 
ou órgãos equivalentes das associações estudantis não ficará desobrigado 
do cumprimento de seus deveres acadêmicos, incluída a assiduidade a 
cada atividade acadêmica curricular.

Art. 190. Para congregar os membros do corpo discente no plano 
da universidade, será organizado um diretório central dos Estudantes 
- dcE; no âmbito de cada câmpus, um diretório Acadêmico (dA); e no 
âmbito de cada curso de graduação, um centro Acadêmico - cA.

Parágrafo único. A escolha da representação estudantil nos 
órgãos colegiados deliberativos superiores será de responsabilidade do 
diretório central dos Estudantes - dcE, do diretório Acadêmico - dA e 
nos colegiados do curso do respectivo centro Acadêmico - cA.

sEÇÃo II
dos processos eletivos

Art. 191. os processos eletivos dos representantes estudantis da 
unitins devem observar o disposto neste regimento e em regulamentação 
específica das respectivas organizações estudantis.

cAPÍtuLo XIII
dAs dIsPosIÇÕEs fInAIs

Art. 192. das decisões da Pró-reitoria de graduação caberá 
recurso à câmara de graduação, observados os prazos estabelecidos 
no regimento da própria câmara.

Art. 193. sempre que necessário, a câmara de graduação e 
demais Órgãos deliberativos superiores, dentro de suas atribuições, 
expedirão resoluções complementares às normas deste regimento.

Art. 194. os casos omissos serão deliberados pela câmara de 
graduação.

Art. 195. Este regimento entra em vigor na data de sua 
publicação.

gABInEtE dA rEItorIA da universidade Estadual do 
tocantins - unitins, em Palmas/to, aos 30 dias do mês janeiro de 2020.

Augusto dE rEZEndE cAMPos
reitor

dEfENSORIA PÚBLICA

ATO Nº 018, dE 31 dE jANEIRO dE 2020.

o dEfEnsor PÚBLIco-gErAL do EstAdo do tocAntIns, 
no uso das atribuições que lhe confere o art. 4º, inciso v e XvII, da Lei 
complementar Estadual nº 055, de 27 de maio de 2009,

rEsoLvE:

Art. nomear, JuLIAnA soArEs dos sAntos, no cargo em 
comissão de Assessor I - dAdP-1, da defensoria Pública do Estado do 
tocantins.

Art. 2º Este Ato entra em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo seus efeitos a partir de 03/02/2020.

gabinete do defensor Público-geral do Estado do tocantins, 
em Palmas-to, aos 31 dias do mês de janeiro de 2020.

fÁBIo MontEIro dos sAntos
defensor Público-geral

PORTARIA Nº 120, dE 30 dE jANEIRO dE 2020.

o dEfEnsor PÚBLIco-gErAL dA dEfEnsorIA PÚBLIcA 
do EstAdo do tocAntIns, no uso das atribuições que lhe confere 
a Lei complementar Estadual nº 055, de 27 de maio de 2009, tendo em 
vista que lhe compete à prática dos atos de gestão administrativa, em 
conformidade com o art. 58, inciso III, c/c art. 67 da Lei no 8.666/93, e a 
Instrução normativa tcE-to nº 02/2008, de 07/05/2008.

consIdErAndo ainda o previsto no Ato-dPE/to nº 546, de 19 
de dezembro de 2017, publicado no Diário Oficial do Estado do Tocantins 
nº 5.016, de 21 de dezembro de 2017.

rEsoLvE:

Art. 1º designar o(s) seguinte(s) servidor(es) e respectivo(s) 
substituto(s) em caso de impedimentos e afastamentos legais do titular 
para, sem prejuízo de suas atribuições normais, exercerem o encargo de 
fiscal(is) Administrativo(s) do(s) contrato(s) elencado(s) a seguir:

contrato número do 
Processo fiscal Administrativo fiscal substituto objeto

125/2010 15.0.000002656-2
 rodrigo Magalhães 

correia,
Matrícula nº 908694-3

Marcos vinicius 
Martins guedes, 

Matrícula nº 
907369-8

Locação do imóvel urbano, para atender às necessidades 
da defensoria Pública do Estado do tocantins em 
tocantinópolis. ref.: Portaria de dispensa de Licitação 
nº 552/2010. Locador: sebastião Alves Mendonça filho.

425/2011 15.0.000002414-4
rodrigo Magalhães 

correia,
Matrícula nº 908694-3

Marcos vinicius 
Martins guedes, 

Matrícula nº 
907369-8

Locação do imóvel urbano, para atender às necessidades 
da defensoria Pública do Estado do tocantins em 
Wanderlândia. ref.: Portaria de dispensa de Licitação nº 
298/2011. Locador: Benedito Alves Mendanha.

Art. 2º As atribuições do fiscal Administrativo encontram-se 
descritas no art.4º, II do Ato-dPE/to nº 546/2017.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
retroagindo seus efeitos a 20 de janeiro de 2020.

Art. 4º revogam-se as disposições em contrário.

gabinete do defensor Público-geral do Estado do tocantins, 
em Palmas, aos 30 dias do mês de janeiro de 2020.

fABIo MontEIro dos sAntos
defensor Público-geral

PORTARIA Nº 121, dE 30 dE jANEIRO dE 2020.

A suBdEfEnsorA PÚBLIcA-gErAL do EstAdo do 
tocAntIns, no uso das atribuições que lhe confere o Ato nº 095/2017, 
publicado no Diário Oficial nº 4.797, de 31 de janeiro de 2017;

considerando a necessidade de melhor instrumentalizar o 
funcionamento da defensoria Pública do Estado do tocantins.

rEsoLvE:

Art. 1º susPEndEr, o período de 03/02/2020 a 05/02/2020, 
das férias do servidor gEAn cArLo BorgEs MEndEs, chefe de 
cerimonial e Eventos, matrícula nº 8864683, relativas ao período aquisitivo 
2016/2017, previstas para o período de 07/01/2020 a 05/02/2020, 
concedidas por meio da Portaria nº 1434/2019, publicada no diário 
Oficial nº 5.493, de 28 de novembro de 2019, assegurando-lhe o direito 
de usufruí-la no período de 13/04/2020 a 15/04/2020.

Art. 2º rEvogAr, a partir de 03 de fevereiro de 2020, a Portaria 
nº 1574/2019, publicada no Diário Oficial nº 5.508 de 19 de dezembro 
de 2019, em que designou a servidora JOELENA ALYXANDRA VIANA 
BonfIM, coordenadora de Eventos, matrícula nº 908226-3, para 
responder no período de 07/01/2020 a 05/02/2020, sem prejuízo de suas 
funções, pela Chefia de Cerimonial e Eventos, em razão de férias do titular 
gEAn cArLo BorgEs MEndEs.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

gabinete da subdefensora Pública-geral, em Palmas, aos trinta 
dias do mês de janeiro de 2020.

EstELAMArIs PostAL
subdefensora Pública-geral
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PORTARIA Nº 122, dE 30 dE jANEIRO dE 2020.

A suBdEfEnsorA PÚBLIcA-gErAL do EstAdo do 
tocAntIns, no uso das atribuições que lhe confere o Ato nº 095/2017, 
publicado no Diário Oficial nº 4.797, de 31 de janeiro de 2017;

considerando a necessidade de melhor instrumentalizar o 
funcionamento da defensoria Pública do Estado do tocantins.

rEsoLvE:

Art. 1º ALtErAr em razão de extrema necessidade de serviço, o 
período 03/02/2020 a 24/02/2020, das férias da servidora ANNA MYRIAN 
dIAs PAIXÃo, Assessor III, matrícula nº 9084088, relativas ao período 
aquisitivo 2016/2017, concedidas por meio da Portaria nº 63/2020, 
publicado no Diário Oficial nº 5.528, assegurando-lhe o direito de usufruí-la 
no período de 03/11/2020 a 24/11/2020.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

gabinete da subdefensora Pública-geral, em Palmas, aos trinta 
dias do mês de janeiro de 2020.

EstELAMArIs PostAL
subdefensora Pública-geral

APOSTILAMENTO

Apostila nº 01
contrato nº 056/2019
Processo Eletrônico - sEI: 19.0.000001360-1.
contratante: defensoria Pública do Estado do tocantins.
contratada: Edison Luiz casas Pinto - ME.
objeto: contratação de empresa especializada na prestação de serviços 
de rastreamento e monitoramento de veículos via satélite para atender as 
necessidades da defensoria Pública do Estado do tocantins.
A subdefensora Pública-geral do Estado do tocantins, no uso de suas 
atribuições legais que lhe conferem o art. 4º, inciso X, Lei complementar 
nº 55/2009, e de acordo com o Despacho DIPLAN (Cod. Verificador nº 
0452121), APostILA o termo de contrato no 056/2019, para alteração 
da cláusula Quinta modo que:
cláusula décima Quinta - da dotação orçamentária - onde se lê:
“[...] Elemento(s) de despesa: 3.3.90.39, subitem: 82 [...].”
Leia-se:
“[...] Elemento(s) de despesa: 3.3.90.37, subitem: 09 [...].”

gabinete da subdefensora Pública-geral do Estado do 
tocantins, aos 30 dias do mês de janeiro de 2020.

EstELLAMArIs PostAL
subdefensora Pública-geral

APOSTILAMENTO

Apostila nº 01.
Processo Eletrônico - sEI nº: 19.0.000001209-5.
contratante: defensoria Pública do Estado do tocantins.
contratadas: v & P serviços de viagens LtdA.
objeto: Inclusão do programa de trabalho dos contratos 50/2019, 
relacionado ao processo acima indicado.

A suBdEfEnsorA PÚBLIcA-gErAL do EstAdo do 
tocAntIns, nomeada pelo Ato nº 213, de 02 de março de 2017, 
publicado no doE 4.818 de 03/03/2017, no uso de suas atribuições legais, 
em conformidade com o Ato nº 095, de 26 de janeiro de 2017, publicado 
no doE 4.797, de 31 de janeiro de 2017, c/c com parágrafo 8º do art. 65, 
da Lei 8.666/1993, APostILA o programa de trabalho dos contratos nº 
50/2019, de modo que:

Processo sEI: 19.0.000001209-5 
contrato 050/2019
cláusula 4.1. Inclusão de Programa de trabalho.

onde se lê: Leia-se:

As despesas com a presente contratação correrá a conta do(s) 
Programa(s) de trabalho nº(s) 03.091.1173.2336, 03.122.1143.2188 
e 03.091.1173.4004, devidamente apropriado(s) no(s) Elemento(s) 

de despesa: 3.3.90.33, subitem(ns): 01; fonte(s): 0100666666 
e 0240005035; conforme juntado nos autos sob o(s) código(s) 

verificador(es) nº  0393108.

As despesas com a presente contratação correrá a conta do(s) 
Programa(s) de trabalho nº(s) 03.091.1173.2336, 03.122.1143.2188; 
03.091.1173.4004 e 03.091.1173.4367, devidamente apropriado(s) 
no(s) Elemento(s) de despesa: 3.3.90.33, subitem(ns): 01; fonte(s): 
0100666666 e 0240005035; conforme juntado nos autos sob o(s) 

código(s) verificador(es) nº  0393108.

gabinete da subdefensora Pública-geral do Estado do 
tocantins, aos 29 dias do mês de janeiro de 2020.

EstELLAMArIs PostAL
subdefensora Pública-geral

EXTRATO dE TERMO dE VOLUNTARIAdO

Processo Eletrônico nº: 19.0.000001890-5.
Edital de credenciamento para Prestação de serviço voluntário.
fundamentação Legal: Lei federal nº 9.608/98 e Ato nº 191/2014 do 
defensor Público-geral do Estado do tocantins.
objeto: serviço voluntário, não remunerado, com objetivos cívicos, 
educacionais, culturais e científicos.
voluntária: Ana Luisa rodrigues valadares do nascimento.
vigência: o presente termo vigorará pelo prazo de 01 (um) ano a partir 
da assinatura.
data de Assinatura 29/01/2020.
signatários: fábio Monteiro dos santos - defensor Público-geral.
Ana Luisa rodrigues valadares do nascimento - voluntária.

EXTRATO dE TERMO dE VOLUNTARIAdO

Processo Eletrônico nº: 19.0.000001830-1.
Edital de credenciamento para Prestação de serviço voluntário.
fundamentação Legal: Lei federal nº 9.608/98 e Ato nº 191/2014 do 
defensor Público-geral do Estado do tocantins.
objeto: serviço voluntário, não remunerado, com objetivos cívicos, 
educacionais, culturais e científicos.
voluntária: dayane Xavier da silva Milhomen.
vigência: o presente termo vigorará pelo prazo de 01 (um) ano a partir 
da assinatura.
data de Assinatura 27/01/2020.
signatários: fábio Monteiro dos santos - defensor Público-geral.
dayane Xavier da silva Milhomen - voluntária.

EXTRATO dE TERMO dE VOLUNTARIAdO

Processo Eletrônico nº: 19.0.000002148-5.
Edital de credenciamento para Prestação de serviço voluntário.
fundamentação Legal: Lei federal nº 9.608/98 e Ato nº 191/2014 do 
defensor Público-geral do Estado do tocantins.
objeto: serviço voluntário, não remunerado, com objetivos cívicos, 
educacionais, culturais e científicos.
voluntária: Júlia de sousa noletô.
vigência: o presente termo vigorará pelo prazo de 01 (um) ano a partir 
da assinatura.
data de Assinatura 29/01/2020.
signatários: fábio Monteiro dos santos - defensor Público-geral.
Júlia de sousa noletô - voluntária.

EXTRATO dE TERMO dE VOLUNTARIAdO

Processo Eletrônico nº: 20.0.000000171-7.
Edital de credenciamento para Prestação de serviço voluntário.
fundamentação Legal: Lei federal nº 9.608/98 e Ato nº 191/2014 do 
defensor Público-geral do Estado do tocantins.
objeto: serviço voluntário, não remunerado, com objetivos cívicos, 
educacionais, culturais e científicos.
voluntária: Maria Heloysa Pereira de sousa Braga.
vigência: o presente termo vigorará pelo prazo de 01 (um) ano a partir 
da assinatura.
data de Assinatura 29/01/2020.
signatários: fábio Monteiro dos santos - defensor Público-geral.
Maria Heloysa Pereira de sousa Braga - voluntária.

EXTRATO dE TERMO dE VOLUNTARIAdO

Processo Eletrônico nº: 20.0.000000171-7.
Edital de credenciamento para Prestação de serviço voluntário.
fundamentação Legal: Lei federal nº 9.608/98 e Ato nº 191/2014 do 
defensor Público-geral do Estado do tocantins.
objeto: serviço voluntário, não remunerado, com objetivos cívicos, 
educacionais, culturais e científicos.
voluntária: Mayara Moreira de Araujo.
vigência: o presente termo vigorará pelo prazo de 01 (um) ano a partir 
da assinatura.
data de Assinatura 29/01/2020.
signatários: fábio Monteiro dos santos - defensor Público-geral.
Mayara Moreira de Araujo - voluntária.
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EXTRATO dE TERMO dE VOLUNTARIAdO

Processo Eletrônico nº: 19.0.000001830-1.
Edital de credenciamento para Prestação de serviço voluntário.
fundamentação Legal: Lei federal nº 9.608/98 e Ato nº 191/2014 do 
defensor Público-geral do Estado do tocantins.
objeto: serviço voluntário, não remunerado, com objetivos cívicos, 
educacionais, culturais e científicos.
voluntária: nailah Lima de Almeida.
vigência: o presente termo vigorará pelo prazo de 01 (um) ano a partir 
da assinatura.
data de Assinatura 29/01/2020.
signatários: fábio Monteiro dos santos - defensor Público-geral.
nailah Lima de Almeida - voluntária.

EXTRATO dE TERMO dE VOLUNTARIAdO

Processo Eletrônico nº: 19.0.000001830-1.
Edital de credenciamento para Prestação de serviço voluntário.
fundamentação Legal: Lei federal nº 9.608/98 e Ato nº 191/2014 do 
defensor Público-geral do Estado do tocantins.
objeto: serviço voluntário, não remunerado, com objetivos cívicos, 
educacionais, culturais e científicos.
voluntário: Hoany carvalho fernandes.
vigência: o presente termo vigorará pelo prazo de 01 (um) ano a partir 
da assinatura.
data de Assinatura 28/01/2020.
signatários: fábio Monteiro dos santos - defensor Público-geral.
Hoany carvalho fernandes - voluntário.

EXTRATO dE CONTRATO

contrAto nº: 02/2020.
ProcEsso ELEtrÔnIco - sEI nº: 20.0.000000031-1.
ModALIdAdE: dispensa de Licitação, nos termos do artigo 24, XXII da 
Lei 8.666/93.
contrAtAntE: defensoria Pública do Estado do tocantins.
contrAtAdA: Energisa tocantins - distribuidora de Energia s.A.
oBJEto: contratação da empresa Energisa tocantins - distribuidora de 
Energia s.A, para prestar, de forma contínua, os serviços de fornecimento 
de energia elétrica nas unidades da defensoria Pública do Estado do 
tocantins.
dotAÇÃo orÇAMEntÁrIA: 03.122.1143.2188; ELEMEnto dE 
dEsPEsA: 3.3.90.39; fontE: 0100666666. suBItEM: 43.
vALor: r$ 6.000.000,00 (seis milhões de reais).
vIgÊncIA: 31/01/2020 a 31/01/2025.
dAtA dA AssInAturA: 30/01/2020.
sIgnAtÁrIos: Estellamaris Postal - subdefensora Pública-geral - 
contratante.
Alankardek ferreira Moreira - representante legal - contratada.
Alessandro Brum - representante legal - contratada.

SUPERINTENDÊNCIA DE DEFENSORES PÚBLICOS

PORTARIA Nº 1550, dE 13 dE dEZEMBRO dE 2019.
republicada para correção

o suPErIntEndEntE dE dEfEnsorEs PÚBLIcos dA 
dEfEnsorIA PÚBLIcA do EstAdo do tocAntIns, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 1º, inc. vIII, do Ato nº 084/2017, publicado 
no doE nº 4.797, de 31 de janeiro de 2017;

considerando que lhe compete a autorização de acumulações 
e substituições no âmbito da defensoria Pública do Estado do tocantins;

considerando a imprescindibilidade de adoção de medidas para 
assegurar o regular funcionamento da defensoria Pública de Itaguatins 
até que sobrevenha defensor Público para atuação naquele Órgão;

considerando a obrigação institucional de ser assegurada a 
prestação dos serviços da defensoria Pública naquela localidade;

considerando a necessidade de melhor instrumentalizar o 
funcionamento da defensoria Pública do Estado do tocantins.

rEsoLvE:

Art. 1º dEsIgnAr o defensor Público de 1ª classe LuIZ 
ALBErto MAgALHÃEs fEItosA, para substituir, sem prejuízo de suas 
funções, o defensor Público substituto ELIEL LuIZ dE MAcEdo, em 
suas atribuições na defensoria Pública de Itaguatins - to, no período de 
09 a 23 de janeiro de 2020.

Art. 2º susPEndEr, no período supramencionado, a Portaria 
1500/2019, Publicada no doE 5.503, de 12 de dezembro 2019.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

gabinete do superintendente de defensores Públicos da 
defensoria Pública do Estado do tocantins, em Palmas, aos 13 dias de 
dezembro de 2019.

MurILo dA costA MAcHAdo
superintendente de defensores Públicos

PORTARIA Nº 123, dE 30 dE jANEIRO dE 2020.

o suPErIntEndEntE dE dEfEnsorEs PÚBLIcos dA 
dEfEnsorIA PÚBLIcA do EstAdo do tocAntIns, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 1º, inc. vIII, do Ato nº 084/2017, publicado 
no doE nº 4.797, de 31 de janeiro de 2017;

considerando que lhe compete a autorização de acumulações 
e substituições no âmbito da defensoria Pública do Estado do tocantins;

considerando a necessidade de melhor instrumentalizar o 
funcionamento da defensoria Pública do Estado do tocantins.

rEsoLvE:

Art. 1º dEsIgnAr o defensor Público de 1ª classe, MArcELLo 
toMAZ dE souZA, para responder cumulativamente, sem prejuízo de 
suas funções, pela 6ª defensoria Pública criminal e Execução Penal de 
Porto nacional - to, no período de 17 a 21 de fevereiro de 2020.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

gabinete do superintendente de defensores Públicos da 
defensoria Pública do Estado do tocantins, em Palmas, aos 30 dias de 
janeiro de 2020.

MurILo dA costA MAcHAdo
superintendente de defensores Públicos

PORTARIA Nº 124, dE 30 dE jANEIRO dE 2020.

o suPErIntEndEntE dE dEfEnsorEs PÚBLIcos dA 
dEfEnsorIA PÚBLIcA do EstAdo do tocAntIns, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 1º, inc. vIII, do Ato nº 084/2017, publicado 
no doE nº 4.797, de 31 de janeiro de 2017;

considerando que lhe compete a autorização de acumulações 
e substituições no âmbito da defensoria Pública do Estado do tocantins;

considerando a necessidade de melhor instrumentalizar o 
funcionamento da defensoria Pública do Estado do tocantins.

rEsoLvE:

Art. 1º dEsIgnAr a defensora Pública de 1ª classe, ELIsA 
MArIA PInto dE souZA fALcÃo QuEIroZ, para responder 
cumulativamente, sem prejuízo de suas funções, pela 6ª defensoria 
Pública criminal e Execução Penal de Porto nacional - to, no período 
de 10 a 14 de fevereiro de 2020.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

gabinete do superintendente de defensores Públicos da 
defensoria Pública do Estado do tocantins, em Palmas, aos 30 dias de 
janeiro de 2020.

MurILo dA costA MAcHAdo
superintendente de defensores Públicos
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PUBLICAÇÕES dOS MUNICÍPIOS

AVISO dE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 010/2019

3ª PUBLICAÇÃO
AMPLA CONCORRÊNCIA

SISTEMA dE REGISTRO dE PREÇOS

A secretaria Municipal de Infraestrutura e serviços Públicos, por 
meio da superintendência de compras e Licitações, torna público que 
realizará às 14h00min (horário de Brasília-df), do dia 13 de fevereiro de 
2020, na sala de reuniões, no endereço Quadra 401 sul, Av. Joaquim 
teotônio segurado, cJ. 01, Lt. 19-A, Plano diretor sul, Palmas -to, cEP: 
77.015-550, o PrEgÃo PrEsEncIAL nº 010/2019 - 3ª publicação, para 
registro de preços, do tipo MEnor PrEÇo Por ItEM, cujo objeto é a 
futura contratação de empresa especializada no fornecimento de massa 
asfáltica CBUQ - Concreto Betuminoso Usinado a Quente modificado 
por aditivo, processo e mistura, não emulsionado, para aplicação a 
frIo, dosado com cAP 50/70, faixa c dnIt, instruído no processo nº 
2019011446.

o  Ed i t a l  pode rá  se r  exam inado  no  s i t e :  www.
portaldecompraspublicas.com.br ou no endereço eletrônico: http://
prodata.palmas.to.gov.br:8080/sig/app.html#/transparencia/licitacoes-
transparencia/. Maiores informações poderão ser obtidas em horário 
das 13h às 19h, em dias úteis, pelos telefones: (63) 3212-7243/7244 ou 
e-mail: compraselicitacoes@palmas.to.gov.br.

Palmas, 30 de janeiro de 2020.

giovane neves costa
Pregoeiro

ANANÁS

dISPENSA dE LICITAÇÃO Nº 04/2020
EXTRATO dO CONTRATO Nº 04/2020

dispensa de Licitação nº 04/2020
Processo Administrativo nº 74/2020
contratante: A PrEfEIturA MunIcIPAL dE AnAnÁs - EstAdo do 
tocAntIns, pessoa jurídica de direito público interno, com sede na 
Av. duque de caxias, nº 300, centro, Ananás - to, inscrito no cnPJ nº 
00.237.362/0001-09, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal 
sr. vALBEr sArAIvA dE cArvALHo, brasileiro, casado, residente à rua 
são Pedro, nº 409, centro, nesta cidade, portador do rg nº 1.480.625 
ssP/to, devidamente inscrito no cPf/Mf sob o nº 297.909.991-00.
contratado: AntÔnIo MArtIns MEnEZEs “tornEAdorA MArtIns” 
inscrito no cnPJ: 28.319.420/0001-54, com sede sito a rua José 
de Alencar s/n, centro, cEP: 77890-000, AnAnÁs-tocAntIns, 
representado neste ato pelo empresário senhor AntÔnIo MArtIns 
MEnEZEs, brasileiro, inscrito no cPf: 347.883.011-72 e rg 1.440.546 
ssP/to.
oBJEto: contratação de Empresa Especializada para prestar os 
serviços de torno e solda e demais serviços de torneadora destinados à 
manutenção dos veículos que compõem a frota Municipal que pertence 
a Prefeitura Municipal de Ananás to.
fundamentação Legal: A presente dispensa de Licitação tem como 
fundamento o art. 24, inciso II, e parágrafo único, do art. 26, da Lei federal 
nº 8.666/1993.
valor total: r$ 17.120,00 (dezessete mil e cento e vinte reais).
Prazo de vigência: 30/01/2020 a 31/12/2020.
PrEfEIturA MunIcIPAL dE AnAnÁs
cnPJ/Mf: 00.237.362/0001-09

vALBEr sArAIvA dE cArvALHo
Prefeito Municipal
contrAtAntE

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

dISPENSA dE LICITAÇÃO Nº 05/2020
EXTRATO dO CONTRATO Nº 05/2020

dispensa de Licitação nº 05/2020
Processo Administrativo nº 73/2020
contratante: o fundo MunIcIPAL dE EducAÇÃo dE AnAnÁs - 
fME, Estado do tocantins, pessoa jurídica de direito público, inscrito no 
cnPJ/Mf: 19.870.299/0001-63, com sede sito a rua JK, nº 210, centro, 
cEP: 77.890-000, Ananás/to, neste ato representado pela gestora do 
FME, a Sra. MARIA MARY DE CARVALHO ALEXANDRE, brasileira, 
casada, portadora do rg. nº 1.385.461 ssP/to e inscrita no cPf/Mf: 
nº 792.913.501-25, residente e domiciliada nesta cidade, Estado do 
tocantins.
contratado: AntÔnIo MArtIns MEnEZEs “tornEAdorA MArtIns” 
inscrito no cnPJ: 28.319.420/0001-54, com sede sito a rua José 
de Alencar s/n, centro, cEP: 77890-000, AnAnÁs-tocAntIns, 
representado neste ato pelo empresário senhor AntÔnIo MArtIns 
MEnEZEs, brasileiro, inscrito no cPf: 347.883.011-72 e rg 1.440.546 
ssP/to.
oBJEto: contratação de Empresa Especializada para prestar os 
serviços de torno e solda e demais serviços de torneadora destinados à 
manutenção dos veículos que compõem a frota dos ônibus Escolar que 
pertence ao fundo Municipal de Educação de Ananás to.
fundamentação Legal: A presente dispensa de Licitação tem como 
fundamento o art. 24, inciso II, e parágrafo único, do art. 26, da Lei federal 
nº 8.666/1993.
valor total: r$ 17.120,00 (dezessete mil e cento e vinte reais).
Prazo de vigência: 30/01/2020 a 31/12/2020.
fundo MunIcIPAL dE EducAÇÃo dE AnAnÁs
cnPJ/Mf: 19.870.299/0001-63

MARIA MARY DE CARVALHO ALEXANDRE
gestora do fME
contrAtAntE

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

AVISO dE LICITAÇÃO dESERTA
PREGÃO 01/2020 PROCESSO AdMINISTRATIVO 16/2020

A gEstorA do fundo MunIcIPAL dE EducAÇÃo dE 
AnAnÁs-tocAntIns, torna publico para quem posso interessar que 
a licitação publicada no diário do Estado do tocantins dia 20/01/2020, 
página 41, nº 5.526, com julgamento previsto para às 08h30min, do 
dia 31 de janeiro de 2020, na sede da Prefeitura Municipal de Ananás- 
tocantins, tendo como objeto: selecionar a melhor  proposta de preço 
melhor condições de pagamento para contratação de pessoa fÍsIcA ou 
JurÍdIcA, para locação de veículos com  condutores para atender no 
transportes dos alunos da rede Municipal e Estadual da zona rural para 
Zona urbana e vice-versa no decorrer do ano letivo de 2020: na data 
e horário marcado não compareceu nenhum concorrente interessado 
em participar do certame licitatório, diante do exporto a licitação foi 
deserta por falta de concorrente interessado no certame licitatório. 
Maiores informações através do fone: (63) 3442-1232 ou pelo e-mail: 
ananaslicitacao@gmail.com.

fundo Municipal de Educação 31 de janeiro de 2020.

MARIA MARY DE CARVALHO ALEXANDRE
gestora do fundo de Educação

ANGICO

TERMO dE HOMOLOGAÇÃO
PRESENCIAL dE Nº 37/2019,

o PrEfEIto MunIcIPAL dE AngIco, EstAdo do 
tocAntIns, no uso dE suAs AtrIBuIÇÕEs LEgAIs, Homologar a 
licitação, na modalidade Pregão Presencial  de nº 37/2019, rEALIZAdo 
no dIA 15 de janeiro de 2020, por estar de acordo com a legislação em 
vigor. a proponente: MEgA suPortE E sErvIÇos EIrELI - EPP cnPJ: 
10.451.784/0001-28, valor total da proposta r$ 60.500,00 (sessenta mil 
e quinhentos reais).

Angico - to, 17 de Janeiro de 2020.

dEusdEtE BorgEs PErEIrA
PrEfEIto MunIcIPAL
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TERMO dE HOMOLOGAÇÃO E AdjUdICAÇÃO

o PrEfEIto MunIcIPAL dE AngIco, EstAdo do 
tocAntIns, no uso dE suAs AtrIBuIÇÕEs LEgAIs, Homologar a 
licitação, na modalidade Pregão Presencial srP nº 34/2019, realizado 
no dia 19 de dezembro de 2019, por estar de acordo com a legislação 
em vigor. f.A.r. coELHo E cIA LtdA - ME,  cnPJ: 06.090.619/0001-10 
valor total do lote: r$ 67.383,35 (sessenta e sete mil trezentos e oitenta 
e três reais e trinta e cinco centavos).

Angico - to, 06 de Janeiro de 2020.

dEusdEtE BorgEs PErEIrA
PrEfEIto MunIcIPAL

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

TERMO dE HOMOLOGAÇÃO

o gEstor do fundo MunIcIPAL dE EducAÇÃo, EstAdo 
do tocAntIns, no uso dE suAs AtrIBuIÇÕEs LEgAIs, Homologar 
a licitação, na modalidade Pregão Presencial srP nº 34/2019, realizado 
no dia 19 de dezembro de 2019, por estar de acordo com a legislação 
em vigor. f.A.r. coELHo E cIA LtdA - ME. cnPJ: 06.090.619/0001-10 
valor total do lote: r$ 63.729,43 (sessenta e três mil setecentos vinte e 
nove reais e quarenta e três centavos) .

Angico - to, 06 de Janeiro de 2020.

HELIocLEZIo soArEs dE ALMEIdA
gEstor do fundo MunIcIPAL dE EducAÇÃo

FUNDO  MUNICIPAL DE SAÚDE

TERMO dE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 34/2019

o gEstor do fundo  MunIcIPAL dE sAÚdE dE AngIco, 
EstAdo do tocAntIns, no uso dE suAs AtrIBuIÇÕEs LEgAIs, 
Homologar a licitação, na modalidade Pregão Presencial srP nº 
34/2019, realizado no dia 19 de dezembro de 2019, por estar de acordo 
com a legislação em vigor. f.A.r. coELHo E cIA LtdA - ME. cnPJ: 
06.090.619/0001-10 valor total do lote: r$ 148.417,88 (cento e quarenta 
e oito mil quatrocentos e dezessete reais e oitenta e oito centavos).

Angico - to, 06 de Janeiro de 2020.

sErgIo MIrAndA LIMA
gEstor do fundo MunIcIPAL dE sAÚdE dE AngIco-to

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA

TERMO dE HOMOLOGAÇÃO

o gEstor do fundo MunIcIPAL dE AssIstÊncIA 
socIAL dE AngIco, EstAdo do tocAntIns, no uso dE suAs 
AtrIBuIÇÕEs LEgAIs, Homologar a licitação, na modalidade Pregão 
Presencial srP nº 34/2019, realizado no dia 19 de dezembro de 2019, 
por estar de acordo com a legislação em vigor. f.A.r. coELHo E cIA 
LtdA - ME. cnPJ: 06.090.619/0001-10 valor total do lote: valor total do 
lote r$ 76.637,72 (setenta e seis mil seiscentos e trinta e sete reais e 
setenta e dois centavos)

AngIco-to, 06 de janeiro de 2020.

dEuZIvAn sousA dos sAntos oLIvEIrA
gEstorA do fMAs

ARAGUAÇU

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

AVISO dE CANCELAMENTO dE LICITAÇÃO

o Município Araguaçu/to, por intermédio da comissão 
permanente de licitação, torna público o cancelamento do Pregão 
Presencial Nº 001/FMS (Diário Oficial nº 5.531, de 27 de janeiro de 2020) 
para revisões e alteração do termo de referência.

PrEgÃo PrEsEncIAL nº 001/2020 - fMs, data: 06/02/2020, 
às 10h30min, tipo menor preço por item, para Assessória Administrativa na 
Alimentação, de dados dos sistemas que compõem ao fundo Municipais 
de saúde. E manutenção corretiva e suporte técnico sob demanda dos 
equipamentos de tI da Administração e fundos Municipais.

Araguaçu-to, 30 de janeiro de 2020.

Kélika christina de oliveira sousa
Pregoeira

CACHOEIRINHA

EXTRATO dE CONTRATO Nº 29/2020
PROCESSO AdMINISTRATIVO Nº 28/2020
INEXIBILIdAdE dE LICITAÇÃO Nº 02/2020

contratante: Município de cachoeirinha/to.
contratada: BALAdA ProduÇÕEs cnPJ nº 29.738.802/0001-85
objeto: contratação direta das cantoras “dEBorA E gErusIA”. Para o 
evento em comemoração à festividade tradicional 28º (vigésimo oitavo) 
aniversario da cidade, a ser realizada em praça pública de cachoeirinha-to,  
na data de 09/02/2020, as 12h:00min, término às 03h:00min, em um 
show normal, totalizando um valor de r$ 25.000,00 (vinte cinco mil reais). 
fundamento: Lei nº 8.666/93, art. 25, caput, da Lei federal nº 8.666/93, 
com as alterações dadas pelas Leis federais nº 8.883/94 e nº 9.648/98. 
data de Assinatura do contrato: 24/01/2020.

PAuLo MAcÊdo dAMAcEnA
Prefeito Municipal

EXTRATO dE CONTRATO Nº 30/2020
PROCESSO AdMINISTRATIVO Nº 29/2020
INEXIBILIdAdE dE LICITAÇÃO Nº 03/2020

contratante: Município de cachoeirinha/to.
contratada: BALAdA ProduÇÕEs cnPJ nº 29.738.802/0001-85.
objeto: contratação direta do “forroZÃo toP dE LInHA”, no dia 
09/02/2020, com início às 21h:00min e encerramento à 12h:00min, 
na 28º (vigésimo oitavo) aniversario da cidade, em praça pública  do 
Município de cachoeirinha-to, totalizando um valor de r$ 3.600,00 (três 
mil e seiscentos reais). fundamento: Lei nº 8.666/93, art. 25, caput, da 
Lei federal nº 8.666/93, com as alterações dadas pelas Leis federais 
nº 8.883/94 e nº 9.648/98. data de Assinatura do contrato: 24/01/2020.

PAuLo MAcÊdo dAMAcEnA
Prefeito Municipal

CARIRI DO TOCANTINS

AVISO dE LICITAÇÃO

o Município de cariri do tocantins - to, através da comissão 
de Licitação, torna público que fará realizar-se na sala de reunião da 
comissão Permanente de Licitação - cPL, situada na Av. Bernardo sayão, 
nº 01, centro, nesta cidade, a seguinte licitação:

PrEgÃo PrEsEncIAL srP nº 002/2020. tIPo MEnor 
vALor Por ItEM. com abertura prevista para o dia 12/02/2020, às 
08h00m. oBJEto: rEgIstro dE PrEÇos PArA futurA, EvEntuAL 
E PArcELAdA AQuIsIÇÃo dE MAtErIAIs EM concrEto (MAtA 
Burros) PArA AtEndEr As nEcEssIdAdEs do MunIcÍPIo dE 
cArIrI do tocAntIns. o edital deverá ser retirado junto à comissão 
Permanente de Licitação das 07h00m às 13h00m, de segunda à sexta-feira,  
mais informação através do fone: 0xx63 3383-1115. E-mail: cpl.cariri.
to@gmail.com.

cariri do tocantins- to, 28 de janeiro de 2020.

valdineia Alves campos
Pregoeira

AVISO dE LICITAÇÃO

o Município de cariri do tocantins - to, através da comissão de 
Licitação, torna público que fará realizar na sala de reunião da comissão 
Permanente de Licitação - cPL, situada na Av. Bernardo sayão, nº 01 - 
centro, nesta cidade, a seguinte licitação:

PrEgÃo PrEsEncIAL srP nº 003/2020. tIPo MEnor 
vALor Por ItEM. com abertura prevista para o dia 13/02/2020, 
às 08h00m. oBJEto: rEgIstro dE PrEÇos PArA futurA, 
EvEntuAL E PArcELAdA AQuIsIÇÃo dE MAtErIAIs dE 
construÇÃo PArA AtEndEr As nEcEssIdAdEs dA PrEfEIturA 
MunIcIPAL nAs PEQuEnAs oBrAs, rEPAros E rEforMAs nos 
PrÉdIos PÚBLIcos dEstE MunIcÍPIo, dE Acordo coM As 
EsPEcIfIcAÇÕEs contIdAs no tErMo dE rEfErÊncIA. o edital 
deverá ser retirado junto à comissão Permanente de Licitação das 07h00m 
às 13h00m de segunda à sexta-feira, mais informação através do fone: 
(0xx63) 3383-1115. E-mail: cpl.cariri.to@gmail.com.

cariri do tocantins- to, 31 de janeiro de 2020.

valdineia Alves campos
Pregoeira
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CARRASCO BONITO

AVISO dE LICITAÇÃO

tomada de Preços nº 01/2020. Proc. nº 04/2020. objeto: 
contratação de ME/EPP, equiparada na forma da Lei para a Execução de 
obras de Pavimentação de vias urbanas em bloquetes no Povoado vinte Mil,  
distrito de carrasco Bonito/to. data abertura: 19/02/2020. Horário: 
08h30min. tipo: Menor Preço global. os interessados poderão obter 
informações e/ou Edital e seus anexos na Prefeitura Municipal de carrasco 
Bonito/to, setor de Licitações e contratos, na Praça ulisses guimarães, 100,  
centro, no horário de 08h00min às 12h00min, de segunda a sexta-feira, 
e no site: www.carrascobonito.to.gov.br. fone: (63) 3344-1462.

carrasco Bonito/to, 31 de Janeiro de 2020.

Jean dos Anjos
Presidente da cPL

DIANÓPOLIS

AVISO dE LICITAÇÃO

A Prefeitura Municipal de dianópolis-to, através da comissão 
Permanente de Licitações, torna público e comunica aos interessados 
que fará realizar a seguinte licitação:

PREGÃO PRESENCIAL Nº 001/2020

objeto: contrAtAÇÃo dE EMPrEsA, PArA PrEstAÇÃo dE 
sErvIÇos dE LIMPEZA urBAnA do sIstEMA IntEgrAdo dE 
LIMPEZA PÚBLIcA, coMPrEEndEndo A coLEtA dE rEsÍduos 
sÓLIdos urBAno, sIstEMAs coMPLEMEntArEs dE LIMPEZA 
urBAnA, oPErAÇÃo E MonItorAMEnto do AtErro sAnItÁrIo 
MunIcIPAL, sEndo: (MÓduLo I: sIstEMA dE coLEtA E 
trAnsPortE dE rEsÍduos sÓLIdos urBAnos; MÓduLo II: 
sIstEMA dE sErvIÇos coMPLEMEntArEs dE LIMPEZA PÚBLIcA; 
MÓduLo III: sIstEMA dE oPErAÇÃo do AtErro sAnItÁrIo.
data e Horário: 18/02/2020 ás 8:30hs.
Local de realização: As sessões serão realizadas na sala de Licitações 
na Prefeitura Municipal de dianópolis, localizada na rua Jaime Pontes 
nº 256,centro, dianópolis-to.
Informações gerais: fone: (63) 3692-2005 e-mail: cpl@dianopolis.to.gov.br. 

dianópolis-to, 30 de Janeiro de 2020.

Zildeny gonçalves nepomuceno
Pregoeira

GURUPI

dECRETO Nº 0198, dE 20 dE jANEIRO dE 2.020.

“convoca candidatos cLAssIfIcAdos no concurso 
público da secretaria Municipal de saúde para 
apresentar documentos e tomar posse e dá outras 
providências”.

o PrEfEIto MunIcIPAL dE guruPI, Estado do tocantins, no 
uso de suas atribuições legais, conferidas pela Lei orgânica do Município;

consIdErAndo o rEsuLtAdo fInAL do concurso nº 
002/2016, destinado ao preenchimento das vagas em cargos de nível 
superior, Médio e fundamental, da secretaria Municipal de saúde,

consIdErAndo o que dispõe a Lei Municipal nº 827, de 
21 de dezembro de 1989, que dispõe sobre o regime jurídico único dos 
funcionários públicos do Município de gurupi;

consIdErAndo o disposto na Lei Municipal nº 2.267, de 22 de 
dezembro de 2015, que trata do plano de cargos carreira e remunerações 
dos Profissionais de Saúde do Município de Gurupi;

consIdErAndo o item 12.12 do Edital do concurso Público do 
Município de gurupi - saúde, sob nº 002/2016, o qual prevê que havendo 
desistência de candidatos convocados para nomeação, o Município de 
gurupi-to, procederá, durante o prazo de validade do concurso a tantas 
convocações forem necessárias para o provimento das vagas oferecidas 
neste edital,

dEcrEtA:

Art. 1º ficam convocados os candidatos cLAssIfIcAdos no 
concurso Público nº 002/2016, para tomar posse no cargo de provimento 
efetivo de Níveis Superior, Médio e Fundamental, do quadro de profissionais 
da secretaria Municipal de saúde, do Município de gurupi - to,  
para o quais foram classificados, conforme segue:

cArgo: gssP59 - EnfErMEIro
cidade: gurupi - Ampla concorrência

Classificação Inscrição nome completo

83 37782 Igor gonÇALvEs PInto

84 39498 MArIA dE JEsus BArros fIguEIrA dA sILvA

85 38338 LUCYANA OLIVEIRA SAMPAIO PUENTE

86 41347 MYCHELY DA SILVA BECKER

87 39636 dAnIELA BEnEvIdEs BEZErrA

cArgo: gsMd57 - tÉcnIco EM EnfErMAgEM
cidade: gurupi - Ampla concorrência

Classificação Inscrição nome completo

114 38751 LArA MIcHELLE goMEs rIBEIro

115 40023 JAcILEnE rodrIguEs dos sAntos

116 39825 nEIdE costA rIBEIro

cArgo: gsMd96 - fIscAL dE vIgILÂncIA sAnItÁrIA
cidade: gurupi - Ampla concorrência

Classificação Inscrição nome completo

5 42204 YARA FERREIRA DA SILVA

6 43138 PoLIAnA rIBEIro vALAdArEs vErAs

cArgo: gsfI55 - AuXILIAr dE consuLtÓrIo odontoLÓgIco
cidade: gurupi - Ampla concorrência

Classificação Inscrição nome completo

24 38124 ELIsA MArIA coELHo dos sAntos

25 38706 AnA cLAudIA cArdoso LIMA MArtIns

Art. 2º A partir da publicação deste Ato no Diário Oficial do 
Estado do tocantins, a candidata terá o prazo de 30 (trinta) dias para 
tomar posse, podendo ser prorrogado por igual período, a requerimento da 
interessada, devidamente justificado e deferimento a critério da Secretaria 
Municipal de saúde.

§1º Para efeito de posse em cargo de natureza efetiva, será 
necessária a apresentação da seguinte documentação:

I - cópias devidamente autenticadas em cartório:

a) documento de identidade - rg;
b) cadastro de Pessoa física - cPf;
c) Se NATURALIZADO, apresentar cópia do Diário Oficial da Portaria de 
naturalização ou documento equivalente;
d) certidão de nascimento ou casamento se viúvo(a), acompanhar 
certidão de óbito, se divorciado(a), acompanhar certidão com averbação 
de divorcio;
e) título eleitoral;
f) Espelho da inscrição do PIs ou PAsEP, assinado e carimbado pelo 
agente bancário, caso não tenha cadastro, apresentar extrato de 
inexistência de registro emitido pelo Banco do Brasil (PAsEP) e caixa 
Econômica federal (PIs);
g) comprovante de endereço atualizado (em nome do candidato ou 
acompanhado de declaração do titular do comprovante de endereço, 
devendo ser: fatura de energia, água ou telefone fixo);
h) comprovante de escolaridade exigido no anexo II do Edital do concurso;
i) Certificado de reservista, para candidatos do sexo masculino com idade 
inferior a 45 (quarenta e cinco) anos;
j) Certidão de quitação e regularidade profissional perante o Conselho de 
classe (caso o cargo exija especialidade na área de atuação, esta deverá 
constar na referida certidão).
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II - outros documentos/declarações necessários

a) declaração de bens (http://www.gurupi.to.gov.br/?page=recursos-
humanos)
b) declaração de acumulação ou não de cargos públicos (formulário 
próprio);
c) declaração de idoneidade;
d) declaração de proventos de aposentadoria (caso receba);
e) declaração de licença médica ou para tratar de interesse partilhar 
(caso esteja fruindo);
f) certidão de quitação eleitoral emitida pela Justiça Eleitoral (www.tse.
gov.br);
g) certidão negativa de antecedentes criminais (Estadual e federal);
h) 1 foto 3x4 recente e colorida;

III - relação de exames médicos e laudos originais:

a) Hemograma completo;
b) urina - EAs;
c) Machado guerreiro;
d) Eletrocardiograma com laudo, emitido por médico cardiologista;
e) Eletroencefalograma com laudo, emitido por médico neurologista;
f) Exame oftalmológico completo: acuidade visual, com e sem correção, 
fundoscopia, motricidade ocular, tonometria, biomicroscopia e senso 
cromático;
g) Laudo psiquiátrico, emitido por médico psiquiatra;
h) Raio-X do tórax em PA e perfil digital ou analógico com Laudo,
i) rX coluna total;
j) Atestado de saúde ocupacional, emitido pela junta médica do Município.

§2º fica facultada à junta médica do município, requisitar, 
quando necessário, exames complementares, vacinas e pareceres 
especializados para expedição do Atestado de saúde ocupacional.

§3º Para obtenção do Atestado de saúde ocupacional, o 
candidato deverá se apresentar na diretoria de recursos Humanos, 
localizado no centro Administrativo - rodovia Br 242, saída para Peixe, 
nesta cidade, em horário comercial (8h às 11h e das 14h às 17h), com 
todos os exames que se refere o §2º, inciso III deste artigo.

§4º o endereço para apresentação do candidato será no centro 
Administrativo da Prefeitura Municipal de gurupi - secretaria Municipal 
de Administração situada na rodovia Br 242, Km 405, com horário de 
atendimento das 08h às 11h e das 14h às 17h, somente nos dias úteis.

Art. 3º Este decreto entra em vigor na data da publicação.

gabinete do Prefeito Municipal de gurupi, Estado do tocantins, 
aos 31 dias do mês de janeiro do ano de 2.020.

LAurEZ dA rocHA MorEIrA
Prefeito de gurupi - to

BEtAnIA nunEs MAcIEL fonsEcA
secretária Municipal de Administração

EXTRATO dA ATA dE REGISTRO dE PREÇOS Nº 004/2020

Processo nº 2019.007017. Pregão Eletrônico nº 001/2019-srP. 
Órgão gerenciador: fundo/secretaria Municipal de saúde, inscrita no cnPJ 
nº 11. 336.672/0001-99. detentoras: Jc MÉdIcA coMÉrcIo dE Prod. 
MÉdIco HosPItALArEs EIrELI - ME, cnPJ nº 17.499.185/0001-23 e 
MÁXIMA coMÉrcIo dE Produtos HosPItALArEs LtdA, cnPJ nº 
06.366.038/0001-69. objeto: registro de preços para futura, eventual e 
parcelada AQuIsIÇÃo dE MEdIcAMEntos. vigência: 12 meses contados 
desta publicação. Íntegra da ArP: www.gurupi.to.gov.br. fundamentação 
Legal: Lei nº 10.520/2002, Lei nº 8.666/93, decreto nº 7.892/2013 e decreto 
nº 3.555/2000, Lei complementar nº 123/2006, Lei complementar 147/2014 
e demais legislações pertinentes. gurupi/to, 31 de janeiro de 2020. 
gutierres Borges torquato - secretário Municipal de saúde.

EXTRATO dA ATA dE REGISTRO dE PREÇOS Nº 005/2020

Processo nº 2019.007017. Pregão Eletrônico nº 001/2019-
srP. Órgão gerenciador: fundo/secretaria Municipal de saúde, inscrita 
no cnPJ nº 11.336.672/0001-99. detentoras: cA dIstrIBuIdorA dE 
Produtos HosPItALArEs EIrELI, cnPJ nº 26.457.348/0001-04; 
cIEntÍfIcA MÉdIcA HosPItALAr LtdA, cnPJ nº 07.847.837/0001-10;  
crIstÁLIA Produtos QuÍMIcos fArMAcÊutIcos LtdA, 
cnPJ nº 44.734.671/0001-51; EXcLusIvA dIstrIBuIdorA dE 
MEdIcAMEntos LtdA  - ME, cnPJ nº 14.905.502/0001-76; JM dE PAuLA 
Produtos fArMAcÊutIcos LtdA, cnPJ nº 31.600.475/0001-42; JnI 
MEdIcAMEntos HosPItALArEs EIrELI, cnPJ nº 30.153.492/0001-16;  
KfMEd dIstrIBuIdorA dE MEdIcAMEntos LtdA - EPP, cnPJ 
nº 15.068.089/0001-03; LIfE cEntEr coM. E dIstrIBuIdorA dE 
MEdIcAMEntos LtdA, cnPJ nº 21.227.039/0001-16; novAsuL 
coMÉrcIo dE Produtos HosPItALArEs LtdA- EPP, cnPJ 
nº 14.595.725/0001-84; PrEMIuM HosPItALAr EIrELI, cnPJ nº 
27.325.768/0001-91; PrÓ sAÚdE dIstrIBuIdorA dE MEdIcAMEntos 
EIrELI - ME, cnPJ nº 21.297.758/0001-03; ProfArM coM. 
dE MEd. E MAt. HosP. LtdA, cnPJ nº 00.545.222/0001-90;  
sAnto rEMÉdIo coMÉrcIo dE Produtos MÉdIco 
HosPItALAr EIrELI-ME, cnPJ nº 28.643.008/0001-95; toP nortE 
coMÉrcIo dE MAtErIAL MÉdIco HosPItALAr EIrELI - ME,  
cnPJ nº 22.862.531/0001-26; vItALsuL dIstrIBuIdorA dE 
MEdIcAMEntos EIrELI ,  cnPJ nº  27.860.256/0001-25.  
objeto: registro de preços para futura, eventual e parcelada AQuIsIÇÃo 
dE MEdIcAMEntos. vigência: 12 meses contados desta publicação. 
Íntegra da ArP: www.gurupi.to.gov.br. fundamentação Legal: Lei nº 
10.520/2002, Lei nº 8.666/93, decreto nº 7.892/2013 e decreto nº 
3.555/2000, Lei complementar nº 123/2006, Lei complementar 147/2014 
e demais legislações pertinentes.

gurupi/to, 31 de janeiro de 2020.

gutierres Borges torquato
secretário Municipal de saúde

EXTRATO dA ATA dE REGISTRO dE PREÇOS Nº 006/2020

Processo nº 2019.007017. Pregão Eletrônico nº 001/2019-srP. 
Órgão gerenciador: fundo/secretaria Municipal de saúde, inscrita no 
cnPJ nº 11. 336.672/0001-99. detentoras: 3MEd dIstrIBuIdorA dE 
MEdIcAMEntos LtdA - ME, cnPJ nº 29.043.834/0001-66. objeto: 
registro de preços para futura, eventual e parcelada AQuIsIÇÃo dE 
MEdIcAMEntos. vigência: 12 meses contados desta publicação. Íntegra 
da ArP: www.gurupi.to.gov.br. fundamentação Legal: Lei nº 10.520/2002, 
Lei nº 8.666/93, decreto nº 7.892/2013 e decreto nº 3.555/2000, Lei 
complementar nº 123/2006, Lei complementar 147/2014 e demais 
legislações pertinentes. gurupi/to, 31 de janeiro de 2020. gutierres 
Borges torquato - secretário Municipal de saúde.

EXTRATO dA ATA dE REGISTRO dE PREÇOS Nº 007/2020

Processo nº 2019.007017. Pregão Eletrônico nº 001/2019-
srP. Órgão gerenciador: fundo/secretaria Municipal de saúde, 
inscrita no cnPJ nº 11. 336.672/0001-99. detentoras: LABorAtÓrIo 
tEuto BrAsILEIro s.A., cnPJ nº 17.159.229/0001-76. objeto: 
registro de preços para futura, eventual e parcelada AQuIsIÇÃo dE 
MEdIcAMEntos. vigência: 12 meses contados desta publicação. Íntegra 
da ArP: www.gurupi.to.gov.br. fundamentação Legal: Lei nº 10.520/2002, 
Lei nº 8.666/93, decreto nº 7.892/2013 e decreto nº 3.555/2000, Lei 
complementar nº 123/2006, Lei complementar 147/2014 e demais 
legislações pertinentes. gurupi/to, 31 de janeiro de 2020. gutierres 
Borges torquato - secretário Municipal de saúde.

EXTRATO dA ATA dE REGISTRO dE PREÇOS Nº 008/2020

Processo nº 2019.007017. Pregão Eletrônico nº 001/2019-srP. 
Órgão gerenciador: fundo/secretaria Municipal de saúde, inscrita no 
cnPJ nº 11. 336.672/0001-99. detentoras: LÍgIA MArIA cArnEIro, 
cnPJ nº 29.228.930/0001-89. objeto: registro de preços para futura, 
eventual e parcelada AQuIsIÇÃo dE MEdIcAMEntos. vigência: 12 
meses contados desta publicação. Íntegra da ArP: www.gurupi.to.gov.
br. fundamentação Legal: Lei nº 10.520/2002, Lei nº 8.666/93, decreto 
nº 7.892/2013 e decreto nº 3.555/2000, Lei complementar nº 123/2006, 
Lei complementar 147/2014 e demais legislações pertinentes. gurupi/to, 
31 de janeiro de 2020. gutierres Borges torquato - secretário Municipal 
de saúde.
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EXTRATO dA ATA dE REGISTRO dE PREÇOS Nº 009/2020

Processo nº 2019.007017. Pregão Eletrônico nº 001/2019-
srP. Órgão gerenciador: fundo/secretaria Municipal de saúde, 
inscrita no cnPJ nº 11. 336.672/0001-99. detentoras: ProsPEr 
coMÉrcIo E dIstrIBuIÇÃo-ME, cnPJ nº 20.489.064/0001-05. objeto: 
registro de preços para futura, eventual e parcelada AQuIsIÇÃo dE 
MEdIcAMEntos. vigência: 12 meses contados desta publicação. Íntegra 
da ArP: www.gurupi.to.gov.br. fundamentação Legal: Lei nº 10.520/2002, 
Lei nº 8.666/93, decreto nº 7.892/2013 e decreto nº 3.555/2000, Lei 
complementar nº 123/2006, Lei complementar 147/2014 e demais 
legislações pertinentes. gurupi/to, 31 de janeiro de 2020. gutierres 
Borges torquato - secretário Municipal de saúde.

AVISO dE RESULTAdO fINAL
CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 006/2019

PROCESSO AdMINISTRATIVO Nº 2019.018392

o Município de gurupi, Estado do tocantins, através da 
secretaria Municipal de saúde/fundo Municipal de saúde, por intermédio 
da comissão Especial de credenciamento - coMEc, tornA PÚBLIco 
que o rEsuLtAdo fInAL do chamamento Público nº 006/2019, que tem 
por objeto o crEdEncIAMEnto PArA contrAtAÇÃo dE PEssoA 
JurÍdIcA PArA PrEstAÇÃo dE sErvIÇos dE consuLtAs, EXAMEs 
E cIrurgIAs oftALMoLÓgIcAs, IncLuIndo ProcEdIMEntos 
AnEstÉsIcos encontra-se disponível no site: www.gurupi.to.gov.br. 

gurupi/to, 31/01/2020.

gutIErrEs BorgEs torQuAto
secretário Municipal de saúde de gurupi

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

EXTRATO dO CONTRATO Nº 014/2019

Processo nº 2018024389 Partes: LABorAtÓrIo BIocLIn 
LtdA, cnPJ nº 00.066.084/0001-66 e fundo MunIcIPAL dE sAÚdE, 
cnPJ nº 11.336.672/0001-99. oBJEto: o presente termo Aditivo tem 
por objeto prorrogar a vigência do contrato nº 014/2019, pela execução 
dos serviços de exames laboratoriais, a saber, Anatomopatológico, 
firmado entre as partes em 02/01/2019, nos termos previstos em sua 
cláusula quinta. Prazo de vigência: 04 (quatro) meses (de 01/01/2020 a 
30/04/2020). dotação: 10.302.1043.2120 data de Assinatura: 30/12/2019 
valor: r$ 40.286,52 (quarenta mil e duzentos e oitenta e seis reais e 
cinquenta e dois centavos). gutierres Borges torquato - gestor do fundo 
Municipal de saúde.

EXTRATO dO CONTRATO Nº 015/2019

Processo nº 2018024787 Partes: nEWtEc construÇÕEs 
LocAÇÕEs E sIstEMAs dE MonItorAMEnto EIrELI - ME, 
cnPJ nº 21.536.756/0001-20 e fundo MunIcIPAL dE sAÚdE, 
cnPJ nº 11.336.672/0001-99. oBJEto: o presente termo aditivo 
tem por objeto prorrogar a vigência do contrato original nº 015/2019, 
que constitui na prestação de serviços de monitoramento eletrônico 
ininterrupto com o fornecimento dos equipamentos por comodato para 
o fundo Municipal de Saúde, firmado entre as partes em 03/01/2019. 
Prazo de vigência: 12 (doze) meses (de 01/01/2020 a 31/12/2020). 
dotação: 07.0709.10.301.1042.2132; 07.0709.10.302.1043.2145; 
07.0709.10.122.1040.2114. data de Assinatura: 30/12/2019 valor: r$ 165.405,60  
(cento e sessenta e cinco mil e quatrocentos e cinco reais e sessenta 
centavos). gutierres Borges torquato - gestor do fundo Municipal de 
saúde.

EXTRATO dO CONTRATO Nº 169/2019

Processo nº 2019008898 Partes: nEWtEc construÇÕEs 
LocAÇÕEs E sIstEMAs dE MonItorAMEnto EIrELI - ME, cnPJ 
nº 21.536.756/0001-20 e fundo MunIcIPAL dE sAÚdE, cnPJ nº 
11.336.672/0001-99. oBJEto: o presente termo aditivo tem por objeto 
prorrogar a vigência do contrato original nº 169/2019, que constitui 
na prestação de serviços de monitoramento eletrônico ininterrupto 
com o fornecimento dos equipamentos por comodato para o fundo 
Municipal de Saúde, firmado entre as partes em 11/06/2019. Prazo de 
vigência: 12 (doze) meses (de 01/01/2020 a 31/12/2020). dotação: 
07.0709.10.301.1042.2132; 07.0709.10.302.1043.2143 data de 
Assinatura: 30/12/2019 valor: r$ 82.702,80 (oitenta e dois mil e setecentos 
e dois reais e oitenta centavos). gutierres Borges torquato - gestor do 
fundo Municipal de saúde.

EXTRATO dO CONTRATO Nº 016/2019

Processo nº 2019003078 Partes: guruPI gAstro cLÍnIcA 
LtdA-ME cnPJ nº 10.952.495/0001-02 e fundo MunIcIPAL dE 
sAÚdE, cnPJ nº 11.336.672/0001-99. oBJEto: o presente termo aditivo 
tem por objeto prorrogar a vigência do contrato original nº 016/2019, 
firmado entre as partes em 15/03/2019 Prazo de Vigência: 04 (quatro) 
meses (de 01/01/2020 a 30/04/2020). dotação: 10.302.1043.2120 data 
de Assinatura: 30/12/2019 valor: r$ 69.212,44 (sessenta e nove mil e 
duzentos e doze reais e quarenta e quatro centavos).

gutierres Borges torquato 
gestor do fundo Municipal de saúde

LAGOA DO TOCANTINS

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

AVISO dE LICITAÇÃO

o fundo Municipal de saúde de Lagoa do tocantins, torna 
público que realizará a seguinte licitação: dia 12/02/2020, às 8:00 horas, 
PP nº 001/2020, visando aquisição de um (01) veículo de Médio Porte 
tipo van ou similar para atender a secretária de saúde do Município. 
o edital está disponível na prefeitura no end: Praça José nestor, 287,  
de segunda às sextas-feiras, das 07:30 às 13:00 horas  ou pelo 
site: www.lagoadotocantins.to.gov.br (diário oficial) ou e-mail: licita.
lagoadotocantins@gmail.com, Informações: (63) 3522-1212.

nazareno Xavier de godoi
Pregoeiro

PALMEIRÓPOLIS

REPUBLICAÇÃO dE AVISO dE LICITAÇÃO

o Município de Palmeirópolis, Estado do tocantins, representado 
pela secretaria Executiva de gestão da Prefeitura Municipal de 
Palmeirópolis comunica que estará realizando às 08h00min, do dia 18 de 
fevereiro de 2020, na sede da Prefeitura Municipal de Palmeirópolis com 
sede na rua 12, nº 224, centro, cEP: 77365-000, Palmeirópolis - to,  
em sessão pública, na forma da Lei 8.666/1993, e atualizações 
posteriores, a licitação na modalidade Pregão Presencial nº 02/2020, 
exclusivo para microempresas, empresas de pequeno porte e empresário 
individual, conforme disposto nos arts. 47 e 48 da Lc nº 123/2006, com 
objetivo para contratação de serviços de telecomunicações para a 
implementação, operação e manutenção de um link de acesso, síncrono, 
compartilhado à internet, na velocidade de 60MBdoW/30uPLoAd, 
35MBdoW/15uPLoAd, 45MBdoW/20uPLoAd, 25MBdoW/10uPLoAd, 
com disponibilidade 24 (vinte e quatro) horas por dia, durante 07 (sete) 
dias da semana, a partir de sua ativação até o término do contrato, 
mediante implantação de link de comunicação de dados de ativa a ser 
instalado de fibra óptica, com fornecimento dos equipamentos necessários 
à execução do serviço e suporte técnico, para atender as necessidades 
da secretaria Executiva de gestão de Palmeirópolis, e demais fundos 
signatários a este certame, fundo Municipal de Educação de Palmeirópolis 
e fundo Municipal de saúde  e fundo Municipal de Assistência social 
de Palmeirópolis.

o Edital e demais anexos serão retirados no portal da Prefeitura 
Municipal de Palmeirópolis. Maiores informações pelo telefone: (63) 
3386-1813.

Palmeirópolis/to, 31 de Janeiro de 2020.

diony domaszak
Presidente da cPL
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RIO SONO

AVISO dE LICITAÇÃO
REPUBLICAÇÃO

dO PREGÃO PRESENCIAL Nº 003/2020 

tipo: MEnor PrEÇo gLoBAL, Legislação: Lei nº 8.666/93, Lei 
10.520/2002 e decreto nº 3.555/00, objeto: contratação de uma Empresa 
para fornecimento de Hospedagem/pernoite para Prefeitura Municipal. 
data de Abertura: 13 de fevereiro de 2020, às 10h00min, Local: Praça 
da Matriz, 280, centro de rio sono - to. o Edital encontra-se no sitio: 
www.riosono.to.gov.br/licitações.

rio sono - to, 30 de Janeiro de 2020.

vilmar francisco da silva
Pregoeiro

AVISO dE LICITAÇÃO
REPUBLICAÇÃO

dO PREGÃO PRESENCIAL Nº 001/2020

tipo: MEnor PrEÇo Por LotE
Legislação: Lei nº 8.666/93, Lei 10.520/2002 e decreto nº 3.555/00.
Objeto: Lote 1 - Combustível e Lubrificante;
Lote  2 - Combustível e Lubrificante;
Lote  3 - Combustível e Lubrificante;
Lote  4 - Combustível e Lubrificante;
data de Abertura: 13 de fevereiro de 2020, às 08h00min
Local: Praça da Matriz, 280, centro de rio sono - to.

o Edital encontra-se no sitio: www.riosono.to.gov.br/licitações.

rio sono - to, 30 de Janeiro de 2020.

vilmar francisco da silva
Pregoeiro

AVISO dE LICITAÇÃO
REPUBLICAÇÃO

dO PREGÃO PRESENCIAL Nº 002/2020

tipo: MAIor dEsconto ofErEcIdo PArA PEÇAs E MEnor PrEÇo 
Por sErvIÇo HorA/HoMEM.
Legislação: Lei nº 8.666/93, Lei 10.520/2002 e decreto nº 3.555/00.
objeto: contratação de empresa especializada na manutenção preventiva 
e corretiva, assim como a reposição de peças das Máquinas, veículos e 
Implementos Agrícolas que compõem a frota de veículos da Prefeitura 
Municipal, fundo de Assistência social, fundo Municipal de Educação e 
fundo de saúde de rio sono - to.
data de Abertura: 13 de fevereiro de 2020, às 09h00min
Local:  Praça da Matriz, 280, centro de rio sono - to.

o Edital encontra-se no sitio: www.riosono.to.gov.br/licitações.

rio sono - to, 30 de Janeiro de 2020.

vilmar francisco da silva
Pregoeiro

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

AVISO dE LICITAÇÃO
REPUBLICAÇÃO

dO PREGÃO PRESENCIAL Nº 001/2020 

tipo: MEnor PrEÇo unItÁrIo, Legislação: Lei nº 8.666/93, Lei 
10.520/2002 e decreto nº 3.555/00, objeto: Aquisição de Pneus para 
frota de veículos da secretaria de Educação. data de Abertura: 13 de 
fevereiro de 2020, às 17h00min, Local: Praça da Matriz, nº 280, centro 
de rio sono - to. Aos 30 de Janeiro de 2020, o Edital encontra-se no 
site: www.riosono.to.gov.br/licitações.

vilmar francisco da silva
Pregoeiro

SANTA RITA DO TOCANTINS

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

AVISO dE CREdENCIAMENTO
EdITAL dE CREdENCIAMENTO Nº 001/2020 - fMS

o fundo MunIcIPAL dE sAÚdE dE sAntA rItA do 
tocAntIns - to, AtrAvÉs dA coMIssÃo dE LIcItAÇÃo, EXPEdE o 
PrEsEntE EdItAL, tornAndo Aos IntErEssAdos QuE A PArtIr 
do dIA 20 dE fEvErEIro dE 2020, HAvErÁ crEdEncIAMEnto dE 
PEssoAs JurÍdIcAs ou fÍsIcAs PArA PrEstAÇÃo dE sErvIÇos 
MÉdIcos, EnfErMAgEM, fIsIotErAPIA, nutrIÇÃo, EducAÇÃo 
fÍsIcA, PsIcoLogIA, odontoLogIA E vEtErInÁrIA Junto Aos 
usuÁrIos do sus, rEsIdEntEs nA cIdAdE dE sAntA rItA do 
tocAntIns - to, Ao PrEÇo dA tABELA conforME AnEXo I. o 
EdItAL PodErÁ sEr rEtIrAdo Junto À coMIssÃo PErMAnEntE 
dE LIcItAÇÃo dAs 07H: 00M Às 11H: 00 E dE 13H: 00M Às 17H: 00M 
dE sEgundA À sEXtA-fEIrA, PELo E-MAIL: LIcItAsAntArItA@
gMAIL.coM.

MAIs InforMAÇÃo AtrAvÉs do fonE: 0XX63 3365-5057.

sAntA rItA do tocAntIns - to, 31 dE JAnEIro dE 2020.

KAYRO ALVES LIMA
PrEsIdEntE dA coMIssÃo dE LIcItAÇÕEs

PUBLICAÇÕES PARTICULARES

EdITAL dE COMUNICAÇÃO

o sr. Amarildo Martins da silva, cPf: 261.191.451-68, torna 
público que requereu junto ao nAturAtIns: As Licenças (Prévia, 
Instalação e operação), para atividade de Lazer e turismo no Imóvel 
chácara sheiknah - Porto nacional -to. o empreendimento se enquadra 
nas resoluçoes conAMA nº 001/86, 237/97 e coEMA 007/2005, 
referente ao Licenciamento Ambiental desta atividade.

EdITAL dE COMUNICAÇÃO

o sr. Emílio carlos tarifa de Lima e outros cPf: 600.131.338-53,  
torna público que requer ao Instituto natureza do tocantins - nAturAtIns, 
a Licença Prévia (LP), Licença de Instalação (LI) e Licença de operação 
(Lo), para a atividade de Bovinocultura com endereço na fazenda 
nossa senhora Aparecida localizada no município de dianópolis - to. o 
empreendimento se enquadra nas resoluções do conAMA nº 237/2000 
e coEMA 007/2005,que dispõe sobre Licenciamento Ambiental desta 
atividade.

EdITAL dE COMUNICAÇÃO

o produtor rural MArcELo cAEtAno BErto, inscrito no 
cPf: 643.975.569-20, torna público que requereu junto ao Instituto 
natureza do tocantins, Licença Prévia, Licença de Instalação e Licença 
de operação, para a atividade de Pecuária, pequeno porte, na fazenda 
Mega Paraíso, município de rio sono-to. A atividade se enquadra nas 
resoluções conAMA nº 237/97 e coEMA-to nº 007/2005.

EdITAL dE COMUNICAÇÃO

roMILdo dE sAntI, cPf: 449.509.346-00, torna público 
que requereu ao nAturAtIns: Licença Prévia, Licença de Instalação e 
Licença de operação para atividade de Pecuária, localizada na fAZEndA 
JIAcoMo, Zona rural, município de Araguaçu/to. o empreendimento 
se enquadra nas resoluções conAMA nº 001/86 e 237/97 e coEMA 
007/2005, referente ao Licenciamento Ambiental desta atividade.
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dISPENSA dE LICITAÇÃO Nº 02/2020
EXTRATO dO CONTRATO Nº 03/2020
dISPENSA dE LICITAÇÃO Nº 02/2020

PROCESSO AdMINISTRATIVO Nº 75/2020

contratante: sErvIÇo AutÔnoMo dE ÁguA E Esgoto dE AnAnÁs - 
sAAE, EstAdo do tocAntIns, inscrito no cnPJ/Mf: 00.007.088/0001-73,  
com sede na Avenida Betel, s/nº, centro, cEP: 77.890-000, Ananás - to, 
neste ato representado pelo diretor-geral do sAAE o senhor rEvAndE 
rodrIguEs cAstro, brasileiro, inscrito no cPf/Mf: nº 796.427.481-34  
e rg. 011.512 ssP/to.
contratado: AntÔnIo MArtIns MEnEZEs “tornEAdorA MArtIns” 
inscrito no cnPJ: 28.319.420/0001-54, com sede sito a rua José 
de Alencar, s/n, centro, cEP: 77890-000, AnAnÁs-tocAntIns, 
representado neste ato pelo empresário senhor AntÔnIo MArtIns 
MEnEZEs, brasileiro, inscrito no cPf: 347.883.011-72 e rg 1.440.546 
ssP/to.
oBJEto: contratação da prestação de serviços de torno e solda e demais 
serviços de torneadora destinados à manutenção, reparos e outros junto 
ao serviço Autônomo de Água e Esgoto-sAAE.
fundamentação Legal: A presente dispensa de Licitação tem como 
fundamento o art. 24, inciso II, e parágrafo único, do art. 26, da Lei federal 
nº 8.666/1993.
valor total: r$ 8.000,00 (oito mil reais).
Prazo de vigência: 30/01/2020 a 31/12/2020.
sErvIÇo AutÔnoMo dE ÁguA E Esgoto dE AnAnÁs - sAAE
cnPJ/Mf: 00.007.088/0001-73
rEvAndE rodrIguEs cAstro
diretor-geral do sAAE

EdITAL dE COMUNICAÇÃO

Auto Posto confIAnÇA LtdA - ME, nome fantasia Auto 
Posto confIAnÇA, cnPJ nº 09.623.189/0001-43, em atendimento 
à resolução conAMA nº 06/86, torna público que rEQuErEu ao 
Instituto natureza do tocantins - nAturAtIns, a emissão de AtcP 
- Autorização de transporte de cargas Perigosas para a atividade de 
transporte rodoviário de combustíveis derivados de petróleo, sito à rua 
14 de dezembro, nº 330, Lote 19, Quadra K, Loteamento dom orione, 
Araguaína/to.

EdITAL dE COMUNICAÇÃO

A EstruturAL coMunIcAÇÃo E MontAgEns EIrELI, 
cnPJ: 26.797.730/0001-59, torna público que requereu à fundação 
Municipal de Meio Ambiente de Palmas a emissão da Licença Ambiental 
Simplificada (LAS), para a atividade de locação de banheiros químicos, 
inclusive lavagem, com endereço na Quadra AsrsE 75, Alameda 03, 
QI-09 K, nº 01-B, loteamento Palmas 2ª etapa fase II, Plano diretor sul, 
Palmas/to. o empreendimento se enquadra nas resoluções conama 
nº 001/86 e 237/97, Lei Municipal nº 1.011/2001 e decreto Municipal 
244/2002, que dispõem sobre o Licenciamento Ambiental.

chapa concorrente da eleição da diretoria, delegados 
representantes Junto a fIEto e conselho fiscal do sindicato das 
Indústrias de Alimentação do Estado do tocantins - sIA/to, para o período 
2020/2024, a ser realizada em 15/02/2020 .

Presidente: claudizete carneiro santos
1º vice - Presidente: tomáz Araújo vaz
2º vice - Presidente: Iraci da silva oliveira
diretor secretário: davi dos santos sales
suplente de diretor secretário: Jacques José de Barros
diretor financeiro: Joaquim Alves de Araújo
suplente do diretor financeiro: Kamilla Hallooza carneiro Alencar

conselho fiscal
Efetivo suplente
Marcilvã carneiro santos Marcelio das neves Almeida
davi dos santos sales Kaio Hamillo carneiro Alencar
José filho soares Iraci da silva oliveira

delegado representante junto a fIEto
Efetivo suplente
claudizete carneiro santos Joaquim Alves de Araújo
Jacques José de Barros Kamilla Hallooza carneiro Alencar

Araguaína, 29 de janeiro de 2020.

claudizete carneiro santos
Presidente

COMISSÃO ELEITORAL

ATA dA TERCEIRA REUNIÃO dA COMISSÃO ELEITORAL 
CONSTITUÍdA PELA PORTARIA ASSECAd/PRES Nº 001, dE 08 dE 
jANEIRO dE 2020, PUBLICAdA NO dIÁRIO OfICIAL dO ESTAdO 

dO TOCANTINS Nº 5.520, dE 10 dE jANEIRO dE 2020.

Aos trinta e um dias do mês de janeiro de dois mil e vinte 
(31/01/2020), às 09:h00min, reuniram-se na sede administrativa da 
AssEcAd, situada na Quadra 103 sul, rua so-05, nº 04, conj. 04, 
Lote 39, sala-3, Plano diretor sul, em Palmas-to, os Membros da 
comissão Eleitoral da AssEcAd, AntonIo sÉrgIo dA sILvA, MÁrcIo 
fErrEIrA LIns e MILton goMEs dA rocHA, nomeados por meio da 
PortArIA/AssEcAd/PrEs nº 001, de 08 de janeiro de 2020, publicada 
no Diário Oficial do Estado do Tocantins nº 5.520, de 10 de janeiro de 
2020, A fim de dar continuidade no processo Eleitoral da ASSECAD, 
para exercer o mandato no período de 15 de maio de 2020 a 14 de 
maio de 2025, conforme §2º do art. 2º, do rEgIMEnto IntErno do 
ProcEsso ELEItorAL - rIPE nº 001/2020.  Ato contínuo o Presidente 
da comissão Eleitoral esclareceu aos demais membros presentes que, 
no dia 29 de janeiro de 2020, foi publicado no Diário Oficial do Estado 
do tocantins nº 5.533, o EdItAL dE HoMoLogAÇÃo E dIvuLgAÇÃo 
do rEgIstro dE cHAPA. ficando aberto o prazo para impugnação 
da chapa inscrita nos termos do regimento Interno do Processo Eleitoral 
- rIPE nº 001/2020 e do Estatuto social da AssEcAd, não tendo 
solicitação de impugnação da chapa inscrita ou de seus membros, ficando 
dEfErIdA para o referido pleito a HoMoLogAÇÃo fInAL da única 
chapa concorrente, cHAPA nº 01 “unIdos E dEfEsA dA AssEcAd”, 
sendo os candidatos aos cargos da dIrEtorIA EXEcutIvA: cleiton Lima 
Pinheiro - Presidente; carlos Eduardo ferreira sobral - vice-Presidente; 
clayrton cleiber da silva carneiro Xavier - secretário geral; Iricilda 
nunes da silva souza - secretária-geral Adjunto; Pedro Alberto Lopes 
ribeiro - diretor Administrativo; francisco reginaldo de sousa soares 
- diretor Administrativo Adjunto; Luis sérgio simão - diretor financeiro; 
Maria osmanda Pereira de souza e silva - diretora financeira Adjunto; 
João Paulo vieira - diretor sociocultural; Leandro Luzim Borges - diretor 
sociocultural Adjunto; José Eurípedes Pereira dos santos - diretor 
desportivo; Klesio rodrigues Brito - diretor desportivo Adjunto; cássio 
vieira teles - diretor de comunicação social; João Paulo de oliveira 
Evaristo - diretor de comunicação social Adjunto; carpegianne Martins 
de souza - diretor Jurídico; vagléia Inácio Montelo camarço - diretora 
Jurídica Adjunta. consELHo fIscAL: João francisco dos santos 
Batista - Presidente; Wheyne sun nickson filgueiras Pereira - vice-
Presidente; Jizreel Jesus da cruz - 1º secretário; Jesulino silva neves 
- 2º secretário. consELHo dELIBErAtIvo: José Wellyngton noronha 
Aguiar - Presidente; ruiterclay dias da silva - vice-Presidente; giordano 
Bruno gomes Milhomem - 1º secretário; Pedro Henrique silva Borges - 
2º secretário.  dessa forma, a presente AtA serve como notIfIcAÇÃo 
para o representante da chapa 01 da presente decisão. nada mais 
havendo, encerrou a presente reunião eu, MILton goMEs dA rocHA 
membro secretário, lavrei a presente AtA que vai assinada por todos os 
membros titular.

AntonIo sÉrgIo dA sILvA
Presidente da comissão Eleitoral

MÁrcIo fErrEIrA LIns
Membro secretario

MILton goMEs dA rocHA
Membro secretario

FUNDAÇÃO UNIRG

PREGÃO PRESENCIAL Nº 007/2020
RETIfICAÇÃO

A fundação unIrg, através da Pregoeira e da comissão de 
Licitação, torna pública a ALtErAÇÃo da data sessão prevista para o 
dia 12/02/2020, ás 9 horas, publicada no Diário Oficial do Tocantins no 
dia 30/01/2020, edição. 5.534, pág. 138, referente ao Pregão Presencial 
007/2020, cujo objeto é Prestadora de serviços, com fornecimento de 
Material, Montagem e operadores de Equipamentos de Efeitos visuais, 
som, Iluminação E Palco, para o dia 17/02/2020, ás 9 hs.

gurupi/to, 31 de janeiro de 2020.

telma Pereira de sousa Milhomem
Pregoeira
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