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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

LEI N2 2.891, DE 19 DE AGOSTO DE 2014.

Altera o art. 12 da Lei 1.303, de 20 de margo de 2002,
que reduz a base de célculo, concede isengao e crédito
presumido de ICMS nas operagdes que especifica.

Fago saber que o Governador do Estado do Tocantins adotou a
Medida Proviséria n® 29, de 02 de julho de 2014, a Assembleia Legislativa do
Estado do Tocantins aprovou e eu, Osires Damaso, Presidente desta Casa
de Leis, consoante o disposto no §3°, do art. 27 da Constituicdo Estadual,
promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 O art. 1¢ da Lei 1.303, de 20 de margo de 2002, passa a
vigorar com as seguintes alteracgdes:

a) sujeitas a aliquota de 25%, exceto quanto as previstas na alinea
“e” doinciso Il e no inciso V do §1¢ deste artigo;
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio Deputado Joao D’Abreu, em Palmas, aos 19 dias do més de
agosto de 2014; 1932 da Independéncia, 126° da Republica e 262 do Estado.

Deputado OSIRES DAMASO

Presidente
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LEI N2 2.892, DE 19 DE AGOSTO DE 2014.

Institui o Plano de Empregos, Carreiras e Salarios -
PECS do Quadro Técnico-Administrativo da Fundagao
Universidade do Tocantins - UNITINS, e adota outras
providéncias.

Fago saber que o Governador do Estado do Tocantins adotou a
Medida Proviséria n® 30, de 03 de julho de 2014, a Assembleia Legislativa do
Estado do Tocantins aprovou e eu, Osires Damaso, Presidente desta Casa
de Leis, consoante o disposto no §3°, do art. 27 da Constituicdo Estadual,
promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS FINALIDADES, DOS PRINCIPIOS E DOS CONCEITOS

Art. 1¢ Esta Lei institui o Plano de Empregos, Carreiras e Salarios
- PECS do Quadro Técnico-Administrativo da Fundacédo Universidade
do Tocantins - UNITINS, fundamentado nos principios constitucionais da
legalidade, da impessoalidade e da moralidade, com o objetivo de promover
a valorizagao profissional e de assegurar a eficiéncia no desenvolvimento
das acgdes institucionais.

Paragrafo unico. Os empregos publicos cujas atribuicdes s&o
vinculadas as atividades técnicas e de apoio da UNITINS sado organizados
em carreiras, observadas as disposi¢coes desta Lei.

Art. 22 O PECS do Quadro Técnico-Administrativo da UNITINS tem
0s seguintes principios e diretrizes:

| - 0 estabelecimento de instrumentos que assegurem a estruturagéo
de sistema de gestao de pessoal, objetivando a valorizagdo dos empregados
da UNITINS;

Il - a definicdo de deveres e responsabilidades inerentes aos
empregos e seus ocupantes;

lll - a politica salarial balizada na valorizagdo dos empregados
publicos por evolugéo funcional, assegurando-se o desenvolvimento
profissional por meio do reconhecimento de sua qualificacdo, do
aperfeigoamento continuado e da avaliagao de desempenho.

Art. 3¢ Para os efeitos desta Lei, considera-se:

| - carreira: conjunto de padrbes e niveis da mesma atividade,
organizada segundo a complexidade do servigo, para acesso privativo de
titulares dos empregos publicos que a integram;

Il - padrao: indicativo da posicao do empregado publico quanto ao
vencimento, representado por algarismos romanos dispostos verticalmente
nas tabelas financeiras constantes desta Lei;

Il - emprego publico: aquele que, instituido por lei, corresponde a
um conjunto de atribuigbes e responsabilidades cometidas ao empregado,
com denominagdo propria, numero certo e remuneragao especifica e
investidura mediante concurso publico de provas ou provas e titulos;

IV - grupo: conjunto de padrbes dos empregados técnico-
administrativos conforme grau de instrugdo exigido para investidura nos
empregos correspondentes;

V - nivel: agrupamento e desdobramento dos empregos organizados
em padrdes salariais de acordo com antiguidade, representados por letras
para os técnico-administrativos;

VI - promogéo: evolugdo do empregado publico na carreira, com
sua progressdo em padrao ou nivel imediatamente superior;

VIl - técnico-administrativo: agente legalmente investido em
emprego publico para o exercicio de atividades técnico-administrativas;
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VIl - referéncia: posicdo do empregado publico, quanto ao
vencimento, representada por letras dispostas horizontalmente nas tabelas
financeiras constantes desta Lei;

IX - Sistema de Avaliagéo Periédica de Desempenho: instrumento
utilizado para afericdo do mérito do empregado publico no exercicio de
suas atribuigdes;

X - evolugéo funcional horizontal: movimentagéo do empregado
publico para referéncia imediatamente seguinte, mantido o padrdo, mediante
aprovacao em estagio probatério, ou classificacdo em procedimento
administrativo via sistema de APED;

XI - evolugéo funcional vertical: movimentagcdo do empregado
publico para o padréao subsequente, por intermédio de adequada titulagéo
e classificagdo em procedimento administrativo via sistema de APED;

XIl - tabela de salarios: rol de salarios que estabelece a
correspondéncia entre os valores financeiros e os respectivos padroes e
referéncias.

Secso Unica
Dos Empregos Publicos
Art. 4 O Quadro de Pessoal Técnico-Administrativo da UNITINS,
cbdigo, emprego publico, vagas, unidade administrativa, pré-requisitos e
atribuicdes genéricas s&o os constantes do Anexo | a esta Lei.

Art. 52 Os empregos publicos de técnico-administrativo, no ambito
da UNITINS, seréo distribuidos na seguinte forma:

| - Grupo 1: Empregos de Nivel Superior Administrativo - ENSAD;
Il - Grupo 2: Empregos de Nivel Superior de Estudio - ENSE;

Il - Grupo 3: Empregos de Nivel Superior de Informatica - ENSI;
IV - Grupo 4: Empregos de Nivel Superior de Apoio - ENSAP;

V - Grupo 5: Empregos de Nivel Médio Especial - ENME;

VI - Grupos 6, 7 e 8: Empregos de Nivel Médio de Informatica -
ENMI;

VIl - Grupo 9: Empregos de Nivel Médio de Estudio/Produgéo -
ENMES;

VIII - Grupo 10: Empregos de Nivel Médio - ENM;
IX - Grupos 11 e 12: Empregos de Nivel Fundamental - ENF.

Art. 62 Dentro dos recursos previstos em seu orgamento de pessoal
e em conformidade com a legislacdo orcamentaria, a UNITINS podera
contratar, por tempo determinado, profissional técnico-administrativo, com
remuneragao igual aos salarios-base fixados por esta Lei para o padrao
inicial correspondente da tabela em vigor, para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, na forma da legislagao
especifica.

Art. 72 O regime juridico dos empregados publicos da UNITINS de
que trata esta Lei é o da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT.

Art. 8¢ Aduragéo normal do trabalho para os técnico-administrativos
ndo excedera a oito horas diarias e quarenta horas semanais, desde que
nao seja fixado expressamente outro limite.

Sandoval Lobo Cardoso
GOVERNADOR DO ESTADO
Renan de Arimatéa Pereira

SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL

Nélio Moura Facundes
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DO DIARIO OFICIAL DO ESTADO

ESTADO DO TOCANTINS

Art. 9¢ Os empregados serao abrangidos pelo Regime Geral da
Previdéncia Social - RGPS, nos termos das Leis Federais 8.212 e 8.213,
ambas de 24 de julho de 1991.

CAPITULO Il
DO PLANO DE CARREIRAS DA UNITINS

Art. 10. O PECS do Quadro Técnico-Administrativo da UNITINS,
de que trata esta Lei, organiza e escalona os padrdes que o integram,
observando a peculiaridade e a complexidade dos empregos, 0s graus
diferenciados de formacao, a responsabilidade e a experiéncia profissional.

Art. 11. Para o ingresso nas carreiras e nos empregos publicos de
que trata esta Lei, é exigida a aprovacao prévia em concurso publico de
provas ou provas e titulos.

§1° O ingresso nos empregos publicos de que trata esta Lei
se dara nos padrdes e nas referéncias iniciais das tabelas financeiras
correspondentes aos Anexos lll e IV a esta Lei.

§2° A identificacdo da formacado e dos requisitos especificos
exigidos para provimento do emprego publico constara do edital de abertura
do respectivo concurso publico.

Art. 12. O provimento dos empregos publicos de que trata esta Lei
se fara no nivel inicial do respectivo padréo ou carreira.

Paragrafo Unico. Os requisitos para o ingresso nos empregos
publicos de técnico-administrativos sdo os constantes do Anexo | a esta Lei.

CAPITULO Il
DA EVOLUGAO FUNCIONAL

Secgéo |
Das Disposicoes Gerais

Art. 13. A evolugéo funcional é concedida de forma alternada.

§1¢ E vedada a evolugao concomitante, horizontal e vertical:

| - em um mesmo exercicio;

Il - para um mesmo empregado publico;

Il - em periodo inferior ao do correspondente intersticio.

§2° Nao caracteriza evolugao funcional concomitante, vertical e
horizontal, o acerto de salario advindo da concessao de ambas em um
mesmo exercicio financeiro.

§3¢2 A evolugdo funcional horizontal precede a vertical.

Art. 14. E vedada a evolugdo funcional quando o empregado
publico:

| - apresentar tempo de efetivo servico inferior a 70% no periodo
de doze meses, contado a partir do inicio do exercicio;

Il - sofrer:

a) sangao administrativa de suspensao no periodo avaliado;

b) pena de destituicdo de emprego de provimento em comisséao
ou fungéo gratificada em razdo de processo administrativo disciplinar no

periodo de cinco anos;

¢) condenacédo em processo criminal com sentenga transitada em
julgado;

Il - tiver mais de cinco faltas injustificadas, computadas de janeiro
a dezembro;

IV - estiver em:
a) estagio probatorio;

b) cumprimento de pena decorrente de processo disciplinar ou
criminal.

§1° A sanc¢do administrativa de suspensdo ou a condenagao
em processo criminal com sentencga transitada em julgado suspende a
contagem do intersticio necessario para a evolugéo funcional.
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§2° O calculo do intersticio é reiniciado ao término das san¢des
de que dispde este artigo, sem prejuizo do periodo exercido até a data da
descontinuidade, salvo as excegdes previstas em lei.

Art. 15. No intersticio necessario para a evolugao funcional, ndo se
desconta o tempo referente ao periodo previsto no art. 473 da Consolidagéo
das Leis do Trabalho - CLT.

§1°2 O afastamento mediante convénio:

| - & permitido quando o instrumento for assinado pelo Reitor, com
prazo e programa determinado e com 6nus para o requisitante;

Il -imp&e ao empregado publico o exercicio de atividades proprias
de seu emprego de origem.

§2°Anomeagao para emprego em comissao ou a designacao para
fungéo de confianga nado prejudicam a contagem do tempo do intersticio.

Art. 16. Os cursos de qualificagdo devem:
| - ser atestados pela Pro-Reitoria de Administragdo e Finangas;

Il - conter nos certificados identificagdo da entidade, nome do curso,
carga horaria e conteudo programatico;

Il - beneficiar o empregado publico uma vez;
IV - ter relagéo direta com as atribuigbes do emprego.

Paragrafo unico. Os cursos para ingresso no emprego nao sao
utilizados para efeitos de evolugao funcional.

Secao |l
Da Evolugao Funcional Horizontal

Art. 17. E considerado habilitado para a evolugdo funcional
horizontal o empregado que:

| - cumprir o intersticio de 24 meses de efetivo exercicio na
referéncia em que se encontra;

Il - obtiver média aritmética, igual ou superior a 70% nas trés
avaliagdes periodicas de desempenho mais recentes.

Art. 18. A evolugao funcional horizontal é concedida ao empregado
publico que tenha alcangado média aritmética igual ou superior a 50% nas
trés avaliagbes periddicas de desempenho mais recentes e ndo tenha obtido
evolugao funcional nos ultimos seis anos.

Paragrafo unico. A evolugéo funcional horizontal, de que trata o
caput deste artigo, depende do cumprimento dos demais requisitos desta
Lei e de disponibilidade orgamentario-financeira.

Art. 19. O processo de evolugdo funcional horizontal, alternadamente
com a vertical:

| - ocorre em intervalo de 24 meses, contado da data de habilitagao
da evolugao funcional imediatamente anterior;

Il - produz efeito financeiro no més subsequente ao que o
empregado publico for habilitado.

§12 Ao ser aprovado no estagio probatorio, o empregado publico
esta apto a evolugao funcional.

§2° Ao evento da evolugéo funcional horizontal do empregado
publico que se encontra na ultima referéncia do respectivo padrao da lei
da data-base que estiver em vigor:

| - procede-se o reposicionamento em padrédo e referéncia com
valor igual ou imediatamente superior ao entao percebido;

Il - concede-se a evolugao funcional horizontal correspondente
depois de adotada a providéncia de que disp&e o inciso | deste paragrafo.

Secao lll
Da Evolugao Funcional Vertical

Art. 20. E considerado habilitado para a evolugao funcional vertical
0 empregado publico que:

| - cumprir o intersticio de 24 meses de exercicio na referéncia e
no padréao em que se encontra;

Il - concluir curso de qualificagéo, vinculado a sua area de atuagéo,
nos seis anos antecedentes a data da evolugao funcional vertical, atendidas
as seguintes regras:

a) oitenta horas em cursos de qualificagdo para emprego de nivel
superior;

b) sessenta horas em cursos de qualificagdo para emprego de
nivel médio;

c) quarenta horas em cursos de qualificagdo para emprego de
nivel fundamental.

§1°2 Os cursos de pos-graduagéo /ato sensu e stricto sensu, desde
que vinculados a area de atuagéo, ndo se submetem aos limites descritos
no inciso Il deste artigo.

§2° E facultado ao empregado publico o complemento das horas
definidas no inciso Il deste artigo com atividade de instrutoria em sua area
de atuagédo, prestada por meio de agdes de capacitagdo desenvolvidas
pelo Poder Executivo nos seis anos antecedentes a data da evolugéo
funcional vertical.

Art. 21. O processo de evolugao funcional vertical, alternadamente
com a horizontal:

| - ocorre em intervalo de 24 meses, contado da data de habilitagéo
da evolugao funcional imediatamente anterior;

Il - produz efeitos financeiros no més subsequente ao que o
empregado publico for habilitado, desde que atendido o disposto no inciso
| deste artigo.

Paragrafo unico. A evolugdo funcional vertical depende do
cumprimento dos demais requisitos desta Lei e de disponibilidade
orgamentario-financeira.

Secéo IV
Do Sistema de Avaliagdo de Desempenho e Qualificagdo Funcional

Art. 22. A Avaliagdo Periédica de Desempenho - APED dos
empregados publicos da UNITINS tem as seguintes finalidades:

| - aprimorar métodos de gestéo;

Il - valorizar a atuagdo do empregado comprometido com o
resultado de seu trabalho;

Il - instruir os processos de evolugao funcional;
IV - definir os mecanismos de avaliagao de desempenho funcional.

§12 Incumbe a Pré-Reitoria de Administragéo e Finangas gerir a
APED.

§2° O processo de avaliacdo ocorre a cada doze meses.

§3° E avaliado o empregado publico que obtiver no minimo 70%
de frequéncia no periodo de avaliagéo.

§4° O empregado publico cedido mediante convénio é avaliado
periodicamente pelo érgao cessionario em consonancia com as normas
relativas a APED da UNITINS.

§5° E dispensado da avaliagéo, atendidos os demais requisitos
para a evolugao funcional, o empregado publico:

| - em licenca para desempenho de mandato classista;
Il - afastado para exercer mandato eletivo.

Secao V
Das Vantagens

Art. 23. Aremuneracgao dos empregados da UNITINS é a prevista
nos Anexos lll e IV a esta Lei.

§1°2 O teto maximo de remuneragéo dos empregados da UNITINS
a qualquer titulo é o subsidio fixado para o Reitor.
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§22 Nos casos de pesquisa ou prestacédo de servigos
institucionalizados, nos quais a UNITINS é contratada ou conveniada, o
empregado recebera remuneragdo em percentuais a serem fixados em
norma infra-legal, observado o limite do §1¢ deste artigo.

Art. 24. Ao empregado regido por esta Lei, em exercicio de
atividades ou operacdes consideradas insalubres ou periculosas, é devida
indenizacao pecunidria de insalubridade, escalonada na conformidade dos
graus minimo, médio e maximo, de acordo com as normas regulamentares
aplicaveis a especificidade da atividade.

Art. 25. Ao detentor de emprego, ou cargo publico em efetivo
exercicio, que seja designado para exercer funcéo de confianga ou nomeado
para exercer emprego em comissao da UNITINS, sera fixada gratificacéo
no percentual de 25% incidente na remuneragao da respectiva fungdo ou
emprego em comissao.

Paragrafo unico. Caso esse percentual ndo alcance o total
da remuneracdo do emprego em comissao, sera concedida uma
complementacao salarial, até que chegue ao total da remuneracéo da
fungcéo ou do emprego em comisséo.

Art. 26. E fixado o dia 12 de maio como data base para reviséo
geral anual da remuneragéo dos empregados publicos de que trata esta Lei.

Paragrafo unico. A revisdo geral anual de que trata o caput deste
artigo, dar-se-a computando o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor
- INPC.

Art. 27. O contrato de trabalho por prazo indeterminado de que trata
esta Lei somente sera rescindido por ato unilateral da Administragéo Publica,
observado o contraditério e a ampla defesa, nas seguintes hipoteses:

| - pratica de falta grave, entre as enumeradas no art. 482 da CLT;

Il - insuficiéncia de desempenho;

Il - necessidade de redugéo de quadro de pessoal, por excesso
de despesa, atendidas as disposi¢des da Lei Federal Complementar 101,
de 4 de maio de 2000.

Paragrafo unico. O regimento administrativo e disciplinar do
empregado publico da UNITINS sera proposto pela Pré-Reitoria de
Administracéo e Financas e submetido a aprovagdo do Conselho
Universitario no prazo de 180 dias apds o inicio da vigéncia desta Lei.

CAPITULO IV
DA QUALIFICACAO FUNCIONAL

Art. 28. A qualificagéo funcional dos empregados publicos resulta
de ac¢des de ensino-aprendizagem com vistas a estabelecer a possibilidade
de evolugdo funcional vertical, atendidos os demais requisitos, mediante
cursos de:

| - treinamento inicial, para o pleno exercicio das atribuicbes do
emprego;

Il - capacitagao, para aperfeigoar a qualidade dos servigos;

Il - natureza técnica, para melhor desenvolver os trabalhos
técnicos;

IV - natureza gerencial, para o exercicio das fungdes de supervisao,
diregcéo, coordenagao e assessoramento.

Paragrafo unico. As atividades de qualificagcdo funcional séo
voltadas as atribuicbes do emprego efetivo, em consonéncia com as
competéncias e as atividades desenvolvidas na unidade de lotagéo.

CAPITULO V
DA IMPLEMENTAGAO DO PECS

Art. 29. Compete a Pro-Reitoria de Administracdo e Finangas
implementar e gerir este PECS, de modo a:

| - fixar diretrizes operacionais;

Il - elaborar programas de qualificagcao de pessoal;

Il - efetivar o enquadramento nas tabelas financeiras;

IV - manter atualizadas as especificagdes dos empregos;

V - planejar e realizar a alocacao, a lotacdo e a movimentacao dos
empregados publicos.

Art. 30. Em auxilio ao implemento do PECS de que trata esta Lei,
¢é instituida a Comissao de Gestéo, Enquadramento e Evolugéo de Pessoal
dos Empregados Publicos - CGEEP do Quadro de Técnico-Administrativos
da UNITINS.

§1¢ Integram a CGEEP um representante:
| - dos empregados publicos efetivos, eleito pelos seus pares;

Il - da Diretoria de Gestao de Pessoal, indicados pela Pro-Reitoria
de Administracdo e Finangas - PROAF;

Il - indicado pelo sindicato da categoria.
§2° Incumbe a CGEEP:

| - acompanhar, apreciar e deliberar sobre os atos relativos ao
enquadramento e a evolugao de pessoal;

Il - julgar os recursos interpostos;

Il - enviar ao Reitor relatério validado pela PROAF, contendo as
evolugdes funcionais a que o empregado publico concorra, bem assim
os respectivos atos contendo os empregados publicos aptos a evolugao
funcional, para publicacado no Diario Oficial do Estado;

IV - baixar seu regimento interno e submeté-lo a aprovagédo do
Conselho Universitario.

CAPITULO VI )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 31. O empregado publico investido no emprego em data
anterior a da vigéncia desta Lei € enquadrado no nivel de escolaridade e
nomenclatura, mediante posicionamento com o mesmo vencimento, padrao
e referéncia, na conformidade do Anexo Il a esta Lei.

Paragrafo unico. O ocupante de emprego efetivo afastado, ao
reassumir o exercicio, € enquadrado segundo o dispositivo deste artigo.

Art. 32. A transposicao para as tabelas financeiras, constantes do
Anexo |V a esta Lei, ocorre para efeito da:

| - evolugao funcional horizontal, quando o empregado publico se
encontrar posicionado na ultima referéncia do ultimo padrédo das tabelas
constantes do Anexo Il a esta Lei;

Il - evolugdo funcional vertical, quando o empregado publico se
encontrar posicionado no ultimo padrao das tabelas constantes do Anexo
Il a esta Lei.

Paragrafo unico. A transposi¢ao de que trata o caput deste artigo
realiza-se mediante a evolugéo funcional a que o empregado publico tem
direito, no padrao e na referéncia cujo valor seja igual ou imediatamente
superior ao percebido.

Art. 33. Ao empregado publico investido no respectivo emprego
em data anterior a da vigéncia desta Lei, &€ conferido o aproveitamento dos
intersticios necessarios a habilitagdo para evolugao funcional.

Art. 34. E concedida evolugdo funcional para a referéncia
imediatamente seguinte ao empregado publico que, investido no
correspondente emprego em data anterior a vigéncia desta Lei, alcance
média aritmética igual ou superior a 50% nas duas avaliagdes periddicas
de desempenho mais recentes e nao tenha obtido evolugao funcional nos
ultimos quatro anos.

Art. 35. As despesas decorrentes desta Lei correréo a conta dos
recursos especificos consignados no orgcamento do Poder Executivo para
a UNITINS.

Art. 36. Sao extintos, com a vacancia, os empregos de Motorista,
Vigilante e Auxiliar de Servigos Gerais, descritos nos grupos 11 e 12 do
Anexo .

Art. 37. Sao revogados os artigos 12, 2°, 3¢, incisos Il e Il do art.
40 50 60 79 89 99 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23,
24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44,45, 46 e os Anexos |, I, Il e VI a Lei 2.317, de 30 de margo de 2010.

Art. 38. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio Deputado Jodo D’Abreu, em Palmas, aos 19 dias do més de
agosto de 2014; 1932 da Independéncia, 126° da Republica e 262 do Estado.

Deputado OSIRES DAMASO
Presidente




Ano XXVI - Estado do Tocantins, quarta-feira, 20 de agosto de 2014

DIARIO OFICIAL N24.196 (5

ANEXO | A LEI N° 2.892, de 19 de agosto de 2014.

QUADRO DE PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO

GRUPO 1 - EMPREGOS DE NIVEL SUPERIOR ADMINISTRATIVO - CNS (ENSAD-01 a ENSAD-15)

- Cargo do Emprego Unidade . - N .
Caodigo Publico Vagas Administrativa Pré-Requisitos Atribuicbes Genéricas
ENSAD-01 C/;\)rrlil:it:adgo 1 Reitoria/Unidade (S:gorssigli%ﬁrﬁ;;mfgn;ugrﬁagizlici dade e Planejar, executar, acompanhar e controlar as atividades da Administragdo Publica voltadas a publicidade, propaganda e
cag Académica agao em relagdes publicas, respeitados os regulamentos do servigo, e outras atividades inerentes.
Social Propaganda Relag6es Publicas.
- Reitoria/Unidade | Curso Superior em Administragao Publica | Planejar, executar, acompanhar e controlar as atividades técnicas de gestdo dos sistemas de pessoal, patrimdnio, servigos,
ENSAD-02 Administrador 1 o . } - . . L )
Académica ou de Empresas com registro profissional | transporte, controle interno e outros, respeitados os regulamentos do servigo, e outras atividades inerentes.
ENSAD-03 | Analista Judiciario 1 Reltorla/AUnlldade C_ur§o Superior em Ciéncias Juridicas ou | Planejar, exeputar, a_companhar e controlar as atividades de assisténcia técnico-juridica, respeitados os regulamentos do servigo,
Académica Direito e outras atividades inerentes.
- ) Reitoria/Unidade | Curso Superior em Biblioteconomia com | Planejar, executar, acompanhar e controlar as atividades técnicas e administrativas relacionadas a biblioteconomia e ao
ENSAD-04 | Biblioteconomista 2 P ) j o ) ) S )
Académica registro profissional controle das bibliotecas, respeitados os regulamentos do servigo, e outras atividades inerentes.
Reitoria/Unidade | Curso Superior em Ciéncias Contabeis com | Planejar, executar, acompanhar e controlar as atividades da administragdo voltadas para as finangas, contabilidade publica e
ENSAD-05 Contador 1 . . e . ] . > )
Académica registro profissional controle interno, respeitados os regulamentos do servigo e, outras atividades inerentes.
. Reitoria/Unidade CursoASL{perlor em Clenma§ . Planejar, executar, acompanhar e controlar as atividades da administragdo voltadas para as finangas, economia e controle
ENSAD-06 Economista 1 P Econdmicas ou Economia, com registro | . . . o :
Académica profissional interno, respeitados os regulamentos do servico, e outras atividades inerentes.
Gerenciar, coordenar e executar atividades de campo da UNITINS na area agrondmica relacionadas a Pro-Reitoria de Pesquisa;
ENSAD-07 Engenheiro 1 Unidade de Curso Superior em Engenharia Agrondmica | orientar e supervisionar a atividade dos técnicos agropecuérios; interagir com profissionais da area nas Unidades de Pesquisa,
Agrénomo Pesquisa ou Agronomia com registro profissional assessorando-os em suas atividades de planejamento e pesquisa; elaborar relatérios das atividades de campo desenvolvidas,
e outras atividades inerentes.
" Gerenciar, coordenar e executar atividades de campo da UNITINS na érea agrondmica relacionadas a Pro-Reitoria de
: Estacdo de ) . - o s L . : T . :
Engenheiro ) Curso Superior em Engenharia Agrondmica | Pesquisa; orientar e supervisionar a atividade dos técnicos agropecuarios; interagir com profissionais da area nas Unidades de
ENSAD-08 < 1 Experimentos da ! : . ) s ; o P -
Agrénomo Unitins ou Agronomia com registro profissional Pesquisa, assessorando-os em suas atividades de planejamento e pesquisa; elaborar relatérios das atividades de campo
desenvolvidas, e outras atividades inerentes.
Gerenciar, coordenar e executar atividades de campo da UNITINS na &rea ambiental relacionadas a Pré-Reitoria de Pesquisa;
Engenheiro Unidade de Curso Superior em Engenharia orientar e supervisionar a atividade dos técnicos agropecuarios; interagir com profissionais da area nas Unidades de Pesquisa,
ENSAD-09 . 1 : ) ) ° - ’ e . o ;
Ambiental Pesquisa Ambiental com registro profissional assessorando-os emsuas atividades de planejamento e pesquisa; elaborar relatérios das atividades de campo desenvolvidas,
e outras atividades inerentes.
Curso Superior em Psicologia com registro Analisar fatores psicossociais que intervém no diagndstico, tratamento e prevengao de enfermidades mentais e de transtornos
- Reitoria/Unidade 50 Sup 0 og 9 emocionais de personalidade; participar da equipe multidisciplinar responsével pelo levantamento de dados, andlises, formulagdes e
ENSAD-10 Psicologo 1 - profissional € com experiéncia comprovada X P . . i s
Académica . A execugao das politicas, planos e programas de educagéo; programar e executar sistemas de recrutamento e selegdo e avaliagao de
na area organizacional o : ! . . . 1
desempenho; diagnosticar necessidades e desenvolver programas de treinamento e desenvolvimento; executar outras tarefas afins.
Supervisdo, coordenagéo e orientagao técnica; Estudo, planejamento, projeto e especificagdo; Estudo de viabilidade técnico-
Reitoria/Unidade | Curso Superior em Engenharia Civil com econdmica. Direc@o de obra e servico técnico; Vistoria, pericia, avaliacdo, laudo e parecer técnico; Desempenho de cargo e
ENSAD-11 | Engenheiro Civil 1 . ) perio g fungdo técnica; Elaboracdo de orgamento; Padronizagdo, mensuragéo e controle de qualidade; Execucéo de obra e servico
Académica registro profissional e NSRRI % ) . = 5 o
técnico; Fiscalizagdo de obra e servigo técnico; Condugao de equipe de instalagdo, montagem, operagéo, reparo ou manutengao;
Execugéo de instalagédo, montagem e reparo; Operagéo e manutengao de equipamento e instalagao; Execugéo de desenho técnico.
T Curso Spperlg rem qunahsmo ou - Planejar, executar, acompanhar e controlar as atividades da Administragao Publica voltadas a area do Jornalismo, da Comunicagéo
ENSAD-12 Jornalista 1 ReitorialUnidade | Comunicagdo Social com habilitaao Social e da Assessoria de Imprensa, de acordo com a area de atuagao, respeitados os regulamentos do servigo, e outras
Académica em Jornalismo e registro profissional ou | . . ’ ’ !
S atividades inerentes.
equivaléncia legal
. . . . ) Planejar, executar, acompanhar e controlar as atividades técnicas e
ENSAD-13 AsSs:)sCtglmte 1 Re}-t\cér;z/éun:;g:de ?eu?:t? osfff?srs'%n;m Servigo Social com administrativas referentes a Assisténcia Social, envolvendo formulagao de politicas sociais publicas e a implementagéo dos
gistrop programas e outras agdes de interesse da area de atuagéo, respeitados os regulamentos do servigo. e outras atividades inerentes.
Reitoria/Unidade Identificar problemas ou deficiéncias ligadas & comunicagdo oral, por meio de técnicas proprias de avaliagéo e realizar
ENSAD-14 | Fonoaudidlogo 1 Académica Curso Superior em Fonoaudiologia treinamento fonético, auditivo, de diccéo, empostacdo da voz para possibilitar o aperfeicoamento e/ou reabilitagéo da fala, e
outras tarefas afins.
Curso Superior em Licenciaturas; certificado/
Intérprete em Reitoria/Unidade | comprovante de atuagdo como intérprete Interpretar e traduzir a Lingua Brasileira de Sinais para a Lingua Portuguesa, na modalidade oral ou escrita e vice-versa, de forma
ENSAD-15 " 7 P D : - LN . ;
Libras Académica Certificado: cursos de Libras (minimo 120 h/s) | simultdnea ou consecutiva, e outras tarefas afins.
Certificado de proficiéncia em Libras
GRUPO 2 - EMPREGOS DE NIVEL SUPERIOR DE ESTUDIO - ENSE (ENSE-01)
- Cargo do Emprego Unidade . - I -
Cadigo Publico Vagas Administrativa Pré-Requisitos Atribuicbes Genéricas
Nivel Superior Completo na area de
Reitoria/Unidade Comunicacgdo Social, com experiéncia
ENSE-01 | Produtor de Video 5 Académica comprovada em produgdo de roteiros | Criar roteiros para videos educativos e acompanhar a produgéo, edigao e exibicéo das teleaulas e outras atividades inerentes.
para videos educativos, institucionais e
documentarios
GRUPO 3 - EMPREGOS DE NIVEL SUPERIOR DE INFORMATICA - ENSI (ENSI-01 a ENSI-07)
- Cargo do Emprego Unidade . - I -
Caodigo Publico Vagas Administrativa Pré-Requisitos Atribuices Genéricas
Recolher informacdes de necessidades e buscar solugdes tecnoldgicas de software para as demandas institucionais; Analisar,
avaliar e racionalizar processos; Manter e supervisionar os sistemas implantados; Produzir protétipos e listas de requisitos para
manutengéo e desenvolvimento de sistemas; Produgéo de rotinas e relatdrios nas diversas linguagens utilizadas pela instituigao;
. . - Definir métricas e cronograma conforme metodologia utilizada na instituicéo; Realizagéo de testes e homologagao dos produtos
Curso Superior na area de Informatica com M . ) . .
. — L h . e solugBes demandadas para a érea de Sistemas, produzindo documentos que certifiquem os mesmos e garantam o seu bom
Analista de Reitoria/Unidade | dominio de metodologias e linguagens para ) . ! ) } . . .
ENSI-01 ) 18 - ) ~ ; funcionamento; Diagnosticar processos, meios, maneiras, fases e ferramentas de desenvolvimento de sistemas; Desenvolver
Sistemas Académica desenvolvimento e manutencéo de sistemas | - " . :
’ x sistemas utilizando linguagens para plataforma dotnet (.net) e plataformas livres; Desenvolver modelos de dados, produzir
de informagéo. « PR , AR, . A
documentagdes e especificagdes técnicas conforme padrées adotados pela instituicdo e em conformidade com as solicitagdes
dos usudrios, visando um crescimento tecnoldgico integrado; Assumir responsabilidade por materiais especificos da area,
documentos sigilosos, informagdes confidenciais e prestadas; Prospectar, empregar e disseminar internamente novas tecnologias
para desenvolvimento de software alinhadas ao planejamento institucional; Executar demais atividades inerentes ao cargo.
Prestar suporte as equipes de desenvolvimento de sistemas, andlise de sistemas, rede, produgéo, infraestrutura e seguranga
quanto a utilizag@o de ferramentas e técnicas relacionadas a Bancos de Dados; Executar atividades de especificagdes técnicas,
software, hardware e servigos relacionados a banco de dados; Definir e planejar projetos fisicos de bancos de dados necessarios
. . - a area de atuagdo da instituicdo; Executar atividades de planejamento de capacidade; Prospectar solugbes de tecnologia para o
Curso Superior na area de Informatica com ; . ) L . A . .
. T . ) « . ~ | ambiente de banco de dados; Realizar auditorias no ambiente de banco de dados; Apoiar no planejamento e nas definicées de
Administrador de Reitoria/Unidade | dominio de implantagéo e administragéo " . . - .
ENSI-02 2 A . ) politicas de seguranca, Backup e Restore para os ambientes de banco de dados; Elaborar pareceres técnicos, laudos, relatdrios
Banco de Dados Académica de sistemas gerenciadores de bancos de

dados (SGBDs).

e outros documentos de informagdes técnicas; Organizar, controlar, planejar e acompanhar projetos que envolvam o ambiente de
banco de dados; Planejar e definir procedimentos de contingéncia no ambito de banco de dados; Assegurar a melhor utilizagéo dos
recursos do ambiente de banco de dados visando Confiabilidade, Integridade, Disponibilidade e Performance; Propor e elaborar
normas relacionadas ao ambiente de banco de dados condizentes com as diretrizes da instituicdo; Avaliar impacto de novas
tecnologias e atualizaces relacionadas a banco de dados; Executar demais atividades inerentes ao cargo.
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Planejar e controlar o processo de gestdo do ambiente de suporte, por meio da definigéo e implementagéo de produtos, servigos,
processos e procedimentos operacionais; Planejar e controlar o processo de gestédo de capacidade de TI; Planejar e controlar
0 processo de gestédo da qualidade do ambiente de TI; Definir, parametrizar e especificar escopo para contratagdo/aquisicéo de
Analista de Reitoria/Unidade Curso Superior na area de Tecnologia da | servigos/produtos de Tl; Identificar a necessidade dos clientes e avaliar a viabilidade da implantagéo de solugdes; Definir métricas
ENSI-03 Suporte 2 ‘Acadamica Informagéo com dominio em governanga | e cronograma para a realizagéo de testes e homologagao dos produtos e solugdes demandadas para a area de suporte; Elaborar
P de Tl documentos técnicos e manuais de procedimentos operacionais para produtos e servigos; Liderar processos de mudanga;
Acompanhar planos de agéo, visando o cumprimento do planejamento definido para a area, estabelecendo indicadores, metas e
estratégias; Assessorar tecnicamente as demais areas nas questdes relativas a sua competéncia; Propor solugdes tecnolégicas
atualizadas, juntamente com planejamento e rotina de implementagao; Executar demais atividades inerentes ao cargo.
Analista de Reitoria/Unidade Elaborar projetos fisicos e logicos de redes; implantar politicas de seguranga em empregado publico e estagées de usuérios;
ENSI-04 Infraestrutura e 4 ‘Académica Curso Superior na area de Informatica responsabilizar-se pela viabilizagao de tecnologia da comunicagéo nos projetos desenvolvidos pela Instituigao e outras atividades
seguranca inerentes.
. : : ; Desenvolver a arquitetura da informagéo para sistemas web e desktop, desenvolvendo layouts, textos e imagens para manutengéo
Analista de Reitoria/Unidade gg‘ﬁllm?c‘;ggg%ru epﬂbﬁggggg (():Olr?]déjt)sr:{ilr?ilc; e desenvolvimento dos projetos de Tl; Desenvolver pegas graficas e digitais em projetos de comunicaco visual; Pesquisar, aplicar
ENSI-05 Producdo Grafica 2 ‘Académica de ferramentas para criacio. editoracdo e | © disseminar internamente novas tecnologias voltadas a criagao e editoragao de videos e imagens; Aplicar nos projetos graficos os
G ublicacio de vigeos e im% ens ¢ conceitos de teoria da cor, tipologia, tipografia, tratamento de imagens, fotografia digital e tratamento de &udio e video; Executar
P ¢ gens. demais atividades inerentes ao cargo.
Nivel Superior completo, com experiéncia
. — ggggérgza:;o mr;;n:eas (:ﬁhtars%ea’;%iscge”; griar e (ligsen\{ohéer mtatefiaj grdéfi%q eI midia émpressa, Iggomlarcas, arte fin_al;dconcgberde eséruturakr }A.IEb site; aﬁl_xil!iar no
ENSI-06 esigner 2 eitoria/Unidade digitais), em programas de edicdo e desenvolvimento de estratégias de divulgagao da empresa; auxiliar na promogao de agdes de endomarketing, na multiplicagao
Gréfico Académica computacio arafica interna das estratégias de negdcio da empresa para que todos se comprometam com o mesmo objetivo; conceber e-mail marketing;
c onﬁ] e c?m e?]t o basico dos se guintes observar e cumprir as normas técnicas e administrativas; executar outras atribuicdes semelhantes conforme as necessidades.
programas de edigdo: 3D
; = | Especificar, desenvolver, implementar, adaptar, instalar e manter sistemas computacionais, bem como perfazer a integragao de
ENSI-07 Engenheiro de 1 Reitoria/Unidade gﬁ%qg;iliaerﬂ gg%er&rt\:r?o ggrr?gg]n%tig?n? recursos fisicos e légicos necessarios para o atendimento das necessidades informacionais, computacionais e da automagao.
Software Académica engenharia de soﬁv%areg Gerenciar projetos de Tecnologia da Informagao obedecendo os padrdes e metodologias adotados pela instituicdo. Executar
9 demais atividades inerentes ao cargo.
; ; : : Desenvolver a arquitetura da informagéo para sistemas web e desktop, desenvolvendo layouts, textos e imagens para manutengéo
Analista de Reitoria/Unidade ggﬁm?cgzgg%ru epmbﬁggggeh (c)olrrr]ld#:rmr?ilé e desenvolvimento dos projetos de TI; Desenvolver pegas graficas e digitais em projetos de comunicagao visual; Pesquisar, aplicar
ENSI-08 Producio Grafica 1 ‘Acadamica de ferramentas para criacio. editoracio e | € disseminar internamente novas tecnologias voltadas a criagéo e editoragéo de videos e imagens; Aplicar nos projetos graficos os
G ublicacdo de vigeos e im% ens ¢ conceitos de teoria da cor, tipologia, tipografia, tratamento de imagens, fotografia digital e tratamento de audio e video; Executar
p ¢ gens. demais atividades inerentes ao cargo.
GRUPO 4 - EMPREGOS DE NiVEL SUPERIOR DE APOIO - ENSAP (ENSAP-01 a ENSAP-06)
- Cargo do Unidade . e L .
Cadigo Emprego Pablico Vagas Administrativa Pré-Requisitos Atribuicdes Genéricas
Técnico Nivel Nicleo Tocantinense Curso Superior em Histdria ou Arqueologia, com | Analisar, classificar e catalogar materiais arqueoldgicos; confeccionar relatorios técnicos-cientificos
ENSAP-01 Superior 2 de Arqueologia e Museu de | experiéncia técnica comprovada em anélise de materiais | € analiticos sobre dados arqueolégicos; organizar e supervisionar 0 acervo arqueolégico e outras
Zoologia e Taxidermia arqueoldgicos. atividades inerentes.
Nucleo g ) .
PRI . . Curso Superior Histéria, Geografia ou Pedagogia, com . A . - - ~ o hictar
eoapay | Tegloohtel |y | Toatners d A0t | oo cporéni o et o pessa s | iy eHMOT e Culrl Ao st st dosestn e e
Taxidermia cultura material e imaterial de territorios. ' )
Nucleo
ENSAP-03 Técnico Nivel 1 Tocantinense de Arqueologia | Curso Superior em Ciéncias da Computagéo, Engenharia | Desenvolver Softwares, editoragao eletrénica de relatérios cientificos, editoragédo de materiais de
Superior e Museu de Zoologia e da Computagao ou Processamento de Dados publicagdes; manter computadores e rede e outras atividades inerentes.
Taxidermia
Ncleo o - . e - . .
ST . . . A o -+ | Supervisionar o acervo museoldgico de zoologia; prestar assessoria técnica em atividades de taxidermia;
ENSAP-04 Tegﬂlcgril\cl)lrvel 1 Toc:',\]/ltﬁse:jz g«;(/;\g?ou?glggm g;r;(;agpieanor em Ciéncias Biol6gicas com experigncia classificar e catalogar espécies de animais taxidermizados; desenvolver atividades em zoologia/taxidermia
p Taxidermia 9 g e educagdo ambiental e outras atividades inerentes.
. . " .. | Atuar como responsavel técnico pela aquisicéo e acondicionamento no ambito das atribuigdes técnicas
ENSAP-05 Técnico Nivel 1 Unidade de glgi?migpl?wgﬁrstﬁanll grjnm;';aé r%g%gngﬂ'?ag;'agﬁg da fungdo da instituicao; elaborar pareceres, laudos e atestados no &mbito das atribuigdes respectivas;
Superior Pesquisa comprovada e com ré istro r(?ﬂssi onal ensaios, andlise e pesquisa em geral, quando for necessario; assisténcia, assessoria, consultoria e
P gistro i ' elaboracéo de orgamento no @mbito das atribuicdes respectivas e outras tarefas afins.
ST — . . Planejar, executar, acompanhar e controlar as atividades técnicas e
Técnico Nivel Reitoria/Unidade Curso Superior, EXCETO os cursos nas areas das AN Y . . . ) ’
ENSAP- 06 . 18 P s ) - Ry administrativas voltadas ao desenvolvimento da &rea meio, respeitados os regulamentos do servigo, e
Superior Académica Ciéncias da Saude, Agrarias e Bioldgicas. outras atividades inerentes.
GRUPO 5 - EMPREGOS DE NIVEL MEDIO ESPECIAL - ENME (ENME-01 a ENME-03)
- Cargo do Unidade . - N .
Cadigo Emprego Pablico Vagas Administrativa Pré-Requisitos Atribuicbes Genéricas
- . - . . - Executar ou apoiar a execugdo de atividades relacionadas a pesquisas e projetos de campo nas areas
ENME-01 ATerchn:guzrrTi]a Ugéiai?sge ((::l:]rrssg 1;?)%2:2&?{2':?@%2 E?:;ng ’\::,ig:g Completo com de assisténcia e de tecnologia aplicaveis a pratica de plantio, manejo de maquinas, uso de defensivos
grop 4 a P 9 e similares e a comercializagao, respeitados os regulamentos do servico e outras atividades inerentes.
Técnico em Estagdo de Experimentos da | Curso Técnico Agricola ou Ensino Médio Completo com Execm,ar Ou apolar a execugdo de' a't |V|daqes r'ellamonadas a pesquisas prgetps de campo nas areas
ENME-02 Aaronecudria Unitins curso brofissionalizante na area aaricola de assisténcia e de tecnologia aplicaveis & pratica de plantio, manejo de maquinas, uso de defensivos
grop 1 P g e similares e a comercializagao, respeitados os regulamentos do servico e outras atividades inerentes.
Técnico em Unidade de Executar atividades de laboratérios na UNITINS nas diversas areas de atuagdo da Instituicéo;
ENME-03 Quimica/ Pesquisa /Unidade Curso Técnico em Quimica ou Bioquimica interagir com profissionais das diversas areas nas Unidades de Pesquisa, assessorando-as em suas
Laboratorial 15 Académica atividades de pesquisa, e outras atividades inerentes.
GRUPO 6 - EMPREGOS DE NIVEL MEDIO DE INFORMATICA - ENMI (ENMI-01)
- Cargo do Unidade A e
Cddigo Emprggo Vagas Administrativa Pré-Requisitos AtribuicSes Genéricas
Publico
) - fni Desenvolvimento de sistemas utilizando linguagens para plataforma dotnet (NET) e plataformas livres;
Epomrna?n'aw%gl% eCI(\;Iirgr‘z)lceg% cu(;;nd O(Elgrus %lﬁzgnslﬁoeﬁgqr Produgéo de rotinas e relatérios conforme requisitos mapeados junto aos usudrios; Realizagdo de testes
Programador de incgm Ietgo na area de Tgcnolo ia da Informpa G0 © homologac&o dos produtos e solugdes demandadas para a area de Sistemas; Desenvolver modelos de
ENMI-01 9 Micro 6 Reitoria/Unidade Académica com d%ml’ni o de metodologias g linguagens gara dados e produzir documentacdes técnicas, conforme padrdes adotados pela instituicio e em conformidade
desenvolvimento e manut%n 50 degsis%emag de | cOm as solicitagdes dos usuarios; Prospectar, empregar e disseminar internamente novas tecnologias
informacio ¢ para desenvolvimento de software alinhadas ao planejamento institucional; Executar demais atividades
Gao. inerentes ao cargo.
GRUPO 7 - EMPREGOS DE NIiVEL MEDIO DE INFORMATICA - ENMI (ENMI-01 a ENMI-02)
-~ gargo do V. Unidade ‘ o o Ari
Cadigo mprego lagas Administrativa Pré-Requisitos AtribuicBes Genéricas
Publico
Executar agdes de formatagéo de documentos, obedecendo os pré-requisitos definidos para disposicéo
Técnico em . o - dos elementos de uma pagina, tais como, legendas, ilustragdes, textos, titulos, etc.; executar a preparagéo
ENMI-01 Produgéo 4 Reitoria/Unidade Académica Err:]smrgdl\lﬁlegéo (r;?irggleto com experiéncia comprovada técnica de originais para publicagdo, envolvendo forma e contelido; desenvolver servigos utilizando
Grafica producao g programas paginadores como: PageMaker e InDesign, além de dominio de ferramentas Office (Microsoft
e Open Office) utilizadas na geragao do contetido base para diagramagéo e outras atividades inerentes.
Técnico em . . -
ENMI-02 Produgéo 1 Reitoria/Unidade Académica E;SIdn;S(mﬁglﬁV?: mpleto com experiéncia comprovada Criar desenho e digitalizar criagdes e outras atividades inerentes.
Grafica
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GRUPO 8 - EMPREGOS DE NIVEL MEDIO DE INFORMATICA - ENMI (ENMI-01 a ENMI-03)
Cargo do Unidade
Cadigo Emprego Vagas e Pré-Requisitos Atribuicbes Genéricas
o Administrativa
Publico
Prestar atendimento e suporte aos usuarios internos de TI; Realizar manutengéo preventiva e corretiva de
equipamentos de informatica, identificando e analisando os principais componentes de um computador
Técnico em Ensino Médio Completo com curso técnico em | e suas funcionalidades; Identificar arquiteturas de rede e analisar o funcionamento dos meios fisicos,
ENMI-01 | Manutengdo em 17 Reitoria/Unidade Académica | informatica e dominio de manutengo e configuragéo de | dispositivos e padrées de comunicagdo; Avaliar a necessidade de substituicdo ou mesmo atualizagéo
Informatica equipamentos de informética. tecnoldgica de componentes de redes; Instalar, configurar e desinstalar programas basicos, utilitarios e
aplicativos. Realizar procedimentos de cépia e recuperagéo de dados; Instalar, configurar e administrar
sistemas operacionais; Executar demais atividades inerentes ao cargo.
- . - o . .| Atuar comaparelhos de dudio/video. Atuar com prestagao de servigos técnicos. Instalagéo de equipamentos,
Técnico Ensino Médio Completo com curso técnico em eletronica . . ) " R
T - I L ) ... . | teste de som. Operar equipamentos e auxiliar tecnicamente na promogao de eventos institucionais. Suporte
ENMI-02 Operador de 02 Reitoria/Unidade Académica | ou curso de operador de 4udio e dominio de informéatica ) P . . ) e
PR o em informética basica. Confeccionar cabos para utilizagédo em equipamentos de 4udio e video. Executar
4udio e video basica o )
demais atividades inerentes ao cargo.
Participar do desenvolvimento de projetos; Executar a instalagéo e a manutengao de equipamentos e
Téenico em Ensin Médio Completo com curso técnico em eletronica sistemas eletronicos; Realizar medigdes e testes com equipamentos eletronicos; Executar procedimentos
ENMI-03 oy 01 Reitoria/Unidade Académica . ) p' N de controle de qualidade e gestao da produgéo de equipamentos eletrdnicos; Elaborar laudos técnicos
eletronica e dominio de informética basica ) IO ) . . . -
sobre de equipamentos eletronicos; Auxiliar em projetos e atividades da area de Tecnologia da Informagéo;
Executar demais atividades inerentes ao cargo.
GRUPO 9 - EMPREGOS DE NIVEL MEDIO DE ESTUDIO/PRODUGAO - ENMES (ENMES-01 a ENMES-03)
Cargo do .
- Unidade X . L .
Cadigo Emprego Vagas e Pré-Requisitos Atribuicbes Genéricas
o Administrativa
Publico
Nivel Medio Completo, com experiéncia minima de Gravar imagens e entrevistas externas para produgdo de video educativo e gravagao em estidio e ao
ENMES-01 Cinegrafista 7 Reitoria/Unidade Académica | dois anos, comprovada, em cameras profissionais, em | . 9 o  Para produg gravag
) S vivo das tele-aulas, e outras atividades inerentes.
ambientes externos e estudio.
Editor de Nivel Médio, com experiéncia comprovada minima de
ENMES-02 Imagem 5 Reitoria/Unidade Académica | trés anos em estagdes ndo lineares, em programas de | Editar videos educativos, e outras atividades inerentes.
9 edicdo e computagdo grafica.
ENMES-03 Editor de Mesa 3 Reitoria/Unidade Académica N’|vel Mgid'o.’ com experiéncia minima de dois anos de Operar mesa de video, produgéo de vinhetas e finalizagdo em computagéo grafica dos videos educativos,
de Corte video e dudio. - )
e outras atividades inerentes.
GRUPO 10 - EMPREGOS DE NIVEL MEDIO - ENM (ENM-01 a ENM-04)
Cargo do
Cadigo Emprego Vagas Unidade Administrativa Pré-Requisitos Atribuicbes Genéricas
Publico
Assistente Reitoria/Unidade . - Executar tarefas relacionadas a rotina administrativa do érgao de lotagao, incluidas as atividades que exijam
ENM-01 R 10 - Ensino Médio Completo " L X . . L :
Administrativo Académica atendimento, digitag&o e arquivo, respeitados os regulamentos do servico, e outras atividades inerentes.
Assistente Unidade de . - Executar tarefas relacionadas a rotina administrativa do érgao de lotagao, incluidas as atividades que exijam
ENM-02 N 3 ) Ensino Médio Completo ) o . . ) - !
Administrativo Pesquisa atendimento, digitag&o e arquivo, respeitados os regulamentos do servico, e outras atividades inerentes.
) Nucleo . - R . o . .
ENM-03 Asggtentg 5 Tocantinense de Arqueclogia e | Ensino Médio Completo Execqtartarefa§ rlelacjonadas a rotina admmlstrauva do drgdo de lotagao, !ncIU|das as atmdades que exijam
Administrativo . ) ) atendimento, digitagdo e arquivo, respeitados os regulamentos do servico, e outras atividades inerentes.
Museu de Zoologia e Taxidermia
Nivel Médio completo com certificado em eletronica de
. — no minimo 200 horas e Instalagéo de equipamentos de 4udio e video nos estudios, manutengéo de todo o sistema operacional
Assistente Reitoria/Unidade A . ; N ) o - . .
ENM-04 e 1 . experiéncia minima de 03 anos comprovada, em dos estudios e instalagdo de equipamentos de transmisséo e recepgao para transmissées ao vivo, e
Administrativo Académica ok - . - . )
transmissao e recepgdes ao vivo e manutengdo de outras atividades inerentes.
equipamentos profissionais de emissoras de televisdo
GRUPO 11 - EMPREGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL - ENF (ENF-01)
Cadigo I(E::g?edg Vagas Unidade Pré-Requisitos AtribuicBes Genéricas
9 ’p .g 9 Administrativa q ¢
Publico
. Reitoria/Unidade Ensino Fundamental Completo e Carteira Nacional de | Dirigir veiculo, realizar a manutengdo, auxiliar em carga e descarga; informar ao superior qualquer
ENF-01 Motorista 2 - P o A . . : ", )
Académica Habilitagdo com categoria minima “D' ocorréncia com o veiculo, respeitados os regulamentos do servigo, e outras atividades inerentes.
GRUPO 12 - EMPREGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL - ENF (ENF-01 a ENF-04)
Cddigo girg?edg Vagas Unidade Pré-Requisitos AtribuicBes Genéricas
9 oreg 9 Administrativa g ¢
Publico
Ensino Fundamental Completo com experiéncia | Zelar pelo material, instalagdes, mobiliario e outros bens da Universidade e pela conservagéo de seu
. Reitoria/Unidade comprovada em carteira de trabalho e/ou curso de equipamento de trabalho; Conhecer os empregado publico da instituigao; Orientar a entrada e saida de
ENF-01 Vigilante 4 - . ) R, . ) o ) )
Académica Vigilancia promovido por instituicdo ou estabelecimento | pessoas na Unidade Administrativa; Executar a seguranga do estabelecimento em que prestar servigos,
autorizado nos locais e horarios designados pelo encarregado efou gerente da vigilancia; e as atividades inerentes.
. . Ensino Fundamental Completo com experiéncia | Zelar pelo material, instalagdes, mobiliario e outros bens da Universidade e pela conservagéo de seu
Ntcleo Tocantinense de . ) . o [N .
. . comprovada em carteira de trabalho efou curso de equipamento de trabalho; Conhecer os empregado publico da instituigdo; Orientar a entrada e saida de
ENF-02 Vigilante 6 Arqueologia e Museu de o ) A . ) o ) )
) . . vigilancia promovido por instituicéo ou estabelecimento | pessoas na Unidade Administrativa; Executar a seguranga do estabelecimento em que prestar servicos,
Zoologia e Taxidermia . . o ) o - )
autorizado nos locais e horarios designados pelo encarregado e/ou gerente da vigilancia; e as atividades inerentes.
Auxiliar de Reitoria/Unidade Aucxiliar em servigos gerais de infraestrutura, almoxarifado, limpeza, jardinagem e manutencéo em geral
ENF-03 Servigos 1 . Ensino Fundamental Completo . 60s 9 R 0, Impeza, | 9 ¢ geral,
Gerais Académica respeitados os regulamentos do servico; e as atividades inerentes.
Nucleo - . o . ) - «
- ) Auxiliar em servigos gerais de infraestrutura, aimoxarifado, limpeza, jardinagem e manutengao em geral,
Aucxiliar de Tocantinense de . ) )
ENF-04 - . 2 ) Ensino Fundamental Completo respeitados os regulamentos do servico
Servigos Gerais Arqueologia e Museu de - .
X . . e as atividades inerentes.
Zoologia e Taxidermia
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ANEXO Il A LEI N° 2.892, de 19 de agosto de 2014.

TABELA 1 - EMPREGOS DE NIVEL SUPERIOR ADMINISTRATIVO - CNS (ENSAD-01 a ENSAD-15)

Cédigo DENOMINAGAO DO EMPREGO PADRAO | REFERENCIA CORRESPO.IIIAISEI;E?\ILTAE AO ANEXO
ENSAD-01 Analista de Comunicagéo Social
ENSAD-02 Administrador
ENSAD-03 Analista Judiciario
ENSAD-04 Biblioteconomista
ENSAD-05 Contador
ENSAD-06 Economista
ENSAD-07 Engenheiro Agrénomo
ENSAD-08 Engenheiro Agronomo A TABELA | DO ANEXO - Il
ENSAD-09 Engenheiro Ambiental
ENSAD-10 Psicdlogo
ENSAD-11 Engenheiro Civil
ENSAD-12 Jornalista
ENSAD-13 Assistente Social
ENSAD-14 Fonoaudiélogo
ENSAD-15 Intérprete em Libras
TABELA 2 - EMPREGOS DE NIVEL SUPERIOR DE ESTUDIO - ENSE (ENSE-01)
Cédigo DENOMINAGAO DO EMPREGO PADRAO | REFERENCIA CORRESPOL%?EE\II:I'AE AO ANEXO
ENSE-01 Produtor de Video | A TABELA | DO ANEXO - llI
TABELA 3 - EMPREGOS DE NIVEL SUPERIOR DE INFORMATICA - ENSI (ENSI-01 a ENSI-06)
Codigo DENOMINAGAO DO EMPREGO PADRAO | REFERENCIA | onercnoNmenit AO ANEXO
ENSI-01 Analista de Sistemas | A
ENSI-02 Administrador de Banco de Dados | A
ENSI-03 Analista de Suporte | A
ENSI-04 Analista de Infraestrutura e seguranga | A
ENSI-05 Analista de Produgao Grafica | A TABELATDO ANEXO -1
ENSI-06 Designer Grafico | A
ENSI-07 Engenheiro de Software | A
ENSI-08 Analista de Produgao Gréfica | A
TABELA 4 - EMPREGOS DE NIVEL SUPERIOR DE APOIO - ENSAP (ENSAP-01 a ENSAP-06)
Cédigo DENOMINAGAO DO EMPREGO PADRAO | REFERENCIA CORRESPOL/E?EIIE\IL'I'AE AO ANEXO
ENSAP-01 Técnico Nivel Superior
ENSAP-02 Técnico Nivel Superior
ENSAP-03 Técnico Nivel Superior
ENSAP-04 Técnico Nivel Superior A TABELATDO ANEXO-II
ENSAP-05 Técnico Nivel Superior
ENSAP-06 Técnico Nivel Superior
TABELA 5 - EMPREGOS DE NIVEL MEDIO ESPECIAL - ENME (ENME-01 a ENME-03)
Codigo DENOMINAGAO DO EMPREGO PADRAO | REFERENCIA | onercoonneN it A ANEXO
ENME-01 Técnico em Agropecudria
ENME-02 Técnico em Agropecuaria A TABELA I DO ANEXO - Il
ENME-03 Técnico em Quimica/Laboratorial
TABELA 6 - EMPREGOS DE NIVEL MEDIO DE INFORMATICA - ENMI (ENMI-01 a ENMI-02)
Cadigo Emprego PADRAO | REFERENCIA
ENMI-01 Programador de Micro Vi A TABELA 1 DO ANEXO - 11l
TABELA 7 - EMPREGOS DE NIVEL MEDIO DE INFORMATICA - ENMI (ENMI-01 2 ENMI-02)
Cédigo Emprego PADRAO | REFERENCIA
ENMI-01 Técnico em Produgéo Grafica VI A
ENMI-02 Técnico em Produgéo Grafica Vi A TABELAIIDOANEXO -1l
TABELA 8 - EMPREGOS DE NIVEL MEDIO DE INFORMATICA - ENMI (ENMI-01)
Cadigo Emprego PADRAO | REFERENCIA
ENMI-01 Técnico em Manutencéo em Informéatica \% A
ENMI-02 Técnico Operador de audio e video \% A TABELA I DO ANEXO - Ill
ENMI-03 Técnico em Eletronica \% A
TABELA 9 - EMPREGOS DE NiVEL MEDIO DE ESTUDIO/PRODUGAQ - ENMES (ENMES-01 a ENMES-03)
Cadigo Emprego PADRAO | REFERENCIA
ENMES-01 Cinegrafista IX E
ENMES-02 Editor de Imagem IX E TABELA Il DO ANEXO - Il
ENMES-03 Editor de Mesa de Corte IX E
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TABELA 10 - EMPREGOS DE NIVEL MEDIO - ENM (ENM-01 a ENM-04)

Cédigo Emprego PADRAO | REFERENCIA
ENM-01 Assistente Administrativo | A
ENM-02 Assistente Administrativo | A
ENM-03 Assistente Administrativo | A TABELAII DO ANEXO - i
ENM-04 Assistente Administrativo | A
TABELA 11 - EMPREGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL - ENF (ENF-01)
Cédigo Emprego PADRAO | REFERENCIA
ENF-01 Motorista Y A TABELA [l DO ANEXO - Il
TABELA 12 - EMPREGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL - ENF (ENF-01 a ENF-06)
Cédigo Emprego PADRAO | REFERENCIA
ENF-01 Vigilante | A
ENF-02 Vigilante | A
ENF-03 Auxiliar de Servicos Gerais | A TABELAIII DO ANEXO - I
ENF-04 Auxiliar de Servicos Gerais | A
ANEXO Il A LEI N2 2.892, de 19 de agosto de 2014.
TABELA TRANSITORIA DE SALARIOS DOS EMPREGADOS PUBLICOS
GRUPO 1 - EMPREGOS DE NIVEL SUPERIOR - ADMINISTRATIVO - ENS (ENS-01 a ENS-15)
PADRAO REFERENCIAS
A B C D E F G H | J K L
| 2.979,02 3.127,97 3.284,37 3.448,58 3621,01 3802,06 3992,17 4191,77 4401,36 4621,43 4852,50 5095,13
Il 3.623,68 3.804,86 3.995,10 4.194,86 4404,60 4624,83 4856,07 5098,87 5353,82 5621,51 5902,58 6197,71
Il 4.407,85 4.628,24 4.859,65 5.102,62 5357,75 5625,64 5906,92 6202,27 6512,38 6838,00 7179,90 7538,90
\% 5.361,70 5.629,78 5.911,27 6.206,84 6517,17 6843,03 7185,18 754444 7921,66 8317,75 8733,63 9170,32
\ 6.521,97 6.848,06 7.190,47 7.549,99 7.927,49 8.323,87 8.740,06 9.177,06 9.635,91 10.117,71 10.623,60 11.154,78
GRUPO 2 - EMPREGOS DE NIVEL SUPERIOR DE ESTUDIO - ENSE (ENSE-01)
" REFERENCIAS
PADRAO
A B C D E F G H | J K L
| 2.979,02 3.127,97 3.284,37 3.448,58 3.621,01 3.802,06 3.992,17 4.191,77 4.401,36 4.621,43 4.852,50 5.095,13
Il 3.623,68 3.804,86 3.995,10 4.194,86 4.404,60 4.624,83 4.856,07 5.098,87 5.353,82 5.621,51 5.902,58 6.197,71
I 4.407,85 4.628,24 4.859,65 5.102,62 5.357,75 5.625,64 5.906,92 6.202,27 6.512,38 6.838,00 7.179,90 7.538,90
\% 5.361,70 5.629,78 5.911,27 6.206,84 6.517,17 6.843,03 7.185,18 7.544,44 7.921,66 8.317,75 8.733,63 9.170,32
v 6.521,97 6.848,06 7.190,47 7.549,99 7.927,49 8.323,87 8.740,06 9.177,06 9.635,91 10.117,71 10.623,60 11.154,78
GRUPO 3 - EMPREGOS DE NIVEL SUPERIOR DE INFORMATICA - ENSI (ENSI-01 a ENSI-06)
- REFERENCIAS
PADRAO
A B C D E F G H | J K L
| 2.979,02 3.127,97 3.284,37 3.448,58 3.621,01 3.802,06 3.992,17 4.191,77 4.401,36 4.621,43 4.852,50 5.095,13
Il 3.623,68 3.804,86 3.995,10 4.194,86 4.404,60 4.624,83 4.856,07 5.098,87 5.353,82 5.621,51 5.902,58 6.197,71
Il 4.407,85 4.628,24 4.859,65 5.102,62 5.357,75 5.625,64 5.906,92 6.202,27 6.512,38 6.838,00 7.179,90 7.538,90
\% 5.361,70 5.629,78 5.911,27 6.206,84 6.517,17 6.843,03 7.185,18 7.544,44 7.921,66 8.317,75 8.733,63 9.170,32
\ 6.521,97 6.848,06 7.190,47 7.549,99 7.927,49 8.323,87 8.740,06 9.177,06 9.635,91 10.117,71 10.623,60 11.154,78
GRUPO 4 - EMPREGOS DE NIVEL SUPERIOR - APOIO- ENSI (ENSAP-01 a ENSAP-06)
PADRAO REFERENCIAS
A B C D E F G H | J K L
| 2.979,02 3.127,97 3.284,37 3.448,58 3.621,01 3.802,06 3.992,17 419177 4.401,36 4.621,43 4.852,50 5.095,13
Il 3.623,68 3.804,86 3.995,10 4.194,86 4.404,60 4.624,83 4.856,07 5.098,87 5.353,82 5.621,51 5.902,58 6.197,71
Il 4.407,85 4.628,24 4.859,65 5.102,62 5.357,75 5.625,64 5.906,92 6.202,27 6.512,38 6.838,00 7.179,90 7.538,90
\% 5.361,70 5.629,78 5.911,27 6.206,84 6.517,17 6.843,03 7.185,18 7.544,44 7.921,66 8.317,75 8.733,63 9.170,32
\ 6.521,97 6.848,06 7.190,47 7.549,99 7.927,49 8.323,87 8.740,06 9.177,06 9.635,91 10.117,71 10.623,60 11.154,78
GRUPO 5 - EMPREGOS DE NIVEL MEDIO ESPECIAL - ENME (ENME-01 a ENME-03)
PADRAO REFERENCIAS
A B C D E F G H | J K L
| 1.411,35 1.481,92 1.556,01 1.633,81 1.715,50 1.801,28 1.891,34 1.985,91 2.085,21 2.189,47 2.298,94 2413,89
Il 1.716,76 1.802,59 1.892,73 1.987,36 2.086,73 2.191,06 2.300,62 241565 2.536,43 2.663,25 2.796,42 2.936,24
Il 2.088,28 2.192,69 2.302,32 241743 2.538,30 2.665,22 2.798,48 2.938,40 3.085,32 3.239,59 3.401,57 3.571,65
\% 2.540,17 2.667,18 2.800,53 2.940,57 3.087,60 3.241,98 3.404,08 3.574,28 3.753,00 3.940,65 4.137,68 4.344,56
\ 3.089,86 3.244,36 3.406,57 3.576,90 3.755,75 3.943,53 4.140,7 4.347,75 4.565,13 4.793,39 5.033,06 5.284,71
GRUPO 6 - EMPREGOS DE NIVEL MEDIO DE INFORMATICA - ENMI (ENMI-01)
PADRAO REFERENCIAS
A B C D E F G H | J K L
| 2.180,08 2.289,09 2.403,54 2.523,72 2.649,91 2.782,40 2.921,52 3.067,60 3.220,98 3.382,03 3.551,13 3.728,69
Il 2.651,85 2.784,44 2.923,67 3.069,85 3.223,35 3.384,51 3.553,74 3.731,43 3.918,00 4.113,90 4.319,59 4535,57
Il 3.225,71 3.387,00 3.556,34 3.734,16 3.920,86 4.116,91 4.322,75 4.538,89 4.765,84 5.004,13 5.254,33 5.517,05
\% 3.923,76 4.119,95 4.325,95 4.542,24 4.769,35 5.007,82 5.258,21 5.521,12 5.797,18 6.087,04 6.391,39 6.710,96
\ 4.772,86 5.011,50 5.262,08 5.525,18 5.801,44 6.091,52 6.396,09 6.715,90 7.051,69 7.404,27 7.774,49 8.163,21
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GRUPO 7 - EMPREGOS DE NIVEL MEDIO DE INFORMATICA - ENMI (ENMI -01)
~ REFERENCIAS
PADRAO A B C D E F G H | J K L
I 1.769,71 1.858,20 1.951,11 2.048,66 2.151,09 2.258,65 2.371,58 2.490,16 2.614,67 2.74540 2.882,67 3.026,80
I 2.152,68 2.260,31 2.373,33 2.492,00 2.616,60 2.74743 2.884,80 3.029,04 3.180,49 3.339,51 3.506,49 3.681,81
i 2.618,52 2.749.44 2.886,92 3.031,26 3.182,82 3.341,96 3.509,06 3.684,52 3.868,74 4.062,18 4.265,29 447855
Y 318516 334443 3.511,65 3.687,23 3.871,60 4.065,18 4.268,43 4.481,86 470595 4.941,25 5.188,31 544772
v 387443 4.068,15 4.271,56 448514 4.709,39 4.944,86 5.192,10 5.451,71 5.724,30 6.010,51 6.311,04 6.626,59
GRUPO 8 - EMPREGOS DE NIVEL MEDIO DE INFORMATICA - ENMI (ENMI -01)
~ REFERENCIAS
PADRAO A B C D E F G H | J K L
I 141135 148192 1556,01 163381 1.715,50 1.80128 1.89134 198591 2.085,21 218947 2.298,94 2.413,89
I 1.716,76 1.802,59 1.892,73 1.987,36 2.086,73 2.191,06 2.300,62 241565 2.536,43 2.663,25 2.796,42 2.936,24
Il 2.088,28 2.192,69 2.302,32 241743 2.538,30 2.665,22 2.798.48 2.938,40 3.085,32 3.239,59 340157 3.571,65
v 254017 2.667,18 2.800,53 2.940,57 3.087,60 3.241,98 3.404,08 3.574,28 3.753,00 3.940,65 413768 434456
v 3.089,86 3.244,3 3.406,57 3.576,90 3.755,75 394353 4.140,71 4.347,75 4.565,13 4.793,39 5.033,06 5.284,71
GRUPO 9 - EMPREGOS DE NIVEL MEDIO DE ESTUDIO/PRODUGAO - ENMES (ENMES-01-a ENMES-03)
_ REFERENCIAS
PADRAO A B c D E F G H | J K L
I 2.949,52 3.097,00 3.251,85 341445 3.585,17 3.764,43 3.952,65 4.150,29 4.357,80 4.575,69 4.804,47 5.044,70
I 3.587,80 3.767,20 3.955,55 4.153,33 4.360,99 4579,04 4.808,00 5.048,40 5.300,82 5.565,36 5.844,15 6.136,36
i 4.364,20 4.582,41 481153 5.052,11 5.304,71 5.569,95 5.848 45 6.140,87 6.447,91 6.770,31 7.108,82 7.464,26
v 5.308,62 5.574,05 5.852,75 6.145,38 6.452,65 6.775,28 7.114,05 7.469,75 7.843,24 8.235,40 8.647,17 9.079,53
v 6.457 41 6.780,28 7.119,29 747525 7.849,02 8.241,47 8.653,54 9.086,22 9.540,53 10.017,56 10.518,43 11.044,35
GRUPO 10 - EMPREGOS DE NIVEL MEDIO - ENM (ENM-01 a ENM-04)
~ REFERENCIAS
PADRAO A B C D E F G H | J K L
| 1.061,83 141492 1.170,67 1.229.19 1.290,65 1.355,18 1.422,94 1.494,09 156879 1647,23 1.729,59 1.816,07
I 1.29161 1.356,19 1.424,00 1.495,20 1.560,96 1.648,46 1.730,88 1.817,42 1.908,30 2.003,71 2.103,90 2.209,09
Il 157111 1.649,67 1732,15 1.818,75 1.909,69 2.005,17 210543 2.210,70 2.321,24 2437,30 2.559,16 2.687,12
v 1.911,10 2.006,65 2.106,99 2.212,34 2.322,96 2.439,10 2.561,06 2.689,11 2.823,57 2.964,75 3.112,98 3.268,63
v 2.32467 2.440,90 2.562,94 2.691,09 2.825,65 2.966,93 3.115,28 3.271,04 343459 3.606,32 3.786,64 3.975,97
GRUPO 11 - EMPREGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL - ENF (ENF-01)
R REFERENCIAS
PADRAO A B C D E F G H I J K L
| 1.19456 125429 1317,00 1.382,85 1.452,00 152459 1.600,82 1.680,87 176491 1.853,15 1.945,81 204310
I 1.453,06 1525,71 1.602,00 1.682,10 1.766,20 1.854,51 1.947,24 2.044.60 2.146,83 225417 2.366,88 248522
Il 1.767,50 1.855,88 1.948,67 2.046,10 214841 2.255,83 2.368,62 2.487,05 2.611,40 274197 2.879,07 3.023,02
v 2.149,98 2.257,49 237037 2.488,88 2.613,32 2.743,99 2.881,19 3.025,25 3.176,51 3.335,34 3.502,10 3.677,21
v 2.615,24 2.746,00 2.883,30 3.027,46 3.178,84 3.337,78 3.504,67 3.679,90 3.863,89 4.057,09 4.259,94 4472,94
GRUPO 12 - EMPREGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL - ENF (ENF-02 a ENF-06)
_ REFERENCIAS
PADRAO A B C D E F G H | J K L
I 796,37 836,19 878,00 921,91 968,01 1.016,41 1.067,23 1.120,59 1.176,62 123545 1.297,22 1.362,08
I 968,70 1.017,14 1.068,00 112140 117747 123634 1.298,16 1.363,06 143122 1502,78 1577,92 1.656,81
i 1.178,33 1237,25 129911 1.364,06 143226 1.503,88 1.579,07 1.658,02 174092 1.827,97 191937 2.015,34
Y 143333 1504,99 1580,24 1.659,25 174221 1.829,32 1.920,79 2,016,383 217,67 2.223,56 2.334,73 245147
v 1.743,50 1.830,68 1.922,21 2.018,32 211924 2.225,20 2.336,46 245328 2.575,95 2.704,74 2.839,98 2.981,98

ANEXO IV A LEI Ne 2.892, de 19 de agosto de 2014.

QUADRO DE SALARIO DO PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO TOCANTINS - UNITINS

TABELA FINANCEIRA - 1
GRUPO 1 - EMPREGOS DE NIVEL SUPERIOR - ADMINISTRATIVO - ENS (ENS-01 a ENS-15)
GRUPO 2 - EMPREGOS DE NIVEL SUPERIOR DE ESTUDIO - ENSE (ENSE-01)
GRUPO 3 - EMPREGOS DE NIVEL SUPERIOR DE INFORMATICA - ENSI (ENSI-01 a ENSI-08)
GRUPO 4 - EMPREGOS DE NIVEL SUPERIOR - APOIO- ENSI (ENSAP-01 a ENSAP-06)
~ REFERENCIAS
PADRAO A B [ D E F G H | J K L

| 2979,02 3127,97 3284,37 3448,59 3621,02 3802,07 3992,17 4191,78 4401,36 4621,43 4852,51 5095,13

Il 3306,72 3472,05 3645,65 3827,93 4019,33 4220,29 4431,31 4652,87 4885,51 5129,80 5386,28 5655,60

Il 3670,45 3853,97 4046,67 4249,01 4461,46 4684,53 4918,75 5164,69 5422,93 5694,08 5978,78 6277,71
I\ 4074,20 427791 4491,80 4716,39 4952,21 5199,83 5459,82 5732,81 6019,45 6320,42 6636,44 6968,26

| 4522,36 474848 4985,90 5235,19 5496,96 5771,80 6060,40 636341 6681,59 7015,67 7366,45 7734,77
Vi 5019,82 5270,81 5534,35 5811,07 6101,62 6406,70 6727,04 7063,39 7416,56 7787,39 8176,76 8585,60
Vil 5572,00 5850,60 6143,13 6450,29 6772,80 711,44 7467,01 7840,37 8232,39 8644,00 9076,20 9530,01
Vil 6184,92 6494,17 6818,88 7159,82 7517,81 7893,70 8288,39 8702,81 9137,95 9594,84 10074,58 10578,32
IX 6865,26 7208,53 7568,95 794740 8344,77 8762,00 9200,11 9660,12 10143,12 10650,27 11182,79 11741,93

X 7620,44 8001,47 8401,54 8821,61 9262,70 9725,83 10212,12 10722,72 11258,86 11821,80 12412,90 13033,54
X 8458,69 8881,62 9325,70 9791,99 10281,59 10795,67 11335,46 11902,22 12497,34 13122,20 13778,32 14467,23
Xl 9389,15 9858,60 10351,53 10869,11 11412,56 11983,19 12582,35 13211,47 13872,04 14565,64 15293,93 16058,63
] 10421,95 10943,05 11490,20 12064,71 12667,95 13301,35 13966,41 14664,73 15397,96 16167,87 16976,26 17825,07
XV 11568,37 12146,78 12754,13 13391,83 14061,42 14764,49 15502,72 16277,85 17091,75 17946,33 18843,65 19785,84
XV 12840,88 13482,94 14157,08 14864,93 15608,17 16388,58 17208,01 18068,41 18971,83 19920,42 20916,45 21962,27
XVI 14253,39 14966,06 15714,35 16500,07 17325,07 18191,33 19100,90 20055,94 21058,74 22111,68 23217,26 24378,12
XVII 15821,25 16612,32 17442,94 18315,08 19230,84 20192,38 21202,00 22262,09 23375,20 24543,96 25771,16 27059,72
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TABELA FINANCEIRA - 2
GRUPO 5 - EMPREGOS DE NiVEL MED!O ESPECIAL - EN'ME (ENME-01 a ENME-03)
GRUPO 6 - EMPREGOS 'DE NIVEL MEDIO DE INFQRMATICA- ENMI (ENMI -01)
GRUPO 7 - EMPREGOS DE N!VEL MEDIO DE INFORMATICA- ENMI (ENMI -01 a ENMI-02)
GRUPO 8 - EMPREGOS DE NIyEL MEDIO QE INFORMATIQA- ENMI (ENMI -01 a ENMI-03)
GRUPO 9 - EMPREGOS DE NIVEL MEDIO DE ESTUDIO{PRODUCAO - ENMES (ENMES-01-a ENMES-03)
GRUPO 10 - EMPREGOS DE NIVEL MEDIO - ENM (ENM-01 a ENM-04)
PADRIO REFERENCIAS
A B C D E F G H | J K L
| 1061,83 1114,92 1170,66 1229,19 1290,66 1355,19 1422,95 1494,10 1568,80 1647,24 1729,60 1816,09
Il 1178,63 1237,56 1299,44 1364,41 1432,63 1504,26 1579,47 1658,44 1741,37 1828,43 1919,86 2015,86
1l 1308,28 1373,69 1442,38 1514,50 1590,22 1669,73 1753,22 1840,88 1932,92 2029,56 2131,04 2237,60
\% 1452,19 1524,80 1601,04 1681,09 1765,14 1853,40 1946,07 2043,38 214554 2252,82 2365,46 2483,73
vV 1611,93 1692,53 177715 1866,01 1959,31 2057,27 2160,14 2268,15 2381,56 2500,63 2625,66 2756,95
Vi 1789,24 1878,70 1972,64 2071,27 2174,83 2283,58 2397,76 2517,64 2643,53 2775,70 291448 3060,21
Vil 1986,06 2085,36 2189,63 2299,10 241407 2534,77 2661,51 2794,58 2934,31 3081,02 3235,08 3396,83
VIl 2204,52 2314,75 2430,49 2552,01 2679,61 2813,59 2954,27 3101,98 3257,08 3419,94 3590,94 3770,48
IX 2447,02 2569,37 2697,84 2832,73 2974,37 3123,08 3279,24 344320 3615,36 3796,14 3985,94 4185,23
X 2716,19 2852,00 2994,60 3144,33 3301,54 3466,63 3639,96 3821,95 4013,05 421371 442440 4645,61
X 3014,98 3165,72 3324,01 3490,21 3664,72 3847,95 4040,35 424237 445449 4677,21 4911,07 5156,63
Xl 3346,62 3513,95 3689,64 387413 4067,84 4271,23 448479 4709,04 494448 5191,71 5451,29 5723,85
Xl 3714,74 3900,49 4095,51 4300,29 4515,30 4741,06 4978,12 5227,02 5488,37 5762,79 6050,93 6353,48
XV 4123,37 4329,54 4546,02 4773,32 5011,99 5262,59 5525,71 5802,00 6092,09 6396,70 6716,54 7052,36
XV 4576,94 4805,79 5046,08 5298,38 5563,30 5841,47 6133,54 6440,22 6762,23 7100,34 7455,36 7828,13
XVI 5080,40 5334,43 5601,15 5881,21 6175,26 6484,03 6808,23 7148,64 7506,07 7881,38 8275,44 8689,22
XVII 5639,25 5921,21 6217,27 6528,13 6854,54 7197,28 7557,13 7934,99 8331,74 8748,33 9185,74 9645,03
TABELA FINANCEIRA - 3
GRUPO 11 - EMPREGOS I;)E NIVEL FUNDAMENTAL - ENF (ENF-01)
GRUPO 12 - EMPREGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL - ENF (ENF-01 a ENF-04)
PADRAO REFERENCIAS
A B C D E F G H | J K L
| 796,38 836,20 878,00 921,91 968,00 1016,40 1067,22 1120,58 1176,61 1235,44 1297,21 1362,07
Il 883,98 928,18 974,59 1023,31 1074,48 1128,21 1184,62 1243,84 1306,03 1371,34 1439,90 1511,91
1l 981,22 1030,27 1081,79 1135,88 1192,67 1252,30 1314,92 1380,67 1449,70 1522,19 1598,30 1678,21
\% 1089,14 1143,60 1200,78 1260,82 1323,86 1390,06 1459,56 1532,54 1609,17 1689,63 177410 1862,82
vV 1208,95 1269,40 1332,87 1399,51 1469,49 1542,97 1620,11 1701,12 1786,18 1875,48 1969,25 2067,73
VI 1341,94 1409,03 1479,49 1553,46 1631,14 1712,69 1798,32 1888,24 1982,65 2081,79 2185,88 229517
VI 1489,55 1564,03 1642,23 1724,34 1810,56 1901,09 1996,14 2095,95 2200,75 2310,79 2426,33 2547,64
VIl 1653,40 1736,08 1822,88 1914,02 2009,72 2110,20 2215,72 2326,51 2442 83 2564,97 2693,22 2827,88
IX 1835,28 1927,04 2023,39 2124,56 2230,79 2342,33 2459,45 2582,42 271,54 284712 2989,47 3138,94
X 2037,15 2139,02 224597 2358,27 2476,18 2599,99 2729,98 2866,49 3009,80 3160,29 3318,31 3484,23
Xl 2261,24 2374,31 2493,03 2617,68 2748,56 2885,99 3030,29 3181,80 3340,89 3507,93 3683,33 3867,49
Xl 2509,98 2635,49 2767,26 2905,62 3050,90 3203,45 3363,62 3531,80 3708,38 3893,80 4088,50 4292,92
Xl 2786,08 2925,38 3071,65 3225,24 3386,50 3555,83 3733,61 3920,30 4116,31 4322,12 4538,23 4765,15
XV 3092,55 324718 3409,53 3580,02 3759,01 3946,96 414431 4351,53 4569,10 479756 5037,44 5289,31
XV 3432,73 3604,37 3784,58 3973,81 4172,50 4381,12 4600,19 4830,20 5071,70 5325,29 5591,56 5871,13
XVI 3810,32 4000,84 4200,89 4410,94 4631,48 4863,05 5106,21 5361,52 5629,59 5911,07 6206,62 6516,95
XViI 422947 4440,94 4662,98 4896,14 5140,94 5397,99 5667,88 5951,28 6248,85 6561,28 6889,36 7233,82

LEI N2 2.893, DE 19 DE AGOSTO DE 2014.

Institui o Plano de Empregos, Carreiras e Salarios - PECS
do Quadro dos Docentes da Fundagéo Universidade do
Tocantins - UNITINS, e adota outras providéncias.

Fago saber que o Governador do Estado do Tocantins adotou a
Medida Proviséria n° 31, de 03 de julho de 2014, a Assembleia Legislativa
do Estado do Tocantins aprovou e eu, Osires Damaso, Presidente desta
Casa de Leis, consoante o disposto no §3°, do art. 27 da Constituicdo
Estadual, promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS FINALIDADES, DOS PRINCIPIOS E DOS CONCEITOS

Art. 12 Esta Lei institui o Plano de Empregos, Carreiras e Salarios
- PECS dos Docentes da Fundagéo Universidade do Tocantins - UNITINS,
orientado pelos principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade
e da eficiéncia.

Paragrafo unico. O PECS de que trata este artigo tem por objetivo
promover a valorizagdo profissional e assegurar a eficiéncia do agente
publico no implemento das agdes institucionais.

Art. 2° O PECS, orientado também pelo principio da valorizagéo dos
profissionais da educagao escolar proclamado no inciso V do art. 206 da
Constituicao Federal, e no inciso VI do art. 124 da Constituicao do Estado,
adota as seguintes diretrizes basicas:

| - dar suporte a administracdo do docente da UNITINS, sob a
6tica da selegéo por competéncia e adequado aproveitamento profissional;

Il - possibilitar o equilibrio salarial, mediante processos de
classificagdo e avaliagdo de desempenho por critérios de equidade e
justica, compativeis com o grau de complexidade e responsabilidade das
atribuicdes e tarefas inerentes a atividade docente;

Il - criar carreiras e salarios capazes de atrair professores
qualificados para o quadro efetivo de docentes;

IV - proporcionar aos docentes o conhecimento das possibilidades
de crescimento profissional, incentivando a qualificagdo académica e o
desenvolvimento pessoal;

V - viabilizar:
a) processos de progressdo na carreira, segundo critérios de

competéncia, mérito individual, tempo de servigo, desempenho académico
e qualificagéo profissional;
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b) o planejamento do crescimento funcional escalonado em classes
e niveis;

c) a valorizacao, a profissionalizacdo e a competéncia do docente
no desempenho de suas fung¢des, em consonancia com as finalidades
institucionais;

d) concurso publico de provas e titulos para ingresso na carreira.
Art. 32 A Carreira abrange os docentes:

| - que tenham obtido acesso segundo a previséo desta Lei;

Il - efetivos da UNITINS, mediante provimento originario de 1991;

Il - remanescentes do Estado de Goias amparados pela Lei 2.726,
de 6 de julho de 2013, vinculados ao Quadro da UNITINS, n&o abrangidos
pelo disposto no art. 19 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias,
da Constituicdo Federal, que ingressaram no servigo publico no Quadro
de Pessoal do Estado de Goias e optaram pelo servigo publico do Estado
do Tocantins.

Paragrafo unico. Consideram-se docentes os servidores estaveis
cedidos que se encontrem na data de publicagcao desta Lei no exercicio da
atividade docente na UNITINS, provenientes:

| - do Quadro-Geral do Estado;

Il - do Quadro de Profissionais da Educagédo Basica do Estado
do Tocantins.

Art. 4° Para os efeitos desta Lei, considera-se:

| - Emprego Publico, unidade de competéncia indivisivel expressada
por um agente, criado por lei, previsto em niumero certo, com denominagao
proépria, retribuicao pecuniaria paga pelo Tesouro Estadual e submetida ao
regime celetista;

Il - Carreira, o conjunto de determinada area de atuagéo, em que a
evolugédo funcional, privativa dos ocupantes dos empregos que a integram,
segue regras especificas;

Il - Vencimento, a retribuicdo pecuniaria atribuida ao docente
pelo exercicio do emprego, correspondente a classe e nivel determinados;

IV - Salario, a retribuicdo do emprego acrescida das vantagens
remuneratorias permanentes estabelecidas em lei;

V - Docente:

a) Efetivo, o investido mediante provimento originario, estavel ou
em estagio probatério, vinculado a UNITINS;

b) do Quadro Suplementar, os agentes referidos nos incisos Il e
Il e no paragrafo Unico do art. 3° desta Lei;

VI - Classe, a divisdo estrutural da carreira, que, fundamentada na
titulacdo académica, agrupa atribuicbes, responsabilidades, qualificacao
profissional e experiéncias;

VII - Nivel, as subdivisbes de uma mesma classe indicando a
posigao horizontal do docente na carreira;

VIII - Sistema de Avaliagao Periddica de Desempenho, o instrumento
de aferigdo do mérito do docente no exercicio de suas atribui¢des;

IX - Evolugéo Funcional Horizontal, a movimentagédo do docente
para o nivel imediatamente seguinte, mantida a classe;

X - Evolugéo Funcional Vertical, a movimentagéao do docente para
a classe subsequente;

Xl - Tabelas de Vencimentos, o escalonamento vencimental de
correspondéncia entre os valores financeiros e as respectivas classes e
niveis;

XII - Enquadramento, o processo de inclusao do docente no PECS.

Art. 52 Ao ocupante de emprego ou cargo publico em efetivo
exercicio, que seja designado para fungdo de confianga ou nomeado para
emprego em comissao da UNITINS, é atribuida gratificagéo de 25% sobre
a remuneracgao da respectiva fungdo ou emprego em comissao.

Paragrafo unico. Caso esse percentual ndo alcance o total da
remuneracdo do emprego em comissdo, é concedida complementagéo
salarial compativel com o total da remuneragao da fungao de confianga ou
do emprego em comissao.

Secéo |
Da Implantagao, Coordenagéao, Supervisao e Controle

Art. 6° A implantacdo, a coordenagéo, a supervisdo e o controle
do PECS a que se refere esta Lei cabe a Pro-Reitoria de Administragdo e
Financas - PROAF, cumprindo-lhe:

| - fixar as diretrizes operacionais e executar os programas e as
acgOes de que trata esta Lei;

Il - executar as promogées e enquadramento de que trata esta Lei;
Il - manter atualizadas as especificacdes dos empregos;

IV - planejar e implementar a alocacéo, lotacdo e movimentagéo
dos docentes;

V - gerir os procedimentos de Avaliagao Peridédica de Desempenho.

CAPITULO Il
Da Estrutura da Carreira

Secéo |
Das Classes e Niveis

Art. 7° A Carreira Docente para o Magistério da UNITINS esta
estruturada em classes e niveis, conforme os incisos VI e VII do art. 42,
representado nas tabelas de vencimento constantes no Anexo Unico
desta Lei.

Art. 82 A Carreira de Docente é estruturada nas seguintes classes
e niveis:

| - Classe Professor Especialista - Niveis 1 a 4;

II - Classe Professor Mestre - Niveis 1 a 4;

Il - Classe Professor Doutor - Niveis 1 a 4;

IV - Classe Professor Associado - Niveis 1 a 4;

V - Classe Professor Titular - Nivel Unico.

Art. 92 Os integrantes da Carreira de Docentes s&o oriundos de:
| - aprovagao em concurso publico;

Il - docentes efetivos do concurso de 1991 e remanescentes do
Estado de Goias;

§12 O regime juridico dos docentes da UNITINS de que trata esta
Lei é o da Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT.

§2° Os docentes sdo abrangidos pelo Regime Geral da Previdéncia
Social - RGPS, nos termos das Leis 8.212 e 8.213, de 24 de julho de 1991.

§3° Aos docentes efetivos do concurso de 1991 e remanescentes
do Estado de Goias aplica-se o regime juridico e previdenciario a que
pertencem nos termos da Lei 2.726, de 6 de junho de 2013.

Secao Il
Do Ingresso na Carreira

Art. 10. O ingresso na Carreira do Magistério da UNITINS ocorre,
exclusivamente, mediante habilitagdo em concurso publico de provas e
titulos, com exigéncia do diploma de:

| - Graduagéo e Certificado de Especializacao Lato sensu para a
classe de Professor Especialista;

Il - Pés-graduagao em nivel de Mestrado para a classe de Professor
Mestre;

IIl - Pés-graduacdo em nivel de Doutorado para a classe de
Professor Doutor.

Art. 11. Para os efeitos desta Lei, inclusive para a concessao dos
direitos e beneficios por ela estabelecidos, entende-se por:
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| - diploma de curso de graduagéo e certificado de especializacéo,
aqueles reconhecidos pelos 6rgaos competentes em ambito nacional, ou
obtidos no exterior, desde que revalidados no pais, em conformidade com
as normas vigentes;

Il - diploma de mestre ou de doutor, aquele que tenha sido obtido
em curso de pés-graduagao reconhecido pelos 6rgédos competentes em
ambito nacional, ou obtido no exterior, desde que revalidado no pais, em
conformidade com as normas vigentes.

CAPITULO Il
DO SISTEMA DE AVALIAGAO PERIODICA DE DESEMPENHO

Art. 12. E instituido o Sistema de Avaliagdo Periddica de
Desempenho de Docentes - APEDD da UNITINS, com as seguintes
finalidades:

| - aprimorar métodos de gestéao;

Il - valorizar a atuagéo do docente comprometido com o resultado
de seu trabalho;

Il - instruir os processos de evolugao funcional.

Art. 13. O desempenho do docente é avaliado, anualmente,
atendendo aos aspectos gerais a seguir:

| - atividade de docéncia;

Il - titulagdo académica;

Il - regime de trabalho;

IV - participagdo em colegiados, comités e comissoes;

V - tempo de experiéncia no magistério superior na Instituicao;
VI - tempo de experiéncia na gestao académica;

VII - orientagao de alunos;

VIII - trabalho de conclusao de curso;

IX - pesquisa de iniciagdo cientifica;

X - trabalho de concluséo de pés-graduagao;

Xl - coordenacédo e participacdo em projetos de pesquisa e
extensao; produgéao:

a) cientifica;

b) intelectual;

c) técnica;

d) artistica e cultural;

XIII - captagao de recursos externos;

XIV - participagdo em eventos cientificos, culturais e tecnoldgicos.

Paragrafo unico. Os procedimentos metodoldgicos e os respectivos
conceitos relativos as avaliagcbes de desempenho sido definidos em
regulamento proprio da Avaliagao Periddica de Desempenho dos Docentes

- APEDD.

CAPITULO IV
DA PROGRESSAO NA CARREIRA

Art. 14. A progress&o na carreira dos docentes processa-se nas
classes e niveis, conforme Anexo Unico a esta Lei, apds aprovagao no
estagio probatorio, estabelecida na forma deste instrumento.

Art. 15. Durante o primeiro triénio de servigo, o docente da UNITINS
cumpre estagio probatorio, apés este periodo, se aprovado nas avaliagbes
de desempenho, observadas as vedagdes elencadas no art. 15 desta Lei,
tem a primeira progressao no nivel da carreira.

§12AAvaliagao Periddica de Desempenho de Docente - APEDD é
realizada pela Comissao de Avaliagao de Desempenho de Docente.

§2° E considerado aprovado nas avaliagbes periddicas de
desempenho o docente que obter aproveitamento minimo de 70% dos
pontos nas referidas avaliagbes.

§32 Da decisdo em qualquer das APEDD, cabe recurso com efeito
suspensivo ao Conselho Universitario, no prazo de dez dias, da notificagdo
do docente, a ser apreciado em 30 dias.

Art. 16. E vedada a progressao na carreira quando o docente, que
apos a aprovagao no estagio probatoério ou a progressao anterior:

| - apresentar tempo inferior a 70% de efetivo servigo no periodo
de doze meses, contado a partir do inicio do intersticio;

Il - sofrer:
a) sangao administrativa de suspensao;

b) pena de destituicdo de emprego em comissdo em razao de
processo administrativo disciplinar;

c) condenagado em processo criminal com sentenga transitada em
julgado;

I - tiver mais de cinco faltas injustificadas, computadas de janeiro
a dezembro;

IV - estiver em:
a) estagio probatorio;

b) cumprimento de pena decorrente de processo disciplinar ou
criminal.

§1° A sanc¢do administrativa de suspensdo ou a condenagao
em processo criminal com sentencga transitada em julgado suspende a
contagem do intersticio necessario para a progressao na carreira.

§2° O calculo do intersticio é reiniciado ao término das sangdes
de que dispde este artigo, sem prejuizo do periodo exercido até a data da
descontinuacgéo, salvo as excegdes previstas em lei.

Art. 17. No intersticio necessario para a progresséo na carreira,
desconta-se o tempo:

| - da licencga:

a) por motivo de afastamento para acompanhamento do conjuge
ou companheiro, observado o inciso IV do art. 26, desta Lei;

b) para o servigo militar;
c) para atividade politica;
d) para tratar de interesses particulares;

Il - do afastamento para servir a outro 6rgao ou entidade fora do
Poder Executivo Estadual.

Art. 18. No intersticio necessario para a progressao na carreira,
ndo ha interrup¢cdo na contagem do tempo por afastamento mediante
convénio assinado pelo Chefe do Poder Executivo com prazo e programa
determinados, impondo ao docente o exercicio de atividades proprias de
seu cargo de origem.

Paragrafo Unico. A nomeagéao para cargo, emprego em comissao
ou a designagédo para fungéo de confianga nao prejudica a contagem do
tempo do intersticio.

Secao |
Da Progresséao Entre as Classes

Art. 19. Aprogressao na carreira para o magistério, entre as classes
de Professor Especialista, Professor Mestre e Professor Doutor, ocorre,
exclusivamente, pela obtengao de nova titulagcdo, por meio do Sistema de
APDD, sendo que:

| - da classe de Professor Especialista para a classe de Professor
Mestre, é exigido o titulo de Mestre;
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Il - da classe de Professor Mestre para a classe de Professor
Doutor, é exigido o titulo de Doutor.

§12A progressao por titulacdo a que se refere o caput deste artigo
€ sempre para o nivel 1 da classe seguinte, iniciando novo periodo de
intersticio de trés anos.

§2° A progressao de classe produz efeitos financeiros no més
subsequente a partir da data da publicagéo do resultado da analise final
do requerimento.

§32 A progressao entre classes depende do cumprimento dos
requisitos desta Lei e de disponibilidade orgamentario-financeira.

Art. 20. Na progresséo para o nivel 1 da classe de Professor
Associado, sera exigido:

| - que o docente esteja no nivel 4 da classe de Professor Doutor
ha, pelo menos, trés anos;

Il - pontuagéo de desempenho académico, estabelecido conforme
tabela de pontos definida pelo Sistema de Avaliagdo Peridodica de
Desempenho, com pontuagao minima no somatorio de pontos relativos a
producao cientifica;

Il - apresentagdo de Memorial e defesa de trabalho cientifico
inédito perante uma banca examinadora.

§12A avaliagdo de desempenho para a progresséo de que trata o
inciso lll deste artigo é constituida de defesa publica do Memorial Descritivo,
demonstrando o percurso intelectual do docente no intersticio, a vinculagéo
em uma area de conhecimento associada a uma linha de pesquisa da
instituicdo ou atividades de extensao universitaria e a defesa publica de
trabalho cientifico inédito, apresentados perante a banca examinadora.

§2° A banca examinadora é constituida por, pelo menos, dois
docentes de outras instituicdes de ensino superior e por um docente da
UNITINS.

§32 Caso, na UNITINS, ndo haja docente habilitado a participar
da banca examinadora, sua constituicdo é integralmente de docentes de
outras instituicdes.

§4° Os membros da banca examinadora deverao ser
obrigatoriamente portadores do titulo de Doutor e estarem em classe
equivalente ou superior na instituicdo de origem.

Art. 21. A progressao para o nivel unico da classe de Professor
Titular ocorre mediante edital interno de selecao e é exigido:

| - que o docente esteja no nivel 4 da classe de Professor Associado
ha, pelo menos, trés anos;

Il - pontuagéo de desempenho académico, estabelecido conforme
tabela de pontos definida pelo Sistema de APDD, com pontuagéo minima
no somatorio de pontos relativos a produgao cientifica;

Il - apresentacédo de Memorial e defesa de trabalho cientifico
inédito perante uma banca examinadora.

Paragrafo unico. O quadro docente da UNITINS é preenchido na
classe de Professor Titular no limite de até 20% do numero de vagas para
cada area do conhecimento.

Secao Il
Da Progresséo Entre os Niveis

Art. 22. A progressao entre os niveis de uma mesma classe ocorre,
mediante requerimento do docente, apds o cumprimento do intersticio
minimo de trés anos no nivel respectivo e aprovag¢do na APDD.

§12 O processo de progresséao é de competéncia da Comissao de
Avaliagao de Desempenho de Docente.

§2° A homologagéo da progressdo é de competéncia do Reitor.

§3° A progressao entre niveis depende do cumprimento dos
requisitos desta Lei e de disponibilidade orgamentario-financeira.

CAPITULO V
Do Regime de Trabalho

Art. 23. Os docentes da Carreira do Magistério da UNITINS sao
submetidos a um dos seguintes regimes de trabalho:

| - Tempo Parcial, com carga de vinte horas semanais de trabalho,
distribuidas entre as atividades de ensino;

Il - Tempo Integral, com carga de quarenta horas semanais de
trabalho, distribuidas entre as atividades de ensino, pesquisa e extensao
e, eventualmente, gestao académica;

Il - Dedicagao Exclusiva, com carga de quarenta horas semanais
de trabalho, distribuidas entre as atividades de ensino, pesquisa e extensao
e, eventualmente, gestao académica.

§12 Ao docente submetido ao regime de Tempo Parcial cabe
ministrar, no minimo, oito horas-aulas semanais e maximo doze horas-aulas
semanais, ficando o restante da jornada de trabalho destinado as atividades
de planejamento e orientagédo de alunos.

§2° Ao docente submetido ao regime de Tempo Integral cabe
ministrar, no minimo doze horas-aulas semanais, ficando o restante da
jornada de trabalho destinado as atividades de planejamento académico,
pesquisa cientifica, pés-graduacao, extensdo universitaria e orientagéo
de alunos.

§32 Ao docente submetido ao regime de Dedicacdo Exclusiva,
além das disposigdes contidas no §2¢ deste artigo, é vedado o exercicio
de outra atividade remunerada publica, privada ou de profissional liberal,
a excecgao de:

| - participacdo em 6rgéos de deliberagéo coletiva relacionada
com as fungdes do magistério, devidamente autorizada pela unidade onde
estiver lotado;

Il - participagdo em comissdes julgadoras ou verificadoras,
relacionadas ao ensino, pesquisa ou extensao;

Il - colaboragao esporadica em atividades de sua especialidade,
devidamente autorizada pela unidade onde estiver lotado;

IV - percepcgao de:
a) direitos autorais e direitos de propriedade intelectual;

b) bolsas de ensino, pesquisa, extensédo ou estimulo a inovagao
pagas por agéncias oficiais de fomento ou organismos internacionais;

c) bolsas pelo desempenho de atividades de formagao de educacéo
basica pagas por programas oficiais de formacao de professores;

d) bolsa para aperfeicoamento docente, paga por agéncias oficiais
de fomento;

e) de bolsas de ensino, pesquisa e extensdo, pagas pela UNITINS,
nos termos de regulamentagéo de seus 6rgaos superiores.

§4° O docente de regime de Tempo Integral 40 horas integrante
da Carreira do Magistério da UNITINS tera direito a alteragédo do regime de
trabalho para Dedicagéo Exclusiva, desde que tenha parecer favoravel de
seu plano de atividades pela unidade em que estiver lotado, aprovado pelo
CONSUNI e homologado pelo Reitor, observados os limites da capacidade
orgamentaria e financeira da Universidade para o exercicio.

§5° 0O quadro de docentes da UNITINS devera atender as seguintes
exigéncias minimas:

| - um terco do corpo docente, com titulagdo de mestrado ou
doutorado, conforme o inciso Il do art. 52 da Lei Federal 9.394, 20 de
dezembro de 1996 e respectivas regulamentagoes;

Il - um terco do corpo docente em regime de tempo integral,
conforme o inciso Ill do art. 52 da Lei 9.394/1996 e paragrafo tGnico do art.
69 do Decreto Federal 5.773, de 9 de maio de 2006.
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CAPITULO VI
DAS ATIVIDADES

Art. 24. Sao consideradas atividades proprias dos docentes da
Carreira do Magistério da UNITINS:

| - as pertinentes ao ensino, a pesquisa e a extensao, respeitado
o principio constitucional da indissociabilidade destas atividades;

Il - as inerentes ao exercicio de gestao, participagdo em 6rgaos
colegiados, assessoramento, coordenagao e assisténcia na prépria
instituicdo e outras previstas em lei ou em normas administrativas da
instituicao;

Ill - as inerentes as atividades cientificas;

IV - as inerentes a representacao da classe profissional e sindical,
respeitado o limite legal.

CAPITULO VII
DAS ATRIBUICOES

Art. 25. Os docentes integrantes da Carreira do Magistério da
UNITINS tem, as seguintes atribuigdes:

| - Professor Especialista, exercicio das atividades de Ensino
Superior, participagdo em atividades de pesquisa e extensao, em carater
coletivo ou individual, selecao e orientacdo de monitores e orientagao e
coorientacao de trabalho de concluséo de curso de graduacgéo;

Il - Professor Mestre, além das atribui¢des da classe de Professor
Especialista, atividades de ensino em cursos de pds-graduacéo /ato sensu,
elaboragéo e execugéo de projetos de pesquisa, elaboragéo, coordenacao e
execucao de projetos de extensao, orientacao e coorientacao de alunos de
pés-graduagao /ato sensu e bolsista de iniciagéo cientifica, aperfeicoamento
e participagdo em banca de concurso publico para Professor Especialista
e processo seletivo de Professor Substituto Especialista;

Il - Professor Doutor, além das atribuigdes da classe de Professor
Mestre, atividades de ensino em curso de pés-graduacao stricto sensu,
coordenacao de projetos de pesquisa, orientagéo e coorientagao de alunos
de pos-graduacao stricto sensu e participagdo em banca de concurso para
Professor Mestre e Professor Doutor e processo seletivo de Professor
Substituto Mestre e Doutor;

IV - Professor Associado, além das atribuigcbes da classe de
Professor Doutor, consolidagdo como lider de uma linha de pesquisa e
elaboracéo de proposta tedrico-metodolégica em sua area de conhecimento
e atividades de pds-graduacgéao;

V - Professor Titular, além das atribuigdes da classe de Professor
Associado, exercicio da coordenagao de pesquisa e desempenho
académico de grupos de producéo de conhecimento.

Art. 26. Cabe aos docentes:

| - elaborar material didatico-pedagdgico para os cursos da
Instituigdo, com cessé&o do direito de uso para a UNITINS;

Il - ministrar aulas na modalidade a distancia, cedido para a
UNITINS o direito de imagem.

CAPITULO VIII
DA LICENCA SABATICA

Art. 27. A licenga sabatica tem por fim permitir o afastamento do
docente para a realizagéo de estudos e aprimoramento técnico-profissional.

§ 12 O beneficio de que trata o caput deste artigo é concedido aos
docentes que tenham cumprido o estagio probatério.

§ 2° A licenca sabatica tem duracdo de seis meses, com salario
integral, e é concedida aos integrantes da carreira docente a partir da classe
Professor Doutor nivel 3, a partir da data que institui este PECS, em regime
de Tempo Integral, pelo menos nos ultimos dois anos.

Art. 28. A licencga sabatica € concedida para realizagéo de:

| - pesquisa programada de interesse institucional em outras
Instituicbes de Ensino Superior ou Institutos de Pesquisa Cientifica, no
Brasil ou no Exterior, mediante apresentagao, pelo docente, de documento
especifico, expedido pela entidade de ensino com o respectivo aceite;

Il - estagio de carater avancado, cientifico ou técnico, em
instituicdo reconhecida como de exceléncia, sob orientagéo de profissional
de renomada competéncia, devendo o plano integral do estagio ser
previamente aprovado pela unidade em que estiver lotado.

Paragrafo unico. A pesquisa e o estagio de que trata este artigo
devem estar relacionados, obrigatoriamente, a area de atividade do docente.

Art. 29. O requerimento de afastamento para a licenga sabatica,
acompanhado da documentagédo comprobatdria dos requisitos do pedido,
¢é dirigido a reitoria, por intermédio da direcdo da unidade a que estiver
vinculado o docente.

§12 O pedido é submetido a aprecia¢ao do colegiado competente,
encaminhado a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacgao, cujo parecer
favoravel depende da aprovacédo do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extenséo - CONSEPE e do Conselho Universitario da UNITINS - CONSUNI
e homologagéo do Reitor.

§2° A concessao da licenca é condicionada a possibilidade do
colegiado assumir integralmente a carga letiva do docente ou a formalizagéo
de contrato de professor substituto, por tempo determinado coincidente com
o da auséncia do professor licenciado.

§32 Cumpre ao docente firmar termo de compromisso, assumindo
a responsabilidade de prestar servicos a UNITINS depois de concluida a
licenga sabatica, por prazo equivalente ao tempo usufruido para o beneficio.

§4° No caso de descumprimento, dos termos de que trata o §3¢
deste artigo, cabe ao docente ressarcir a UNITINS o valor correspondente
ao salario percebido durante a licenga, proporcionalmente ao periodo que
deixar de prestar servigo apds o beneficio.

Art. 30. Além da licenga sabatica o docente da UNITINS tem direito
as licengas previstas em lei.

Secéo Il
Dos Afastamentos

Art. 31. Os docentes da UNITINS poderdo afastar-se de suas
funcdes, assegurados todos os direitos e vantagens, para:

| - formagao;

Il - frequéncia em congressos, simpoésios, encontros ou reunides
relacionadas com atividades académicas, administrativas ou sindicais,
consideradas de interesse da Universidade;

Il - participagdo em atividades desenvolvidas por entidades
cientificas ou representativas de classe ou categoria profissional.

Paragrafo unico. O afastamento a que se refere o inciso | deste
artigo obedece aos prazos estabelecidos no art. 43 desta Lei.

Art. 32. O requerimento de afastamento para formagao strictu
sensu, acompanhado da documentagao comprobatéria dos requisitos do
pedido, é dirigido a reitoria, por intermédio da diregcdo da unidade a que
estiver vinculado o requerente.

§1° O pedido é submetido a aprecia¢ao do colegiado competente,
encaminhado a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacgao, cujo parecer
favoravel depende da autorizagéo da Reitoria e de aprovagdo do CONSEPE
e CONSUNI.

§22 A concesséo do afastamento é condicionada a possibilidade
de o colegiado assumir integralmente a carga letiva do docente ou a
formalizagao de contrato de professor substituto, por tempo determinado
coincidente com o da auséncia do professor afastado.

§3° Para os afastamentos previstos no inciso | do art. 30 desta
Lei, o docente devera cumprir os seguintes requisitos, além de outros
estabelecidos pelos 6rgaos competentes:

| - ter concluido o estagio probatdrio de que trata esta Lei, mediante
aprovacgao nas Avaliagbes Periddicas de Desempenho a que fora submetido
no primeiro triénio de efetivo exercicio;

Il - firmar termo de compromisso, assumindo a responsabilidade
de prestar servigos a UNITINS depois de concluido o afastamento para
formacao, por prazo equivalente ao tempo usufruido para o beneficio.
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§4° No caso de descumprimento do disposto no inciso Il do §3¢
deste artigo, cabe ao docente ressarcir a UNITINS o valor correspondente
ao salario percebido durante o afastamento, proporcionalmente ao periodo
que deixar de prestar servigo apos o beneficio.

CAPITULO IX
Da Formagao Docente

Segéao |
Dos Objetivos e da Abrangéncia

Art. 33. A formacao docente é realizada de acordo com o Plano
Institucional de Formagao Docente - PIFD, aprovado pelo CONSEPE
e CONSUNI, como parte inerente e indissociavel da implantacdo desta
Carreira.

Art. 34. A formagéao é parte do direito dos docentes ao exercicio
de sua cidadania, de seu aperfeicoamento profissional e pessoal, sendo
acessivel a todos.

Art. 35. A formagéo docente tem por objetivo o aperfeicoamento
técnico, cientifico e cultural dos docentes da UNITINS, na perspectiva de
constru¢ao do aprimoramento do desempenho de suas fungdes sociais.

Art. 36. A formacao docente compreende os programas de pés-
graduacgéo stricto sensu e as demais atividades técnicas, cientificas e
culturais vinculadas ao Plano Institucional de Formagao Docente - PIFD
previsto nesta Lei.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, a critério do CONSEPE,
também constaréo da formagéo os programas de pos-graduacao /ato sensu.

Secao Il
Do Plano Institucional de Formagao Docente - PIFD

Art. 37. O Plano Institucional de Formagdo Docente - PIFD é
elaborado pela Reitoria, respeitados os termos desta Lei e da Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional - LDB, e aprovado pelo CONSEPE
e CONSUNI.

Art. 38. O PIFD tém os seguintes objetivos:
| - fixar diretrizes para os planos e programas de formagéo docente;

Il - coordenar a qualificagéo de recursos humanos nas diferentes
areas do conhecimento abrangidas pela docéncia na UNITINS, com vista a
viabilizagao, a integragéo e a execugao das politicas nacionais de educagao,
ciéncia, tecnologia e cultura;

Il - estabelecer mecanismos para possibilitar a coordenacao e
integracéo dos diferentes convénios e acordos de intercambios nacionais
e internacionais estabelecidos por agéncias governamentais, tendo em
vista a formacéao docente;

IV - garantir a formagéo dos docentes, levando em consideragéo
a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao e respeitando as
especificidades das diferentes areas do conhecimento.

Art. 39. Cabe ao PIFD indicar mecanismos para garantir:

| - o afastamento parcial ou integral dos docentes, visando a
realizagdo dos programas de formagéo, inclusive se estes se realizarem
na propria instituicdo ou cidade onde o docente trabalha;

Il - a manutencédo de todos os direitos e vantagens permanentes
dos docentes durante o tempo de afastamento;

Il - o auxilio de translado, de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, quando a formagéo obrigar o docente a fixar
residéncia em outro municipio que n&o o do seu local de trabalho, desde
que o mesmo nao tenha sido beneficiado por bolsa de estudo;

IV - a bolsa de estudo ou de aperfeicoamento, de acordo com a
disponibilidade orgamentaria e financeira e de acordo com os prazos fixados
para mestrado e doutorado.

Art. 40. Os programas de formag&o do plano institucional que
integrardo a politica geral de pessoal docente de cada unidade de ensino
obedecem aos seguintes principios:

| - cada unidade académica da UNITINS podera manter o maximo
de 20% dos seus docentes em programas de formagao;

Il - obrigatoriedade de permanéncia do docente na UNITINS, por
tempo igual ao do afastamento, sob pena de ressarcimento do salario
percebido no periodo;

Il - obrigatoriedade de apresentacdo de relatorios semestrais
acompanhados de parecer do professor orientador, quando for o caso,
durante todo o periodo do afastamento, para avaliagdo do Comité Técnico-
Cientifico da respectiva area de conhecimento e aprovagéo da Camara
de Pesquisa e Pds-Graduagao, de acordo com as normas institucionais;

IV - o docente em regime de Dedicagao Exclusiva que se afastar
para formacéo nao podera obter alteracéo de seu regime de trabalho, por
igual periodo de tempo em que esteve afastado;

V - o docente pode cumprir seu programa de formacéao dentro ou
fora da instituicdo de origem;

VI - ao término do afastamento, o docente devera entregar relatério
final acompanhado da dissertagao ou tese para a Pro-Reitoria de Pesquisa
e Pés-Graduagéo.

Art. 41. A Reitoria define as prioridades para a realizagdo dos
programas de formagéo docente, consultadas as demandas das unidades
e submetidas para deliberagéo e aprovagao pelo CONSUNI.

Art. 42. Cabe a instituicdo prever os recursos necessarios a
realizagao dos programas de formacao docente.

Art. 43. Aavaliagdo do cumprimento do plano e dos programas de
formacgéo docente é de responsabilidade do CONSEPE.

Art. 44. O tempo de afastamento para atividade de formacao sera
de até:

| - dezoito meses, para curso de Mestrado;
Il - 36 meses, para curso de Doutorado.

§12 Os prazos estabelecidos nos incisos deste artigo séo
prorrogados, desde que obtenham aprovagdo do CONSEPE, ouvido o
Comité Técnico-Cientifico da respectiva area de conhecimento e Camara
de Pesquisa e Pds-Graduagao e homologado pelo Reitor.

§2° A prorrogacao a que se refere o §1° sera de, no maximo, seis
meses, para curso de Mestrado e doze meses, para curso de Doutorado.

CAPITULO X
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 45. As 298 vagas de docentes, criadas pela Lei 2.317/2010
s&o mantidas por esta Lei, compreendendo o nimero de vagas necessarias
ao desenvolvimento de suas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

§12 O ndmero de vagas por unidade é estabelecido e administrado
pelo Conselho Universitario, respeitado o quantitativo estabelecido no caput,
a partir de dados fornecidos pelas unidades envolvidas nessas atividades
que fixardo suas necessidades de acordo com os seus programas.

§2° Na hipotese de vacancia do emprego integrante da carreira
docente da UNITINS, sera aberto concurso publico.

CAPITULO XI
Da Remocgéo

Art. 46. E facultado ao docente da UNITINS a remoc&o para area
afim, de uma para outra unidade académica, desde que haja aquiescéncia
das instancias deliberativas das unidades envolvidas, aprovacao pelo
CONSUNI e homologacéo pelo Reitor.

Paragrafo unico. Ao docente removido, fica assegurada a
continuidade da carreira, bem como todos os direitos, vantagens e
beneficios.
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CAPITULO XII
DOS DOCENTES NAO INTEGRANTES DA CARREIRA

Art. 47. Além dos integrantes da carreira docente da UNITINS,
o corpo docente também sera constituido por professores visitantes e
substitutos, contratados nos termos definidos nesta Lei.

Art. 48. E autorizado a contratacdo de professores visitantes, de
reconhecida produgéo cientifica e qualificagdo académica, portadores do
titulo de Doutor ou equivalente, pelo prazo maximo de um ano, na forma
desta Lei, prorrogavel por, no maximo, um ano.

§12 O professor visitante & contratado, mediante processo seletivo
simplificado, em regime de 40 horas, para atender a programas especiais
de ensino, pesquisa ou extensado, de acordo com normas estabelecidas
pela UNITINS.

§2° O salario do professor visitante sera equivalente ao salario
percebido pelo docente no nivel 1 da classe de Professor Doutor.

Art. 49. E facultado a contratacdo de professor substituto, mediante
processo seletivo simplificado, com diploma de especializagdo, mestrado
ou doutorado em conformidade com o art. 9¢ desta Lei, em Tempo Parcial
ou Integral, pelo prazo de até um ano, prorrogavel por até um ano, para
substituicdes eventuais de docentes.

§1¢ Para efeito deste artigo, consideram-se substituicdes eventuais
aquelas realizadas para suprir a falta de docente da carreira decorrente de
demisséo, falecimento, licengas previstas em lei e afastamentos previstos
nesta Lei.

§2¢° O salario de professor substituto correspondera ao vencimento
do nivel 1 da classe correspondente a sua titulagdo, compativel com o
regime de trabalho em que estiver enquadrado.

§32 Prorrogado o contrato de um ano por igual periodo, o Professor
Substituto ndo podera se submeter a novo processo seletivo simplificado
para a mesma vaga ou para outra, até completar o intersticio de seis meses.

Art. 50. Os professores substitutos ndo poderao ser contratados
em Regime de Dedicacdo Exclusiva.

CAPITULO XlII
Das Disposi¢des Transitorias e Finais

Art. 51. A transigcéo dos docentes do quadro suplementar para a
carreira prevista nesta Lei do Magistério da UNITINS sera exclusivamente
para fins de evolugao funcional.

§1°Aos docentes efetivos do concurso de 1991 e aos remanescentes
do Estado de Goias da UNITINS, é garantida a permanéncia na respectiva
classe e nivel com os direitos decorrentes desta Lei;

§2° Aos docentes de que trata o caput deste artigo, sera mantido
o respectivo regime juridico e previdenciario a que pertencem nos termos
da Lei 2.726, de 6 de junho de 2013.

Art. 52. A transicao dos servidores publicos concursados do
Quadro-Geral e do Quadro do Magistério da Educagédo Basica do
Estado do Tocantins para a carreira prevista nesta Lei do Magistério da
UNITINS, ocorrera em concordancia com o tempo de servigo e a titulagao
correspondente e o valor da remuneragéao percebida nos termos dos Anexo
Unico desta Lei.

Paragrafo Unico. Aos docentes de que trata o caput deste artigo,
serdo mantidos todos os direitos e garantias anteriores a vigéncia desta Lei
respectivos ao regime juridico e previdenciario ao qual pertencem.

Art. 53. As despesas decorrentes desta Lei corre a conta dos
recursos especificos consignados no orgamento do Tesouro Estadual.

Art. 54. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Deputado Jodo D’Abreu, em Palmas, aos dias do més de
agosto de 2014; 1932 da Independéncia, 126° da Republica e 26° do Estado.

Deputado OSIRES DAMASO
Presidente

ANEXO UNICO A LEI N2 2.893, de 19 de agosto de 2014.

VALORES DO VENCIMENTO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E
SALARIOS DOS DOCENTES DA UNITINS.

| - VENCIMENTO BASICO

20 h/semanais

NIVEL
CLASSE 1 2 3 4 Unico
Titular 5.561,02
Associado 4.082,58 4.310,03 4.560,04 4.835,67
Doutor 3.248,82 3.346,28 3.446,67 3.550,07
Mestre 2.800,70 2.884,73 2.971,26 3.060,41
Especialista 2.226,02 2.293,23 2.362,47 243381
40 h/semanais
NIVEL
CLASSE 1 2 3 4 Unico
Titular 11.122,04
Associado 8.165,16 8.620,06 9.120,09 9.671,34
Doutor 6.497,63 6.692,57 6.893,34 7.100,14
Mestre 5.601,41 5.769,46 5.942,54 6.120,80
Especialista 4.452,05 4.586,47 472497 4.867,63
Dedicagao Exclusiva
NIVEL
CLASSE 1 2 3 4 Unico
Titular 12.234,24
Associado 8.981,68 9.482,06 10.032,10 10.638,47
Doutor 7.147,39 7.361,83 7.582,67 7.810,15
Mestre 6.161,55 6.346,41 6.536,79 6.732,88
Especialista 4.897,26 5.045,12 5.197,46 5.354,39
Il - DESCANSO SEMANAL REMUNERADO
20 h/semanais
NIVEL
CLASSE 1 2 3 4 Unico
Titular 935,08
Associado 534,64 614,83 707,05 813,11
Doutor 425,45 438,22 451,36 464,90
Mestre 366,77 377,77 389,10 400,78
Especialista 293,41 302,22 311,28 320,62
40 h/semanais
NIVEL
CLASSE 1 2 3 4 Unico
Titular 1.870,18
Associado 1.069,28 1.229,67 1.414,12 1.626,24
Doutor 850,90 876,43 902,72 929,81
Mestre 733,54 755,54 778,21 801,55
Especialista 586,83 604,43 622,57 641,24
Dedicagao Exclusiva
NIVEL
CLASSE 1 2 3 4 Unico
Titular 2.057,20
Associado 1.176,21 1.352,64 1.555,54 1.788,87
Doutor 935,99 964,07 992,99 1.022,79
Mestre 806,89 831,09 856,03 881,71
Especialista 645,51 664,87 684,83 705,36
Il - GRATIFICAGAO POR TITULARIDADE (APERFEICOAMENTO)
20 h/semanais
NIVEL
CLASSE 1 2 3 4 Unico
Titular 179,90
Associado 102,86 118,28 136,03 156,43
Doutor 81,85 84,31 86,83 89,44
Mestre 70,56 72,68 74,86 77,10
Especialista 44,10 45,42 46,79 48,19
40 h/semanais
NIVEL
CLASSE 1 2 3 4 Unico
Titular 359,79
Associado 205,71 236,57 272,05 312,86
Doutor 163,70 168,61 173,67 178,88
Mestre 141,12 145,35 149,71 154,21
Especialista 96,38 93,57 90,85 88,20
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Dedicagao Exclusiva

NIVEL
CLASSE 1 2 3 4 Unico
Titular 395,77
Associado 226,28 260,23 299,26 344,15
Doutor 180,07 185,47 191,04 196,77
Mestre 155,23 159,89 164,68 169,63
Especialista 106,02 102,93 99,94 97,02
IV - GRATIFICACAO POR TITULARIDADE (ESPECIALIZACAO)
20 h/semanais
NIVEL
CLASSE 1 2 3 4 Unico
Titular 479,71
Associado 274,28 315,42 362,73 417,14
Doutor 218,27 224,81 231,56 238,50
Mestre 188,16 193,80 199,62 205,61
Especialista 117,60 121,13 124,76 128,50
40 h/semanais
NIVEL
CLASSE 1 2 3 4 Unico
Titular 959,44
Associado 548,56 630,85 72547 834,29
Doutor 436,53 449,63 463,12 477,01
Mestre 376,32 387,61 399,24 411,22
Especialista 235,20 242,26 249,52 257,01
Dedicagdo Exclusiva
NIVEL
CLASSE 1 2 3 4 Unico
Titular 1.055,38
Associado 603,42 693,93 798,02 917,72
Doutor 480,18 494,59 509,43 524,71
Mestre 413,95 426,37 439,16 452,34
Especialista 258,72 266,49 274,47 282,71
V - GRATIFICACAO POR TITULARIDADE (MESTRADO)
20 h/semanais
NIVEL
CLASSE 1 2 3 4 Unico
Titular 599,65
Associado 342,85 394,28 453,42 521,43
Doutor 272,83 281,02 289,45 298,13
Mestre 235,20 242,26 249,52 257,01
40 h/semanais
NIVEL
CLASSE 1 2 3 4 Unico
Titular 1.199,29
Associado 685,70 788,55 906,84 1.042,86
Doutor 545,66 562,03 578,89 596,26
Mestre 470,40 484,51 499,05 514,02
Dedicagéo Exclusiva
NIVEL
CLASSE 1 2 3 4 Unico
Titular 1.319,22
Associado 754,27 867,41 997,52 1.147,15
Doutor 600,23 618,23 636,78 655,89
Mestre 517,44 532,96 548,96 565,42
VI - GRATIFICACAO POR TITULARIDADE (DOUTORADO)
20 h/semanais
NIVEL
CLASSE 1 2 3 4 Unico
Titular 719,58
Associado 411,42 473,14 544,11 625,72
Doutor 327,40 337,22 347,34 357,76
40 h/semanais
NIVEL
CLASSE 1 2 3 4 Unico
Titular 1.439,15
Associado 822,84 946,26 1.088,20 1.251,43
Doutor 654,80 674,44 694,67 715,51
Dedicagao Exclusiva
NIVEL
CLASSE 1 2 3 4 Unico
Titular 1.583,06
Associado 905,12 1.040,89 1.197,02 1.376,57
Doutor 720,28 741,88 764,14 787,06

LEI N2 2.894, DE 19 DE AGOSTO DE 2014.

Altera a Lei 1.303, de 20 de margo de 2002, que reduz
a base de calculo, concede isengdo e crédito presumido
de ICMS nas operagbes que especifica, e adota outra
providéncia.

Fago saber que o Governador do Estado do Tocantins adotou a
Medida Proviséria n® 33, de 04 de julho de 2014, a Assembleia Legislativa
do Estado do Tocantins aprovou e eu, Osires Damaso, Presidente desta
Casa de Leis, consoante o disposto no §3°, do art. 27 da Constituigdo
Estadual, promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 A Lei 1.303, de 20 de margo de 2002, passa a vigorar com
as seguintes alteragoes:

X - 8%, até 31 de dezembro de 2014, nas operagdes com:

a) caminhdo, promovidas por concessionarios ou revendedores
autorizados, mantido o crédito do ICMS da operagéo anterior;

b) reboque e semirreboque, classificados no cédigo 8716 da
Nomenclatura Comum do Mercosul - NCM/SH;

XI - 1,5%, até 31 de dezembro de 2014, nas operagbes com
maquinas e equipamentos rodoviarios, previstos no Regulamento
do ICMS.

| - ao estorno proporcional do imposto relativo as mercadorias em
estoque, na data da opgao, e as entradas de mercadorias, bens e
servigos, exceto em relagéo a alinea “a” do inciso X do §1¢ deste
artigo.

§4°-A. O beneficio previsto no inciso Xl do §1¢, deste artigo, sujeita-
se a renuncia de quaisquer créditos relativos as operagdes ou
prestacoes anteriores e ao estorno do saldo credor, se existente.

“n

§82 O estabelecimento autor da operagéo prevista na alinea “a
do inciso X, deste artigo, obriga-se a fazer constar do documento
fiscal de venda a declaragédo de que o veiculo é inalienavel sem
autorizagéo do fisco dentro do exercicio da aquisigao.

§9° O disposto no inciso X do §1¢, deste artigo, é extensivo as
operagdes de leasing, nas quais o arrendante mercantil tenha sede
em outra Unidade da Federacgéo e o arrendatario esteja localizado
neste Estado.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
produzindo efeitos a partir de 12 de janeiro de 2014.

Art. 32 S0 revogados os incisos VI e VIl do §1° do art. 12 da Lei
1.303, de 20 de margo de 2002.

Palacio Deputado Jodo D’Abreu, em Palmas, aos 19 dias do més de
agosto de 2014; 1932 da Independéncia, 126° da Republica e 262 do Estado.

Deputado OSIRES DAMASO
Presidente
LEI N¢ 2.895, DE 20 DE AGOSTO DE 2014.
Altera aLei 2.816, de 27 de dezembro de 2013, que estima
areceita e fixa a despesa do Estado do Tocantins para o
exercicio de 2014, e adota outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS:

Faco saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
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Art. 12 E inserida no Anexo Il da Lei 2.816, de 27 de dezembro de
2013, a “Acado Concessao de Direitos a Magistrados do Poder Judiciario”,
“Programa de Trabalho - Administracdo Direta e Indireta, Unidade
Orgamentaria 05010 - Tribunal de Justica - Programa 1082 - Gestéo e
Manutencgao do Tribunal de Justiga”, na conformidade do Anexo | a esta Lei.

Art. 22 E aberto crédito especial, no valor de R$ 1.900.000,00,
consignado no Orgamento Fiscal do Estado, em favor da Unidade
Orgamentaria 05010 - Tribunal de Justiga, na conformidade do Anexo Il
a esta Lei.

Art. 3¢ Os recursos necessarios a suplementagdo do crédito
mencionado no art. 22 desta Lei correm a conta de anulagao parcial ou total
das dotagdes indicadas no Anexo Il a esta Lei.

Art. 4¢ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 20 dias do més de agosto de 2014;
1932 da Independéncia, 1262 da Republica e 26° do Estado.

SANDOVAL CARDOSO
Governador do Estado

Renan de Arimatéa Pereira
Secretario-Chefe da Casa Civil
ANEXO | A LEI N2 2.895, de 20 de agosto de 2014.
ANEXO | - INCLUSAO DE ACAO ORCAMENTARIA

1.Tipo de Programa: () Temético ( X ) Gest&o, Manutengéo e Servigos ao Estado

2. Programa Tematico: GESTAO E MANUTENGAO DO TRIBUNAL DE JUSTICA

3. Objetivo:

4. Iniciativa:

5. Unidade Orgamentaria: 050100 - TRIBUNAL DE JUSTICA

6. Titulo da Agdo: CONCESSAO DE DIREITOS AMAGISTRADOS DO PODER JUDICIARIO

7. Fungéo: 02-JUDICIARIA Sub Fungéo: 061-AGAO JUDICIARIA

8. Descrigdo: PAGAMENTO DE DIREITOS ADQUIRIDOS

9. Tipo: ATIVIDADE

10. Produto: DIREITOS CONCEDIDOS

11. Unidade de Medida:

12. Especificago do Produto: DIREITOS CONCEDIDOS A MAGISTRADOS DO PODER JUDICIARIO

13. Finalidade: IMPLEMENTAR OS DIREITOS ADQUIRIDOS PELOS MAGISTRADOS DO PODER JUDICIARIO
DO TOCANTINS

14. Base Legal: LEI ESTADUAL N° 2.833, DE 28 DE MARCO DE 2014

15. Orgao ou Empresa Executora:

16. Fungéo: Sub Funcéo:

17. Esfera:
(X) Fiscal (') Seguridade () Investimento ( ) Ndo Orgamentaria

18. Forma de Implementacéo:
(X)Direta

() Descentralizada

() Direta e Descentralizada
() Linha de Crédito

() Transferéncia Constitucional
() Transferéncia Legal
() Transferéncia Voluntaria Indireta

19. Compde receita corrente liquida? ( ) Sim ( X ) Nao

20. Justificativa pela inclus&o da Agéo: S~ANCAO DALEIESTADUAL 2.833 EM 28 DE MARGO DE 2014, QUE DISPOE
SOBRE A POLICITA DE INDENIZAGAO A MAGISTRADOS PELO EXERCICIO DE FUNGOES DE NATUREZA
JUDICIAL E ADMINISTRATIVA.

21. Responsavel pela solicitagao:
Nome: Ecio Marques

22.Data___ [ |
ANEXO I A LEI N2 2.895, de 20 de agosto de 2014.
CREDITO ESPECIAL SUPLEMENTAGAO
. NATUREZA VALOR
FUNCIONAL CODIGO | PLANO INTERNO-PI DA DESPESA FONTE (RS)

Concessao de Direitos a Magistrados do

05010 Poder Judiciario 319094 | 0100 | 1.900.000,00
TOTAL
ANEXO 11l A LEI N2 2.895, de 20 de agosto de 2014.
CREDITO ESPECIAL REDUCAO
FUNCIONAL CODIGO PLANO INTERNO-PI | NATUREZA DA DESPESA | FONTE V’?kg)R
05010 233501 3.3.9037 0100 | 1.900.000,00
TOTAL 1.900.000,00

ATOS DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO

ATO N21.390 - RET.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicao que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituicdo do Estado, e
na conformidade do OFICIO n¢ 225/PRES/2014, da Agéncia Tocantinense
de Regulagéo, Controle e Fiscalizagao de Servigos Publicos - ATR, resolve

RETIFICAR

0Aton21.350 - NM, de 13 de agosto de 2014, publicado na edi¢do 4.191 do
Diario Oficial do Estado, para considerar MARINILDA SILVADOS SANTOS
nomeada para exercer o cargo de provimento em comissdo de Assessor
de Comunicagado, da Agéncia Tocantinense de Regulagdo, Controle e
Fiscalizagdo de Servigos Publicos - ATR, a partir de 1° de agosto de 2014.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 20 dias do més de agosto de
2014; 1932 da Independéncia, 126° da Republica e 262 do Estado.

SANDOVAL CARDOSO
Governador do Estado

Renan de Arimatéa Pereira
Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N2 1.396 - PRM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicdo que Ihe confere o art. 40, inciso XXI, da Constituicdo do Estado, e
tendo em vista o Procedimento Administrativo 2014/24830/001799, resolve

PROMOVER

GERCIONE DA SILVAAMORIM, matricula 483324-1, integrante da Policia
Militar do Estado do Tocantins - PMTO, ao Posto de Tenente-Coronel,
referéncia “J”, no respectivo quadro, por contar com mais de trinta anos
de contribuigdo previdenciaria.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 20 dias do més de agosto de
2014; 1932 da Independéncia, 126° da Republica e 262 do Estado.

SANDOVAL CARDOSO
Governador do Estado

Renan de Arimatéa Pereira
Secretario-Chefe da Casa Civil

ATENDIMENTO A DECISAO JUDICIAL

ATO N2 1.394 - NM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicao que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituigdo do Estado,
com fulcro no art. 12 do Decreto 3.946, de 22 de janeiro de 2010, e, em
cumprimento a deciséo judicial proferida nos Autos da Agéo de Obrigagao
de Fazer n® 5007201-59.2013.827.2729, resolve

NOMEAR

NATALLIA MOREIRA LOPES, Inscricao 40024121, 25° aprovada, para
exercer o cargo efetivo de Farmacéutica, do Quadro de Profissionais da
Saude do Estado do Tocantins, com lotagdo no Municipio de Gurupi.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 20 dias do més de agosto de
2014; 1932 da Independéncia, 126° da Republica e 262 do Estado.

SANDOVAL CARDOSO
Governador do Estado

Lucio Mascarenhas Martins
Secretario de Estado da
Administragcao

Luis Anténio da Silva Ferreira
Secretario de Estado da Saude

Renan de Arimatéa Pereira
Secretario-Chefe da Casa Civil
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ATO N2 1.395 - NM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituigdo do Estado,
com fulcro no art. 12 do Decreto 3.946, de 22 de janeiro de 2010, e, em
cumprimento a decisao judicial proferida nos Autos da Agéo de Obrigagéo
de Fazer n° 5001454-50.2011.827.2706, resolve

NOMEAR

TAISAMARIA GOMES FERREIRA, Inscricao 80016472, 82 aprovada, para
exercer o cargo efetivo de Nutricionista, do Quadro de Profissionais da
Saude do Estado do Tocantins, com lotagdo no Municipio de Araguaina.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 20 dias do més de agosto de
2014; 1932 da Independéncia, 1262 da Republica e 26° do Estado.

SANDOVAL CARDOSO
Governador do Estado

Lucio Mascarenhas Martins
Secretario de Estado da
Administragéo

Renan de Arimatéa Pereira
Secretario-Chefe da Casa Civil

CASA CIVIL

Secretério-Chefe: RENAN DE ARIMATEA PEREIRA

Luis Antbénio da Silva Ferreira
Secretario de Estado da Saude

APOSTILA CCI N2 186 - APT, DE 20 DE AGOSTO DE 2014.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuigdo
que |Ihe confere o art. 42, §1¢, inciso Il, da Constituigdo do Estado, e com
fulcro no art. 12 do Decreto 2.919, de 2 de janeiro de 2007, resolve

APOSTILAR

o Ato n2 1.338 - NM, de 12 de agosto de 2014, publicado na edigéo 4.190
do Diario Oficial do Estado, a fim de declarar ANTONIO ELVIS DE SOUZA
OLIVEIRA nomeado para exercer o cargo de provimento em comissao
de Assessoramento Direto - FAS-4, da Secretaria da Administracao,
regisltribuido, com o respectivo ocupante, para a Secretaria da Educagao
e Cultura.

APOSTILA CCI N2 187 - APT, DE 20 DE AGOSTO DE 2014.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o art. 42, §1¢, inciso Il, da Constituicdo do Estado, com fulcro no
art. 12 do Decreto 2.919, de 2 de janeiro de 2007, resolve baixar a seguinte

APOSTILA

para declarar que, no Ato n° 577 - NM, de 26 de maio de 2014, publicado
na edigdo 4.136 do Diario Oficial do Estado, PEDRO HENRIQUE SILVA
BORGES foi nomeado para exercer o cargo de Assessoramento Direto
- FAS-7, da Secretaria de Representagao do Estado, redistribuido, até
vacancia, com o respectivo ocupante, para a estrutura operacional da
Secretaria da Administragéo, a partir de 1° de junho de 2014.

SECRETARIA-GERAL DA GOVERNADORIA

Secretéaria-Geral: JAYSA SANTOS DE OLIVEIRA

EXTRATO DO CONTRATO

CONTRATO N°: 013/2014

PROCESSO N°: 2014/09010/000158

CONTRATANTE: SECRETARIA-GERAL DA GOVERNADORIA
CONTRATADA: TOCANTINENSE TRANSPORTES E TURISMO LTDA
OBJETO: Contratagdo de servigos de fornecimento de vales-transportes
para atender servidora da Secretaria Geral da Governadoria.
MODALIDADE: Dispensa de Licitagao.

VALOR TOTAL R$: 1.320,00 (um mil trezentos e vinte reais).

DATA DA ASSINATURA: 28 de julho de 2014.

VIGENCIA: O presente contrato tera a sua vigéncia de 12 (doze) meses,
a partir da data da assinatura, podendo ser prorrogado até o limite de 60
(sessenta) meses, com fundamento no art. 57, inciso Il, da lei n° 8.666/93.
DOTAGCAO: 2014 0901 04.122.1050.2332.0000 e 04.122.1050.2296 0000
- 33.90.39 e 31.90.11, Fonte 0100 777777.

SIGNATARIO: REPRESENTANTE DO CONTRATANTE

JAYSA SANTOS DE OLIVEIRA

REPRESENTANTE DA CONTRATADA

OSVALDO CONTI

COMANDO-GERAL DO CORPO
DE BOMBEIROS MILITAR

Comandante-Geral: CEL. ERLI LEMES DE LIMA

EXTRATO DE TERMO DE PARCERIA

PARCEIRO PUBLICO ESTADUAL: Corpo de Bombeiros Militar do Estado
do Tocantins ]

PARCEIRO PUBLICO MUNICIPAL: Prefeitura Municipal de Tocantinépolis
OBJETO: Cooperagéao técnica para a execugao das agbes que visam a
formacéo de brigadas de combate aos incéndios florestais no municipio
de Tocantinépolis

VIGENCIA: Até 15 de novembro de 2014 para as brigadas temporarias e
15 de novembro de 2017 para as brigadas permanentes

DATA DA ASSINATURA: 24/07/2014

SIGNATARIOS: Cel QOBM Erli Lemes de Lima (pelo Corpo de Bombeiros
Militar do Estado do Tocantins) e o Prefeito Fabion Gomes de Sousa (pela
Prefeitura Municipal de Tocantindpolis).

PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO

Procuradora-Geral: ROSANNA MEDEIROS FERREIRA ALBUQUERQUE

PORTARIA PGE/GAB N° 105/2014

A PROCURADORA-GERAL DO ESTADO, no uso de suas
atribui¢cdes, e consoante o disposto no art. 42, inciso | da Constituicdo do
Estado, c/c art. 19, inciso XXI da Lei Complementar n° 20, de 17 de junho
de 1999, resolve:

SUSPENDER:

Em razdo da necessidade do servigo, nos termos do art, 86, da Lei
n°® 1818/2007, a fruicao das férias legais do Procurador TEOTONIO ALVES
NETO, matricula funcional n® 234725-1, previstas para o periodo de
18/08/2014 a 16/09/2014, 30 (trinta) dias, referente ao periodo aquisitivo
de 17/08/2013 a 16/08/2014, assegurando-lhe o direito de frui-las em data
oportuna e nao prejudicial ao servigo publico e ao Procurador.

GABINETE DA PROCURADORA-GERAL DO ESTADO, em
Palmas, aos 19 dias do més de agosto de 2014.

SECRETARIA DA AGRICULTURA E PECUARIA

Secretario: RUITER LUIZ ANDRADE PADUA

PORTARIA N° 85, DE 22 DE JULHO DE 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DAAGRICULTURAE PECUARIA,
no uso de suas atribuicbes e consoante o disposto ATO n° 1.167 - NM,
publicado no D.O.E. n° 4.168, de 11 de julho de 2014, com fulcro no art.
86, da Lei 1.818, de 23 de agosto de 2007, resolve:

SUSPENDER,

em razao da necessidade do servico, as férias da servidora MARY SANDRA
MORSELI FREGONESI, matricula n® 759044-5, relativas ao periodo
aquisitivo 2013/2014, previstas para 01/07/14 a 15/07/14, assegurando o
direito de usufrui-las em data oportuna néo prejudicial ao servigo publico
e ao servidor.

SECRETARIA DAS CIDADES, HABITAGAO
E DESENVOLVIMENTO URBANO

Secretario: GLAUCIO BARBOSA SILVA

PORTARIA/SCIDADES N° 154, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DAS CIDADES, HABITACAO E
DESNVOLVIMENTO URBANO, no uso de suas atribuicdes que lhe séo
conferidas pelo artigo 42, § 1°, inciso IV, da Constituigdo do Estado do
Tocantins e combinado com a Lei n° 2.844, de 31 de marco de 2014 e
PORTARIA/SCIDADES N° 62/2014, de 1° de abril de 2014, resolve:

Art. 1° DESIGNAR o servidor LUSICLEIDE PEREIRADE SOUSA,
Numero Funcional 1235885-3, ocupante do Cargo de Assessoramento
Direto - CAD, Fung¢do de Confianga de Assessoramento - FCA-1, para
responder como Encarregada pelos Servigos de Almoxarifado desta
Unidade Gestora.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nada data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 12/08/2014.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO: 2011/5101/0063

TERMO ADITIVO: 3° Termo de Aditamento ao Contrato n°: 012 /2012
CONTRATANTE: Secretaria das Cidades, Habitagdo e Desenvolvimento
Urbano

CONTRATADA: Cavalcanti e Silva Ltda.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto alterar as Clausulas:
Clausula Décima Terceira - Da Vigéncia e Sexta - Do Preco, do contrato
n° 012/2012.

DATA DA ASSINATURA: 15/08/2014

VIGENC[A: 24/11/2014

SIGNATARIOS: Glaucio Barbosa Silva - Secretario

laney Sousa e Silva Cavalcanti - Representante Legal da Contratada.

EXTRATO DE PARALISAGAO
ORDEM PARA REINICIO DE SERVICOS

O Secretério das Cidades, Habitagcao e Desenvolvimento Urbano
no uso de suas atribuigdes, conferidas pelo art. 42, paragrafo 1°, inciso
IV, da Constituigdo Estadual e com base no paragrafo Unico art. 8° da Lei
n°® 8.666/93, autoriza a partir de 07 de agosto de 2014 o reinicio das
obras de drenagem, terraplenagem, pavimentagéo asfaltica e sinalizagéo
horizontal e vertical na Quadra 1.303 sul (ARSO 131), em Palmas, no Estado
do Tocantins, conforme edital de Concorréncia n°® 010/2012, a cargo da
Empresa NA Participagdes e Empreendimentos Ltda, Contrato n® 005/2013.

Palmas-TO, 07 de agosto de 2014.

Glaucio Barbosa Silva
Secretario
Recebi em 07/08/2014.

Alexandre Costa de Carvalho
NA Participagdes e Empreendimentos Ltda - Contratada

SECRETARIA DA COMUNICAGAO SOCIAL

Secretario: ARRHENIUS FABIO GIOVANNETTI NAVES

PORTARIA N° 037/SECOM, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

O SECRETARIO DA COMUNICACAO SOCIAL, no uso de suas
atribuicoes legais, conferido pelo disposto no art. 42, § 1°, inciso |, Il e 1V,
da Constituicdo Estadual, e

Considerando a Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei
de Acessa a Informagao), que entrou em vigor na data supra, assegura:

| - o direito fundamental de acesso a informacgao;

Il - a gestéo transparente da informacéo, propiciando amplo acesso
a ela e sua divulgacao;

Il - a protecdo da informacéo sigilosa e da informacao pessoal,
observada a sua disponibilidade, autenticidade, integridade e eventual
restrigdo de acesso;

IV - a criagdo do Servigo de Informagdes ao Cidadao - SIC, nos
6rgéaos e entidades do poder publico, em local com condi¢des apropriadas
para atender e orientar o publico quanto ao acesso as informagdes;

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Diretor de Tecnologia da Informagao e Multimidias,
Valdir Antonio Duarte Junior, como responsavel pela implementagao da Lei
ao Acesso a Informacgéao na Secretaria da Comunicagao Social, bem como
pela avaliagdo de desempenho do Grupo de Trabalho - GT constituido por
esta Portaria, respondendo, na sua auséncia, o servidor Luiz de Sousa
Pires, Superintendente da Comunicacgao.

Art. 2° Constituir Grupo de Trabalho - GT composto pelos servidores:
Ismael Nunes da Silva Junior, Diretor de Administracédo e Finangas, Ronay
Criséstomo de Franga, Diretora de Marketing e Publicidade, tendo como
suplentes, respectivamente, as servidoras Regislene de Melo Lima,
Supervisora Departamento Financeiro, Lilian Mamede da Silva, Diretora
de Acompanhamento de Processos, para, sob a presidéncia do primeiro:

| - implementar o Servigo de Informagéo ao Cidadéo - SIC na
Secretaria da Comunicagédo Social - Secom, em local com condi¢des
apropriadas para atender e orientar o publico quanto ao acesso as
informacgdes, bem como para protocolizar os respectivos requerimentos;

Il - divulgar as informagdes de interesse publico, independentemente
de solicitagdes, utilizando os meios de comunicagao viabilizados pela
tecnologia da informacéo, especialmente o Portal da Transparéncia e o
site da Secom;

Il - garantir ao cidadao o direito de acesso a informacéo contida
em registros ou documentos produzidos ou custodiados pela Secom, que
sera franqueado de forma transparente, clara e em linguagem de facil
compreensao, dentro do prazo legal;

IV - proteger a informacé&o sigilosa e a informacgéo pessoal,
observada a sua disponibilidade, integridade e eventual restricdo de acesso;

V -informar ao requerente sobre a possibilidade de recurso, prazos
e condigbes para sua interposicao, quando nao for autorizado o acesso
por se tratar de informagéo total ou parcialmente sigilosa, indicando-lhes,
ainda, a autoridade competente para sua apreciacgao;

VI - comunicar ao requerente as razdes de fato ou de direito
da recusa, total ou parcial, do acesso pretendido, quando a Secom nao
possuir a informagéo, indicando-lhe, se for do seu conhecimento, o 6rgéo
ou a entidade que a detém, e, ainda, remeter o requerimento a esse 6rgéao
ou entidade, cientificando o interessado da remessa de seu pedido de
informacao;

VII - cientificar o requerente, por escrito, a respeito do lugar e a
forma pela qual se podera consultar, obter ou reproduzir a informagao
pretendida, procedimento este que desonerara a Secom da obrigagéo de
seu fornecimento direto, salvo se o requerente declarar ndo dispor de meios
pra realizar por si mesmo tais procedimentos;

VIII - submeter, semestralmente, ao responsavel pelaimplementagao
da Lei, no ambito da Secom, relatérios que contemplem dados estatisticos
pertinentes as solicitagcdes de acesso as informagoes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Grupo de Trabalho - GT funcionara
sob a presidéncia de Ismael Nunes da Silva Junior, Diretor de Administragao
e Financgas, na sua auséncia, respondera Ronay Criséstomo de Franga,
Diretora de Marketing e Publicidade.

Art. 3° Fica revogada a portaria n® 034/SECOM de 18 de setembro
de 2013.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

Secretario: NILOMAR DOS SANTOS FARIAS

PORTARIA SEDS/TO N° 624, DE 15 DE AGOSTO DE 2014.

O SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribuicdes
legais que Ihe confere o art. 42, § 1°, incisos |, Il e IV, da Constituicdo do
Estado do Tocantins, c/c art. 33, §2°, inciso Il, do Decreto Estadual n° 5.014,
de 25 de margo de 2014, e ainda, com fulcro na Lei Federal n® 8.666, de 21 de
junho de 1993, e

Considerando a necessidade de fornecimento de produtos
controlados pelo Exército Brasileiro (coletes a prova de bala e municdes),
visando atender as necessidades do Departamento do Sistema Penitenciario
e Prisional do Estado do Tocantins;

Considerando a permissao contida no art. 25, inciso |, da Lei
Federal n° 8.666/93 e alteragdes;

Considerando as justificativas da Area Técnica emitida as fls.
99/100 e 128 dos autos;

Considerando o Parecer n° 979/2014 e Despacho “SCE/GAB”
n°® 1567/2014, ambos exarados pela Procuradoria Geral do Estado, as fls.
120/126;

Considerando, ainda, o Parecer 52 COCI n° 038/2014, expedido
pela Controladoria Geral do Estado, anexo as fls. 143/145 dos autos.




22  DIARIO OFICIAL N24.196

Ano XXVI - Estado do Tocantins, quarta-feira, 20 de agosto de 2014

RESOLVE:

Inexigir a realizacdo de procedimento licitatorio, nos termos do art. 25,
inciso |, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, visando a contratagao da
empresa COMPANHIA BRASILEIRA DE CARTUCHOS, inscrita no CNPJ
n° 57.494.031/0010-54, para fornecimento de produtos controlados pelo
Exército Brasileiro (coletes a prova de bala e munigées), visando atender
as necessidades do Departamento do Sistema Penitenciario e Prisional do
Estado do Tocantins, no valor total de R$ 410.672,00 (quatrocentos e dez
mil, seiscentos e setenta e dois reais), conforme Processo Administrativo
n°2014/1701/000179.

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO

PROCESSO: 2014/1701/000179

CONTRATO: 035/2014

CONTRATANTE: Secretaria de Defesa Social

CONTRATADO: Companhia Brasileira de Cartuchos

OBJETO: Aquisicao de materiais controlados pelo Exército Brasileiro
(Coletes a prova de balas e munigdes), visando atender as necessidades do
Departamento de Sistema Penitenciério e Prisional do Estado do Tocantins.
MODALIDADE: Inexigibilidade de Licitagdo, nos termos do art. 25, inciso
I, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes.

VALOR TOTAL: R$ 410.672,00 (quatrocentos e dez mil, seiscentos e
setenta e dois reais).

DATA DA ASSINATURA: 15/08/2014.

VIGENCIA: O contrato tera vigéncia adstrita a dos respectivos Créditos
orgamentarios, a partir de sua assinatura ou até a utilizagao do quantitativo,
0 que acontecer primeiro.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 17010.14.421.1020.2495

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30

FONTE: 0100888888,

SIGNATARIOS: Nilomar dos Santos Farias pela Contratante e Salésio
Nuhs pela Contratada.

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

Secretario: PAULO HENRIQUE FERREIRA MASSUIA

PORTARIA/SEDECTI N° 358, DE 11 DE AGOSTO DE 2014.
(REPUBLICAGAO POR INCORREGAO)

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, designado pelo
Ato Governamental n° 316 - NM, de 25/02/2013, publicado no Diario Oficial
do Estado n° 3.822, de 25/02/2013, no uso das atribuigbes que lhes sédo
conferidas no art. 42, § 12, inciso 1V, da Constituicdo do Estado,

CONSIDERANDO o disposto no art. 74, inciso 1I, c/coart. 75, da
Lei Estadual n° 1.284, de 17/12/2001, c/c a INSTRUCAO NORMATIVA -
TCE/TO n° 14, de 10/12/2003,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir comissao para realizagdo de Tomada de Contas
para fins de efetivacdo dos procedimentos necessarios a apuragéo dos
fatos e & quantificacdo de eventuais danos na execucdo do CONVENIO
N°003/2006, celebrado entre o Estado do Tocantins, por meio da Secretaria
do Desenvolvimento Econdémico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo, e o
municipio de Paraiso do Tocantins/TO, com vistas a revitalizagdo do
Distrito Industrial de Paraiso do Tocantins/TO, nos termos da INSTRUCAO
NORMATIVAn® 14/2003 e do Manual Técnico de Auditoria, aprovados pela
Controladoria Geral do Estado.

Art. 2° Designar os servidores Jodo Rosa Corréa - matricula
441482-1, Tarcisio de Oliveira Cruz - matricula 93571-1 e Edilanda Bento
Massoli Milhomem - matricula 915236-5, para, sob a presidéncia do primeiro,
proceder a Tomada de Contas de que trata o art. 1° desta Portaria.

Art. 3° Conceder prazo de 60 (sessenta) dias, prorrogavel por igual
periodo, para a realizagdo dos trabalhos, emissdo do respectivo relatério
de Tomada de Contas e apresentagao do processo a Controladoria-Geral
do Estado (CGE) para as providéncias pertinentes.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

SECRETARIA DA EDUCAGAO E CULTURA

Secretéria: ADRIANA DA COSTA PEREIRA AGUIAR

PORTARIA - SEDUC N° 1456, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA,
no uso das atribuigdes que |lhe confere o art.42, § 1°, incisos Il e IV, da
Constituicao do Estado, e,

Considerando a necessidade de interlocugdo da Seduc-TO com
a Secretaria de Educacéo Basica / Programa Nacional de Educacéo
Continuada em Tecnologia Educacional - PROINFO Integrado do Ministério
da Educacgéo sobre as politicas programas e projetos dessas areas;

Considerando necessidade de ampliar as agbdes de promogéao da
cidadania, especialmente no que se refere a educacgao tecnoldgica, resolve:

Art. 1° Designar a servidora SONILDA RODRIGUES FRAGOSO,
matricula n°® 445013, para representar a Secretaria da Educagao e
Cultura, como Coordenadora do PROINFO Integrado junto ao Ministério
da Educacgao.

Art. 2° Revogar a Portaria-Seduc n® 002, de 06 de janeiro de 2014.

Art 3° Esta Portaria entrara em vigor a partir de 1° de setembro
de 2014.

PORTARIA-SEDUC N° 1457, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da
Constituicdo do Estado, resolve:

REMOVER, a pedido

POLIANA CARVALHO LOUCA, matricula n® 1150812-1, Professora da
Educagéo Basica, com lotagdo no Colégio Estadual Regina Siqueira
Campos, no Municipio de Sao Valério, para a Escola Estadual Candido
Filgueira, no municipio de Figueirdpolis, vinculada a Diretoria Regional de
Ensino de Gurupi, com carga horaria de 180 horas mensais, a partir de 8
de agosto de 2014.

PORTARIA-SEDUC N° 1458, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da
Constituigao do Estado, resolve:

REMOVER, a pedido

JOSE CEFAS SANTANA BASTOS, matricula n°® 74849-5, Professor da
Educacgao Basica, com lotagdo na Escola Estadual Retiro, no Municipio de
Sao Salvador do Tocantins, para a Escola Estadual de Palmeirdpolis, no
municipio de Palmeirdpolis, vinculada a Diretoria Regional de Ensino de
Gurupi, com carga horaria de 180 horas mensais, a partir de 8 de agosto
de 2014.

PORTARIA-SEDUC N° 1459, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da
Constituicao do Estado, resolve:

REMOVER, a pedido

EDINALVA LUIZ CARDOSO, matricula n° 1118218-1, Professora da
Educacao Basica, com lotacdo na Escola Estadual Retiro, no Municipio de
Sao Salvador do Tocantins, para a Escola Estadual de Palmeirdpolis, no
municipio de Palmeirépolis, vinculada a Diretoria Regional de Ensino de
Gurupi, com carga horaria de 180 horas mensais, a partir de 8 de agosto
de 2014.




Ano XXVI - Estado do Tocantins, quarta-feira, 20 de agosto de 2014

DIARIO OFICIAL N24.196 23

PORTARIA-SEDUC N° 1460, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e 1V, da
Constituicao do Estado, resolve:

REMOVER, a pedido

CHIRLENE RODRIGUES DE ARAUJO, matricula n® 947626-2, Professora
da Educacao Basica, com lotagao na Diretoria de Informacao e Tecnologia
da Educacgao, desta Pasta, para o Centro de Ensino Médio Santa Rita de
Cassia, no municipio de Palmas, vinculado a Diretoria Regional de Ensino
de Palmas, com carga horaria de 180 horas mensais, a partir de 13 de
agosto de 2014.

PORTARIA-SEDUC N° 1461, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e 1V, da
Constituicao do Estado, resolve:

REMOVER, a pedido

OZEAS MARIO LINS DA SILVA, matricula n® 467045-2, Professor da
Educacao Basica, com lotagéo na Diretoria de Apoio Escolar, para a Diretoria
de Educacao Indigena e Diversidade, desta Pasta, com carga horaria de
180 horas mensais, a partir de 11 de agosto de 2014.

PORTARIA-SEDUC N° 1462, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da
Constituicdo do Estado, resolve:

REMOVER, a pedido

CLAUDIANE PIRES NEPUNUCENA, matricula n® 37830-13, Professora da
Educagéao Basica, com lotagdo na Escola Estadual Beira Rio, no Municipio
de Porto Nacional, para a Escola Estadual Novo Horizonte, no municipio de
Palmas, vinculada a Diretoria Regional de Ensino de Palmas, com carga
horaria de 180 horas mensais, a partir de 3 de fevereiro de 2014.

PORTARIA-SEDUC N° 1463, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da
Constituicao do Estado, resolve:

REMOVER, a pedido

EDIVA OLIVEIRA DE FARIAS, matricula n® 596891-2, Professora da
Educacgao Basica, com lotagio na Diretoria de Arte e Cultura, para a Diretoria
de Programas Educacionais Especiais, desta Pasta, com carga horaria de
180 horas mensais, a partir de 13 de agosto de 2014.

PORTARIA-SEDUC N° 1464, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da
Constituicao do Estado, resolve:

REMOVER, a pedido

DIOGO PEREIRA DA SILVA, matricula n° 1082183-4, Professor da
Educacao Basica, com lotagdo no Colégio Estadual Jodo Aires Gabriel, no
Municipio de Palmeirante, para a Escola Estadual Vila Nova, no municipio
de Araguaina, vinculada a Diretoria Regional de Ensino de Araguaina, com
carga horaria de 180 horas mensais, a partir de 12 de agosto de 2014.

PORTARIA-SEDUC N° 1465, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da
Constituicao do Estado, resolve:

REMOVER, a pedido

SUELIANE RODRIGUES ISAAC SANTOS, matricula n® 728928-4, Professora
da Educacao Basica, com lotagdo na Diretoria de Desenvolvimento da
Educacéao, para a Diretoria de Financas, desta Pasta, com carga horaria
de 180 horas mensais, a partir de 07 de agosto de 2014.

PORTARIA-SEDUC N° 1466, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da
Constituicdo do Estado, resolve:

REMOVER, a pedido

RAQUEL PAMMELA DE ANDRADE FARIAS LAURINDO, matricula
n° 34440-4, Professora da Educagao Basica, com lotagdo na Escola
Estadual Lednidas Gongalves Duarte, no Municipio de Araguatins, para
a Escola Estadual Professora Silvandira Sousa Lima, no municipio de
Araguaina, vinculada a Diretoria Regional de Ensino de Araguaina, com
carga horaria de 180 horas mensais, a partir de 12 de agosto de 2014.

PORTARIA-SEDUC N° 1467, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da
Constituicao do Estado, resolve:

REVOGAR

a PORTARIA-SEDUC N° 1281, de 24 de julho de 2014, publicada na Edi¢do
n°4.180, de 29 de julho de 2014, que removeu a servidora IZELDATORRES
BARBOSA GOMES, matricula n° 530715-2, Professora Normalista, para
a Diretoria de Educagéo Inclusiva, desta Pasta, com carga horaria de 180
horas mensais, a partir de 21 de julho de 2014.

PORTARIA-SEDUC N° 1469, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da
Constituicao do Estado, resolve:

REMOVER,

SOLEIR PEREIRA DE SOUZA SILVA, matricula n® 702137-1, Professora
Normalista, com lotagédo na Escola Estadual Salvador Caetano, no Municipio
de Araguacu, para a APAE - Escola Especial Abelhinha em Busca do
Saber - Convénio, no mesmo municipio, vinculada a Diretoria Regional de
Ensino de Gurupi, com carga horaria de 180 horas mensais, a partir de 18
de agosto de 2014.

PORTARIA-SEDUC N° 1470, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e 1V, da
Constituicdo do Estado, resolve:

REMOVER, a pedido

VANUSIA DA SILVA LEITE, matricula n° 1019686-1, Professora da
Educacgao Basica, com lotagédo na Diretoria de Apoio Escolar, desta Pasta,
para a Diretoria Regional de Ensino de Diandpolis, com carga horaria de
180 horas mensais, a partir de 18 de agosto de 2014.
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PORTARIA-SEDUC N° 1471, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e 1V, da
Constituicdo do Estado, resolve:

REMOVER, a pedido

JULIAMARIA PEDREIRA, matricula n® 328690-2, Professora da Educagéo
Basica, com lotagdo na Subsecretaria da Educagao Basica, desta Pasta,
para o Colégio Estadual Dom Alano Marie Du Noday, no municipio de
Palmas, vinculado a Diretoria Regional de Ensino de Palmas, com carga
horaria de 180 horas mensais, a partir de 18 de agosto de 2014.

PORTARIA-SEDUC N° 1472, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

ASECRETARIADE ESTADO DAEDUCAGCAO E CULTURA, no uso
das atribui¢cdes que lhe confere o art. 42 § 1°, incisos Il e IV, da Constituicdo
do Estado, resolve:

DESIGNAR

JOSELHALOPES DA COSTAALENCAR, matricula n® 663223-1, Professora
da Educacao Basica, para exercer a fungédo de Secretario Geral, da Escola
Estadual Hercilia Carvalho da Silva, no municipio de Gurupi, a partir de 7
de agosto de 2014.

PORTARIA-SEDUC N° 1474, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e 1V, da
Constituicdo do Estado, resolve:

RETIFICAR

a PORTARIA-SEDUC N° 1331, de 31 de julho de 2014, publicada na edigéo
do Diario Oficial do Estado n°4.183, de 1° de agosto de 2014, que designou
a servidora ADRIANA BEATRIZ MARTINS LEMOS, para ministrar 68
horas-aulas mensais, no periodo de 06 de maio a 30 de junho de 2014, em
substituigdo a servidora CELMA OLIVEIRADO PRADO GUEDES, a seguir.

Onde se lé: Leia-se:

lotada no Colégio Estadual Pedro Luiz Bonfim lotada no Colégio Estadual Adelaide Francisco Soares

PORTARIA-SEDUC N° 1475, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e 1V, da
Constituicdo do Estado e com fulcro no art. 28, § 1° da Lei n° 2.859, de 30
de abril de 2014, resolve:

DESIGNAR

os servidores adiante relacionados para ministrar aulas, nas cargas horarias
e lotagdes especificadas, a partir das datas indicadas, em razao de déficit
de aulas nas Unidades Escolares da Rede Estadual de Ensino, vinculadas
a Diretoria Regional de Ensino de Porto Nacional.

1. AVELINO SOARES BARBOSA, matricula n® 1113232-2, Professor da
Educacéo Basica, para ministrar 30 horas aulas mensais, nos periodos de
10 a 30 de junho de 2014 e 31 de junho a 12 de dezembro de 2014, no
Colégio Estadual Adolfo Soares, no Municipio de Ponte Alta do Tocantins;

2. ELIZANGELA BARBOSA DA SILVA, matricula n® 1147137-1, Professor
da Educagéo Basica, para ministrar 15 horas aulas mensais, nos periodos
de 16 a 30 de junho de 2014 e 31 de julho a 12 de dezembro de 2014, na
Escola Estadual Angélica Ribeiro Aranha, no Municipio de Porto Nacional,

3. ISANETE MARIA AIRES DA CUNHA, matricula n® 472740-2, Professor
da Educacéo Basica, para ministrar 30 horas aulas mensais, nos periodos
de 10 a 30 de junho de 2014 e 31 de julho a 12 de dezembro de 2014, no
Colégio Estadual Adolfo Soares, no Municipio de Ponte Alta do Tocantins;

4. JOAO EVANGELISTA PEREIRA DE FRANCA, matricula n° 266301-2,
Professor da Educagéo Basica, para ministrar 15 horas aulas mensais, nos
periodos de 16 a 30 de junho de 2014 e 31 de julho a 12 de dezembro de
2014, na Escola Estadual Angélica Ribeiro Aranha, no Municipio de Porto
Nacional;

5. JUCELENE APARECIDA OLIVEIRA DOS SANTOS, matricula n°
1022288-6, Professor da Educacgéo Basica, para ministrar 23 horas aulas
mensais, nos periodos de 02 a 30 de junho de 2014 e 31 de julho a 12 de
dezembro de 2014, no Colégio Estadual Boa Nova, no Municipio de Santa
Rita do Tocantins;

6. KATIA MARIA TEIXEIRA TAVARES, matricula n°® 808997-2, Professor
da Educagéo Basica, para ministrar 60 horas aulas mensais, nos periodos
de 10 a 30 de junho de 2014 e 31 de julho a 12 de dezembro de 2014, no
Colégio Estadual Adolfo Soares, no Municipio de Ponte Alta do Tocantins;

7. MARIAAMELIA PARLANDRINO LEITE, matricula n®490985-1, Professor
Normalista, para ministrar 15 horas aulas mensais, nos periodos de 16 a
30 de junho de 2014 e 31 de julho a 12 de dezembro de 2014, na Escola
Estadual Angélica Ribeiro Aranha, no Municipio de Porto Nacional;

8. RAQUEL ELLEN PEREIRA DA SILVA, matricula n® 98532-2, Professor
da Educagéo Basica, para ministrar 15 horas aulas mensais, nos periodos
de 16 a 30 de junho de 2014 e 31 de julho a 12 de dezembro de 2014, na
Escola Estadual Angélica Ribeiro Aranha, no Municipio de Porto Nacional;

9. ROSANGELA MACEDO, matricula n® 1200291-1, Professor da Educagao
Basica, para ministrar 15 horas aulas mensais, nos periodos de 16 a 30 de
junho de 2014 e 31 de julho a 12 de dezembro de 2014, na Escola Estadual
Angélica Ribeiro Aranha, no Municipio de Porto Nacional;

10. ZOLEIDE DE SOUSA SOARES, matricula n® 281351-2, Professor da
Educacgao Basica, para ministrar 30 horas aulas mensais, nos periodos
de 10 a 30 de junho de 2014 e 31 de julho a 12 de dezembro de 2014, no
Colégio Estadual Adolfo Soares, no Municipio de Ponte Alta do Tocantins.

PORTARIA-SEDUC N° 1476, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da
Constituigdo do Estado e com fulcro no art. 28, § 1° da Lein®2.859, de 30 de
abril de 2014, resolve:

DESIGNAR

a servidora adiante para ministrar aulas, na carga horéria e lotacéo
especificada, a partir da data indicada, em razéo de déficit de aulas na
Unidade Escolar da Rede Estadual de Ensino, vinculada a Diretoria Regional
de Ensino de Diandpolis.

1. MARIETA DE SOUSA REZENDE, matricula n°® 598693-3, Professor da
Educacéo Basica, para ministrar 90 horas aulas mensais, nos periodos
de 14 de maio a 30 de junho de 2014 e 31 de julho a 12 de dezembro de
2014, no Colégio Jodo D’abreu - Convénio, no Municipio de Diandpolis.

PORTARIA-SEDUC N° 1477, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da
Constituigao do Estado e com fulcro no art. 28, § 1° da Lein®2.859, de 30 de
abril de 2014, resolve:

DESIGNAR

os servidores adiante relacionados para ministrar aulas, nas cargas horarias
e lotagdes especificadas, a partir das datas indicadas, em razao de déficit
de aulas nas Unidades Escolares da Rede Estadual de Ensino, vinculadas
a Diretoria Regional de Ensino de Araguatins.

1. ALESSANDRA FERREIRA DA ROCHA, matricula n°® 1238477-1,
Professor da Educacgao Basica, para ministrar 30 horas aulas mensais, nos
periodos de 09 a 30 de junho de 2014 e 1° de agosto a 12 de dezembro de
2014, no Colégio Estadual Marechal Ribas Junior, no Municipio de Axixa
do Tocantins;
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2. MARIABATISTA SOUZA, matriculan®291617-1, Professor da Educagao
Basica, para ministrar 60 horas aulas mensais, nos periodos de 09 a 30
de junho de 2014 e 1° de agosto a 12 de dezembro de 2014, no Colégio
Estadual Marechal Ribas Junior, no Municipio de Axixa do Tocantins;

3. MARIADIVINA GONCALVES ABREU, matricula n® 1137310-1, Professor
da Educagéo Basica, para ministrar 45 horas aulas mensais, nos periodos
de 09 de maio a 30 de junho de 2014 e 31 de julho a 12 de dezembro de
2014, na Escola Comunitaria de Augustinépolis - Convénio, no Municipio
de Augustinopolis;

4. MARIA OLIVEIRA LIMA, matricula n°® 671130-1, Professor Normalista,
para ministrar 90 horas aulas mensais, nos periodos de 09 a 30 de junho
de 2014 e 1° de agosto a 12 de dezembro de 2014, no Colégio Estadual
Marechal Ribas Junior, no Municipio de Axixa do Tocantins.

PORTARIA-SEDUC N° 1478, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAQAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da
Constituigcdo do Estado e com fulcro no art. 28, § 1°da Lei n® 2.859, de 30 de
abril de 2014, resolve:

DESIGNAR

as servidoras adiante relacionados para ministrar aulas, nas cargas horarias
e lotagdes especificadas, a partir das datas indicadas, em razéo de déficit
de aulas na Unidade Escolar da Rede Estadual de Ensino, vinculadas a
Diretoria Regional de Ensino de Colinas do Tocantins.

1. ALMERINDA BEZERRA DE GOVEIA COSTA, matricula n°® 594055-2,
Professor da Educagéao Basica, para ministrar 52 horas aulas mensais, no
periodo de 02 de maio a 30 de junho de 2014, no Colégio Estadual Sebastido
Rodrigues Sales, no Municipio de Brasilandia do Tocantins;

2. SINDALICIA ALVES COIMBRA DE SOUSA, matricula n° 288461-1,
Professor Normalista, para ministrar 60 horas aulas mensais, no periodo
de 02 de maio a 30 de junho de 2014, no Colégio Estadual Sebastido
Rodrigues Sales, no Municipio de Brasilandia do Tocantins.

PORTARIA-SEDUC N° 1479, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da
Constituigcdo do Estado e com fulcro no art. 28, § 1°da Lein® 2.859, de 30 de
abril de 2014, resolve:

DESIGNAR

os servidores adiante relacionados para ministrar aulas, nas cargas horarias
e lotagdes especificadas, a partir das datas indicadas, em razao de déficit
de aulas na Unidade Escolar da Rede Estadual de Ensino, vinculadas a
Diretoria Regional de Ensino de Tocantinépolis.

1. ANA LUCIA DA SILVA PEREIRA SOUSA, matricula n° 473240-1,
Professor Normalista, para ministrar 15 horas aulas mensais, nos periodos
de 09 a 30 de junho de 2014 e 31 de julho a 12 de dezembro de 2014, na
Escola Estadual Raimundo Neiva de Carvalho, no Municipio de Palmeiras
do Tocantins;

2. FRANCISCO DIAS CARNEIRO, matricula n® 806060-7, Professor da
Educagéo Basica, para ministrar 15 horas aulas mensais, nos periodos
de 09 a 30 de junho de 2014 e 31 de julho a 12 de dezembro de 2014, na
Escola Estadual Raimundo Neiva de Carvalho, no Municipio de Palmeiras
do Tocantins;

3. JESSIENE FRANCO GALVAO, matricula n° 584487-1, Professor
Normalista, para ministrar 15 horas aulas mensais, nos periodos de 09 a
30 de junho de 2014 e 31 de julho a 12 de dezembro de 2014, na Escola
Estadual Raimundo Neiva de Carvalho, no Municipio de Palmeiras do
Tocantins;

4., SILVIAJEANANE PEREIRABORGES, matricula n® 973509-2, Professor
da Educacéo Basica, para ministrar 15 horas aulas mensais, nos periodos
de 09 a 30 de junho de 2014 e 31 de julho a 12 de dezembro de 2014, na
Escola Estadual Raimundo Neiva de Carvalho, no Municipio de Palmeiras
do Tocantins.

PORTARIA-SEDUC N° 1480, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e 1V, da
Constituigdo do Estado e com fulcro no art. 28, § 1° da Lei n®2.859, de 30 de
abril de 2014, resolve:

DESIGNAR

as servidoras adiante relacionados para ministrar aulas, nas cargas horarias
e lotagdes especificadas, a partir das datas indicadas, em razao de déficit
de aulas nas Unidades Escolares da Rede Estadual de Ensino, vinculadas
a Diretoria Regional de Ensino de Araguaina.

1. LEILASOUSA FRANCA, matricula n® 41510-11, Professor da Educacao
Basica, para ministrar 38 horas aulas mensais, nos periodos de 04 a 30 de
junho de 2014 e 31 de julho a 22 de dezembro de 2014, no Colégio Estadual
Doutor Hélio Sousa Bueno, no Municipio de Nova Olinda;

2. VALDANIAMARIADOS SANTOS, matricula n® 1199668-1, Professor da
Educacgao Basica, para ministrar 38 horas aulas mensais, no periodo de 1°
de agosto a 12 dezembro de 2014, no CAIC - Jorge Humberto Camargo,
no Municipio de Araguaina.

PORTARIA-SEDUC N° 1481, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da
Constituigéo do Estado e com fulcro no art. 28, § 1°da Lein®2.859, de 30 de
abril de 2014, resolve:

DESIGNAR

os servidores adiante relacionados para ministrar aulas, nas cargas horarias
e lotagdes especificadas, a partir das datas indicadas, em razao de déficit
de aulas nas Unidades Escolares da Rede Estadual de Ensino, vinculadas
a Diretoria Regional de Ensino de Paraiso do Tocantins.

1. CARMELINDA ALVES DE ALMEIDA, matricula n°® 372824-2, Professor
da Educacao Basica, para ministrar 23 horas aulas mensais, no periodo
de 09 a 30 de junho de 2014, no Colégio Presbiteriano Vale do Tocantins
- Convénio, no Municipio de Paraiso do Tocantins;

2. DIVONE SILVA VAZ, matricula n® 634594-4, Professor da Educagéo
Basica, para ministrar 38 horas aulas mensais, no periodo de 09 a 30 de
junho e 31 de julho a 12 de dezembro de 2014, no Colégio Presbiteriano
Vale do Tocantins - Convénio, no Municipio de Paraiso do Tocantins;

3. ELISANGELA PEREIRA BARROS, matricula n°® 984301-2, Professor
da Educacéo Basica, para ministrar 23 horas aulas mensais, nos periodos
de 09 a 30 de junho e 31 de julho a 12 de dezembro de 2014, no Colégio
Presbiteriano Vale do Tocantins - Convénio, no Municipio de Paraiso do
Tocantins;

4. EUZA SILVA RAMOS DE ALMEIDA, matricula n® 279587-3, Professor
da Educacéo Basica, para ministrar 30 horas aulas mensais, nos periodos
de 02 a 30 de junho e 31 de julho a 12 de dezembro de 2014, no Colégio
Estadual de Araguacema, no Municipio de Araguacema;

5. LEANDRO ALVES MAIA, matricula n® 1089374-4, Professor da Educacgao
Basica, para ministrar 15 horas aulas mensais, nos periodos de 09 a 30 de
junho e 31 de julho a 12 de dezembro de 2014, no Colégio Presbiteriano
Vale do Tocantins - Convénio, no Municipio de Paraiso do Tocantins;

6. LUZIAALVES DE SANTANA KEPKE, matricula n® 484870-3, Professor
da Educacéo Basica, para ministrar 75 horas aulas mensais, nos periodos
de 02 de maio a 30 e junho de 2014 e 31 de julho a 12 de dezembro de
2014, no Colégio Estadual Traja, no de Almeida, no Municipio de Caseara;

7. LUZIA MARTINS OLIVEIRA RODRIGUES, matricula n°® 416578-2,
Professor da Educagéo Basica, para ministrar 30 horas aulas mensais, no
periodos de 02 a 30 de junho e 31 de julho a 12 de dezembro de 2014, no
Colégio Estadual de Araguacema, no Municipio de Araguacema;

8. MARIA ANTONIA ALVES DO NASCIMENTO, matricula n°® 781943-2,
Professor da Educagédo Basica, para ministrar 30 horas aulas mensais, nos
periodos de 02 a 30 de junho e 31 de julho a 12 de dezembro de 2014, no
Colégio Estadual de Araguacema, no Municipio de Araguacema;




26 DIARIO OFICIAL N<24.196

Ano XXVI - Estado do Tocantins, quarta-feira, 20 de agosto de 2014

9. MARIA CRISTINA VIEIRA SOUSA, matricula n°® 611235-6, Professor da
Educagéo Basica, para ministrar 38 horas aulas mensais, nos periodos
de 09 a 30 de junho e 31 de julho a 12 de dezembro de 2014, no Colégio
Presbiteriano Vale do Tocantins - Convénio, no Municipio de Paraiso do
Tocantins;

10. ROSICLER GONCALVES FERREIRA ALVES, matricula n° 493196-1,
Professor Normalista, para ministrar 30 horas aulas mensais, nos periodos
de 09 a 30 de junho e 31 de julho a 12 de dezembro de 2014, no Colégio
Presbiteriano Vale do Tocantins - Convénio, no Municipio de Paraiso do
Tocantins.

PORTARIA-SEDUC N° 1482, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da
Constituicdo do Estado e com fulcro no art. 28, § 1°da Lei n® 2.859, de 30 de
abril de 2014, resolve:

DESIGNAR

os servidores adiante relacionados para ministrar aulas, nas cargas horarias
e lotagdes especificadas, a partir das datas indicadas, em razao de déficit
de aulas nas Unidades Escolares da Rede Estadual de Ensino, vinculadas
a Diretoria Regional de Ensino de Guarai.

1. FERNANNDA FONSECA DO NASCIMENTO, matricula n° 1243829-6,
Professor da Educagéao Basica, para ministrar 90 horas aulas mensais, no
periodo de 1° de agosto a 12 de dezembro de 2014, no Colégio Estadual
Antenor Barreira, no Municipio de Goianorte;

2. FLAVIO PEREIRA MACIEL, matricula n® 974113-11, Professor da
Educacao Basica, para ministrar 38 horas aulas mensais, nos periodos de 11
a 30 de junho de 2014 e 1° de agosto a 12 de dezembro de 2014, na Escola
Estadual Francisca Alves Alencar, no Municipio de Itapora do Tocantins;

3. KENNIA CRISTINA NORONHA, matricula n® 901705-7, Professor da
Educacao Basica, para ministrar 38 horas aulas mensais, nos periodos de 11
a 30 de junho de 2014 e 1° de agosto a 12 de dezembro de 2014, na Escola
Estadual Francisca Alves Alencar, no Municipio de Itapora do Tocantins;

4. ROXANIAARAUJO SILVA, matricula n® 57931-5, Professor da Educagao
Basica, para ministrar 90 horas aulas mensais, no periodo de 1° de agosto
a 12 de dezembro de 2014, no Colégio Estadual Antenor Barreira, no
Municipio de Goianorte;

5. SELMA ABREU RIBEIRO ARAUJO, matricula n® 785195-8, Professor
da Educagao Basica, para ministrar 90 horas aulas mensais, no periodo
de 1° de agosto a 12 de dezembro de 2014, no Colégio Estadual Antenor
Barreira, no Municipio de Goianorte;

6. VALMIZONIARODRIGUES DEAGUIAR EAGUIAR, matricula n® 880349-8,
Professor da Educagéao Basica, para ministrar 90 horas aulas mensais, no
periodo de 1° de agosto a 12 de dezembro de 2014, no Colégio Estadual
Antenor Barreira, no Municipio de Goianorte;

7. WASHINGTON LUIZ DA SILVA, matricula n° 118002-6, Professor da
Educagéo Basica, para ministrar 90 horas aulas mensais, no periodo de 1°
de agosto a 12 de dezembro de 2014, no Colégio Estadual Antenor Barreira,
no Municipio de Goianorte.

PORTARIA-SEDUC N° 1483, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e 1V, da
Constituicao do Estado, resolve:

DESIGNAR

os servidores adiante relacionados para ministrar aulas, nos periodos,
cargas horarias e lotagdes especificadas, em substituicdo aos respectivos
titulares que se afastaram por motivos de Licengas, nas Unidades Escolares
vinculadas a Diretoria Regional de Gestéo e Formagao de Diandpolis.

1. ANISA DE ALMEIDA CARDOSO RODRIGUES, matricula n°® 1064363-
5, Professor da Educagao Basica, para ministrar 90 horas aulas mensais,
no periodo de 1° de agosto a 19 de setembro de 2014, em substituicdo a
servidora MARIA ELINEUMA MATIAS RODRIGUES, matricula n® 1264915-2,
Professor da Educagéao Basica, lotada no Centro de Ensino Médio Antdnio
Povoa, no Municipio de Diandpolis, por motivo de Licenga Gestante;

2. GERVACI GOMES DE ARAUJO, matricula n° 292403-3, Professor da
Educacao Basica, para ministrar 90 horas aulas mensais, no periodo de 31 de
julho a 17 de agosto de 2014, em substituigdo a servidora TEREZINA
CARLOS FREIRE, matricula n® 486660-1, Professor Normalista, lotada no
Colégio Estadual Anténio Carlos de Franga, no Municipio de Ponte Alta do
Bom Jesus, por motivo de Licenga para Tratamento de Saude;

3. LUZIA MARIA DA SILVA LIMA, matricula n°® 1019384-2, Professor da
Educacgao Basica, para ministrar 90 horas aulas mensais, no periodo de 31 de
julho a 17 de agosto de 2014, em substituigdo a servidora TEREZINA
CARLOS FREIRE, matricula n® 486660-1, Professor Normalista, lotada no
Colégio Estadual Anténio Carlos de Franga, no Municipio de Ponte Alta do
Bom Jesus, por motivo de Licenga para Tratamento de Saude.

PORTARIA-SEDUC N° 1484, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da
Constituicao do Estado, resolve:

DESIGNAR

os servidores adiante relacionados para ministrar aulas, nos periodos,
cargas horarias e lotagdes especificadas, em substituicdo aos respectivos
titulares que se afastaram por motivos de Licengas ou de Remanejamento
de Funcéo, nas Unidades Escolares vinculadas a Diretoria Regional de
Gestao e Formacgao de Guarai.

1. DEUSIMAR DA SILVA, matricula n® 573271-7, Professor da Educacao
Basica, para ministrar 90 horas aulas mensais, no periodo de 1° a 26
de agosto de 2014, em substituicao a servidora KARINA ADRIANA
SACRAMENTOALBERTON, matricula n® 151662-2, Professor da Educacao
Basica, lotada no Colégio Estadual Major Juvenal Pereira de Souza, no
Municipio de Fortaleza do Tabocao, por motivo de Licenga Gestante;

2. GENY ARAUJO DE FRANCA, matricula n® 1116355-4, Professor da
Educacéo Basica, para ministrar 90 horas aulas mensais, no periodo de
1° a 26 de agosto de 2014, em substituicdo a servidora KARINA ADRIANA
SACRAMENTO ALBERTON, matricula n® 151662-2, Professor da Educagao
Basica, lotada no Colégio Estadual Major Juvenal Pereira de Souza, no
Municipio de Fortaleza do Tabocao, por motivo de Licenca Gestante;

3. KESIA JEMINA LOPES TAVARES, matricula n® 11201363-1, Professor da
Educacgao Basica, para ministrar 90 horas aulas mensais, no periodo de 1°
de agosto a 14 de outubro de 2014, em substituigdo a servidora ELIZETE
MARIA RANZI, matricula n® 407632-6, Professor da Educagéo Basica,
lotada no Colégio Estadual Archangela Milhomem, no Municipio de Couto
Magalhées, por motivo de Remanejamento de Funcao.

PORTARIA-SEDUC N° 1485, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da
Constituicdo do Estado, resolve:

DESIGNAR

os servidores adiante relacionados para ministrar aulas, nos periodos,
cargas horéarias e lotacdes especificadas, em substituicdo aos respectivos
titulares que se afastaram por motivo de Remanejamento de Fungéo, nas
Unidades Escolares vinculadas a Diretoria Regional de Gestédo e Formagéo
de Porto Nacional.

1. ANDREA SIQUEIRA DE MELO NERES, matricula n°® 1015575-4,
Professor da Educagéo Basica, para ministrar 90 horas aulas mensais,
no periodo de 1° de agosto a 12 de dezembro de 2014, em substituigdo
a servidora CLEONICE DE OLIVEIRA TAVARES, matricula n°® 806903-2,
Professor Normalista, lotada no Centro de Ensino Médio Professor Floréncio
Aires, no Municipio de Porto Nacional, por motivo de Remanejamento de
Funcao;
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2. CRISTIANE CARVALHO BARBOSA, matricula n°® 933597-2, Professor
da Educagéao Basica, para ministrar 90 horas aulas mensais, no periodo
de 1° de agosto a 12 de dezembro de 2014, em substituicdo a servidora
DELISAURA ALVES NEGALHO DE SOUSA, matricula n® 549827-1,
Professor Normalista, lotada na Escola Estadual Joaquim Lino Duarte, no
Municipio de Natividade, por motivo de Remanejamento de Fungao;

3. ELVIRENE TEIXEIRA DOS SANTOS, matricula n°® 783800-2, Professor
Normalista, para ministrar 23 horas aulas mensais, no periodo de 1°a 19
de agosto de 2014, em substituicao a servidora NEUSA MARIA MARTONI
DRUDI, matricula n® 103886-2, Professor Normalista, lotada no Centro de
Ensino Médio Félix Camda, no Municipio de Porto Nacional, por motivo de
Remanejamento de Funcéo;

4. JADSON WENDEL DE NAZARE CARVALHO, matricula n® 1064622-6,
Professor da Educagéao Basica, para ministrar 23 horas aulas mensais, no
periodo de 1° a 19 de agosto de 2014, em substituicdo a servidora NEUSA
MARIA MARTONI DRUDI, matricula n°® 103886-2, Professor Normalista,
lotada no Centro de Ensino Médio Félix Camda, no Municipio de Porto
Nacional, por motivo de Remanejamento de Fungao;

5. JONNES MACIEL NUNES, matricula n® 5364 19-6, Professor Normalista,
para ministrar 90 horas aulas mensais, no periodo de 1° de agosto a 1° de
setembro de 2014, em substituicdo ao servidor GESIEL MARCONE MEIRA
SANTOS, matricula n® 598681-1, Professor da Educacgao Basica, lotado no
Centro de Ensino Médio Professor Floréncio Aires, no Municipio de Porto
Nacional, por motivo de Remanejamento de Funcao;

6. KARLA PATRICIA DE AGUIAR CRUZ, matricula n® 999924-5, Professor
da Educacgao Basica, para ministrar 90 horas aulas mensais, no periodo de
1° a 15 de agosto de 2014, em substituicdo ao servidor JOSE REZENDE
SILVA, matricula n® 137525-3, Professor da Educagéo Basica, lotado no
Centro de Ensino Médio Professor Floréncio Aires, no Municipio de Porto
Nacional, por motivo de Remanejamento de Fungao;

7. KENYA CLOUDY SILVA REGO, matricula n® 928061-4, Professor da
Educagéo Basica, para ministrar 90 horas aulas mensais, no periodo de
1° a 15 de agosto de 2014, em substituicdo ao servidor JOSE REZENDE
SILVA, matricula n® 137525-3, Professor da Educagdo Basica, lotado no
Centro de Ensino Médio Professor Floréncio Aires, no Municipio de Porto
Nacional, por motivo de Remanejamento de Funcao;

8. MARTA NARDI, matricula n° 750259-2, Professor da Educagéo Basica,
para ministrar 90 horas aulas mensais, no periodo de 1° de agosto a 12
de dezembro de 2014, em substituicdo ao servidor WILLSON DA ROCHA
SILVA, matricula n® 112930-2, Professor da Educagao Basica, lotado na
Escola Estadual Marechal Artur da Costa e Silva, no Municipio de Porto
Nacional, por motivo de Remanejamento de Funcao;

9. MEIRE SUELY DE OLIVEIRAALMEIDA, matricula n® 325652-4, Professor
da Educagéao Basica, para ministrar 90 horas aulas mensais, no periodo
de 1° de agosto a 22 de setembro de 2014, em substituicdo a servidora
MARIALOURDES MORAES PRETO, matricula n°® 728126-1, Professor da
Educacgéo Basica, lotada na Escola Estadual Professora Carménia Matos
Maia, no Municipio de Porto Nacional, por motivo de Remanejamento de
Funcéo;

10. NADIA CAROLINE BARBOSA, matricula n® 125043-7, Professor da
Educacgéo Basica, para ministrar 90 horas aulas mensais, no periodo
de 1° de agosto a 1° de setembro de 2014, em substituicdo ao servidor
GESIEL MARCONE MEIRA SANTOS, matricula n® 598681-1, Professor da
Educacgédo Basica, lotado no Centro de Ensino Médio Professor Floréncio
Aires, no Municipio de Porto Nacional, por motivo de Remanejamento de
Funcéo.

PORTARIA-SEDUC N° 1486, DE 19 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da
Constituicao do Estado, resolve:

DESIGNAR

os servidores adiante relacionados para ministrar aulas, nos periodos,
cargas horarias e lotagbes especificadas, em substituicdo aos respectivos
titulares que se afastaram por motivos de Licengas ou de Remanejamento
de Fungéo, nas Unidades Escolares vinculadas a Diretoria Regional de
Gestao e Formagao de Palmas.

1. EDIVONE ROCHA SILVA, matricula n® 748710-2, Professor Normalista,
para ministrar 90 horas aulas mensais, no periodo de 19 de abril a 30 de
junho de 2014, em substituicdo a servidora MARIA DA PARECIDA DE
FRANCA GONCALVES, matricula n® 396038-2, Professor Normalista, lotada
na Escola Estadual Madre Belém, no Municipio de Palmas, por motivo de
Licenga para Tratamento de Saude;

2. EDIVONE ROCHA SILVA, matricula n® 748710-2, Professor Normalista,
para ministrar 90 horas aulas mensais, no periodo de 31 de julho a
18 de setembro de 2014, em substituicdo a servidora CLACI MARIA
BENATI, matricula n® 433217-3, Professor da Educagéo Basica, lotada
na Escola Estadual Madre Belém, no Municipio de Palmas, por motivo de
Remanejamento de Fungéo;

3. KLEBER GOMES DA SILVA, matricula n°® 1202944-1, Professor da
Educacao Basica, para ministrar 90 horas aulas mensais, no periodo de 1° de
agosto a 18 de outubro de 2014, em substituicdo ao servidor ROBERTO
PEREIRA DE CARVALHO, matricula n® 765366-1, Professor da Educagao
Basica, lotado no Colégio Estadual Liberdade, no Municipio de Palmas, por
motivo de Remanejamento de Fungao;

4. MANOEL COSTARAMOS, matricula n® 460269-2, Professor Normalista,
para ministrar 90 horas aulas mensais, no periodo de 1° de agosto a 31
de outubro de 2014, em substituicdo a servidora JOSELICE RIBEIRO DE
SOUSA, matricula n® 532529-2, Professor Normalista, lotada no Colégio
Estadual Liberdade, no Municipio de Palmas, por motivo de Licenga Prémio;

5. NARCIA DA SILVA ARAUJO, matricula n° 963681-9, Professor da
Educacgao Basica, para ministrar 60 horas aulas mensais, no periodo de 11
a 30 de junho e 31 de julho a 07 de dezembro de 2014, em substituicdo a
servidora MARIA DE BONFIM SOARES CAVALCANTE SOUZA, matricula
n°® 493093-2, Professor da Educagéo Basica, lotada no Colégio Sao José
- Convénio, no Municipio de Palmas, por motivo de Remanejamento de
Funcgao.

PORTARIA-SEDUC N° 1487, DE 19 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da
Constituicdo do Estado, resolve:

DESIGNAR

os servidores adiante relacionados para ministrar aulas, nos periodos,
cargas horéarias e lotagbes especificadas, em substituicdo aos respectivos
titulares que se afastaram por motivos de Licencas ou de Remanejamento
de Fungéo, nas Unidades Escolares vinculadas a Diretoria Regional de
Gestéo e Formacéo de Araguaina.

1. ABADIO CUNHA DE PAIVA, matricula n° 664951-1, Professor da
Educacgao Basica, para ministrar 90 horas aulas mensais, no periodo de 31 de
julho a 17 de outubro de 2014, em substituicdo ao servidor RAIMUNDA
MARIA REIS DOS SANTOS SILVA, matricula n°® 480980-3, Professor da
Educacgao Basica, lotado na Escola Estadual Francisco Maximo de Souza,
no Municipio de Araguaina, por motivo de Remanejamento de Funcgao;

2. MARIAHELENA DA CUNHARIBEIRO, matricula n® 557678-2, Professor
da Educacéo Basica, para ministrar 90 horas aulas mensais, no periodo de
31 de julho a 11 de setembro de 2014, em substituicdo a servidora JOANA
DARC DA SILVA BRAGA, matricula n® 346692-2, Professor da Educagao
Basica, lotada no Colégio Estadual Doutor Hélio Sousa Bueno, no Municipio
de Nova Olinda, por motivo de Licenga para Tratamento de Saude;

3. MARIALUCILEIDE COSTASOUZADE MESQUITA, matriculan®636517-1,
Professor Normalista, para ministrar 90 horas aulas mensais, no periodo
de 31 de julho a 19 de setembro de 2014, em substituicdo a servidora
ALESSANDRA DANTAS TAVARES RIBEIRO, matricula n° 1224310-1,
Professor da Educagéao Basica, lotada na Escola Estadual Francisco Maximo
de Souza, no Municipio de Araguaina, por motivo de Licenca Gestante;

4. WANILDE RIBEIRO MARTINS TEIXEIRA, matricula n°® 572230-7,
Professor da Educagéo Basica, para ministrar 90 horas aulas mensais, no
periodo de 13 a 30 de junho de 2014, em substituigdo a servidora ANGELA
VALERIAANISZEWSKA E SILVA COSTA, matricula n° 72830-1, Professor
da Educagéao Basica, lotada no Centro de Ensino Médio Doutor José Aluisio
da Silva Luz, no Municipio de Araguaina, por motivo de Remanejamento
de Fungao.
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PORTARIA-SEDUC N° 1488, DE 19 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da
Constituicao do Estado, resolve:

DESIGNAR

o servidor adiante relacionado para ministrar aulas, nos periodo, carga
horaria e lotagao especificada, em substituicdo ao respectivo titular que se
afastou por motivo de Licenga, na Unidade Escolar vinculada a Diretoria
Regional de Gestédo e Formacgéao de Araguatins.

1. JOSE FILHO FERREIRA NOBRE, matricula n® 882814-7, Professor da
Educacgéo Basica, para ministrar 45 horas aulas mensais, no periodo de
31 de julho a 12 de agosto de 2014, em substituicdo a servidora ROSALIS
BASTOS DE SOUZA RAMOS, matricula n°® 1054406-4, Professor da
Educacéao Basica, lotada no Centro de Ensino Médio Professora Antonina
Milhomem, no Municipio de Araguatins, por motivo de Licenca Gestante.

PORTARIA-SEDUC N° 1489, DE 19 DE AGOSTO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e 1V, da
Constituicao do Estado, resolve:

DESIGNAR

os servidores adiante relacionados para ministrar aulas, nos periodos,
cargas horarias e lotagbes especificadas, em substituicdo aos respectivos
titulares que se afastaram por motivos de Licengas ou de Remanejamento
de Fungéo, nas Unidades Escolares vinculadas a Diretoria Regional de
Gestao e Formacao de Gurupi.

1. AURENICE FIGUEIRAS PIMENTEL, matricula n® 360834-1, Professor
Normalista, para ministrar 90 horas aulas mensais, no periodo de 1° de
agosto a 31 de outubro de 2014, em substituicéo a servidora MARIA JOSE
VIEIRADE JESUS BARBOSA, matricula n® 386574-1, Professor Normalista,
lotada na Escola Estadual Ana Maria de Jesus, no Municipio de Alvorada,
por motivo de Licenga Prémio;

2. FLAVIO ALVES DE ARAUJO, matricula n® 934334-3, Professor da
Educacéo Basica, para ministrar 90 horas aulas mensais, no periodo de 31 de
julho a 1° de setembro de 2014, em substituicdo a servidora DAYANNE
PONCE DO NASCIMENTO ARAUJO, matricula n° 34001-4, Professor da
Educacao Basica, lotada na Escola Estadual Tancredo de Almeida Neves,
no Municipio de Peixe, por motivo de Licenga Gestante;

3. LILIADUTRADASILVA, matricula n® 1128892-1, Professor da Educacéo
Basica, para ministrar 60 horas aulas mensais, no periodo de 04 de agosto
a 02 de outubro de 2014, em substituicado a servidora ROSAARAUJO DOS
SANTOS SILVA, matricula n°® 414314-2, Professor da Educagéo Basica,
lotada no Colégio Estadual de Alvorada, no Municipio de Alvorada, por
motivo de Licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia;

4. MARIA DE FATIMA MARQUES DE OLIVEIRA SANTANA, matricula n°
397614-2, Professor da Educagéo Basica, para ministrar 90 horas aulas
mensais, no periodo de 31 de julho a 15 de agosto de 2014, em substituicao
ao servidor CLAUDIO CARVALHO BENTO, matricula n°® 629252-5,
Professor da Educagéo Basica, lotado no Centro de Ensino Médio de Gurupi,
no Municipio de Gurupi, por motivo de Licenca para Tratamento de Saude;

5. MARLENE SILVA DE SOUZA, matricula n° 166562-2, Professor da
Educagéo Basica, para ministrar 90 horas aulas mensais, no periodo de
31 dejulho a 15 de agosto de 2014, em substituicdo ao servidor CLAUDIO
CARVALHO BENTO, matricula n® 629252-5, Professor da Educagéao Basica,
lotado no Centro de Ensino Médio de Gurupi, no Municipio de Gurupi, por
motivo de Licenga para Tratamento de Saude;

6. SILVANA GONCALVES MONTEIRO DA SILVA, matricula n® 1189530-1,
Professor da Educagéo Basica, para ministrar 90 horas aulas mensais,
no periodo de 1° de agosto a 31 de outubro de 2014, em substituicdo a
servidora MARIA JOSE VIEIRA DE JESUS BARBOSA, matricula n® 386574-
1, Professor Normalista, lotada na Escola Estadual Ana Maria de Jesus, no
Municipio de Alvorada, por motivo de Licenga Prémio;

7. SUZANA DE OLIVEIRAMIRANDA, matricula n® 1215396-1, Professor da
Educagéo Basica, para ministrar 90 horas aulas mensais, no periodo de 31
de julho a 1° de setembro de 2014, em substituicao a servidora DAYANNE
PONCE DO NASCIMENTO ARAUJO, matricula n°® 34001-4, Professor da
Educagéo Basica, lotada na Escola Estadual Tancredo de Aimeida Neves,
no Municipio de Peixe, por motivo de Licenga Gestante.

DIRETORIA REGIONAL DE ENSINO DE GUARAI
EXTRATO DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

ACORDO N°: 002/2014

CONCEDENTE: Diretora Regional de Ensino de Guarai/SEDUC

CNPJ: 25.053.083/0001-08

CONVENENTE: Instituto Educacional Santa Catarina LTDA - IESC/
Faculdade Guarai - FAG

CNPJ: 05.682.453/0002-40

OBJETO: O presente Acordo tem como objeto a cooperagédo técnica
entre os participes, com a finalidade de assegurar a realizagéo de estagio
curricular obrigatério dos cursos de licenciatura do Instituto Educacional
Santa Catarina LTDA - IESC/Faculdade Guarai - FAG.

DATA DA ASSINATURA: 1°/07/2014

VIGENCIA: O presente Acordo vigorara por 01(um) ano, a partir da
sua assinatura, podendo ser rescindido a qualquer época, por meio de
notificagdo escrita, com a antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.
SIGNATARIOS: Hernilde Oliveira de Sousa Silva - Diretora Regional de
Ensino de Guarai/SEDUC

Luiz Carlos Duarte de Souza - Diretor Geral do IESC/FAG.

SECRETARIA DO ESPORTE

Secretéario: RODOLFO COSTA BOTELHO

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 24/2014

PROCESSO: 2014 65010 000077

CONTRATO: 24/2014

CONTRATANTE: SECRETARIA DO ESPORTE (CNPJ 03.063.416/0001-
47).

CONTRATADA: COMERCIAL SANTOS LTDA - ME (CNPJ 15.140.678/0001-
47).

OBJETO: O presente Contrato tem por objeto a aquisicdo de materiais
esportivos no prazo e nas condi¢gdes a seguir ajustadas, decorrentes de
Adeséao da Ata do Pregao Presencial para Registro de Pregos n°® 16/2013,
da Fundacgao Universidade Federal do Tocantins, com motivagéo e finalidade
descritas na Justificativa e/ou Termo de Referéncia do 6rgao requisitante.
VALOR TOTAL: R$ 49.980,00 (quarenta e nove mil e novecentos e oitenta
reais).

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: A despesa resultante deste contrato correra
a conta de dotagao orgamentaria no Plano de Trabalho:

Classificagdo Orgamentaria: 27.812.1024.2496.0000;

Natureza de Despesa: 33.90.30;

Fonte Detalhada: 010400008;

ND: 2014ND00513.

DATA DA ASSINATURA: 18 de Agosto de 2014.

VIGENCIA: O contrato tera a sua vigéncia de dois meses contados da data
da assinatura.

SIGNATARIOS: RODOLFO COSTA BOTELHO - SECRETARIA DO
ESPORTE - CONTRATANTE;

PAULO CEZAR DOS SANTOS - COMERCIAL SANTOS LTDA - ME
CONTRATADA

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO N° 61/2014

PROCESSO: 2014 65010 000154

CONVENIO: 61/2014

CONCEDENTE: SECRETARIADO ESPORTE (CNPJ 03.063.416/0001-47).
CONVENENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANAS (CNPJ
00.237.362/0001-09).

OBJETO: O presente Convénio tem por objeto o auxilio financeiro para a
construgao de duas quadras poliesportivas no povoado de Sdo Raimundo.
VALOR TOTAL: R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: Para execugdo das atividades previstas
neste convénio, sera repassado ao CONVENENTE o valor de R$ 200.000,00
(duzentos mil reais), de acordo com cronograma de desembolso previsto
no Plano de Trabalho, com a seguinte dotacéo:

Classificagdo Orgamentaria: 27.812.1024.1260.0000;

Natureza de Despesa: 44.40.41;

Fonte Detalhada: 0104000016;

ND: 2014ND00502.

DATA DA ASSINATURA: 03 de julho de 2014.

VIGENCIA: O presente convénio tem vigéncia estabelecida da data de sua
assinatura até a data de 31 de dezembro de 2014.

SIGNATARIOS: RODOLFO COSTA BOTELHO - SECRETARIA DO
ESPORTE - CONCEDENTE; .
SILVESTRE NERY NETO - PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANAS -
CONVENENTE.
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CHAMADA PUBLICA DO PROGRAMA SEGUNDO TEMPO

A Secretaria do Esporte do Estado do Tocantins, por meio do
Convénio n° 771732/2012, firmado entre o Ministério do Esporte e a
Secretaria dos Esportes e Lazer, torna publico que realizara contratagédo
de Professor de Educagéo Fisica/Esporte, através de Processo Seletivo
para suprir a demanda do Programa Segundo Tempo.

O candidato selecionado exercera suas atividades no Nucleo
Pedagadgico localizado no Municipio de Santa Rosa do Tocantins.

O edital encontra se disponivel, gratuitamente, por meio fisico
na Sede da Secretaria do Esporte localizada na Quadra 103 Norte, Rua
NO 07, n® 47, Centro, Palmas - To, ou através de solicitacdo pelo e-mail
juridico.sel@gmail.com.

Mais informag&es poderao ser obtidas no telefone (63) 8454-2414
e também pelo e-mail: juridico.sel@gmail.com

Palmas TO, 18 de Agosto de 2014.

SECRETARIA DA FAZENDA

Secretéario: MARCELO OLIMPIO CARNEIRO TAVARES

PORTARIA N° 882, DE 19 DE AGOSTO DE 2014.

Institui o Comité de Gestao Estratégica - CGE no ambito
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere o art. 42, §1¢, incisos | e 1V, da Constituicdo
Estadual;

Considerando a necessidade de garantir a integragao e alinhamento
das acgdes institucionais com o Planejamento Estratégico;

Considerando a necessidade de priorizar, redirecionar e
acompanhar os resultados dos projetos estratégicos com base na
capacidade de financiamento das agoes;

Considerando a necessidade de implementar praticas focadas no
modelo de Gestao Estratégica;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Comité de Gestéo Estratégica - CGE com a
finalidade de planejar e implementar as a¢des estratégicas que norteardo
o desenvolvimento da Administracdo Fazendaria, e tera a seguinte
organizagao:

|. Secretario da Fazenda
Il. Subsecretario do Tesouro Estadual;

Ill. Subsecretério de Estado da Receita;

IV. Secretario Executivo;

V. Coordenador Geral da UCP;

VI. Diretor do Departamento da Administragdo e Finangas;
VII. Diretor do Departamento de Gestao Tributaria;

VIII. Diretor do Departamento de Gestao Contabil; e

IX. Diretor do Departamento de Projetos Tecnoldgicos; Financeiros
e Tributarios.

§ 1° A presidéncia do CGE sera exercida pelo Secretario da
Fazenda.

§ 2° Asupléncia do Presidente sera exercida, em alternancia anual,
pelos Subsecretarios.

§ 3° Os demais integrantes titulares do CGE podem delegar
formalmente suas atribuigdes a suplentes.

Art. 2° Compete ao Comité de Gestao Estratégica - CGE:

| - propor e definir agdes estratégicas ligadas ao Desenvolvimento
e modernizagdo da Administragcdo Fazendaria;

Il - definir a carteira de projetos da SEFAZ;

Il - implementar politicas que mobilizem as unidades fazendarias
para a execugao de projetos e planos de acgao;

IV - promover trimestralmente a avaliagcao de resultados;
V - rever, anualmente, o planejamento estratégico da SEFAZ;

V| - priorizar os projetos promovendo o alinhamento dos
investimentos com as diretrizes estratégicas da SEFAZ;

VII - atuar junto ao Comité Gestor de Capacitagéo e Desenvolvimento
do Servidor Fazendario na prospecgao dos saberes necessarios as
mudangas organizacionais e a consecuc¢ao da visao de futuro da SEFAZ;

VIl - garantir que as estratégias formuladas, sejam implementadas
e seus resultados monitorados;

IX - definir agdes que incremente a sensibilizagdo na gestao do
fator humano na mudanga organizacional, criando uma base sélida para
atingir os seus objetivos de negdcios;

X - zelar pelo cumprimento das obrigagées previstas, por meio de
resolucéo especifica do Comité.

Art. 3° O funcionamento administrativo e operacional do Comité de
Gestéo Estratégica sera disciplinado por Regimento Interno, anexo Unico
desta portaria.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando a Portaria N° 1.033, de 31 de outubro 2013 e disposigbes em
contrario.

ANEXO UNICO )
REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE GESTAO ESTRATEGICA - CGE

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° O Comité de Gestao Estratégica - CGE tem competéncia
para propor e definir sistematicas, organizar e supervisionar a execugao
das acdes estratégicas, estabelecer prioridades na aplicacao de recursos
para este fim e deliberar sobre todas as questdes inerentes ao modelo de
gestao estratégica.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 2° O Comité de Gestao Estratégica - CGE sera composto:
I. Secretéario da Fazenda

Il. Subsecretario do Tesouro Estadual;

I1l. Subsecretario de Estado da Receita;

IV. Secretario Executivo;

V. Coordenador Geral da UCP;

VI. Diretor do Departamento da Administragdo e Finangas;
VII. Diretor do Departamento de Gestao Tributaria;

VIII. Diretor do Departamento de Gestdo Contabil; e

IX. Diretor do Departamento de Projetos Tecnoldgicos; Financeiros
e Tributarios.

§ 1°. A Presidéncia do CGE sera exercida pelo Secretario da
Fazenda e a supléncia alternadamente, a cada 12 (doze) meses, por um
Subsecretario da SEFAZ, observando-se o seguinte:

I. No primeiro ano a Supléncia sera exercida pelo Subsecretario
de Estado da Receita, no ano subsequente pelo Subsecretario do Tesouro
Estadual e, sucessivamente;
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II. Na auséncia e impedimento simultaneo do Secretario e seu
suplente para presidir a reunido, esta passa para o Secretario Executivo.

§ 2° Todos os outros membros titulares do Comité poderéo delegar
formalmente suas atribuigbes a suplentes.

§ 3° As reunides seréo secretariadas pela Secretaria executiva a
ser instalada pelo CGE.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA

Art. 3° Compete ao Comité de Gestao Estratégica - CGE:

| - propor e definir agbes estratégicas ligadas ao Desenvolvimento
e modernizagao da Administragcdo Fazendaria;

Il - definir a carteira de projetos da SEFAZ;

Il - implementar politicas que mobilizem as unidades fazendarias
para a execucgao de projetos e planos de agao;

IV - promover trimestralmente a avaliagdo de resultados;
V - rever, anualmente, o planejamento estratégico da SEFAZ;

VI - priorizar os projetos promovendo o alinhamento dos
investimentos com as diretrizes estratégicas da SEFAZ,;

VIl - atuar junto ao Comité Gestor de Capacitagao e Desenvolvimento
do Servidor Fazendario na prospec¢édo dos saberes necessarios as
mudangas organizacionais e a consecugao da visao de futuro da SEFAZ;

VIII - garantir que as estratégias formuladas, sejam implementadas
e seus resultados monitorados;

IX - definir agdes que incremente a sensibilizagcdo na gestao do
fator humano na mudanga organizacional, criando uma base sélida para
atingir os seus objetivos de negdcios;

X - zelar pelo cumprimento das obrigag¢des previstas, por meio de
resolucdo especifica do Comité.

CAPITULO IV
DAS REUNIOES

Art. 4° O Comité de Gestéo Estratégica - CGE reunir-se-a ordinaria
e extraordinariamente, na forma estabelecida por este Regimento.

I. As reunides ordinarias se realizardo mensalmente, de acordo
com calendario pré-estabelecido aprovado pelo CGE.

Il. Todas as reunides serao convocadas pelo Presidente.

Ill. As reunides ordinarias serdo convocadas com antecedéncia
minima de 72 (setenta e duas) horas.

IV. As reunides extraordinarias poderao ser convocadas a qualquer
tempo, considerando a urgéncia.

V. A convocacgao devera conter a pauta ou indicagdo da matéria que
sera objeto da reunido e minutas quando matérias de carater normativo;

VI. Nas reuniées do CGE além dos assuntos que motivaram a
convocagao, poderao ser discutidos outros temas, desde que aprovados
pelos membros;

VII. As reunides do Comité somente se realizardo com a presenga
da maioria simples dos seus membros.

VIII. Das reunides poderao participar servidores, gerentes e lideres
de produtos ou instituicdes parceiras quando convidados pelo Comité.

Art. 5° As reunides constarao das seguintes partes:
| - leitura do expediente;
Il - comunicacgdes, indicagdes e propostas;

Il - votagdes e deliberagdes dos assuntos discutidos.

Paragrafo unico - Concluida a leitura do expediente, sera facultada
a palavra para qualquer comunicagao, indicagao ou proposta de interesse
do Comité, pelo prazo de 5 (cinco) minutos para cada membro.

Art. 6° Da ata deverao constar, obrigatoriamente:

| - natureza e local da reunido, dia e hora de sua realizacédo,
nome do Presidente, dos membros presentes e pessoas especialmente
convidadas;

Il - mengédo ao expediente lido e resumo das comunicagoes,
indicagbes e propostas;

Il - resumo da discusséo havida a propoésito dos assuntos tratados
na ordem do dia.

Art. 7° A ordem do dia sera destinada a discussao e a votagao dos
assuntos em pauta.

Art. 8° A duragédo de cada reunido sera de até 2 (duas) horas,
podendo ser prorrogada, a critério do Comité, por no maximo 60 (sessenta)
minutos.

CAPITULO V
DA FREQUENCIA AS REUNIOES

Art. 9° Afrequéncia as reunides sera anotada, pela assinatura dos
membros do Comité, em listas de frequéncia.

Art. 10 - O comparecimento as reunides é obrigatério; o membro
do Comité que, por motivo justo, ndo puder comparecer a uma reunido,
devera comunicar o fato a Secretaria Executiva.

§ 1°. A justificativa da auséncia a reunido devera ser efetuada
com antecedéncia minima de 12 (doze) horas para as reunides ordinarias
e no momento da convocagao para as extraordinarias, visando viabilizar a
convocagéao do suplente.

Art. 11 - As reunides terdo inicio a hora predeterminada pelo
Presidente, sendo admissivel apenas 15 (quinze) minutos de espera, para
que seja alcancado o “quorum” regimental.

Paragrafo unico - Na inexisténcia de quérum, o presidente podera
convocar reuniao em carater extraordinario.

CAPITULO VI
DAS DELIBERACOES

Art. 12 - As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de
votos dos membros presentes, uma vez constatada a existéncia de quérum
e tera o seguinte procedimento:

| - leitura ou relato por parte do membro;

Il - discusséo;

Il - apreciagao e votagéo aberta.

Paragrafo unico - A matéria que nado gerar o pleno entendimento
por partes dos membros para deliberagéo imediata, podera ser incluida
na pauta da proxima reunido para que se apresente mais informagdes e
esclarecimento.

CAPITULO VI
DA PRESIDENCIA

Art. 13 - Os trabalhos do Comité serdo dirigidos pelo presidente
ou substituto legal em que sao responsaveis pelo pronunciamento coletivo
do Comité, regulagéo de seus trabalhos e fiscal cumprimento das leis em
vigéncia e deste Regimento.

Art. 14 - Compete ao Presidente:

| - convocar reunides ordinarias e extraordinarias;

Il - presidir as sessodes e trabalhos do Comité;

Il - aprovar a pauta ou a ordem do dia da reuniéo;
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IV - dirigir as discussdes, concedendo a palavra aos membros,
coordenando os debates e neles intervindo para esclarecimentos;

V - resolver as questdes de ordem;

VI - esclarecer questdes que serao objeto de votagéo;
VII - impedir debate durante o periodo de votacao;
VIII - promover e regular funcionamento do Comité;

IX - designar membros do Comité para, individualmente ou em
comissao, desempenharem encargos especiais;

X - exercer, nas reunides, o direito ao voto de qualidade nos casos
de empate;

Xl - resolver os casos omissos de natureza administrativa;
XII - solicitar pareceres quanto a matéria assim o exigir;
XIII - baixar resolugdes decorrentes de decisées do Comité;

XIV - autorizar a realizagdo de estudos técnicos, de sua iniciativa
ou mediante decisdo do Comité.

Art. 15 - Das decisdes do Comité de Gestao Estratégica - CGE
poderao ser interpostos pela parte interessada, perante o respectivo
Presidente, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
ciéncia, pedidos de reconsideragédo, desde que se aduzam fatos ou
argumentos novos.

CAPITULO VIII
DA SECRETARIA EXECUTIVA
Art. 16 - Compete a Secretaria Executiva:
| - realizar o servigo de apoio as reunides do Comité;

Il - lavrar, distribuir ou ler as atas das reunides;

I - editar os anteprojetos de resolucdes, indicagdes e proposicdes
a serem apresentados ao Comité;

IV - organizar as pautas das reunides e submeté-las a aprovacéo
do Presidente;

V - auxiliar o Presidente durante as reunides, prestando-lhe os
esclarecimentos que forem solicitados no curso dos debates;

VI - promover a divulgagao dos atos e decisdes do Comité;
VII - organizar e manter atualizado o arquivo do Comité;

VIII - expedir as convocagdes para as reunides, depois de
autorizadas pelo Presidente, na forma deste Regimento;

IX - manter o controle da frequéncia dos membros do Comité;

X - preparar todo o expediente necessario ao apoio administrativo
do Comité;

XI - atender e prestar informagdes, no que couber, demandadas
por pessoas interessadas.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 17 - Qualquer membro do Comité podera solicitar, por meio
do Presidente, quaisquer informagdes dos setores da Instituigdo, a fim de
instruir parecer ou instituir Comissées, de carater transitorio, para realizar

estudos que orientem as suas decisoes.

Art. 18 - Os casos omissos neste Regimento serdo objeto de
decisdo do Comité, respeitado o que dispuser a legislagéo vigente.

Art. 19 - Este Regimento entrara em vigor na data de sua
publicagao.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO/
PROFISCO N° 010/2013.

TERMO ADITIVO Ne 001/2014.

CONTRATO PROFISCO N¢ 010/2013.

PROCESSO Ne¢ 2013/25000/000243.

CONTRATANTE: Estado do Tocantins por intermédio da Secretaria da
Fazenda.

CONTRATADA: Dimensao Comunicacao e Marketing Ltda.

OBJETO: Alteragao do Item 3 (trés), prorrogando-se o prazo contratual para
19 (dezenove) meses e o prazo de execugao dos servigos para 18 (dezoito)
meses, referente a contratagao de empresa para fornecimento materiais e
servigos destinados ao apoio logistico na organizagéo de eventos realizados
no ambito do Projeto de Modernizacao Fiscal do Estado do Tocantins.
VALOR R$: 88.360,00 (oitenta e oito mil e trezentos e sessenta reais).
DATA DA ASSINATURA: 15 de agosto de 2014.

VIGENCIA: 19 (dezenove) meses.

SIGNATARIOS: Marcelo Olimpio Carneiro Tavares, Secretario da Fazenda
do Estado do Tocantins e Maria Arienar da Silva, Contratada.

SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

Secretario:

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°® 112/2014.

Contratante: SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL - SEDS.

Interveniente: SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA - SEINFRA.
Contratada: JMD ENGENHARIA LTDA.

Objeto: contratagdo de empresa especializada para execugéo de servigos
de reforma e ampliagéo do prédio da Unidade de Semiaberto de Palmas,
no Estado do Tocantins.

Modalidade: Convite n°® 009/2014.

Processo n° 2014/17010/000111

Prazo de execucgao: 30 (trinta) dias.

Valor: R$ 138.514,09 (cento e trinta e oito mil, quinhentos e quatorze reais
e nove centavos).

Funcional Programatica: 17010.02.421.1025.1009, Elemento de Despesa:
4.4.90.51, Fonte: 0100.

Data da assinatura: 07 de agosto de 2014.

Signatarios: Nilomar dos Santos Farias - Representante da Contratante
Murilo Coury Cardoso - Representante da Interveniente

Jodo Nunes Muniz Neto - Representante da Contratada.

SECRETARIA DA JUVENTUDE

Secretario: ROLF COSTA VIDAL

PORTARIA-SEJUV - N° 185, DE 11 DE AGOSTO DE 2014.

O SECRETARIO DA JUVENTUDE, no uso de suas atribuicdes e
consoante o disposto no art. 42, § 1°, inciso IV da Constituicdo Estadual,
da Lei 1.818 de 23 de agosto de 2007, resolve:

DETERMINAR:

A partir de 11/08/2014 a 04/09/2014, o gozo de 25 (vinte e cinco) dias
das férias legais do servidor Anténio Davi Gouveia Junior, matricula
n® 1148710-1, referente ao periodo aquisitivo 2011/2012, suspensa pela
PORTARIA-SEJUVES N° 263, de 24 de julho de 2012, publicada no Diario
Oficial n° 3.681.

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Secretério: ALEXANDRE TADEU DE MORAES RODRIGUES

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°: 18/2014

Contratante: SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL - SEMADES

Contratado: AMBIARTE CONSULTORIA AMBIENTAL

PROCESSO N° 2014.39000.000095

Objeto do Contrato:

1. DO OBJETO: Contratacao de empresa para apresentagdo de teatro
ambiental educativo.

2. DO VALOR: O valor do presente Contrato é de R$ 7.970,00 (sete mil e
novecentos e setenta reais).

3. DATA DA ASSINATURA: 25 de JULHO de 2014.

Signatarios: ALEXANDRE TADEU M. RODRIGUES - Representante da
Contratante

MARCIO SANTOS OLIVEIRA FERREIRA - Representante da Contratada
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ORDEM DE REINiCIO

O Secretario de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel -
SEMADES, no uso de suas atribuicbes conferidas pelo art. 42, paragrafo
1°, Inciso 1V, da Constituigdo Estadual, autoriza o reinicio dos servigos
de consultoria para elaboragdo de Projeto Demonstrativo de Gestao
Sustentavel da Microbacia Hidrografica do Rio Providéncia, conforme
Contrato N° 002/2014-PDRIS/SEMADES e respectivo Termo Aditivo.

Os prazos contratuais voltaréo a ser contados a partir do dia 24
de Julho de 2014.

Palmas - TO, 24 de Julho de 2014.

Alexandre Tadeu M. Rodrigues
Secretario

Recebiem _ / /2014
Alex Gama de Santana
Representante da Empresa Gama Engenharia de Recursos Hidricos Ltda-EPP
Contratada

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E DA
MODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICA

Secretério: JOAQUIM CARLOS PARENTE JUNIOR

PORTARIA SEPLAN N° 224/2014, DE 19 DE AGOSTO DE 2014.

O Secretario do Planejamento e da Modernizagdo da Gestao
Publica, no uso de suas atribuigdes e consoante o disposto no art. 42,
§ 1°, incisos | e 1V, da Constituicdo do Estado, e art. 86, da Lei 1.818, de
23 de agosto de 2007, resolve:

SUSPENDER, em razédo da necessidade dos servigos, 30
(trinta) dias das férias legais do servidor CIRIO CAETANO DA SILVA,
Superintendente de Licitagdo matricula funcional n.° 308034-4, referentes
ao periodo aquisitivo de 25.02.2013 a 24.02.2014, previstas para 01.08.2014
a 30.08.2014, assegurando-lhe o direito de goza-las em data oportuna e
nao prejudicial ao Servigo Publico e ao servidor.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DAADMINISTRACAO DIRETA
E INDIRETA

AVISO DE LICITAGAO

A SUPERINTENDENCIA DE LICITACOES da SECRETARIA DO
PLANEJAMENTO E DA MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA torna
publico que fara realizar as licitagdes abaixo, maiores informagdes poderédo
ser obtidas pelos fones 0--63 3212-4536, 3212-4541, 3212-4543 e 3212-
4546 ou no guiché da SGL.

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE
PRECOS COMPRASNET N° 147/2014. Abertura dia 01.09.2014 as
17h00min, visando a aquisicdo de mat. graficos (informativo, capa de
processo e pasta canguru) para atender as necessidades da AGENCIA
TOCANTINENSE DE SANEAMENTO, Proc. 00.106/3897/2013.

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE
PRECOS COMPRASNET N° 119/2014. Abertura dia 02.09.2014 as
11h00min, visando a aquisicao de mat. consumo (lixeira, telefone,
etc) para atender as necessidades da AGENCIA TOCANTINENSE DE
SANEAMENTO, Proc. 00.132/3897/2013.

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO COMPRASNET
N° 226/2014. Abertura dia 02.09.2014 as 17h00min, visando a aquisicao
de servigos (contratagdo de empresa especializada na prestacdo de
servigos de vigilancia armada) para atender as necessidades da AGENCIA
TOCANTINENSE DE SANEAMENTO, Proc. 00.056/3897/2014.

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO COMPRASNET
N°282/2014. Abertura dia 03.09.2014 as 11h00min, visando a aquisigéo de
medicamentos (brometo de tiotropio 2,5 mg) para atender as necessidades
da SECRETARIA DA SAUDE, Proc. 01.632/3055/2014

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO COMPRASNET N° 223/2014.
Abertura dia 04.09.2014 as 16h30min, visando a aquisi¢éo de equipamentos
médico-hospitalares (detector fetal, cama ppp, cama hospitalar tipo fawler
elétrica, incubadora de transporte neonatal, ventilador pulmonar, mesa de
parto, estadidmetro portatil) para atender as necessidades da SECRETARIA
DA SAUDE, Proc. 00.663/3055/2014.

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO COMPRASNET N° 280/2014.
Abertura dia 05.09.2014 as 14h30min, visando a aquisicao de mat. de
consumo (caneta, dvd, etc) para atender as necessidades da SECRETARIA
DA SAUDE, Proc. 03.904/3055/2013.

DISPONIVEL NO SITE www.sgl.to.gov.br.
Palmas, 19 de agosto de 2014.

MEIRE LEAL DOVIGO PEREIRA
Pregoeira

AVISO DE ADIAMENTO

PREGAO ELETRONICO COMPRASNET PARA REGISTRO DE
PRECOS N° 101/2014
PROCESSO N° 00.057/6501/2014

APregoeira comunica aos interessados o adiamento “Sine Die” da
licitagdo em epigrafe para a AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO
(BOLA, REDE ETC) por solicitagdo do érgéo requisitante, de acordo
documentos exarado aos autos.

Palmas, 19 de agosto de 2014.

MEIRE LEAL DOVIGO PEREIRA
Pregoeira

ANULACAO

PREGAO ELETRONICO COMPRASNET N° 094/2014
PROCESSO N° 02.636/3055/2013

A Pregoeira comunica aos interessados a ANULAGAO da licitagéo
em epigrafe para a AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS (AUTOCLAVE), para
as alteragbes necessarias no edital.

Palmas, 19 de agosto de 2014.

MEIRE LEAL DOVIGO PEREIRA
Pregoeira

PRORROGAGAO DO EDITAL DE PREGAO ELETRONICO
COMPRASNET N° 234/2014 para o dia 01.09.2014 as 09h00, visando
a aquisicao de mat. permanente (aparelho de ar condicionado split) para
atender as necessidades da SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL, Proc.
00.767/1701/2013.

SECRETARIA DA SAUDE

Secretario: LUIZ ANTONIO DA SILVA FERREIRA

PORTARIA CGDRT/N° 318, DE 05 DE AGOSTO DE 2014.

O SECRETARIO DA SAUDE, consoante o disposto no art. 42
§ 1°. Il da Constituicao do Estado, e no uso das atribuigbes que lhes foram
conferidas pelo art. 20. IX do Decreto n°. 2.643 de 17 de janeiro de 2006,
e ainda:

Considerando os art.1°, § |, art. 8°, Il do Decreto 2.643, que dispde
sobre a Avaliagdo Periédica de Desempenho dos Profissionais da Saude;

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar sem efeito, a nota da Avaliacdo Periédica de
Desempenho referente ao intersticio de 2011, da servidora do Quadro de
Profissionais da Saude do Estado do Tocantins, publicadas através da
Portaria DGDRT/N° 0012 de 07 de fevereiro de 2012, Diario Oficial 3.575
de 24 de fevereiro de 2012, na forma que se segue.

MATRICULA SERVIDOR NOTA ANO

864081-5 ALESSANDRA CORADO DE FRANCA 82.8 2011

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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PORTARIA CGDRT/N° 323, DE 11 DE AGOSTO DE 2014.

O SECRETARIO DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
consoante o disposto no art. 42, § 1°, inciso I, Il e IV, da Constituicdo
Estadual, considerando o art. 129, da Lei 1.818, de 23 de agosto de 2007,
resolve:

Art. 1°ANULAR a Portaria CGDRT/N° 169, de 08 de maio de 2014,
publicada no Diario Oficial do Estado n°® 4.129 de 19 de maio de 2014;

Art. 2° RETIFICAR a Portaria DGDRT/N°117, de 13 de setembro
de 2013, publicada no Diario Oficial do Estado n° 3.969, de 26 de setembro
de 2013, que concede, com base na analise da Comissao de Insalubridade,
Indenizagéo Pecuniaria Lei 1649/2005:

Onde se |é:
HOSPITAL GERAL DE PALMAS DR.FRANCISCO AYRES
Matricula Nome Cargo Grau Concedido Periodo
9089926 | JOSELENE ALMEIDA CAMPOS ARRUDA | ENFERMEIRA | MAXIMO I
Leia-se:
HOSPITAL GERAL DE PALMAS DR.FRANCISCO AYRES
Matricula | Nome Cargo Grau Concedido | Periodo
) A PARTIR DE
1274120-3 | JOSELENE ALMEIDA CAMPOS ARRUDA | ENFERMEIRA | MAXIMO 22/04/2013 A
13/02/2014

PORTARIA CGDRT/N® 326, DE 13 DE AGOSTO DE 2014.

O SECRETARIO DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
consoante o disposto no art. 42, § 1°, inciso |V, da Constituicao Estadual,
com fundamento nos arts. 17 a 21, da Lei n°. 2.670, de 19 de dezembro de
2012, publicada no Diario Oficial do Estado n°. 3.778, resolve:

Art. 1° ALTERAR, com base na analise da Comissdo de
Insalubridade, o grau da Indenizagéo Pecuniaria, para os profissionais da
saude abaixo relacionados, conforme disposi¢do a seguir:

HOSPITAL INFANTIL PUBLICO DE PALMAS

. Grau .
Matricula Nome Cargo Concedido Periodo
11236356-1 | RENTAALVES BANDEIRA ENFERMEIRA | MAXIMO A PARTIR DE
01/01/2013
HOSPITAL REGIONAL DE PORTO NACIONAL
Matricula Nome Cargo Grau Concedido Periodo
TECNICA EM |, A PARTIR DE
459747-2 | MARINETE FONTOURA DE OLIVEIRA ENFERMAGEM MAXIMO 01/02/2014
DIRETORIA TECNICA DO HEMORREDE
Matricula Nome Cargo Grau Concedido Periodo
. A PARTIR DE
1113585/4 | LIGIA SANTOS ANDRADE ENFERMEIRA | MEDIO 1810312013

PORTARIA CGDRT/N° 353, DE 20 DE AGOSTO DE 2014.

O SECRETARIO DA SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais,
com fundamento no disposto no art. 42, § 1°, inciso Il e IV, da Constituicdo
Estadual, e do disposto no art. 35, §1° da Lei n® 1.818, de 23 de agosto
de 2007 e,

Considerando que a movimentagao de servidores é imprescindivel
para a manutengao do funcionamento das Unidades de Saude do Estado,
resolve:

REMOVER, a pedido,

Art. 1°. A partir da data da publicagao, a servidora FRANCILENE
GUIMARAES DE SOUSA, Técnico em Enfermagem, matricula n® 847735/2,
do Hospital Geral de Palmas Dr. Francisco Ayres para a Coordenadoria de
Gestao da Hemorrede do Tocantins.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA CGDRT/N° 358, DE 20 DE AGOSTO DE 2014.

O SECRETARIO DA SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais,
consoante o disposto no art. 42, § 1°, inciso I, Il e 1V, da Constituicdo
Estadual, considerando o Art. 129, da Lei 1.818, de 23 de agosto de 2007,
resolve:

Art.1° RETIFICAR a Portaria CGDRT/N® 332, de 14 de agosto de
2014, publicada no Diario Oficial do Estado n°® 4.195, de 19 de agosto de
2014, que REMOVE, a pedido, o servidor SERGIO CAMPOS MARTINS,
Psicdlogo, matricula n® 11126620/1, do Hospital de Referéncia de Alvorada
do Tocantins para a Coordenadoria de Atengéo Especializada, a partir de
15 de agosto de 2014.

Onde se |1é&: REMOVER, a pedido, Art. 1°. O servidor SERGIO
CAMPOS MARTINS, Psicologo, matricula n°® 11126620/1, do Hospital de
Referéncia de Alvorada do Tocantins para a Coordenadoria de Atengao
Especializada, a partir de 15 de agosto de 2014.

Leia-se: REMOVER, a pedido, Art. 1°. O servidor SERGIO
CAMPOS MARTINS, Psicoélogo, matricula n® 11126620/1, do Hospital de
Referéncia de Alvorada do Tocantins para o Centro Integrado de Assisténcia
a Mulher e a Crianga Dona Regina Siqueira Campos, a partir de 15 de
agosto de 2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA CGDRT/N° 360, DE 20 DE AGOSTO DE 2014.

O SECRETARIO DA SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais,
com fundamento no disposto no art. 42, § 1°, inciso Il e IV, da Constituicao
Estadual, e do disposto no art. 35 § 1° e Considerando o art. 20. § 15 todos
da Lei n® 1.818, de 23 de agosto de 2007 e,

Considerando que a movimentagao de servidores é imprescindivel
para a manutengao do funcionamento das Unidades de Saude do Estado,

Considerando que é de interesse da Secretaria de Estado da Saude
a lotagéo da servidora no Hospital de Referéncia de Araguaina, resolve:

REMOVER,

Art. 1°. Por necessidade imprescindivel do servigo, a servidora
MAGDA GOMES DA COSTA, Médico, matricula n® 671773/2, do Hospital
de Referéncia de Xambioa para o Hospital de Referéncia de Araguaina, a
partir da data da publicagéo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo

PORTARIA/ SESAU N° 986, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO, no uso de suas
atribuicdes legais, consoante o disposto no art. 42, §1°, incisos Il e IV da
Constituicdo do Estado, art. 3° § I, tendo em vista que Ihe compete a pratica
de atos de gestado administrativa, em conformidade com o art. 58, § lll, c/c
art. 67 da Lei 8.666 e a Instrugdo Normativa TCE-TO n°. 002/2008, de 07
de maio de 2008,

RESOLVE:
Art. 1°. Designar os servidores para, sem prejuizo de suas

atribuicbes normais, exercerem o encargo de Fiscal de Contrato e substituto
do contrato elencado a seguir:

N°. do Objeto do

Fiscal do Substituto do Fiscal Empresa
Contrato

Contrato Contrato

Equipamentos
Médicos de
Reabilitagao

200-2014 | CIRURGICA DINIZ QOMERCIO DE
(2910/2013) | ARTIGOS DE LABORATORIOS LTDA-EPP

Najla Murad | Andlia Pereira Rocha
n°.975488-3 | n°.11151080-1

0 & M MULTIVISAO COMERCIAL LTDA- | Eduipamentos

Médicos de
(2910/2013) | ME Reabilitagio

Najla Murad | Andlia Pereira Rocha | 199-2014
n° 975488-3 | n° 11151080-1

Equipamentos
Médicos de
Reabilitagao

Najla Murad | Andlia Pereira Rocha | 198-2014

n° 9754883 | n° 111510801 (2910/2013) | *D EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA

Art. 2°. Sao atribuigdes do Fiscal:

| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato das
clausulas avengadas;
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Il - anotar em registro préprio, em forma de relatério, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinam os incidentes
verificados e o resultado dessas medidas, bem como informar por escrito a
Diretoria Geral de Atengéo e Promogao a Saude sobre tais eventos;

Ill - determinar providéncias de retificacdo das irregularidades
encontradas e incidentes, imediatamente comunicar através de relatério a
Diretoria Geral de Atengdo e Promocao a Saude para ciéncia e apreciacao
das providéncias;

IV - relatar o resultado das medidas retificadoras, de forma
conclusiva ao prosseguimento ou n&o do contrato;

V - opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de prorrogagéo de
vigéncia ou aditamento de objeto, com antecedéncia de 120 dias do final
da vigéncia, logo apdés encaminhar para Diretoria de Aquisi¢do e Logistica
para as devidas providéncias;

VI - responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em respostas a eventuais diligéncias dos érgaos de Controle
Interno e Externo;

VII - atestar a realizagdo dos servigos efetivamente prestados e/
ou recebimentos dos materiais;

VIII - observar a execugédo do contrato, dentro dos limites dos
créditos orgamentarios para ele determinados;

IX - exigir que o contratado repare, corrija, remova, reconstrua ou
substitua, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em
que se verificaram vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo
ou de materiais empregados, nos termos d art. 69 da Lei Federal 8.666/93.

PORTARIA/SESAU/N° 987, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

O SECRETARIO DA SAUDE, no uso de suas atribuigdes,
designada pelo Ato Governamental de n°. 581 - NM, publicado no Diario
Oficial do Estado n°. 4.134, de 26/05/2014, consoante no disposto no
art. 42, § 1°, incisos |, Il e IV, da Constituicdo do Estado.

Art. 1° TORNAR SEM EFEITO, a Portaria/SESAU N° 1500, 10 de
dezembro de 2013, publicada no Diario Oficial do Estado n° 4.026, de 16
de dezembro de 2013, que Inexige a realizacéo de procedimento licitatorio,
nos termos do artigo 58 c/c artigo 67 da Lei 8.666, de 21 de junho de
1993, visando a designacao do Servidor Fabio El Afiouni Lopes, matricula
n. 877602-4 para figurar como fiscal dos Contratos 405/2013 - 397/201 -
403/2013 conforme instrugéo contida no processo n°. 2013.3055.002879.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

PORTARIA/SESAU/N° 988, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

O SECRETARIO DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes,
designada pelo Ato Governamental de n°. 581 - NM, publicado no Diario
Oficial do Estado n°. 4.134, de 26/05/2014, consoante no disposto no
art. 42, § 1°, incisos |, Il e 1V, da Constituicao do Estado.

Art. 1° TORNAR SEM EFEITO, a Portaria/SESAU N° 1061, 13 de
Setembro de 2013, publicada no Diario Oficial do Estado n° 3.965, de 20
de setembro de 2013, que Inexige a realizagao de procedimento licitatorio,
nos termos do artigo 58 c/c artigo 67 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993,
visando a designacgéo do Servidor Fabio EI Afiouni Lopes, matricula n.
877602-4 para figurar como fiscal do Contrato 312/2013 conforme instrugéo
contida no processo n°. 2013.3055.002425.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

DESPACHO N°. 1311/2014/SESAU/GABSEC
REPUBLICAGAO POR INCORREGAO

O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO DO TOCANTINS, no
uso de suas atribui¢cdes legais, tomando como fundamento o artigo 8° do
Decreto Federal n°. 5.450, de 31 de maio de 2005, resolve

| - HOMOLOGAR o resultado da licitagdo na modalidade Pregéo
Eletrénico n°. 209/2014 realizado pela Superintendéncia de Licitagdes
da Secretaria de Planejamento e Modernizagéo da Gestéo, em favor das
seguintes empresas:

GRUPO: 02
REGIAO: Macro Norte Araguaina / Servigo para equipamentos média e alta complexidade
EMPRESA: Hosptech Comércio de Equip. Hospitalares Ltda.; CNPJ N°. 01.793.020/0001-20

ltem | Und. | Qtd Descriao Marca | V.Unit. R$ | V. Total RS

Fornecimento de pegas de reposi¢do que se
Unidade fizerem necessarias durante a manutencao | ..

(peca) 01 preventiva e corretiva, em aparelhos Varias 243.500,00
eletromédicos.

01 249.500,00

Servicos de manutencéo preventiva e corretiva,
com fornecimento de pecas, em aparelhos
eletromédicos dos Hospitais Regionais do
M é s Estado, a saber: Nao se

02 (servigo) 12 Grupo Macro Norte Araguaina 7 EAS: HRA | aplica 124.500,00 | 1.494.000,00
Araguaina / HDT Araguaina / HR Arapoema / HR
Augustinépolis inclusive Ambulatério / HR Guarai
I HR Pedro Afonso / HR Xambioa

TOTAL 374.000,00 | 1.743.500,00

Nota: Republicagéo para corregéo do valor total do item 02 (grupo 02).

A presente homologacgéo perfaz o valor total de R$ 4.549.000,04
(Quatro milhées quinhentos e quarenta e nove mil e quatro centavos).

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE/TO, em
Palmas (TO), aos 11 dias do més agosto do ano de 2014.

LUIZ ANTONIO DA SILVA FERREIRA
Secretario da Saude

TERMO DE APOSTILAMENTO

O Secretario de Estado da Satde, LUIZ ANTONIO DA SILVA
FERREIRA, brasileiro, odontélogo, Portador da Cédula de Identidade
n° 2.864.975 SSP/MG, CPF n° 062.826.648-02, residente e domiciliado
nesta capital, designado pelo Ato Governamental de n°. 581 - NM.
Publicado no Diario Oficial do Estado n°® 4.134 de 26 de maio de 2014, o
qual dispbe sobre a execugao orgcamentario-financeira do Poder Executivo
Estadual, resolve APOSTILAR o 1° Termo Aditivo Contrato n°® 83/2013,
constante no bojo dos autos n°. 2013 3055 0903 Ae 2014 3055 1924 SGD,
celebrado entre a Secretaria da Saude e o Senhor WISTON FERNANDES
DANTAS com a finalidade de registrar reajuste contratual, consoante
disposto na CLAUSULA QUARTA - DOS VALORES e nos termos da Lei
Federal n° 8.666/1993, sendo que o valor total do contrato passa a ser de
R$ 285.076,97 (duzentos e oitenta e cinco mil e setenta e seis reais e
noventa e sete centavos) anual, a partir de 12/06/2014, conforme célculo
acostado as fls. 253.

Palmas/TO, 14 de agosto de 2014.

LUIZ ANTONIO DA SILVA FERREIRA
Secretario da Saude

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 94/2013

PROCESSO: 2012 3055 1605 / 2014 3055 2260 SGD

TERMO ADITIVO: 1°

CONTRATO: 94/13

CONTRATANTE: SECRETARIA ESTADUAL DA SAUDE

CONTRATADA: MARIA LUCIA CARNEIRO BARBOSA DE BRITO
OBJETO: TEM POR OBJETO AALTERACAO DA CLAUSULA TERCEIRA
- DO PRAZO - DO CONTRATO N° 94/2013, PRORROGANDO - SE O
TERMO FINAL DE VIGENCIA DO CONTRATO PARA 01 DE AGOSTO
DE 2015, E AALTERACAO DA CLAUSULA QUARTA - DOS VALORES -
REAJUSTAR O VALOR DO CONTRATO N°. 94/2013 EM 7,9837% (SETE
VIRGULA NOVE OITO TRES SETE POR CENTO), CONFORME INDICE
DO IGPM.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.302.1021.4218

ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39

FONTE: 102

DATA DA ASSINATURA: 01/08/2014

SIGNATARIOS: LUIZ ANTONIO DA SILVA FERREIRA P/ CONTRATANTE
MARIA LUCIA CARNEIRO BARBOSA DE BRITO P/ CONTRATADA
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EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 05/2012

PROCESSO: 2012 3051 0059

TERMO ADITIVO: 2°

CONTRATO: 05/2012

CONTRATANTE: SECRETARIA ESTADUAL DA SAUDE

CONTRATADA: BRASIL TELECOM S/A

OBJETO: TEM POR OBJETO AALTERACAO DA “CLAUSULATERCEIRA
- DA VIGENCIA” DO CONTRATO N°. 05/2012, PRORROGANDO-SE O
TERMO FINAL DE VIGENCIA DO CONTRATO PARA 02 DE JULHO
DE 2015.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.122.1073.4502

ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39

FONTE: 102

DATA DA ASSINATURA: 02/07/2014

SIGNATARIOS: LUIZ ANTONIO DA SILVA FERREIRA P/ CONTRATANTE
BRASIL TELECOM S/A P/ CONTRATADA

COMISSAO DE SELEGCAO
EDITAL/SESAU N° 146, DE 15 DE AGOSTO DE 2014.

RETIFICAITENS DO EDITAL SESAU N° 138 REFERENTE
AO PROCESSO DE SELECAO PARA SUPERVISORES
DE ESTAGIO DO CURSO TECNICO EM HEMOTERAPIA.

O PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO, no uso de
suas atribuicdes, consoante competéncia disposta na Portaria/SESAU/
GABSEC n° 927, de 30 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial do
Estado n° 4186, de 06 de agosto de 2014, torna publica a retificagdo dos
itens abaixo descritos do Edital SESAU n° 138/2014, publicado no Diario
Oficial do Estado n° 4189, de 11 de agosto de 2014 referente ao Processo
Seletivo para Supervisores de Estagio do Curso Técnico em Hemoterapia
pela ETSUS, de acordo com as disposigdes contidas neste Edital, a saber:

No item 5.1 - Das Inscricbes

Onde se |é: As inscrigbes para o processo seletivo serdo gratuitas e
realizadas, exclusivamente online no sitio eletrdnico http:/formsus.datasus.
gov.br/site/formulario.php?id_aplicacao=14845 com inicio as 08:00 horas
do dia 11 de agosto e encerramento as 18:30 horas do dia 15 de agosto
de 2014;

Leia-se: As inscricbes para o processo seletivo seréo gratuitas
e se da por meio do preenchimento da ficha de inscricdo ONLINE no
sitio eletrénico http://formsus.datasus.gov.br/site/formulario.php?id_
aplicacao=16680 com inicio as 08:00 horas do dia 11 de agosto e
encerramento as 17:30 horas do dia 20 de agosto de 2014;

No item 5.2 - Das Inscricbes

Onde se |é: No ato da inscricdo o candidato devera anexar os
documentos abaixo relacionados em formato (.pdf ou jpg), onde cada
arquivo devera estar de acordo com as seguintes caracteristicas: resolugdo
de 150 a 200 dpi e tamanho maximo de 2MB (dois megabytes):

Leia-se: Adocumentacéo exigida abaixo devera ser encaminhada
de forma identificada no e-mail inscricao.etsus@gmail.com ou entregue
pessoalmente a Comissao de Selegéo, junto a Assessoria de Qualificacéo
e Formacao - ETSUS, Escola Tocantinense do Sistema Unico de Saude,
situada na quadra 606 sul, APM 07, Alameda Portinari, Palmas-TO, CEP
77.022.062 no ato da inscrigao.

No item 7.2 - Da Classificagao

Onde se |é: Serdo considerados TITULARES os candidatos
que alcangarem a média minima de 60 pontos, classificados em ordem
decrescente de pontos obtidos dentro das vagas oferecidas para titulares.

Leia-se: Serdao considerados TITULARES os candidatos que
alcangarem a média minima de 40 pontos, classificados em ordem
decrescente de pontos obtidos dentro das vagas oferecidas para titulares.

No item 7.3

Onde se |é: Serdo considerados SUPLENTES os candidatos
que alcangarem a média minima de 60 pontos, classificados em ordem
decrescente de pontos obtidos dentro das vagas oferecidas para suplentes.

Leia-se: Serédo considerados SUPLENTES os candidatos que
alcangcarem a média minima de 40 pontos, classificados em ordem
decrescente de pontos obtidos dentro das vagas oferecidas para suplentes.

No item 8.1 - Do Resultado Preliminar e Sua Divulgagéo

Onde se |é: O resultado preliminar sera divulgado na data provavel
de 18 de Agosto de 2014 no Diario Oficial do Estado e no mural da Escola
Tocantinense do Sistema Unico de Saude, situada na quadra 606 sul
Alameda Portinari APM 07, Palmas-TO.

Leia se: O resultado preliminar sera divulgado na data provavel
de 22 de Agosto de 2014 no Diario Oficial do Estado e no mural da Escola
Tocantinense do Sistema Unico de Saude, situada na quadra 606 sul
Alameda Portinari APM 07, Palmas-TO.

No item 10 - Do Resultado Final e Sua Divulgacao

Onde se |é: O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado
na data provavel de 21 de Agosto de 2014 no Diario Oficial do Estado e
no mural da Escola Tocantinense do Sistema Unico de Saude, situada na
quadra 606 sul Alameda Portinari APM 07, Palmas-TO.

Leia-se: O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado
na data provavel de 27 de Agosto de 2014 no Diario Oficial do Estado e
no mural da Escola Tocantinense do Sistema Unico de Saude, situada na
quadra 606 sul Alameda Portinari APM 07 Palmas-TO.

FABIO CASTELLUBER LUSTOSA
Presidente da Comissao

EDITAL/SESAU N° 147, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

RETIFICA ITENS DO EDITAL SESAU N° 132/2014
REFERENTE AO PROCESSO DE SELEGCAO PARA
COORDENAGAO DAS OFICINAS DE PLANIFICACAO
DAATENCAO PRIMARIA A SAUDE.

A PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO, no uso de suas
atribuicdes, consoante competéncia disposta na Portaria SESAU n°184,
de 11 de margo de 2014, publicada no Diario Oficial do Estado n° 4.089
de 18 de margo de 2014 e alterada pela Portaria SESAU n° 291 de 1° abril
de 2014, publicada no Diario Oficial do Estado n° 4.101, de 04 de abril de
2014, torna publica a retificagao dos itens 8 e 9 do Edital SESAU n° 132 de
30 de julho de 2014, publicado no Diario Oficial do Estado n° 4.186, de 06
de agosto de 2014 referente ao Processo Seletivo para Coordenacao Local
das Oficinas de Planificacio da Atengdo Primaria a Saude executado pela
Escola Tocantinense do Sistema Unico de Saude/Coordenacéao de Gestéao
da Educacgéo na Saude - ETSUS/CGES, conforme segue:

Onde se lé: )

8. DO RESULTADO PROVISORIO

8.1. O resultado provisoério sera divulgado na data provavel de 22
de agosto de 2014, com publicagéo no Diario Oficial do Estado e no mural
da Escola Tocantinense do Sistema Unico de Saude.

Leia-se: )

8. DO RESULTADO PROVISORIO

8.1. O resultado provisoério sera divulgado na data provavel de 29
de agosto de 2014, com publicagédo no Diario Oficial do Estado € no mural
da Escola Tocantinense do Sistema Unico de Saude.

Onde se |é: B
DO RESULTADO E SUA DIVULGACAO

O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado na data
provavel de 29/08/2014,no Diario Oficial do Estado, no mural da Escola
Tocantinense do Sistema Unico de Sautde e ainda encaminhado por e-mail,
conforme endereco eletrénico informando pelo candidato.

Leia-se: ~
10. DO RESULTADO E SUA DIVULGACAO

O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado na data
provavel de 03/09/2014,no Diario Oficial do Estado, no mural da Escola
Tocantinense do Sistema Unico de Saude e ainda encaminhado por e-mail,
conforme endereco eletrénico informando pelo candidato.

As demais disposi¢des contidas no Edital permanecem inalteradas.

Inez dos Santos Gongalves
Presidente da Comissao de Selegéo




36 DIARIO OFICIAL N<24.196

Ano XXVI - Estado do Tocantins, quarta-feira, 20 de agosto de 2014

EDITAL/SESAU N° 148 de 18 de agosto de 2014.

REABRE O PERIODO DE INSCRIGAO E
ALTERA ITENS DO EDITAL SESAU N°
130/2014 REFERENTE AO PROCESSO
SELETIVO DE DOCENTE DO CURSO DE
ACOLHIMENTO COMO PRATICA DE
PRODUGAO DE SAUDE.

O PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELEQAO, no uso de suas atribuigbes, consoante
competéncia disposta na PORTARIA SESAU n° 767/2014, publicada no Diario Oficial do Estado n°
4.118, de 02 de maio de 2014, considerando a estratégia e os recursos oriundos do Ministério da
Saude, com a finalidade especifica de financiamento dos Cursos do Programa de Qualificagdo de
Profissionais de Nivel Médio para Saude- PROFAPS 2010, torna publica a reabertura do periodo de
inscricao e altera itens do Edital SESAU n° 130, de 01 de agosto de 2014, publicado no Diario
Oficial do Estado n° 4.186, de 06 de agosto de 2014, referente ao Processo Seletivo de Docente do
Curso de acolhimento como pratica de producdo de saude, a ser realizado pela Secretaria de Estado
da Salide por meio da Diretoria Geral da Escola Tocantinense do Sistema Unico de
Saude/Coordenadoria de Educagéo Profissional — CEP conforme segue:

Onde se lé:

4. DAS INSCRIGOES

4.1 As inscrigdes para o processo seletivo serdo gratuitas e realizadas ONLINE no sitio eletronico
http://formsus.datasus.qgov.br/site/formulario.php?id aplicacao=16680 com inicio as 08 horas do
dia 06 de Agosto e encerramento as 18 horas do dia 11 de Agosto de 2014.

Leia-se:
4. DAS INSCRIGOES
4.1. As inscrigbes para o processo seletivo serdo gratuitas e realizadas ONLINE no sitio eletrdnico

http://formsus.datasus.qgov.br/site/formulario.php?id aplicacao=16680 com inicio as 08 horas do
dia 20 de Agosto e encerramento as 18 horas do dia 26 de Agosto de 2014.

Onde se lé:
5. REQUISITOS PARA INSCRIGAO:

b) O candidato devera ser profissional de nivel superior (Graduagdo em ciéncias da saude de nivel
superior, definidas de acordo com a Resolugdo n° 287, de 08 de outubro de 1998, do Conselho
Nacional de Salde), ou Pedagogia com experiéncia de trabalho com a Politica Nacional de
Humanizagdo ou Especializagdo na area do curso escolhida ou na &rea relacionada com Saude
Publica ou Satde Coletiva;

d) Ter disponibilidade para participar da Oficina Pedagogica com carga horaria de 24h, a ser realizada
com data provavel no periodo de 20 a 22 de agosto de 2.014;

Leia-se:

5. REQUISITOS PARA INSCRIGAO:

b) O candidato devera ser profissional de nivel superior ou Especializagdo na area relacionada com
Saude Publica ou Saude Coletiva;

d) Ter disponibilidade para participar da Oficina Pedagogica com carga horaria de 24h, a ser realizada
com data provavel no periodo de 01 a 03 de Outubro de 2.014;

Onde se lé:
8. DO RESULTADO PROVISORIO E SUA DIVULGAGAO
8.1. O resultado provisério do Processo Seletivo sera divulgado na data provavel de 14/08/2014 no
sitio eletronico da Secretaria de Estado da Saude e no Diério Oficial do Estado.
Leia-se:

8. DO RESULTADO PROVISORIO E SUA DIVULGAGAO

8.1. O resultado provisério do Processo Seletivo sera divulgado na data provavel de 02/09/2014 no
sitio eletronico da Secretaria de Estado da Saude e no Diério Oficial do Estado.

Onde se lé:
10. DO RESULTADO FINAL
10.1. O resultado final do processo seletivo sera divulgado apds o término do prazo para interposi¢éo
de recurso, na data provavel de 19/08/2014, no Diario Oficial do Estado.
Leia-se:

10. DO RESULTADO FINAL

10.1. O resultado final do processo seletivo sera divulgado apds o término do prazo para interposi¢éo
de recurso, na data provavel de 09/09/2014, no Diario Oficial do Estado.

Onde se lé:

Anexo IV

) : PONTUAGAO
QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE MAXIMA
CURRICULO DO DOCENTE
100 PONTOS
1 Pontuagéo por Experiéncia Profissional
Experiéncia Profissional de trabalho com a Politica Nacional de
11 o x o o 25
Humanizacdo (5,0 pontos para cada ano de exercicio profissional,
atingindo a pontuacdo maxima de 25 pontos).
Experiéncia Docente em processos educacionais na Saude (5,0
1.2 P S PN 15
pontos para cada atividade docente, atingindo a pontuagdo maxima
de 15 pontos).
2 Pontuagéo por participagdo em Cursos
21 Especializagdo na area do curso escolhida ou na area relacionada 20
' com Saude Publica ou Saude Coletiva.
2.2 | Graduagdo em ciéncias da saude de nivel superior. 15
2.3 | Cursos de Aperfeicoamento, da Politica Nacional de Humanizag&o na 15
area do curso escolhida com minimo de 180hs.
2.4 | Cursos de Atualizagéo, na area da Politica Nacional de Humanizagéo
. Lo 10
do curso escolhida com minimo de 30hs.
Pontuagéo Total 100 Pontos
Leia-se:
Anexo IV
i ) PONTUAGAO
QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE MAXIMA
CURRICULO DO DOCENTE
100 PONTOS
1 Pontuagéo por Experiéncia Profissional
11 Experiéncia Profissional de trabalho com a Politica Nacional de 25
’ Humanizacéo (5,0 pontos para cada ano de exercicio profissional,
atingindo a pontuagdo maxima de 25 pontos).
Experiéncia Docente em processos educacionais na Saude (5,0
1.2 s S PN 15
pontos para cada atividade docente, atingindo a pontuagdo maxima
de 15 pontos).
2 Pontuagéo por participagdo em Cursos
Especializacdo na area relacionada com Saude Publica ou Saude
2.1 . 20
Coletiva.
2.2 | Graduagdo em ciéncias da salde de nivel superior. 15
2.3 | Cursos de Aperfeicoamento, da Politica Nacional de Humanizagao na 15
area do curso escolhida com minimo de 180hs.
2.4 | Cursos de Atualizagdo, na area da Politica Nacional de Humanizagao 10
do curso escolhida com minimo de 30hs.
Pontuagéo Total 100 Pontos

GUSTAVO JAIME PERPETUO COELHO
Presidente da Comissao de Seleciao
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SECRETARIA DO TRABALHO
E DA ASSISTENCIA SOCIAL

Secretario: RAIMUNDO WILSON ULISSES SAMPAIO

PORTARIA - SETAS N° 158/2014, DE 04 DE JULHO DE 2014.

O SECRETARIO DO TRABALHO E DAASSISTENCIASOCIAL, no
uso de suas atribui¢des, designado pelo Ato Governamental de n° 25 - NM,
publicado no Diario Oficial do Estado n° 3.292 de 02/01/2011, consoante no
disposto no art. 42, § 1°, incisos |, Il e IV, da Constituicdo do Estado, com
fulcro na lei n°. 2.493, de 18 de agosto de 2011.

Resolve:

Art.1° Designar a servidora MICHELA SANTOS GONCALVES
CHAVES, FAZ-3, matricula n° 108918-8, para responder como
Secretaria Executiva do CEES- CONSELHO ESTADUAL DE ECONOMIA
SOLIDARIA.

Art. 2° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicacgéo, produzindo seus efeitos a partir de 30 de agosto
de 2012.

PORTARIA - SETAS N° 161/2014, DE 07 DE JULHO DE 2014.

O SECRETARIO DO TRABALHO E DAASSISTENCIA SOCIAL, no
uso de suas atribui¢des, designado pelo Ato Governamental de n° 25 - NM,
publicado no Diario Oficial do Estado n° 3.292 de 02/01/2011, consoante no
disposto no art. 42, § 1°, incisos I, Il e IV, da Constituicdo do Estado, com
fulcro na lei n°. 2.092, de 09 de julho de 2009.

Resolve:

Art.1° REVOGAR a Portaria - SETAS n° 231/2013, de 21 de
outubro de 2013, publicada no Diario Oficial n°. 3.995, de 31 de outubro
de 2013.

Art. 2° A presente Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagéao.

PORTARIA - SETAS N° 173, DE 28 DE JULHO DE 2014.

O SECRETARIO DO TRABALHO E DA ASSISTENCIA SOCIAL,
no uso de suas atribuigdes que lhe confere o art. 42, § 1°, inciso 1V, da
Constituicdo do Estado, resolve:

| - CONSTITUIR o Grupo Gestor Estadual-CGE, composto pelos
servidores: Mariza Sales Coelho, Subsecretaria do Trabalho; Sénia Maria
da Luz e Silva, Coordenadora de Qualificagdo; Luzia Aparecida Ferreira;
Economista; Josivaldo Veloso Moraes; Assistente Administrativo, para, sob
a presidéncia do primeiro;

Il - Operacionalizar a execugéo do Projeto Jeito de Mulher em 08
municipios no Estado do Tocantins;

Il - Oferecer gratuitamente cursos de capacitagdo social e
profissional a 435 (quatrocentos e trinta e cinco) mulheres da zona urbana
e rural.

AGENCIA DE MAQUINAS E TRANSPORTES

DO ESTADO DO TOCANTINS - AGETRANS

Presidente:

PORTARIA/AGETRANS N° 244/2014, DE 14 DE AGOSTO DE 2014.

O SECRETARIO EXECUTIVO DA AGENCIA DE MAQUINAS E
TRANSPORTES DO ESTADO DO TOCANTINS - AGETRANS, no uso
das atribuigdes que Ihe confere o art. 42 § 1°, inciso |V, da Constituicdo do
Estado do Tocantins, e 0o ATO n.° 1751 - DSG, de 16 de outubro de 2013,

Considerando a necessidade do licenciamento para uso do Banco
de Dados - FGVDADOS, dando continuidade de acesso aos indices usados
em reajustamento de precos.

Considerando, que a Fundacdo Getulio Vargas é a Unica a
disponibilizar o respectivo banco de dados econdémicos.

Considerando, Parecer Juridico n® 271/2014, emitido pela
Superintendéncia de Apoio Institucional e Parecer “SPA” n° 1178/2014,
emitido pela Procuradoria Geral do Estado, indicando a legalidade do
procedimento com base no artigo 25, inciso |, da Lei 8.666/93;

RESOLVE:

INEXIGIR a realizagéo de licitagdo, nos termos do art. 25, inciso |, da Lei
8.666/93 de 21 de junho de 1993 e suas alterag¢des, visando o licenciamento
do uso do FGVDADOS da FUNDAGCAO GETULIO VARGAS, CNPJ
n° 33.641.663/0001-44, no valor de R$ 5.720,84 (cinco mil, setecentos
e vinte reais e oitenta e quatro centavos), conforme Processo
n° 2014/38960/000139- AGETRANS.

PORTARIA/AGETRANS N° 245, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.
REPUBLICADA POR INCORREGAO

O PRESIDENTE DAAGENCIA DE MAQUINAS E TRANSPORTES
DO ESTADO DO TOCANTINS - AGETRANS, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o art. 42, § 1°, inciso IV, da Constituicdo do Estado do Tocantins
c/c com o art. 67 da Lei n.° 8.666/93 e o ATO n.° 1.609-DSG, de 05 de
setembro de 2013 RESOLVE:

| - DESIGNAR como fiscal do contrato n® 085/2014, Firmado com
a empresa: CONSTRUTORA NOVA ALIANCA LTDA - ME, o Engenheiro
Civil DOMINGOS AGUIAR DOS SANTOS matricula funcional n® 271977-1
e Registro Profissional - CREANn° 5170/D-TO, para acompanhar e fiscalizar
a execugao dos servigos de terraplenagem, destinada a construgéo do
presidio, na TO-020, Km 40, sentido Aparecida do Rio Negro, com area
de 144.406,00m?, tendo como suplente o Engenheiro Civil CLAUDIO DE
OLIVEIRA SILVA Matricula Funcional n°® 892745-6 e registro profissional -
CREA n° 20442/D-GO.

Il - Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo, porém os
seus efeitos ao dia 01/07/2014.

PORTARIA/AGETRANS N° 246, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

O SECRETARIO EXECUTIVO DA AGENCIA DE MAQUINAS E
TRANSPORTES DO ESTADO DO TOCANTINS - AGETRANS, no uso
das atribuigdes que lhe confere o art. 42, §1°, inciso IV da Constituicdo do
Estado do Tocantins, c/c o art. 86 da Lei 1.818, de 23 de agosto de 2007 e
o Ato n.° 1.751-DSG, de 16 de outubro de 2013, resolve:

| - INTERROMPER 20 (vinte) dias de férias do servidor ADELMO
VENDRAMINI CAMPOS, Engenheiro civil, matricula n°® 228993, de:
13/08/2014 a 02/09/2014, previstas para o periodo de 04/08/2014 a
02/09/2014, referente ao periodo aquisitivo 02/05/2012 a 01/05/2013,
assegurando-lhe o direito de frui-las em data oportuna e nao prejudicial ao
servigo publico e ao servidor.

Il - Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo, porém, os
seus efeitos a partir do dia 13/08/2014.

PORTARIA/AGETRANS N° 247, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

O SECRETARIO EXECUTIVO DA AGENCIA DE MAQUINAS E
TRANSPORTES DO ESTADO DO TOCANTINS - AGETRANS, no uso
das atribuigdes que lhe confere o art. 42, § 1°, inciso IV, da Constituicao
do Estado do Tocantins ¢/c com o art. 67 da Lei n.° 8.666/93 e o ATO
n.° 1.751-DSG, de 16 de outubro de 2013, RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR o servidor BRUNO MARQUES ROCHA,
Engenheiro Civil, Registro Profissional - CREA n° 97712/D-MG para, sem
prejuizo de suas fungdes, acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato
n.° 090/2014, celebrado com a empresa CONSTRUTORARIO TOCANTINS
LTDA, cujo objeto é a fiscalizar os servigos de terraplenagem, pavimentagéo
asfaltica na Rodovia TO - 164, Trecho: Entroncamento TO-230 / Muricilandia,
com 70,95 km de extensdo, tendo como SUPLENTE o servidor Lourival
Novaes Medrado dos Santos, Matricula Funcional n.° 164176, Registro
Profissional - CREA n° 10620/D-BA.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir de 04/07/2014.
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PORTARIA/AGETRANS N° 248, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

O SECRETARIO EXECUTIVO DA AGENCIA DE MAQUINAS E
TRANSPORTES DO ESTADO DO TOCANTINS - AGETRANS, no uso
das atribuigbes que lhe confere o art. 42, § 1°, inciso IV, da Constituicéo
do Estado do Tocantins c/c com o art. 67 da Lei n.° 8.666/93 e o ATO
.°1.751-DSG, de 16 de outubro de 2013, RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR o servidor Lourival Novaes Medrado dos
Santos, Engenheiro Agrimensor, Matricula Funcional n.° 164176, Registro
Profissional - CREA n° 10620/D-BA para, sem prejuizo de suas fungdes,
acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato n.° 101/2014, celebrado
com a empresa MVL CONSTRUCOES LTDA cujo objeto é a fiscalizar os
servigos de terraplenagem, pavimentagéo asfaltica na Rodovia TO - 126,
Trecho: Tocantindpolis / Ribeirao Grande, com 7,80 km de extenséo, tendo
como SUPLENTE o servidor Pedro Olimpio Pereira Furtado Neto, Matricula
Funcional n.° 978039, Registro Profissional - CREA n° 90378/D-TO.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir de 01/08/2014.

PORTARIA/AGETRANS N° 249, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

O SECRETARIO EXECUTIVO DA AGENCIA DE MAQUINAS E
TRANSPORTES DO ESTADO DO TOCANTINS - AGETRANS, no uso
das atribuigdes que lhe confere o art. 42, § 1°, inciso |V, da Constituicdo
do Estado do Tocantins c/c com o art. 67 da Lei n.° 8.666/93 e o ATO
n.° 1.751-DSG, de 04 de novembro de 2013, RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR o servidor Antonio Cleyton Cavalcante Almeida,
Engenheiro Ambiental, Matricula Funcional n.° 798748, para sem prejuizo de
suas fungbes, acompanhar e fiscalizar a execug¢éo do contrato n.° 088/2014,
celebrado com a empresa AMBIENGER ENGENHARIA AMBIENTAL
LTDA - ME, objetivando os servigcos de elaboragéo de relatério de controle
ambiental (RCA) e plano de controle ambiental (PCA) da rodovia TO-444
entroncamento TO-447 (Paraiso do Tocantins)/ Chapada da Areia com
38,00Km de extensao.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.

ORDEM DE SERVICO
REPUBLICADA POR INCORREGAO

O Secretario Executivo da Agéncia de Maquinas e Transportes
do Estado do Tocantins - AGETRANS, no uso das atribui¢gdes que lhe sédo
conferidas pelo art. 42, Paragrafo 1° Inciso |V, da Constituicdo Estadual,
com base no paragrafo unico, art. 8° da Lei 8.666/93 autoriza a empresa:
CONSTRUTORA NOVA ALIANCA LTDA - ME, a dar inicio a execugao de
servigos terraplenagem, destinada a construgéo do presidio, na TO-020, Km 40,
sentido Aparecida do Rio Negro, com area de 144.406,00m2. Conforme
Contrato 085/2014.

Esta Ordem de Servigo passa a vigorar a partir de 01/07/2014.

Murilo Coury Cardoso
Secretario Executivo

AEM-TO

Presidente: RAIMUNDO COSTA PARRIAO JUNIOR

NOTIFICAGAO DE CARTA CONVITE/COMUNICADO DE PERICIA

AAGENCIADE METROLOGIA, AVALIAGCAO DA CONFORMIDADE,
INOVACAO E TECNOLOGIADO ESTADO DO TOCANTINS, Orgéo delegado
do INMETRO no Estado do Tocantins, no uso de suas atribui¢cdes legais,
por intermédio da sua Procuradoria Juridica, faz saber a todos quantos
virem este Edital, ou dele conhecimento tiverem, ou ainda interessados
forem, é este para NOTIFICAR o representante legal da empresa abaixo-
relacionada, que atualmente encontra-se sediada em enderecgo incerto,
tendo em vista a tentativa frustrada de notificagcao via correios AR, em
observancia ao inciso LV do art. 5° da Constituicdo Federal, para no prazo
improrrogavel de 10 (dez) dias, a contar da data da publicagéo deste Edital,
ao interessado, nos termos da Lei n°. 9.933/99 e Resolugdo CONMETRO
n°. 011/88 fica a empresa citada abaixo, convidada para vir presenciar a
realizac&o de pericia metroldgica do produto relacionado abaixo, na sede do
Instituto de Pesos e Medidas do Estado do Tocantins, IPEM-TO, situado na
Quadra 602 sul, Av. Joaquim Teotdnio Segurado, Conj. 01, Lote 05, Plano
Diretor Sul - Palmas -TO- Fone: (63) 3218-2075. O representante devera
estar munido de documentos que o autorizem a assinar pela empresa. O
prazo para retirada do(s) produto(s) € de 24 horas apds a realizagdo do
exame e que uma vez nao retirada no prazo aludido, ensejara na doagéo
a Instituicdes de caridade ou inutilizagdo, caso o produto se deteriore no
prazo acima. Palmas/TO, 18 de agosto de 2014.

RAZAO SOCIAL CNPJOU CPFN°. | PRODUTO

PRODUTO: FUMO
12.210.621/0001-89 | MARCA: Du melhor / 35 g

TERMO DE COLETAN®.

INCASIL - IND. E COM. 1304847/1305173/1304799

ARAUJO E SILVALTDA Embalagem Plastica
PRODUTO: Sal
IND. SALINEIRA SALMAR LA
AGROPECUARIA LTDA 08.225.062/0001-03 | MARCA: Golfmlho'/ 1kg 1305168
Embalagem Plastica
PRODUTO: Farinha de
mandioca temperada
GALDINA BARBOSA i )
MACHADO 577.653.321/04 MARCA: Casa de farinha | 1304747

Rosalandia / 350 g
Embalagem Plastica

HILTON SANTOS DE AGUIAR
Procurador Juridico do AEM/TO

AGENCIA TOCANTINENSE
DE SANEAMENTO - ATS

Presidente: EDMUNDO GALDINO DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO

Republicado por incorregao

EXTRATO DO CONTRATO N° 019/2014

Processo n°: 2012/3897/00093.

Contratante: AGENCIA TOCANTINENSE DE SANEAMENTO - ATS
Contratado: RODRISA CONSTRUTORA LTDA-EPP

Objeto: O presente Termo de Contrato tem por objetivo a contratagédo de
servigos de construgdo, recuperagédo e/ou ampliagdo de 135 pequenas
barragens de acumulagao de agua em 27 municipios da regido sudeste do
Estado do Tocantins, no ambito do Programa Agua para Todos do governo
Federal, referente ao lote 02 - Porto Nacional.

Dotagéo Orgamentaria: 38970.17.511.1015.3136.0000

Natureza de Despesa: 4.4.90.51

Fonte de Recursos: 0100 e 0225

N° de Empenho: 2014NE0585

Valor: R$ 1.029.825,00 (um milh&o vinte e nove mil oitocentos e vinte e
cinco reais)

Vigéncia: 240 dias a contar da emissdo da Ordem de Servigo.

Data da assinatura: 11/08/2014

Signatarios: Edmundo Galdino da Silva - Representante da Contratante
Marcione Nunes Coelho - Representante da Contratada.
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AGENCIA TOC. DE REG., CONT. E FISC.
DE SERVICOS PUBLICOS - ATR

Presidente: CEL. CONSTANTINO MAGNO CASTRO FILHO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

CONTRATO N°: 003/2012

PROCESSO N°: 2012/1099/000120

ADITIVO: 2° TERMO ADITIVO

OBJETO: Alteragdo da Razao social da Contratada

VALOR: R$ 7.110,00 (Sete mil e cento e dez reais)

CONTRATANTE: AGENCIA TOCANTINENSE DE REGULACAO,
CONTROLE E FISCALIZACAO DE SERVICOS PUBLICOS - ATR.
CONTRATADA: EMPRESA TELEFONICA BRASIL S.A
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA: 04.122.1037.4361.0000.

FONTE DE DESPESA: 0240666666

ELEMENTO DESPESA: 3.3.90.39.-93

VIGENCIA: 01/03/2013 a 28/02/2014

DATA DA ASSINATURA: 29/11/2013

SIGNATARIO CONSTANTINO MAGNO CASTRO FILHO - Presidente e
Representante da Contratante.

FLAVIO CINCTRA GUIMARAES- Representante da Contratada.
CLAUDIO RIBEIRO DE JESUS - Representante da Contratada

RENOVAGAO DO TERMO DE COMPROMISSO

PROCESSO: 2014 3899 000679

TERMO DE COMPROMISSO: TC N° 015/2014

CONTRATANTE: AGENCIA TOCANTINENSE DE REGULACAO,
CONTROLE E FISCALIZACAO DE SERVICOS PUBLICOS - ATR.
CONTRATADO: A. ALVES GONGALVES-ME

OBJETO: Termo de Compromisso para prestagdo de servigos para o
Transporte Convencional Rodoviario Intermunicipal de Passageiros, que
entre si Celebram a Agéncia Tocantinense de Regulagéo, Controle e
Fiscalizag&o de Servigos Publicos - ATR e AALVES GONCALVES-ME no
itinerario: ARAGUAINA/AGUIARNOPOLIS.

DATA DA ASSINATURA: 18/06/2014

SIGNATARIOS: CONSTANTINO MAGNO CASTRO FILHO - Presidente da
Agéncia Tocantinense de Regulagéo, Controle e Fiscalizagdo de Servigos
Publicos - ATR.

Contratado: A. ALVES GONCALVES-ME

RENOVAGAO DO TERMO DE COMPROMISSO

PROCESSO: 2014 3899 000570

TERMO DE COMPROMISSO: TC N° 027/2014

CONTRATANTE: AGENCIA TOCANTINENSE DE REGULAGAO,
CONTROLE E FISCALIZACAO DE SERVICOS PUBLICOS - ATR.
CONTRATADO: A. ALVES GONGCALVES-ME

OBJETO: Termo de Compromisso para prestagdo de servigos para o
Transporte Convencional Rodovidrio Intermunicipal de Passageiros, que
entre si Celebram a Agéncia Tocantinense de Regulagéo, Controle e
Fiscalizagéo de Servigos Publicos - ATR e, AALVES GONCALVES-ME no
itinerario: ARAGUAINA/FILADELFIA.

DATA DA ASSINATURA: 18/06/2014

SIGNATARIOS: CONSTANTINO MAGNO CASTRO FILHO - Presidente da
Agéncia Tocantinense de Regulagéo, Controle e Fiscalizagdo de Servigos
Publicos - ATR.

Contratado: A. ALVES GONCALVES-ME

TERMO DE DESISTENCIA N° 009/2014

PROCESSO 2013 38990 001559

CONCEDENTE: AGENCIA TOCANTINENSE DE REGULACAO,
CONTROLE E FISCALIZACAO DE SERVICOS PUBLICOS - ATR.
DESISTENTE: A G ALVES GONGCALVES - ME

OBJETO: Desisténcia da prestagédo do servigo de Transporte Publico
Convencional Rodoviario de Passageiros na linha/itinerario de ARAGUAINA/
XAMBIOA (VIA WANDERLANDIA), Termo de Compromisso N° 018/2013,
conforme Paragrafo Unico do artigo 11 da Resolugdo ATR n° 010/2008 e
devolvé-lo ao poder Concedente.

DATA DA ASSINATURA: 18/06/2014.

SIGNATARIO: CONSTANTINO MAGNO CASTRO FILHO - Presidente da
Agéncia Tocantinense de Regulacéo, Controle e Fiscalizagdo de Servigos
Publicos - ATR.

A G ALVES GONGCALVES - ME - Permissionario.

TERMO DE DESISTENCIA N° 008/2014

PROCESSO 2014 38990 000047

CONCEDENTE: AGENCIA TOCANTINENSE DE REGULAGCAO,
CONTROLE E FISCALIZACAO DE SERVICOS PUBLICOS - ATR.
DESISTENTE: A G ALVES GONGCALVES - ME

OBJETO: Desisténcia da prestacéo do servico de Transporte Publico
Convencional Rodoviario de Passageiros na linha/itinerario de GOIATINS/
ARAGUAINA, Termo de Compromisso N° 002/2014, conforme Parégrafo
Unico do artigo 11 da Resolugéo ATR n° 010/2008. e devolvé-lo ao poder
Concedente.

DATA DA ASSINATURA: 18/06/2014.

SIGNATARIO: CONSTANTINO MAGNO CASTRO FILHO - Presidente da
Agéncia Tocantinense de Regulacéo, Controle e Fiscalizagéo de Servigos
Publicos - ATR.

A G ALVES GONCALVES - ME - Permissionario.

TERRAPALMAS

Presidente: GLAUCIO BARBOSA SILVA

PORTARIA TERRAPALMAS N° 032/2014, DE 08 DE AGOSTO DE 2014.

O PRESIDENTE DA COMPANHIA IMOBILIARIADO ESTADO DO
TOCANTINS - TERRAPALMAS, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo
Ato Governamental n® 146 - DSG, publicado no Diario Oficial n°4.065, de 10 de
fevereiro de 2014, e tendo em vista o disposto na Lei Estadual n®.2.766, de 05 de
setembro de 2013 e suas alteragOes posteriores, e nas Resolucdes
TerraPalmas numeros 01 e 02, de 10 de janeiro de 2014, resolve:

Art. 1° O Paragrafo Unico da Clausula Primeira do Termo de
selegdo constante do Anexo VIII dos Editais de Chamada Publica nimeros:
03/2014, 04/2014, 05/2014, 06/2014, 07/2014 e 08/2014 correspondentes a
classificagdo de Sociedades empresariais da Construgao Civil Interessadas
na producao de Habitag&o de Interesse social no &mbito do Programa Minha
Casa Minha Vida Il - Faixa 2, com recurso do FGTS - Fundo de Garantia
por Tempo de Servico, passam a vigorar com seguinte redagao:

PARAGRAFO UNICO - No prazo de 120 (cento e vinte) dias
contados da assinatura do presente Termo, as partes firmarao instrumento
especifico para viabilizar a contratacdo do financiamento, sob pena de
exclusdo do Chamamento.

Art. 2° O Paragrafo Unico da Clausula Primeira do Termo de
selegéo constante do Anexo VIl dos Editais de Chamada Publica nimeros:
09/2014, 10/2014, 11/2014, 12/2014, 13/2014 e 14/2014 correspondentes a
classificagdo de Sociedades empresariais da Construgao Civil Interessadas
na producado de Habitagcdo de Interesse social no ambito do Programa
Minha Casa Minha Vida Il - Faixa 1, com recurso do FDS - Fundo de
Desenvolvimento Social e FAR - Fundo de Arrendamento Residencial,
passam a vigorar com seguinte redagao:

PARAGRAFO UNICO - No prazo de 120 (cento e vinte) dias
contados da assinatura do presente Termo, as partes firmarao instrumento
especifico para viabilizar a contratacdo do financiamento, sob pena de
exclusdo do Chamamento.

Art. 3° As demais clausulas editalicias do Chamamento Publico
em andamento na data da publicagéo desta Portaria continuam sendo
aplicadas as normas e os procedimentos previstos nos respectivos editais.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

FUNDAGAO RADIODIFUSAO
EDUCATIVA - REDESAT
Presidente: WAGNER COELHO SOUZA AMARAL MONTEIRO

PORTARIA/FUNDAGAO - REDESAT/N® 129/2014.

O PRESIDENTE DA FUNDAGCAO RADIODIFUSAO EDUCATIVA
DO ESTADO DO TOCANTINS - REDESAT, no uso de suas atribuicdes
legais, em conformidade com o artigo 24, incisos |, VII, e XIl do Estatuto da
Fundagéo, c/c o paragrafo unico do art. 86 da Lei n° 1818/2007.

RESOLVE:

Art. 1° DETERMINAR a Fruigdo de 05 (cinco) dias de férias da
servidora THAYS COELHO DE SOUZAAMARAL MONTEIRO, n° funcional
1149873, Chefe de Assessoria Técnica de Planejamento, referente ao
periodo aquisitivo 2013/2014, que foram suspensas por meio da PORTARIA/
FUNDAGCAO-REDESAT/ N° 034 /2014, de 05 de margo de 2014, publicada
no Diario Oficial do Estado n°® 4.083, de 10 de marco de 2014, a partir de
18/08/2014 a 22/08/2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PRESIDENTE DA FUNDACAO RADIODIFUSAO
EDUCATIVADO ESTADO DO TOCANTINS - REDESAT, em Palmas - TO,

aos 18 dias do més de agosto de 2014.
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NATURATINS

Presidente: STALIN BEZE BUCAR

PORTARIA NATURATINS N° 313, DE 14 DE JULHO DE 2014.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO NATUREZA DO TOCANTINS -
NATURATINS, no uso das atribuicdes que Ihe sédo conferidas através do
Ato n° 496-NM publicado no Diario Oficial n°® 4.128, de 16 de maio de 2014
e constante o disposto no art. 35, da Lei n® 1818, de 23 de agosto de 2007,

RESOLVE:

SUSPENDER a fruigao das férias legais da servidora, LUCIRENE GOMES
BOTELHO, matricula n°. 913902, Técnico em Contabilidade, referente ao
periodo aquisitivo 2013/2014, antes prevista para 14/07/20104 a 12/08/2014,
30 (trinta) dias, assegurando-lhe o direito de frui-las em data oportuna.

PORTARIA/NATURATINS N° 396, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

Adota medidas que visem a conservagido e protegéo
do patomergulhdo (Mergus octosetaceus) na regiao do
Jalapdo do Tocantins.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO NATUREZA DO TOCANTINS
- NATURATINS, Autarquia Estadual, criado pela Lei Estadual n° 858/96,
inscrito no CNPJ sob o n° 33.195.942/0001-21, com sede na Quadra 302
Norte, Alameda 02, lote 03, Centro, Palmas/TO, nomeado por meio do Ato
n° 496-NM, de 15 de maio de 2014, publicado em 16 de maio de 2014 no
Diario Oficial Estadual n°® 4.128, no uso das atribuigdes que lhe confere
o art. 5°, inciso Il, do Anexo Unico ao Decreto 311, de 23 de agosto de
1996, consoante o disposto no § 2°, do art. 51, da Lei n° 1560, de 05 de
abril de 2008,

CONSIDERANDO que, segundo o art. 225, § 1°, inciso VI,
da Constituicao Brasileira, € dever da Unido, Estados, Municipios e da
coletividade proteger as espécies da fauna, principalmente as ameacgadas
de extingdo, vedadas as praticas que coloquem em risco sua funcao
ecolégica;

CONSIDERANDO que, um dos objetivos das Unidades de
Conservagéo, constituidas pela Lei 9.985, de 18 de julho de 2000, conforme
disposto em seu art. 4°, inciso Il, é proteger as espécies ameacadas de
extingdo no ambito regional e nacional,

CONSIDERANDO que, estudos cientificos e o Plano de Agao
para a Conservagdo do Pato-mergulhdo elaborado pelo Ministério do
Meio Ambiente, apontam a necessidade de adotar medidas para garantir
a sobrevivéncia da espécie em longo prazo;

CONSIDERANDO também, que de acordo com o Plano de Manejo
do Parque Estadual do Jalapao, as areas de reprodugao e alimentagéo da
espécie no Rio Novo devem ser protegidas;

CONSIDERANDO, ainda, que as informagdes contidas na Nota
Técnica n° 01/2010 apontam urgéncia na tomada de medidas que possam
contribuir para garantir o sucesso reprodutivo da espécie na regiéo.

RESOLVE:

Art. 1° Adotar medidas que visem a conservagao e protegao do
pato-mergulhdo Mergus octosetaceus na regido do Jalapado, Estado do
Tocantins.

Art. 2° Fica vedado o desenvolvimento de atividades, sejam elas
de Uso Publico ou n&o, que fagam uso de embarcagdes a motor, boiacross,
jetski, caiaques e similares no rio Novo, nos limites do Parque Estadual do
Jalapéo e na sua Zona de Amortecimento, no periodo reprodutivo da espécie
Mergus octosetaceus que compreende os meses de junho a setembro.

Paragrafo unico. Excetuam-se as seguintes atividades de:

| - cunho cientifico que vise a protecao e conservagao da espécie,
desde que devidamente autorizada pelo 6rgao gestor das Unidades de
Conservacgao;

Il - gestéo, fiscalizagdo e manejo das Unidades de Conservagao
da regiao;

Il - salvamento e resgate de vidas humanas.

Art. 3° O desenvolvimento das atividades a que se refere o art.
2°, mesmo fora do periodo reprodutivo (de junho a setembro), devera,
obrigatoriamente, ser precedido de autorizagao do érgéo gestor da Unidade
de Conservagéao.

§ 1° A solicitagao de autorizagdo para o desenvolvimento das
atividades no Rio Novo dar-se-a por meio de solicitagdo formal ao
NATURATINS, dirigido ao presidente do 6rgao, tanto por pessoas fisicas ou
juridicas, mediante a apresentagéo dos documentos a seguir especificados,
com no minimo trinta (30) dias de antecedéncia:

| - pedido formal do solicitante, devidamente justificado;

Il - fotocépia autenticada dos documentos da pessoa fisica ou
juridica responsavel;

Il - roteiro da atividade, contendo entre outros, finalidade da
atividade, datas e periodo de duracao, trechos do rio que seréao utilizados,
numero de pessoas envolvidas, formas de destinagao dos residuos sélidos
produzidos;

IV - anuéncia do Instituto Chico Mendes de Conservagao da
Biodiversidade para os casos em que as atividades sejam realizadas na
Zona de Amortecimento da Estacao Ecoldgica Serra Geral do Tocantins;

V - cadastro no CADASTUR para os casos de pessoas juridicas
que desenvolvem atividades turisticas na regiao.

§ 2° Os demais 6rgéos e secretarias da administragéo publica
estadual e federal, ficam dispensados de apresentar os documentos
especificados nos incisos Il e V do § 1° deste artigo.

§ 3° Fica a critério da Coordenacdo de Areas Protegidas do
NATURATINS, diante do nivel de intensidade de cada atividade, solicitar
outros documentos, aqui ndo especificados, necessarios a analise da
solicitagao.

Art. 4° A autorizagéo disciplinada por esta Portaria, sera emitida
pela Coordenagéao de Areas Protegidas do NATURATINS, devendo conter
o devido de acordo do Presidente.

Art. 5° Revoga-se a Portaria Naturatins n® 412, de 28 de junho
de 2010.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

EXTRATOS DE PORTARIA DE SUPRIMENTO DE FUNDOS

N° da Portaria: 360/2014

Data da Portaria: 18 de Agosto de 2014

N° do Processo: 2014.40310.00277

Concedente: Instituto Natureza do Tocantins-NATURATINS
Ordenador de Despesas: Stalin Beze Bucar

Nome do Suprido: Gilberto Iris Souza de Oliveira
Responsavel pelo Atesto: Cleodilce Mesquita Macedo
Classificagdo Orgamentaria: 403300 18 541 1010 4272
Natureza da Despesa: 33.90.30/33.90.39

Valor do Adiantamento: R$ 3.000,00 ( Trés mil reais)
Programa: Meio Ambiente

Acédo: Protegdo e Conservagéo da Biodiversidade
Prazo de Aplicagado: 60 (sessenta) dias

Prazo de Prestagéo de Contas: 30 (Trinta ) dias

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
AO TERMO DE COMPROMISSO N° 07/2014

REF: Termo Aditivo que entre si celebram O INSTITUTO NATUREZA DO
TOCANTINS - NATURATINS e MARIA JARDENIA DE OLIVEIRA SILVA
BASTOS.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar por mais 06
(seis) meses o prazo de vigéncia do Termo de Compromisso n° 07/2014,
a fim de oportunizar ao compromissado cumprir as exigéncias constantes
da Clausula Segunda do referido Termo de Compromisso.

DATA DA ASSINATURA: 18 de agosto de 2014.

VIGENCIA: O Termo de Compromisso n° 07/2014, passa a ter a vigéncia de
mais 06 (seis) meses, além do periodo de 06 (seis) meses anteriormente
fixados, perfazendo um total de 1 (um) ano, com inicio em 14/08/2014 e
término em 13/02/2015.

SIGNATARIOS: Stalin Beze Bucar: Presidente/Compromitente;

Maria Jardénia de Oliveira Silva Bastos: Compromissado.
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ITERTINS

Presidente: LUIZ CARLOS ALVES DE QUEIROZ
PORTARIA N° 0247/2014, DE 12 DE AGOSTO DE 2014.

Cancela o Titulo Definitivo que especifica, e da outras
providéncias.

O Presidente do Instituto de Terras do Estado do Tocantins -
ITERTINS, no uso de suas atribui¢cdes legais, consoante as disposi¢des da
Lei n° 087, de 27 de outubro de 1989 e Lei 2.830, de 27 de margo de 2014,

Considerando que o Titulo Definitivo n°® 110/2006, foi expedido pelo
Instituto de Terras do Estado do Tocantins - ITERTINS, em 09 de junho de
2006, a Vaides Borges;

Considerando que o Titulo Definitivo em pauta n&o foi entregue
e nem levado a registro no Cartério competente; conforme 22 Nota de
Devolugéo expedida pelo CRI desta capital, as folhas 90 dos autos;

Considerando ainda, que o administrador pode rever seus proprios
atos, em atendimento ao parecer Juridico n° 420/2014/ASJUR,;

RESOLVE:

Art. 1° Cancelar administrativamente, o Titulo Definitivo n® 110/2006,
expedido pelo Instituto de Terras do Estado do Tocantins - ITERTINS, em
21 de dezembro de 2010, referente ao imével denominado Juncéo dos
Lotes 272, 272A, 273 e 273B do Loteamento Area Verde de Palmas, Gleba
Ribeirdo Taquarussu, 22 Etapa, com area total de 12,000 hectares (doze
hectares), situada no Municipio de Palmas - TO, outorgado em favor dos
acima nominados, no processo administrativo n® 1993 34511 002531.

Art. 2° Determinar a Diretoria Técnica, que efetue o cancelamento
do Titulo supra mencionado, promovendo-se as comunicagdes, e demais
registros necessarios.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicago.

EXTRATOS DE PORTARIA

N° da Portaria: 0245/2014

Data da Portaria: 11 de agosto de 2014

N° do Processo: 2014/34510/000.076

Concedente: INSTITUTO DE TERRAS DO ESTADO DO TOCANTINS
Ordenador de Despesa: Luiz Carlos Alves de Queiroz
Nome do Suprido: Raimundo Filho Dias

Responsavel pelo Atesto: Manoel Gomes Barbosa
Classificagao Orgcamentaria: 34510.04.122.1056.2509
Natureza de Despesa: 33.90.30.96

Valor do Adiantamento: R$ 2.000,00 (dois mil reais)
Programa: Gestdo e Manutencéo do ITERTINS

Acdo: Manutengao de Servigos de Transporte

Prazo de Aplicagado: 90 (noventa) dias

Prazo de Prestacdo de Contas: 30 (trinta) dias

N° da Portaria: 0246/2014

Data da Portaria: 12 de agosto de 2014

N°. do Processo: 2014/34510/000.099

Concedente: INSTITUTO DE TERRAS DO ESTADO DO TOCANTINS
Ordenador de Despesa: Luiz Carlos Alves de Queiroz
Nome do Suprido: Mario Sérgio Aguiar

Responsavel pelo Atesto: Raimundo Filho Dias
Classificagao Orgcamentaria: 34510.04.122.1056.2509
Natureza de Despesa: 33.90.30.96

Valor do Adiantamento: R$ 1.000,00 (um mil reais)
Programa: Gestdo e Manutengéo do ITERTINS

Acdo: Manutengao de Servigos de Transporte

Prazo de Aplicagado: 90 (noventa) dias

Prazo de Prestacdo de Contas: 30 (trinta) dias

RURALTINS

Presidente: MIYUKI HYASHIDA

PORTARIA N° 391, DE 15 DE AGOSTO DE 2014.

APRESIDENTE DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO RURAL
DO TOCANTINS - RURALTINS, no uso de suas atribuiges legais que Ihe
confere o Regimento Interno, aprovado pelo Decreto n°. 10.643, de 11 de
julho de 1994, combinando com o art. 86, da Lei 1.818, de 23 de agosto
de 2007,

CONSIDERANDO o disposto da lei acima mencionada, em razao
da extrema necessidade de servigos;

RESOLVE:

Art. 1° INTERROMPER, 20 (vinte) dias a partir de 11/08/2014, o
gozo das férias legais da servidora DIRCILEIADOS PRAZERES MARTINS
MAGALHAES, n° funcional 904032, Auxiliar de Servigos Gerais, referente
ao periodo aquisitivo de 24/04/2013 a 23/04/2014, com gozo previsto para o
periodo de 01/08/2014 a 30/08/2014, assegurando-lhe o direito de usufrui-las
em data oportuna e ndo prejudicial ao servico publico e ao servidor.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
surtindo seus efeitos a partir de 11/08/2014.

PORTARIA N° 392, DE 15 DE AGOSTO DE 2014.

APRESIDENTE DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO RURAL
DO TOCANTINS - RURALTINS, no uso de suas atribui¢cdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° SUSPENDER, 30 (trinta) dias das férias legais do servidor
JONAS AIRES DA SILVA, n° funcional 847796, Assistente Administrativo/
Diretor CDE-VI, referente ao periodo aquisitivo de 01/06/2013 a 31/05/2014,
com gozo previsto para o periodo de 01/08/2014 a 30/08/2014, assegurando-lhe
o direito de usufrui-las em data oportuna e néo prejudicial ao servigo publico
e ao servidor.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
surtindo seus efeitos a partir 01/08/2014.

PORTARIA N° 393, DE 15 DE AGOSTO DE 2014.

APRESIDENTE DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO RURAL
DO TOCANTINS - RURALTINS, no uso de suas atribui¢bes legais que lhe
confere o Regimento Interno, aprovado pelo Decreto n°. 10.643, de 11 de
julho de 1994, combinando com o art. 86, da Lei 1.818, de 23 de agosto
de 2007,

CONSIDERANDO o disposto da lei acima mencionada, em razao
da extrema necessidade de servigos;

RESOLVE:

Art. 1° INTERROMPER, 02 (dois) dias a partir de 04/08/2014, o
gozo das férias legais da servidora RUCILEIAALVES DE ARAUJO SALES,
n® funcional 1205030, Assessoramento Direto FAS - 4, referente ao periodo
aquisitivo de 25/02/2013 a 24/02/2014, com gozo previsto para o periodo
de 07/07/2014 a 05/08/2014, assegurando-lhe o direito de usufrui-las em
data oportuna e ndo prejudicial ao servigo publico e ao servidor.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
surtindo seus efeitos a partir de 04/08/2014.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE LOCAGAO DE IMOVEL

2° TERMO ADITIVO

PROCESSO N°. 2013/3449/00418

TERMO DE CONTRATO N°: 071/2013

LOCATARIO: Governo do Estado do Tocantins, através do Instituto de
Desenvolvimento Rural do Estado do Tocantins - Ruraltins

LOCADORA: Maria José Batista Rocha

OBJETO: Alterar especificamente as Clausulas Terceira do Prazo e Quarta
dos Valores do contrato originario de Locagdo de imovel destinado a
instalagédo do Escritério Local de Novo Acordo - TO

VALOR: R$ 471,62 (quatrocentos e setenta e um reais e sessenta e dois
centavos) perfazendo o valor total de R$ 5.659,44 (cinco mil seiscentos e
cinquenta e nove reais e quarenta e quatro centavos)

DATA DA ASSINATURA: 15/08/2014

VIGENCIA: 30/08/2014 a 30/08/2015

SIGNATARIOS: MIYUKI HYASHIDA - Locatario

MARIA JOSE BATISTA ROCHA - Locadora
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UNITINS

Reitor: JOABER DIVINO MACEDO

PORTARIA/UNITINS/GRE/N° 236, DE 1° DE AGOSTO DE 2014.

O REITOR DAFUNDACAO UNIVERSIDADE DO TOCANTINS, no
uso de suas atribuigdes legais e na conformidade do art. 13, Paragrafo 2°,
alinea “f’, do Estatuto desta Fundagéo, consubstanciado pelo MEMO/
UNITINS/PRG/N°® 085/2014

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR JULIO DA SILVA OLIVEIRA, Matricula
Funcional n°. 002687, a partir de 1° de agosto de 2014, para responder pelo
emprego em comissao de Diretor de Campus - CDA - 07, no Campus de
Augustindpolis, junto a Pro-Reitoria de Graduagéao, conforme Anexo Unico
a Medida Provisoria n°. 26/2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicagdo com
efeitos a partir da data de designacéao.

PORTARIA/UNITINS/GRE/N° 237, DE 1° DE AGOSTO DE 2014.

O REITOR DAFUNDACAO UNIVERSIDADE DO TOCANTINS, no
uso de suas atribuicbes legais e na conformidade do art. 13, Paragrafo 2°,
alinea “f", do Estatuto desta Fundagdo, consubstanciado pelo MEMO/
UNITINS/PRG/N°. 088/2014

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR DJEISY HELENA DE ARAUJO MORAES,
matricula funcional n°. 002689, a partir de 1° de agosto de 2014, para
responder pelo emprego em comissdo de Coordenador de Curso - CDA - 06,
no Campus de Augustindpolis, junto a Pré-Reitoria de Graduagéo, conforme
Anexo Unico & Medida Proviséria n°. 26/2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicagdo com
efeitos a partir da data de designacéo.

PORTARIA/UNITINS/GRE/N° 238, DE 1° DE AGOSTO DE 2014.

O REITOR DAFUNDACAO UNIVERSIDADE DO TOCANTINS, no
uso de suas atribuicbes legais e na conformidade do art. 13, Paragrafo 2°,
alinea “f", do Estatuto desta Fundagédo, consubstanciado pelo MEMO/
UNITINS/PRG/N°084/2014

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR MARCOS AURELIO CAVALCANTE AYRES,
Matricula Funcional n°. 002686, a partir de 1° de agosto de 2014, para
responder pelo emprego em comissao de Coordenador de Estagio - CDA - 06,
no Campus de Augustindpolis, junto a Pro-Reitoria de Graduagéo, conforme
Anexo Unico a Medida Proviséria n°. 26/2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicagdo com
efeitos a partir da data de designacéao.

PORTARIA/UNITINS/GRE/N° 240, DE 1° DE AGOSTO DE 2014.

O REITOR DAFUNDACAO UNIVERSIDADE DO TOCANTINS, no
uso de suas atribuicbes legais e na conformidade do art. 13, Paragrafo 2°,
alinea “f", do Estatuto desta Fundagdo, consubstanciado pelo MEMO/
UNITINS/PRG/N° 086/2014

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR OLACY THIAGO OLIVEIRA SOUSA, Matricula
Funcional n° 002688, a partir de 1° de agosto de 2014, para responder pelo
emprego em comissdo de Coordenador de Curso - CDA - 06, no Campus
de Augustindpolis, junto a Pro-Reitoria de Graduagao, conforme Anexo
Unico & Medida Proviséria n° 26/2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicagdo com
efeitos a partir da data de designacéo.

PORTARIA/UNITINS/GRE/N° 241, DE 1° DE AGOSTO DE 2014.

O REITOR DAFUNDACAO UNIVERSIDADE DO TOCANTINS, no
uso de suas atribuigdes legais e na conformidade do art. 13, Paragrafo 2°,
alinea “f”, do Estatuto desta Fundagéo,

RESOLVE:

Art. 1° DISPENSAR, Dalva Ferreira Reis Milhomem, Matricula
Funcional n°® 000980, a partir de 1° de agosto de 2014 do emprego em
comissdo de Gerente de Divisdo da Central de Atendimento - CDA - 04,
junto a Pro-Reitoria de Graduacgéo, conforme Anexo IV a Lei n°. 2.317/2010.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicagdo com
efeitos a partir da data da dispensa.

PORTARIA/UNITINS/GRE/N° 242, DE 1° DE AGOSTO DE 2014.

O REITOR DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO TOCANTINS, no
uso de suas atribuigdes legais e na conformidade do art. 13, Paragrafo 2°,
alinea “f", do Estatuto desta Fundagédo, e em consonancia ao “MEMO/
UNITINS/PROGRAD/N® 096/2014”, de 08 de agosto de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR TAIS BOGO MONTEIRO DA SILVA, matricula
funcional n°. 002549, a partir de 1° de Agosto de 2014, para o emprego
em comissao de Gerente de Divisdo de Central de Atendimento - CDA-04,
junto a Pro6-Reitoria de Graduagéo, conforme Anexo IV, a Lei n°. 2.317/2010.

Art. 2° Revoga-se a PORTARIA FUNDAGAO UNITINS/GRE
N° 512/2010.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicagdo, com
efeitos retroativos a data da designagao.

EDITAL UNITINS/FAPEMS N° 003/2014

Resultado da Isengdo da Taxa de Inscricdo do Edital UNITINS/
FAPEMS, n° 001/2014 - Concurso Publico para Provimento de Vagas para
os Cargos de Professor Universitario Mestre (l1l) e Professor Universitario
Doutor (IV) da Fundagéo Universidade do Tocantins (UNITINS)

AFUNDAGCAO UNIVERSIDADE DO TOCANTINS (UNITINS), neste
ato representada pelo seu Reitor, JOABER DIVINO MACEDO, nomeado
pelo Ato n°® 62NM, publicado no Diario Oficial do Estado, n°. 3.294, de 5 de
janeiro de 2011, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, nos termos
do Estatuto da Fundagéo Universidade do Tocantins (UNITINS), torna
publico o resultado da analise do requerimento de isengdo do pagamento
da taxa de inscricdo DEFERIDO para o Concurso Publico para Provimento
de Vagas para os Cargos de Professor Universitario Mestre (lIl) e Professor
Universitario Doutor (IV) da Fundacgéo Universidade do Tocantins (UNITINS).

1. O requerimento de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo
da candidata LEIDIANE COELHO CARVALHO, nimero de cadastro 30035
foi DEFERIDO, nos termos do item 5, do Edital UNITINS/FAPEMS, n°
001/2014 - Concurso Publico para Provimento de Vagas para os Cargos
de Professor Universitario Mestre (lll) e Professor Universitario Doutor (IV)
da Fundac&o Universidade do Tocantins (UNITINS), publicado no D.O.
Tocantins n° 4.148, de 13 de junho de 2014.

Palmas/TO, 04 de agosto de 2014.

JOABER DIVINO MACEDO
REITOR

DEFENSORIA PUBLICA

Defensor Publico-Geral: MARLON COSTA LUZ AMORIM

ATO N° 256, DE 15 DE AGOSTO DE 2014.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO TOCANTINS,
no uso das atribuicbes que lhe confere o art. 4°, inciso V, da Lei
Complementar Estadual n° 055, de 27 de maio de 2009;

CONSIDERANDO a homologagéo do Ill Concurso de Defensor
Publico Substituto do Estado do Tocantins, conforme o Edital n® 21/2013 -
DPE/TO, publicado no DOE n° 3.997, de 04 de outubro de 2013;
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RESOLVE:

Art. 1°. Nomear no cargo efetivo de Defensor Publico Substituto,
observada a ordem final de classificagao:

CANDIDATO INSCRIGAO | CLASSIFICAGAO
Ana Claudia de Lima Cruvinel 10003891 26° Classificada
Matheus Kuhn Gongalves 10000449 27 ° Classificado
Luisa Pacheco de Melo Souza 10001151 28 2 Classificada

George Zarour Cezar 10000046 29 ° Classificado

Fillype Mattos Rigaud de Andrade 10003016 30 ° Classificado

Jade Sousa Miranda 10002530 312 Classificada

Art. 2°. Este Ato entra em vigor na data de sua assinatura,
revogando as disposi¢des contrarias.

Gabinete do Defensor Publico-Geral do Estado do Tocantins, em
Palmas, aos quinze dias do més de agosto de 2014.

MARLON COSTA LUZ AMORIM
Defensor Publico-Geral

ATO N° 257, DE 15 DE AGOSTO DE 2014.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO TOCANTINS,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 4°, inciso X, da Lei
Complementar Estadual n° 55, de 27 de maio de 2009, considerando o
previsto no art. 106, caput, da Lei n°® 1.818/2007, RESOLVE:

CEDER,

ao Ministério Publico do Estado do Tocantins, a Analista Juridico de
Defensoria Publica CRISTIANA COSTA SARDINHA MELO, integrante
do quadro de servidores auxiliares da Defensoria Publica do Estado do
Tocantins, pelo intersticio de 14 de agosto de 2014 a 31 de dezembro de
2014.

Gabinete do Defensor Publico-Geral do Estado do Tocantins, em
Palmas, aos quinze dias do més de agosto de 2014.

MARLON COSTA LUZ AMORIM
Defensor Publico-Geral

EXTRATO DE TERMO DE COOPERAGAO TECNICA

PARTICIPES: Defensoria Publica do Estado do Tocantins e Associagéo
Brasileira de Radiodifusdo Comunitaria do Estado do Tocantins -
ABRACO-TO.

OBJETO: Cooperagéo visando a veiculagao de spots de radio que compde a
campanha “Defensoria Publica - Um Direito Seu”, que apresentam contetdos
de relevante interesse dos cidaddaos com o objetivo de esclarecé-los
sobre o papel da Defensoria Publica para toda a comunidade.

VALOR: ndo havera transferéncia de recursos.

VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar da assinatura.

DATA DA ASSINATURA: 14 de Agosto de 2014.

SIGNATARIOS: Marlon Costa Luz Amorim - Defensor Publico-Geral
Edimar Rodrigues da Silva - Representante Legal - ABRACO-TO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

TERMO ADITIVO 004

CONTRATO N°: 478/2011

PROCESSO N°: 2011.4901.000172

CONTRATANTE: Defensoria Publica do Estado do Tocantins.
CONTRATADA: SOLUGAO TI - Assisténcia Técnica em Informatica Ltda.
OBJETO: Prorrogagéo.

VIGENCIA: 27/08/2014 a 27/08/2015.

DATA DA ASSINATURA: 14 de agosto de 2014.

SIGNATARIOS: Alexandre Augustus Lopes Elias El Zayek - Subdefensor
Publico-Geral - Contratante

Aiv Antonio Bernardes Rodrigues - Representante Legal -Contratada

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

TERMO ADITIVO: 003

CONTRATO N°: 275/2011

PROCESSO N°: 2011.4901.000058.

LOCATARIO: Defensoria Publica do Estado do Tocantins.
LOCADORA: Alexsander Dasmaceno Maia.

OBJETO: Consiste o presente Contrato na alteragéo da Clausula Terceira
- do Preco da Locacao do Contrato n® 275/2011

VALOR: R$ 1.700,00 (hum mil e setecentos reais).

DATA DA ASSINATURA: 14 de agosto de 2014.

SIGNATARIOS: Alexandre Augustus Lopes Elias El Zayek-Locatario
Alexsander Dasmaceno-Locador

EXTRATO DE RESCISAO DE CONTRATO

Espécie: Termo de Rescisao.

Tipo de Rescis&o: unilateral.

Processo: 2011.4901.000011.

Contrato: 04/2014.

Contratante: Defensoria Publica do Estado do Tocantins.
Contratada: Hérica Patricia Ribeiro Pereira.

Objeto: Prestacéo de servigos temporario.

Data da assinatura: 12 de agosto de 2014.

EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO

CONTRATO N°: 007/2014 RH

PROCESSO N°: 2011.4901.000011

CONTRATANTE: Defensoria Publica do Estado do Tocantins.
CONTRATADA: Aline Machado Moreno.

OBJETO: Contratagdo temporaria para prestagéo de servigos, tendo em
vista a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.
ELEMENTO DE DESPESA/CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA: 31.90.04;
03.122.1044.2300.

CARGO: Analista em Gestéo Especializado - Servigo Social.
REMUNERACAO: R$ 4.394,01 (quatro mil trezentos e noventa e quatro
reais e um centavo).

VIGENCIA: 18/06/2014 a 18/12/2014.

DATA DA ASSINATURA: 18/06/2014.

SIGNATARIOS: Marlon Costa Luz Amorim - Defensor Publico-Geral.
Aline Machado Moreno - Contratada.

EXTRATO DE CONTRATO

TERMO ADITIVO 001

CONTRATO N°: 009/2014.

PROCESSO N°: 2014.4901.000068

MODALIDADE: Pregao Presencial.

CONTRATANTE: Defensoria Publica do Estado do Tocantins.
CONTRATADA: MB Escritérios Inteligentes Ltda.

OBJETO: Acréscimo de 22% (vinte e dois por cento) ao valor inicial do
contrato.

VALOR: R$ 13.600,00 (treze mil seiscentos reais).

DATA DA ASSINATURA: 13/08/2014.

SIGNATARIOS: Marlon Costa Luz Amorim - Defensor Publico-Geral-
Contratante

Ana Orlinda de Souza Fleury Curado - Representante - Contratada.

EXTRATO DE CONTRATO

TERMO ADITIVO 001

CONTRATO N°: 030/2014.

PROCESSO N°: 2014.4901.000068

MODALIDADE: Pregéo Presencial.

CONTRATANTE: Defensoria Publica do Estado do Tocantins.
CONTRATADA: MB Escritérios Inteligentes Ltda.

OBJETO: Acréscimo de 23% (vinte e trés por cento) ao valor inicial do
contrato.

VALOR: R$ 13.290,00 (treze mil duzentos e noventa reais).

DATA DA ASSINATURA: 13/08/2014.

SIGNATARIOS: Marlon Costa Luz Amorim - Defensor Publico-Geral-
Contratante

Ana Orlinda de Souza Fleury Curado - Representante - Contratada.
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EXTRATO DE EMPENHO

NOTA DE EMPENHO N°: 023/2014.

PROCESSO N°: 2014.5035.000012.

MODALIDADE DE LICITACAO: Inexigivel.

CONTRATANTE: Defensoria Publica do Estado do Tocantins.
CONTRATADA: Senat Servigo Nacional de Aprendizagem do Transporte.
OBJETO: Inscrigédo de 04 (quatro) servidores no “Curso Condutores de
Veiculos de Transporte Coletivo de Passageiros”.

ELEMENTO DE DESPESA/CLASSIFICAGAO ORCAMENTARIA: 33.90.39
/03.091.1030.4023 SUBITEM: 48.

VALOR: R$ 720,00 (setecentos e vinte reais).

DATA DA EMISSAO: 08 de agosto de 2014.

EDITAL N° 163, DE 15 DE AGOSTO DE 2014.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO TOCANTINS,
no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei Complementar
Federal n°. 80, de 12 de janeiro de 1994, Lei Complementar Estadual n°. 55,
de 27 de maio de 2009 e Regimento Interno da Defensoria Publica do
Estado do Tocantins e considerando que transcorreu in albis o prazo para
impugnacéo do Edital n°. 158, de 05 de agosto de 2014, publicado no DOE
n°. 4.188, de 08 de agosto de 2014, RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a remogéao por permuta entre as Defensoras
Publicas de 12 Classe ARLETE KELLEN DIAS MUNIS, lotada na 152
Defensoria Civel do Nucleo Regional de Palmas, para a 12 Defensoria Civel
do Nucleo Regional de Paraiso do Tocantins e ELYDIA LEDA BARROS
MONTEIRO, lotada na 12 Defensoria Civel do Nucleo Regional de Paraiso
do Tocantins, para a 152 Defensoria Civel do Nucleo Regional de Palmas.

Art. 2°. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

DADO e PASSADO nesta cidade de Palmas, Capital do Estado
do Tocantins, aos 15 dias do més de agosto de 2014.

MARLON COSTA LUZ AMORIM
Defensor Publico-Geral

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

Procuradora-Geral: VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA

ATO N° 088/2014

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribui¢cdes legais,

Considerando a requisi¢ao formalizada pelo Presidente do Tribunal
de Contas do Estado do Tocantins José Wagner Praxedes, nos termos do
Oficio n° 432/2014 - GABPR, de 14 de agosto de 2014, protocolizado sob
on° 0019822,

RESOLVE:

Art. 1° CEDER, a partir de 14 de agosto de 2014, a servidora
MOUGRECIA LEANDRO MONTEIRO MELO, Técnica Ministerial
Especialidade - Assistente Administrativo, matricula n® 18697, ao Tribunal de
Contas do Estado do Tocantins - TCE, com 6nus para o Orgéo requisitante,
inclusive quanto ao recolhimento previdenciario em favor do IGEPREV -
Tocantins, parcelas referentes as pessoas fisicas e juridicas.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIGCA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 18 de agosto de 2014.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

PORTARIA N° 567/2014

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pelo art. 17,
inciso V, da Lei Complementar n° 51, de 02 de janeiro de 2008, considerando
as disposi¢des da Lei n° 2.580, de 03 de maio de 2012, e respectivas
alteragdes, que tratam da estrutura organizacional dos Orgéos e Servigos
Auxiliares de Apoio Administrativo do Ministério Publico do Estado do
Tocantins,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 7 de agosto de 2014, a servidora
ALLANE THASSIATENORIO, Técnico Ministerial/Assisténcia Administrativa,
matricula n° 66207, para exercer o cargo em comissdo de Secretario do
Conselho Superior do Ministério Publico.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIGCA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 12 de agosto de 2014.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

PORTARIA N° 568/2014

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuigbes que lhe sao conferidas pelo art. 17,
inciso V, da Lei Complementar n° 51, de 02 de janeiro de 2008, considerando
as disposicdes da Lei n° 2.580, de 03 de maio de 2012, e respectivas
alteragdes, que tratam da estrutura organizacional dos Orgaos e Servigos
Auxiliares de Apoio Administrativo do Ministério Publico do Estado do
Tocantins,

RESOLVE:

_Art. 1° ESTABELECER lotagdo a servidora ALLANE THASSIA
TENORIO, matricula n® 66207, no Conselho Superior do Ministério Publico,
a partir de 7 de agosto de 2014.

Art. 2° REVOGAM-SE as disposigdes em contrario.
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIGCA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 12 de agosto de 2014.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

PORTARIA N° 592/2014

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 17,
inciso V, da Lei Complementar n° 51, de 02 de janeiro de 2008, considerando
as disposi¢des da Lei n° 2.580, de 03 de maio de 2012, e respectivas
alteragdes, que tratam da estrutura organizacional dos Orgaos e Servigos
Auxiliares de Apoio Administrativo do Ministério Publico do Estado do
Tocantins,

Considerando a solicitagdo do 4° Procurador de Justica, Alcir
Raineri Filho, por meio do Memorando n°® 17/2014, e a cessao da servidora
nominada, conforme o Ato n° 257, de 15 de agosto de 2014, expedido pela
Defensoria Publica do Estado do Tocantins,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR a servidora CRISTIANA COSTA SARDINHA
MELO, Analista Juridico de Defensoria Publica, para provimento do cargo
em comissao de Assessor Juridico de Procurador de Justica.

Art. 2° ESTABELECER lotacdo a mencionada servidora na 42
Procuradoria de Justiga.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
surtindo seus efeitos a partir de 14 de agosto de 2014.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIGCA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 18 de agosto de 2014.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica
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PORTARIA N° 593/2014

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° ESTABELECER lotagdo ao servidor ISLEY PEREIRA DA
SILVA, Técnico Ministerial - Assisténcia Administrativa, Matricula n® 124514,
na Secretaria do Conselho Superior do Ministério Publico, a partir de 19 de
agosto de 2014.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
PUBLIQUE - SE. CUMPRA - SE.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 18 de agosto de 2014.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

PORTARIA N° 594/2014

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° ESTABELECER lotagdo a servidora ELENI MARIA
SOARES, Analista Ministerial Especializado: Ciéncias Juridicas, matricula
n® 5090, no Centro de Apoio Operacional do Consumidor - CAOCON, a
partir de 19 de agosto de 2014.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
PUBLIQUE - SE. CUMPRA - SE.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 18 de agosto de 2014.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

PROCESSO N°: 2014.0701.00334

ASSUNTO: Procedimento licitatorio objetivando a contratacdo de empresa
para adequacgao nas dependéncias do prédio sede da Procuradoria-Geral de
Justica do Estado do Tocantins com gesso acartonado instalado e pintado
e demais materiais necessarios.

INTERESSADA: Procuradoria-Geral de Justigca do Estado do Tocantins.

DESPACHO N°247/2014 - Na forma do art. 17, inciso 1X, alinea “c”,
item 1, da Lei Complementar n® 51, de 02 de janeiro de 2008, e devidamente
cumpridos os requisitos previstos no art. 38, da Lei n° 8.666/93 e na
Lei n° 10.520/02, bem como no Ato PGJ n° 77/2007, considerando as
manifestagbes favoraveis constantes dos Pareceres Administrativos n°
154/2014, asfls. 139/143, e n° 162/2014, a fl. 149, exarados pela Assessoria
Especial Juridica, e Pareceres Técnicos n° 075/2014, as fls. 144/146, e
n® 079/2014, a fl. 151, emitidos pela Controladoria Interna, ambas desta
Instituicdo, AUTORIZO a abertura de procedimento licitatério objetivando
a contratagcdo de empresa para adequagao nas dependéncias do prédio
sede da Procuradoria-Geral de Justiga do Estado do Tocantins com gesso
acartonado instalado e pintado e demais materiais necessarios, visando
a reestruturagéo do Cartério de 1?2 Instancia, E-PROC, de dois Gabinetes
de Promotores de Justica do 1° pavimento, depdsito sob escada do 1°
pavimento, Departamento de Recursos Humanos, Comissao Processante
Permanente, Laboratério de Informatica, Departamento Financeiro, 242
Promotoria de Justica da Capital, Comissdo Permanente de Licitagao,
Estudio do CESAF, Biblioteca e Diretoria de Inteligéncia, na modalidade
PREGAO PRESENCIAL do tipo MENOR PRECO GLOBAL.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas-TO, 14 de agosto de 2014.

VERA NILVAALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

PROCESSO N°: 2014/0701/00005
ASSUNTO: Ressarcimento de despesa
INTERESSADO: SIDNEY FIORI JUNIOR

DESPACHO N°248/2014 - Nos termos do art. 17, inciso V, alinea “j",
da Lei Complementar n® 51, de 02 de janeiro de 2008, ATO PGJ n°® 121,
de 10 de dezembro de 2012 e ATO n° 064, de 10 de junho de 2014, e
considerando o deslocamento efetuado pelo Promotor de Justica SIDNEY
FIORI JUNIOR, de Araguaina - TO a Wanderlandia - TO, no dia 06 de
agosto de 2014, conforme Memoria de Calculo n°® 028/2014, requerimento
e documentos anexos, DEFIRO o pedido de reembolso em favor do referido
Promotor de Justica, relativo ao abastecimento de veiculo, no valor total de
R$ 32,23 (trinta e dois reais e vinte e trés centavos), correndo a despesa
por conta da dotagéo orgamentaria na agao de Defesa do Interesse Publico
nos processos judiciarios (CODIGO 2253).

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 15 de agosto de 2014.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

TERMO DE EXERCICIO

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuigdes legais e nos termos do art. 17,
inciso V, alinea “a”, da Lei Complementar n° 51, de 02 de janeiro de 2008,
e considerando a Remocgao por Antiguidade do 1° Promotor de Justica
de Araguatins ADRIANO ZIZZA ROMERO ao cargo de 1° Promotor de
Justica de Colinas do Tocantins (ATO N° 081/2014), defere-lhe o exercicio,
para todos os efeitos legais, determinando que seja consignado em seus
assentamentos funcionais a data de 14 de agosto de 2014, como termo
inicial de assunc¢éo ao cargo.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 14 de agosto de 2014.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

ADRIANO ZIZZA ROMERO
Promotor de Justica

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO
TECNICA E OPERACIONAL

PARTICIPES: Ministério Publico do Estado do Tocantins, por meio da
Procuradoria-Geral de Justica, e o Tribunal de Contas do Estado do
Tocantins.

OBJETO: Possibilitar e regulamentar a cessdo, em carater provisorio, de
servidores entre as instituicbes signatarias.

VIGENCIA: 60 (sessenta) meses, a contar da data de assinatura.

DATA DAS ASSINATURAS: 14 de agosto de 2014.

SIGNATARIOS: Vera Nilva Alvares Rocha Lira - Procuradora-Geral de
Justica do Estado do Tocantins e José Wagner Praxedes - Presidente do
Tribunal de Contas do Estado do Tocantins - TCE -TO.

52 PROMOTORIA DE JUSTICA DE PORTO NACIONAL

EXTRATO DE PORTARIA DE INSTAURAGAO
DE INQUERITO CIVIL PUBLICO

O Ministério Publico do Estado do Tocantins torna publica a
instauragdo do presente inquérito civil, a fim de que qualquer interessado,
durante a sua tramitagao, apresente documentos ou subsidios diretamente
ao Promotor de Justica oficiante, visando a melhor apuragéo do(s) fato(s)
investigado(s).

PORTARIA ICP N°: 013/2014

INVESTIGANTE: 52 Promotoria de Justi¢ca de Porto Nacional/TO
FUNDAMENTOS: Artigo 129, inciso lll, da Constituicdo Federal; artigo 25,
inciso |V, e artigo 26, inciso |, da Lei Federal n® 8.625/93; artigos 6° € 8°, § 1°,
da Lei n°® 7.347/85; Lei Federal n° 8.429/92.

ORIGEM: Procedimento Administrativo n® 14/2012

FATO(S) EM APURACAO: eventual alteracdo de contracheques por
servidores da Camara e Municipio para contratagao de empréstimo junto
ao BANIF.

INVESTIGADO(S): Servidores e Vereadores da Camara Municipal de
Monte do Carmo - TO; servidores da Prefeitura de Monte do Carmo - TO.
LOCAL E DATADAINSTAURAGCAO: PORTO NACIONAL/TO, 01/08/2014.
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52 PROMOTORIA DE JUSTICA DE PORTO NACIONAL

EXTRATO DE PORTARIA DE INSTAURAGAO
DE INQUERITO CIVIL PUBLICO

O Ministério Publico do Estado do Tocantins torna publica a
instauragéo do presente inquérito civil, a fim de que qualquer interessado,
durante a sua tramitagéo, apresente documentos ou subsidios diretamente
ao Promotor de Justica oficiante, visando a melhor apuragéo do(s) fato(s)
investigado(s).

PORTARIA ICP N°: 015/2014

INVESTIGANTE: 52 Promotoria de Justica de Porto Nacional/TO
FUNDAMENTOS: Artigo 129, inciso lll, da Constituigdo Federal; artigo 25,
inciso IV, e artigo 26, inciso |, da Lei Federal n° 8.625/93; artigos 6° e 8°, § 1°,
da Lei n® 7.347/85; Lei Federal n°® 8.429/92.

ORIGEM: Procedimento n° 06/14

FATO(S) EM APURACAO: eventuais divergéncias bancarias para
pagamento de oficiais de justica da Comarca de Porto Nacional - TO.
INVESTIGADO(S): GLAYSON LOPES MOURAO

LOCAL E DATA DA INSTAURACAO: Porto Nacional/TO, 01/08/2014.

DIRETORIA-GERAL

AUTOS N°: 2014.0701.000374

PARECER N°: 155/2014

ASSUNTO: Licencga para tratar de interesses particulares
INTERESSADO: Gilcifran Andrade Miranda

DESPACHO N° 060/2014 - A vista do que consta na Informac&o n°
128/2014, do Departamento de Recursos Humanos e Folha de Pagamento
e no Parecern® 155/2014, da Assessoria Juridica da Diretoria Geral, de 15 de
agosto de 2014, em conformidade com o artigo 103, daLein® 1.818,de 23 de
agosto de 2007, e por forga do artigo 2°, inciso |, alinea “j”, c/c artigo 2°,
inciso VII, paragrafo unico, ambos do Ato n° 004, de 17 de janeiro de 2013,
DEFERIMOS o pedido formulado pelo servidor Gilcifran Andrade Miranda,
Analista Ministerial, Ciéncias Juridicas, Matriculan® 105.610, concedendo-lhe
autorizagdo para usufruir licenga para tratar de assuntos particulares,
pelo prazo de 01 (um) ano, sem remuneracéo, a partir de 22 de setembro
de 2014.

Palmas, 15 de agosto de 2014.

José Maria Teixeira
Diretor Geral
P.G.J

José Kasuo Otsuka
Promotor de Justica
Chefe de Gabinete - PGJ

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 036/2014

OBJETO: AQUISICAQ DE MATERIAIS DE MANUTENCAO, CONFORME
PROCESSO LICITATORIO N°2014.0701.000077, PREGAO PRESENCIAL
N° 023/2014.

Aos 12 dias do més de agosto do ano de 2014, APROCURADORIA-
GERAL DE JUSTICADO ESTADO DO TOCANTINS, com sede na Quadra
202 Norte, Conj. 01, lotes 5/6, Avenida LO-4, Plano Diretor Norte, CEP 77.006-
218 em Palmas/TO, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 01.786.078/0001-46,
neste ato representada pela Procuradora-Geral de Justiga, Vera Nilva
Alvares Rocha Lira, nomeada pelo Ato n° 2.106-NM, de 01 de novembro
de 2012, publicado no Diario Oficial n°® 3.746, de 01 de novembro de
2012, doravante denominada simplesmente ORGAO GERENCIADOR e a
empresa O & M MULTIVISAO COMERCIAL LTDA, inscrita no C.N.P.J. sob
0on®10.638.290/0001-57, representada neste ato por Sr. Marcio Magalhaes,
portador da Cédula de identidade RG n°® 464.898 - SJSP/TO, inscrito no
CPF/MF sob o n® 191.583.276-49, residente e domiciliado em Palmas-TO,
e, daqui por diante, denominadas simplesmente FORNECEDOR
REGISTRADO, resolvem na forma da Lei Federal n° 10.520, de 17 de
julho de 2002, do Decreto Federal n° 7.892/2013, do ATO PGJ n°® 14/2013
e, subsidiariamente, pela Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
e alteragdes posteriores, firmar a presente ATA DE REGISTRO DE
PRECOS, cuja minuta foi examinada pela Assessoria Especial Juridica
da Procuradoria-Geral de Justiga, que emitiu seu parecer, conforme o
paragrafo Unico do artigo 38 da Lei n° 8.666, de 1993, mediante as seguintes
condigdes:

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o Registro de Pregos
para AQUISICAO DE MATERIAIS DE MANUTENCAO destinados ao
atendimento das necessidades da Procuradoria-Geral de Justica do Estado
do Tocantins e Promotorias de Justi¢a do Interior, conforme especificagbes
e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia - Anexo Il do Edital do
Pregéo Presencial n® 023/2014.

2. DA VINCULAGAO AO EDITAL

2.1. Este instrumento guarda inteira conformidade com os termos
do Pregéo Presencial para Registro de Precos n°® 023/2014 e seus Anexos,
Processo Licitatério n°® 2014.0701.000077, do qual é parte integrante e
complementar, vinculando-se, ainda, a proposta do Fornecedor Registrado.

3. DA VIGENCIA DA ATA

3.1. A presente Ata de Registro de Precos tera vigéncia de 12
(doze) meses, a contar da data de sua assinatura.

4. DO PRECO

4.1. Os precos registrados e a indicagao do(s) respectivo(s)
Fornecedor(es) detentor(es) da Ata seréo publicados na imprensa oficial e
divulgados em meio eletrénico.

4.2. A qualquer tempo, o preco registrado podera ser revisto em
decorréncia de eventual redugao daqueles existentes no mercado, cabendo
ao Orgao Gerenciador convocar os Fornecedores registrados para negociar
0 novo valor.

4.2.1. Caso o Fornecedor registrado se recuse a baixar os seus
precos, o Orgéo Gerenciador podera liberar o fornecedor do compromisso
assumido, uma vez frustrada a negociagdo e convocar os demais
fornecedores visando a igual oportunidade de negociagéo.

4.3. Durante o periodo de validade da Ata de Registro de Precos,
0Ss pre¢os nao serao reajustados, ressalvada a superveniéncia de normas
federais aplicaveis a espécie.

4.4. O diferencial de prego entre a proposta inicial do Fornecedor
detentor da Ata e a pesquisa de mercado efetuada pelo Orgdo Gerenciador
a época da abertura da proposta, bem como eventuais descontos por ela
concedidos serdo sempre mantidos.

5. DO CONTROLE DOS PRECOS REGISTRADOS

5.1. O Orgao Gerenciador adotara a pratica de todos os atos
necessarios ao controle e administragéo da presente Ata.

6. DOS PRECOS REGISTRADOS POR ITENS:
01) O & M MULTIVISAO COMERCIAL LTDA.

CNPJ n® 10.638.290/0001-57.
R$ 4.202,00 (Quatro mil e duzentos e dois reais).

ITEM 57
K VALOR UNITARIO
LINHA | QT | UN | ESPECIFICACAO REGISTRADO VALOR TOTAL
1 01 | UN [ CONJUNTO MANEFOUDI 404 A. Marca: TMI 636G R$ 124,50 R$ 124,50
TOTAL R$ 124,50
ITEM 58
K VALOR UNITARIO
LINHA | QT | UN | ESPECIFICACAO REGISTRADO VALOR TOTAL
1 o1 | un MAGARICO SOLDA OXIGENIO PEQUENO. Marca: RS 1.745,00 RS 1.745,00
Turbo Set 90
2 o1 | un MAQARICO A GAS- QUEIMADOR DE ARANHA. RS 300,00 RS 300,00
Marca: Roa
3 01 | UN | MAGARICO AUTOMATICO. Marca: Victor R$ 250,60 R$ 250,60
4 10 | UN | REFIL TURBO TOCH. Marca: Gas Mapp R$ 31,60 R$ 316,00
TOTAL R$ 2.611,60
ITEM 59
- VALOR UNITARIO
LINHA | QT | UN | ESPECIFICACAO REGISTRADO VALOR TOTAL
1 30 | UN [ FOSCOPO P/ SOLDA. Marca: Brastak R$ 2,75 R$ 82,50
TOTAL R$ 82,50
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ITEM 63
. VALOR UNITARIO
LINHA | QT | UN | ESPECIFICAGAO REGISTRADO | VALOR TOTAL
1| o1 | UN |BOMBA DE VACUO DE 7 CFM. Marca: BVP RS 804,60 RS 804,60
TOTAL RS 804,60
ITEM 65
- VALOR UNITARIO
LINHA | QT | UN | ESPECIFICAGAO REGISTRADO | VALOR TOTAL
KIT FLANGIADO ALARGADO COM CORTADOR.
1| 01| UN | parcar CT278 RS 156,40 RS 156,40
TOTAL RS 156,40
ITEM 66
5 VALOR UNITARIO
LINHA | QT | UN | ESPECIFICACAO REGISTRADG | VALOR TOTAL
1 | 01 [ UN | TERMOMETRO PENTA. Marca: FG R$ 422,40 RS 422,40
TOTAL R$ 422,40
TOTAL GERAL | R§4.20200 |

7. DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS
7.1. O Fornecedor Registrado tera o seu registro cancelado quando:
a) descumprir as condi¢cdes da Ata de Registro de Precos;

b) ndo aceitar reduzir seus precgos registrados na hipotese de se
tornarem superiores aos praticados no mercado;

c¢) houver razdes de interesse publico.

7.2. O cancelamento de registro, nas hipéteses previstas,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sera formalizado por
despacho da Procuradora-Geral de Justica do Estado do Tocantins.

7.3. O fornecedor podera solicitar o cancelamento do seu registro
de prego na ocorréncia de fato superveniente que venha comprometer a
perfeita execucao contratual, decorrentes de caso fortuito ou de forca maior
devidamente comprovados.

8. DA DIVULGACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

8.1. Apresente Ata serd divulgada no portal da internet www.mpto.
mp.br e no Diario Oficial do Estado do Tocantins.

9. DAS OBRIGACOES DO ORGAO GERENCIADOR
9.1. S&o obrigacdes do Orgdo Gerenciador:
| - Gerenciar a Ata de Registro de Precos;

Il - Prestar, por meio de seu representante, as informacgoes
necessarias, bem como atestar as Notas Fiscais oriundas das obrigagdes
contraidas;

Il - Emitir pareceres sobre atos relativos a execugéo da ata, em
especial, quanto ao acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do
objeto, a exigéncia de condigcbes estabelecidas no Edital e a proposta de
aplicacédo de sangdes;

IV - Assegurar-se do fiel cumprimento das condigdes estabelecidas
na ata, no instrumento convocatorio e seus anexos;

V - Assegurar-se de que os precos contratados sdo os mais
vantajosos para a Administragdo, por meio de estudo comparativo dos
precos praticados pelo mercado;

VI - Conduzir os procedimentos relativos a eventuais renegociagées
dos precos registrados e a aplicagcado de penalidades por descumprimento
do pactuado na Ata de Registro de Precos;

VII - Fiscalizar o cumprimento das obriga¢cdes assumidas pelo
Fornecedor Registrado;

VIII - Afiscalizacdo exercida pelo Orgao Gerenciador néo excluira
ou reduzira a responsabilidade do Fornecedor Registrado pela completa e
perfeita execugao do objeto.

10. DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR REGISTRADO
10.1. S&o obrigagdes do Fornecedor Registrado:

| - Manter, durante a vigéncia da ata de registro de prego, as
condigbes de habilitagcdo e qualificacao exigidas no Edital e na presente
Ata de Registro de Pregos;

Il - Comunicar ao Gerenciador qualquer problema ocorrido na
execucao do objeto da Ata de Registro de Precos;

I1l - Atender aos chamados do Orgéo Gerenciador, visando efetuar
reparos em eventuais erros cometidos na execugéo do objeto da Ata de
Registro de Precos;

IV - Abster-se de transferir direitos ou obrigagdes decorrentes
da Ata de Registro de Pregcos sem a expressa concordancia do Orgéo
Gerenciador;

V - Cumprir as demais obrigagdes dispostas no Edital e seus
anexos.

11. DO FORNECIMENTO

11.1. O prazo de fornecimento sera de até 20 (vinte) dias Uteis, a
contar da data de recebimento da Requisigdo de Fornecimento.

11.2. O prazo de entrega podera ser prorrogado por mutuo acordo
entre as partes, para cumprimento do objeto licitado.

12. DAS PENALIDADES

12.1. Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua
proposta, deixar de entregar ou apresentar documentagao falsa exigida
para o certame, ensejar o retardamento da execugéo de seu objeto, néo
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugao da ATA, comportar-se
de modo inidbneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e
contratar com a Administragcao Publica e, sera descredenciado no sistema
de cadastramento de fornecedor estadual, pelo prazo de até 5 (cinco)
anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e na ATA e das demais
cominacgdes legais.

12.2. AAdministracéo podera ainda, garantida a prévia defesa da
licitante vencedora, que devera ser apresentada no prazo de 05 (cinco)
dias uteis a contar da sua notificagéo, sem prejuizo das responsabilidades
penal e civil, aplicar, as seguintes san¢des:

I) adverténcia por escrito sempre que verificadas pequenas falhas
corrigiveis;

II) multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia, pelo atraso
injustificado no fornecimento, sobre o valor da contratagdo em atraso;

[II) multa compensatéria/indenizatéria de 5% (cinco por cento)
pelo ndo fornecimento do objeto deste Pregéo, calculada sobre o valor
remanescente da contratagao;

IV) multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia, pelo
descumprimento de qualquer clausula ou obrigagao prevista neste Edital
e nao discriminado nos incisos anteriores, sobre o valor da contratagcdo em
descumprimento, contada da comunicagao da contratante (via internet, fax,
correio ou outro), até cessar a inadimpléncia;

V) suspenséao temporaria de participar de licitagdo e impedimento
de contratar com a Procuradoria-Geral de Justica do Estado do Tocantins,
pelo prazo de até 02 (dois) anos;

VI) declaragédo de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administragao Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo, na forma da Lei, perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade;

VIl) apos o 20° (vigésimo) dia de inadimpléncia, a Administracdo
tera direito de recusar a execugdo da contratagdo, de acordo com sua
conveniéncia e oportunidade, comunicando a adjudicataria a perda de
interesse no recebimento da nota fiscal/fatura para pagamento do objeto
deste Edital, sem prejuizo da aplicacéo das penalidades previstas neste
Instrumento;

VIIl) a inadimpléncia da Contratada, independentemente do
transcurso do prazo estipulado na alinea anterior, em quaisquer dos casos,
observado o interesse da Contratante e a conclusdo dos procedimentos
administrativos pertinentes, podera implicar a imediata rescisao unilateral
desta ATA, com a aplicacdo das penalidades cabiveis;
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IX) ocorrida a rescisdo pelo motivo retrocitado, a Contratante
podera contratar o remanescente mediante dispensa de licitagdo, com
fulcro no art. 24, Xl, da Lei Federal n° 8.666/93, observada a ordem de
classificagao da licitagao e as mesmas condigbes oferecidas pela licitante
vencedora, ou adotar outra medida legal para execugéo do objeto ora
contratado;

X) quando aplicadas as multas previstas, mediante regular processo
administrativo, poderao elas serem compensadas pelo Departamento
Financeiro da Contratante, por ocasido do pagamento dos valores devidos,
nos termos dos arts. 368 a 380 da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002
(Codigo Civil);

Xl) na impossibilidade de compensacao, nos termos da
alinea anterior ou, inexistindo pagamento vincendo a ser realizado
pela Contratante, ou, ainda, sendo este insuficiente para possibilitar a
compensacgao de valores, a Contratada sera notificada a recolher aos cofres
do Erario a importancia remanescente das multas aplicadas, no prazo
maximo de 10 (dez) dias, contado da data do recebimento, pela Contratada,
do comunicado formal da decisdo definitiva de aplicagdo da penalidade,
sem prejuizo das demais sangbes legais cabiveis;

XIlI) As sangbes acima descritas poderdo ser aplicadas
cumulativamente, ou n&o, de acordo com a gravidade da infragao;

XII1) O valor maximo das multas ndo podera exceder,
cumulativamente, a 10%(dez por cento) do valor da contratagéo;

XIV) Nenhuma parte sera responsavel perante a outra pelos atrasos
ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito;

XV)A multa, aplicada apds regular processo administrativo, devera
ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias, ou ainda, quando for o
caso, sera cobrada judicialmente;

XVI) As sancdes previstas nesta CLAUSULA s&o auténomas e a
aplicagdo de uma nao exclui a de outra e nem impede a sobreposi¢ao de
outras sangdes previstas na Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993,
com suas alteragoes;

XVII) As penalidades serao aplicadas, garantido sempre o
exercicio do direito de defesa, apds notificagdo enderecada a Contratada,
assegurando-lhe o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para manifestacédo e
posterior decisdo da Autoridade Superior, nos termos da lei.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Independente de sua transcricdo, o edital e seus anexos,
principalmente a proposta de preco e os documentos da proposta e da
habilitagdo apresentados pelo Fornecedor Registrado no pregéo faréo parte
desta Ata de Registro de Precos.

14. DO FORO

14.1. Para dirimir, na esfera judicial, as questdes oriundas da
presente Ata de Registro de Pregos sera competente o foro da Comarca
da Capital do Estado do Tocantins.

E para firmeza e como prova de assim haverem, entre si,
ajustado, foi lavrada a presente Ata de Registro de Pregos que, lida e
achada conforme, é assinada em 3 (trés) vias, de igual teor e forma, pelos
signatarios deste instrumento e pelas testemunhas abaixo nomeadas,
tendo sido arquivada uma via na Comiss&o Permanente de Licitag&do desta
Procuradoria-Geral de Justica.

Palmas - TO, 12 de Agosto de 2014.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
Vera Nilva Alvares Rocha Lira
Procuradora-Geral de Justica

ORGAO GERENCIADOR

O & M MULTIVISAO COMERCIAL LTDA
Marcio Magalhaes
FORNECEDOR REGISTRADO

TESTEMUNHAS:
1-

Nome:
C.P.F. n%

2.
Nome:
C.P.F. n°%

EXTRATO DO CONTRATO

CONTRATO N°: 087/2014

PROCESSO N°: 2014/0701/000273

CONTRATANTE: Procuradoria Geral de Justica do Estado do Tocantins.
CONTRATADA: Solugéo Tl - Assisténcia Técnica em Informatica LTDA-ME
OBJETO: O presente contrato tem por objeto a PRESTAGAO DE SERVICOS
DE MANUTENCAO CORRETIVA, POR INTERVENCAO, DE ACORDO
COM AS NECESSIDADES, EM EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA,
COM REPOSICAQ DE PE(;AS E/OU COMPONENTES, INCLUINDO
A CONFIGURAGAO E ATIVACAO DE TODOS OS SOFTWARES
NECESSARIOS AO FUNCIONAMENTO DOS MESMOS, visando atender
as necessidades da Procuradoria-Geral de Justica em Palmas e nas
Promotorias de Justica das Comarcas de Gurupi, Araguaina e Promotorias
adjacentes, conforme discriminado no Termo de Referéncia - Anexo Il do
Edital do Pregao Presencial n® 030/2014.

VALOR TOTAL: A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor do
servico de m&o de obra com o percentual de desconto de 2% (dois pontos
percentuais) e o valor de pegas/componentes adquiridos com o percentual
de desconto de 2% (dois pontos percentuais). O valor total anual estimado
deste contrato é de R$ 87.000,00 (oitenta e sete mil reais), sendo o valor
total de R$ 46.000,00 (quarenta e seis mil reais) para aquisigdo de pecas/
componentes e o valor total de R$ 41.000,00 (quarenta e um mil reais) para
execucgao de servigcos de mao de obra.

VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir
de 20/08/2014.

MODALIDADE: Pregao Presencial Lei n° 10.520/2002.

NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.30 e 3.3.90.39.

ASSINATURA: 14/08/2014

SIGNATARIOS: Contratante: Vera Nilva Alvares Rocha Lira

Contratada: Israel Eduardo de Barros

JOSE MARIA TEIXEIRA
Diretor-Geral
P.G.J.

AVISO DE PREGAO

A Procuradoria-Geral de Justica do Estado do Tocantins torna
publico que fara realizar na Sala de Licitagdes no 2° Piso, do Prédio Sede
do Ministério Publico, sito a Quadra 202 Norte, Conj. 01, Lotes 5/6, Av. LO 4,
Palmas/TO, no dia 02/09/2014, as 09h30min (nove horas e trinta minutos), a
abertura do Pregéo Presencial n°. 033/14, processo n°. 2014/0701/000334,
objetivando a Contratagdo de empresa especializada para adequagao nas
dependéncias do prédio sede da Procuradoria-Geral de Justica do Estado
do Tocantins com gesso acartonado instalado e pintado e demais materiais
necessarios. O edital esta disponivel no sitio: www.mpto.mp.br.

Palmas-TO, 18 de agosto de 2014.

Edilma Dias Negreiros Lopes
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo

PUBLICAGOES DOS MUNICIPIOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS

AVISO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA N° 018/2014

A Prefeitura Municipal de Palmas - TO, através da Comisséao
Permanente de Licitagdo da Secretaria de Planejamento e Gestao, torna
publico que fara realizar as 09:00 horas do dia 23 de setembro de 2014,
na sala de reunides da Superintendéncia de Compras e Licitagbes sito
a Qd. 802 Sul, Av. NS-02, APM 15-B em Palmas - TO, CEP 77.023-006,
a CONCORRENCIA n° 018/2014 do tipo MENOR PREQO GLOBAL
com Regime de Execucdo de EMPREITADA POR PRECO UNITARIO,
para contratacdo de empresa especializada para execugao de obras de
concluséo das bocas de lobo da QD. 305 Sul, implantacéo de pragas - bacia
de infiltracéo, pracas da 305-Sul (APM 01 - APM 07 - APM 20) E AREAS
VERDES - QD. 305 Sul (ARSO 32) - QD 207 Sul (ARSO 23) APM 03,
no municipio de Palmas -TO, de interesse da Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servigos Publicos, processo n°® 2014025665. O Edital
podera ser examinado no sitio portal.palmas.to.gov.br ou retirado pelos
interessados no enderego Superintendéncia de Compras e Licitagdes
localizada na Quadra 802 Sul, Av. NS-02, APM 15-B, Prédio do Instituto de
Previdéncia Social do Municipio de Palmas, PREVIPALMAS, Palmas -TO,
CEP 77.023-006, em horario comercial, em dias Uteis. Maiores informagbes
poderao ser obtidas no local, pelos fones: (63) 2111-2735 / 2737 ou e-mail:
cplpalmas@gmail.com.

Palmas, 19 de Agosto de 2014.

Antonio Luiz Cardozo Brito
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGOMINAS
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ARAGOMINAS
AVISO DE LICITAGAO

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ARAGOMINAS,
ESTADO DO TOCANTINS, Torna publico o Pregao Presencial n°® 017/2014,
com o objeto Contratagdo de empresa especializada em servigos de
manutengdo de informatica (configuragdo de rede, configuragéo de
impressoras, formatagcao de micro computador, Instalagao de aplicativos e
troca de periféricos), destinado para o FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
DE ARAGOMINAS - TO, as 08h00min do dia 01 de setembro de 2014.

O Edital e seus anexos encontram-se a disposigao dos interessados
na COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO, no endereco acima, de
segunda a sexta feira das 08h00min as 11Th0Omin e das 13h00min as
17h00min. Fone: (63) 3463-1146.

Aragominas - TO, 18 de Agosto de 2014.

Natalicia Gomes Martins
Pregoeira Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS LINDOS
AVISO DE LICITAGAO

A Prefeitura Municipal de Campos Lindos, Estado do Tocantins,
torna publico que fara realizar na sala de reuniées da Comissao Permanente
de Licitagédo da Prefeitura as seguintes licitagdes abaixo descriminadas.

TOMADA DE PRECOS N° 08/2014. Abertura dia 04 de setembro
de 2014 as 10:30 horas, visando a contratacdo de pessoa juridica para
execucao de obra de Pavimentagéo asfaltica e meio-fio, na cidade de
Campos Lindos, nos termos, condi¢des definidas no Memorial descritivo,
Planilha Orgamentaria, Memorial de Calculos, Cronograma Fisco-
Financeiro, Planilha de Composi¢do do BDI e Planta de Localizagdo da
Obra, constantes deste Edital e seus Anexos.

Edital e maiores informagdes se encontram a disposi¢cdo na
Comissao Permanente de Licitagdo através do telefone: 63- 3484-1199,
durante horario de expediente.

Campos Lindos - TO, 19 de Agosto de 2014.

JESSE PIRES CAETANO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIRI DO TOCANTINS

EDITAL DE PUBLICAGCAO, DIVULGAGAO
AVISO DE LICITACAO

O Municipal de Cariri do Tocantins, de acordo com as disposi¢des
da Lein® 10.520/02, torna publico que realizara as seguintes LICITACOES
assim caracterizadas:

Pregéo Presencial n° 067/2014 - Contratagdo dos servicos para
elaboragéo do Projeto de Engenharia o para reforma e adequagéo do campo
de futebol Municipal. Data: 03/09/2014. Horario: 09h; Pregao Presencial
n°. 068/2014 - Registro de Pregos para aquisicdo de materiais esportivos
e outros. Data: 03/09/2014. Horario: 14h.

c Editais completos na Prefeitura Municipal na Av. Bernardo Sayéo, 01,
entro.

Publique-se; Divulga-se;
Cariri do Tocantins - TO, 19 de Agosto de 2014.

Diego Avelino
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIANOPOLIS

_AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 063/2014

O Fundo Municipal de Educacao de Dianépolis - TO, torna publico
que fara realizar no dia 02 DO MES DE SETEMBRO DE 2014 as 08:00
horas, na sala de reunido da Comissédo Permanente de Licitagcdo - CPL,
situada a Rua Jaime Pontes, n® 256, Centro, nesta cidade, licitagdo na
modalidade Pregéo na Forma Presenmal t|po MENOR PREQO visando
a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE MANUTENCAO DE SERVICOS ELETRICOS, BOMBAS E BICOS
INJETORES, DESTINADO AMANUTENCAO PREVENTIVAE CORRETIVA
DE TODA FROTA DE VEICULOS DO FUNDO MUNICIAL DE EDUCAQAO
DESTE MUNICIPIO.O edital devera ser retirado junto & Comisséo
Permanente de Licitacdo das 08:00 as 12:00 horas de segunda a sexta-feira.
Mais informacao através do fone: (63) 3692 2005 - ramal 203.

PREGAO PRESENCIAL N° 064/2014

O Fundo Municipal de Saude de Diandpolis - TO, torna publico que
fara realizar no dia 02 DO MES DE SETEMBRO DE 2014 as 09:00 horas,
na sala de reunido da Comissdo Permanente de Licitagédo - CPL, situada
a Rua Jaime Pontes, n° 256, Centro, nesta cidade, licitagdo na modalidade
Pregdo na Forma Presencial, tipo MENOR PRECO LOTE, visando a
AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSUMO DESTINADOS A OFICINA
TERAPEUTICA DO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL (CAPS),
COM O PROJETO GERACAO E CIDADANIA - INCLUSAO SOCIAL PELO
TRABALHO, CONFORME ANEXO DO EDITAL, DESTE MUNICIPIO. O
edital devera ser retirado junto a Comissao Permanente de Licitagdo das
08:00 as 12:00 horas de segunda a sexta-feira. Mais informacgéo através
do fone: (63) 3692 2005 - ramal 203.

Diandpolis - TO, 19 de Agosto 2014.

Everton Meireles Coutinho
Diretor de Licitagbes

PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA DO TABOCAO

EXTRATO DO EDITAL DE LICITAGAO PUBLICA
TIPO: PREGAO PRESENCIAL N° 009/2014

Acha-se aberta, na Prefeitura Municipal de Fortaleza do Tabocéo,
LICITACAO NA MODALIDADE DE PREGAO PRESENCIAL, com a
finalidade de selecionar melhor preco, para contratagdo de empresa para
fornecimento diario de alimentagéo preparada, tipo “marmitex”.

Serao observados os seguintes horarios e datas: Inicio da Sesséo:
as 09h:00min, do dia 03/09/2014, na Prefeitura Municipal de Fortaleza do
Taboc&o/TO.

Fortaleza do Tabocao/TO, 19 de Agosto de 2014.

Cleube Roza Lima
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAI

EXTRATOS DOS CONTRATOS ORIUNDOS DO PREGAO
PRESENCIAL N° 04/2014

Fundo Municipal de Assisténcia Social de Guarai - TO. Processo
Licitatorio N°: 032.2.04/2014, e as empresas Licitantes vencedoras a seguir:
Hugo Vasconcelos de Abreu - CNPJ: 13.122.938/0001-26, vencedora dos
itens: 1, 2 e 3 totalizando o valor global em: R$ 22.800,00 (Vinte e Dois Mil
Oitocentos Reais), Liliane Pagliarini - CNPJ: 19.897.783/0001-86, vencedora
dos itens: 4,5 e 6, totalizando o valor global em: R$ 20.200,00 (Vinte Mil
e Duzentos Reais) e José Wilson Segundo - CNPJ: 19.812.859/0001-23,
vencedora do item 7, totalizando o valor global em: R$ 18.000,00 (Dezoito
Mil Reais). Fica declarado que os precgos registrado no preambulo deste
extrato sdo validos por 05 meses, contados da publicagao deste extrato.
Encontra - se, em sua integra, disponivel na sala de Licitagcdo da Prefeitura
Municipal de Guarai-TO. Fundamentagéo Legal: Lei n°® 10.520/2002, Lei
n°® 8.666/93. Guarai-TO - 29/07/2014 - Lires Teresa Ferneda - Gestora do
Fundo Municipal de Assisténcia Social de Guarai - TO.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 09/2014

Fundo Municipal de Assisténcia Social de Guarai - TO. Processo
Licitatorio N°: 028.2.03/2014 - PP N° 03/2014 - SRP, e a empresa vencedora
a seguir acordam o Registro de Preco para futura, eventual e parcelada
contrtatacéo de pessoa juridica, para prestacao de servigos de aquisigao
de camisetas para projetos sociais. Participante e vencedora do Certame -
F&o & Barth - ME, CNPJ n° 01.626.251/0001- 49 - Valor Total: R$ 9.500,00
(Nove Mil Quinhentos Reais), itens 01, 02 e 03. Fica declarado que os
precos registrados na ARP do preambulo deste extrato s&o validos por 12
meses, contados da publicagdo deste extrato. Encontra - se, em sua integra,
disponivel na sala de Licitagcdo da Prefeitura Municipal de Guarai-TO.
Fundamentagéo Legal: Lei n°® 10.520/2002, Lei n° 8.666/93. Guarai-TO
- 01/07/2014 - Lires Teresa Ferneda - Gestora do Fundo Municipal de
Assisténcia Social de Guarai - TO.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRATINS

LEI N* 310/2013 DE 0% DE SETEMBRO DE 2013,

‘Cria Zonas Especials de [nleresse Social = nas
droas consolidadas dos assentamenios imegulores
que especliica, no municiplo de Mapirating e da
outras providéncias®.

A Camara Municipal de Mapiratins, Estade do Tocantins, aprovou & eu Prefeito
Municipal sanciono a seguinte Lei;

Art. 1? Ficam criadas as Zonas Especisis de Interesse Social - ZEIS, no municipio de
ltapiratins, nas 4reas alualmenbe ocupadas pelos assentamentos lmegulares abaixo
relacionados, nos termos do art. 2 2, inciso X1V, da Lei Federal n.* 10,257, de 100072001,

I - Area denominada de Setor Aeroporte, compreendendo as 37, 38, 61 & 84 4 110;
Il - Area denominada de Setor Norte, compreendende as quadras 11 & 13;

Paragrafo Unico - As dreas delimitadas estSo localizadas no Perimetra Urbano
estabalecido pela Lei Municipal n.? 026, de 05 de maio de 1854,

Art. 2* Os perimefros das dreas objete das ZEIS estlo estsbelecidos no
levantamenio topogréfico que compde cada processo de regularizacio fundidria

Art, 3* As referidas ZEIS tam por objetiva;
I - viabikzar a regularizag8o urbanistica e juidica da drea ocupada pela populagao de baa
renda, mediante pardmetros especificos de uso & acupagio do solo;

Il - fcar & populagdo residente na ZEIS criando mecanismos que impecam processos de
expulsio indireta decorrentes da regularizaglio juridica e urbanlstica;

Il - viabilizar técnica & juridicamente a participagio da Comunidade no processo de
urbanizagdo o regularizacio juridica do assentamento;

IV - melhorar as condighes de habitabilidade através da elaboraglo de planos de
investimentos em equipamentos urbanos & comunitanos,

Art. 4%, Devera ser elaborads Projelo de Regularizagdo Fundisria de Interesse Social para
cada Nocleo, considerando es caracteristicas da ocupagac e da drea ocupada, onde serdo
definidos os parametros urbanisticos e ambientais especificas, além da identficacio dos
lotes, as vias de circulagio e as dreas destinadas a use plblico, que se possivel, devera

preservar a tipicidade e caracteriglicas do loteamente, nos moldes do que determina a Lei
Federal 11.977/2009.

Art.5* As demais normas @ procedimentos para a regularizagso fundidria de interesss social
serdo definidas pelo Poder Executivo, através de Decreto,

Art€" As despesas decorrentes da presente Lei Complementar onerario as dotapdes
orcamentarias préprizs do crcamento vigente, suplemantadas se necessinio.

Art. 7¢ Esta Loi entra em viger na data da sua publicaclio, revogadas as disposigbes em
contrario.

Gabinete do Prefeits Municipal de ltapirating, Estado do Tocanting, aos 00 dias do

més de setembro de 2013,
MARCIO PINHEIRO RODRIGUES

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO
TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 070/2013

CONTRATO N° 070/2013, EMPREITADA POR PRECO GLOBAL,
CONTRATANTE: Prefeitura Munl(:lpal de Lajeado - TO, CONTRATADA: BF
LOCACOES E EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPJ: 10.926.401/0001 -20,
MODALIDADE DE LICITACAO: Tomada de Preco n° 003/2013. OBJETO
DO ADITIVO: Fica alterada a Clausula Quarta (Prazo e Prorrogagéo) do
Contrato, prorrogando-se a vigéncia para o dia 05 de novembro de 2014,
conforme faculta a legislagdo vigente.

Lajeado - TO, 30 de Junho de 2014.

MARCIA DA COSTA REIS CARVALHO
Prefeita Municipal

TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 070A/2013

CONTRATO N° 070A/2013, EMPREITADA POR PRECO GLOBAL,
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Lajeado - TO, CONTRATADA: BF
LOCACOES E EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPJ: 10.926.401/0001 -20,
MODALIDADE DE LICITACAO: Tomada de Preco n°® 003/2013. OBJETO
DO ADITIVO: Fica alterada a Clausula Quarta (Prazo e Prorrogacéo) do
Contrato, prorrogando-se a vigéncia para o dia 05 de novembro de 2014,
conforme faculta a legislagao vigente.

Lajeado - TO, 30 de Junho de 2014.

MARCIA DA COSTA REIS CARVALHO
Prefeita Municipal

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 028/2014

APREFEITURAMUNICIPAL LAJEADO - TO, mediante Pregoeira
e equipe de apoio, torna publico para o conhecimento dos interessados,
que fara realizar no dia 02 de setembro de 2014, as 14:00 horas (Horario
Local), o Pregao Presencial n° 028/2014, objetivando a Aquisigdo de uma
camara frigorifica para conservagéo de alimentos congelados destinada
ao matadouro do municipio de Lajeado - TO. Informagdes no telefone:
(63) 3519-1232.

Lajeado - TO, 19 de Agosto de 2014.

Valdira Rodrigues Lemes
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAZARE
PREGAO PRESENCIAL N° 42/2014

OBJETO: Contratagao de Empresa Especializada em Perfuragéo e
Construgao de Pogos Artesianos.
ABERTURA: 04 de Setembro de 2014, as 09h:00min.

PREGAO PRESENCIAL N° 43/2014-SRP

OBJETO: Registro de precos pelo Periodo de 12 (dose) meses para eventual
Aquisi¢aéo de Baterias Automotivas.
ABERTURA: 04 de Setembro de 2014, as 10h:00min.

PREGAO PRESENCIAL N° 34/2014 - SRP
2° CHAMADA

OBJETO: Aquisi¢cao de Material Esportivo.

ABERTURA: 04 de Setembro de 2014, as 15h:00min.

INFORMACOES: Avenida 10 de Janeiro, s/n° Centro - Nazaré/TO, das
07h:30min as 13h:00min, telefone: (63)3455-1185, email: prefmnazare@
uol.com.br.

Nazaré - TO, 19 de Agosto de 2014.

Revilmar José Oliveira de Souza
Pregoeiro

EXTRATO DA HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO
PREGAO PRESECIAL N° 40/2014-SRP

O Prefeito Municipal de Nazaré, Estado do Tocantins, no
uso de suas atribuicbes legais, em cumprimento a Lei 10.520/02 e
aplicacdes subsidiarias da Lei n. 8.666/93 e alteracdes, torna publica a
HOMOLOGACAO da licitagdo na modalidade Preg&o Presencial n. 40/2014-
SRP, processo licitatorio n. 044/2014, o qual tem por objeto a Aquisigéo
de Géneros Alimenticios, Material de Expediente e Material de Limpeza
e Higienizacéo destinados a Manutencéo da Creche Dona Tereza R. de
Carvalho, conforme condig¢des estabelecidas no edital e anexos, o qual teve
como vencedores as empresas PORTAL DISTRIBUIDORA LTDA inscrita
no CNPJ sob n° 15.127.478/0001-54, no valor global de R$ 53.920,03
(Cinquenta e Trés Mil e Novecentos e Vinte Reais e Trés Centavos) e ATI
PAPELARIA LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 07.824.368/0001-13, no valor
global de R$ 22.630,82 (Vinte e Dois Mil e Seiscentos e Trinta Reais e
Oitenta e Dois Centavos).

Nazaré - TO, 18 de Agosto de 2014.

Clayton Paulo Rodrigues
Prefeito
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

Espécie: Ata de Registro de Prego 016/2014. Objeto: Aquisigdo
de Géneros Alimenticios, Material de Expediente e Material de Limpeza
e Higienizacédo destinados a Manutengéo da Creche Dona Tereza R. de
Carvalho, Fornecedores: PORTAL DISTRIBUIDORALTDA, inscrita no CNPJ
sob n°® 15.127.478/0001-54, com os seguintes ltens 01, 02, 03, 04, 05, 06,
07,08, 09, 10, 11, 12,13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26,
27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 42,47, 50, 52, 54, 56, 58,
60, 62, 63, 64, 65, 68, 70, 72, 73, 81, 85, 88, 89, 90, 91, 92, 99, 102, 103,
105, 106, 107, 108, 109, 110, 111, 112, 113, 114, 115, 116, 117, 118, 119,
120, 121, 122, 123, 124, 125, 126, 127, 128, 129, 130, 131, 132, 133, 134,
135, 136, 137, 138, 139, 140, 141, 142, 143, 144, 145, 146, 147 e 148 -
Valor Global R$ 53.920,03 (Cinquenta e Trés Mil e Novecentos e Vinte
Reais e Trés Centavos). ATI PAPELARIA LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
07.824.368/0001-13, com os seguintes ltens 40, 41, 43, 44, 45, 46, 48, 49,
53, 55, 57, 61, 66, 67,69, 71, 74, 75,76, 77, 78, 79, 80, 80, 83, 84, 86, 87,
93, 94, 95, 96, 97, 98, 100, 101 e 104 - Valor Global: R$ 22.630,82 (Vinte
e Dois Mil e Seiscentos e Trinta Reais e Oitenta e Dois Centavos). Valor
Total Registrado do Pregao Presencial 040/2014, R$ 76.550,85 (Setenta
e Seis Mil e Quinhentos e Cinquenta Reais e Oitenta e Cinco Centavos).
VALIDADE até 31/12/2014.

Clayton Paulo Rodrigues
Prefeito

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NAZARE - TO

EXTRATO DA HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO
PREGAO PRESECIAL N° 37/2014

A Gestora do Fundo Municipal de Assisténcia Social de Nazaré,
Estado do Tocantins, no uso de suas atribui¢cdes legais, em cumprimento
a Lei 10.520/02 e aplicagdes subsidiarias da Lei n. 8.666/93 e alteragbes,
torna publica a HOMOLOGAGCAO da licitagdo na modalidade Pregéo
Presencial n. 37/2014, processo licitatério n. 041/2014, o qual tem por objeto
a Contratagdo de Um Profissional Psicologo para atender as necessidades
do Centro de Referéncia e Assisténcia Social - CRAS, conforme condigbes
estabelecidas no edital e anexos, o qual teve como vencedor JESSIANE
SILVA ANDRADE, inscrita no CPF sob n°® 024.804.691-82, no valor global
de R$ 12.000,00 (Doze Mil Reais).

Nazaré - TO, 15 de Agosto de 2014.

Rosilene Lima de Oliveira Sousa
Gestora

EXTRATO DE CONTRATO
PREGAO PRESECIAL N° 37/2014

CONTRATO N° 15/2014

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CONTRATADO: JESSIANE SILVA ANDRADE CPF n° 024.804.691-82
OBJETO: Contratacdo de Um Profissional Psicologo para atender as
necessidades do Centro de Referéncia e Assisténcia Social - CRAS.
VALOR CONTRATADO: R$ 10.000,00 (Dez Mil Reais) em 05 (cinco)
parcelas mensais R$ 2.000,00 (Dois Mil Reais).

BASE LEGAL: Lei Federal n° 10.520/02 e Lei Federal n°® 8.666/93.
RECURSOS: Orgao: 14 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL;
Unidade: 15 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL; Programa:
08.125.1002.2-086 (Manutencao da Assisténcia Social do Municipio);
Elemento de Despesa: 3.3.90.36.00.00 - Outros Servigos de Terceiros
(Pessoa Fisica).

DATA DA ASSINATURA: 18 de Agosto de 2014.

PRAZO DE VIGENCIA: até 31 de dezembro de 2014 (05 meses).

ROSILENE LIMA DE OLIVEIRA SOUSA
Gestora

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO JARDIM

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 009/2014

O MUNICIPIO DE NOVO JARDIM - TO, torna publico para
conhecimento dos interessados que realizara licitagdo, na modalidade
PREGAO PRESENCIAL, tipo MENOR PRECO POR LOTE, com o
objetivo de REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL COMPRAS
DE COMBUSTIVEIS DESTINADOS AOS VEICULOS, MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS DA FROTA DA PREFEITURA MUNICIPAL, conforme
descri¢cdo do Termo de referéncia, parte integrante do Edital que poderao
ser retirados através de cd r ou pen drive no enderego abaixo mencionado.
A abertura das propostas prevista para as 10:00 horas do dia 29 de agosto
de 2014, na sala de sessado da Comissdo Permanente de Licitagdes, na
Praca Abilio Wolney, s/n°, centro, Novo Jardim - TO. Informagdes através
do fone: (63) 3696-1177 das 07:00h as 13:00h de segunda a sexta-feira.

Novo Jardim - TO, aos 19 dias do més de agosto de 2014.

José Angelo dos Reis
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVEIRA DE FATIMA
AVISO DE CHAMADA PUBLICA

Chamada Publica n® 02/2014 para aquisicdo de géneros
alimenticios da agricultura familiar para alimentagao escolar com dispensa
de licitagao.

As Secretarias de Educacgéo e Cultura do Estado do Tocantins
pessoa juridica de direito publico, com sede a Praga dos Girassadis, s/n°
inscrita no CNPJ sob o n°® 25.053.083/0001-08 e Prefeitura Municipal de
Oliveira de Fatima, pessoa juridica de direito publico, com sede a AV.
BERNARDO SAYAO, centro, inscrita CNPJ sob o n® 01.629.809/0001-40,
vem realizar Chamada Publica para aquisicdo de géneros alimenticios
da agricultura familiar e do Empreendedor Familiar Rural, destinado ao
atendimento ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar, durante o
periodo de 19/08/2014 a 16/09/2014. Os grupos Formais/Informais deverao
apresentar a documentagao para habilitagcdo e Projeto de venda até o dia
26/09/2014 as 14:00 horas, ao Comité Gestor Municipal de Oliveira de
Fatima, sede AV. BERNARDO SAYAO, s/n°, centro no Municipio de Oliveira
de Fatima -TO. Sala da Secretaria Municipal de Educacéo.

Geuzania Aparecida Lourengo
Presidente do Comité Gestor Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PARANA

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PARANA, Estado do
Tocantins, torna publico para conhecimento de interessados, que fara
licitagdo na modalidade Pregao Presencial, do tipo proposta de menor preco,
de acordo com as normas da Lei Federal n® 10.520/02 e subsidiaria a Lei
Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores e a legislagéo pertinente
a matéria do objeto desta licitagdo. Pregédo Presencial n°® 010/2014, no
dia 04 de Setembro de 2014, a partir das 10:00 horas, para Contratagédo
da empresa para prestagao de Servigos Odontolégicos com Treiller para
atendimento aos municipios da zona rural. O presente edital estara a
disposicao dos interessados na sede da Prefeitura na Praga da Bandeira,
n°® 246, centro, em horario de expediente das 08:00h as 11:00h, através
de cd ou pendrive.

Parana, Estado do Tocantins, 14 de Agosto de 2014.

LAYDYANE PEREIRA BASTOS MIRANDA
Pregoeira Oficial
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIUM

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO NA FORMA PRESENCIAL N° 024/2014

O municipio de Pium -TO, Torna Publico que fara realizar no dia
02 do més de Setembro de 2014, as 15:30 horas, na sala de reuniao da
Comissao Permanente de Licitagéo - CPL, Localizada na Av. Diogenes de
Brito, n® 01, Setor Alto da Boa vista, nesta cidade, Licitagdo na Modalidade
Pregdo na Forma Presencial, Tipo Menor Preco por item, visando a
contratagao de empresa para locagao de estrutura em virtude da realizagao
da festa em comemoracédo ao dia do evangélico no municipio de Pium.
Maiores informagdes através do Fone: (63) 3368-1228, das 08:00 as 11:00
horas de Segunda a Quinta-Feira.

Pium - TO, 19 de Agosto de 2014.

Antbnio Carlos Teixeira
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO NACIONAL
EXTRATO DE CONVENIO N° 016/2014

1. NATUREZA: Convénio que entre si celebram a Prefeitura Municipal de
Porto Nacional - TO, CNPJ n° 00.299.198/0001-56 e o Instituto de Estudos
de Protestos de Titulos do Brasil, CNPJ n° 05.910.754/0001-00.

2. OBJETO: Remessa a protesto das Certidées da Divida Ativa (CDA'S)
do Municipio de Porto Nacional - TO pela Convenente ao Conveniado,
independente de prévio depdsito de emolumentos, custas, contribuicoes
ou de quaisquer outras despesas.

3. PERIODO DE VIGENCIA: 12 meses.

4. DATA DA ASSINATURA: 18 de Agosto de 2014.

5.NOME DOS SIGNATARIOS: Pela Prefeitura Municipal de Porto Nacional-TO,
Sr. Otoniel Andrade Costa, CPF n° 220.026.851-34, Prefeito Municipal e pelo
Instituto de Estudos de Protestos de Titulos do Brasil, Sr. Geraldo Henrique
Moromizato, CPF n°® 040.607.738-08, Presidente do Instituto.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO TOCANTINS

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO
TOCANTINS, ESTADO DO TOCANTINS, mediante Pregoeiro e equipe de
apoio, designados pela Portaria n® 08/2014, de 03 de fevereiro de 2014,
torna publico para conhecimento dos interessados que fara realizar, na sede
administrativa da Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido do Tocantins - TO,
a seguinte licitagao.

PREGAO PRESENCIAL N° 010/2014, objetivando a aquisigéo de
6leo diesel S10, para atender o Gabinete do Prefeito e Secretaria Municipal
de Transporte InfraEstrutura e Urbanismo do Municipio de Sao Sebastido
do Tocantins, conforme as especifica¢cdes do Anexo | do edital - Termo de
Referéncia. Constante dos anexos do Edital, com abertura das propostas
prevista para o dia 02 de setembro de 2014, as 10:00 horas (Local) na
Prefeitura Municipal de Sdo Sebastiao do Tocantins -TO.

Enderecgo para Informagdes: Avenida Imperatriz, 515 - Centro
- CEP: 77990-000 - S&o Sebastido do Tocantins - TO. Fone: (63) 3426 -
1124 - HORARIO DE ATENDIMENTO LOCAL das 8:00h as 12:00h, E-mail:
cplsaosebastiao@hotmail.com. EDITAL: O Edital e anexos sé poderéo ser
requeridos pessoalmente, em horario de atendimento, junto a equipe de
Pregéo da Prefeitura Municipal, na Sala de Licitagdes na sede da Prefeitura.

SAO SEBASTIAO DO TOCANTINS - TO, 19 de Agosto de 2014.

Adolfo Bispo Araujo
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VALERIO DA NATIVIDADE
DECRETO N° 21/2014, DE 13 DE AGOSTO DE 2014.

“Rescinde, unilateralmente, o Contraton® 008/2011, de 20 de
setembro de 2011, referente a Construgdo de Creche
Escolar Tipo “B” - Programa FNDE - Pro-Infancia”.

O Dr. Jodo Jaime Cassoli, Prefeito Municipal de Sao Valério da
Natividade, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelos incisos VI,
XV, XVIII e XXXIII do artigo 61 da Lei Organica do Municipio, com suporte
nos artigos 77, 78, 79, 86 e 87 da Lei Federal 8.666/93 e,

Considerando que a empresa INTACTA ENGENHARIA E
REPRESENTACOES LTDA, CNPJ 04.810.583/0001-7, com sede & Rua 14,
n° 21, Centro, CEP 76.550-000, na cidade de Porangatu - GO, ndo cumpriu
integralmente suas obrigacdes contraidas por ocasido da assinatura do
Contrato n® 008/2011, de 20 de setembro de 2011, referente a Construgéo
de Creche Escolar Tipo “B” - Programa FNDE - Pro-Infancia, porquanto
deixou de dar continuidade aquela obra publica;

Considerando que em 11 de margo de 2013 a atual administragao
municipal NOTIFICOU EXTRAJUDICIALMENTE a referida empresa para
retomar a construgéo da obra, no prazo de 15 (quinze) dias, sob pena de
serem tomadas as medidas administrativas e/ou judiciais de interesse
publico;

Considerando que vencido o prazo estipulado, e até a presente
data, a CONTRATADA néo reiniciou aquela obra e nem deu a esta
administragdo municipal qualquer satisfagéo sobre a questao;

Considerando que a desidia da empresa CONTRATADA vem
causando enormes prejuizos, de ordem financeira, patrimonial e no
desenvolvimento das agbes na educagéo Pré-Infancia neste Municipio;

Considerando que, de acordo com o Relatério firmado EM
13/01/2013 pelo técnico do FNDE/MEC, arquiteto JOSE CARLOS FERRAZ
a execucgao da obra é inferior a 50% (cinquenta por cento), mas cerca de
75% (setenta e cinco por cento) do valor do convénio ja foram sacados na
conta convénio da obra;

Considerando, por fim, o interesse e a necessidade da
administracao municipal de Sao Valério da Natividade em dar continuidade
a execucgdo daquela obra de Construgdo de Creche Escolar Tipo “B” -
Programa FNDE - Pro-Infancia”, com vistas a atingir o objetivo proposto
no Convénio n° 700200/2008 e a posterior prestacdo de contas junto ao
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacgao,

DECRETA:

Art. 1°Ficarescindido, unilateralmente, o Contraton®008/2011,de 20de
setembro de 2011, referente a Construgcdo de Creche Escolar Tipo “B”
- Programa FNDE - Pro-Infancia, firmado com a empresa INTACTA
ENGENHARIA E REPRESENTACOES LTDA, CNPJ 04.810.583/0001-7,
comsedeaRua14,n°21, Centro, CEP 76.550-000, na cidade de Porangatu-GO.

Art. 2° Aplicar a referida empresa a multa no valor de R$ 25.999,61
(vinte e cinco mil, novecentos e noventa e nove reais, sessenta e um
centavos), - prevista na Clausula Décima do contrato ora rescindido.
Determinando a inscrigao desta multa na divida ativa e a cobranga na via
administrativa e/ou judicial.

Art. 3° Determinar rigorosa pericia na obra executada para, em
cotejo com o valor pago a empresa, apurar o valor que a mesma devera
devolver aos cofres publicos municipais, ficando, desde ja, determinado
também a assessoria juridica do Municipio tomar todas as medidas
administrativas e judiciais, de ordem civeis e criminais, a fim de preservar
os interesses do Municipio.

Art. 4° Com suporte no inciso IV do artigo 87 da Lei 8.666/93, declarar
a empresa INTACTA ENGENHARIA E REPRESENTACOES LTDA, CNPJ
04.810.583/0001-7, com sede a Rua 14, n° 21, Centro, CEP 76.550-000,
na cidade de Porangatu - GO, inidénea para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes
desta punicao ou até que a empresa promova o ressarcimento dos prejuizos
causados a esta administrag@o publica municipal.
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Art. 5° Determinar a retomada da constru¢ao da aludida obra por
administragao direta ou através de novo processo licitatério, na forma da lei.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Valério da Natividade, aos
13 dias do més de agosto de 2014.

Dr. Jodo Jaime Cassoli
Prefeito Municipal

CERTIDAO:

Certifico que o presente Decreto foi publicado no placar desta
Prefeitura nesta data.

Prefeitura Municipal de Sao Valério - TO, 13/08/2014.

José Pereira dos Santos
Secretario de Administragéo

PUBLICAGOES PARTICULARES

FUNDAGAO UNIRG

_ AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL - SRP - N° 22/2014

A Fundacdo UNIRG, torna publico que realizara licitagdo na
modalidade Pregdo Presencial do tipo Menor Preco - Por Item, tem por
objeto a aquisi¢ao futura e eventual de MATERIAL PREDIAL, necessario
para realizagéo de reparos e consertos das areas de acabamento predial
dos campus da Fundagao UNIRG. A sesséo para processamento do pregao
ocorrera no dia 02/09/2014, as 9h (horario de Brasilia-DF), na sala da
Comissdo Permanente de Licitagédo, no Centro Administrativo da Fundagao
UNIRG, localizado na Avenida Para, n° 2.432, 1° piso, 3° pavilhdo, Setor
Engenheiro Waldir Lins I, CEP: 77.423-250, Gurupi/TO. A copia deste Edital,
na integra, podera ser retirada no portal http://unitransparencia.unirg.edu.br/
licitacoes/item/ editais/, ser solicitada através do e-mail: cpl@unirg.edu.br
ou pelo telefone: (63) 3612-7505.

Gurupi - TO, 19 de Agosto de 2014.

Cristyane de Oliveira Carvalho
Pregoeira

EDITAL DE COMUNICAGAO

AECOBRASILFLORESTAS S/A,CNPJ: 08.787.150/0016-85, TO 130
KM 21 a esquerda, s/n, sentido Morro Grande, Zona rural, Barra do Ouro/TO,
CEP. 77.765-000 torna publico que requereu ao Instituto Natureza do
Tocantins - NATURATINS, as Licengas Prévia, de Instalagéo e Operagéo
para infraestrutura de apoio ao empreendimento florestal (escritério
administrativo, galpdo de armazenamento de defensivos florestais, patio de
estocagem de insumos, viveiro de espera, depdsito de materiais, deposito
de residuos sdlidos, estacionamento de veiculos de cargas, instalagbes
sanitarias, area de circulagao, sistema de abastecimento de agua, sistema
de tratamento de efluentes liquidos) O empreendimento se enquadra na
Resolugdo COEMA n° 007/2005 e Resolugbes CONAMA n.° 001/1986 e
237/1997. AENGETEC Engenharia é a responsavel técnica pelos processos
de licenciamento do empreendimento.

EDITAL DE COMUNICAGAO

AECOBRASILFLORESTAS S/A,CNPJ: 08.787.150/0003-60, TO010
KM 20 a esquerda sentido Babaculandia, s/n, Zona rural, Wanderlandia/TO,
CEP. 77.860-000 torna publico que requereu ao Instituto Natureza do
Tocantins - NATURATINS, as Licengas Prévia, de Instalagdo e Operagao
para infraestrutura de apoio ao empreendimento florestal (escritério
administrativo, galpdo de armazenamento de defensivos florestais, patio de
estocagem de insumos, viveiro de espera, deposito de materiais, depdsito
de residuos solidos, estacionamento de veiculos de cargas, instalagbes
sanitarias, area de circulacao, sistema de abastecimento de agua, sistema
de tratamento de efluentes liquidos) O empreendimento se enquadra na
Resolugdo COEMA n.° 007/2005 e Resolugdes CONAMA n° 001/1986 e
237/1997. AENGETEC Engenharia é a responsavel técnica pelos processos
de licenciamento do empreendimento.

EDITAL DE COMUNICAGAO

A ECO BRASIL FLORESTAS S/A, CNPJ: 08.787.150/0031-14,
Rod BR 153 (Araguaina - TO Colinas - TO) KM 148,5, S/N, Zona Rural,
Araguaina/TO, CEP. 77.800-000 torna publico que requereu ao Instituto
Natureza do Tocantins - NATURATINS, as Licencgas Preévia, de Instalagado
e Operagdo para infraestrutura de apoio ao empreendimento florestal
(escritorio administrativo, galpdo de armazenamento de defensivos
florestais, patio de estocagem de insumos, viveiro de espera, depodsito de
materiais, depdsito de residuos sodlidos, estacionamento de veiculos de
cargas, instalagdes sanitarias, area de circulagéo, sistema de abastecimento
de agua, sistema de tratamento de efluentes liquidos) O empreendimento
se enquadra na Resolugdo COEMA n.° 007/2005 e Resolugoes CONAMA
n°001/1986 e 237/1997. AENGETEC Engenharia é a responsavel técnica
pelos processos de licenciamento do empreendimento.

EDITAL DE COMUNICAGAO

Aempresa P-TEC AGRO MINERALS, CNPJ 18.308.541/0001-47,
torna publico que requereu junto ao Instituto Natureza do Tocantins -
NATURATINS, a Licenga Prévia (LP), de Instalagao (LI) e de Operagéo
(LO) para a atividade de pesquisa mineral com Guia de Utilizacao, Decreto
DNPM n° 864.494/2012, na Fazenda Varzea, localizada na zona rural do
municipio de Arraias/TO. O empreendimento se enquadra nas Resolugdes
CONAMA N° 237/1997 e COEMA - TO N° 007/2005, que dispde sobre
Licenciamento Ambiental desta atividade.

EDITAL DE COMUNICAGAO

O Sr. Juarez Oliveira dos Santos, CPF 320.245.921-04, RG n°
1307816 SSP - GO, residente na Fazenda Mirador, municipio de Diandpolis
- Tocantins, torna publico que requereu ao Instituto Natureza do Tocantins
- NATURATINS, as Licengas LP e LI, para instalar um empreendimento de
Aquicultura na Fazenda Rio Claro no Municipio de Diandpolis, modalidade
Tanque-rede, médio porte com médio potencial de severidade das espécies,
no reservatoério da PCH Lagoa Grande.

O Empreendimento se enquadra na Resolugdo CONAMA n° 273/00
e Resolugdo COEMA n° 007/2005, que dispde sobre o Licenciamento
Ambiental desta atividade.

EDITAL DE COMUNICAGAO

O Sr. Marco Aurélio Borba, CPF 008.922.161-31, RG 4361391
SSP-GO, residente na Fazenda Mirador, municipio de Diandpolis -
Tocantins, torna publico que requereu ao Instituto Natureza do Tocantins
- NATURATINS, as Licengas LP e LI, para instalar um empreendimento
de Aquicultura na Fazenda Rio Bonito no municipio de Diandépolis, na
modalidade Tanque-rede, médio porte com médio potencial de severidade
das espécies, no reservatério da PCH Lagoa Grande.

O Empreendimento se enquadra na Resolugdo CONAMAn° 273/00
e Resolugdo COEMA n° 007/2005, que dispde sobre o Licenciamento
Ambiental desta atividade.

EDITAL DE COMUNICAGAO

. MARTINS COMERCIO DE GAS LTDA - ME, nome fantasia CHAMA
GAS, CNPJ n° 13.205.013/0001-49, torna publico que requereu ao Instituto
Natureza do Tocantins - NATURATINS, a emissdo de Licenga Prévia, de
Instalagdo e de Operagao para a atividade de comércio varejista de gas
liquefeito de petréleo (GLP), localizada Rua Séo José, n® 1125, Centro, Santa
Fé do Araguaia/TO. O empreendimento se enquadra na Resolugdo CONAMA
n® 237/1997 que dispbe sobre o Licenciamento Ambiental desta atividade.

EDITAL DE COMUNICAGAO

A empresa Construtora LDN LTDA, CNPJ 24.916.280.0004-93,
torna publico que requereu a Secretaria Municipal de Meio ambiente e
Desenvolvimento Urbano a Licenga LAS-Licenga Ambiental Simplificada
para a atividade Construgao de edificios, com enderego completo Quadra
103 norte, Avenida JK, N° 147, Sala 11, Edificio Plaza Center, Plano Diretor
Norte, CEP 77001-014, Palmas - TO, O empreendimento se enquadra
nas Resolugdes CONAMA n° 001/86 e 237/97, Lei Municipal 1011/2011 e
Decreto Municipal 244/2002 que dispde sobre o Licenciamento Ambiental.

EDITAL DE COMUNICAGAO

Bento Peres Prestacao de Servigos de Transporte LTDA, CNPJ N°
07.805.071/0001-00, torna publico que requereu junto ao Instituto Natureza
do Tocantins — NATURATINS, a Renovagao da Licenga de Operagéo (LO)
para atividade de Carvoaria, com enderecgo na Chacara Ribeirao Ouro, Zona
Rural — Bom Jesus do Tocantins — TO. O empreendimento se enquadra na
Resolugdo CONAMA n° 001/86, que dispbe sobre o Impacto Ambiental.
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