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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

LEI N2 2.662, de 13 de dezembro de 2012.

Declara de utilidade publica estadual a Casa Resgatando
Vidas Maanaim — CARVIM, no Municipio de Gurupi-TO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS:

Fago saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 E declarada de utilidade publica estadual a Casa
Resgatando Vidas Maanaim — CARVIM, no Municipio de Gurupi-TO.

Art. 2¢ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 13 dias do més de dezembro
de 2012; 1912 da Independéncia, 124¢ da Republica e 24° do Estado.

JOSE WILSON SIQUEIRA CAMPOS
Governador do Estado

Renan de Arimatéa Pereira
Secretario-Chefe da Casa Civil
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LEI N© 2.664, de 18 de dezembro de 2012.

Excepciona, para o ano de 2012, as exigéncias dos arts.
21, 36 e 39 da Lei 2.575, de 20 de abril de 2012, que
dispde sobre as promog¢des na Policia Militar do Estado
do Tocantins.

Fago saber que o Governador do Estado do Tocantins adotou
a Medida Proviséria n°® 14, de 10 de dezembro de 2012, a Assembleia
Legislativa do Estado do Tocantins aprovou e eu, Raimundo Moreira,
Presidente desta Casa de Leis, consoante o disposto no § 3°, do art. 27 da
Constituigdo Estadual, promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 E instituido o critério de excepcionalidade na promogao de
Oficiais e Pracas da Policia Militar do Estado do Tocantins — PMTO, com
vigéncia exclusivamente para o ano de 2012.

Paragrafo unico. Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram
no processo de promog¢ao, as exigéncias contidas nos arts. 21, 36 e 39 da
Lei 2.575, de 20 de abril de 2012.

Art. 2¢ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio Deputado Jodo D’Abreu, em Palmas, aos 18 dias do més
de dezembro de 2012; 191¢ da Independéncia, 124° da Republica e 24¢°
do Estado.

Deputado RAIMUNDO MOREIRA
Presidente

LEI N° 2.665, de 18 de dezembro de 2012.

Dispde sobre as promogdes no Corpo de Bombeiros
Militar do Estado do Tocantins — CBMTO, e adota outras
providéncias.

Fago saber que o Governador do Estado do Tocantins adotou
a Medida Provisdria n°® 16, de 10 de dezembro de 2012, a Assembleia
Legislativa do Estado do Tocantins aprovou e eu, Raimundo Moreira,
Presidente desta Casa de Leis, consoante o disposto no § 3°, do art. 27 da
Constituicdo Estadual, promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Promogéo é ato administrativo cuja finalidade principal
€ o reconhecimento do mérito e da habilitagdo do Bombeiro Militar para
0 exercicio de Posto ou Graduagdo imediatamente superior, mediante
preenchimento das vagas existentes, de forma seletiva, gradual e
sucessiva, nos Quadros de Organizagao e Distribuicao de Efetivos — QOD
do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Tocantins — CBMTO, com
base no efetivo fixado em lei.

§1¢ As formas seletiva, gradual e sucessiva resultam de
planejamento para a carreira dos Bombeiros Militares, em cada quadro,
de acordo com as respectivas especialidades.

§2° O planejamento da carreira do Bombeiro Militar é atribuicdo do
CBMTO, resultando em fluxo regular, continuo e equilibrado, segundo as
suas necessidades e os superiores interesses da Administragao Publica
Estadual.

Art. 2¢ Os Oficiais e as Pragas do CBMTO s&o promovidos na
forma estabelecida nesta Lei.

Art. 32 As promocgdes sao realizadas nas datas de 2 de julho,
Dia Nacional do Bombeiro, e 14 de dezembro, aniversario de criagdo do
CBMTO.
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§1° As promocgdes pelos critérios de bravura, post mortem,
ressarcimento de preteri¢ao, invalidez permanente e tempo de contribuigéo
independem de data.

§2° Excepcionalmente, o Chefe do Poder Executivo pode fixar
data diferente da estabelecida neste artigo para promog¢éo dos concluintes
de cursos de formagao ou habilitagéo realizados na prépria Corporagao.

Art. 4 O Bombeiro Militar que, por haver sido transferido mediante
requerimento, fruido licenga a pedido, ou desempenhado fungédo de
natureza civil ou cargo publico temporario ndo eletivo, ndo satisfizer os
requisitos exigidos, é responsavel Unico pela auséncia de sua inclusdo em
Quadro de Acesso — QA.

Art. 52 O Bombeiro Militar cujo comportamento for inferior a “Bom”,
em conformidade com a norma disciplinar, ndo pode constar de qualquer
QA.

Paragrafo Unico. Para efeitos desta Lei, o comportamento do
Oficial é classificado conforme o previsto para Praga, no Estatuto dos
Militares do Estado do Tocantins.

Art. 62 O Bombeiro Militar, ao tomar conhecimento de ato ou
fato grave que possa influir, contraria ou decisivamente, na formacéo da
avaliacado do colega, deve, por via hierarquica, leva-lo ao conhecimento do
Comandante Geral para investigagao.

Paragrafo unico. A investigagdo, de que trata este artigo, fica
a cargo de um dos integrantes da Comissdo de Promogao respectiva,
designada pelo Comandante Geral.

Art. 7¢ Guarda-se a proporgdo de uma promogao pelo critério de
antiguidade e uma pelo de merecimento em relacdo ao numero de claros
a serem preenchidos.

Paragrafo unico. O preenchimento das vagas, na proporgao
estabelecida neste artigo, é continuo em relacdo as promogdes realizadas
na data anterior.

CAPITULO Il
DA ABERTURA DE VAGAS

Art. 82 E computada, para efeito de promoc&o, a vaga decorrente de:

| — promogéo;

Il — agregacao;

IIl — passagem para a inatividade;

IV — demisséo;

V — exoneragao;

VI — falecimento;

VIl — aumento de efetivo;

VIl — modificagdo no QOD.

Paragrafo unico. Na promogdo, o quantitativo de vagas a
preencher em cada Quadro, Posto ou Graduagéo € definido por ato
do Chefe do Poder Executivo ou do Comandante Geral em relagéo as

promogdes de Oficiais e Pragas, respectivamente, atendida a necessidade
da Corporagao e o interesse do Estado.

José Wilson Siqueira Campos
GOVERNADOR DO ESTADO
Renan de Arimatéa Pereira

SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL
Nélio Moura Facundes
DIRETOR GERAL DO DIARIO OFICIAL

ESTADO DO TOCANTINS

Art. 9¢ Considera-se aberta a vaga na data da publicacdo dos
atos a que se refere o art. 82 desta Lei, salvo se outra constar do proprio
ato ou de lei especifica de fixagdo do efetivo do CBMTO.

§12 A promogéo a um Posto ou Graduagéo acarreta a abertura
de vaga no grau hierarquico imediatamente inferior, interrompendo-se no
Posto ou na Graduacdo em que haja excedente.

§2° Nao preenche vaga o Bombeiro Militar que, promovido,
permaneca agregado.

Art. 10. No caso de promogao por ressarcimento de preterigéo,
inexistindo vaga no Posto ou na Graduacéo, é considerado excedente o
Bombeiro Militar mais moderno no Posto ou na Graduagao.

CAPITULO Il )
DAS COMISSOES DE PROMOGAO

Secéao |
Da Constituicao

Art. 11. A Comissédo de Promocgéo de Oficiais — CPO, presidida
pelo Comandante Geral, constitui-se, além deste, dos seguintes membros:

| — natos: o Chefe do Estado Maior e o Subchefe do Estado Maior;

Il — efetivos: quatro Oficiais Superiores, por escolha do
Comandante Geral, preferentemente os mais antigos que sirvam na
Capital.

Paragrafo unico. No impedimento, substituem-se:

| — o Comandante Geral pelo Chefe do Estado Maior;

Il — os demais membros da CPO por indicagdo do Comandante
Geral.

Art. 12. A Comissao de Promocéao de Praca — CPP, presidida pelo
Chefe do Estado Maior, constitui-se, além deste, dos seguintes membros:

| —natos: o Subchefe do Estado Maior e o Diretor de Administragéo
e Recursos Humanos;

Il — efetivos: quatro Oficiais, preferencialmente superiores, de
livre escolha do Comandante Geral.

Paragrafo unico. Incumbe ao Comandante Geral convocar
substituto no caso de auséncia ou impedimento do titular.

Art. 13. As decisdes da CPP sédo submetidas ao controle do
Comandante Geral, para efeito de homologagéo e publicagdo no Boletim
Geral da Corporagao.

Art. 14. A CPO e a CPP reunem-se com a totalidade dos
respectivos membros.

Art. 15. A CPO e a CPP decidem por maioria simples de votos,
cabendo ao Presidente apenas o voto de qualidade.

Art. 16. A auséncia de qualquer membro para os trabalhos da
CPO e da CPP somente se justifica por doenga ou necessidade do servigo.

Art. 17. Incumbe ao Comandante Geral baixar os regimentos
internos da CPO e da CPP.

Art. 18. Os trabalhos de secretaria da CPO e da CPP séao
executados pelo Assessor de Inteligéncia do CBMTO.

Secao Il
Da Competéncia

Art. 19. Sdo competéncias da CPO:
| — organizar os QA na conformidade do art. 32 desta Lei;

Il — providenciar para que os QA sejam publicados no Boletim
Reservado;

Il — conhecer dos recursos referentes a composigao dos QA e
sobre o direito a promogao, emitindo sobre eles parecer;
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IV — propor a exclusao de Oficial dos QA, na forma desta Lei;

V — fixar datas limites para a remessa de documentos pertinentes
aos QA;

VI — apreciar os processos de promogao por bravura, por invalidez
e post mortem, propondo-lhes o deferimento, se for o caso;

VII — avaliar a atribuicdo do conceito a que se refere o art. 44
desta Lei, aprovando-a ou refutando-a, devendo, neste ultimo caso,
atribuir novo conceito;

VIl —examinar e selecionar os elogios e as punic¢des disciplinares
que devam computar-se;

IX —organizar a relagéo dos Oficiais impedidos de ingressar nos QA;
X — deliberar sobre:

a) a promogéo dos concluintes dos Cursos de Habilitacdo de
Oficiais, segundo o quantitativo de vagas a preencher;

b) os Oficiais agregados a reverter, para efeito de promogao;
c) a exclusdo dos Oficiais impedidos de permanecer nos QA;

d) o impedimento temporario para promogéo de Oficial indiciado
em Inquérito Policial Militar — IPM;

Xl — organizar a relagédo de todos os Bombeiros Militares
avaliados, aptos ou ndo a promogéo pelo critério de merecimento, com
suas respectivas pontuacgdes, determinando-lhe o arquivamento;

XII — proceder as diligéncias necessarias ao correto desempenho
de suas fungdes.

Paragrafo unico. Atribuem-se a CPP, no que couber, as
competéncias estabelecidas no art. 19 desta Lei.

CAPITULO IV
DOS CRITERIOS

Art. 20. Sao critérios de promogéao:
| — a antiguidade;

Il — o merecimento;

IIl — a escolha;

IV — a bravura;

V — post mortem;

VI — o tempo de contribuigao;

VIl — a invalidez permanente.

Paragrafo unico. Pode ser promovido em ressarcimento de
pretericdo o Oficial e a Praga preteridos no direito a promogéo que lhes
caberia em virtude desta ou de outra lei.

Art. 21. A promocédo pelo critério de antiguidade decorre da
precedéncia hierarquica de um Bombeiro Militar sobre os demais de igual
Posto ou Graduagao do mesmo quadro, na forma da lei.

Art. 22. A promogao por merecimento pressupde o conjunto de
qualidades e atributos que distinguem e realgam o valor do Bombeiro
Militar entre os respectivos pares, avaliados no decurso da carreira e no
desempenho de fungdes e comissdes exercidos, particularmente no grau
hierarquico ocupado ao cogitar-se da promogéo.

Art. 23. A promogéo por escolha efetua-se por ato do Chefe do
Poder Executivo, compreendendo a ascenséo ao Posto de Coronel do
Tenente-Coronel que julgar qualificado para o desempenho dos altos
cargos de comando, chefia ou diregdo.

Art. 24. A promogao por bravura resulta de ato ou atos nao
comuns de coragem, audacia e abnegagao que, ultrapassando os limites
do cumprimento do dever, representem feitos indispensaveis as operagbes
bombeiros militares, pelos resultados alcangados, ou pelo exemplo deles
emanado.

Art. 25. A promogéo post mortem tem por finalidade expressar
reconhecimento ao Bombeiro Militar falecido no cumprimento do dever,
ou em consequéncia dele, ou reconhecer-lhe o direito a promogao, nas
condicdes exigidas nesta Lei, ndo conferido em raz&do do 6bito.

Art. 26. A promogédo por tempo de contribuicdo € concedida
ao Bombeiro Militar que complete o tempo de servico necessario a
transferéncia, a pedido, para a reserva remunerada.

Art. 27. A promocao por invalidez € concedida ao Bombeiro Militar
da ativa que for julgado pela Junta Militar Central de Saude definitivamente
incapaz para o servico bombeiro militar, em funcdo de ferimento ou
enfermidade decorrente do cumprimento do dever ou que neste tenha a
sua causa eficiente, segundo comprovagdo em sindicancia ou IPM.

Art. 28. As promogoes pelos critérios de antiguidade, merecimento
e escolha dependem da prévia inclusdo do Bombeiro Militar no QA
respectivo.

CAPITULO V
DAS PROMOGOES POR MERECIMENTO,
ANTIGUIDADE E ESCOLHA

Secéo |
Dos Quadros de Acesso

Art. 29. Os QA correspondem ao quantitativo nominal dos
Bombeiros Militares habilitados a promocéo, organizados por critério, por
grau hierarquico e em cada quadro da carreira, com vistas a promogéo na
forma da lei.

Art. 30. O ingresso nos QA pressupde a satisfagéo pelo Bombeiro
Militar dos seguintes requisitos essenciais, fixados para cada Posto ou
Graduacgao:

| — o intersticio;

Il — a condigao de saude, avaliada por inspegdo médica oficial;

Il — os peculiares a cada Posto ou Graduacao, nos diferentes
quadros;

IV — a pontuagao positiva na avaliagéo profissional e moral.

Paragrafo Unico. O disposto no inciso IV deste artigo ndo se
aplica as promogoes pelos critérios de antiguidade e escolha.

Art. 31. A relagdo nominal dos Bombeiros Militares nos QA
obedece a seguinte ordem:

| — no Quadro de Acesso por Antiguidade — QAA, a precedéncia
hierarquica estabelecida no almanaque respectivo;

Il — no Quadro de Acesso por Merecimento — QAM, a pontuagéo
decrescente obtida na avaliagao profissional e moral, pela comissao de
promogao respectiva;

Il — no Quadro de Acesso por Escolha — QAE, a antiguidade dos
Tenentes-Coronéis, estabelecida no almanaque, entre os que preencham
os requisitos desta Lei.

§1° O QA nédo excede o quantitativo das vagas destinadas a
promogao, ressalvado o disposto no inciso Il deste artigo.

§2° O desempate da promogéao pelo critério de merecimento de
dois ou mais Bombeiros Militares se faz pela antiguidade.

Art. 32. Nao se inclui em qualquer QA, e dele se exclui, o Bombeiro
Militar que:

| — ndo satisfizer as condigbes estabelecidas no art. 31 desta Lei;

Il — estiver:

a) sub judice ou respondendo a IPM por fato considerado
infamante ou lesivo a honra e a dignidade da profissédo, a critério da
comissao de promogao respectiva;

b) submetido a procedimento administrativo ou judicial para

declaracéo de indignidade de permanéncia na Corporagéo, pela perda do
Posto ou da Graduacgéo;
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c) em cumprimento de pena restritiva de liberdade, n&o disciplinar,
mesmo que beneficiado por livramento condicional;

d) agregado, exceto na situagao prevista no inciso Ill do §3°do art.
142 da Constituicéo Federal, para promogao pelo critério de antiguidade;

e) em licenga para tratar de interesse particular e de saude de
pessoa de sua familia, por mais de seis meses;

Il — que se encontre ausente ou na condigéo de desertor;

IV — julgado definitivamente incapacitado para o servigo bombeiro
militar, em inspec¢ao oficial de saude;

V — considerado desaparecido ou extraviado;

VI — falecido;

VIl — condenado definitivamente por crime doloso;

VIII - licenciado do servigo ativo ou transferido para a inatividade;

IX — revertido ao servigo ativo a menos de sessenta dias da data
da promogéo.

Art. 33. Os QA séo organizados separadamente por quadros da
carreira e publicados em até quinze dias da data da promogao a que se
referir ou, extraordinariamente, por determinagdo do Comandante Geral.

§12 Os QA séao publicados no Boletim Reservado, no caso de
Oficiais, € no Boletim Geral, no de Pragas.

§2°Apublicagao a que se refere o0 §1°deste artigo tem precedéncia
sobre as demais.

Art. 34. O Bombeiro Militar que, no encerramento das avaliacdes,
nao satisfizer as condi¢gdes de curso, intersticio ou servi¢o arregimentado
para ingresso em QA, mas que possa satisfazé-las, nele pode ser incluido
sob condigéo, e somente é promovido se, até a data da promogao, tiver
preenchido os referidos requisitos e lhe toque a vez.

Art. 35. O intersticio, para fins de ingresso no QA, é o tempo minimo
de permanéncia em cada Posto ou Graduagéo para a promogao ao grau
hierarquico imediato, fixado na forma seguinte:

| — para a carreira de Pracas, deve permanecer na Graduagao:

a) o Soldado, sessenta meses;

b) o Cabo, quarenta e oito meses;

c) 3¢ Sargento, trinta e seis meses;

d) o 2¢ Sargento, trinta e seis meses;

e) o 12 Sargento, trinta e seis meses;

Il — para a carreira de Oficiais, deve permanecer:

a) o Aspirante a Oficial, seis meses na Graduagéo;

b) o 22 Tenente, vinte e quatro meses no Posto;

c) o 1° Tenente, trinta e seis meses no Posto;

d) o Capitéo, quarenta e oito meses no Posto;

e) o Major, quarenta e oito meses no Posto;

f) o Tenente-Coronel, quarenta e oito meses no Posto.

Art. 36. O intersticio estabelecido no art. 35 desta Lei pode ser
reduzido a metade, por ato do Chefe do Poder Executivo, em relagéo a
Oficiais, ou por ato do Comandante Geral, em relagao a Pragas.

Paragrafo tnico. A reducgéo, a que se refere este artigo, pode ser

proposta pelo Comandante Geral, quando se tratar de Oficiais, e pela CPP,
quando se tratar de Pracgas.

Secao Il
Da Condigéo de Saude

Art. 37. A higidez do Bombeiro Militar é indispensavel ao exercicio
de suas atividades no novo Posto ou na nova Graduagéo.

§1° O estado de saude é previamente verificado na inspegéo
médica oficial a que devam submeter-se todos aqueles que tenham
condi¢des de ingresso em QA.

§2° A incapacidade fisica temporaria, verificada em inspecao
médica oficial, ndo impede o ingresso em QA nem a promogéo ao grau
hierarquico imediato.

§3¢ Constatada a incapacidade fisica definitiva, o Bombeiro Militar
tem sua situacao definida nos termos da lei.

Secéo Il
Das Condig¢des Peculiares de cada Posto ou Graduagao

Art. 38. Sao atividades peculiares a cada Posto ou Graduagao:

| — cursos;

Il — servigo arregimentado;

Il — exercicio de fungéo especifica.

§12Os cursos, de que trata o inciso | deste artigo, séo os seguintes:

| — Curso de Habilitagdo de Cabo para promocao a Graduagéo
de Cabo;

Il — Curso de Habilitagdo de Sargento para promogao as
Graduagoes de 3¢, 2¢ e 1¢ Sargentos;

Il — Curso de Aperfeicoamento de Sargento para promogéao a
Graduagéao de Subtenente;

IV — Curso de Formacéo ou Habilitagdo de Oficiais para promogéo
até o Posto de Capitao;

V — Curso de Aperfeigoamento de Oficiais para promog¢ao aos
Postos de Major e Tenente-Coronel;

VI — Curso Superior de Bombeiro Militar ou Curso Superior de
Policia para promogéao ao Posto de Coronel.

§2° A exigéncia de Curso de Aperfeicoamento ndo se aplica
aos integrantes dos Quadros de Oficiais de Saude, de Administragédo e
Especialistas, e dos Quadros de Pragas de Saude e Especialistas.

§3¢ Os integrantes dos Quadros de Pragas Especialistas e de
Salde sdo submetidos a curso de habilitagdo que inclua disciplinas
especificas para cada quadro.

§4° O servigo arregimentado é constituido do tempo do Bombeiro
Militar no exercicio das fungdes de natureza militar, previstas nos QOD, ou
em legislagao especifica.

§5° E computado como arregimentado, para fins de ingresso nos
QA, o tempo de servico prestado a Casa Militar e aos 6rgéos de diregao,
apoio, execucao e especiais.

§6° Nenhum Bombeiro Militar pode ingressar nos QA sem que se
Ihe compute, no minimo, um terco do intersticio exigido para a promogéo,
em servigo arregimentado, na conformidade dos §§ 4° e 5° deste artigo.

Art. 39. O exercicio de fungao especifica compreende a execugéo
das atividades previstas para o Posto ou para a Graduagéo do Bombeiro
Militar, computando-se-lhe como do préprio Posto ou da propria Graduagao
as eventuais substituicdes que tenha exercido.

Secéo IV
Da Avaliacéo Profissional e Moral

Art. 40. A pontuacéo final para a elaboragdo do QAM constitui-se
da diferenga entre os pontos positivos e negativos, obtidos pelo Bombeiro
Militar, na avaliagéo profissional e moral.

§12 A classificagdo do Bombeiro Militar, na conformidade deste
artigo, resulta do valor positivo da avaliagédo profissional e moral.
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§2° N&o se inclui no QAM o Bombeiro Militar cujos pontos
negativos superem os positivos.

Art. 41. Constitui valor numérico positivo:

| — o tempo de efetivo servigo prestado, na proporgao de dois
pontos por semestre ou fragdo superior a noventa dias, computados até a
data a que se referir a promogao;

Il — o tempo de servigo no Posto ou na Graduacgao atual, na
proporgéo de trés pontos por semestre ou fragao superior a noventa dias,
computados até a data a_que se referir a promogao;

Il — o efetivo exercicio em atividade de natureza Bombeiro Militar,
no grau hierarquico atual, dez pontos a cada seis meses ou fragao superior
a noventa dias;

IV — a média final no curso de formagéo, de habilitagdo ou de
aperfeicoamento, ou equivalente, e no Curso Superior de Bombeiro Militar
ou Curso Superior de Policia, ou equivalente, para efeito de promogéao ao
Posto ou a Graduacgéao:

a) média final igual ou superior a 9, trinta pontos;

b) média final entre 8 e 8,99, vinte pontos;

¢) média final entre 7 e 7,99, dez pontos;

V — o curso civil reconhecido pelo Ministério da Educagao, desde
que nao exigido para acesso inicial nos graus hierarquicos da Corporacgéao,
contado apenas um de cada titularidade:

a) graduagéo: dez pontos;

b) especializagao /ato sensu: cinco pontos;

c) mestrado: quinze pontos;

d) doutorado: vinte pontos;

e) pos-doutorado: trinta pontos;

VI — a classificagdo geral em curso de formagao, de habilitagao,
de aperfeigcoamento, ou equivalente, e Curso Superior de Bombeiro Militar
ou Curso Superior de Policia, ou equivalente, para a promogao imediata:

a) primeiro lugar: quinze pontos;

b) segundo lugar: dez pontos;

c) terceiro lugar: cinco pontos;

VIl — a aprovagdo em curso profissionalizante militar, com carga
horaria igual ou superior a cento e cinquenta horas-aula:

a) média final igual ou superior a 9: sete pontos;

b) média final entre 8 e 8,99: cinco pontos;

¢) média final entre 7 e 7,99: trés pontos;

VIl — o elogio individual publicado em boletim, reconhecido pela
comissdo de promocao respectiva, valido somente para a promogao

imediata, caracterizado e pontuado da seguinte forma:

a) Acao Meritéria de Carater Excepcional: dez pontos, desde que
nao utilizada em promogao por ato de bravura;

b) Acédo Destacada no Cumprimento do Dever: cinco pontos,
desde que néo utilizada em promogao por ato de bravura;

IX — o comportamento militar: quinze, dez e cinco pontos,
respectivamente, para “Excepcional”, “Otimo” e “Bom”;

X — a pontuacgao final obtida no Conceito Profissional e Moral;

Xl — a contribuicdo de carater técnico-profissional, mediante
apresentacao de trabalho técnico-cientifico: dez pontos por trabalho,
computados uma s6 vez, desde que julgado de interesse institucional pela
comissao de promogao respectiva;

XII - curso ou estagio profissionalizante de interesse institucional,
avaliado pela comissao respectiva, com carga horaria entre quarenta e
cento e cinquenta horas-aula: um ponto para cada, limitado a dez cursos
ou estagios;

XIII — exercicio de atividade no Programa Pioneiros Mirins, um
ponto para cada doze meses ou fragdo superior a dez meses.

§12 Para a contabilizagdo dos pontos referidos nos incisos V e XII
deste artigo, o Bombeiro Militar protocoliza, em quarenta e cinco dias antes
da data da promogéo, na Diretoria de Planejamento, Ensino e Pesquisa
da Corporacao, os documentos comprobatérios da conclusédo dos cursos
realizados, para fins de publicacdo em boletim e formagao do QAM.

§2° Para os efeitos do inciso VIl deste artigo, considera-se:

| — Acao Meritéria de Carater Excepcional, quando resultar
de ato ou fato ndo comum de bravura e ato ou fato com risco a vida,
ultrapassando os limites normais do cumprimento do dever, em misséo,
operacao de preservacao da lei e da ordem, operacao de inteligéncia ou
de seguranca e na execugao do servico;

Il — Agado Destacada no Cumprimento do Dever, quando em
atuacdo espontanea, em servigo ou fora dele, houver agdo pessoal com
risco a vida, ultrapassando as obrigagbes normais no desempenho das
fungdes, em socorro ou apoio a pessoa ou a comunidade.

Art. 42. Constitui valor numérico negativo:
| — punicao disciplinar:

a) prisdo: vinte pontos, acrescidos de tantos pontos quantos
forem os dias da punigao;

b) detencao: dez pontos, acrescidos de um ponto a cada dois dias
de punic¢do, desprezada a fracgao;

C) repreensao: cinco pontos, acrescidos de igual numero de
pontos por punicdo semelhante aplicada;

Il — sentenga penal condenatdria transitada em julgado, até o
cumprimento da pena pelo Bombeiro Militar: cem pontos;

lIl — desligamento de curso bombeiro militar, para a promocéo a
ser considerada:

a) falta de aproveitamento: quarenta pontos, por desligamento de
curso, para a proxima promogao;

b) motivo disciplinar: cinquenta pontos;
c) desisténcia: trinta pontos;

IV — conclusdo em segunda época de curso exigido para a
promogao a ser considerada: trinta pontos;

V — dispensa de funcdo ou de servigo por motivo disciplinar,
ocorrida no Posto ou na Graduacéao atual: vinte pontos.

§1¢ Para efeito do inciso | deste artigo, sdo computadas as
sangdes disciplinares aplicadas nos ultimos cinco anos, a contar da data
da promogéo a ser considerada.

§2¢° Para efeito do inciso Il deste artigo, os pontos negativos séo
computados até a reabilitagdo penal do Bombeiro Militar.

§3° Para efeito do inciso IV deste artigo, quando o curso tiver
duracgao superior a um periodo letivo, considera-se qualquer periodo do
curso.

Secao V
Do Conceito Profissional e Moral

Art. 43. O Conceito Profissional e Moral, graduado de zero a cento
e trinta pontos, ¢ atribuido individualmente, para efeito de promogao, pelo
Comandante ao qual o avaliado esteja ou tenha estado subordinado
funcionalmente nos ultimos seis meses.

§1° Na atribuicdo do conceito, a que se refere este artigo,
consideram-se 0s requisitos relativos a moral e ao desempenho
profissional do Bombeiro Militar, a seguir definidos:
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| — contribuicdo para a manutengao da hierarquia e da disciplina:

a) participacdo do Bombeiro Militar de forma disciplinada e
disciplinadora;

b) consciéncia e respeito a ordenagéo das autoridades em seus
diferentes niveis;

Il — interesse no aprimoramento intelectual e profissional:
empenho do Bombeiro Militar no seu desenvolvimento cultural e técnico;

IIl — consciéncia ética e respeito aos direitos e deveres inerentes
a cidadania: conduta do Bombeiro Militar que denote consciéncia moral
quanto ao cumprimento das leis e ordens das autoridades constituidas
e ao atendimento dos principios norteadores dos direitos humanos e
regentes da vida em sociedade;

IV — destemor e seguranca nas atitudes: capacidade de o
Bombeiro Militar enfrentar com coragem, conhecimento, firmeza, equilibrio
e prudéncia as situagdes dificeis ou perigosas;

V — disponibilidade e compromisso com o resultado: grau de
comprometimento do Bombeiro Militar, convocado ou nao, em contribuir
para o atendimento das necessidades da instituicao e para o cumprimento
das metas da Corporacao;

VI — criatividade: capacidade de buscar e propor ideias para
solugdes de problemas no ambiente de trabalho;

VIl — iniciativa no exercicio profissional: predisposicdo do
Bombeiro Militar para resolver prontamente as situagdes, por mais dificeis
que sejam, e que nao estejam inseridas nas ordens recebidas, mediante
agao consciente e refletida;

VIII — apresentacéo e higiene pessoais: zelo do Bombeiro Militar
com a aparéncia e a higiene;

IX — esforgo de aprimoramento fisico: agdes do Bombeiro Militar
com vistas ao desenvolvimento e a manutengdo do condicionamento
fisico adequado ao desempenho de suas atividades;

X — zelo com os bens da Fazenda Publica: responsabilidade do
Bombeiro Militar pelo uso e pela conservagao dos meios e bens publicos;

XI — relacionamento em sociedade: conduta ilibada do Bombeiro
Militar no meio civil;

XII — pontualidade e assiduidade: cumprimento do horario de
entrada e permanéncia no local de trabalho, e saida dele, e a frequéncia;

Xl — organizacao e qualidade: habilidade de o Bombeiro
Militar em exercer suas atividades de forma ordenada e sistematica com
resultado satisfatorio visando a exceléncia do servigo.

§2° O conceito € atribuido pelo avaliador, para cada quesito
referido no §1¢ deste artigo, da seguinte forma:

| — dez pontos para Excelente;

Il — oito pontos para Muito Bom;
Il — cinco pontos para Bom;

IV — trés pontos para Regular;

V — zero ponto para Insuficiente.

§3° Para fins de verificagdo do valor final atribuido pelo avaliador,
somam-se os valores conferidos para cada quesito.

§4° Para fins de célculo do Conceito Profissional e Moral, extrai-
se a média aritmética dos valores finais atribuidos pelos avaliadores.

Art. 44. Somente pode figurar no QAM o Bombeiro Militar que
alcancar o minimo de sessenta e cinco pontos no Conceito Profissional
e Moral.

Art. 45. O Conceito Profissional e Moral inferior a sessenta e
cinco, e superior a cento e vinte pontos, deve ser justificado pelo avaliador.

Secao VI
Da Promocgéo do Tenente-Coronel

Art. 46. A promogdo de Tenente-Coronel a Coronel se procede
pelo critério de escolha.

Art. 47. Cabe ao Chefe do Poder Executivo efetivar a promocao
por escolha em lista composta dos Tenentes-Coronéis que atendam aos
requisitos estabelecidos no art. 31 desta Lei.

Paragrafo unico. Ndo cabe recurso administrativo contra a
promocao pelo critério estabelecido neste artigo.

CAPITULO VI
DA PROMOGAO POR BRAVURA, POST MORTEM,
TEMPO DE CONTRIBUIGAO E INVALIDEZ

Secéo |
Da Bravura

Art. 48. Comprova-se o ato de bravura em sindicancia instaurada
para este fim, a requerimento do proprio interessado ou de quem tenha
tomado conhecimento do fato.

§1° O ato a que se refere este artigo s6 se aprecia uma vez.

§2° Decai em um ano da ocorréncia do fato o direito de requerer
promogao por bravura.

Art. 49. Inexistindo vaga, o Bombeiro Militar promovido por
bravura ocupa a primeira vaga que se abrir.

Paragrafo Unico. A promogéo por ato de bravura ndo altera a
sequéncia do critério de promogao fixada no art. 7° desta Lei.

Art. 50. O Bombeiro Militar, promovido por bravura, que nao
atender aos requisitos da nova posicdo na escala hierarquica, deve
atendé-los como condigédo de sua permanéncia na ativa.

§1°2 Na hipotese deste artigo, cumpre a Corporagéo providenciar
a matricula do Bombeiro Militar no curso a que deva diplomar-se.

§2¢ E transferido para a reserva remunerada, ex officio, na forma
da legislagéo estatutaria, o Bombeiro Militar que, no prazo concedido pelo
Comandante Geral, ndo adquira a diplomacao exigida para o Posto ou
para a Graduagéo a que foi promovido.

Secao Il
Da Post Mortem

Art. 51. O Bombeiro Militar € promovido post mortem quando:

| — o ébito ocorrer:

a) em acao de manutencao da ordem publica;

b) em consequéncia de ferimento, doenga, moléstia ou
enfermidade contraida em agédo de manutengao da ordem publica, ou que

nesta tenha sua causa eficiente;

c) em acidente a servigo, ou em consequéncia de doenga,
moléstia ou enfermidade que nele tenha sua causa eficiente;

Il — ao falecer, j& cumpria as condigbes de acesso e integrava
a faixa dos Bombeiros Militares que poderiam concorrer a promogao,
consideradas as vagas existentes na data do falecimento.

Paragrafo unico. A promogao de que trata o inciso | deste artigo
independe de:

| — Posto ou Graduagao superior no quadro ao qual pertencia;
Il — vaga, intersticio ou habilitagdo em curso.

Art. 52. Comprova-se, em sindicancia ou IPM, o 6bito no
cumprimento do dever ou em consequéncia dele.
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Secao lll
Do Tempo de Contribuigéo

Art. 53. Sao requisitos para promogao por tempo de contribuigdo
do Bombeiro Militar da ativa:

| — contar, no minimo, trinta anos de contribuicdo previdenciaria,
se homem, e vinte e cinco, se mulher;

Il — n&o ser Coronel.

§12 A promogéo de que trata este artigo independe de:

| — Posto ou Graduagéao superior no quadro ao qual pertencia;
Il — vaga, intersticio ou habilitagdo em curso.

§2° O Subtenente, para os efeitos deste artigo, € promovido ao
Posto de 2¢ Tenente.

§3° A promogdo prevista neste artigo precede o ato de
transferéncia para a reserva remunerada.

Secao IV
Da Invalidez

Art. 54. O Bombeiro Militar € promovido por invalidez quando for
julgado pela Junta Militar Central de Saude definitivamente incapaz para o
servigo militar em consequéncia de:

| — ferimento, doenga, moléstia ou enfermidade contraida em
acéo de manutencdo da ordem publica, ou que nesta tenha sua causa
eficiente;

Il — acidente a servigo, ou em consequéncia de doenga, moléstia
ou enfermidade que nele tenha sua causa eficiente.

Art. 55. A promocao por invalidez independe de:

| — Posto ou Graduagéao superior no quadro ao qual pertenga;

Il — vaga, intersticio ou habilitagdo em curso.

Art. 56. O Bombeiro Militar, pertencente ao ultimo Posto da
Corporagao, que satisfaga os requisitos para a promogéo por invalidez,
tem o seu subsidio acrescido do percentual previsto no art. 1° da Lei
1.775, de 13 de abril de 2007.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS

Art. 57. O recurso contra a composicdo de QA ou contra a
pretericdo a promogao, dirigido ao Comandante Geral, € encaminhado
diretamente ao parecer da comisséo de promogao respectiva.

Paragrafo unico. O recurso, com o parecer de que trata este
artigo, é submetido a decisdo do Comandante Geral.

Art. 58. A peticdo do recurso interposto contra promogao ja
efetivada é enderegada, pela via hierarquica:

| — ao Comandante Geral, quando se tratar de promogédo de
Praca;

Il — ao Chefe do Poder Executivo, quando se tratar de promogao
de Oficial.

Art. 59. E de dez dias, contados da publicagdo oficial, o prazo
para o Bombeiro Militar recorrer da formagao de QA para promogéo.

Paragrafo unico. O recurso é solucionado em noventa dias da
interposicao.

Art. 60. Cabe ressarcimento de pretericdo ao Bombeiro Militar
que tenha reconhecido o direito a promoc¢ao, quando:

| — comprovado erro administrativo na pretericao;
Il — cessada a situagao pessoal de desaparecimento ou extravio;

Il — absolvido, impronunciado ou absolvido sumariamente no
processo a que tenha respondido;

IV — considerado, na forma da lei, apos julgamento em conselho,
moralmente apto a permanecer em atividade.

CAPITULO VIl
DOS CURSOS DE HABILITAGAO E APERFEICOAMENTO

Art. 61. A matricula em curso de habilitagdo ou aperfeigoamento
na Corporagéo exige do Bombeiro Militar:

| — comportamento, no minimo, “Bom”;

Il — n&o ter contra si sentenga condenatéria penal, penal militar ou
eleitoral transitada em julgado;

Il — aptiddo em inspeg¢do médica oficial.

Paragrafo unico. A matricula nos cursos de que trata este artigo
requer, ainda, do Bombeiro Militar em relagdo ao:

| — Curso Superior Bombeiro Militar ou Curso Superior de Policia,
ou curso equivalente realizado na propria Corporagéo ou em coirma:

a) ser Coronel ou Tenente-Coronel do QOBM,;

b) ser designado pelo Comandante Geral, no total de vagas
ofertadas, obedecido o critério de antiguidade;

Il — Curso de Aperfeigoamento de Oficiais — CAQO:
a) ser Capitao do QOBM;

b) ser designado pelo Comandante Geral, obedecida a ordem de
antiguidade no numero de vagas;

IIl — Curso de Habilitagdo de Oficiais de Administragdo — CHOA:
a) ser Subtenente ou 1¢ Sargento do QPBM,;

b) ser diplomado no Curso de Aperfeicoamento de Sargentos —
CAS;

c) ser aprovado em selegao interna ou convocado, nas condig¢des
do art. 64 desta Lei;

IV — Curso de Habilitagdo de Oficiais Musicos — CHOM:
a) ser Subtenente ou 1¢ Sargento do QPBM/E;

b) ser aprovado em selegéo interna ou convocado, nas condi¢des
do art. 64 desta Lei;

V — Curso de Aperfeicoamento de Sargentos — CAS:
a) ser 12 Sargento do QPBM;

b) ser designado pelo Comandante Geral, obedecido o critério de
antiguidade;

c)terconcluido o ensino médio ou terescolaridade correspondente;
VI — Curso de Habilitagdo de Sargentos — CHS:

a) ser Cabo;

b)terconcluido o ensino médio outerescolaridade correspondente;

c) ser aprovado em selegdo interna ou convocado, nas condigbes
do art. 65 desta Lei;

VIl — Curso de Habilitagdo de Cabos — CHC:
a) ser Soldado;
b)terconcluido o ensino médio ou terescolaridade correspondente;

c) ser aprovado em selecao interna ou convocado, nas condi¢des
do art. 66 desta Lei.

Art. 62. As vagas para o CHOA e o CHOM séo preenchidas da
seguinte forma:

| — 30% por Subtenentes que contem vinte e quatro meses ou
mais na Graduacgao e dezessete anos de efetivo servigo, convocados pelo
critério de antiguidade;
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Il = 70% por Subtenentes ou 1% Sargentos que contem vinte e
quatro meses ou mais na Graduagao, aprovados em selegéo interna no
quantitativo de vagas.

Paragrafo unico. Aplicado o percentual do inciso | deste artigo
sobre 0 numero de vagas a preencher, o resultado, quando:

| — menor que um, todas as vagas existentes s&o preenchidas de
acordo com o estabelecido no inciso Il deste artigo;

Il — nimero fracionario, é fixado o nimero inteiro imediatamente
inferior.

Art. 63. As vagas para o CHS sé&o preenchidas da seguinte forma:

| — 30% por Cabos que contem quarenta e oito meses ou mais
na Graduagao e nove anos de efetivo servigco, convocados pelo critério de
antiguidade;

Il — 70% por Cabos que contem quarenta e oito meses ou mais
na Graduacgéao, aprovados em selecao interna no quantitativo de vagas.

Paragrafo unico. Aplicado o percentual do inciso | deste artigo
sobre o numero de vagas a preencher, o resultado, quando:

| — menor que um, todas as vagas existentes séo preenchidas de
acordo com o estabelecido no inciso Il deste artigo;

Il — nimero fracionario, é fixado o niumero inteiro imediatamente
inferior.

Art. 64. As vagas para o CHC sao preenchidas da seguinte forma:

| — 30% por Soldados que contem sessenta meses ou mais de
efetivo servigo, convocados pelo critério de antiguidade;

Il = 70% por Soldados que contem sessenta meses ou mais de
efetivo servigco, aprovados em selecéo interna no quantitativo de vagas.

Paragrafo unico. Aplicado o percentual do inciso | deste artigo
sobre o numero de vagas a preencher, o resultado, quando:

| — menor que um, todas as vagas existentes séo preenchidas de
acordo com o estabelecido no inciso Il deste artigo;

Il — nimero fracionario, é fixado o numero inteiro imediatamente
inferior.

Art. 65. Para a matricula dos cursos de que trata o art. 62,
paragrafo unico, incisos VI e VI, as Pracas do QPBM, QPBM/S e QPBM/E
concorrem as vagas fixadas em edital em relagao aos respectivos quadros.

_ CAPITULOIX
DAS DISPOSIGOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 66. Nao ha promogado onde houver excedente, salvo o caso
de ressarcimento de preteri¢éo.

Art. 67. O preenchimento da primeira vaga, de que trata o art. 7°
desta Lei, se faz pelo critério de antiguidade.

Art. 68. E instituido o critério de excepcionalidade na promocéo
de Oficiais e Pragas do CBMTO, com vigéncia exclusivamente para o ano
de 2012.

Paragrafo Unico. Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram
no processo de promogao, as exigéncias contidas nos arts. 20, 35 e 38
desta Lei.

Art. 69. Revogam-se as Leis 1.677, de 6 de abril de 2006, e 2.462,
de 7 de julho de 2011.

Art. 70. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Deputado Jodo D’Abreu, em Palmas, aos 18 dias do més
de dezembro de 2012; 191¢ da Independéncia, 124° da Republica e 24°
do Estado.

Deputado RAIMUNDO MOREIRA
Presidente

LEI N© 2.666, de 19 de dezembro de 2012.

Declara de utilidade publica estadual a Associagao de
Assisténcia e Protecdo as Mulheres da Regido Norte do
Bico do Papagaio.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS:

Fago saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 E declarada de utilidade publica estadual a Associagdo de
Assisténcia e Protecao as Mulheres da Regiao Norte do Bico do Papagaio,
com sede no Municipio de Augustinépolis-TO.

Art. 2¢ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 19 dias do més de dezembro
de 2012; 1912 da Independéncia, 124° da Republica e 24° do Estado.

JOSE WILSON SIQUEIRA CAMPOS
Governador do Estado

Renan de Arimatéa Pereira
Secretario-Chefe da Casa Civil

LEI N© 2.667, de 19 de dezembro de 2012.

Autoriza o Poder Executivo a doar ao Sindicato dos
Trabalhadores Condutores de Veiculos de Duas Rodas
do Municipio de Palmas — SINDICICLO area de terreno
que especifica.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS:

Fago saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 E o Poder Executivo autorizado a doar ao Sindicato dos
Trabalhadores Condutores de Veiculos de Duas Rodas do Municipio de
Palmas — SINDICICLO o seguinte imével de propriedade do Estado:

“Um lote de terras para construgdo urbana de numero 3, da
Quadra ACSVSO 121-LO 27, situado a Avenida LO 27, do
Loteamento Palmas, 22 Etapa, Fase Ill, com area total de 144 m?,
sendo: 12 m de frente com a Avenida LO 27; 12 m de fundo com a
PP-08; 12 m do lado direito com o Lote 4; 12 m do lado esquerdo
com o Lote 2.”

Art. 2¢ O terreno objeto da doagdo, gravado com clausula de
inalienabilidade, destina-se a edificagdo, no prazo de trinta e seis meses,
das obras e instalagbes da sede da donataria.

Art. 3¢ No caso de extingdo da entidade donataria ou desvirtuado
o fim para que é feita a doagdo ou, ainda, descumprido o encargo da
construgdo, o terreno, com as benfeitorias e acessdes nele existentes,
revertera ao patriménio do Estado.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 19 dias do més de dezembro
de 2012; 1912 da Independéncia, 124° da Republica e 24° do Estado.

JOSE WILSON SIQUEIRA CAMPOS
Governador do Estado

Renan de Arimatéa Pereira
Secretario-Chefe da Casa Civil

LEI N© 2.668, de 19 de dezembro de 2012.

Altera o Anexo | a Lei 1.609, de 23 de setembro de
2005, que dispde sobre o Plano de Cargo, Carreira e
Remuneragdo — PCCR do Auditor Fiscal da Receita
Estadual — AFRE, da Secretaria da Fazenda, e adota
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS:

Fago saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 O Anexo | a Lei 1.609, de 23 de setembro de 2005, passa
a vigorar com a seguinte redacao:
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“ANEXO | A LEI Ne 1.609, DE 23 DE SETEMBRO DE 2005.

AUDITOR FISCAL DA RECEITA ESTADUAL — AFRE

REQUISITOS

ESCOLARIDADE Nivel Superior

Ciéncias Contabeis, Direito, Administragdo de
Empresas ou Publica, Ciéncias Econdmicas,
Ciéncias da Computagdo ou Sistema de
Informagéo.

CURSO ESPECIFICO

ATRIBUIGOES TiPICAS DO CARGO AFRE 42 CLASSE

1. Praticar todos os atos de tributagdo, arrecadagao e fiscalizagéo de
obrigagao tributaria estadual, inclusive a constituigdo de crédito;

2. exercer representacéo fazendaria e julgar processo administrativo-
tributario no Contencioso Administrativo-Tributario — CAT;

3. realizar tarefas de corregedoria e ouvidoria no ambito da Secretaria
da Fazenda;

4. praticar os demais atos administrativos inerentes a administragéo
tributaria.

ATRIBUICOES TIPICAS DO CARGO AFRE 32 CLASSE

1. Praticar todos os atos de tributagéo, arrecadacao e fiscalizagéo de
obrigagao tributaria estadual, inclusive a constituicdo do crédito, sendo
que para o ICMS:

a) a receita bruta anual da empresa esteja no limite maximo estabelecido
na Lei Complementar Federal 123, de 14 de dezembro de 2006,
baseando-se na receita bruta declarada do exercicio anterior ao periodo
fiscalizado;

b) a competéncia atribuida independe da condigado de a empresa ser
optante do Regime do Simples Nacional;

2. fiscalizar mercadorias em transito ou em estabelecimentos irregulares
perante o Cadastro de Contribuintes, inclusive a constituigdo do crédito
tributario, independentemente do limite da receita bruta anual estabelecida
na alinea “a” do item anterior;

3. emitir parecer em processo administrativo-tributario;

4. executar tarefas de corregedoria e de ouvidoria no ambito da Secretaria
da Fazenda;

5. praticar os demais atos administrativos inerentes a administragéo
tributaria, exceto:

a) representacao fazendaria;

b) julgamento de processo administrativo-tributario no ambito do
Contencioso Administrativo-Tributario — CAT.

ATRIBUIGOES TiPICAS DO CARGO AFRE 22 CLASSE

1. Praticar todos os atos de tributagéo, arrecadagao e fiscalizagéo de
obrigagao tributaria estadual, inclusive a constituigdo do crédito, sendo
que para o ICMS:

a) areceita bruta anual da empresa esteja no sublimite optado pelo Estado
do Tocantins, conforme a Lei Complementar Federal 123/2006, baseando-
se na receita bruta declarada do exercicio anterior ao periodo fiscalizado;

b) a competéncia atribuida independe da condigdo de a empresa ser
optante do Regime do Simples Nacional;

2. fiscalizar mercadorias em transito ou em estabelecimentos irregulares
perante o Cadastro de Contribuintes, inclusive a constituicdo do crédito
tributario, independentemente do limite da receita bruta anual estabelecida
na alinea “a” do item anterior;

3. executar tarefas de ouvidoria no ambito da Secretaria da Fazenda;

4. praticar os demais atos administrativos inerentes a administragéo
tributaria, exceto:

a) emissao de parecer em processo administrativo-tributario;
b) representagéo fazendaria;

c) julgamento de processo administrativo-tributario no ambito do
Contencioso Administrativo-Tributario — CAT;

d) tarefas de corregedoria no ambito da Secretaria da Fazenda.

ATRIBUIGOES TIiPICAS DO CARGO AFRE 12 CLASSE
1. Praticar todos os atos de tributagdo, arrecadacao e fiscalizagédo de
obrigagao tributaria estadual, inclusive a constituicdo do crédito, sendo
que para o ICMS:

a) a receita bruta anual da empresa esteja no sublimite optado pelo Estado
do Tocantins, conforme a Lei Complementar Federal 123/2006, baseando-
se na receita bruta declarada do exercicio anterior ao periodo fiscalizado;

b) a competéncia atribuida independe da condigdo de a empresa ser
optante do Regime do Simples Nacional.

2. fiscalizar mercadorias em transito ou em estabelecimentos irregulares
perante o Cadastro de Contribuintes, inclusive a constituicdo do crédito
tributario, independentemente do limite da receita bruta anual estabelecida
na alinea “a” do item anterior;

3. praticar os demais atos administrativos inerentes a administragéo
tributaria, exceto:

a) emissao de parecer em processo administrativo-tributario;
b) representagéo fazendaria;

c) julgamento de processo administrativo-tributario no ambito do
Contencioso Administrativo-Tributario — CAT;

d) tarefas de corregedoria e ouvidoria no dmbito da Secretaria da
Fazenda.

"(NR)
Art. 2¢ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 19 dias do més de dezembro
de 2012; 1912 da Independéncia, 124¢ da Republica e 24° do Estado.

JOSE WILSON SIQUEIRA CAMPOS
Governador do Estado

Renan de Arimatéa Pereira
Secretario-Chefe da Casa Civil
LEI N© 2.669, de 19 de dezembro de 2012.
Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragéo
— PCCR dos Servidores Publicos do Quadro Geral do
Poder Executivo, e adota outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS:

Fago saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 12 O Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo — PCCR
dos Servidores Publicos do Quadro Geral do Poder Executivo dispde das
seguintes diretrizes:

| — estruturas de cargos e carreiras que atendem:

a) a complexidade das atribuicdes;

b) aos graus diferenciados de responsabilidade e de experiéncia
profissional requeridos;

c) as condic¢des e aos requisitos especificos para o desempenho
das respectivas atribuicoes;

d) a instituicdo de perspectivas basicas de mobilidade funcional
dos servidores publicos na carreira, e a decorrente melhoria salarial
através da evolugdo funcional horizontal e vertical;

e) a extingédo de cargos ao evento da vacancia;

f) a criagdo de novos cargos;

Il — incentivo ao aperfeigoamento profissional continuado;

Il — valorizagao pelo conhecimento adquirido, pela competéncia,
pelo empenho e pelo desempenho.
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Paragrafo unico. Integram o Quadro Geral do Poder Executivo
os servidores publicos efetivos, os estabilizados e os ndo estabilizados
descritos nesta Lei.

Art. 2¢ Para os efeitos desta Lei, considera-se:

| — Cargo Publico, a unidade de competéncia indivisivel
expressada por um agente, criada por lei, prevista em numero certo, com
denominagéo proépria, retribuicdo pecuniaria paga pelo Poder Executivo e
submetida ao regime estatutario;

Il — Carreira, o conjunto de determinada area de atuagéo, em que
a evolucéo funcional, privativa dos ocupantes dos cargos que a integram,
segue regras especificas;

Il = Vencimento, a retribuicdo pecuniaria atribuida a servidor
publico pelo exercicio do cargo, correspondente ao padréo e a referéncia;

IV — Remuneragédo, o vencimento do cargo, acrescido das
vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei;

V — Servidor Publico, o ocupante de cargo publico sujeito ao
regime estatutario, subdividindo-se em:

a) Efetivo, o investido por meio de concurso publico de provas ou
de provas e titulos, em estagio probatério ou neste aprovado, vinculado ao
Quadro Geral do Poder Executivo;

b) Estabilizado, o vinculado ao Quadro Geral do Poder Executivo,
nao efetivo, abrangido pelo disposto no art. 19 do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitérias, da Constituicdo Federal, que ingressou
no servigo publico no quadro de pessoal do Estado de Goias e optou,
expressa ou tacitamente, pelo servigo publico do Estado do Tocantins;

c) Nao Estabilizado, o vinculado ao Quadro Geral do Poder
Executivo, ndo efetivo, ndo abrangido pelo disposto no art. 19 do Ato das
Disposigcbes Constitucionais Transitorias, da Constituicdo Federal, que
ingressou no servigo publico no quadro de pessoal do Estado de Goias
e optou, expressa ou tacitamente, pelo servico publico do Estado do
Tocantins;

VI - Padrao, o indicativo da posi¢édo do servidor publico quanto ao
vencimento, representado por algarismos romanos dispostos verticalmente
nas tabelas de vencimentos constantes desta Lei;

VIl — Referéncia, a indicacdo da posi¢cdo do servidor publico
quanto ao vencimento, representada por letras dispostas horizontalmente
nas tabelas de vencimentos constantes desta Lei;

VIIl — Sistema de Avaliagcdo Periddica de Desempenho, o
instrumento utilizado para afericdo do mérito do servidor publico no
exercicio de suas atribuicoes;

IX — Evolugdo Funcional Horizontal, a movimentagcdo do
servidor publico para a referéncia imediatamente seguinte, mantido o
padrdo, mediante aprovacdo em estagio probatdrio ou classificacéo
em procedimento administrativo via Sistema de Avaliagdo Periddica de
Desempenho;

X — Evolugéo Funcional Vertical, a movimentagado do servidor
publico para o padrao subsequente, por intermédio de adequada titulagéo
e classificagdo em procedimento administrativo via Sistema de Avaliagéo
Periodica de Desempenho;

X|—Tabelas de Vencimentos, o rol de vencimentos que estabelece
a correspondéncia entre os valores financeiros e os respectivos padrées
e referéncias;

XII — Enquadramento, o processo pelo qual o servidor publico é
incluido neste PCCR.

CAPITULO Il .
DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E REMUNERAGCAO

Art. 3¢ Este PCCR possui os grupos, a denominagao dos cargos,
0 quantitativo, os requisitos de escolaridade para investidura e as
atribuicdes, na conformidade do Anexo | a esta Lei.

Paragrafo unico. O enquadramento inicial ocorre no padrdo e
na referéncia iniciais de cada cargo, segundo o disposto nas Tabelas de
Posicionamento e de Vencimentos, constantes, respectivamente, dos
Anexos Il e Ill a esta Lei.

CAPITULO IIl
DA EVOLUGAO FUNCIONAL

Secéo |
Disposicoes Gerais

Art. 4¢ A evolugao funcional é concedida de forma alternada.

§1° E vedada a evolugdo concomitante horizontal e vertical:

| — em um mesmo exercicio;

Il — para um mesmo servidor publico;

Il — em periodo inferior ao do correspondente intersticio.

§2° Nao caracteriza evolugado funcional concomitante, vertical e
horizontal, o acerto de salario advindo da concessdo de ambas em um
mesmo exercicio financeiro.

§32 A evolugao funcional horizontal precede a vertical.

Art. 52 E vedada a evolugao funcional quando o servidor publico:

| — apresentar tempo de efetivo servico inferior a 70% no periodo
de doze meses, contado a partir do inicio do exercicio;

Il — sofrer:
a) sangao administrativa de suspensao;

b) pena de destituicdo de cargo de provimento em comisséo ou
de fungéo gratificada em raz&o de processo administrativo disciplinar;

¢) condenacédo em processo criminal com sentenga transitada em
julgado;

Il — tiver mais de cinco faltas injustificadas, computadas de
janeiro a dezembro;

IV — estiver em:
a) estagio probatorio;
b) cumprimento de pena decorrente de processo disciplinar ou

criminal.

§1¢ A sancdo administrativa de suspensdo ou a condenagéo
em processo criminal com sentenga transitada em julgado suspende a
contagem do intersticio necessario para a evolugao funcional.

§2¢° O calculo do intersticio é reiniciado ao término das sangbes
de que dispde este artigo, sem prejuizo do periodo exercido até a data da
descontinuagéo, salvo as excegdes previstas em lei.

Art. 62 No intersticio necessario para a evolugdo funcional,
desconta-se o tempo:

| — da licenga:

a) por motivo de afastamento do cdnjuge ou companheiro;
b) para o servigo militar;

c) para atividade politica;

d) para tratar de interesses particulares;

Il — do afastamento para servir a outro 6rgéo ou entidade fora do
Poder Executivo Estadual.

§12 O afastamento mediante convénio:

| — é permitido quando o instrumento for assinado pelo Chefe do
Poder Executivo, com prazo e programa determinados;

Il — imp&e ao servidor publico o exercicio de atividades proprias
de seu cargo de origem.

§2° A nomeacgao para cargo em comissao ou a designagao para
funcéo de confianga néo prejudica a contagem do tempo do intersticio.

Art. 7¢ Os cursos de qualificagdo devem:
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| — ser atestados pela Secretaria da Administracéo;

Il — conter nos certificados a identificagdo da entidade, o nome do
curso, a carga horaria e o conteudo programatico;

Il — beneficiar o servidor publico uma vez;

IV — ter relacéo direta com as atribuicbes do cargo ou do érgédo
de lotagao.

Paragrafo unico. Os cursos para ingresso no cargo ndo sao
utilizados para efeitos de evolugéo funcional.

Secao Il
Da Evolugéo Funcional Horizontal

Art. 82 E considerado habilitado para a evolugdo funcional
horizontal o servidor publico que:

| — cumprir o intersticio de trinta e seis meses de efetivo exercicio
na referéncia em que se encontra;

Il — obtiver média aritmética igual ou superior a 70% nas trés
avaliagdes periddicas de desempenho mais recentes.

Art. 92 A evolugao funcional horizontal é concedida ao servidor
publico que tenha alcangado média aritmética igual ou superior a 50%
nas trés avaliagdes periddicas de desempenho mais recentes e nao tenha
obtido evolugao funcional nos Ultimos seis anos.

Paragrafo unico. A evolucédo funcional horizontal, de que trata
este artigo, depende do cumprimento dos demais requisitos desta Lei e
de disponibilidade orgamentario-financeira.

Art. 10. O processo de evolugdo funcional horizontal,
alternadamente com a vertical:

| — ocorre em intervalo de trinta e seis meses, contado da data de
habilitagéo da evolugéo funcional imediatamente anterior;

Il — produz efeito financeiro no més subsequente ao que o servidor
publico for habilitado.

§12Ao ser aprovado no estagio probatdrio, o servidor publico esta
apto a evolugao funcional horizontal.

§2°Ao evento da evolugéo funcional horizontal do servidor publico
que se encontra na ultima referéncia do respectivo padrao:

| — procede-se o reposicionamento em padréo e referéncia com
valor igual ou imediatamente superior ao entao percebido;

Il — concede-se a evolugdo funcional horizontal correspondente
depois de adotada a providéncia de que dispde o inciso anterior.

Secao lll
Da Evolugéo Funcional Vertical

Art. 11. E considerado habilitado para a evolucéo funcional vertical
o servidor publico que:

| — cumprir o intersticio de trinta e seis meses de exercicio na
referéncia e no padrdo em que se encontra;

Il = concluir curso de qualificagdo, vinculado a sua area de
atuacao ou as atividades do 6rgao de lotagao, nos seis anos antecedentes
a data da evolugao funcional vertical, atendidas as seguintes regras:

a) oitenta horas em cursos de qualificagcdo para cargo de nivel
superior;

b) sessenta horas em cursos de qualificagéo para cargo de nivel
médio;

¢) quarenta horas em cursos de qualificagéo para cargo de nivel
fundamental especial;

d) vinte horas em cursos de qualificagdo para cargo de nivel
fundamental.

§12 Os cursos de pos-graduacéo lato sensu e stricto sensu, desde
que vinculados a area de atuagéo, ndo se submetem aos limites descritos
no inciso Il deste artigo.

§2° E facultado ao servidor pulblico o complemento das horas
definidas no inciso Il deste artigo com atividade de instrutoria em sua area
de atuagao, prestada por meio de agbes de capacitagdo desenvolvidas
pelo Poder Executivo nos seis anos antecedentes a data da evolucédo
funcional vertical.

Art. 12. O processo de evolugao funcional vertical, alternadamente
com a horizontal:

| — ocorre em intervalo de trinta e seis meses, contado da data de
habilitagéo da evolugéo funcional imediatamente anterior;

Il — produz efeitos financeiros no més subsequente ao que o
servidor publico for habilitado, desde que atendido o disposto no inciso
anterior.

Paragrafo unico. A evolugédo funcional vertical depende do
cumprimento dos demais requisitos desta Lei e de disponibilidade
orgamentario-financeira.

CAPITULO IV
DO SISTEMA DE AVALIAGAO PERIODICA DE DESEMPENHO

Art. 13. O Sistema de Avaliagdo Periddica de Desempenho tem
por finalidades:

| — aprimorar os métodos de gestéo;

Il — valorizar a atuagéo do servidor publico comprometido com o
resultado de seu trabalho;

Il — instruir os processos de evolugao funcional;

IV — definir os mecanismos de avaliagdo de desempenho
individual.

§1¢ Incumbe a Secretaria da Administragdo gerir o Sistema de
Avaliacao Periddica de Desempenho e, ao seu dirigente maximo, baixar
os atos necessarios a implementagéo.

§2¢° O processo de avaliagdo ocorre a cada doze meses.

§3° E avaliado o servidor publico que obtiver no minimo 70% de
frequéncia no periodo de avaliagao.

§4° O servidor publico cedido mediante convénio & avaliado
periodicamente pelo 6rgao cessionario em consonancia com as normas
relativas a avaliagao periédica de desempenho do érgéo cedente.

§5° E dispensado da avaliagéo, atendidos os demais requisitos
para a evolugao funcional, o servidor publico:

| — em licenga para desempenho de mandato classista;
Il — afastado para exercer mandato eletivo;

Il — nomeado para cargo de gestdo maxima de orgéo da
administragéo direta e indireta.

CAPITULO V
DA QUALIFICAGAO FUNCIONAL

Art. 14. A qualificagao funcional dos servidores publicos resulta de
acbes de ensino-aprendizagem com vistas a estabelecer a possibilidade
de evolugao funcional vertical, atendidos os demais requisitos, mediante
cursos de:

| — treinamento inicial, para o pleno exercicio das atribuigbes do
cargo;

Il — capacitagao, para aperfeigoar a qualidade dos servicos;

Il — natureza técnica, para melhor desenvolver os trabalhos
técnicos;

IV — natureza gerencial, para o exercicio das fungbes de
supervisao, diregéo, coordenagao e assessoramento.

Paragrafo unico. As atividades de qualificagdo funcional séo
voltadas as atribuicbes do cargo efetivo, em consonédncia com as
competéncias e atividades desenvolvidas no érgao de lotagéo.
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CAPITULO VI
DA IMPLEMENTAGAO DO PCCR

Art. 15. Compete a Secretaria da Administragcdo implementar e
gerir este PCCR, de modo a:

| — fixar diretrizes operacionais;
Il — elaborar programas de qualificagéo funcional;

Il — operacionalizar as atividades pertinentes a concesséo de
evolugéao funcional;

IV — efetivar o enquadramento nas tabelas de vencimentos;
V — manter atualizadas as especificagdes dos cargos;

VI — planejar e realizar a alocagéo, lotagdo e movimentagado de
servidores publicos.

Art. 16. Em auxilio ao implemento do PCCR, é instituida a
Comissao de Gestao, Enquadramento e Evolugdo Funcional do Quadro
Geral — CGEFG.

§12 Sdo membros da CGEFG:

| — trés servidores publicos da Secretaria da Administracao;

Il — um servidor publico:

a) da Secretaria do Planejamento e da Modernizacéo da Gestao
Publica;

b) da Secretaria da Fazenda;

Il — cinco representantes indicados pelos sindicatos das
categorias que tém correlagdo com os cargos e profissionais constantes
desta Lei.

§2° Incumbe:

| — aos dirigentes dos 6rgéos e sindicatos indicar os membros da
CGEFG;

Il — ao Secretario de Estado da Administragdo designar os
membros da CGEFG;

Il -a CGEFG:

a) acompanhar e apreciar os atos relativos ao enquadramento e
a evolugéo funcional;

b) julgar, em ultima instancia, os recursos interpostos;

c) publicar relatério contendo as evolugbes funcionais a que o
servidor publico concorra;

d) encaminhar mensalmente ao Secretario de Estado da
Administragédo os atos contendo os nomes dos servidores publicos aptos
a evolugéo funcional, para publicagdo no Diario Oficial do Estado;

e) baixar seu regimento interno.

§3° A CGEFG é facultado utilizar, a qualquer tempo, as
informacdes disponiveis sobre os servidores publicos.

§4° A participagéo na CGEFG é considerada de interesse publico
relevante e ndo é remunerada.

_ CAPITULOVII
DAS DISPOSIGOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 17. Aplicam-se ao servidor publico, investido no cargo em
data anterior a da vigéncia desta Lei, os demais requisitos dispostos nesta
Lei, desde que compativeis com as normas deste capitulo.

Art. 18. O servidor publico investido no cargo em data anterior a
da vigéncia desta Lei é enquadrado no respectivo nivel de escolaridade e
nomenclatura, mediante posicionamento com mesmo vencimento, padrao
e referéncia, na conformidade do Anexo VI a esta Lei.

Paragrafo unico. O ocupante de cargo efetivo afastado ou em
licenga ndo remunerada, ao reassumir o exercicio, € enquadrado segundo
o disposto neste artigo.

Art. 19. Atransposigao para as tabelas de vencimentos, constantes
do Anexo Il a esta Lei, ocorre, para efeito da:

| — evolugdo funcional horizontal, quando o servidor publico se
encontrar posicionado na ultima referéncia do ultimo padrédo das tabelas
constantes do Anexo VI a esta Lei;

Il — evolugdo funcional vertical, quando o servidor publico se
encontrar posicionado no ultimo padrao das tabelas constantes do Anexo
VI a esta Lei.

Paragrafo unico. A transposicdo de que trata este artigo realiza-
se mediante a evolugao funcional a que o servidor publico tem direito, no
padrdo e na referéncia cujo valor seja igual ou imediatamente superior ao
percebido.

Art. 20. O servidor publico com evolugéo funcional suprimida em
decorréncia da Lei 2.163, de 20 de outubro de 2009, é enquadrado da
seguinte forma:

| — incorpora-se ao vencimento o valor da vantagem pecuniaria
decorrente da Lei 2.163/2009;

Il — procede-se ao enquadramento, no padrdo e na referéncia
constantes das tabelas do Anexo VI a esta Lei, no valor igual ou
imediatamente superior ao do que resultar do calculo referido do inciso |
deste artigo;

Il — concede-se a evolugao funcional de direito, e, se for o caso,
na conformidade do art. 18 desta Lei.

Art. 21. Ao servidor publico investido no respectivo cargo em data
anterior a da vigéncia desta Lei, sdo conferidos os seguintes direitos:

| — o aproveitamento dos intersticios necessarios a habilitagdo
para a evolugédo funcional imediatamente seguinte;

Il — para evolugéo funcional em 2013:

a) a horizontal que ocorre na data da habilitagdo, respeitado o
intersticio de vinte e quatro meses;

b) a vertical que ocorre na data da habilitagdo, respeitado o
intersticio de trinta e seis meses;

Il — para evolugéo funcional em 2014:
a) a horizontal que ocorre no ano de 2015;

b) a vertical que ocorre na data da habilitagdo, respeitado o
intersticio de trinta e seis meses.

Paragrafo unico. A partir de 2014, o intersticio € de vinte e quatro
meses de efetivo exercicio no respectivo padrao ou referéncia.

Art. 22. E considerado habilitado para a evolucdo funcional
horizontal o servidor publico que:

| — tiver cumprido o intersticio de vinte e quatro meses de efetivo
exercicio na referéncia em que se encontra, desde que investido no
correspondente cargo em data anterior a da vigéncia desta Lei;

Il — obtiver média aritmética igual ou superior a 70% nas duas
avaliagdes periodicas de desempenho mais recentes.

Art. 23. E concedida evolugdo funcional para a referéncia
imediatamente seguinte ao servidor publico que, investido no
correspondente cargo em data anterior & vigéncia desta Lei, alcance
média aritmética igual ou superior a 50% nas duas avaliagdes periddicas
de desempenho mais recentes e ndo tenha obtido evolugéo funcional nos
ultimos quatro anos.

Art. 24. E considerado habilitado para a evolugao funcional vertical
o servidor publico que tiver cumprido o intersticio de vinte e quatro meses
de efetivo exercicio no padrao e na referéncia em que se encontra, desde
que investido no correspondente cargo em data anterior a da vigéncia
desta Lei.
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Art. 25. O processo de evolugao funcional vertical, alternadamente
com o horizontal, e vice-versa, ocorre em intervalo de vinte e quatro meses,
contado da data de habilitagdo da evolugéo funcional anterior, desde que
o servidor publico tenha sido investido no correspondente cargo antes da
vigéncia desta Lei.

Art. 26. As disposicdes desta Lei aplicam-se, no que couber, aos
servidores inativos e aos pensionistas, posicionando-se-lhes em padréo e
referéncia constantes dos Anexos Il e VI a esta Lei, com valor do provento
ou da pensao igual ou imediatamente superior ao que se encontram.

Art. 27. Sao extintos, ao vagar, os seguintes cargos efetivos:

V| —a Lei 1.866, de 19 de dezembro de 2007;

VIl — os arts. 12 e 42 da Lei 1.998, de 16 de dezembro de 2008;

VIl — a Lei 2.094, de 9 de julho de 2009;

IX —a Lei 2.278, de 29 de dezembro de 2009;

X —a Lei 2.282, de 10 de fevereiro de 2010.

Art. 31. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

| — Analista de Recursos Humanos;

Il — Artifice;

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 19 dias do més de dezembro
de 2012; 1912 da Independéncia, 124° da Republica e 24° do Estado.

JOSE WILSON SIQUEIRA CAMPOS
Governador do Estado

Il — Consultor Técnico;

IV — Continuo;

V — Cozinheiro;

VI — Eletricista;

VIl — Gargom;

VIl — Instrutor de Ensino Profissionalizante;

IX — Instrutor de Servigos;

X — Instrutor de Servigos I;

XI| — Mecénico;

Xl — Monitor;

XlII — Operador de Microcomputador;

XIV — Operador de Reprografia;

XV — Pesquisador;

XVI — Piloto Préatico de Navegacéo;

XVII — Redator;

XVIII - Telefonista.

§1¢ Os cargos de que trata este artigo integram o Quadro Geral
Provisorio, na conformidade do Anexo V a esta Lei, no qual constam as
nomenclaturas, as atribuicdes e a correspondéncia com as tabelas de

vencimentos.

§2° Ao servidor publico do Quadro Geral Provisério aplicam-se as
regras desta Lei.

Art. 28. Ao servidor publico oriundo do Estado de Goias, nado
estabilizado, em exercicio da atribuicdo de cargo efetivo no Poder
Executivo, é garantida a permanéncia no respectivo cargo com os direitos
decorrentes desta Lei.

Art. 29. As despesas com a aplicagédo desta Lei correm a conta
das dotagbes proéprias, consignadas no Orgamento Geral do Estado,
suplementadas se necessario.

Art. 30. Revogam-se:

| —aLei 1.534, de 29 de dezembro de 2004;

Il —aLei 1.559, de 31 de margo de 2005;

Il — a Lei 1.564, de 20 de abril de 2005;

IV —a Lei 1.648, de 29 de dezembro de 2005;

V —a Lei 1.855, de 30 de novembro de 2007;

Renan de Arimatéa Pereira
Secretario-Chefe da Casa Civil

ANEXO | A LEI N2 2.669, de 19 de dezembro de 2012.

Denominagao, Quantitativo, Requisitos de Escolaridade
para Investidura e Atribui¢cdes por Cargo

GRUPO 1 — CARGOS DE NIVEL SUPERIOR — CNS
DENOMINAGCAO ~ -
DOS CARGOS QUANT. | REQUISITOS ATRIBUICOES GENERICAS
Planejamento, execucéao,
Curso Superior em ago'mpanha'me:nto e contro_le das
. Administragao Publica ou a_tIVIdades tecnicas de ges_ta(idps
Administrador 330 . sistemas de pessoal, patriménio,
de Empresas e registro .
. servigos, transporte, controle
profissional. ) .
interno e outros, respeitados os
regulamentos do servigo.
Planejamento, execucéao,
Curso Superior em acompanhamento e controle
Historia com pos- das atividades técnicas e
Analista de Arquivo 4 graduagéo /ato sensu administrativas de Arquivologia.
Histoérico em Arquivologia ou Pesquisa e estudos sobre
bacharelado em assuntos pertinentes a area,
Arquivologia. respeitados os regulamentos
do servigo.
c . Planejamento, execucéao,
urso Superior em acompanhamento e controle
Comunicagao Social pe L =
Analista de com habilitagcéo das a_mwdades da Admlnl_strag:ao
o ! 25 - Publica voltadas a publicidade,
Comunicagao Social em Publicidade e ropaganda e relacaes pablicas
Propaganda ou Relacdes propag ¢ P ’
A respeitados os regulamentos do
Publicas. )
Servigo.
Planejamento, execucéao,
acompanhamento e controle
de atividades técnicas e
administrativas referentes a
Analista em Curso Superior em Asysten(fla Somal,, lenvolverlldlo
Desenvolvimento 180 Servico Social formulagao de politicas sociais
Social ¢ ’ publicas e a implementacéo dos
programas e outras agdes de
interesse da area de atuagao,
respeitados os regulamentos
do servigo.
Planejamento, fiscalizagao,
organizacédo de eventos
turisticos, elaboracao de
projetos de ecoturismo,
participacdo em planejamento
estadual para o turismo e o
aproveitamento sustentavel das
vocacgdes regionais. Expedir
Curso Superior em laudos técnicos, desempenhar
Analista em Turismo 30 : p o servigco de elaboragédo e
Turismo. = e A
execucao, fiscalizagéo e controle
de planejamento ambiental,
organizacional e estratégico
afetos a implementacédo e
manutencao das politicas de
meio ambiente e outras agdes
de interesse da area de atuagao,
respeitados os regulamentos do
servigo.
Planejamento, execucéao,
Curso Superior em acompanhamento e controle
. - Artes Cénicas, Visuais, das atividades técnicas e
Analista Técnico em ) e L .
25 Literatura, Musica ou administrativas voltadas ao
Cultura - ) A ]
areas afins no ambito desenvolvimento cultural,
cultural. respeitados os regulamentos
do servigo.
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Analista Técnico-
Juridico

270

Curso Superior em
Ciéncias Juridicas ou
Direito.

Planejamento, execucéao,
acompanhamento e controle
das atividades de assisténcia
técnico-juridica, respeitados os
regulamentos do servigo.

Analista Técnico-
Administrativo

200

Curso Superior.

Planejamento, execucéao,
acompanhamento e controle
das atividades técnicas e
administrativas voltadas ao
desenvolvimento da area meio,
respeitados os regulamentos
do servigo.

Analista Veicular

Curso Superior em
Administragao, Ciéncias
Contabeis, Direito ou
Economia.

Planejar, implementar e
executar agdes de investigacéo
de veiculos de acordo com
as normas legais vigentes,
respeitados os regulamentos
do servigo.

Engenheiro Agricola

30

Curso Superior em
Engenharia Agricola e
registro profissional.

Planejamento, execucéao,
acompanhamento e controle
das atividades técnicas e
administrativas referentes
a Engenharia Agricola,
envolvendo projetos, utilizando-
se da aplicagéo de tecnologia
adequada a racionalizacéo
do uso de equipamentos e
maquinas voltadas a agricultura
sustentavel, respeitados os
regulamentos do servigo.

Antropdlogo

Curso Superior em
Ciéncias Sociais
com habilitagdo em
Antropologia.

Planejamento, superviséo,
coordenacdo, orientagao
e execugao de atividades
relacionadas com Antropologia,
voltadas a ciéncia, a produgéo
e a extensao, utilizando-
se das aplicagdbes da
ciéncia e tecnologia para o
desenvolvimento, e executar
outras atividades correlatas a
sua area de atuagao de acordo
com sua formagéo profissional,
respeitados os regulamentos
do servigo.

Engenheiro
Agrimensor

40

Curso Superior

em Engenharia de
Agrimensura e registro
profissional.

Planejamento, execugéo,
acompanhamento e controle
dos projetos administrativos e
técnicos voltados ao estudo do
solo, levantamento e medigéo
de terrenos, interdisciplinar
com a Engenharia Civil,
utilizando-se das aplicacdes
da ciéncia e tecnologia para
o desenvolvimento da area
de atuacédo, respeitados os
regulamentos do servigo.

Arquiteto

60

Curso Superior em
Arquitetura e registro
profissional.

Planejamento, execucéao,
acompanhamento e controle
das atividades técnicas e
administrativas da area de
Arquitetura, de acordo com a
area de atuacéao, respeitados os
regulamentos do servigo.

Engenheiro
Agrénomo

190

Curso Superior

em Agronomia ou
Engenharia Agronémica
e registro profissional.

Planejamento, execucéao,
acompanhamento e controle
das atividades técnicas e
administrativas da Engenharia
Agrondémica, envolvendo
os projetos voltados ao
desenvolvimento da
agropecuaria e do agronegocio,
utilizando-se das aplicacdes
da ciéncia e tecnologia para
o desenvolvimento da area
de atuacgdo, respeitados os
regulamentos do servigo.

Biblioteconomista

30

Curso Superior em
Biblioteconomia e
registro profissional.

Planejamento, execugéo,
acompanhamento e controle
das atividades técnicas e
administrativas relacionadas a
Biblioteconomia e ao controle
das bibliotecas, respeitados os
regulamentos do servigo.

Bidlogo

40

Curso Superior em
Biologia e registro
profissional.

Planejamento, execugéo,
acompanhamento e controle
das atividades da Administragao,
voltadas a ciéncia, a extensdo, a
saude e ao bem-estar social na
area de Biologia, respeitados os
regulamentos do servigo.

Conciliador
de Defesa do
Consumidor

21

Curso Superior em
Ciéncias Juridicas ou
Direito.

Prestar orientago juridica sobre
relagdes de consumo; mediar
audiéncias de conciliagéo;
requisitar, se necessario,
diligéncias para instrucéo
de processo administrativo;
ministrar palestras e executar
outras atividades inerentes
a protegcdo e a defesa do
consumidor.

Engenheiro
Ambiental

70

Curso Superior em
Engenharia Ambiental e
registro profissional.

Planejamento, execugéao,
acompanhamento e
controle das atividades
técnicas e administrativas
referentes a Engenharia
Ambiental, envolvendo
projetos interdisciplinares
voltados ao desenvolvimento
autossustentavel do meio
ambiente, utilizando-se das
aplicagdes da ciéncia e tecnologia
para o desenvolvimento da area
de atuacdo, respeitados os
regulamentos do servigo.

Contador

150

Curso Superior em
Ciéncias Contabeis e
registro profissional.

Planejamento, execugéo,
acompanhamento e controle
das atividades da Administracéo
voltadas para as financas,
contabilidade publica e
controle interno, respeitados os
regulamentos do servigo.

Economista

110

Curso Superior em
Ciéncias Econémicas
ou Economia e registro
profissional.

Planejamento, execucéao,
acompanhamento e controle
das atividades da Administracéo
voltadas para as finangas,
economia, e controle interno,
respeitados os regulamentos
do servigo.

Engenheiro
Cartégrafo

15

Curso Superior em
Engenharia Cartografica
e registro profissional.

Planejamento, execugéo,
acompanhamento e controle
das atividades técnicas e
administrativas da Engenharia
Cartografica, envolvendo
procedimentos de aquisigéo,
processamento, representagao
e analise da geoinformacg&o nas
formas analdgica e digital para
representacé@o e reprodugéo
de documentos cartograficos,
utilizando-se das aplicacdes
da ciéncia e tecnologia para
o desenvolvimento da area
de atuacdo, respeitados os
regulamentos do servigo.

Economista
Doméstico

Curso Superior em
Ciéncias Sociais,
Economia Doméstica,
Nutrigdo ou Servico
Social.

Executar atividades de
planejamento, execucgéao
e acompanhamento dos
programas de extensao rural de
acordo com as necessidades
do 6rgao. Elaborar projetos
nas areas de bem-estar
social, destinados as familias
e comunidades rurais,
acompanhando sua execugao
e avaliag&o. Assistir as familias,
orientando-as nas areas
de competéncia do projeto,
respeitados os regulamentos
de servigo.

Engenheiro Civil

180

Curso Superior em
Engenharia Civil e
registro profissional.

Planejamento, execugéao,
acompanhamento e controle
das atividades técnicas e
administrativas da Engenharia
Civil, assegurando o
cumprimento legal de normas e
padrdes técnicos, respeitados os
regulamentos do servigo.

Engenheiro de
Alimentos

30

Curso Superior em
Engenharia de Alimentos
e registro profissional.

Planejamento, execugéo,
acompanhamento e controle
dos projetos administrativos e
técnicos voltados a producéo,
adequacdo e qualidade
nutricional dos alimentos,
utilizando-se das aplicagdes
da ciéncia e tecnologia para
o desenvolvimento da area
de atuacé@o, respeitados os
regulamentos do servigo.

Enfermeiro do
Trabalho

Curso Superior em
Enfermagem e registros
profissional e no
Ministério do Trabalho e
Emprego.

Planejar, organizar, dirigir e
executar atividades técnico-
administrativas da area, com
vistas a promover programas
de prevengdo e manutencao
da saude do servidor publico,
adequacao dos locais e praticas
de trabalho, respeitados os
regulamentos do servigo.

Engenheiro de
Minas

Curso Superior em
Engenharia de Minas e
registro profissional.

Planejamento, execucéao,
acompanhamento e controle
das atividades técnicas e
administrativas da Engenharia
de Minas, utilizando-se das
aplicagbes da ciéncia e tecnologia
para o desenvolvimento da area
de atuacédo, respeitados os
regulamentos do servigo.
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Engenheiro de
Pesca

20

Curso Superior em
Engenharia de Pesca e
registro profissional.

Planejamento, execucéao,
acompanhamento e controle
das atividades técnicas e
administrativas da Engenharia
de Pesca, envolvendo projetos,
estudos e disseminacao
das praticas de apoio e
transferéncia da tecnologia aos
pescadores artesanais para
sua autossustentabilidade,
respeitados a formacéo, a
legislagéo profissional e os
regulamentos do servigo.

Curso Superior com

Planejamento, superviséo,
coordenacgdo, orientacgao
e execucgdo de atividades
relacionadas a Gerontologia,
voltadas a ciéncia, a produgao,
a extenséo, utilizando-se das

Engenheiro de
Segurancga do
Trabalho

20

Curso Superior

em Engenharia de
Segurancga do Trabalho
e registro profissional
ou Curso de graduagdo
em Arquitetura ou
Engenharia, com

pds- graduagéo

em Engenharia de

Seguranga do Trabalho.

Planejamento, execucéao,
acompanhamento e controle
das atividades técnicas e
administrativas da area de
Seguranga do Trabalho, com
vistas a implementacao de acdes
preventivas e corretivas para
garantir a seguranca do trabalho
e o cumprimento das normas,
respeitados os regulamentos
do servigo.

Engenheiro
Eletricista

30

Curso Superior em
Engenharia Elétrica e
registro profissional.

Planejamento, execugéo,
acompanhamento e controle
das atividades técnicas e
administrativas da Engenharia
Elétrica, utilizando-se das
aplicagdes da ciéncia e tecnologia
para o desenvolvimento da area
de atuacao, respeitados os
regulamentos do servigo.

Engenheiro
Florestal

25

Curso Superior em
Engenharia Florestal e
registro profissional.

Planejamento, execucéao,
acompanhamento e controle
das atividades técnicas e
administrativas da Engenharia
Florestal, envolvendo projetos
relativos ao cultivo, preservagéo,
expansdo e aproveitamento
racional das reservas florestais e
biolégicas, com apoio da ciéncia
e tecnologia, respeitados os
regulamentos do servigo.

Engenheiro
Mecanico

35

Curso Superior em
Engenharia Mecanica e
registro profissional.

Planejamento, execugéao,
acompanhamento e controle
das atividades técnicas e
administrativas da Engenharia
Mecanica, utilizando-se das
aplicagdes da ciéncia e tecnologia
para o desenvolvimento da area
de atuacao, respeitados os
regulamentos do servigo.

Engenheiro Quimico

Curso Superior em
Engenharia Quimica e
registro profissional.

Planejamento, execucéo,
acompanhamento e controle
das atividades técnicas e
administrativas da Engenharia
Quimica, utilizando-se das
aplicagdes da ciéncia e tecnologia
para o desenvolvimento da area
de atuacéo, respeitados os
regulamentos do servigo.

Engenheiro
Sanitarista

Curso Superior em
Engenharia Sanitaria e
registro profissional.

Planejamento, execucéao,
acompanhamento e controle
das atividades técnicas e
administrativas da Engenharia
Sanitaria, envolvendo projetos
para o saneamento basico,
respeitados os regulamentos
do servigo.

Estatistico

30

Curso Superior em
Estatistica.

Planejamento, execucgéao,
acompanhamento e controle das
atividades da Administracdo na
area de Estatistica, respeitados
os regulamentos do servigo.

Geografo

25

Curso Superior em
Geografia e registro
profissional.

Planejamento, execucéao,
acompanhamento e controle
das atividades técnicas e
administrativas relacionadas a
Geografia, voltadas a ciéncia,
ao progresso urbano, social e
econdmico, utilizando-se das
aplicagdes da ciéncia e tecnologia
para o desenvolvimento da area
de atuacédo, respeitados os
regulamentos do servigo.

Geodlogo

Curso Superior em
Geologia e registro
profissional.

Planejamento, execucéo,
acompanhamento e controle
das atividades técnicas e
administrativas relacionadas a
Geologia, voltadas a ciéncia,
a producdo, a extensao
e ao desenvolvimento,
utilizando-se das aplicagbes
da ciéncia e tecnologia para
o desenvolvimento da area
de atuacao, respeitados os
regulamentos do servigo.

Gerontologo 5 especializacdo em aplicacdes da ciéncia e tecnologia
Gerontologia. para o desenvolvimento,
e executar outras atividades
correlatas a sua area de atuacéo
de acordo com a sua formacéo
profissional, respeitados os
regulamentos do servigo.
Elaborar e analisar projetos
especificos da area de
Curso Superior em preservagédo da cultura, com
Historiador 15 Historia e registro base na investigagcéo dos
profissional. acontecimentos e conhecimentos
cientificos, respeitados os
regulamentos do servigo.
Planejamento, execucéao,
; acompanhamento e controle
(e:r%rjg rﬁ;ﬁ;:%r ou da's a_tividades da Ad[nir]istragéo
) Comunicagéo Social Publlqa voltadas a area Elo
Jornalista 55 com habilitagéo em Jorn.allsmo, da Comum(_:a(;ao
Jornalismo 6 registro Somal e da assessoria de
profissional. imprensa, d(_e acordq com a
area de atuacao, respeitados os
regulamentos do servigo.
Planejamento, execucéao,
acompanhamento e controle das
normas vigentes relativas a pratica
Curso Superior em da Medicina do Trabalho, prevenir
Medicina e registros e tratar doencgas causadas pelo
Médico do Trabalho 20 profissional e no ambiente de trabalho ou por
Ministério do Trabalho e | praticas profissionais, atuando
Emprego. de forma interdisciplinar para
melhor atendimento a demanda,
respeitados os regulamentos do
servigo.
Planejamento, execucéao,
acompanhamento e controle
das atividades técnicas e
administrativas relacionadas a
Curso Superior em veterindria, nas areas social e
Médico Veterinario 215 Medicina Veterinaria e da saude, realizando pesquisas
registro profissional. e laudos, utilizando-se das
aplicagbes da ciéncia e tecnologia
para o desenvolvimento da area
de atuacgdo, respeitados os
regulamentos do servigo.
Pesquisar, documentar,
Curso Superior em inventariar, cIassiflc_are catalogar
) Museologia ou Histéria o acervo museoldgico. Execut~ar
Musedlogo 8 com pos-graduacio fato procedimentos para preservagéo
sensu em Museologia. de acervo, d(_a acordo_ com
parametros técnicos, respeitados
os regulamentos do servigo.
Curso Superior em Plangjar, elaborarl, coord_enar,
Pedagogia com registro monitorar e avaliar projetos
profissional e habilitagéo educ_amqnms e de qualificagio
Pedagogo 80 especifica solicitada gtri?/ifclizzleosngé. rle?eediiQVP lver
em edital de concurso . ~ acao na
publico. area de atuacéo, respfaltados os
regulamentos do servigo.
Planejamento, execucgéao,
acompanhamento e controle
das atividades técnicas e
administrativas voltadas
. ao recrutamento, a selecgéo,
Psicologo 45 ggif(;)los?seenroer iesTro ao treinamento e ao
Organizacional 0109 9 desenvolvimento de pessoal,
profissional. f ;
com vistas a suprir as
necessidades da Administragéo
Publica, auxiliando-a a se tornar
eficiente e eficaz, respeitados os
regulamentos do servigo.
Planejamento, execucéao,
Curso Superior em acom_pgnhamento e_c_ontroJe
o S E haria das atlwdgdgs dgAFimlnlstrggag
Quimico 15 QU[m!ca ouEngen voltadas a ciéncia, a extensédo, a
Quimica e registro . ol
profissional. §aude e ao bgm-estar social na
area da Quimica, respeitados os
regulamentos do servigo.
Coordenagado e execugao de
atividades relacionadas ao
Curso Superior em fotojornalismo, acompanhando,
Repérter Comunicagao Social registrando e estudano_i9 os
Fotografico 25 ou tJornahsmo e acontecmentos coma eficiéncia
registro profissional ou e a qualidade exigidas pela
equivaléncia legal. Administragao Publica,
respeitados os regulamentos
do servigo.
Planejamento, execucéao,
acompanhamento e controle
Curso Superior em das atividades da Administracéo
Socidlogo 20 Ciéncias Sociais ou voltadas a ciéncia, a extensao, a

Sociologia.

saude e ao bem-estar social, nas
areas de Sociologia, respeitados
os regulamentos do servigo.
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Zootecnista 45

Curso Superior em
Zootecnia e registro
profissional

Planejamento, execucéao,
acompanhamento e controle
das atividades técnicas e
administrativas referentes a
Zootecnia, envolvendo a
realizagao de experiéncias para a
otimizagéo da criagao de animais
e a prestagao de assisténcia aos
criadores. Incentivar o uso de
novas metodologias e praticas
de melhoria para investimento
na area de reprodugdo animal,
respeitados os regulamentos
do servigo.

GRUPO 4 — CARGOS DE NIVEL SUPERIOR DE INSPECAO AGROPECUARIA — CNSIA

DENOMINAGAO

TOTAL DE VAGAS 2.828

GRUPO 2 — CARGOS DE NIVE

L SUPERIOR DE INSPEGAO — CNSI

DOS CARGOS QUANT. | REQUISITOS ATRIBUICOES GENERICAS
Planejamento, execugéo,
acompanhamento e avaliagédo
dos procedimentos inerentes

Curso Superior em a inspecédo e fiscalizagédo da

Inspetor Agronomia ou Medicina |atividade agropecuaria no

- 260 o . - =
Agropecuario Veterinaria e registro Estado, com agdes de prevengao,
profissional. apuragao e autuacdo de praticas
contrarias a legislagdo vigente,
respeitados os regulamentos
do servigo.
TOTAL DE VAGAS 260

DENOMINACAO

GRUPO 5 — CARGOS DE NiVE!

L SUPERIOR DE INFORMATICA — CNSIN

DENOMINAGAO

DOS CARGOS QUANT. | REQUISITOS ATRIBUICOES GENERICAS
Curso Superior
i?ﬁgéﬂgp%(’%%o ia Planejamento, execucéao,
Cli’?natolog ia’ Geolg i’a acompanhamento, controle
Geo rafiag Histéria gia, e avaliagdo das atividades
Med?cina Veterinaria e procedimentos técnico-
Meteorologia ’ administrativos inerentes a
Inspetor de Paleontok;J ia inspecéo, objeto de sua area
Regursos Naturais 250 Quimica In%uétrial de atuacéo, utilizando-se das
; ; - aplicagdes da ciéncia e tecnologia
Sociologia, Zootecniae | 5\ 2* 0" jesenvolvimento
Engenharias: Agricola, autossustentavel e a
égl;?gorgfli%g' é?;?éi?;?l' preservacao e conservacao do
Quimi%a Sanitaria. de. meio ambiente, respeitados os
Agrimensura, Minas e regulamentos do servigo.
Pesca.
Planejar, acompanhar, avaliar e
executar todos os procedimentos
; i tes a inspecado e
Curso Superior em |f_n erentes :
. P P A iscalizacédo, objeto de sua
Hzggitg r de Servigos 340 égmg')séirsa%ﬁ,é%egg'as area de atuagdo, com vistas as
Economia. acdes de prevencao, apuragéo e
’ autuagéo de praticas contrarias
a legislacao vigente, respeitados
os regulamentos do servigo.
TOTAL DE VAGAS 590

DOS CARGOS QUANT. | REQUISITOS ATRIBUICOES GENERICAS
Atividades administrativas e
técnicas relacionadas ao

. desenvolvimento, a geréncia,
Curso Superior na . L N =
) . . a administragéo, a implantacédo

Analista de Suporte area de Engenharia N -

- 90 ~ e a manutencgdo de redes e

Técnico da Computagéo ou .

oo de conjunto de componentes
Informatica. .

fisicos de um computador ou de
seus periféricos, respeitados os

regulamentos do servigo.
Atividades administrativas e
técnicas relacionadas ao
. desenvolvimento, a implantagéo

) Curso Superior na N ~ .

Analista em . X e a manutengdo de sistemas,

X area de Engenharia . .

Tecnologia da 240 = projetos e desenvolvimento

= da Computagéo ou

Informacéo o de programas de computador,

Informatica. : :
planejamento de hipertextos,
respeitados os regulamentos
do servigo.

TOTAL DE VAGAS 330

GRUPO 3 — CARGOS DE NIVEL SUPERIOR DE EXTENSAO RURAL — CNSER

GRUPO 6 — CARGOS DE NIVE|

L SUPERIOR DE CONTROLE INTERNO — CNSCI

REQUISITOS

ATRIBUICOES GENERICAS

DENOMINAGAO

AREA ECONOMICA

Curso Superior em
Agronomia, Engenharias:
Agricola, de Alimentos

e de Pesca, Medicina
Veterinaria ou Zootecnia
e registro profissional

e Carteira Nacional de
Habilitagéo categoria “B”.

Executar as atividades de
assisténcia técnica e extenséo
rural nas comunidades rurais, de
acordo com a Politica Nacional de
Assisténcia Técnica de Extensao
Rural — PNATER; coordenar
e/ou executar treinamentos
visando a profissionalizagdo dos
agricultores familiares; aplicar
métodos, técnicas e prover meios
para transferéncia de tecnologias
na area de competéncia; elaborar
e acompanhar a implantagdo e
execugao de projetos e planos
de crédito rural de financiamento
das atividades agropecuarias;
executar atividades de educacéo
ambiental; realizar estudo de
realidade e diagnéstico das
comunidades rurais trabalhadas
e outras atividades correlatas.

DOS CARGOS QUANT. | REQUISITOS ATRIBUICOES GENERICAS
Acompanhamento, controle
e fiscalizagdo da legalidade,
. eficacia e eficiéncia da gestéo
Curso Superior em s L
. = ~ a contabil, orgcamentaria,
Analista de Controle Administragao, Ciéncias | . . . .
120 . . financeira, patrimonial, de
Interno Contabeis, Direito ou L. .
; pessoal e administrativa nos
Economia. o~ .
6érgdos do Poder Executivo,
respeitados os regulamentos
do servigo.
TOTAL DE VAGAS 120

GRUPO 7 — CARGOS DE NIVE|

L SUPERIOR ESTRATEGICO — CNSE

DENOMINACAO

REQUISITOS

ATRIBUICOES GENERICAS

AREA SOCIAL

Curso Superior em
Economia Doméstica,
Nutrigdo, Pedagogia,
Psicologia ou Servigo
Social com registro
profissional e Carteira
Nacional de Habilitacdo
categoria “B”.

Elaborar, coordenar e executar
acgoes nas areas de assisténcia,
previdéncia e educacgéo;
estudar a realidade social
dos agricultores familiares e
propor medidas que visem o
beneficio destes; coordenar e/
ou executar treinamentos que
profissionalizem os agricultores
familiares, na respectiva area de
competéncia; organizar e apoiar
eventos que potencializem o
desenvolvimento pleno das
atividades rurais; orientar e
assessorar as agbes de
desenvolvimento humano,
economia solidaria, educagéo,
alimentacdo e educacao
ambiental e realizar outras
atividades correlatas.

Curso Superior com
pos-graduacao stricto
sensu ou lato sensu em
Gestéo Publica com
carga horaria minima de
360 horas.

Atribuicbes de alta complexidade
e responsabilidade que
compreendem: planejamento,
execugdo, acompanhamento,
controle e avaliagdo dos
programas de governo, com
atuagd@o na pesquisa, analise
e formulagdo de programas e
projetos que confiram eficiéncia,
eficacia e efetividade a gestéo
de politicas publicas. Pode
exercer fungdes de superviséo,
coordenacgédo, direcédo e
assessoramento para articulagcéo
e integragéo dos programas da
area com os implementados
pelo conjunto ou parte da agao
governamental, respeitados os
regulamentos do servigo.

DOS CARGOS QUANT.
Gestor Publico 100
TOTAL DE VAGAS 100

AREA AMBIENTAL

Curso Superior em
Agronomia, Biologia,
Engenharias Agricola,
Ambiental ou Florestal ou
Geografia, com registro
profissional e Carteira
Nacional de Habilitacdo
categoria “B”.

Executar atividades de educagao
ambiental nas comunidades
rurais; elaborar projetos
ambientais, agroindustriais, para
outorga d’agua e irrigacéo, de
tecnologia agroecolégica de
producdo sustentavel; realizar
projetos de licenciamento
ambiental e florestal da
propriedade rural, Estudo de
Impacto Ambiental — EIA e
Relatério de Impacto Ambiental
— RIMA e outras atividades
correlatas.

GRUPO 8 — CARGOS DE NiVE|

L MEDIO ESPECIAL — CNME

DENOMINAGAO

DENOMINACAO

DOS CARGOS QUANT.
Extensionista Rural 440
TOTAL DE VAGAS 440

DOS CARGOS QUANT. | REQUISITOS ATRIBUICOES GENERICAS
Executar ou auxiliar a execugao
de tarefas e trabalhos de

Ensino Médio completo !nformatlca_, elaboracédo ou a
com curso téenico ou interpretacdo de desenhos e
Desenhista 30 pinturas, utilizando-se de

profissionalizante em
Desenho.

programas de computador
e instrumentos proéprios,
respeitados os regulamentos
do servigo.
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Examinador de

Ensino Médio completo
e Carteira Nacional
de Habilitagdo com

Adotar os procedimentos de
acordo com as normas vigentes
quanto ao exame de candidatos
a aquisi¢do da Carteira Nacional
de Habilitagédo, a reciclagem
de condutores de veiculos

Curso Técnico em
Eletrénica ou Ensino

Desenvolver estudos e pesquisas
relacionados a manutengédo
corretiva, preventiva e preditiva
dos dispositivos de circuito

Técnico em g -

Eletronica 40 Médio completo com eletrénico, promover mudancas
curso profissionalizante | no processo de producéo e
na area. automacao, treinar, acompanhar

e avaliar usuarios, respeitados os
regulamentos do servigo.
Ensino Médio completo -
1o comp Executar atividades de suporte
ou Curso Técnico . .
e desenvolvimento das areas
de acordo com a . .
X ) de programas socioculturais
P— area de interesse da } )
Técnico em L ~ - e de turismo, de tecnologias
~ Administragcao Publica, h
Operagdes T e de infraestrutura em geral.
140 abrangendo: biblioteca, . .
de Suporte e A : Atuar, ainda, na area de suporte
. comunicagéo social, e

Desenvolvimento P : aos programas especificos

estatistica, planejamento . ;
. de desenvolvimento social,
de hipertextos, suporte a .
) . . respeitados os regulamentos
informatica, turismo .
. do servigo.
e infraestrutura em geral.
P Executar atividades de suporte ao
Curso Técnico em ’
- . planejamento, acompanhamento

Técnico em Saneamento Ambiental ] .

A . .. | e controle de projetos na area

Saneamento 20 ou Ensino Médio ;

. de saneamento ambiental,

Ambiental completo com curso .

. ) X respeitados os regulamentos
profissionalizante na area. .
do servigo.
P Planejar, coordenar e executar
Curso Técnico em acdes de seguranga e higiene
Seguranga do Trabalho ¢ 9 ¢ 9t
- . - 1. | no trabalho. Implantar medidas
Técnico em ou Ensino Médio = -
de prevencdo da area.

Seguranca do 40 completo com curso L )

L . . Supervisionar os ambientes

Trabalho profissionalizante na area. ; -

de trabalho e treinar usuarios
do servigo, respeitados os
regulamentos do servigo.

TOTAL DE VAGAS 850

GRUPO 9 — CARGOS DE NIVE|

L MEDIO ESPECIAL DE EXTENSAO RURAL — CNMER

DENOMINACAO
DOS CARGOS

QUANT.

REQUISITOS

ATRIBUICOES GENERICAS

Técnico Agricola

210

Curso Técnico Agricola
ou Ensino Médio
completo com curso
profissionalizante na area.

Executar ou apoiar a execugéo
de atividades relacionadas com
pesquisas e projetos de campo
nas areas de assisténcia e de
tecnologia aplicaveis a pratica
de plantio, manejo de maquinas,
uso de defensivo e similares e a
comercializagao, respeitados os
regulamentos do servigo.

Técnico
Agropecuario

640

Curso Técnico
Agropecuario ou Ensino
Médio completo com
curso profissionalizante
na area.

Executar ou apoiar tarefas
relacionadas com pesquisas e
trabalhos de campo nas areas
de assisténcia, tecnologia e
educacao relacionadas a
eficiéncia e produtividade na area
da agropecuaria, respeitados os
regulamentos do servigo.

Técnico em
Extens&o Rural

270

Curso Técnico Agricola,
em Agropecudria ou em
Zootecnia e Carteira
Nacional de Habilitacao
categoria “B”.

Prestar assisténcia técnica e
extensao rural aos produtores
rurais, em especial aqueles
que praticam a agricultura
familiar, em conformidade com
a regulamentagéo do exercicio
profissional; participar da
elaboracédo e execugdo dos
programas de extensao rural
nos municipios atendidos pelo
Estado; elaborar e acompanhar
a implantagcédo de projetos
de crédito rural, nos limites
estabelecidos pela legislagéo;
executar atividades de educacéo
ambiental; realizar treinamento
visando a capacitagdo dos
agricultores familiares, estudos
de realidade e diagnéstico
das comunidades a serem
trabalhadas e outras atividades
correlatas.

TOTAL DE VAGAS

GRUPO 10 — CARGOS DE NIVEL MEDIO DE FISCALIZAGAO — CNMF

1.120

DENOMINAGAO
DOS CARGOS

QUANT.

REQUISITOS

ATRIBUICOES GENERICAS

curso profissionalizante
na area.

A 55 - h o N [
Transito categoria especificada habilitados, a responsabilizagéo
em edital de concurso pelos resultados dos candidatos
publico. examinados, a atualizagéo do
sistema operacional do DETRAN,
respeitados os regulamentos do
Servigo.
Adotar os procedimentos de
acordo com as normas vigentes
quanto ao exame e a inspecéo
Ensino Médio completo | de veiculos e respectivos
e Carteira Nacional documentos, a vistoria em
Examinador 110 de Habilitagdo com veiculos e expedigcdo dos
Veicular categoria especificada laudos respectivos a analise
em edital de concurso de documentos de veiculos
publico. para autorizagdo de regravagéo
ou modificagcdo de chassis
e motores, respeitados os
regulamentos do servigo.
Executar ou auxiliar a execugao
de tarefas e trabalhos
Curso Técnico em relacionados com as atividades
Fotografia ou Ensino na area de fotografia, incluidas
Fotografo 20 Médio completo com as atividades de montagem,
curso profissionalizante | revelagédo fotografica, além de
na area. trabalhos de camara escura,
entre outras, respeitados os
regulamentos do servigo.
Planejar e elaborar estudos e
Curso Técnico Eletricista | projetos elétricos, participar do
ou Ensino Médio desenvolvimento de processos
Técnico Eletricista 50 completo com curso que operam sistemas elétricos
profissionalizante na e realizar a manutencéo dos
area. servigos, respeitados os
regulamentos do servigo.
Desenvolver trabalhos técnicos
de levantamentos topograficos
Curso Técnico em de demarcacao de areas urbanas
- Agrimensura ou Ensino | e rurais, calculos topograficos,
Técnico em -
. 70 Médio completo com desenhos de plantas, cartas,
Agrimensura . ) - e
curso profissionalizante | memdrias descritivas e outras
na area. atividades semelhantes,
respeitados os regulamentos
do servigo.
Executar ou apoiar a execugao
de tarefas relacionadas com
Curso Técnico em pesquisas e trabalhos de campo
Classificagéo de nas areas de assisténcia,
Técnico em Produtos Vegetais tecnologia e educacédo na
Classificagao de 35 ou Ensino Médio selegdo, classificagdo de
Produtos Vegetais completo com curso amostras e produtos vegetais.
profissionalizante na Expedir laudos técnicos
area. relativos a classificagdo vegetal,
respeitados os regulamentos
do servigo.
S Elaborar e corrigir balancgos,
Curso Técnico em 9 . ¢
- ; saldos, demonstrativos e
- Contabilidade ou Ensino .
Técnico em . relatérios, e manter o controle
" 90 Médio completo com . .
Contabilidade . ) contabil, emitindo pareceres,
curso profissionalizante .
. respeitados os regulamentos
na area. .
do servigo.
Realizar atendimentos e, sendo
0 caso, proceder a abertura de
reclamacdes consumeristas;
registrar em sistema especifico
os atos praticados no curso
A dos rocessos; expedir
Técnico em Defesa . o ; .p - P
. 120 Ensino Médio completo. |notificagdes, termos de
do Consumidor } x
arquivamento, certidées e outros
documentos necessarios ao
regular andamento dos feitos
administrativos; e executar outras
atividades inerentes a protegéo e
a defesa do consumidor.
Executar, preparar e acompanhar
o estudos, projetos e obras
Curso Técnico em . . = =
e ) relativos a construgao, reparagéo
S Edificagdes ou Ensino = S
Técnico em . e conservacado de edificios e
. - 30 Médio completo com L
Edificagdes outras obras de engenharia civil,

utilizando procedimentos de
carater técnico, respeitados os
regulamentos do servigo.

Fiscal Ambiental

160

Ensino Médio completo.

Executar ou auxiliar a execugao
de atividades relacionadas a
fiscalizacdo e ao controle do
risco de poluicdo dos recursos
naturais renovaveis, de acordo
com as normas legais vigentes.
Orientar os usuarios de fontes
potencialmente poluidoras
quanto a medidas de prevengéo
cabiveis, respeitados os
regulamentos do servigo.
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Fiscal das Relagbes
de Consumo

54

Ensino Médio completo.

Fiscalizar os fornecedores de
produtos e servicos e tomar as
medidas cabiveis para cada
situacdo constatada; efetuar
diligéncias no atendimento de
reclamagdes formuladas pelos
consumidores; emitir relatério
acerca das agdes realizadas;
promover pesquisas de preco
e executar outras atividades
inerentes a protecdo e a defesa
do consumidor.

GRUPO 14 — CARGOS DE NIVEL MEDIO — CNM

Almoxarife

50

Ensino Médio completo.

Execugdo e controle de
armazenamento e de
estocagem de materiais, do
acompanhamento de dados para
reposicéo e demais atividades
correlatas, respeitados os
regulamentos do servigo.

Assistente

Fiscal de Transito

250

Ensino Médio completo
e Carteira Nacional de
Habilitagdo com categoria
a ser definida em concurso
publico.

Efetuar a fiscalizagao de transito,
autuar e aplicar as medidas
administrativas cabiveis pelas
infracdes previstas no Codigo
de Transito Brasileiro — CTB
(excetuadas as relacionadas
nos incisos VI e VIII do art. 24
desse Cdédigo, no exercicio
regular do Poder de Policia
de Transito); desempenhar
tarefas nas Circunscrigdes
Regionais de Transito conforme
determina o CTB, respeitados os
regulamentos do servigo.

Administrativo

5.200

Ensino Médio completo.

Executar tarefas relacionadas a
rotina administrativa do 6rgdo de
lotagéo, incluidas as atividades
que exijam atendimento,
digitacdo e arquivo, respeitados
os regulamentos do servigo.

Assistente
de Servigos
Metrolégicos

10

Ensino Médio completo
e Carteira Nacional de
Habilitagdo com categoria
a ser definida em concurso
publico.

Executar tarefas relacionadas a
rotina administrativa de suporte
as atividades realizadas na area
de fiscalizagéo metrologica. Deve
conhecer normas pertinentes a
area de atuagao, respeitados os
regulamentos do servigo.

Fiscal Metrolégico

10

Ensino Médio completo.

Executar atribui¢bes relacionadas
a fiscalizagdo e ao controle das
normas legais do sistema de
pesos e medidas. Executar ou
auxiliar trabalhos de campo nas
areas de pesquisa, assisténcia
e tecnologia aplicaveis a area
da metrologia, respeitados os
regulamentos do servigo.

Cenotécnico

10

Ensino Médio completo.

Assistir tecnicamente a operagao
de equipamentos e a utilizagédo
de instalagdes de apoio a
realizagcdo de espetaculos
culturais e artisticos, respeitados
os regulamentos do servigo.

TOTAL DE VAGAS

474

Guarda de Parque

50

Ensino Médio completo.

Monitoramento e controle
ambiental, orientagdo e
educagdo ambiental nas
unidades de conservagéo e
seu entorno objeto de trabalho,
respeitados os regulamentos
do servigo.

GRUPO 11 — CARGOS DE NIVEL MEDIO DE FISCALIZACAO AGROPECUARIA — CNMFA

Fiscal Agropecuario

570

Curso Técnico Agricola
ou em Agropecuaria
ou Ensino Médio
completo com curso
profissionalizante na area
agricola ou agropecuaria.

Executar atribuicdes
relacionadas a fiscalizagéo e
ao controle da agropecuaria,
de acordo com a legislagao.
Executar ou auxiliar trabalhos de
campo nas areas de pesquisa,
assisténcia e tecnologia
aplicaveis a agropecuaria,
respeitados os regulamentos
do servigo.

TOTAL DE VAGAS

5.320

GRUPO 15 — CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL ESPECIAL — CNFE

Motorista

1.000

Ensino Fundamental
completo e Carteira
Nacional de Habilitacdo
com categoria a ser
definida em concurso
publico.

Dirigir veiculo, realizar a
manutengdo, auxiliar em carga
e descarga, além de informar
ao superior qualquer ocorréncia
com o veiculo, respeitados os
regulamentos do servigo.

TOTAL DE VAGAS

GRUPO 12 — CARGOS DE NIVEL MEDIO DE INFORMATI

570

CA - CNMIN

Operador de
Maquinas

275

Ensino Fundamental
completo e Carteira
Nacional de Habilitagdo
com categoria a ser
definida em concurso
publico.

Operar todo tipo de maquinas,
incluindo agricolas, realizar
pequenos reparos, quando
necessario, e zelar pela
sua limpeza e manutencéo,
respeitados os regulamentos
do servigo.

Curso Técnico em
Programacédao de

Executar ou auxiliar a execugao
de tarefas e trabalhos
relacionados com as atividades
na area de informatica, incluindo
atividades de desenvolvimento
de projetos e programas

Operador de
Navegacéo Fluvial

46

Ensino Fundamental
completo e Habilitacado
para Navegacao,
Categoria ARRAIS.

Conduzir, controlar e coordenar
os comandos da embarcagéo,
zelar pelo bom funcionamento,
pela economia, limpeza e
conservagado da embarcagéo e
magquinario e efetuar reparos
de emergéncia, respeitados os
regulamentos do servigo.

TOTAL DE VAGAS

GRUPO 16 — CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL | — CNF

1.321

Técnico em Microcomputador ou L.
. 190 . L basicos de computador,
Informatica Ensino Médio completo |, ~ ) ~
A instalagdo, configuragéo,
com curso Técnico em I ~
- operagdo e manutengdo de
Informatica. .
microcomputadores, redes de
computadores e planejamento
de hipertextos, respeitados os
regulamentos do servigo.
TOTAL DE VAGAS 190

GRUPO 13 - CARGOS DE NIVEL MEDIO DE CONTROLE

INTERNO — CNMCI

Auxiliar a execugado de tarefas e

Auxiliar 980 Ensino Fundamental | trabalhos de baixa complexidade,
Administrativo completo. no 6rgéo de lotagéo, respeitados

os regulamentos do servigo.
TOTAL DE VAGAS 980

Técnico de Controle

Curso Técnico em
Contabilidade ou Ensino

Executar atividades de apoio
ao acompanhamento, controle
e fiscalizacédo da legalidade,
eficacia e eficiéncia da gestéo
contabil, orgcamentaria,

GRUPO 17 — CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL Il - CN

Fll

Auxiliar de Servigos

Ensino Fundamental

Auxiliar em servigos gerais de
infraestrutura, almoxarifado,
limpeza, jardinagem, vigilancia,

. 8.000 h ’ o
Gerais incompleto. merendeira e manutengao
em geral, respeitados os
regulamentos do servigo.
TOTAL DE VAGAS | 8.000

70 Médio completo com| . ) . .
Interno L . financeira, patrimonial, de
curso profissionalizante . )
- pessoal e administrativa nos
em Contabilidade. . .
6rgaos do Poder Executivo,
respeitados os regulamentos
do servigo.
TOTAL DE VAGAS 70

QUANTITATIVO TOTAL DE VAGAS

23.563
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ANEXO Il A LEI N° 2.669, de 19 de dezembro de 2012.

Tabelas de Posicionamento Inicial

TABELA | - CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

Quimico

Repoérter Fotografico

Socidlogo

DENOMINAGAO DOS CARGOS

POSICIONAMENTO INICIAL

Zootecnista

PADRAO

REFERENCIA

TABELA
CORRESPONDENTE/
ANEXO

Inspetor Agropecuario |

Gestor Publico |

Administrador

Analista de Arquivo Histérico

Analista de Comunicacéo Social

Analista de Controle Interno

Analista de Suporte Técnico

Analista em Desenvolvimento Social

Analista em Tecnologia da Informagao

Analista em Turismo

Analista Técnico em Cultura

Analista Técnico-Administrativo

Analista Técnico-Juridico

Analista Veicular

Antropdlogo

Arquiteto

Biblioteconomista

Bidlogo

Conciliador de Defesa do Consumidor

Contador

Economista

Economista Doméstico

Enfermeiro do Trabalho

Engenheiro Agricola

Engenheiro Agrimensor

Engenheiro Agrbnomo

Engenheiro Ambiental

Engenheiro Cartografo

Engenheiro Civil

Engenheiro de Alimentos

Engenheiro de Minas

Engenheiro de Pesca

Engenheiro de Seguranga do Trabalho

Engenheiro Eletricista

Engenheiro Florestal

Engenheiro Mecéanico

Engenheiro Quimico

Engenheiro Sanitarista

Estatistico

Extensionista Rural

Geografo

Gedlogo

Gerontologo

Historiador

Inspetor de Recursos Naturais

Inspetor de Servigcos Fiscais

Jornalista

Médico do Trabalho

Médico Veterinario

Musedlogo

Pedagogo

Psicélogo Organizacional

TABELA | DO ANEXO
1]l

TABELA Il - CARGOS DE NIVEL MEDIO TECNICO

POSICIONAMENTO INICIAL

DENOMINAGAO DOS CARGOS .
PADRAO

REFERENCIA

TABELA
CORRESPONDENTE/
ANEXO

Desenhista

Examinador de Transito

Examinador Veicular

Fotografo

Técnico de Controle Interno

Técnico Eletricista

Técnico em Agrimensura

Técnico em Classificagdo de Produtos
Vegetais

Técnico em Contabilidade

Técnico em Defesa do Consumidor

Técnico em Edificagdes

Técnico em Eletronica

Técnico em Informatica

Técnico em Operagdes de Suporte e
Desenvolvimento

Técnico em Saneamento Ambiental

Técnico em Seguranga do Trabalho

Fiscal Ambiental

Fiscal das Relagdes de Consumo

Fiscal de Transito

Fiscal Metrolégico |

Técnico Agricola

Técnico Agropecuario

Técnico em Extensdo Rural

Fiscal Agropecuario \%

TABELA 11 DO
ANEXO I

TABELA Ill - CARGOS DE NIVEL MEDIO

POSICIONAMENTO INICIAL

DENOMINAGAO DOS CARGOS ~ N TABELA
PADRAO | REFERENCIA | CORRESPONDENTE/
ANEXO
Almoxarife
Assistente Administrativo
Assistente de Servigos Metrolégicos | A TA"ABNEELQO” III:I)O

Cenotécnico

Guarda de Parque

TABELA IV — CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

POSICIONAMENTO INICIAL

DENOMINAGAO DOS CARGOS

PADRAO | REFERENCIA
Aucxiliar Administrativo | B
Auxiliar de Servigos Gerais | A
) TABELA Il DO
Motorista ANEXO 11l
Operador de Maquinas | G

Operador de Navegacéo Fluvial
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ANEXO Il A LEI N2 2.669, de 19 de dezembro de 2012.

Tabelas de Vencimentos
(40h semanais)

TABELA | - CARGO DE NiVEL SUPERIOR

. REFERENCIAS
PADRAO A B C D E F G H | J K L
| 262414 | 275536| 2.894,35| 3.039,85| 3.191,83| 3.35162| 3.519,22| 3.69588| 3.881,66| 4.076,52| 4.280,35| 4.494,36
1 2.912,80 3.058,44 3.211,36 3.371,92 3.540,52 3.717,55 3.903,42 4.098,60 4.303,53 4.518,70 4.744,64 4.981,87
1l 3.233,20 3.394,86 3.564,61 3.742,84 3.929,98 4.126,48 4.332,80 4.549,44 4.776,91 5.015,76 5.266,55 5.529,87
\Y 3.588,86 3.768,30 3.956,71 4.154,55 4.362,28 4.580,39 4.809,41 5.049,88 5.302,37 5.567,49 5.845,87 6.138,16
V 3.983,63 4.182,81 4.391,95 4.611,55 4.842,13 5.084,23 5.338,44 5.605,37 5.885,63 6.179,92 6.488,91 6.813,36
VI 4.421,83 4.642,92 4.875,07 5.118,82 5.374,76 5.643,50 5.925,67 6.221,96 6.533,05 6.859,71 7.202,69 7.562,83
ViI 490823 | 5.15364| 5411,32| 5681,89| 596598| 6.26428| 6.577,50| 6.906,37| 7.251,69| 7.614,28| 7.99499| 8.394,74
Vil 5.44813| 572054| 6.006,57| 6.306,90| 6.622,24| 6.95335| 7.301,02| 7.666,07| 8.049,38| 8.45185| 8.87444| 9.318,16
IX 6.047,43| 6.349,80| 6.667,29| 7.000,66| 7.350,69| 7.71822| 8.104,13| 8.509,34| 8.934,81| 9.381,55| 9.850,63| 10.343,16
X 6.712,65| 7.04828| 7.400,69| 7.770,73| 8.159.26| 8.567,23| 8.99559| 9.44537| 9.917,64| 10.413,52| 10.934,19| 11.480,90
XI 745104 | 7.82359| 8214,77| 862551| 9.056,78| 9.509,62| 9.98510| 10.484,36| 11.008,58 | 11.559,01| 12.136,96| 12.743,80
Xl 8.270,65 8.684,19 9.118,39 9.574,31 10.053,03 | 10.555,68| 11.083,47 | 11.637,64 | 12.219,52| 12.830,50 | 13.472,02| 14.145,62
X1 9.180,42 9.639,45| 10.121,42| 10.627,49| 11.158,86| 11.716,81 12.302,65 | 12.917,78 | 13.563,67 | 14.241,85| 14.953,94 | 15.701,64
XV 10.190,27 | 10.699,78 | 11.234,77 | 11.796,51 12.386,34 | 13.005,65| 13.655,94 | 14.338,73 | 15.055,67 | 15.808,45| 16.598,88 | 17.428,82
XV 11.311,20 | 11.876,76 | 12.470,60| 13.094,13| 13.748,84| 14.436,28| 15.158,09| 15.916,00| 16.711,79| 17.547,38 | 18.424,75| 19.345,99
XVI 12.555,43 | 13.183,20 | 13.842,36 | 14.534,48 | 15.261,21 16.024,27 | 16.825,48 | 17.666,75| 18.550,09| 19.477,60| 20.451,48| 21.474,05
XVII 13.936,53 | 14.633,36 | 15.365,02| 16.133,28| 16.939,94| 17.786,94| 18.676,28 | 19.610,10| 20.590,60| 21.620,13| 22.701,14| 23.836,20
TABELA Il — CARGO DE NiVEL MEDIO E MEDIO TECNICO
. REFERENCIAS
PADRAG A B C D E F G H | J K L
| 926,25 973,01 1.022,38 1.074,34 1.128,89 1.186,06 1.245,82 1.308,18 1.374,43 1.443,28 1.515,44 1.591,22
1 1.028,14 1.079,54 1.133,52 1.190,20 1.249,71 1.312,19 1.377,80 1.446,69 1.519,03 1.594,98 1.674,73 1.758,46
1l 1.141,23 1.198,29 1.258,21 1.321,12 1.387,18 1.456,53 1.529,36 1.605,83 1.686,12 1.770,43 1.858,95 1.951,90
\Y 1.266,77 1.330,11 1.396,61 1.466,44 1.539,76 1.616,75 1.697,59 1.782,47 1.871,59 1.965,17 2.063,43 2.166,60
\Y 1.406,11 1.476,42 1.550,24 1.627,75 1.709,14 1.794,60 1.884,33 1.978,54 2.077,47 2.181,34 2.290,41 2.404,93
VI 1.560,79 1.638,82 1.720,77 1.806,80 1.897,14 1.992,00 2.091,60 2.196,18 2.305,99 2.421,29 2.542,35 2.669,47
VI 1.732,47 1.819,10 1.910,05 2.005,55 2.105,83 2.211,12 2.321,68 2.437,76 2.559,65 2.687,63 2.822,01 2.963,11
VIII 1.923,04 2.019,20 2.120,16 2.226,16 2.337,47 2.454,34 2.577,06 2.705,92 2.841,21 2.983,27 3.132,43 3.289,06
IX 213458 | 224131| 2353,37| 2471,04| 259459| 272432| 286054| 3.00357| 3.153,74| 3.311.43| 3.477,00| 3.650,85
X 2.369,38| 2487,85| 2612,24| 2.742,86| 2.880,00| 3.024,00| 3.17520| 3.333,96| 3.500,66| 3.67569| 3.859,47| 4.052,45
X 2.630,01| 2761,51| 2.899,59| 3.04457| 3.196,80| 3.356,64| 3.524,47| 3.700,69| 3.88573| 4.080,01| 4.284,02| 4.49822
Xl 2.919,32 3.065,28 3.218,55 3.379,47 3.548,45 3.725,87 3.912,16 4.107,77 4.313,16 4.528,82 4.755,26 4.993,02
Xl 3.240,44 3.402,46 3.572,58 3.751,21 3.938,77 4.135,71 4.342,50 4.559,62 4.787,61 5.026,99 5.278,34 5.542,25
XV 3.596,89 3.776,73 3.965,57 4.163,85 4.372,04 4.590,64 4.820,17 5.061,18 5.314,24 5.579,95 5.858,95 6.151,90
XV 3.992,55 4.192,17 4.401,78 4.621,87 4.852,96 5.095,61 5.350,39 5.617,91 5.898,81 6.193,75 6.503,44 6.828,61
XVI 4.431,73 4.653,31 4.885,98 5.130,28 5.386,79 5.656,13 5.938,94 6.235,88 6.547,68 6.875,06 7.218,81 7.579,76
XVII 4.919,22 5.165,18 5.423,44 5.694,61 5.979,34 6.278,30 6.592,22 6.921,83 7.267,92 7.631,32 8.012,88 8.413,53
TABELA Ill - CARGO DE NiVEL FUNDAMENTAL
. REFERENCIAS
PADRAO A B C D E F G H | J K L
| 584,59 614,46 644,34 676,82 710,59 745,67 783,35 822,32 863,89 906,75 952,09 999,69
Il 648,89 681,34 715,41 751,18 788,74 828,17 869,58 913,06 958,71 | 1.006,65| 1.056,98| 1.109,83
1] 720,27 756,29 794,10 833,81 875,50 919,27 965,24 1.013,50 1.064,17 1.117,38 1.173,25 1.231,91
[\ 799,50 839,48 881,45 925,53 971,80 1.020,39 1.071,41 1.124,98 1.181,23 1.240,29 1.302,31 1.367,42
\Y 887,45 931,82 978,41 1.027,33 1.078,70 1.132,63 1.189,27 1.248,73 1.311,17 1.376,72 1.445,56 1.517,84
VI 985,07 1.034,32 1.086,04 1.140,34 1.197,36 1.257,22 1.320,09 1.386,09 1.455,39 1.528,16 1.604,57 1.684,80
VI 1.093,43 1.148,10 1.205,50 1.265,78 1.329,07 1.395,52 1.465,29 1.538,56 1.615,49 1.696,26 1.781,08 1.870,13
VIII 1.213,70 1.274,39 1.338,11 1.405,01 1.475,26 1.549,03 1.626,48 1.707,80 1.793,19 1.882,85 1.976,99 2.075,84
IX 1.347,21 1.414,57 1.485,30 1.559,56 1.637,54 1.719,42 1.805,39 1.895,66 1.990,44 2.089,96 2.194,46 2.304,19
X 1.495,40 1.570,17 1.648,68 1.731,12 1.817,67 1.908,56 2.003,98 2.104,18 2.209,39 2.319,86 2.435,85 2.557,65
Xl 1.659,90 1.742,89 1.830,04 1.921,54 2.017,62 2.118,50 2.224 .42 2.335,64 2.452,42 2.575,05 2.703,80 2.838,99
Xl 1.84249| 1.93461| 203134 213291| 223955| 235153 246911 259256 272219 2.858,30| 3.001,22| 3.151,28
Xl 2.045,16 2.147,42 2.254,79 2.367,53 2.485,90 2.610,20 2.740,71 2.877,74 3.021,63 3.172,71 3.331,35 3.497,92
XIV 227013 | 2.38363| 2502,81| 2627,96| 2759,35| 2.897,32| 3.042,19| 3.194,30| 3.354,01| 3.521,71| 3.697,80| 3.882,69
XV 2519,84 | 264583| 2.77812| 2.917,03| 3.062,88| 3.216,03| 3.376,83| 3.54567| 3.722,95| 3.909,10| 4.104,55| 4.309,78
XVI 2.797,02| 2936,87| 3.083,72| 3.237,90| 3.399,80| 3.569,79| 3.74828| 3.93569| 4.132,48| 4.339,10| 4.556,06| 4.783,86
XVII 3.104,70 3.259,93 3.422,93 3.594,07 3.773,78 3.962,47 4.160,59 4.368,62 4.587,05 4.816,40 5.057,22 5.310,08
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ANEXO IV A LEI N° 2.669, de 19 de dezembro de 2012.

Quadro Demonstrativo de Correlagdo dos Grupos com Cargos por Nivel de Escolaridade

e Respectivos Vencimentos

CARGO

NOMENCLATURA DOS GRUPOS

TABELA DE CORRESPONDENCIA

Grupo 1: Cargos de Nivel Superior — CNS

Grupo 2: Cargos de Nivel Superior de Inspegéo — CNSI

Grupo 3: Cargos de Nivel Superior de Extensdo Rural - CNSER

NIVEL SUPERIOR

Grupo 5: Cargos de Nivel Superior de Informatica — CNSIN

Grupo 6: Cargos de Nivel Superior de Controle Interno — CNSCI

Tabela | do Anexo VI

Grupo 4: Cargos de Nivel Superior de Inspegao Agropecudria — CNSIA

Tabela Il do Anexo VI

Grupo 7: Cargos de Nivel Superior Estratégico — CNSE

Tabela Il do Anexo VI

Grupo 8: Cargos de Nivel Médio Especial - CNME

Grupo 12: Cargos de Nivel Médio de Informatica — CNMIN

Grupo 13: Cargos de Nivel Médio de Controle Interno — CNMCI

Tabela IV do Anexo VI

NIVEL MEDIO
E MEDIO TECNICO

Grupo 9: Cargos de Nivel Médio Especial de Extensédo Rural - CNMER

Grupo 10: Cargos de Nivel Médio de Fiscalizagao — CNMF

Tabela V do Anexo VI

Grupo 11: Cargos de Nivel Médio de Fiscalizagdo Agropecuaria — CNMFA

Tabela VI do Anexo VI

Grupo 14: Cargos de Nivel Médio — CNM

Tabela VII do Anexo VI

Grupo 15: Cargos de Nivel Fundamental Especial - CNFE

Tabela VIII do Anexo VI

NIVEL FUNDAMENTAL

Tabela IX do Anexo VI

Grupo 16: Cargos de Nivel Fundamental | — CNF |

CARGOS

ATRIBUICOES

Grupo 17: Cargos de Nivel Fundamental Il — CNF I Tabela X do Anexo VI
ANEXO V A LEI N2 2.669, de 19 de dezembro de 2012.
Quadro-Geral Provisoério
CORRESPONDENCIA

COM AS TABELAS DE
VENCIMENTOS

Analista de Recursos Humanos

Planejamento, execugéo, acompanhamento e controle das atividades da Administracéo Publica
voltadas para a gestao de recursos humanos, respeitados os regulamentos do servico.

TABELA I, ANEXO VI

Artifice

Executar ou auxiliar a execugao de tarefas e trabalhos relacionados com as atividades meio e fim
do 6rgéo de lotagéo, nas areas de manutencao e reforma predial, instalacao de redes elétricas,
hidraulicas, de maquinas, equipamentos e aparelhos, respeitados os regulamentos do servigo.

TABELA X, ANEXO VI

Consultor Técnico

Executar tarefas relacionadas com as atividades pertinentes a sua area de atuagéo, emitir
pareceres de orientagdo e proceder a andlise e pesquisa, respeitados os regulamentos do servigo.

TABELA I, ANEXO VI

Receber e entregar expediente, fazer a triagem de correspondéncias, executar servigos de malote

Continuo e zelar pela ordem e seguranca da area sob sua responsabilidade, respeitados os regulamentos do TABELA X, ANEXOVI
Servico.

Cozinheiro Atividade culinaria de acordo com as normas de higiene e do servico. TABELA X, ANEXO VI

Gargom Encarregado de servir as pessoas no 6rgao de lotacéo, respeitados os regulamentos do servigo. TABELA X, ANEXO VI

Instrutor de Servigos

Instruir e avaliar alunos em cursos correlatos com sua formagéo e orientar o manuseio correto de
maquinas e instrumentos, respeitados os regulamentos do servigo.

TABELA VII, ANEXO VI

Instrutor de Servigos |

Instruir e avaliar alunos em cursos correlatos com sua formagao e orientar o manuseio correto de
maquinas e instrumentos, respeitados os regulamentos do servigo.

TABELA VII, ANEXO VI

Mecanico

Executar ou auxiliar a execugao de tarefas e trabalhos relacionados com as atividades meio e
fim do érgdo de lotacdo, nas areas de manutencao e instalagéo, respeitados os regulamentos do
servigo.

TABELA X, ANEXO VI

Operador de Microcomputador

Executar, ou auxiliar a execugao de tarefas e trabalhos relacionados com as atividades meio e fim
do 6rgéo de lotagéo, nas areas de informatica e computacao, incluidas as atividades de digitacéo,
identificacéo de falhas nos sistemas, de verificagdo das condigdes de operagao dos computadores,
respeitadas as normas técnicas e os regulamentos do servigo.

TABELA VII, ANEXO VI

Piloto Pratico de Navegacao

Conducgéo de embarcagdo e equipamentos de navegacao, respeitados os regulamentos do servigo.

TABELA X, ANEXO VI

ANEXO VI A LEI N 2.669, de 19 de dezembro de 2012.

Tabelas Transitérias de Vencimentos
(40h Semanais)

TABELA | — CARGO DE NIVEL SUPERIOR

~ REFERENCIAS
PADRAO
A B C D E F G H I J K L
| 2.624,14 2.755,36 2.894,35 3.039,85 3.191,83 3.351,62 3.519,22 3.695,88 3.881,66 4.076,52 4.280,35 4.494,36
Il 3.191,83 3.351,62 3.519,22 3.695,88 3.881,66 4.076,52 4.280,47 4.494,82 4.719,56 4.955,99 5.203,79 5.463,98
I 3.881,66 4.076,52 4.280,47 4.494,82 4.719,56 4.955,99 5.204,12 5.465,23 5.738,04 6.025,14 6.326,40 6.642,72
v 4.719,56 4.955,99 5.204,12 5.465,23 5.738,04 6.025,14 6.326,39 6.642,72 6.974,85 7.323,58 7.689,76 8.074,25
\ 5.380,30 5.649,83 5.932,70 6.230,36 6.541,37 6.868,66 7.212,08 7.572,70 7.951,33 8.348,88 8.766,33 9.204,64
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TABELA Il - CARGO DE NIVEL SUPERIOR DE INSPECAO AGROPECUARIA

- REFERENCIAS
PADRAO A B C D E F G H | J K L
| 2.822,00 2.963,10 3.112,58 3.269,05 3.432,51 3.604,33 3.784,56 3.974,55 4.174,33 4.383,88 4.603,07 4.833,23
1 3.432,51 3.604,33 3.784,56 3.974,55 4.174,33 4.383,88 4.603,22 4.833,73 5.075,41 5.329,67 5.596,15 5.875,96
1l 4.174,33 4.383,88 4.603,22 4.833,73 5.075,41 5.329,67 5.596,51 5.877,31 6.170,69 6.479,44 6.803,41 7.143,58
IV 5.07541| 5.329,67| 5596,51| 5877,31| 6.170,69| 6.479,44| 6.80341| 7.14357| 7.500,75| 7.875,78| 8.269,57| 8.683,05
v 5.78597| 6.07582| 6.380,02] 6.700,13] 7.034,59| 7.386,56| 7.755,89| 8.143,67| 8.550,86| 8.978,39| 9.427,31| 9.898,67
TABELA Il — CARGO DE NiVEL SUPERIOR ESTRATEGICO
5 REFERENCIAS
PADRAO A B [ D E F G H I J K L
| 4.483,12 4.707,87 4.944,30 5.192,43 5.452,24 5.725,05 6.012,16 6.313,52 6.629,21 6.961,78 7.309,87 7.675,36
I 5.45224| 572505 6.012,16] 6.31352| 6.629,21| 6.961,78] 7.309,93| 7.676,27| 8.060,79| 8.464,82| 8.888,06] 9.332,46
I 6.629.21| 6.961,78| 7.309,93| 7.676,27| 8.060,79| 8.464,82| 8.888,31| 9.333,90| 9.800,27| 10.290,01| 10.804,51| 11.344,74
\Y 8.060,79 8.464,82 8.888,31 9.333,90 9.800,27| 10.290,01 10.804,51 11.344,74 11.911,98| 12.507,59| 13.132,97| 13.789,62
\Y 9.189,30 9.649,89| 10.132,67| 10.640,65| 11.172,31 11.730,61 12.317,14| 12.933,00| 13.579,66| 14.258,65| 14.971,59| 15.720,16
TABELA IV — CARGO DE NiVEL MEDIO TECNICO
= REFERENCIAS
PADRAO A B C D E F G H | J K L
| 1.071,74 1.126,30 1.183,47 1.243,21 1.305,57 1.371,82 1.440,68 1.513,42 1.590,08 1.670,61 1.754,14 1.841,85
1 1.305,57 1.371,82 1.440,68 1.513,42 1.590,08 1.670,61 1.755,05 1.843,39 1.935,63 2.033,06 2.134,71 2.241,45
11 1.590,08 1.670,61 1.755,05 1.843,39 1.935,63 2.033,06 2.135,68 2.243,52 2.355,23 2.473,45 2.597,12 2.726,98
IV 1.935,63| 2.033,06] 2.135,68| 2.24352| 2.35523| 247345 2597,13] 2.72697| 2.863,32] 3.00649| 3.156,81 3.314,66
V 2.206,62 2.317,69 2.434,68 2.557,61 2.684,96 2.819,73 2.960,73 3.108,75 3.264,18 3.427,40 3.598,77 3.778,71
TABELA V — CARGO DE NiVEL MEDIO DE EXTENSAO RURAL E FISCALIZACAO
N REFERENCIAS
PADRAO A B C D E F G H i J K N
| 1.299,08 1.364,03 1.432,89 1.505,63 1.580,98 1.660,23 1.743,37 1.831,71 1.923,94 2.021,37 2.122,44 2.228,56
1l 1.580,98 1.660,23 1.743,37 1.831,71 1.923,94 2.021,37 2.122,70 2.229,22 2.340,95 2.459,16 2.582,12 2.711,22
11 1.923,94 2.021,37 2.122,70 2.229,22 2.340,95 2.459,16 2.582,58 2.712,48 2.847,58 2.990,48 3.140,00 3.297,00
IV 2.340,95| 2.459,16] 2582,58] 2.712,48] 2.847,58] 2.990,48] 3.140,00] 3.297,01| 3.461,86] 3.634,95| 3.816,70 4.007,53
\ 2.668,68 2.803,44 2.944 .14 3.092,23 3.246,24 3.409,15 3.579,60 3.758,59 3.946,52 4.143,84 4.351,04 4.568,59
TABELA VI — CARGO DE NiVEL MEDIO DE FISCALIZACAO AGROPECUARIA
~ REFERENCIAS
PADRAQ A B C D E F G H | J K L
| 1.397,02 1.466,87 1.540,93 1.619,16 1.700,19 1.785,41 1.874,81 1.969,81 2.069,01 2.173,78 2.282.47 2.396,59
1 1.700,19 1.785,41 1.874,81 1.969,81 2.069,01 2.173,78 2.282,74 2.397,31 2.517,45 2.644,58 2.776,81 2.915,65
1] 2.069,01 2.173,78 2.282,74 2.397,31 2.517,45 2.644,58 2.777,30 2.917,00 3.062,30 3.215,97 3.376,77 3.545,61
Y 2517,45] 264458 2.777,30] 2.917,00] 3.062,30] 3.21597| 3.376,77| 3.54559| 3.722,89] 3.909,04] 4.104,49] 4.309,72
V 2.869,89 3.014,82 3.166,12 3.325,38 3.491,02 3.666,21 3.849,52 4.041,97 4.244,09 4.456,31 4.679,12 4.913,08
TABELA VIl - CARGO DE NiVEL MEDIO
~ REFERENCIAS
PADRAO A B C D E F G H | J K L
| 926,25 973,01 1.022,38 1.074,34 1.128,89 1.186,06 1.245,82 1.308,18 1.374,43 1.443,28 1.515,44 1.591,22
1l 1.128,89 1.186,06 1.245,82 1.308,18 1.374,43 1.443,28 1.516,03 1.592,68 1.673,21 1.757,66 1.845,54 1.937,82
1l 1.374,43 1.443,28 1.516,03 1.592,68 1.673,21 1.757,66 1.845,99 1.939,52 2.036,95 2.138,29 2.245,20 2.357,46
\Y 1.673,21 1.757,66 1.845,99 1.939,52 2.036,95 2.138,29 2.245,20 2.357,46 2.475,34 2.599,10 2.729,06 2.865,51
\Y 1.907,46 2.003,73 2.104,43 2.211,05 2.322,12 2.437,65 2.559,53 2.687,50 2.821,89 2.962,97 3.111,12 3.266,68
TABELA VIIl - CARGO DE NiVEL FUNDAMENTAL ESPECIAL
= REFERENCIAS
PADRAO A B C D E F G H | J K L
| 762,56 800,23 841,81 883,37 926,25 973,01 1.019,77 1.070,44 1.123,70 1.179,57 1.238,55 1.300,48
1] 926,25 973,01 1.019,77 1.070,44 1.123,70 1.179,57 1.238,03 1.300,39 1.365,33 1.434,18 1.505,89 1.581,18
I 1.123,70] 1.179,57| 1.238,03] 1.300,39] 1.365,33] 1.434,18] 1.505,63| 1.580,98] 1.660,23| 1.743,37| 1.830,54] 1.922,07
[\ 1.365,33 1.434,18 1.505,63 1.580,98 1.660,23 1.743,37 1.830,54 1.922,06 2.018,18 2.119,07 2.225,02 2.336,27
V 1.556,48 1.634,97 1.716,42 1.802,32 1.892,66 1.987.,44 2.086,82 2.191,15 2.300,73 2.415,74 2.536,53 2.663,35
TABELA IX — CARGO DE NiVEL FUNDAMENTAL - AUXILIAR ADMINISTRATIVO
N REFERENCIAS
PADRAQ A B C D E F G H | J K L
[ 614,46 644,34 676,82 710,59 745,67 783,35 822,32 863,89 906,75 952,23 099,84 1.049,83
1l 745,67 783,35 822,32 863,89 906,75 952,23 1.000,29 1.050,95 1.102,92 1.157,48 1.215,35 1.276,12
11 906,75 952,23 1.000,29 1.050,95 1.102,92 1.157,48 1.215,94 1.277,00 1.340,64 1.408,20 1.478,61 1.552,54
\Y 1.102,92 1.157,48 1.215,94 1.277,00 1.340,64 1.408,20 1.478,62 1.552,54 1.630,16 1.711,68 1.797,26 1.887,13
\Y 1.257,33 1.319,53 1.386,17 1.455,78 1.528,33 1.605,35 1.685,63 1.769,90 1.858,38 1.951,32 2.048,88 2.151,33
TABELA X — CARGO DE NiVEL FUNDAMENTAL - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
5 REFERENCIAS
PADRAO A B c D E F G H I J K L
| 584,59 614,46 644,34 676,82 710,59 745,67 783,35 822,32 863,89 906,75 952,09 999,69
1l 710,59 745,67 783,35 822,32 863,89 906,75 952,23| 1.000,29| 1.050,95| 1.102,92| 1.158,07| 1.215,97
1] 863,89 906,75 952,23 1.000,29 1.050,95 1.102,92 1.157,48 1.215,94 1.277,00 1.340,64 1.407,67 1.478,06
[\ 1.050,95 1.102,92 1.157,48 1.215,94 1.277,00 1.340,64 1.407,69 1.478,06 1.551,97 1.629,56 1.711,04 1.796,59
v 1.198,08] 1.257,33| 1.319,53| 1.386,17| 1.45578| 1.52833| 1.604,77| 1.684,99| 176925 1.857,70] 1.950,58| 2.048,11
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LEI N° 2.670, de 19 de dezembro de 2012.

Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragéo
— PCCR do Quadro da Saude do Poder Executivo, e adota
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS:

Faco saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAEiTULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 O Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragédo — PCCR
dos Servidores Publicos do Quadro da Saude do Poder Executivo dispde
das seguintes diretrizes:

| — estruturas de cargos e carreiras que atendem:
a) a complexidade das atribuigdes;

b) aos graus diferenciados de responsabilidade e de experiéncia
profissional requeridos;

c) as condigbes e aos requisitos especificos exigiveis para o
desempenho das respectivas atribui¢oes;

d) a instituicdo de perspectivas basicas de mobilidade funcional
dos servidores publicos na carreira e a decorrente melhoria salarial através
da evolugao funcional horizontal e vertical;

e) a extingdo de cargos ao evento da vacancia;
f) as cargas horarias e as jornadas de trabalho;
Il — incentivo ao aperfeicoamento profissional continuado;

IIl — valorizagéo pelo conhecimento adquirido, pela competéncia,
pelo empenho e pelo desempenho;

IV — integrac&o ao Sistema Unico de Saude - SUS;

V — indenizagdo pelo exercicio das fungdes em local insalubre e
em horario noturno.

Paragrafo unico. Integram o Quadro da Saude do Poder Executivo
os servidores publicos efetivos, os estabilizados e os ndo estabilizados
descritos nesta Lei.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, considera-se:

I — Cargo Publico, a unidade de competéncia indivisivel
expressada por um agente, criada por lei, prevista em numero certo, com
denominacgéo proépria, retribuicdo pecuniaria paga pelo Poder Executivo e
submetida ao regime estatutario;

Il — Carreira, o conjunto de determinada area de atuagéo, em que
a evolugéo funcional, privativa dos ocupantes dos cargos que a integram,
segue regras especificas;

Il = Vencimento, a retribuicdo pecuniaria atribuida a servidor
publico pelo exercicio do cargo, correspondente ao padréo e a referéncia;

IV — Remuneragédo, o vencimento do cargo, acrescido das
vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei;

V — Servidor Publico, o ocupante de cargo publico sujeito ao
regime estatutario, subdividindo-se em:

a) Efetivo, o investido por meio de concurso publico de provas ou
de provas e titulos, em estagio probatério ou neste aprovado, vinculado ao
Quadro da Saude do Poder Executivo;

b) Estabilizado, o vinculado ao Quadro da Saude do Poder
Executivo, ndo efetivo, abrangido pelo disposto no art. 19 do Ato das
Disposigdes Constitucionais Transitorias, da Constituicdo Federal, que
ingressou no servigo publico no quadro de pessoal do Estado de Goias
e optou, expressa ou tacitamente, pelo servigo publico do Estado do
Tocantins;

c) Nao Estabilizado, o vinculado ao Quadro da Saude do Poder
Executivo, ndo efetivo, ndo abrangido pelo disposto no art. 19 do Ato das
Disposigbes Constitucionais Transitérias, da Constituicdo Federal, que
ingressou no servigo publico no quadro de pessoal do Estado de Goias
e optou, expressa ou tacitamente, pelo servigo publico do Estado do
Tocantins;

VI — Profissional da Saude, o servidor publico ocupante dos
cargos constantes desta Lei.

VIl — Padrédo, o indicativo da posigdo do servidor publico
quanto ao vencimento, representado por algarismos romanos dispostos
verticalmente nas tabelas de vencimentos constantes desta Lei;

VIIl — Referéncia, a indicagdo da posi¢cdo do servidor publico
quanto ao vencimento, representada por letras dispostas horizontalmente
nas tabelas de vencimentos constantes desta Lei;

IX — Sistema de Avaliagdo Periédica de Desempenho, o
instrumento utilizado para afericdo do mérito do servidor publico no
exercicio de suas atribuigdes;

X — Evolugdo Funcional Horizontal, a movimentacdo do
servidor publico para a referéncia imediatamente seguinte, mantido o
padréo, mediante aprovagdo em estagio probatério ou classificacdo
em procedimento administrativo via Sistema de Avaliagdo Periddica de
Desempenho;

XI — Evolugéo Funcional Vertical, a movimentagcdo do servidor
publico para o padrao subsequente, por intermédio de adequada titulagéo
e classificagdo em procedimento administrativo via Sistema de Avaliagao
Periédica de Desempenho;

XlI-Tabelas de Vencimentos, o rol de vencimentos que estabelece
a correspondéncia entre os valores financeiros e os respectivos padrbes
e referéncias;

XIII = Enquadramento, o processo pelo qual o servidor publico é
incluido neste PCCR.

CAPITULO Il
DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E REMUNERACAO

Art. 3¢ Este PCCR possui os grupos, a denominagao dos cargos,
0 quantitativo, os requisitos de escolaridade para investidura e as
atribuicdes, na conformidade do Anexo | a esta Lei.

Paragrafo unico. O enquadramento inicial ocorre no padréo
e na referéncia iniciais de cada cargo, segundo o disposto nas Tabelas
de Posicionamento e de Vencimentos e no Quadro Demonstrativo de
Correlacéo, constantes, respectivamente, dos Anexos II, Il e IV a esta Lei.

CAPITULO III
DA EVOLUGAO FUNCIONAL

Secéo |
Disposicbes Gerais

Art. 4° A evolugéo funcional é concedida de forma alternada.

§12 E vedada a evolugao concomitante horizontal e vertical:

| — em um mesmo exercicio;

Il — para um mesmo profissional da saude;

Il — em periodo inferior ao do correspondente intersticio.

§2° Nao caracteriza evolugao funcional concomitante, vertical e
horizontal, o acerto de salario advindo da concessdo de ambas em um
mesmo exercicio financeiro.

§32 A evolugdo funcional horizontal precede a vertical.

Art. 52 E vedada a evolugdo funcional quando o profissional da
saude:

| — apresentar tempo de efetivo servico inferior a 70% no periodo
de doze meses, contado a partir do inicio do exercicio;
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Il — sofrer:
a)sancgao administrativa de suspenséo;

b) pena de destituicdo de cargo de provimento em comisséo ou de
fungédo gratificada em razao de processo administrativo disciplinar;

c) condenagdo em processo criminal com sentenca transitada em
julgado;

Il — tiver mais de cinco faltas injustificadas, computadas de
janeiro a dezembro;

IV — estiver em:
a) estagio probatorio;

b) cumprimento de pena decorrente de processo disciplinar ou
criminal.

§1¢ A sangdo administrativa de suspensdo ou a condenagéo
em processo criminal com sentenga transitada em julgado suspende a
contagem do intersticio necessario para a evolugéo funcional.

§2° O calculo do intersticio é reiniciado ao término das san¢des
de que dispde este artigo, sem prejuizo do periodo exercido até a data de
descontinuagao, salvo as excegdes previstas em lei.

Art. 6° No intersticio necessario para a evolugdo funcional,
desconta-se o tempo:

| — da licenga:

a) por motivo de afastamento do cdnjuge ou companheiro;
b) para o servigo militar;

c) para atividade politica;

d) para tratar de interesses particulares;

Il — do afastamento para servir a outro 6rgéo ou entidade.
§1° O afastamento mediante convénio:

| — é permitido quando o instrumento for assinado pelo Chefe do
Poder Executivo, com prazo e programa determinados;

Il — impbe ao profissional da saude o exercicio de atividades
proprias de seu cargo de origem.

§2° A nomeacgao para cargo em comissdo ou a designagao para
funcéo de confianga ndo prejudica a contagem do tempo do intersticio.

Art. 7° Os cursos de qualificagdo devem:
| — ser atestados pela Secretaria da Saude;

Il — conter nos certificados a identificagdo da entidade, o nome do
curso, a carga horaria e o contetdo programatico;

Il — beneficiar o profissional da saide uma vez;

IV — ter relacéo direta com as atribuicbes do cargo ou do 6rgéo
de lotagao.

Paragrafo unico. Os cursos para ingresso no cargo ndo sao
utilizados para efeitos de evolugao funcional.

Segao Il
Da Evolugao Funcional Horizontal

Art. 82 E considerado habilitado para a evolugdo funcional
horizontal o profissional da saude que:

| — cumprir o intersticio de trinta e seis meses de efetivo exercicio
na referéncia em que se encontra;

Il — obtiver média aritmética igual ou superior a 70% nas trés
avaliagdes periodicas de desempenho mais recentes.

Art. 9¢ A evolugao funcional horizontal € concedida ao profissional
da saude que tenha alcangado média aritmética igual ou superior a 50%
nas trés avaliagdes periddicas de desempenho mais recentes e ndo tenha
obtido evolugao funcional nos ultimos seis anos.

Paragrafo Unico. A evolugdo funcional horizontal, de que trata
este artigo, depende do cumprimento dos demais requisitos desta Lei e
de disponibilidade orgamentario-financeira.

Art. 10. O processo de evolugdo funcional horizontal,
alternadamente com a vertical:

| — ocorre em intervalo de trinta e seis meses, contado da data de
habilitagéo da evolugéo funcional imediatamente anterior;

Il — produz efeito financeiro no més subsequente ao que o
profissional da saude for habilitado.

§12 Ao ser aprovado no estagio probatoério, o profissional da
saude esta apto a evolugao funcional horizontal.

§2° Ao evento da evolugao funcional horizontal do profissional da
saude que se encontra na ultima referéncia do respectivo padréo:

| — procede-se o reposicionamento em padréo e referéncia com
valor igual ou imediatamente superior ao entao percebido;

Il — concede-se a evolugao funcional horizontal correspondente
depois de adotada a providéncia de que dispde o inciso anterior.

Secao lll
Da Evolugao Funcional Vertical

Art. 11. E considerado habilitado para a evolugéo funcional vertical
o servidor publico que:

| — cumprir o intersticio de trinta e seis meses de exercicio na
referéncia e no padrdo em que se encontra;

Il — concluir curso de qualificagdo, vinculado a sua area de
atuacao ou as atividades do 6rgao de lotagao, nos seis anos antecedentes
a data da evolugéo funcional vertical, atendidas as seguintes regras:

a) oitenta horas em cursos de qualificagdo para cargo de nivel
superior;

b) sessenta horas em cursos de qualificagéo para cargo de nivel
médio;

c) quarenta horas em cursos de qualificagéo para cargo de nivel
fundamental especial;

d) vinte horas em cursos de qualificacdo para cargo de nivel
fundamental.

§12Os cursos de pos-graduacao /lafo sensu e stricto sensu, desde
que vinculados a area de atuagéo, ndo se submetem aos limites descritos
no inciso Il deste artigo.

§2° E facultado ao servidor pulblico o complemento das horas
definidas no inciso Il deste artigo com atividade de instrutoria em sua area
de atuagao, prestada por meio de agbes de capacitagdo desenvolvidas
pelo Poder Executivo nos seis anos antecedentes a data da evolucédo
funcional vertical.

Art. 12. O processo de evolugao funcional vertical, alternadamente
com a horizontal:

| — ocorre em intervalo de trinta e seis meses, contado da data de
habilitagdo da evolugéo funcional imediatamente anterior;

Il — produz efeitos financeiros no més subsequente ao que o
servidor publico for habilitado, desde que atendido o disposto no inciso
anterior.

Paragrafo unico. A evolugédo funcional vertical depende do
cumprimento dos demais requisitos desta Lei e de disponibilidade
orgamentario-financeira.
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CAPITULO IV
DO SISTEMA DE AVALIAGAO PERIODICA DE DESEMPENHO

Art. 13. O Sistema de Avaliagcédo Periddica de Desempenho tem
por finalidades:

| — aprimorar os métodos de gestéo;

Il — valorizar a atuagéo do profissional da saide comprometido
com o resultado de seu trabalho;

Il — instruir os processos de evolugao funcional;

IV — definir os mecanismos de avaliagdo de desempenho
individual.

§1° Incumbe a Secretaria da Administragdo, em conjunto
com a Secretaria da Saude, gerir o Sistema de Avaliagdo Periddica de
Desempenho e, aos seus dirigentes maximos, baixar os atos necessarios
a implementacao.

§2° O processo de avaliagédo ocorre a cada doze meses.

§3° E avaliado o profissional da satide que obtiver no minimo 70%
de frequéncia no periodo de avaliagao.

§4¢° O profissional da saude cedido mediante convénio é avaliado
periodicamente pelo 6rgéo cessionario em consonancia com as normas
do 6rgao cedente.

§5° Atendidos os demais requisitos para evolugdo funcional, é
dispensado da avaliagdo o profissional da saude:

| — licenciado para mandato classista;
Il — afastado para exercicio de mandato eletivo;

Il — nomeado para cargo de gestdo maxima de o6rgéo da
administracao direta e indireta.

§6° E dispensado da avaliagdo, atendidos os demais requisitos
para a evolugao funcional, o profissional da saude:

| — em licenca para desempenho de mandato classista;
Il — afastado para exercicio de mandato eletivo;

Il — nomeado para cargo de gestdo maxima de orgéo da
administracao direta e indireta.

CAPITULO V
DA QUALIFICAGAO FUNCIONAL

Art. 14. A qualificagao funcional dos profissionais da saude resulta
de acdes de ensino-aprendizagem com vistas a estabelecer a possibilidade
de evolugéo funcional vertical, atendidos os demais requisitos, mediante
cursos de:

| — treinamento inicial, para o pleno exercicio das atribuicbes do
cargo;

Il — capacitagéo, para aperfeigcoar a qualidade dos servigos;

Il = natureza técnica, para melhor desenvolver os trabalhos
técnicos;

IV — natureza gerencial, para o exercicio das fungbes de
supervisdo, diregéo, coordenacéo e assessoramento.

§1° As atividades de qualificacdo funcional sdo voltadas as
atribuicdes do cargo efetivo, em consonancia com as competéncias e
atividades desenvolvidas no 6rgao de lotagéo.

§2¢° Cabe a Secretaria da Saude:

| — levantar as necessidades de qualificagéo funcional junto aos
6rgaos do SUS;

Il — oferecer cursos através da unidade da estrutura operacional
competente, considerados os resultados da avaliagdo de desempenho;

lIl — garantir as condi¢des institucionais para a implementacéo da
politica de qualificagéo funcional.

8§32 Os cursos de que trata este artigo s&o oferecidos,
precipuamente, em parceria com universidades e demais instituicdes de
ensino.

§4° S&o reconhecidos os cursos de outras instituicdes, desde que
atestados pela Secretaria da Saude, segundo critérios de legitimidade,
qualidade e carga horéria.

CAPITULO VI
DA IMPLEMENTAGAO DO PCCR

Art. 15. Compete a Secretaria da Administragdo, mediante o
acompanhamento e a participacdo da Secretaria da Saude, implementar
e gerir este PCCR, de modo a:

| — fixar diretrizes operacionais;

Il — elaborar programas de qualificagédo funcional;

Il — operacionalizar as atividades pertinentes a concesséao de
evolucao funcional;

IV — efetivar o enquadramento nas tabelas de vencimentos;
V — manter atualizadas as especificagées dos cargos;

VI — planejar e realizar a alocagéo, lotagdo e movimentacédo de
profissionais da saude.

Art. 16. Em auxilio ao implemento do PCCR, ¢ instituida a
Comissao de Gestado, Enquadramento e Evolugao Funcional do Quadro
da Saude — CGEFS.

§12 Sdo membros da CGEFS:

| — dois servidores publicos da Secretaria da Saude;

Il — um servidor publico:

a) da Secretaria da Administracéo;

b) da Secretaria do Planejamento e da Modernizagéo da Gestao
Publica;

c) da Secretaria da Fazenda;

Il — cinco representantes indicados pelos sindicatos das
categorias que tém correlagdo com os cargos e profissionais constantes
desta Lei.

§2¢ Incumbe:

| — aos dirigentes dos 6rgéos e sindicatos indicar os membros da
CGEFS;

Il — aos Secretarios de Estado da Saude e da Administragéo,
mediante ato conjunto, designar os membros da CGEFS;

Il —a CGEFS:

a) acompanhar e apreciar os atos relativos ao enquadramento e
a evolucao funcional;

b) julgar, em ultima instancia, os recursos interpostos;

c) publicar relatério contendo as evolugbes funcionais a que o
profissional da saude concorra;

d) encaminhar mensalmente ao Secretario de Estado da
Administragcao os atos contendo os nomes dos servidores publicos aptos
a evolugao funcional, para publicagdo no Diario Oficial do Estado;

e) baixar seu regimento interno.

§3°A CGEFS é facultado utilizar, a qualquer tempo, as informagdes
disponiveis sobre os profissionais da saude.

§4° A participacao na CGEFS é considerada de interesse publico
relevante e ndo é remunerada.

CAF’iTULO Vil
DA INDENIZACAO POR INSALUBRIDADE

Art. 17. Aos profissionais da saude no exercicio habitual em
condigbes insalubres é concedida indenizagdo, de acordo com os graus
minimo, médio ou maximo a que estejam expostos.
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§1° A caracterizacdo e a classificacdo da indenizagdo por
insalubridade verificam-se mediante pericia atestada por uma comisséao,
composta, paritariamente, pelo Estado e pelos sindicatos das categorias
envolvidas neste PCCR.

§2° A comisséo de que trata o §1° deste artigo é designada em ato
conjunto dos Secretarios de Estado da Saude e da Administragao.

§32 O valor da indenizagdo por insalubridade, exceto para os
médicos, tem por base o menor vencimento constante da tabela de
vencimentos correspondente, assim definido:

I —10% para o grau minimo;

Il — 20% para o grau médio;

Il — 40% para o grau maximo.

§4° O valor da indenizagéo por insalubridade para os médicos
tem por base o vencimento inicial na carreira, assim definido:

| — 8% para o grau minimo;

Il = 10% para o grau médio;

Il — 12% para o grau maximo.

Art. 18. A indenizagéao por insalubridade:

| — ndo se incorpora ao vencimento do profissional da saude para
quaisquer efeitos legais;

Il — & mantida ao profissional da saude que exerga cargo de
provimento em comiss&o ou fungédo de confianga na estrutura operacional
da Secretaria da Saude, desde que a justifique o exercicio da atividade ou
do local que originou o pagamento.

Art. 19. E alterado ou suspenso o pagamento da indenizag&o por
insalubridade quando, por meio de laudo técnico:

| — restar comprovada a redugéo da insalubridade ou dos riscos;
Il — for adotada protecao contra os efeitos da insalubridade;

Il — cessar o exercicio da atividade ou do local que originou o
pagamento da indenizagao.

§1° No caso da ocorréncia descrita no inciso Il deste artigo,
cumpre ao chefe imediato do profissional da saude comunicar o fato, no
mesmo instante, ao respectivo setor de gestéo profissional da Secretaria
da Saude.

§2° A fruigdo de licenga para tratamento da propria saude
decorrente de acidente de trabalho ou doenca profissional ndo interrompe
0 pagamento da indenizacao por insalubridade.

Art. 20. Em caso de cessao de profissional da saude, no ambito
do SUS, o 6nus do pagamento da indenizagédo por insalubridade é do
cessionario.

Paragrafo unico. A cessdao de que trata este artigo é
instrumentalizada por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 21. Cabe a Secretaria da Saude:

| — promover acbes para tornar o ambiente de trabalho seguro
e salubre, independentemente do pagamento da indenizagdo por
insalubridade;

Il — regulamentar os procedimentos para a concessdo da
indenizagao por insalubridade;

IIl — solucionar eventuais problemas advindos da condigcéo de
trabalho ou da concesséao da indenizagao por insalubridade.

CAPITULO VIII
DO TRABALHO NOTURNO

Art. 22. O profissional da saude em exercicio no periodo noturno
percebe o valor-hora acrescido de 25%, computando-se cada hora como
52min30s.

§12 Exercicio em periodo noturno é o trabalho desempenhado
entre as 22 horas de um dia e as 5 horas do dia seguinte.

§2° A parcela indenizatéria de que trata este artigo:

| — é calculada por hora efetivamente trabalhada no periodo
noturno;

Il — é paga no més imediato subsequente;
Il — ndo impede a percepg¢éo da indenizagéo por insalubridade.

CAPITULO IX
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 23. A jornada de trabalho do profissional da saude é de
quarenta horas semanais.

§12 A regra deste artigo ndo se aplica:

| — ao Cirurgido-Dentista, cuja jornada é de vinte ou quarenta
horas semanais, com vencimentos pagos proporcionalmente a carga de
trabalho;

Il — ao Fisioterapeuta e ao Terapeuta Ocupacional, cuja jornada é
de até trinta horas semanais, com vencimentos pagos proporcionalmente
a carga de trabalho;

Il — ao Técnico em Radiologia, cuja jornada é de vinte e quatro
horas semanais;

IV — aos seguintes profissionais da saude lotados exclusivamente
nas unidades hospitalares sob gestdo estadual, no Laboratério Central -
LACEN e em hemocentro, cuja jornada é de trinta horas semanais:

a) Assistente Social;

b) Biélogo em Saude;

c) Biomédico;

d) Enfermeiro;

e) Farmacéutico;

f) Farmacéutico-Bioquimico;

g) Fonoaudiologo;

h) Nutricionista;

i) Psicdlogo;

j) Técnico em Laboratorio;

k) Auxiliar em Laboratorio;

I) Técnico em Enfermagem;

m) Aucxiliar de Enfermagem.

§2° Cumpre ao Secretario de Estado da Saude disciplinar o
regime da jornada de trabalho dos profissionais da saude.

~ CAPITULO X .
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 24. Aplicam-se ao profissional da saude, investido no cargo
em data anterior a da vigéncia desta Lei, os demais requisitos dispostos
nesta Lei, desde que compativeis com as normas deste capitulo.

Art. 25. O profissional da saude investido no cargo em data
anterior a da vigéncia desta Lei é enquadrado no respectivo nivel de
escolaridade e nomenclatura, mediante posicionamento com mesmo
vencimento, padrao e referéncia, na conformidade dos Anexos V e VIl a
esta Lei.

Paragrafo unico. O ocupante de cargo efetivo afastado ou em
licenga ndo remunerada, ao reassumir o exercicio, € enquadrado conforme
o disposto neste artigo.

Art. 26. Atransposigéo para as tabelas de vencimentos, constantes
do Anexo Il a esta Lei, ocorre, para efeito da:

| — evolugao funcional horizontal, quando o profissional da saude
se encontrar posicionado na ultima referéncia do ultimo padréo das tabelas
de vencimentos constantes dos Anexos V e VIl a esta Lei;
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Il — evolugao funcional vertical, quando o profissional da saude
se encontrar posicionado no ultimo padrao das tabelas de vencimentos
constantes dos Anexos V e VIl a esta Lei.

Paragrafo Unico. A transposigcéo de que trata este artigo realiza-se
mediante a evolugao funcional a que o profissional da saude tem direito,
no padréo e na referéncia cujo valor seja igual ou imediatamente superior
ao percebido.

Art. 27. O profissional da saude com evolugéao funcional suprimida
em decorréncia da Lei 2.164, de 20 de outubro de 2009, € enquadrado da
seguinte forma:

| — incorpora-se ao vencimento o valor da vantagem pecuniaria
decorrente da Lei 2.164/2009;

Il — procede-se ao enquadramento, no padrdo e na referéncia
constantes dos Anexos V e VIl a esta Lei, no valor igual ou imediatamente
superior ao do que resultar do calculo referido no inciso | deste artigo;

Il — concede-se a evolugao funcional de direito, e, se for o caso,
na conformidade do art. 25 desta Lei.

Art. 28. Ao profissional da saude investido no respectivo cargo em
data anterior a da vigéncia desta Lei sao conferidos os seguintes direitos:

| — 0 aproveitamento do intersticio necessario a habilitagdo para a
evolugao funcional imediatamente seguinte;

Il — para evolugao funcional em 2013:

a) a horizontal ocorre na data da habilitagdo, respeitado o
intersticio de vinte e quatro meses;

b) a vertical ocorre na data da habilitagao, respeitado o intersticio
de trinta e seis meses;

Il — para evolugao funcional em 2014:
a) a horizontal que ocorre no ano de 2015;

b) a vertical que ocorre na data da habilitagdo, respeitado o
intersticio de trinta e seis meses.

Paragrafo unico. A partir de 2014, o intersticio € de vinte e quatro
meses de efetivo exercicio no respectivo padrao ou referéncia.

Art. 29. E considerado habilitado para a evolucdo funcional
horizontal o profissional da saude que:

| — tiver cumprido o intersticio de vinte e quatro meses de efetivo
exercicio na referéncia em que se encontra, desde que investido no
correspondente cargo em data anterior a da vigéncia desta Lei;

Il — obtiver média aritmética igual ou superior a 70% nas duas
avaliagdes perioddicas de desempenho mais recentes.

Art. 30. E concedida evolugdo funcional para a referéncia
imediatamente seguinte ao profissional da saude que, investido no
correspondente cargo em data anterior a vigéncia desta Lei, alcance
média aritmética igual ou superior a 50% nas duas avaliagdes periddicas
de desempenho mais recentes e ndo tenha obtido evolugao funcional nos
ultimos quatro anos.

Art. 31. E considerado habilitado para a evolugdo funcional
vertical o profissional da saude que tiver cumprido o intersticio de vinte e
quatro meses de efetivo exercicio no padrao e na referéncia em que se
encontra, desde que investido no correspondente cargo em data anterior
a da vigéncia desta Lei.

Art. 32. O processo de evolugéo funcional vertical, alternadamente
com o horizontal, e vice-versa, ocorre em intervalo de vinte e quatro meses,
contado da data de habilitagdo da evolugéo funcional anterior, desde que
o profissional da saude tenha sido investido no correspondente cargo em
data anterior a vigéncia desta Lei.

Art. 33. As disposicdes desta Lei aplicam-se, no que couber, aos
profissionais da saude inativos e aos pensionistas, posicionando-se-lhes
em padrao e referéncia constantes dos Anexos V e VIl a esta Lei, com
valor do provento ou da penséo igual ou imediatamente superior ao que
se encontrem.

Art. 34. Sao extintos, ao vagar, os seguintes cargos efetivos:

| — Auxiliar de Enfermagem;

Il — Auxiliar de Laboratorio.

§1° Os cargos de que trata este artigo integram o Quadro
Provisério dos Profissionais da Saude, na conformidade dos Anexos VI
e VIl a esta Lei, nos quais constam as nomenclaturas, as atribuigcdes e a
correspondéncia com as tabelas de vencimentos.

§2° Ao profissional da saude do Quadro Provisério dos
Profissionais da Saude aplicam-se as regras desta Lei.

Art. 35. Ao profissional da saude oriundo do Estado de Goias,
nado estabilizado, em exercicio da atribuigdo de cargo efetivo no Poder
Executivo, é garantida a permanéncia no respectivo cargo com os direitos
decorrentes desta Lei.

Art. 36. As despesas com a aplicagéo desta Lei correm a conta
das dotagdes proprias, consignadas no Orgamento-Geral do Estado,
suplementadas se necessario.

Art. 37. Revogam-se as Leis:

| — 1.588, de 30 de junho de 2005;

Il — 1.658, de 15 de fevereiro de 2006;

Il —1.861, de 6 de dezembro de 2007;

IV —1.868, de 19 de dezembro de 2007;

V —2.307, de 24 de margo de 2010;

VI —2.320, de 30 de margo de 2010;

VIl — 2.446, de 1° de junho de 2011;

VIl — 2.503, de 11 de outubro de 2011.

Art. 38. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 19 dias do més de dezembro
de 2012; 1912 da Independéncia, 124° da Republica e 24° do Estado.

JOSE WILSON SIQUEIRA CAMPOS
Governador do Estado

Renan de Arimatéa Pereira
Secretario-Chefe da Casa Civil

ANEXO | A LEI N2 2.670, de 19 de dezembro de 2012.

Grupos, Denominagao, Quantitativo, Requisitos de Escolaridade
para Investidura e Atribui¢cdes por Cargo

GRUPO 1 — CARGOS DE NiVEL SUPERIOR DA SAUDE

DENOMINAGAO | quaNT. |REQUISITOS

DOS CARGOS ATRIBUICOES GENERICAS

Planejar, executar, acompanhar,
avaliar e controlar procedimentos,
pesquisas e atividades
relacionadas a area de vigilancia
epidemiolégica e controle
de zoonoses, respeitados a
formacédo, a legislagao
profissional e os regulamentos
do servigo.

Analista em
Controle de 24
Zoonoses

Curso Superior em
Medicina Veterinaria e
registro profissional.

Planejar, executar, acompanhar,
avaliar e controlar atividades
técnicas referentes a Assisténcia
Integral a Saude da Populacéo;
atuar nos fendmenos sociais
ligados ao processo saude-
doenca, em unidades de
assisténcia a saude e de gestao
em ambito estadual, respeitados
a formagédo, a legislacéao
profissional e os regulamentos
do servigo.

Curso Superior em
Servico Social e registro
profissional.

Assistente Social 336

Planejar, executar, acompanhar,
avaliar e controlar atividades
técnicas voltadas a area das
ciéncias biolégicas e dedicar-
se as atividades de pesquisa
em laboratérios, respeitados
a formagédo, a legislacéo
profissional e os regulamentos

Bidlogo em
Saude 85

Curso Superior em Biologia
e registro profissional.

do servigo.
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Planejar, executar, acompanhar, . .
avaliar e controlar areas de GRUPO 4 — CARGOS DE NIVEL SUPERIOR DA SAUDE - FISIOTERAPEUTAE
hemoterapia, hematologia, das TERAPEUTA OCUPACIONAL
Curso Superior em Ciéncias | analises clinicas em geral e dos DENOMINACAO
Biomédico 149 Biomédicas e registro procedimentos técnicos relativos G QUANT. |REQUISITOS ATRIBUICOES GENERICAS
profissional. as mais diversas areas da DOS CARGOS
saude, respeitados a formagéo, Planejar, executar, acompanhar
a legislagdo profissional e os e controlar servigos gerais de
regulamentos do servigo. Curso Superior em fisioterapia e da area técnico-
Planejar, executar, acompanhar, Fisioterapeuta 253 Fisioterapia e registro administrativa relacionada,
2\éérlrl1li?1risetrg(t)ir\]/t¢;(s)laer ?ggr?i(i:tgg profissional. respeitados a formacéo, a
) Curso Superior em : b A legislagdo profissional e os
Enfermeiro 1.635 Epof?;rsnggglm e registro ggltsz%%seﬂ;gﬁg‘ggg%ﬁ%ﬁ;gggﬁ regulamentos do servigo.
proissi : respeitados a formacao, a Planejar, executar, acompanhar,
legislagédo profissional e os avaliar e controlar atividades
regulamentos do servigo. relacionadas a terapia
Planejar, executar, acompanhar, ocupacional voltadas a saude,
avaliar e controlar atividades Terapeuta Curso Superior em Terapia |bem assim atuar na pesquisa e
) técnico-administrativas Ocu pacional 69 Ocupacional e registro na elaboragdo de instrumentos
_— Curso Superior em relacionadas a area da farmacia, p profissional. adequados para o atendimento
Farmacéutico 212 Farmacia e registro de armazenamento e distribuicdo ao0s pacientes. respeitados
profissional. dos medicamentos, respeitados p ~ ’ P ~
a formagéo, a legislagéo a formagéo, a legislagéo
profissional e os regulamentos profissional e os regulamentos
do servigo. do servigo.
Planejar, executar, acompanhar, TOTAL DE 322
avaliar e controlar areas técnico- VAGAS
adt:ninistrativashrelaciolnadas
a hemoterapia, hematologia e i g X
Curso Superior em analises clinicas e de produtos GRUPO 5 — CARGOS DE NIVEL SUPERIOR DA SAUDE — INSPECAQO E ESPECIALISTA
garmacéutico— 192 Farngécia com habilitagdo [em geral dlos proced(ijmentos DA SAUDE _
ioquimico em Bioquimica e registro técnicos relativos as diversas DENOMINACAO ~ -
profissional. éreasbda saude e de Imat((ejriais DOS CARGOS QUANT. |REQUISITOS ATRIBUICOES GENERICAS
e substancias utilizados, -
respeilados a formacac. o © controlar atiidades tonicas
egislagdo e regulamentos do i
se%vic;o(.; ¢ - Curso Superiorem g relacionadas a gestado de
Administrador 20 Administragéo com pés idad h ital b
Planejar, coordenar, avaliar, Hospitalar graduacdo lato sensuem |UN'dades hospitaiares so
controlar e executar servigos Administracdo Hospitalar, | 9eSta0 estadual, respeitados a
Curso Superior em gerais de fonoaudiologia e da " |legislagZo profissional, as normas
Fonoaudidlogo 196  |Fonoaudiologia e registro fer?:citgﬁg'gg'a??sm'esit{:é'gg & 0s regulamentos do servigo.
profissional. a formacao "2 Ie%islagéo Plangjar, executar, acompan_har,
profissional e os regulamentos Curso Superior em qualquer avaliar, controlar e realizar
do servigo. area do conhecimento com auditoria de contratos, Icotr_wenlos,
Planejar, acompanhar, avaliar, pés-graduagao lato sensu asggfesmea SS;V.fgsdf aS;"."dseaE
executar e controlar atividades . em Auditoria em Servigos ! X g 4
relacionadas a nutrigao, a Auditor em 20 |de Saude, e experiéncia de, [ SUS; subsidiar o processo de
programas de educagé&o Saude no mfnimé cinco anos em ’|planejamento das_ agdes d_e
Nutricionista 219 Curso Superior em Nutricdo [preventiva e a vigilancia orgaos de ’sal'Jde Gblica saude, sua execugdo, geréncia
e registro profissional. nutricional e de reeducacéo gaos P técnica e processos de avaliagdo
alimentar, respeitados_a (municipal, estadual ou uantitativa e qualitativa dos
f 3 legislaca federal) q a .
p?orf?s]saignaa?’e oas r:g%igm?agt%g : resultados, respeitados os
do servico. regulgmentos do servigo.
Planejar, executar, acompanhar, Plan_ejar, executar, acompanhar,
avaliar e controlar atividades avaliar e controlar, nas areas de
relacionadas a psicologia, ) engenharia, praticas gerenciais
Curso Superior em aplicadas a area clinica e do Curso Superior em as tecnologias de saude e
Psicolo urso supe : trabalho, atuando em unidades Engenharia Civil, Elétrica, |seguranga hospitalar; atuar
go 262 Psicologia e registro . A s o P o LS
profissional. de gestao e assisténcia a saude Engenheiro Eletrénica ou Mecanica em processos de aquisigéo,
ge ?onggqltggegsgad%al'|(r;e;ipsﬁléaggg Cll’gico 11 com pos-graduagao /ato controle e manutengdo de
f ’ sensu em Engenharia equipamentos e insumos, de
ggoggf\;%%?l & os regulamentos Cll'n_ica'e registro Iicita(;ﬁesle co~ntratosl c!e acprdo
Planejar, executar, acompanhar, profissional. ggrgalse grleséa%?tzgg? alr}grtrrg;lvgoe
avaliar e controlar atividades leqi IY P! fissi | ¢ao,
de suporte relacionadas a legislagao prorissional e os
c S com pesquisas cientificas, regulamentos do servico.
ormagao Superior em desenvolvimento e inovagéao . Planejar, executar, acompanhar,
Tecnologo com pos- tecnolégica, em especial Curso Superior em qualquer avaliaJr e controlar atividapdes da
Tecnologo 8 raduagao /ato sensu em  |consultoria, auxilio e execugdo Executivo em area do conhecimento, com administragao e da gestdo dos
area da tecnologia da de tarefas relacionadas com as Salde 60 pés-graduacéo lato sensu rogramas multidisciplinares da
informagao ou da saude. atividades meio e fim do 6rgéo de ou strictu sensu em Saude |Pr°9 d 0d P itad
lotagao, respeitados a formacao, Publica. area da saude, respeitados os
a legislagdo profissional, as regulamentos do servico.
técnicas e os regulamentos do Planejar, executar e controlar
Servico. procedimentos de inspec¢ao
TOTAL DE 3.318 e fisg;a_ligagéo; atqa’r na area
GRUPO 2 — CARGO DE NIVEL SUPERIOR DA SAUDE — CIRURGIAO-DENTISTA Inspetor em ‘L’J?b?nti‘gr‘f;o’*rgr‘jggf:r;s orientar a populacdo alvo quanto
A ~ . Vigilancia 135 ) P aos corretos procedimentos de
B(%g%“ﬁllgé éO QUANT. |REQUISITOS ATRIBUICOES GENERICAS Sagnitéria /S\mbtu?n_tal, Qé’"ﬂfa' t cumprimento gas normas legais
anitaria ou de Alimentos e | R o
Planejar, executar, acompanhar, registro profissional. vigentes; participar da elaboragéo
avaliar e controlar atividades de planos de agdo em conjunto
relacionadas a pratica com as p[efe|tura;s, r_espeltados
odontoldgica; realizar exames a formacéo profissional e os
Cirurgizo- Curso Superior em e procedimentos; implementar regulamentos do servigo.
Denti%ta 415 Odontologia e registro programas e atividades de Conceber, planejar, desenvolver
profissional. educacdo da saude bucal, e avaliar atividades de ensino
respoiiados o Tormagso. 4 e Pesquisa nos campos
legislagédo profissional e os % S” :
regulamentos do servico. Desenvolvimento Social,
TOTALDE 5 gas’dV|gl|)IanC|asle /(-}teggzlal? a
aude, bem assim da Politica
VAGAS Curso Superior na dareada |e Gestdo em Saude; atuar
. . . saude, com pés-graduagéo, |na formagao e producgédo de
CD;‘EIEIJSSAI?\I;\;{\SGO DE NIVEL SUPERIOR DA SAUDE — MEDICO Pesquisador lato sensu ou strictu sensu, |conhecimentos e tecnologias
QUANT. |REQUISITOS ATRIBUICOES GENERICAS Docente em 21 em quaisquer areas do para a educagdo permanente
DOS CARGOS ¢ Saude Publica saber relativas as questdes |em saude, através da formulagédo
Planejar, executar e controlar que se apresentam no e condugdo de metodologias
procedimentos de diagndstico campo da Saude Publica. | ativas de aprendizagem, arranjos
g tratam&apt_o utilizando retz_zursos curriculares, planos de ensino
Curso Superior em € medicina preventiva e e processos investigativos que
Médico 1317 |Mediina o registro terapéutica. Pode atuar em respondam &s necessidades dos
i pesquisas e elaboracgao de laudos .
profissional. e pareceres. Obriga.se ainda as processos de trabalho em saude
determinagdes legais referentes do .SUS.'tTQ edasEd?rgandgs
ao exercicio da medicina e aos sociosanitarias do Estado e da
regulamentos do servigo. Regiéo Norte.
TOTAL DE
TOAGAs. | 1817 VAGAS 267
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GRUPO 6 — CARGO DE NiVEL SUPERIOR ESTRATEGICO DA SAUDE

DENOMINAGAO
DOS CARGOS

QUANT.

REQUISITOS

ATRIBUICOES GENERICAS

Gestor em Saude

17

Curso Superior em
qualquer area do

conhecimento, com curso
de pds-graduagéo /ato
sensu em: Administracéo
Hospitalar, Auditoria em
Servigos de Saude, Gestéao
dos Servigos de Saude
Publica, Saude Coletiva,
Saude Publica e Vigilancia

em Saude.

Prerrogativas de alta
complexidade e responsabilidade
que compreendem: planejar,
executar, acompanhar, controlar
e avaliar programas de governo;
atuar em pesquisa, analise e
formulacdo de programas e
projetos que confiram eficiéncia,
eficacia e efetividade a gestao de
politicas publicas em saude. Pode
exercer fungdes de superviséo,
coordenacao, diregcdo e
assessoramento para articulagao
e integracdo dos programas da
area com aqueles implementados
pelo conjunto ou parte da acgédo
governamental, respeitados os
regulamentos do servigo.

Ensino Médio completo
com complementag&o ou

Operar as maquinas de raio-x e
procedimentos de radioterapia
adotando métodos e técnicas

Técnico em i : de melhoria nos ambitos
Radiologia 221 g%sga%l}%flgsilgr;all’lezair;ttso tecnoloégico, técnico, entre
roﬂssionalg 9 outros, respeitados a formagéo,
p a legislagdo profissional e os
regulamentos do servigo.
TOTAL DE
VAGAS 2.943

GRUPO 9 — CARGO DE NIVEL MEDIO DA SAUDE

DENOMINACAO

TOTAL DE
VAGAS

17

DOS CARGGS QUANT. |REQUISITOS ATRIBUICOES GENERICAS
Executar tarefas relacionadas
a rotina administrativa das
Assistente de unidades da Secretaria da
; : A Saude, visando atendimento
ggg\ggos de 1.268 Ensino Médio completo eficaz e de qualidade ao
cidadao, respeitados a formagéo,
a legislacao profissional e os
regulamentos do servigo.
TOTAL DE
VAGAS 1.268

GRUPO 7 — CARGO DE NIVE

L SUPERIOR DA SAUDE - FiSICO

GRUPO 10 — CARGO DE NiV

EL FUNDAMENTAL DA SAUDE

DENOMINACAO
DOS CARGOS

QUANT.

REQUISITOS

ATRIBUICOES GENERICAS

DENOMINACAO

Fisico

12

Curso Superior em Fisica,
com Especializagdo em
Fisica Médica reconhecida
pela Associagdo Brasileira
de Fisica Médica, registro
na Comissdo Nacional

de Energia Nuclear —
CNEN como Especialista
em Fisica Médica para
Radioterapia, e experiéncia
minima de trés anos em
servicos de Radioterapia.

Planejar a aplicagao de tratamento
radioterapico em braquiterapia
e no acelerador linear durante
e apos as aplicagdes de acordo
com normas de radioprotecao,
acompanhar e controlar o processo
de manutencgdo dos equipamentos,
realizar levantamento radiométrico
e treinamento da equipe técnica;
gerenciar registro de aplicagdes,
analise mensal de dose e calculo
de blindagem.

TOTAL DE
VAGAS

12

DOS CARGOS QUANT. |REQUISITOS ATRIBUICOES GENERICAS
Auxiliar no atendimento as
rotinas administrativas e
" operacionais das unidades
’Ié\g)r(\',li'agsdge 350 Ensino Fundamental hospitalares, ambulatoriais,
Saﬂdg completo clinicas e outras unidades de
saude de responsabilidade do
governo estadual, respeitados os
regulamentos do servigo.
TOTAL DE
VAGAS 350
QUANTITATIVO TOTAL
DE VAGAS iz

GRUPO 8 — CARGOS DE NIVEL MEDIO ESPECIAL DA SAUDE

DENOMINACAO
DOS CARGOS

QUANT.

REQUISITOS

ATRIBUICOES GENERICAS

Instrumentador
Cirurgico

140

Ensino Médio completo

e complementagéo ou
curso de Técnico em
Instrumentacéo Cirurgica e
registro profissional.

Desempenhar atividades técnicas
e tarefas de instrumentagdo
cirargica, posicionando de
forma adequada o paciente e
o instrumental que passa ao
cirurgido; organizar o ambiente
de trabalho; trabalhar em
conformidade com as boas
praticas, normas e procedimentos
de biosseguranga, respeitados a
formagao, legislagao profissional
e regulamentos do servigo.

ANEXO Il A LEI N2 2,670, de 19 de dezembro de 2012.

Tabelas de Posicionamento Inicial em Referéncia a Tabela de Vencimentos

TABELA | — CARGOS DE NIVEL SUPERIOR DA SAUDE

Técnico em
Imobilizagéo
Ortopédica

60

Ensino Médio completo

e complementacéo ou
curso profissionalizante de
Técnico em Imobilizagéo
Ortopédica e registro

profissional

Confeccionar, aplicar e retirar
aparelhos gessados; preparar e
executar tragdes cutaneas; auxiliar
o0 médico na instalagéo de tragdes
esqueléticas e nas manobras
de redugdo manual de fraturas
e luxagdes; executar outras
atividades correlatas, respeitados a
formagao, a legislacao profissional
e os regulamentos do servigo.

Técnico de
Saude Bucal

20

Ensino Médio completo

e complementacéo ou
curso profissionalizante em
Técnico de Saude Bucal e
registro profissional.

Participar das ag¢des educativas
atuando na promogéo da saude
e na prevengdo das doencas
bucais; ensinar técnicas
de higiene bucal e realizar a
prevencao das doencas bucais
por meio da aplicagéo tépica do
flior; fazer a remogao remover
o biofilme, inserir e distribuir
no preparo cavitario materiais
odontologicos na restauragéo
dentaria direta; proceder
a limpeza e a antissepsia do
campo operatério, antes e
apos atos cirurgicos, inclusive
em ambientes hospitalares;
remover suturas, aplicar
medidas de biosseguranca no
armazenamento, manuseio e
descarte de produtos e residuos
odontolégicos e realizar
isolamento do campo operatério,
respeitados a formacéao, a
legislagaéo profissional e os
regulamentos do servigo.

Técnico em
Enfermagem

2.248

Ensino Médio completo
com complementagao
ou Curso Técnico em
Enfermagem e registro

profissional.

Auxiliar em procedimentos
médicos e de enfermagem;
desenvolver programas de
saude, respeitados a formagéo,
a legislagédo profissional e os
regulamentos do servigo.

Técnico em
Laboratério

254

Ensino Médio completo
com complementagdo ou
curso profissionalizante de
Técnico em Laboratorio ou
Técnico em Biodiagnostico
e registro profissional.

ponto final

Participar da rotina de laboratérios
nos setores de processamento
técnico, arquivo e outros;
enquadrar exames e analises
laboratoriais, respeitados a
formagao, a legislagao profissional
e os regulamentos do servigo.

B POSICIONAMENTO INICIAL
DENOMINAGCAO DOS CARGOS PADRAO | REFERENCIA R&BE%SN%ﬁA
Analista em Controle de Zoonoses
Assistente Social
Bidlogo em Saude
Biomédico
Enfermeiro
Farmacéutico | A
Farmacéutico-Bioquimico
Fonoaudiélogo
Nutricionista TABELA | DO
Tecndlogo
Gestor em Saude | L
Administrador Hospitalar
Auditor em Saude
Engenheiro Clinico | E
Executivo em Saude
Inspetor em Vigilancia Sanitaria
Pesquisador Docente em Saude Publica
Cirurgido-Dentista | A TABELA Il DO
Fisico ANEXO IlI
Médico | A K=ot
Fisioterapeuta | A TABELA IV DO
Terapeuta Ocupacional ANEXO IlI
TABELA Il - CARGOS DE NIVEL MEDIO E MEDIO ESPECIAL DA SAUDE

B POSICIONAMENTO INICIAL
DENOMINAGCAO DOS CARGOS PADRAO | REFERENCIA R-&BIE%IZ?\N%%A
Assistente de Servigos de Saude | A
Instrumentador Cirurgico
Técnico em Enfermagem TABELAV DO
Técnico em Imobilizagdo Ortopédica | D ANEXO I
Técnico em Laboratorio
Técnico em Radiologia
Técnico de Saude Bucal
TABELA IIl - CARGO DE NiVEL FUNDAMENTAL DA SAUDE

- POSICIONAMENTO INICIAL
DENOMINACAO DOS CARGOS - N

¢ PADRAO | REFERENCIA | HBELADE,
Auxiliar de Servigos de Saude | A TAEE'E&XHHPO
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ANEXO Il A LEI N2 2.670, de 19 de dezembro de 2012.

Tabelas de Vencimentos dos Profissionais da Saude

TABELA | - CARGOS DE NIVEL SUPERIOR DA SAUDE

~ REFERENCIA
PADRAO A B C D E F G H | J K L
| 2.624,14 2.755,36 2.894,35 3.039,85 3.191,83 3.351,62 3.519,22 3.695,88 3.881,66 4.076,52 4.280,34 4.494,36
Il 2.912,80 3.058,44 3.211,36 3.371,93 3.540,52 3.717,55 3.903,43 4.098,60 4.303,53 4.518,70 4.744,64 4.981,87
I 3.233,21 3.394,87 3.564,61 3.742,84 3.929,98 4.126,48 4.332,80 4.549,44 4.776,92 5.015,76 5.266,55 5.529,88
I\ 3.588,86 3.768,30 3.956,72 4.154,55 4.362,28 4.580,39 4.809,41 5.049,88 5.302,38 5.567,50 5.845,87 6.138,16
\ 3.983,63 4.182,81 4.391,95 4.611,55 4.842,13 5.084,24 5.338,45 5.605,37 5.885,64 6.179,92 6.488,92 6.813,36
VI 4.421,83 4.642,92 4.875,07 5.118,82 5.374,76 5.643,50 5.925,68 6.221,96 6.533,06 6.859,71 7.202,70 7.562,83
)il 4.908,23 5.153,64 5.411,33 5.681,89 5.965,99 6.264,29 6.577,50 6.906,38 7.251,70 7.614,28 7.994,99 8.394,74
VI 5.448,14 5.720,55 6.006,57 6.306,90 6.622,25 6.953,36 7.301,03 7.666,08 8.049,38 8.451,85 8.874,44 9.318,17
IX 6.047,43 6.349,81 6.667,30 7.000,66 7.350,69 7.718,23 8.104,14 8.509,35 8.934,81 9.381,55 9.850,63| 10.343,16
X 6.712,65 7.048,28 7.400,70 7.770,73 8.159,27 8.567,23 8.995,59 9.445,37 9.917,64| 10.413,53| 10.934,20| 11.480,91
Xl 7.451,04 7.823,60 8.214,78 8.625,51 9.056,79 9.509,63 9.985,11| 10.484,37| 11.008,58| 11.559,01| 12.136,96| 12.743,81
Xl 8.270,66 8.684,19 9.118,40 9.574,32| 10.053,04| 10.555,69| 11.083,47| 11.637,65| 12.219,53| 12.830,50| 13.472,03| 14.145,63
Xlll 9.180,43 9.639,45| 10.121,42| 10.627,50| 11.158,87| 11.716,81| 12.302,65| 12.917,79| 13.563,68| 14.241,86| 14.953,95| 15.701,65
XIV 10.190,28 | 10.699,79| 11.234,78| 11.796,52| 12.386,35| 13.005,66| 13.655,95| 14.338,74| 15.055,68| 15.808,47| 16.598,89| 17.428,83
XV 11.311,21| 11.876,77| 12.470,61| 13.094,14| 13.748,84| 14.436,29| 15.158,10| 15.916,01| 16.711,81| 17.547,40| 18.424,77| 19.346,00
XVI 12.555,44| 13.183,21| 13.842,37| 14.534,49| 15.261,22| 16.024,28| 16.825,49| 17.666,77| 18.550,10| 19.477,61| 20.451,49| 21.474,06
XVII 13.936,54| 14.633,37| 15.365,03| 16.133,29| 16.939,95| 17.786,95| 18.676,30| 19.610,11| 20.590,62| 21.620,15| 22.701,15| 23.836,21
TABELA Il - CARGOS DE NiVEL SUPERIOR DA SAUDE — VALOR HORA (CIRURGIAO-DENTISTAE FiSICO)
~ REFERENCIA
PADRAO A B C D E F G H | J K L
| 29,87 31,37 32,94 34,59 36,32 38,13 40,04 42,04 44,15 46,35 48,67 51,10
Il 33,16 34,81 36,55 38,38 40,30 42,32 44,43 46,65 48,99 51,44 54,01 56,71
I 36,80 38,64 40,58 42,60 44,73 46,97 49,32 51,79 54,37 57,09 59,95 62,95
I\ 40,85 42,89 45,04 47,29 49,65 52,14 54,74 57,48 60,36 63,37 66,54 69,87
\ 45,34 47,61 49,99 52,49 55,12 57,87 60,77 63,80 66,99 70,34 73,86 77,55
VI 50,33 52,85 55,49 58,27 61,18 64,24 67,45 70,82 74,36 78,08 81,99 86,09
VI 55,87 58,66 61,60 64,68 67,91 71,30 74,87 78,61 82,54 86,67 91,01 95,56
VI 62,01 65,12 68,37 71,79 75,38 79,15 83,11 87,26 91,62 96,21 101,02 106,07
IX 68,84 72,28 75,89 79,69 83,67 87,85 92,25 96,86 101,70 106,79 112,13 117,73
X 76,41 80,23 84,24 88,45 92,88 97,52 102,39 107,51 112,89 118,53 124,46 130,68
Xl 84,81 89,05 93,51 98,18 103,09 108,25 113,66 119,34 125,31 131,57 138,15 145,06
Xl 94,14 98,85 103,79 108,98 114,43 120,15 126,16 132,47 139,09 146,05 153,35 161,02
Xlll 104,50 109,72 115,21 120,97 127,02 133,37 140,04 147,04 154,39 162,11 170,22 178,73
XIV 115,99 121,79 127,88 134,28 140,99 148,04 155,44 163,21 171,38 179,94 188,94 198,39
XV 128,75 135,19 141,95 149,05 156,50 164,32 172,54 181,17 190,23 199,74 209,72 220,21
XVI 142,92 150,06 157,56 165,44 173,71 182,40 191,52 201,10 211,15 221,71 232,79 244,43
XVII 158,64 166,57 174,90 183,64 192,82 202,46 212,59 223,22 234,38 246,10 258,40 271,32
TABELA Ill - CARGO DE NiVEL SUPERIOR DA SAUDE — VALOR HORA (MEDICO)
. REFERENCIA
PADRAO A B C D E F G H | J K L
| 38,79 40,72 42,74 44,90 47,14 49,50 51,97 54,57 57,30 60,17 63,18 66,34
Il 43,06 45,21 47,47 49,84 52,34 54,95 57,70 60,59 63,61 66,80 70,14 73,64
I 47,79 50,18 52,69 55,33 58,09 61,00 64,05 67,25 70,61 74,14 77,85 81,74
I\ 53,05 55,70 58,49 61,41 64,48 67,71 71,09 74,65 78,38 82,30 86,41 90,73
\ 58,89 61,83 64,92 68,17 71,58 75,16 78,91 82,86 87,00 91,35 95,92 100,71
VI 65,36 68,63 72,06 75,67 79,45 83,42 87,59 91,97 96,57 101,40 106,47 111,79
\il 72,55 76,18 79,99 83,99 88,19 92,60 97,23 102,09 107,19 112,55 118,18 124,09
VI 80,53 84,56 88,79 93,23 97,89 102,78 107,92 113,32 118,99 124,94 131,18 137,74
IX 89,39 93,86 98,56 103,48 108,66 114,09 119,80 125,78 132,07 138,68 145,61 152,89
X 99,23 104,19 109,40 114,87 120,61 126,64 132,97 139,62 146,60 153,93 161,63 169,71
Xl 110,14 115,65 121,43 127,50 133,88 140,57 147,60 154,98 162,73 170,87 179,41 188,38
Xl 122,26 128,37 134,79 141,53 148,60 156,03 163,84 172,03 180,63 189,66 199,14 209,10
Xlll 135,70 142,49 149,61 157,10 164,95 173,20 181,86 190,95 200,50 210,52 221,05 232,10
XIV 150,63 158,16 166,07 174,38 183,09 192,25 201,86 211,95 222,55 233,68 245,36 257,63
XV 167,20 175,56 184,34 193,56 203,24 213,40 224,07 235,27 247,03 259,39 272,35 285,97
XVI 185,59 194,87 204,62 214,85 225,59 236,87 248,71 261,15 274,21 287,92 302,31 317,43
XVII 206,01 216,31 227,13 238,48 250,41 262,93 276,07 289,88 304,37 319,59 335,57 352,35
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TABELA IV — CARGOS DE NIVEL SUPERIOR DA SAUDE - VALOR HORA
(FISIOTERAPEUTA E TERAPEUTA OCUPACIONAL)

. REFERENCIA
PADRAO A B C D E F G H | J K L
| 19,45 20,43 21,44 22,52 23,65 24,81 26,06 27,35 28,73 30,17 31,68 33,26
Il 21,59 22,67 23,80 24,99 26,24 27,55 28,93 30,38 31,90 33,49 35,17 36,93
1] 23,96 25,16 26,42 27,74 29,13 30,59 32,11 33,72 35,41 37,18 39,04 40,99
[\ 26,60 27,93 29,33 30,79 32,33 33,95 35,65 37,43 39,30 41,27 43,33 45,50
\Y 29,53 31,00 32,55 34,18 35,89 37,68 39,57 41,55 43,62 45,81 48,10 50,50
VI 32,77 34,41 36,13 37,94 39,84 41,83 43,92 46,12 48,42 50,84 53,39 56,06
VI 36,38 38,20 40,11 42,11 44,22 46,43 48,75 51,19 53,75 56,44 59,26 62,22
VIl 40,38 42,40 44,52 46,75 49,08 51,54 54,11 56,82 59,66 62,64 65,78 69,07
IX 44,82 47,06 49,42 51,89 54,48 57,21 60,07 63,07 66,22 69,54 73,01 76,66
X 49,75 52,24 54,85 57,60 60,48 63,50 66,67 70,01 73,51 77,18 81,04 85,10
X 55,23 57,99 60,89 63,93 67,13 70,48 74,01 77,71 81,60 85,67 89,96 94,46
XIl 61,30 64,37 67,59 70,96 74,51 78,24 82,15 86,26 90,57 95,10 99,85 104,85
Xl 68,04 71,45 75,02 78,77 82,71 86,84 91,19 95,75 100,53 105,56 110,84 116,38
XIV 75,53 79,31 83,27 87,44 91,81 96,40 101,22 106,28 111,59 1M7,17 123,03 129,18
XV 83,84 88,03 92,43 97,05 101,91 107,00 112,35 117,97 123,87 130,06 136,56 143,39
XVI 93,06 97,71 102,60 107,73 113,12 118,77 124,71 130,95 137,49 144,37 151,59 159,16
XVII 103,30 108,46 113,88 119,58 125,56 131,84 138,43 145,35 152,62 160,25 168,26 176,67
TABELA V — CARGOS DE NIVEL MEDIO E MEDIO ESPECIAL DA SAUDE
~ REFERENCIA
PADRAO A B C D E F G H | J K L
| 926,25 973,01 1.022,38 1.074,34 1.128,89 1.186,06 1.245,82 1.308,18 1.374,43 1.443,28 1.515,44 1.591,21
Il 1.028,13| 1.07954| 1.13352| 1.190,19| 1.249,70| 1.312,19| 1.377,80| 1.446,69| 1.519,02| 1.594,97| 1.674,72| 1.75846
1] 1.141,23 1.198,29 1.258,20 1.321,11 1.387,17 1.456,53 1.529,35 1.605,82 1.686,11 1.770,42 1.858,94 1.951,89
[\ 1.266,76 1.330,10 1.396,60 1.466,44 1.539,76 1.616,74 1.697,58 1.782,46 1.871,58 1.965,16 2.063,42 2.166,59
\Y 1.406,11 1.476,41 1.550,23 1.627,74 1.709,13 1.794,59 1.884,32 1.978,53 2.077,46 2.181,33 2.290,40 2.404,92
VI 1.560,78| 1.638,82| 1.720,76| 1.806,79| 1.897,13| 1.991,99| 2.091,59| 2.196,17| 2.30598| 2.421,28| 2.542,34| 2.669,46
VI 1.732,46 1.819,09 1.910,04 2.005,54 2.105,82 2.211,11 2.321,67 2.437,75 2.559,64 2.687,62 2.822,00 2.963,10
VI 1.923,03 2.019,19 2.120,14 2.226,15 2.337,46 2.454,33 2.577,05 2.705,90 2.841,20 2.983,26 3.132,42 3.289,04
IX 2.134,57 2.241,30 2.353,36 2.471,03 2.594,58 2.724,31 2.860,52 3.003,55 3.153,73 3.311,41 3.476,99 3.650,83
X 2.369,37 2.487,84 2.612,23 2.742,84 2.879,98 3.023,98 3.175,18 3.333,94 3.500,64 3.675,67 3.859,45 4.052,43
Xl 2.630,00 2.761,50 2.899,58 3.044,55 3.196,78 3.356,62 3.524 45 3.700,67 3.885,71 4.079,99 4.283,99 4.498,19
XII 2.919,30| 3.06527| 3.21853| 3.379,46| 3.54843| 3.72585| 3.912,14| 4.107,75| 4.31314| 452879| 4.75523| 4.992,99
Xl 3.240,42 3.402,44 3.572,57 3.751,20 3.938,75 4.135,69 4.342,48 4.559,60 4.787,58 5.026,96 5.278,31 5.542,22
XIV 3.596,87| 3.776,71| 3.96555| 4.163,83| 4.372,02| 4.590,62| 4.820,15| 5.061,16| 5.31422| 557993| 585892 6.151,87
XV 3.992,53| 4.192,15| 4.40176| 4.62185| 4.85294| 5.09559| 5.350,37| 5617,88| 5.89878| 6.19372| 6.50340| 6.828,57
XVI 4.43170| 465329 4.88595| 5130,25| 5.386,76| 5.656,10| 5.93891| 6.23585| 6.547,64| 6.87503| 7.21878| 7.579,72
XVII 4.919,19 5.165,15 5.423,41 5.694,58 5.979,31 6.278,27 6.592,19 6.921,80 7.267,89 7.631,28 8.012,84 8.413,49
TABELA VI — CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL ESPECIAL DA SAUDE
~ REFERENCIA
PADRAG A B C D E F G H | J K L
| 762,56 801,53 841,81 884,67 930,14 976,91 1.026,27 1.078,23 1.132,79 1.189,96 1.249,46 1.311,93
1 846,44 888,76 933,20 979,86 1.028,86 1.080,30 1.134,31 1.191,03 1.250,58 1.313,11 1.378,76 1.447,70
1] 939,55 986,53 1.035,85 1.087,65 1.142,03 1.199,13 1.259,09 1.322,04 1.388,14 1.457,55 1.530,43 1.606,95
v 1.042,90| 1.09505| 1.149,80| 1.207,29| 1.267,65| 1.331,03| 1.397,59| 1.46747| 1.540,84| 1617,88| 1.698,78| 1.783,71
\Y 1.157,62 1.215,50 1.276,28 1.340,09 1.407,09 1.477,45 1.551,32 1.628,89 1.710,33 1.795,85 1.885,64 1.979,92
VI 1.284,96 1.349,21 1.416,67 1.487,50 1.561,87 1.639,97 1.721,97 1.808,06 1.898,47 1.993,39 2.093,06 2.197,71
VI 1.426,30 1.497,62 1.572,50 1.651,12 1.733,68 1.820,36 1.911,38 2.006,95 2.107,30 2.212,66 2.323,30 2.439,46
VI 1.583,20 1.662,36 1.745,47 1.832,75 1.924,39 2.020,60 2.121,63 2.227,72 2.339,10 2.456,06 2.578,86 2.707,80
1X 1.757,35 1.845,22 1.937,48 2.034,35 2.136,07 2.242,87 2.355,01 2.472,77 2.596,40 2.726,22 2.862,54 3.005,66
X 1.950,66 2.048,19 2.150,60 2.258,13 2.371,04 2.489,59 2.614,07 2.744,77 2.882,01 3.026,11 3.177,41 3.336,28
Xl 2.165,23 2.273,49 2.387,16 2.506,52 2.631,85 2.763,44 2.901,61 3.046,69 3.199,03 3.358,98 3.526,93 3.703,28
Xl 2.403,40 2.523,57 2.649,75 2.782,24 2.921,35 3.067,42 3.220,79 3.381,83 3.550,92 3.728,47 3.914,89 4.110,64
Xl 2.667,78 2.801,17 2.941,23 3.088,29 3.242,70 3.404,84 3.575,08 3.753,83 3.941,52 4.138,60 4.345,53 4.562,81
XIV 2.961,23| 3.109,30| 3.264,76| 3.428,00| 3.599,40| 3.779,37| 3.968,34| 4.166,75| 4.37509| 4.593,85| 4.82354| 5.064,72
XV 3.286,97| 3.451,32| 3.623,88| 3.80508| 3.99533| 4.19510| 4.404,85| 4.62510| 4.856,35| 5.099,17| 5.354,13| 5.621,83
XVI 3.648,54| 3.830,96| 4.02251| 4.22364| 4.43482| 465656 4.889,39] 5.133,86| 5.390,55| 5.660,08] 594308 6.240,24
XVII 4.049,88 4.252,37 4.464,99 4.688,24 4.922,65 5.168,78 5.427,22 5.698,58 5.983,51 6.282,69 6.596,82 6.926,66

* Cargos a serem extintos com a vacancia
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TABELA VIl - CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL DA SAUDE

PADRAO REFERENCIA
A B C D E F G H | J K L
| 614,46 644,34 676,82 710,59 745,67 783,35 822,32 863,89 906,75 952,23 999,84 1.049,83
Il 682,05 716,15 751,96 789,56 829,04 870,49 914,01 959,71 1.007,70 1.058,09 1.110,99 1.166,54
1 757,08 794,93 834,68 876,41 920,23 966,24 1.014,56 1.065,28 1.118,55 1.174,47 1.233,20 1.294,86
v 840,36 882,37 926,49 972,82 1.021,46 1.072,53 1.126,16 1.182,46 1.241,59 1.303,67 1.368,85 1.437,29
\Y 932,79 979,43 1.028,41 1.079,83 1.133,82 1.190,51 1.250,03 1.312,54 1.378,16 1.447,07 1.519,42 1.595,39
\ 1.035,40 1.087,17 1.141,53 1.198,61 1.258,54 1.321,46 1.387,54 1.456,91 1.529,76 1.606,25 1.686,56 1.770,89
Wl 1.149,30 1.206,76 1.267,10 1.330,45 1.396,98 1.466,83 1.540,17 1.617,17 1.698,03 1.782,94 1.872,08 1.965,69
VI 1.275,72 1.339,50 1.406,48 1.476,80 1.550,64 1.628,18 1.709,58 1.795,06 1.884,82 1.979,06 2.078,01 2.181,91
IX 1.416,05 1.486,85 1.561,19 1.639,25 1.721,21 1.807,28 1.897,64 1.992,52 2.092,15 2.196,75 2.306,59 2.421,92
X 1.571,81 1.650,40 1.732,92 1.819,57 1.910,55| 2.006,08| 2.106,38 2.211,70 2.322,28 2.438,40 2.560,32 2.688,33
Xl 1.744,71 1.831,95 1.923,55 2.019,72 2.120,71 2.226,74 2.338,08 2.454,99 2.577,73 2.706,62 2.841,95| 2.984,05
Xl 1.936,63 2.033,46 2.135,14 2.241,89 2.353,99| 2.471,69 2.595,27 2.725,03 2.861,29 3.004,35 3.154,57 3.312,30
Xl 2.149,66 2.257,14 2.370,00 2.488,50 2.612,93| 2.743,57 2.880,75 3.024,79 3.176,03 3.334,83 3.501,57 3.676,65
XIV 2.386,12 2.505,43 2.630,70 2.762,24 2.900,35 3.045,36 3.197,63 3.357,51 3.525,39 3.701,66 3.886,74 | 4.081,08
XV 2.648,60 2.781,03 2.920,08 3.066,08 3.219,38 3.380,35 3.549,37 3.726,84 3.913,18| 4.108,84| 4.314,28| 4.530,00
XVI 2.939,94 3.086,94 3.241,29 3.403,35 3.573,52 3.752,19 3.939,80| 4.136,79 4.343,63| 4.560,81 4.788,85 5.028,30
XVII 3.263,34 3.426,50 3.597,83 3.777,72 3.966,60 | 4.164,93| 4.373,18| 4.591,84 4.821,43 5.062,50 5.315,63 5.581,41
ANEXO IV A LEI N° 2.670, de 19 de dezembro de 2012.
Quadro Demonstrativo de Correlagdo dos Grupos, Cargos e Nivel de Escolaridade com a Tabela de Vencimentos
NOMENCLATURA ANTERIOR DOS GRUPOS TABELA DE VENCIMENTOS CORRESPONDENTES
Grupo 1 — Cargos de Nivel Superior da Saude Tabela | do Anexo V
Grupo 2 — Cargos de Nivel Superior da Saude — Cirurgido-Dentista Tabela Il do Anexo V
Grupo 3 — Cargos de Nivel Superior da Saude — Médico Tabela Ill do Anexo V
Grupo 4 — Cargos de Nivel Superior da Saude — Fisioterapeuta e Terapeuta Ocupacional Tabela IV do Anexo V
Grupo 5 — Cargos de Nivel Superior da Saude — Inspegao e Especialista da Saude Tabela V do Anexo V
Grupo 6 — Cargos de Nivel Superior Estratégico da Saude Tabela VI do Anexo V
Grupo 7 — Cargos de Nivel Superior da Saude — Fisico Tabela VII do Anexo V
Grupo 8 — Cargos de Nivel Médio Especial da Saude Tabela VIII do Anexo V
Grupo 9 — Cargos de Nivel Médio da Saude Tabela IX do Anexo V
Grupo 10 — Cargos de Nivel Fundamental da Saude Tabela X do Anexo V

ANEXO V A LEI N2 2.670, de 19 de dezembro de 2012.
Tabelas Transitérias de Vencimentos dos Profissionais da Saude

TABELA | — CARGOS DE NiVEL SUPERIOR DA SAUDE

~ REFERENCIAS
PADRAO
A B C D E F G H | J K L
| 2.624,14 2.755,36 2.894,35 3.039,85 3.191,83 3.351,62 3.519,22 3.695,88 3.881,66 4.076,52 4.280,34 4.494,36
Il 3.191,83 3.351,62 3.519,22 3.695,88 3.881,66 4.076,52 4.280,47 4.494,82 4.719,56 4.955,99 5.203,79 5.463,98
I 3.881,66 4.076,52 4.280,47 4.494,82 4.719,56 4.955,99 5.204,12 5.465,23 5.739,34 6.026,44 6.327,76 6.644,15
v 4.719,56 4.955,99 5.204,12 5.465,23 5.739,34 6.026,44 6.327,82 6.644,80 6.977,37 7.326,82 7.693,16 8.077,82
\ 5.380,30 5.649,83 5.932,70 6.230,37 6.542,85 6.870,14 7.213,72 7.575,07 7.954,20 8.352,58 8.770,21 9.208,72

TABELA Il - CARGO DE NIVEL SUPERIOR DA SAUDE — VALOR HORA (CIRURGIAO-DENTISTA)

- REFERENCIAS
PADRAO
A B C D E F G H | J K L
| 29,17 30,63 32,15 33,75 35,44 37,22 39,09 41,03 43,07 45,22 47,48 49,86
Il 35,44 37,22 39,09 41,03 43,07 45,24 47,49 49,87 52,36 54,99 57,74 60,62
1] 43,07 45,24 47,49 49,87 52,36 54,99 57,74 60,62 63,64 66,82 70,16 73,67
\Y 52,36 54,99 57,74 60,62 63,64 66,82 70,17 73,69 77,36 81,22 85,28 89,54
\ 59,69 62,68 65,83 69,11 72,55 76,18 79,99 84,00 88,19 92,59 97,22 102,08
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TABELA Il - CARGO DE NiVEL SUPERIOR DA SAUDE — VALOR HORA (MEDICO)
~ REFERENCIAS
PADRAO A B C D E F G H | J K L
| 38,79 40,72 42,74 4490 47,14 49,50 51,97 54,57 57,30 60,17 63,18 66,34
1l 47,14 49,50 51,97 54,57 57,30 60,15 63,17 66,34 69,64 73,12 76,77 80,61
i 57,30 60,15 63,17 66,34 69,64 73,12 76,80 80,63 84,65 88,88 93,32 97,99
IV 69,64 73,12 76,80 80,63 84,65 88,88 93,33 97,99 102,90 108,04 113,44 119,12
\% 79,39 83,35 87,55 91,92 96,50 101,32 106,40 111,71 117,31 123,17 129,33 135,79
TABELA IV — CARGOS DE NiVEL SUPERIOR DA SAUDE — VALOR HORA (FISIOTERAPEUTA E TERAPEUTA OCUPACIONAL)
. REFERENCIAS
PADRAG A B C D E F G H | J K L
| 19,45 20,43 21,44 22,52 23,65 24,81 26,06 27,35 28,73 30,17 31,68 33,26
1] 23,65 24,81 26,06 27,35 28,73 30,17 31,67 33,26 34,92 36,66 38,49 40,42
1 28,73 30,17 31,67 33,26 34,92 36,66 38,50 40,43 42,43 44 .57 46,80 49,14
\Y 34,92 36,66 38,50 40,43 42,43 44,57 46,79 49,14 51,60 54,18 56,89 59,74
\Y 39,81 41,79 43,89 46,09 48,37 50,81 53,34 56,02 58,82 61,77 64,86 68,10
TABELA V — CARGOS DE NIVEL SUPERIOR DE INSPEC/:\O E ESPECIALISTA DA SAUDE
B REFERENCIAS
PADRAO A B C D E F G H | J K L
| 3.091,82 3.246,40 3.408,79 3.580,27 3.759,54 3.947,91 4.145,37 4.353,22 4.571,47 4.800,10 5.040,11 5.292,11
1l 3.759,54 3.947,91 4.145,37 4.353,22 4.571,47 4.800,10 5.040,43 5.292,45 5.557,47 5.835,47 6.127,24 6.433,61
1 4.571,47 4.800,10 5.040,43 5.292,45 5.557,47 5.835,47 6.127,76 6.434,35 6.756,51 7.095,58 7.450,36 7.822,88
[\ 5.557,47 5.835,47 6.127,76 6.434,35 6.756,51 7.095,58 7.451,53 7.824,36 8.215,38 8.625,90 9.057,20 9.510,06
\Y 6.335,52 6.652,44 6.985,65 7.335,16 7.702,42 8.088,96 8.494,74 8.919,77 9.365,53 9.833,53| 10.325,20| 10.841,46
TABELA VI — CARGOS DE NiVEL SUPERIOR ESTRATEGICO DA SAUDE
~ REFERENCIAS
PADRAO
A B C D E F G H | J K L
| 4.483,12 4.707,87 4.944 .30 5.192,43 5.452,24 5.725,05 6.012,16 6.313,52 6.629,21 6.961,78 7.309,87 7.675,36
I 545224| 572505 6.012,16| 6.31352| 662921 6.961,78| 7.30993| 767627 8.060,79| 8464,82| 888806 9.33246
1] 6.629,21 6.961,78 7.309,93 7.676,27 8.060,79 8.464,82 8.888,31 9.333,90 9.801,56| 10.292,62| 10.807,25| 11.347,61
v 8.060,79| 8.464,82| 888831 9.33390| 9.801,56| 10.292,62| 10.808,35| 11.348,77| 11.91647| 12.512,75| 13.138,39| 13.795,31
\ 9.189,31 9.649,89| 10.132,67| 10.640,64| 11.173,78| 11.733,59| 12.321,52| 12.937,60| 13.584,78| 14.264,53| 14.977,76| 15.726,65
TABELA VIl - CARGO DE NIVEL SUPERIOR — VALOR HORA (FiSICO)
. REFERENCIAS
PADRAO
A B C D E F G H | J K L
| 29,87 31,37 32,94 34,59 36,32 38,13 40,04 42,04 4415 46,35 48,67 51,10
I 36,32 38,13 40,04 42,04 44,15 46,35 48,67 51,11 53,66 56,35 59,17 62,12
1 4415 46,35 48,67 51,11 53,66 56,35 59,15 62,13 65,23 68,48 71,91 75,50
v 53,66 56,35 59,15 62,13 65,23 68,48 71,91 75,51 79,24 83,14 87,30 91,66
\Y 61,17 64,24 67,43 70,83 74,36 78,07 81,97 86,08 90,34 94,78 99,52 104,49
TABELA VIIl — CARGOS DE NIVEL MEDIO ESPECIAL DA SAUDE
- REFERENCIAS
PADRAO A B C D E F G H | J K L
| 1.071,74| 112630 1.183,47| 1.24321| 1.30557| 1.371,82| 1.440,68| 151342| 1590,08| 1.670,61| 1.754,14| 1.841,85
1 1.305,57 1.371,82 1.440,68 1.513,42 1.590,08 1.670,61 1.755,05 1.843,39 1.935,63 2.033,06 2.134,71 2.241,45
i 1.590,08| 1.67061| 1.75505| 1.843,39| 1.93563| 2033,06| 2.13568| 224352| 235654| 247475| 259849| 272841
IV 1.93563| 203306 213568| 224352 235654| 247475 259947| 2.73067| 2.867,07] 3.00998| 3.16048| 3.318,50
\ 2.206,62 2.317,69 2.434,68 2.557,61 2.686,45 2.821,22 2.963,39 3.112,96 3.268,46 3.431,37 3.602,94 3.783,09
TABELA IX — CARGOS DE NiVEL MEDIO DA SAUDE
PADRAO REFERENCIAS
A B (¢} D E F G H | J K L
| 926,25 973,01 1.022,38 1.074,34 1.128,89 1.186,06 1.245,82 1.308,18 1.374,43 1.443,28 1.515,44 1.591,21
1] 1.128,89 1.186,06 1.245,82 1.308,18 1.374,43 1.443,28 1.516,03 1.592,68 1.673,21 1.757,66 1.845,54 1.937,82
1] 1.374,43 1.443,28 1.516,03 1.592,68 1.673,21 1.757,66 1.845,99 1.939,52 2.036,95 2.138,29 2.245,20 2.357,46
\Y 1.673,21 1.757,66 1.845,99 1.939,52 2.036,95 2.138,29 2.244,81 2.356,54 2.474,75 2.598,17 2.728,08 2.864,48
v 1.907,46| 2.003,73| 2.104,43] 2211,06] 232213 243765 255908 268645 2.821,22] 296191 3.110,01| 3.26551
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TABELA X — CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL DA SAUDE

- REFERENCIAS
PADRAO A B C D E F G H | J K L
| 614,46 644,34 676,82 710,59 745,67 783,35 822,32 863,89 906,75 952,23 999,84 1.049,83
Il 745,67 783,35 822,32 863,89 906,75 952,23 1.000,29 1.049,66 1.101,61 1.157,48 1.215,35 1.276,12
1] 906,75 952,23 1.000,29 1.049,66 1.101,61 1.157,48 1.214,64 1.275,70 1.339,35 1.406,90 1.477,25 1.551,11
\Y 1.101,61 1.157,48 1.214,64 1.275,70 1.339,35 1.406,90 1.477,06 1.551,10 1.629,05 1.709,59 1.795,07 1.884,82
V 1.255,84 1.319,52 1.384,69 1.454,30 1.526,86 1.603,87 1.683,85 1.768,26 1.857,12 1.948,93 2.046,38 2.148,70
ANEXO VI A LEI N2 2.670, de 19 de dezembro de 2012.
Quadro Provisério dos Profissionais da Saude do Estado do Tocantins
INDICATIVO DO
CARGOS REQUISITOS ATRIBUICOES GENERICAS CARGO DA TABELA DE
VENCIMENTO
- Curso de Auxiliar de Auxiliar no atendimento de saude conforme orientagdo médica ou de enfermagem e em varias
Auxiliar de . i . ) ) L . ~
Enfermagem e registro tarefas da area de atendimento hospitalar, ambulatorial e clinica, respeitados a formagéo, a
Enfermagem - - ~ - .
profissional legislagao profissional e os regulamentos do servigo. ANEXO VII
Auxiliar de Ensino Fundamental Auxiliar na execugao de servigos laboratoriais e realizar a manutengéo, limpeza e organiza¢édo do
Laboratorio completo ambiente de trabalho, respeitados os regulamentos do servico.
ANEXO VII A LEI N2 2.670, de 19 de dezembro de 2012.
Tabela Transitéria de Vencimentos do Quadro Provisério dos
Profissionais da Saude
CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL ESPECIAL (AUXILIAR DE ENFERMAGEM E AUXILIAR DE LABORATORIO)
- REFERENCIAS
PADRAO
A B C D E F G H | J K L
| 762,56 801,53 841,81 884,67 930,14 976,91 1.026,27 1.078,23 1.132,79 1.189,96 1.249,46 1.311,94
Il 930,14 976,91 1.026,27 1.078,23 1.132,79 1.189,96 1.249,72 1.313,37 1.379,62 1.449,77 1.522,26 1.598,37
1 1.132,79 1.189,96 1.249,72 1.313,37 1.379,62 1.449,77 1.522,52 1.599,17 1.678,41 1.762,85 1.850,99 1.943,54
\Y 1.379,62 1.449,77 1.522,52 1.599,17 1.678,41 1.762,85 1.851,19 1.943,42 2.040,85 2.143,48 2.250,66 2.363,19
\ 1.572,77 1.652,73 1.735,67 1.823,05 1.913,39 2.009,65 2.110,36 2.215,50 2.326,57 2.443,57 2.565,75 2.694,04

*Cargos a serem extintos com a vacancia

LEI N2 2.671, de 19 de dezembro de 2012.
Altera a Lei 1.790, de 15 de maio de 2007, que dispoe
sobre a concessdo de incentivo fiscal ao contribuinte
com atividade econdmica no comércio atacadista de
medicamentos, e adota outras providéncias.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS:

Fago saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO

TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 A Lei 1.790, de 15 de maio de 2007, passa a vigorar com

as seguintes alteragdes:

“Art. 12 Ao contribuinte do Imposto sobre Operacdes Relativas a
Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestagcbes de Servigos de
Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagao
— ICMS, com atividade econémica no comércio atacadista de
produtos farmacéuticos, é concedido:

| — crédito fiscal presumido de 70% sobre o valor do ICMS
apurado;

Il — redugdo da base de célculo nas operagdes que importem
do exterior mercadorias para revenda, de forma que a carga
tributaria do ICMS resulte da aplicagéo de 1%;

§1°A apropriagao de crédito referente as entradas de mercadorias
importadas do exterior limita-se ao valor do imposto recolhido,
nos termos do inciso Il deste artigo.

§2° O pagamento do imposto apurado na forma do inciso Il
deste artigo é diferido para o més seguinte ao do desembaraco
aduaneiro e recolhido conforme o prazo previsto no Calendario
Fiscal.

§4° O recebimento dos incentivos de que tratam os incisos | e
Il deste artigo condiciona-se ao preenchimento dos seguintes
requisitos:

| — apuragao do ICMS pelo sistema normal de débito e crédito;

Il — recolhimento do ICMS apurado;

Il — inexisténcia de crédito tributario inscrito em divida ativa.
§5° A falta ou o atraso no pagamento do ICMS implica:

| — na perda do beneficio fiscal no més da ocorréncia;

Il — no recolhimento do ICMS sem atribuigao:

a) do crédito presumido previsto no inciso | do caput deste artigo;

b) da redugéo da base de calculo prevista no inciso Il do caput
deste artigo.

§6° E responsabilidade do beneficiario desta Lei, quando da
aquisicao interestadual dos produtos relacionados nos itens 1, 2
e 3 do Anexo XXI do Regulamento do ICMS, recolher o imposto
devido por substituicdo tributaria na saida dessas mercadorias.
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| — formada pela soma do preco praticado pelo remetente,
acrescido dos encargos transferiveis ou cobrados do destinatario
e da parcela resultante da aplicagéo sobre o montante da margem
de lucro prevista nos itens 1 a 3 do Anexo XX| ao Regulamento
do ICMS;

§1° A base de calculo a que se refere o inciso | deste artigo nao
€ inferior ao prego:

| — oferecido a consumidor final sugerido pelo fabricante/
importador;

Il — tnico ou maximo estabelecido pelo érgdo competente.

Art. 32 O ICMS retido e recolhido aos cofres do Estado do
Tocantins, quando da entrada de mercadoria, € ressarcido ao
estabelecimento beneficiario desta Lei.

§12 O ressarcimento de que trata este artigo ocorre sob a forma
de aproveitamento de crédito, podendo ser compensado com o
ICMS normal e a substitui¢ao tributaria.

b) conservar instalagdes comerciais compativeis com a atividade
exercida no territério do Estado do Tocantins;

c) a inexisténcia de crédito tributario inscrito em divida ativa;

e) recolher o ICMS apurado;
f) manter escrituragao fiscal digital atualizada;

V — ndo se aplica as saidas de mercadorias para consumidor
final, exceto a pessoa juridica.

Art. 52 O beneficiario desta Lei ndo recebe outros incentivos fiscais
previstos na legislacéo estadual que reduzam carga tributaria.

Il — recolher o imposto apurado, por trés meses consecutivos ou
alternados, fora dos prazos legais, no mesmo exercicio fiscal;

V — estiver inadimplente com o ICMS apurado por trés meses,
consecutivos ou alternados, no mesmo exercicio fiscal;

VI — efetuar saidas que ultrapassem 50% do faturamento total
para estabelecimentos:

a) que pertencem ao mesmo grupo econdmico;
b) de unica empresa destinataria;
VIl — paralisar ou encerrar suas atividades;

VIIl — deixar de cumprir outras obrigacdes tributarias com a
Secretaria da Fazenda;

IX — ndo recolher no prazo legal a contribuicdo de custeio
conforme previsto no art. 6° desta Lei.

§1° Na hipotese de perda dos beneficios por violagdo de
dispositivos desta Lei, o contribuinte pode usufrui-lo no exercicio
seguinte ao da ocorréncia do evento, apds reativar ou formalizar
novo TARE.

§2° Para efeitos da alinea “@” do inciso VI do caput deste
artigo, considera-se do mesmo grupo econémico as empresas
controladora, controlada, coligada, vinculada, ou cujos sdécios
ou acionistas tenham participagéo societaria superior a 20% no
capital social ou mandato para gestao comercial das mesmas.

Art. 7°-A. As operacgdes ou prestacdes tributadas, apuradas como
omissbes em acao fiscal, ndo usufruem dos incentivos de que
trata esta Lei.

Art. 7°-B. O contribuinte beneficiario desta Lei apropria-se dos
créditos do ICMS das operagdes anteriores relativos ao estoque
de mercadorias tributadas existentes em 31 de dezembro de
2012, em seis parcelas iguais e consecutivas.”(NR)

Art. 2° A ementa da Lei 1.790, de 15 de maio de 2007, passa a
vigorar com a seguinte redacgéo:

“Concede incentivo fiscal ao contribuinte com atividade econémica
no comércio atacadista de produtos farmacéuticos.” (NR)

Art. 32 Revogam-se os seguintes dispositivos da Lei 1.790, de 15
de maio de 2007:

| — alineas “a” e “b” do inciso |, o inciso Il do caput e o §3¢, todos
do art. 19

Il —inciso Il do art. 2¢;
Il —inciso Ill do art. 4¢;
IV —inciso Il do art. 7.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo efeitos a partir de 12 de janeiro de 2013.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 19 dias do més de dezembro
de 2012; 191¢ da Independéncia, 124° da Republica e 24° do Estado.

JOSE WILSON SIQUEIRA CAMPOS
Governador do Estado

Renan de Arimatéa Pereira
Secretario-Chefe da Casa Civil

LEI N© 2.672, de 19 de dezembro de 2012.

Autoriza a cessé&o de uso ao Poder Judiciario do Estado do
Tocantins da area urbana que especifica, e adota outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS:

Faco saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 E o Poder Executivo autorizado a ceder ao Poder Judiciario
do Estado do Tocantins o uso do seguinte imovel de propriedade do
Estado:

Chéacara 89-B, desmembrada da Chacara 89-A, situada a Rua
Capibaribe, no Municipio de Araguaina, com area de 13.362,82
m?, sem benfeitorias, com os seguintes limites e confrontagdes:
pela linha de frente 17,46 m + 14,10 m + 6,50 m + 146,97 m
confrontando com a Rua Capibaribe; pela linha de fundo 159,69 m
confrontando com a Chacara 89-A; pela lateral direita confrontando
com a Quadra C, integrante do Loteamento Chacara 89 com as
seguintes medidas e confrontag¢des: 10,42 m com o lote 11 (M-
42.337) + 12,12 m com o lote 12 (M-42.338) + 12,70 m com o lote
13 (M-42.339) + 25,36 m com o lote 14 (M-42.340), perfazendo
uma distancia total de 60,60 m; e, pela lateral esquerda, 90,69
confrontando com a Quadra 205-A (M-19.387).

Art. 2° A cessao de uso de que trata esta Lei:

| — destina-se a construg¢ao, no prazo de trinta e seis meses, do
Forum da Comarca de Araguaina;

Il — é gratuita e por prazo indeterminado.

Art. 32 Desvirtuado o fim para o qual é feita a cessédo de uso ou,
ainda, descumprido o encargo da construcéo, o imdvel, com as benfeitorias
e acessoes nele existentes, reverte-se ao Poder Executivo.

Art. 4¢ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 19 dias do més de dezembro
de 2012; 191¢ da Independéncia, 124° da Republica e 24¢ do Estado.

JOSE WILSON SIQUEIRA CAMPOS
Governador do Estado

Renan de Arimatéa Pereira
Secretario-Chefe da Casa Civil
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LEI N2 2.673, de 19 de dezembro de 2012.
Institui o Sistema Unificado Estadual de Sanidade
Agroindustrial Familiar, Artesanal e de Pequeno Porte —
SUSAF-TO, e adota outras providéncias.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS:

Fago saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° E instituido o Sistema Unificado Estadual de Sanidade
Agroindustrial Familiar, Artesanal e de Pequeno Porte — SUSAF-TO,
compreendendo os servigos de inspegao municipal e fiscalizagéo sanitaria.

§12 A gestdo do SUSAF-TO é realizada pela Secretaria da
Agricultura, da Pecuaria e do Desenvolvimento Agrario.

§2° E facultada a vinculagdo do SUSAF-TO ao Sistema Brasileiro
de Inspecao de Produtos de Origem Animal — SISBI, integrante do Sistema
Unico de Atengéo a Sanidade Agropecuaria — SUASA.

Art. 2¢ Compete ao SUSAF-TO:

| — garantir a inocuidade, a integridade e a qualidade do produto
final;

Il — integrar e monitorar os Servigos de Inspegdo Municipal — SIM;

Il — tracar diretrizes basicas da Sanidade Agroindustrial Familiar,
Artesanal e de Pequeno Porte;

IV — elaborar normas e instruces;

V — efetuar e estimular parcerias com érgéos publicos e privados
nas areas de pesquisa, educagao e assisténcia técnica;

VI — autorizar o comércio intermunicipal dos produtos de que trata
esta Lei;

VIl — descredenciar os SIM, quando deixarem de atender os
critérios estabelecidos pelo SUSAF-TO;

VIII — consentir o uso e realizar a gestao do selo de qualidade;

IX — manter informacgdes cadastrais das agroindustrias familiares,
artesanais e de pequeno porte existentes no Estado.

Art. 32 Integra o SUSAF-TO o Conselho Gestor, de carater
deliberativo, composto pelos seguintes membros:

| — do Poder Executivo:

a) trés representantes da Secretaria da Agricultura, da Pecuaria e
do Desenvolvimento Agrario;

b) um representante:

1. da Secretaria da Saude lotado na Vigilancia Sanitaria;
2. da Secretaria do Trabalho e da Assisténcia Social;

3. do Instituto Natureza do Tocantins — NATURATINS;

4. da Agéncia de Defesa Agropecuaria do Estado do Tocantins —
ADAPEC-TOCANTINS;

5. do Instituto de Desenvolvimento Rural do Estado do Tocantins
— RURALTINS;

Il — a convite, um representante:

a) do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento — MAPA,;
b) do Ministério do Desenvolvimento Agrario — MDA;

c) do Ministério da Pesca e Aquicultura — MPA;

d) da Associacédo Tocantinense de Municipios — ATM;

e) da sociedade civil organizada que desenvolva assisténcia técnica
a agricultores ou agroindustrias familiares;

f) da Federacdo dos Trabalhadores na Agricultura Familiar do
Estado do Tocantins — FETAET;

g) do Instituto Nacional de Colonizagédo e Reforma Agraria— INCRA.

§12 O Conselho Gestor é presidido pelo Secretario de Estado da
Agricultura, da Pecuaria e do Desenvolvimento Agrario.

§2° Os membros, titulares e suplentes, do Conselho Gestor:

| — s&o indicados pelos respectivos dirigentes dos 6rgdos e
entidades;

Il — sdo designados por ato do Chefe do Poder Executivo, para
mandato de dois anos, permitida recondugéo.

§3° A fungdo de membro:

| — é considerada de interesse publico relevante;
Il — ndo percebe remuneragao.

Art. 4° O Conselho Gestor possui:

| — Camaras Técnicas constituidas por profissionais que atuam na
area de inspecao e fiscalizagao sanitaria;

Il — Secretaria Executiva, designada pelo seu presidente.

Paragrafo unico. Incumbe ao Conselho Gestor baixar seu regimento
interno.

Art. 5° Para os efeitos desta Lei, cumpre ao Estado:
| — celebrar convénios com entes da Federagao;

Il — criar programas de incentivo e apoio aos municipios para a
estruturacdo dos SIM;

Il — gerar agdes educativas e de pesquisas.
Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 19 dias do més de dezembro
de 2012; 1912 da Independéncia, 124° da Republica e 24¢ do Estado.

JOSE WILSON SIQUEIRA CAMPOS
Governador do Estado

Renan de Arimatéa Pereira
Secretario-Chefe da Casa Civil
LEI N© 2.674, de 19 de dezembro de 2012.

Institui o Programa Aluguel Social, e adota outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS:

Faco saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 E instituido o Programa Aluguel Social, gerido pela Secretaria
da Habitacéo, com finalidade de custear, integral ou parcialmente, a locagéo
de imdveis residenciais em carater de emergéncia e por tempo determinado.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, considera-se grupo familiar o
conjunto de pessoas, residentes no mesmo imovel, que contribuam com a
renda ou usufruam dela na condi¢gdo de dependentes.

Art. 3¢ Tem direito a concesséao do beneficio o grupo familiar que:

| — esteja em perigo, decorrente de calamidade publica ou situagao
de emergéncia;

Il — necessite desocupar imével em estado de risco estrutural
declarado pelos 6rgéos competentes;

Il — tenha comprovada situagéo de alta vulnerabilidade social;
IV —néo tenha possibilidade de acomodagao em casas de parentes.

Art. 4° S30 requisitos, para adesao do grupo familiar, ao Programa
Aluguel Social, cumulativamente:

| — residir no municipio ha pelo menos dois anos, ou
excepcionalmente, estar em alojamento-abrigo provisério por interferéncia
de programas publicos;

Il — ter renda familiar de até trés salarios minimos;
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Il = n&o possuir outro imovel;

. IV — ser cadastrado no Cadastro Unico para Programas Sociais
— CadUnico.

Art. 5° O Programa Aluguel Social é concedido pelo prazo de até
seis meses, prorrogavel uma vez por igual periodo.

Paragrafo unico. Em caso excepcional, o beneficio se estende até
o término da construcao do imovel previsto no Programa Habitacional em
que o beneficiario esteja habilitado.

Art. 62 E vedada a concess&o do beneficio a mais de um membro
do grupo familiar.

Art. 7¢ Para a concesséao do beneficio é priorizado o grupo familiar
na seguinte ordem:

| — com idosos, criangas, pessoas com deficiéncia ou que
apresentem doengas cronicas degenerativas, comprovadas mediante
apresentacao de laudo médico;

Il — que possua menor renda per capita;

|1l — de areas de risco;

IV — chefiado por mulheres;

V — com maior numero de dependentes.

Art. 82 A inser¢cdo das familias no Programa Aluguel Social
é oficializada por Termo de Adesao, celebrado diretamente com os
beneficiarios selecionados.

Art. 92 Os valores dos beneficios sdo, nos municipios:

| — com até 50.000 habitantes, R$ 300,00;

Il — acima de 50.000 habitantes, R$ 400,00.

§1° Os valores fixados neste artigo s&o reajustados por ato
do Chefe Poder Executivo, de acordo com indicadores econémicos no

mercado imobiliario local.

§2° O beneficio concedido é utilizado integralmente para locagao
de moradia temporaria, vedada a utilizagédo para outros fins.

§3°A celebragéo do Termo de Adesao fica limitada a existéncia de
dotagéo orgamentario-financeira.

Art. 10. O subsidio é extinto ou suspenso:

| — por requerimento do beneficiario;

Il — por descumprimento das clausulas constantes no Termo de
Adeséo;

Il — pela perda ou extingdo das condi¢des de habilitacdo ao
beneficio;

IV — quando for constatada tentativa de fraude aos objetivos do
Programa Aluguel Social.

Art. 11. Cumpre a Secretaria da Habitagao:

| — celebrar convénios e outros instrumentos congéneres com
vistas a implementagao do Programa Aluguel Social;

Il — baixar os regulamentos complementares para o cumprimento
desta Lei.

Art. 12. Incumbe ao Conselho Estadual de Assisténcia Social —
CEAS-TO acompanhar a realizagdo do Programa Aluguel Social.

Art. 13. E o Chefe do Poder Executivo autorizado a proceder as
alteragdes no orgamento para a execugao do Programa Aluguel Social.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 19 dias do més de dezembro
de 2012; 191¢ da Independéncia, 124° da Republica e 24° do Estado.

JOSE WILSON SIQUEIRA CAMPOS
Governador do Estado

Renan de Arimatéa Pereira
Secretario-Chefe da Casa Civil

LEI N¢ 2.675, de 19 de dezembro de 2012.

Alteraalei1.385, de 9de julhode 2003, que instituio Programa
de Industrializagao Direcionada — PROINDUSTRIA, e adota
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS:

Fago saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12ALei 1.385, de 9 de julho de 2003, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

| —aisengao do Imposto sobre Operagdes Relativas a Circulagéo
de Mercadorias e sobre Prestacdes de Servigos de Transporte
Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagéo — ICMS:

Il — o crédito fiscal presumido de:
a) 75% sobre o valor do ICMS apurado em escrituracao fiscal
propria;

b) 100% sobre o valor do ICMS nas prestagdes de servigcos de
transportes interestaduais com produtos industrializados;

“ 0

§3¢2 O incentivo fiscal previsto na alinea “a” do inciso Il do caput
deste artigo ndo se aplica as saidas interestaduais com couro ou
pele em estado fresco, salgado, salmourado ou curtido, exceto
para o couro wet blue.

§6°A falta ou o atraso no pagamento do ICMS implica:
| — a perda do beneficio no més da ocorréncia;

Il — o recolhimento do ICMS sem atribuicdo dos créditos

presumidos das alineas “a” e “b” do inciso Il do caput deste artigo.

§7¢ O contribuinte que tenha crédito tributario inscrito em divida
ativa perde o direito de utilizar os beneficios previstos nesta Lei.

§1° O recebimento dos incentivos de que trata esta Lei sujeita o
contribuinte a satisfacéo das seguintes exigéncias:

| — recolher:

a) ao Fundo de Desenvolvimento Econdmico o valor equivalente
a 0,3% sobre o faturamento mensal, a titulo de contribuigao para
o custeio;

b) o ICMS apurado;

Il — apurar o ICMS pela sistematica normal de débito e crédito;

IIl — ndo possuir:

a) crédito tributario inscrito em divida ativa;

b) débito com o Fundo de Desenvolvimento Econdmico.

§2° Os incentivos sao revogados quando a empresa:

| — violar clausula estabelecida no Termo de Acordo de Regime
Especial — TARE;

Il — estiver:
a) em mora de obrigagéo acessoria;

b)inadimplente com o ICMS apurado por trés meses, consecutivos
ou alternados, no mesmo exercicio fiscal.

IIl — paralisar ou encerrar suas atividades;

IV — deixar de cumprir outras obriga¢des tributarias com a
Secretaria da Fazenda.

§32 Na hipotese de perda do beneficio, na conformidade dos
§§12 e 22 deste artigo, o contribuinte pode usufrui-lo no exercicio
seguinte ao da ocorréncia do evento, apods reativar ou formalizar
novo TARE.
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§4° As operagdes ou prestacbes tributadas, apuradas como
omissbes em acao fiscal, ndo usufruem dos incentivos de que
trata esta Lei.

§5° As empresas beneficiarias do PROINDUSTRIA até a data
da publicagdo desta Lei e que optarem pelas condi¢gdes aqui
estabelecidas, apropriam-se dos créditos do ICMS destacado
nas notas fiscais de aquisicdo de matérias-primas, produtos
intermediarios e de embalagem que se integrem ao produto final,
existentes em seu estoque na data da opgao, em seis parcelas
mensais, iguais e consecutivas.”(NR)

Art. 2°¢ Sdo0 mantidos os beneficios do TARE assinado na forma

da Lei 1.385, de 9 de julho de 2003, até o seu termo final ou alterado por
opcao do beneficiario em adotar os procedimentos desta Lei.

Art. 32 Revogam-se os seguintes dispositivos da Lei 1.385, de 9

de julho de 2003:

art. 4¢;

| — a alinea “e” do inciso Il do caput e os §§1¢, 4° e 5°, todos do

Il — o paragrafo unico do art. 6
Il — o inciso | do art. 72.
Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 19 dias do més de dezembro

de 2012; 1912 da Independéncia, 124¢ da Republica e 24° do Estado.

JOSE WILSON SIQUEIRA CAMPOS
Governador do Estado

Renan de Arimatéa Pereira
Secretario-Chefe da Casa Civil

ATOS DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N¢ 4.699, de 17 de dezembro de 2012.

Altera o Decreto 3.929, de 13 de janeiro de 2010, que
regulamenta o Pré-Cultura, e adota outra providéncia.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da

atribuicao que lhe confere o art. 40, inciso Il, da Constituigdo do Estado, e
com fulcro no art. 82 da Lei 1.402, de 30 de setembro de 2003,

DECRETA:
Art. 1° O Decreto 3.929, de 13 de janeiro de 2010, passa a vigorar

com as seguintes alteracdes:

“Art. 2° Sao apoiados, na execugao do Pro-Cultura, os projetos e
acgdes artistico-culturais:

| — cuja iniciativa seja de pessoa fisica ou juridica;

Il — desenvolvidos diretamente pela Secretaria da Cultura e pela
Fundacéo Cultural do Estado do Tocantins — FUNCULT.

Paragrafo unico. Os projetos e ac¢des, de que trata este artigo,
destinam-se as finalidades previstas nos incisos |, Il e Il do art. 1¢
da Lei 1.402, de 30 de setembro de 2003.

Art. 3¢ O Pré-Cultura, administrado pela Secretaria da Cultura e
a FUNCULT, recebe o apoio técnico do Conselho Estadual de
Cultura — CEC-TO.

Art. 42 Os projetos contemplados pelo Pré-Cultura e as agbes
artistico-culturais, desenvolvidas e executadas diretamente pela
Secretaria da Cultura e a FUNCULT, sao enquadrados em um ou
mais segmentos a seguir especificados:

| — artes cénica, visual e audiovisual;

Il — literatura;

Il — musica;

IV — artesanatos;

V — bibliotecas;

VI — arquivos;

VIl — museus;
VIII - culturas populares;

IX — patriménios cultural, material e imaterial e expressbes das
culturas negra e tradicional (quilombolas e indigenas);

X — eventos constantes do Calendario Cultural do Estado e
atividades artistico-culturais consideradas de carater relevante
pela Secretaria da Cultura e pela FUNCULT;

Xl — pesquisas cientificas na area da cultura tocantinense.

Il — Proponente — a pessoa fisica ou juridica, domiciliada ou
estabelecida no Estado do Tocantins ha, no minimo, trés anos
que proponha projetos de natureza cultural a Secretaria da
Cultura e a FUNCULT;

IV — Agbes Artistico-Culturais diretamente executadas pela
Secretaria da Cultura ou a FUNCULT - as de iniciativa destes
6rgaos, na conformidade do disposto na Lei 1.402/2003 e neste
Decreto.

Art. 62 Cumpre a Secretaria da Cultura e a FUNCULT decidir
sobre:

| — os projetos a serem financiados com os recursos do Fundo
Cultural, mediante critérios de selegéo estabelecidos em edital;

Il — o percentual do fundo cultural a ser empregado:

a) em projetos e agbes artistico-culturais de sua competéncia,
segundo as normas contidas no edital;

b) nas agbes artistico-culturais exercidas e executadas
diretamente pela Secretaria da Cultura e a FUNCULT.

Paragrafo unico. Os projetos apresentados a Secretaria da
Cultura e a FUNCULT séao submetidos a apreciagdo prévia do
CEC-TO.

Art. 7°¢ Os recursos do Fundo Cultural sédo transferidos ao
contratado ou ao proponente com projeto aprovado.

§1¢ A transferéncia ocorre em conta-corrente especifica de
movimento exclusivo dos recursos de que trata este artigo.

§2° A conta-corrente é aberta em instituigdo financeira indicada
pelo Estado.

Art. 82 Incumbe a Secretaria da Cultura e a FUNCULT divulgar,
a cada semestre, no Diario Oficial do Estado e em seu sitio na
Internet, relatério discriminado contendo:

V — as agbes artistico-culturais exercidas e executadas
diretamente pela Secretaria da Cultura e pela FUNCULT.

Art. 9°Incumbe ao beneficiario apresentar, narealizagéo do projeto,
relatorio de execugao, nos prazos determinados pela Secretaria
da Cultura e pela FUNCULT, e, ao término, disponibilizar:

| — em duas vias, detalhada prestagcao de contas dos recursos
recebidos, a titulo de prémio, mediante relatério acompanhado de:

a) materiais publicitarios;

b) fotos;

c) declaragdes ou certidoes;

I — outros documentos ou procedimentos exigidos pela Secretaria
da Cultura ou pela FUNCULT que comprovem a execugéo integral
do projeto.

Paragrafo unico. As despesas com a execugdo do projeto
contemplado com o Fundo Cultural sdo comprovadas, em forma
contabil, por meio de:

| — extrato da conta bancaria aberta especificamente para o
recebimento do prémio;
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Il — notas fiscais, faturas e recibos do pagamento efetuado, cujos “TABELA | - METAS INDIVIDUAIS DE ARRECADACAO
documentos fiscais séo emitidos na forma da legislagdo vigente, CALCULO DOS PONTOS — AUDITORIA DE EMPRESAS
de acordo com o orgamento do projeto aprovado pela Secretaria
da Cultura e pela FUNCULT. indice Multiplicador
Crédito Tributario
AT 0. oo 1|2 | 31415 |6

....................................................................................................... TrIbUto deCIarado e nao reCOIhIdo 0,072 0,045 0‘030 0‘020 01014 0,010
(inclusive acréscimos legais).

IV —impedimento de pleitear outro incentivo cultural e de participar Tributo ndo declarado (inclusive
como contratado de eventos promovidos pelo Estado, até que acréscimos legais). 0,144 10,090 | 0,060 | 0,040 | 0,030 | 0,020
sejam sanadas as irregularidades e restituidos os eventuais
valores devidos.

Multa Formal proporcional ao valor

~ ~ 0,144 | 0,090 | 0,060 | 0,040 | 0,030 | 0,020
da operagao ou da prestagao.

Art. 11. Cabe a Secretaria da Cultura e a FUNCULT disponibilizar, Multa Formal pela falta de
em seus sitios da Internet e no Diario Oficial do Estado, relatério cumprimento de obrigagao|0,072|0,045 | 0,030 | 0,020 | 0,014 | 0,010
detalhado dos projetos inadimplentes. acessoria.
AL 121 oo e e e ses e s Outros, ndo vineulados & auditona | ¢ 144 | 0,00 | 0,060 | 0,040 | 0,030 | 0,020
Nota:
| — Classificagdo das empresas por grupos de avaliagao,
considerando o faturamento anual em Real:
a) Grupo 1: até R$ 360.000,00;
Art. 15. Cumpre aos proponentes dos projetos aprovados ) ]
pelo Pré-Cultura divulgar, em todos os produtos culturais, b) Grupo 2: acima de R$ 360.000,00 até R$ 900.000,00;
espetaculos, atividades, comunicagdes, releases, convites e . i
pecas publicitirias, o apoio institucional recebido do Estado por c) Grupo 3: acima de R$ 900.000,00 até R$ 1.800.000,00;
T e e I € T e "(NR) d) Grupo 4:acima de R$ 1.800.000,00 até R$ 3.600.000,00;
Art. 22 Revoga-se o paragrafo Gnico do art. 42 do Decreto 3.929, e) Grupo 5: acima de R$ 3.600.000,00 até R$ 6.000.000,00;
de 13 de janeiro de 2010. f) Grupo 6: acima de R$ 6.000.000,00;
Art. 3¢ Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo. Il — para efeito de classificacdo por grupo é considerado o
.. . , . faturamento anual declarado pela empresa no ultimo exercicio
Palacio Araguaia, em Palmas, aos 17 dias do més de dezembro fechado:
de 2012; 191¢ da Independéncia, 124° da Republica e 24° do Estado.
| Il — caso a empresa nao informe exercicio fechado é adotada
JOSE WILSON SIQUEIRA CAMPOS a proporcionalidade dos meses informados em relagéo ao ano
Governador do Estado civil.”(NR)
Katia Terezinha Coelho da Rocha Art. 3¢ Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Secretaria de Estado da Cultura . . ) . R
Palacio Araguaia, em Palmas aos 19 dias do més de dezembro

Renan de Arimatéa Pereira de 2012; 191° de Independéncia, 124° da Republica e 24° do Estado.

Secretario-Chefe da Casa Civil JOSE WILSON SIQUEIRA CAMPOS
Governador do Estado
DECRETO N2 4.702, de 19 de dezembro de 2012. José Jamil Fernandes Martins

tari Est. F
Altera o Decreto 2.797, de 29 de junho de 2006, que Secretario de Estado da Fazenda

regulamenta a Lei 1.209, de 21 de fevereiro de 2001, Renan de Arimatéa Pereira
instituidora do Ressarcimento de Despesas de Atividade Secretario-Chefe da Casa Civil
Fiscal — REDAF.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da DECRETO Ne 4.703, de 19 de dezembro de 2012.

atribuicdo que Ihe confere o art. 40, inciso Il, da Constituicdo do Estado, Altera 0 Anexo | do Decreto 2.796, de 29 de junho de 2006

que regulamenta a forma de calculo da Produtividade

DECRETA: Fiscal do Auditor Fiscal da Receita Estadual — AFRE.

Art. 12 O Decreto 2.797, de 29 de junho de 2006, passa a vigorar O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
com as seguintes alteragdes: atribuicdo que lhe confere o art. 40, inciso I, da Constituigdo do Estado,

AL, A2 e DECRETA:

Paragrafo UniCO. .......cccuiiiiiiiiiie e Art. 12O Anexo | do Decreto 2.796, de 29 de junho de 2006, passa

a vigorar com a seguinte redacao:

“

....................................................................................................... Pontos por Grupo
1. Atividade Fiscal
o T SRS RT 1 2 3 4 S 6
, . . . 1.1 Apreensao de Documentos (por unidade) | 0,2 | 0,2 | 0,2 | 0,2 | 0,2 | 0,2
Paragrafo unico. O conta-corrente previsto no caput deste artigo 12 Conferéncia de Nota Fiscal de entrada
€ anual, composto pelos pontos adquiridos no periodo de janeiro (.or unidade) 02]02|02|02|02]|0,2
a dezembro de cada ano. P
1.3 Parecer fundamentado 30130130 30| 30| 30
E N S PSPPSRSO 1.4 Diligéncia com relatorio 20 | 25 1 30 | 35 | 40 | 45
....................................................................................................... 1.5 Termo Verificagao Fiscal - TVF s 5 s s 5 s
§1¢ Inexistindo saldo acumulado no conta-corrente do ano em 1.6 Termo de Apreensédo — TA 10 | 10 | 10 | 10 | 10 | 10
que foi lavrado o documento, s&o: "NR 1.7 IntimagZo/Notificagdo/DAC 5 | 5[ 5]|5][5]5
............................................................................................... (NR) 1.8 Termo de Aditamento feito por AFRE | 1= | 1o | 15 | 15 | 15 | 18
Art. 22 A Tabela | do Anexo Il ao Decreto 2.797, de 29 de junho de substituto
2006’ passa a Vigorar com a seguinte redagéo: 1.9 Trancamento de Estoques 30 40 50 60 75 85
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1.10 IDNR/IANR 5 5 5 5 5 5

1.11 Auto de Infragao 10 | 10 | 10 { 10 | 10 | 10
1.12 Vistoria em ECF 20 [ 20 | 20 | 20 | 20 | 20
1.13 Despacho Fundamentado 3 3 3 3 3 3

1.14 Solicitacéo Verificagdo Fiscal — SVF 10 [ 10 [ 10 [ 10 | 10 | 10
2. Levantamento - Escrituragéo Fiscal (pontuagado mensal

2.1I1CMS 2 4 6 8 10 | 12
2.2 Comparativo Saidas — CSRDE 2 3 4 5 6 8

2.3 Financeiro 2 3 4 5 6 8

2.4 Concluséo Fiscal 1 15| 2 | 25| 3 4

2.5 Substituicdo Tributaria 2 4 6 8 10 | 12
2.6 Diferencial de Aliquota 2 3 4 5 6 8

2.7 Especifico de Mercadorias 3 5 8 11 14 | 17
3. Levantamento - Escrituragéo Fiscal (pontuagdo anual)

Analise de Inventario | 25 [ 40 | 55 [ 70 | 85 | 100
4. Levantamento - Escrituracdo Contabil (pontuagdo mensal)

4.1 Caixa 3 6 9 |12 | 15| 18
4.2 Comparativo Valor Contabil 3 6 9 |12 | 15| 18
5. Levantamento - Escrituragdo Contabil (pontuagao anual)

5.1 Contas a Receber 18 | 36 | 54 | 72 | 90 | 108
5.2 Fornecedor 20 | 40 | 60 | 80 | 100 | 120
5.3 Outras Contas do Ativo 18 | 36 | 54 | 72 | 90 | 108
5.4 Outras Contas do Passivo 18 | 36 | 54 | 72 | 90 | 108
6. Levantamento Especial (pontuagdo mensal

I(;reé/;gat?beur;zifspemal com constituicdo de 3 6 9 121 15 | 18

Nota:

| — classificacdo da empresa por Grupo de Avaliagédo (é
considerado o faturamento anual em Real):

a) Grupo 1 — até o limite de receita bruta estabelecido no inciso |
do art. 3° da Lei Complementar Federal 123, de 14 de dezembro
de 2006;

b) Grupo 2 — acima do faturamento estabelecido pelo Grupo 1 até
1/3 do estabelecido no inciso Il do art. 3¢ da LC 123/06;

c¢) Grupo 3 — acima do faturamento estabelecido pelo Grupo 2 até
2/3 do estabelecido no inciso Il do art. 32 da LC 123/06;

d) Grupo 4 — acima do faturamento estabelecido pelo Grupo 3 até
o limite estabelecido no inciso Il do art. 32 da LC 123/06;

e) Grupo 5 — acima do faturamento estabelecido pelo Grupo 4 até
150% do estabelecido no inciso Il do art. 32 da LC 123/06;

f) Grupo 6 — acima do faturamento estabelecido pelo Grupo 5;

Il — para efeito de classificagdo por grupo, & considerado o
faturamento anual declarado pela empresa no ultimo exercicio
fechado;

IIl — caso a empresa nao informe exercicio fechado, é adotada a
proporcionalidade dos meses informados em relagdo ao ano civil;

IV — os pontos dos levantamentos dos itens 2, 3, 4 e 5, que
resultarem em constituicdo de crédito tributario, sdo computados
com acréscimo de 50%;

V — para efeito de pontuagéo do subitem 1.11, sdo considerados
autos de infragéo distintos os diversos contextos de um mesmo
documento.”(NR)

Art. 2¢ Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéao.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 19 dias do més de dezembro
de 2012; 191¢ da Independéncia, 124° da Republica e 24° do Estado.

JOSE WILSON SIQUEIRA CAMPOS
Governador do Estado

José Jamil Fernandes Martins
Secretario de Estado da Fazenda

Renan de Arimatéa Pereira
Secretario-Chefe da Casa Civil

DECRETO N2 4.704, de 19 de dezembro de 2012.

Estabelece os procedimentos de suspenséo e
restabelecimento das transferéncias constitucionais no
que concerne as agdes e servigos publicos de saude.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso
da atribuicdo que Ihe confere o inciso Il do art. 40 da Constituicdo do
Estado, e com fulcro no §3¢ do art. 198 da Constituicdo Federal e na
conformidade das disposi¢cdes do §2° do art. 26 da Lei Complementar
Federal 141, de 13 de janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Ficam estabelecidos os procedimentos de suspenséo
e restabelecimento das transferéncias constitucionais, no caso de
descumprimento da aplicagéo dos percentuais minimos pelos Municipios
do Estado do Tocantins, conforme estabelecido na Lei Complementar
Federal 141, de 13 de janeiro de 2012.

Art. 2¢ Descumprida a aplicagdo dos percentuais minimos, na
forma da Lei Complementar 141/2012, é restringido o repasse dos recursos
até o montante correspondente a parcela ndo aplicada mediante depdsito
em conta-corrente vinculada ao Fundo Estadual de Saude — FES.

Paragrafo Unico. A entrega dos recursos restringidos na forma do
caput deste artigo é condicionada a comprovagéo prevista no inciso Il do
paragrafo unico do art. 160 da Constituicao Federal.

Art. 3° A restricdo do repasse ndo excede o montante
correspondente a parcela do minimo que deixou de ser aplicado no
exercicio anterior.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo efeitos a partir de 2014.

Palacio Araguaia, em Palmas aos 19 dias do més de dezembro
de 2012; 1912 de Independéncia, 124° da Republica e 24¢ do Estado.

JOSE WILSON SIQUEIRA CAMPOS
Governador do Estado

José Jamil Fernandes Martins
Secretario de Estado da Fazenda

Renan de Arimatéa Pereira
Secretario-Chefe da Casa Civil

DECRETO N2 4.705, de 19 de dezembro de 2012.

Declara de utilidade publica, para fins de desapropriagéo,
a area de terras que especifica, e adota outra providéncia.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso
da atribuicdo que lhe confere o art. 40, inciso I, da Constituicdo do
Estado, e com fulcro nos arts. 22, 5°, alinea “n”, 62 e 15 do Decreto-Lei
3.365, de 21 de junho de 1941,

DECRETA:

Art. 1° E declarada de utilidade publica, para fins de
desapropriacdo, a area de terreno que especifica, com suas benfeitorias
e acessoOes, constituida do Lote 23-A, do Loteamento Fazenda Santo
Antoénio, Gleba 8, 32 Etapa, fls. B, localizado no Municipio de Gurupi, com
area de 93.990,75 m?, dentro dos seguintes limites e confrontacdes:

“Comega no marco M.02, cravado na margem de uma estrada,
confrontando com o Lote 24 e Loteamento Santo Antbnio,
Gleba 08, 42 Etapa; dai segue pela referida estrada no rumo
de 83°53'00"NW e distancia de 251,70 metros, indo até o ponto
P.02A; dai segue confrontando com Lote 23-A, do Loteamento
Santo Anténio, Gleba 08, 32 Etapa, Folha “B” (M-7.222) nos
seguintes rumos e distancias: 10°30°00"NW — 389,70 metros e
83°53’'00"SE — 251,70 metros, passando pelo ponto P.02B, indo
até o ponto P.02C; dai segue confrontando com o Lote 24 e por
uma estrada no rumo e distancia de 10°30’00”SE — 389,70 metros
indo até o marco M.02A, ponto onde comecgou a descrigao deste
perimetro. Observagdo: Memorial Descritivo elaborado conforme
Certidao de Matricula M-7.222, 28/03/1983, CRI de Gurupi —TO.”

__ Art. 2° Incumbe a Procuradoria Geral do Estado adotar as
providéncias necessarias ao cumprimento deste Decreto.

Art. 3¢ Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 19 dias do més de dezembro
de 2012; 191¢ da Independéncia, 124° da Republica e 24° do Estado.

JOSE WILSON SIQUEIRA CAMPOS
Governador do Estado

André Luiz de Matos Gongalves
Procurador Geral do Estado

Renan de Arimatéa Pereira
Secretario-Chefe da Casa Civil
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COMANDO GERAL DO CORPO
DE BOMBEIROS MILITAR
Comandante-Geral: CEL. ERLI LEMES DE LIMA

DECISAO N° 076/2012/CA-CBMTO

Republicado por incorre¢cdes

Processo n° 076/2012

Auto de Infragdo n° 350/2012

Recorrente: Supermercado Junior — CPNJ n° 02.051.006/0001-13.
Recorrido: Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Tocantins - CBMTO
EMENTA: Recurso voluntario — Alegacbes de poucas vendas e que o
custeio consome boa parte das vendas — Argumentos ndo acolhidos para
desconstituir a multa aplicada — Recurso conhecido e nao provido.
EXTRATO DA DECISAO: Pelos fundamentos da DECISAO N° 076/2012/
CA-CBMTO, nao foi provido o Recurso voluntario do Recorrente supracitado
mantendo o Auto de Infrag&o recorrido no valor de R$ 160,00, (cento e
sessenta reais), valor legalmente previsto para a capitulagdo atribuida
ficando a Recorrente desde a publicagao desta deciséo, nos termos do art.
32, § 2°, 11, intimado que podera apresentar recurso no prazo de 5 (cinco)
dias desta decis&o cujo inteiro teor pode ser obtido junto a Secretaria do
Contencioso Administrativo do Corpo de Bombeiros Militar do Tocantins —
CA-CBMTO.

Palmas - TO, 26 de novembro de 2012.

PETERSON QUEIROZ DE ORNELAS — MAJ QOBM
Diretor de Servigos Técnicos
Jugador de 12 Instancia

COMANDO GERAL DA POLICIA MILITAR

Comandante-Geral: CEL. LUIZ CLAUDIO GONGALVES BENICIO

PORTARIA n° 401/2012-SAMP/DGP
Agrega Policial Militar e da outras providéncias.

O COMANDANTE GERAL DAPOLICIAMILITAR DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuigdes que Ihe conferem o art. 10 da Lei
Complementar n° 79, de 27 de abril de 2012, c/c art. 68, Ill, letra h, item 2;
art. 107, IV; art. 118, 11, §8° a § 10 da Lei 2.578 e,

Considerando o Laudo Médico da Junta Militar Central de Saude —
JMCS, que considerou o Policial Militar incapaz definitivamente ao Servigo
Policial Militar (SPM), por ser portador de doenca invalidante, adquirida
durante o servigo ativo, sem relagédo de causa e efeito com o SPM;

RESOLVE:

Art. 1° AGREGAR 0 1° SGT QPPM RG 01.422/2 JOSE RIVALDO
MARQUES DA SILVA — Mat. 13102-4, da CIPRA, a partir do dia 11 de
dezembro de 2012, devendo permanecer agregado até a publicagdo do
ato de sua Reforma no Diario Oficial do Estado, ficando Adido ao QCG.

Art. 2° Publique-se em Boletim Geral, remeta-se para Folha de
Pagamento e Diario Oficial do Estado.

Quartel do Comando Geral, em Palmas-TO, 12 de dezembro de
2012.

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO

Secretario: LUCIO MASCARENHAS MARTINS

PORTARIA N° 1.096, de 11 de dezembro de 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, consoante
dispde o art. 42, § 1°, inciso |V, da Constituicao do Estado, no uso da sua
atribuicdo que lhe é delegada pelo art. 1°, inciso I, alinea “a”, do Decreto
n°® 2.919, de 02 de janeiro de 2007;

Considerando que a servidora se encontra afastada de seu cargo,
sem justificativa legal, desde 1° de setembro de 1998;

Considerando que o nao exercicio regular do cargo alcanga mais
de 14 (quatorze) anos, inviabilizando, pela prescricdo quinquenal, a agdo
punitiva do Estado, nos termos do art. 165, inciso |, da Lei n° 1.818/2007;

Considerando que a Administragéo Publica, com base nas decisdes
prolatadas pelos Egrégios Tribunais Superiores, cabe o poder-dever de
extinguir o vinculo juridico estatutario que mantém com o(a) servidor(a),
de modo a impedir sua permanéncia ad infinitum no cargo publico, sem o
correspondente e efetivo exercicio, resolve:

DECLARAR,

O encerramento do efetivo exercicio da servidora Antonia Adiluce Ramos de
Sousa, matricula n® 444847-2, no cargo de Professor, Nivel Il, do Quadro
Permanente de Profissionais da Educagéo Basica, em 1° de setembro de
1998, ndo havendo, a partir dessa data, qualquer vinculo funcional entre o
Estado do Tocantins e a mencionada servidora.

a02.09.2012, equivalente ao valor de sua Contribuigdo Previdenciaria, nos
termos do art. 47, §§ 1° e 2°, da Lei n°® 1.614, de 04 de outubro de 2005,
art. 1°, § 19, da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003,
bem como nos termos do Parecer “SPA” n° 1.759, de 09 de agosto de 2012,
aprovado pelo Despacho “SCE” n° 3.284, de 21 de setembro de 2012, da
Procuradoria Geral do Estado.

Gabinete do Secretario da Administragdo, em Palmas, aos 31 dias
do més de outubro de 2012.

PORTARIA N° 1.097, de 11 de dezembro de 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, consoante
dispde o art. 42, § 1°, inciso |V, da Constituicdo do Estado, no uso da sua
atribuicdo que lhe é delegada pelo art. 1°, inciso Il, alinea “a”, do Decreto
n°® 2.919, de 02 de janeiro de 2007;

Considerando que a servidora se encontra afastada de seu cargo,
sem justificativa legal, desde 21 de abril de 1990;

Considerando que o ndo exercicio regular do cargo alcanga mais
de 22 (vinte e dois) anos, inviabilizando, pela prescricdo quinquenal, a agéo
punitiva do Estado, nos termos do art. 165, inciso |, da Lei n° 1.818/2007;

Considerando que a Administragao Publica, com base nas decisdes
prolatadas pelos Egrégios Tribunais Superiores, cabe o poder-dever de
extinguir o vinculo juridico estatutério que mantém com a servidora, de
modo a impedir sua permanéncia ad infinitum no cargo publico, sem o
correspondente e efetivo exercicio, resolve:

DECLARAR,

O encerramento do efetivo exercicio da servidora Nair Tossim Gomes,
matricula n°® 128201-8, no cargo de Professor Assistente, do Quadro
Transitorio do Magistério, em 21 de abril de 1990, ndo havendo, a partir
dessa data, qualquer vinculo funcional entre o Estado do Tocantins e a
mencionada servidora.

PORTARIA N° 1.098 - SF, de 30 de novembro de 2012.

O SECRETARIO DAADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes
e consoante o disposto no art. 42, § 1°, inciso IV, da Constituigdo do Estado,
e o art. 86, da Lei 1.818, de 23 de agosto de 2007 resolve:

SUSPENDER

Em razdo da extrema necessidade de servigos, o gozo das férias do(a)
servidor(a) ANELIZE DALCIN MIOTTO CORREA, matricula n° 837909-2,
Assistente Administrativo / Presidente da COMPA-I - CPC-lll, desta Pasta,
previstas para o periodo de 26/12/12 a 11/01/13, referente ao periodo
aquisitivo de 01/02/2011 a 31/01/2012, assegurando-lhe o direito de goza-
las em data oportuna e ndo prejudicial ao servigo publico e ao servidor.

PORTARIA N° 1.099, de 12 de dezembro de 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DAADMINISTRACAO, no uso das
atribui¢cbes conferidas pelo art. 42, § 1°, inciso IV, da Constituicdo do Estado,
bem como pelo art. 1°, inciso |, do Decreto n° 2.919, de 02 de janeiro de
2007, resolve:

DISPENSAR,

a pedido, o servidor Luis Carlos Takada, matricula 833027-1, da Fungéo
Comissionada, FC — 4, da Secretaria da Administragéo, redistribuido para
Secretaria da Comunicagao Social, a partir de 19 de novembro de 2012,
com base no que consta do processo n° 2012/1101/000226.
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PORTARIA N° 1100- LOT, de 12 de dezembro de 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO, usando a
competéncia que lhe atribui a alinea “d”, inciso Il, do art. 1°, do Decreto n°
2.919, de 02 de janeiro de 2007, e considerando a PORTARIA N° 3.302,
DE 30 DE OUTUBRO DE 2012, do Governo do Estado de Goias, e aindaem
conformidade com o Oficio n°® 414-CCl, de 28 de novembro de 2012, resolve:

LOTAR

MARLY APARECIDA DO AMARAL, integrante do Quadro de Pessoal do
Governo do Estado de Goias, a disposigdo do Governo do Estado do
Tocantins, no Instituto Natureza do Tocantins, pelo periodo compreendido
de 1° de novembro de 2012 a 31 de dezembro de 2013.

PORTARIA N° 1.101 - EX, de 12 de dezembro de 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DAADMINISTRACAO, consoante
o disposto no art. 42, § 1°, inciso |V, da Constituicdo do Estado e no uso

das atribuigbes conferidas pelo art. 1°, inciso Il, alinea “a”, do Decreto n°
2.919, de 02 de janeiro de 2007, resolve:

EXONERAR, a pedido,

ANTONIO RAFAEL DE SOUZA ALVES BOSSO, matricula n® 901669-4,
do cargo de Professor da Educacgéo Basica, do Quadro de Profissionais
do Magistério, da Secretaria da Educagéo, a partir de 19 de novembro de
2012, com base no que consta do processo n° 2012/2700/005634.

ELZILENE PEREIRA DA SILVA MARINHO DE SOUSA, matricula n°
841374-6, do cargo de Professor Normalista, do Quadro de Profissionais
do Magistério, da Secretaria da Educagéo, a partir de 20 de novembro de
2012, com base no que consta do processo n° 2012/2700/005635.

VIRVALENE COSTA DE MELO, matricula n® 833165-1, do cargo de
Professor da Educagéo Basica, do Quadro de Profissionais do Magistério,
da Secretaria da Educacgao, a partir de 1° de outubro de 2012, com base
no que consta do processo n° 2012/2300/013845.

PORTARIA N° 1108 - DSG, de 11 de dezembro 2012.

O SECRETARIO DAADMINISTRAGCAO, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o art. 42, § 1°, inciso Il da Constituicdo do Estado, com fulcro no
art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e, observado o disposto no
art. 13, inciso IX da Instrugao Normativa do Tribunal de Contas do Estado
do Tocantins - TCE-TO n° 02/2008, de 07 de maio de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor abaixo relacionado com seu respectivo
suplente, para na condigao de interlocutores, fiscalizarem a execugéo do
contrato, prestagao dos servigos e recebimentos de material quando for o
caso, conforme objeto do contrato:

Art. 2° As atribui¢cdes de que dispdem esta Portaria sdo estendidas
ao servidor suplente nos casos de auséncias, férias ou impedimento do
titular.

Titular: José Ribeiro Neto Matricula: 247472-7

Suplente:  Céssio Vieira Teles  Matricula: 862653-7

CONTRATO | PROCESSO N° CONTRATADO ASSUNTO

059/2012 2012.2300.005947 | Lidersys Sistemas e Tecnologia | Aquisicao de servigos de informatica
da Informagao LTDA. (contratagdo de servigos - solugdo
integrada de automatizacéo de processos

admissionais) para a Secretaria da
Administragéo.

Cumprindo-lhes:

| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento dos Contratos;
Il - fiscalizar o desenvolvimento dos trabalhos;

Il - receber e apresentar relatérios;

IV - anotar em registro proprio:

a) os incidentes e irregularidades encontradas;

b) as providéncias que determinou e os correspondentes resultados
obtidos;

V — acompanhar os prazos de vigéncia dos contratos, indicando
a necessidade de prorrogacgoes, rescisdes, novas contratagdes do mesmo
objeto, acréscimos e supressoes;

VI — certificar-se de que o servigo realizado atende integralmente
as especificagdes contidas no instrumento convocatorio, e correspondente
contrato e proposta;

VIl - responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de Controle
Interno;

VIl — proceder a verificagdo de todas as condi¢cbes pré-
estabelecidas pela CONTRATANTE, podendo rejeitar, no todo ou em parte o
fornecimento de produtos em desacordo com as mesmas, fazendo registrar
as ocorréncias nos autos da contratagao;

IX — nos casos de prorrogagdes, as solicitagbes devem ser
expedidas em, no maximo, 90 (noventa) dias anteriores do término do
contrato;

X —diligenciar para que as solicitagdes de acréscimos e supressdes
ocorram com, ao menos, 90 (noventa) dias de antecedéncia a alteragao
contratual.

Art. 3° O Fiscal de que trata esta Portaria € responsavel civil,
penal e administrativamente pelos atos que praticar, aplicando-se-lhes as
disposigdes das Leis 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes
e 1.818, de 23 de agosto de 2007.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo
retroagindo seus efeitos a 10 de dezembro de 2012.

ATOS DECLARATORIOS
ATO DECLARATORIO N°. 225, de 14 de dezembro de 2012.

O SECRETARIO DAADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo art. 42, § 1°, inciso 1V, da Constituicdo do Estado e consoante
o disposto no art. 6°, c/c o art. 8°, da Lei n°. 1.978, de 18 de novembro de
2008, resolve:

DECLARAR EXTINTOS, a pedido, os Termos de Compromisso de
Servigo Publico de Carater Temporario firmados com os servidores abaixo
relacionados:

ADAO EUSTAQUIO BARBOSA, matricula n°. 905292-5, na fung¢do de
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, com lotagdo no(a) DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO, a partir de 12 de novembro de 2012, em vista
do que consta do processo n°. 2012/2300/000739.

ALESSANDRA LIMEIRA DE BRITO COSTA, matricula n°. 884834-3,
na fungéo de ADMINISTRADORA, com lotagdo no(a) SECRETARIA DA
SAUDE, a partir de 29 de outubro de 2012, em vista do que consta do
processo n°. 2011/2300/003862.

ANTONIO JOSE RODRIGUES DOS SANTOS, matricula n°. 858575-0,
na fungdo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, com lotagéo no(a)
SECRETARIA DA SEGURANGCA PUBLICA, a partir de 23 de outubro de
2012, em vista do que consta do processo n°. 2011/2300/015718.

DIVINA ANGELA RESPLANDES DE FREITAS, matricula n°. 885330-4,
na fungdo de ANALISTA TECNICA-ADMINISTRATIVA, com lotagdo no(a)
SECRETARIA DA FAZENDA, a partir de 12 de outubro de 2012, em vista
do que consta do processo n°. 2011/2300/001262.

FELISMAR RIBEIRO DE ARAUJO, matricula n°. 848156-3, na funcao
de ASSISTENTE OPERACIONAL Il, com lotagdo no(a) FUNDACAO
RADIODIFUSAO EDUCATIVA, a partir de 05 de novembro de 2012, em
vista do que consta do processo n°. 2011/2300/012011.

JISCELI VIANAMASCEDO, matricula n°. 902155-8, na fungdo de AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS, com lotagao no(a) SECRETARIA DA JUVENTUDE
E DOS ESPORTES, a partir de 15 de setembro de 2012, em vista do que
consta do processo n°. 2011/2300/017853.

KAIRO JESSE DOURADO CABRAL, matricula n®. 170780-9, na fungéo de
ANALISTA TECNICO-ADMINISTRATIVO, com lotagéo no(a) SECRETARIA
DA SAUDE, a partir de 12 de novembro de 2012, em vista do que consta
do processo n°. 2011/2300/017153.
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LEILIANE PEREIRA SILVA MARQUES, matricula n°. 858774-4, na
fungdo de ANALISTA DE CONTROLE INTERNO, com lotagdo no(a)
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO, a partir de 25 de outubro de
2012, em vista do que consta do processo n°. 2011/2300/001120.

LOURENCO ALVES DE SOUSA, matricula n°. 906058-8, na funcao
de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, com lotagdo no(a) SECRETARIA DA
CIENCIA E TECNOLOGIA, a partir de 16 de outubro de 2012, em vista do
que consta do processo n°. 2012/2300/009118.

MARIA DE FATIMA DA SILVA BORGES, matricula n°. 875296-6, na
funcdo de AUXILIAR OPERACIONAL, com lotagdo no(a) SECRETARIA
DA INFRAESTRUTURA, a partir de 05 de novembro de 2012, em vista do
que consta do processo n°. 2011/2300/009940.

MARIA DE SALES DIAS, matricula n°. 778524-1, na funcéo de AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS, com lotagdo no(a) SECRETARIA DA CIENCIAE
TECNOLOGIA, a partir de 01 de setembro de 2012, em vista do que consta
do processo n°. 2011/2300/012608.

MARIA LUIZA DE SOUZA FREITAS, matricula n°. 899538-9, na fungao de
TECNICAEM SUPORTE E OPERAQAO EM RECURSOS HUMANOS, com
lotacdo no(a) SECRETARIA DA CULTURA, a partir de 17 de outubro de
2012, em vista do que consta do processo n°. 2011/2300/010108.

RAIMUNDO JOSE DE SOUSA, matricula n°. 905027-2, na fungédo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, com lotagdo no(a) SECRETARIA DA
EDUCACAO, a partir de 05 de novembro de 2012, em vista do que consta
do processo n°. 2012/2300/007809.

RENATA SOARES DE OLIVEIRA, matricula n°. 894441-5, na funcdo de
ANALISTATECNICA- ADMINISTRATIVA com lotagao no(a) SECRETARIA
DA SAUDE, a partir de 29 de outubro de 2012, em vista do que consta do
processo n°. 2011/2300/003507.

ROSTANA DE OLIVEIRA CAMPOS, matricula n°. 901491-8, na fungédo de
ANALISTATECNICA- ADMINISTRATIVA com lotagdo no(a) SECRETARIA
DA SEGURANCA PUBLICA, a partir de 22 de outubro de 2012, em vista
do que consta do processo n°. 2012/2300/000924.

SILVANIA DOS SANTOS SILVA, matricula n°. 894468-7, na fungédo de
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA, com lotagdo no(a) FUNDACAO DE
MEDICINA TROPICAL DO TOCANTINS, a partir de 10 de setembro de
2012, em vista do que consta do processo n°. 2011/2300/002482.

ATO DECLARATORIO N° 226, de 13 de dezembro de 2012.

O SECRETARIO DAADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo art. 42, § 1°, inciso IV, da Constituicdo do Estado e consoante
o disposto no art. 6°, c/c o art. 8°, da Lei n°. 1.978, de 18 de novembro de
2008, resolve:

DECLARAR EXTINTOS os Termos de Compromisso de Servigco
Publico de Carater Temporario firmados com os servidores abaixo
relacionados:

ANTONIA FERREIRA DE CARVALHO GOMES, matricula n°. 848569-1,
na fungdo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS com lotagao no(a)
SECRETARIA DA SAUDE, a partir de 11 de outubro de 2012, em vista do
que consta do processo n°. 2012/2300/001008.

BRUNO CAVALCANTE RIBEIRO DA SILVA, matricula n°. 902806-4, na
fungdo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, com lotagdo no(a) CASA
MILITAR, a partir de 15 de outubro de 2012, em vista do que consta do
processo n°. 2011/2300/018999.

CANAA NUNES DE OLIVEIRA, matricula n°. 822764-1, na fungao de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS com lotagdo no(a) SECRETARIA DA
SAUDE, a partir de 11 de outubro de 2012, em vista do que consta do
processo n°. 2012/2300/000973.

CASSIO DA SILVA RIBEIRO, matricula n°. 880114-2, na funcdo de
ASSISTENTE OPERACIONAL BRACAL, com lotagédo no(a) SECRETARIA
DA INFRAESTRUTURA, a partir de 01 de novembro de 2012, em vista do
que consta do processo n°. 2011/2300/009669.

MARIA IVONETE FEITOSA PAIVA, matricula n°. 901525-6, na fungao de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS com lotag&o no(a) SECRETARIA DA
SAUDE, a partir de 16 de outubro de 2012, em vista do que consta do
processo n°. 2011/2300/022087.

MARIALOPES OLIVEIRA, matricula n®. 852536-6, na fungdo de AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS, com lotagao no(a) SECRETARIA DA SAUDE, a
partir de 11 de outubro de 2012, em vista do que consta do processo n°.
2012/2300/001151.

RAIMUNDA SOARES COSTA, matricula n°. 904490-6, na fungdo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, com lotagdo no(a) SECRETARIA DA
SAUDE, a partir de 11 de outubro de 2012, em vista do que consta do
processo n°. 2012/2300/000842.

ROSANGELA ALVES DA SILVA, matricula n°. 845264-4, na fungdo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, com lotagdo no(a) SECRETARIA DA
SAUDE, a partir de 11 de outubro de 2012, em vista do que consta do
processo n°. 2012/2300/000888.

VERICA MIRANDA DA SILVA, matricula n°. 840143-8, na fungdo de
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO com lotagédo no(a) DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO, a partir de 22 de outubro de 2012, em vista
do que consta do processo n°. 2011/2300/010406.

VILLENEUVE DELLA PENA, matricula n°. 903628-8, na funcéo de
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, com lotagdo no(a) SECRETARIA DA
EDUCAGCAO, a partir de 01 de junho de 2012, em vista do que consta do
processo n°. 2011/2300/019894.

VILMA GONZAGA CORDEIRO, matricula n°. 690880-2, na fungao de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, com lotagdo no(a) SECRETARIA DA
FAZENDA, a partir de 09 de novembro de 2012, em vista do que consta
do processo n°. 2011/2300/001529.

WANDERLEY RODRIGUES SANTOS, matricula n°. 903209-6, na fungao
de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, com lotagdo no(a) INSTITUTO
NATUREZA DO TOCANTINS, a partir de 26 de outubro de 2012, em vista
do que consta do processo n°. 2011/2300/023031.

ZULMIRA DOS SANTOS LIMA, matricula n°. 852283-9, na fungéo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS com lotagéo no(a) SECRETARIA DA
SAUDE, a partir de 11 de outubro de 2012, em vista do que consta do
processo n°. 2012/2300/000812.

ATO DECLARATORIO N° 227, de 14 de dezembro de 2012.

O SECRETARIO DAADMINISTRAGCAO, no uso de suas atribuicbes
conferidas pelo art. 42, § 1°, inciso IV, da Constituicdo do Estado e consoante
o disposto no art. 6°, c/c o art. 8°, da Lei n°. 1.978, de 18 de novembro de
2008, resolve:

DECLARAR EXTINTOS a partir do término dos respectivos Termos
de Compromisso de Servigo Publico de Carater Temporario firmados com
os profissionais abaixo relacionados, conforme segue:

GREISSON BEZERRA DOS SANTOS, matricula n°. 905288-7, na fungéo
de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, com lotagdo no(a) SECRETARIA
DA JUVENTUDE E DOS ESPORTES, a partir de 03 de outubro de 2012.

HUMBERTO RANGEL GALVAO LEOBAS, matricula n°. 862171-3, na
fungdo de AGENTE ADMINISTRATIVO, com lotagéo no(a) SECRETARIA
DA JUSTICAE DOS DIREITOS HUMANOS, a partir de 01 de julho de 2012.

JOSE FERNANDO DA SILVA, matricula n°. 904336-5, na fungdo de
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, com lotagéo no(a) POLICIAMILITAR DO
ESTADO DO TOCANTINS, a partir de 28 de setembro de 2012.

LUCIANAZENOBIO QUADRA VIEIRADOS SANTOS, matricula n°. 229814-7,
na fungdo de MEDICA, com lotagdo no(a) SECRETARIA DA SAUDE, a
partir de 01 de setembro de 2012.

MARIA CATALINA MACHIN VILLAFRANCA, matricula n°. 827717-6, na
funcéo de MEDICA, com lotag&o no(a) SECRETARIA DA SAUDE, a partir
de 01 de setembro de 2012.

MARY GRACE ALVES DA SILVA, matricula n°. 842792-5, na fungdo de
MEDICA, com lotagdo no(a) SECRETARIA DA SAUDE, a partir de 01 de
setembro de 2012.

MIRIANY ROSA DE JESUS OLIVEIRA MARTINS, matricula n°. 904401-9,
na funcdo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, com lotagdo no(a)
SECRETARIA DA JUVENTUDE E DOS ESPORTES, a partir de 21 de
setembro de 2012.

ODIMAR DE SOUZA CARNEIRO, matricula n°. 872700-7, na funcéo de
MEDICO, com lotagdo no(a) SECRETARIA DA SAUDE, a partir de 01 de
setembro de 2012.

PAULO CELIO NUNES DE SOUZA, matricula n°. 904405-1, na fungado de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, com lotagdo no(a) SECRETARIA DA
JUVENTUDE E DOS ESPORTES, a partir de 21 de setembro de 2012.

RAYANE RIBEIRO LIMA, matricula n° 883239-1, na fungdo de
PROFESSORADA EDUCAQAO BASICA, com lotagao no(a) SECRETARIA
DA EDUCACAO, a partir de 01 de julho de 2012.
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ATO DECLARATORIO DE VACANCIA N° 30, de 12 de dezembro de 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DAADMINISTRACAO, consoante o
disposto no art. 42, § 1°, inciso IV, da Constituicao do Estado e nos termos
do art. 32, inciso V, da Lei n°® 1.818/2007, resolve:

DECLARAR

a vacancia do cargo de Assistente Administrativo, do Quadro-Geral do
Poder Executivo, por haver o titular Luis Carlos Takada, matricula n°®
833027-1, tomado posse em outro cargo publico inacumulavel, do Quadro
de Servidores Auxiliares da Defensoria Publica do Estado do Tocantins, a
partir de 19 de novembro de 2012, com base no que consta do processo
n° 2012/1101/000226.

DESPACHOS DE ABONO DE PERMANENCIA
DESPACHO N° 5.718 /2012

PROCESSO N°: 2012/2483/000117
INTERESSADA: ADAURA MARIA DE JEZUS
ASSUNTO: Abono de Permanéncia

CARGO: Auxiliar de Servicos Gerais
MATRICULA: 158550-9

ORGAQ: Secretaria da Saude

LOTACAO: Hospital de Doengas Tropicais
MUNICIPIO: Araguaina

Tendo em vista a documentagao que instruiu os presentes autos,
CONCEDO Abono de Permanéncia a servidora Adaura Maria de Jezus, a
partir de 08 de outubro de 2010, até a data em que se der sua aposentadoria,
em valor equivalente a sua Contribuicao Previdenciaria, nos termos do art.
47, 8§ 1° e 2°, da Lei n° 1.614, de 04 de outubro de 2005, art. 1°, § 19, da
Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de 2003, bem como nos
termos do Parecer “SPA” n° 2.021, de 10 de setembro de 2012, aprovado
pelo Despacho “SCE” n°® 3.535, de 15 de outubro de 2012, da Procuradoria
Geral do Estado.

Gabinete do Secretario da Administragdo, em Palmas, aos 30 dias
do més de novembro de 2012.

DESPACHO N° 5.731/2012

PROCESSO N°: 2011/2483/001310 .
INTERESSADO: ADONIAS PEREIRA DE ARAUJO
ASSUNTO: Abono de Permanéncia

CARGO: Professor Normalista

MATRICULA 501760-2

ORGAO Secretaria da Educagéao

MUNICIPIO: Gurupi

Tendo em vista a documentagao que instruiu os presentes autos,
CONCEDO Abono de Permanéncia ao servidor Adonias Pereira de Araujo,
no periodo de 23.05.2010 a 02.10.2012, equivalente ao valor de sua
Contribuicao Previdenciaria, nos termos do art. 47, §§ 1° e 2°, da Lei n°
1.614, de 04 de outubro de 2005, art. 1°, § 19, da Emenda Constitucional
n°® 41, de 19 de dezembro de 2003, bem como nos termos do Parecer
“SPA” n° 1.811, de 15 de agosto de 2012, aprovado pelo Despacho “SCE”
n® 3.251, de 19 de setembro de 2012, da Procuradoria Geral do Estado.

Gabinete do Secretario da Administragdo, em Palmas, aos 30 dias
do més de novembro de 2012

DESPACHO N° 5.717/2012

PROCESSO N°: 2011/2483/000936

INTERESSADA: ANA NEOLINA RODRIGUES MACHADO
ASSUNTO: Abono de Permanéncia

CARGO: Assistente Administrativo

MATRICULA: 38547-6

ORGAOQ: Secretaria da Educagéo

LOTACAO: CAIC — Centro de Atengéo Integral a Crianca
MUNICIPIO: Palmas

Tendo em vista a documentagao que instruiu os presentes autos,
CONCEDO Abono de Permanéncia a servidora Ana Neolina Rodrigues
Machado, a partir de 10 de margo de 2010, até a data em que se der sua
aposentadoria, em valor equivalente a sua Contribuicdo Previdenciaria, nos
termos do art. 47, §§ 1° e 2°, da Lei n® 1.614, de 04 de outubro de 2005,
art. 1°, § 19, da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003,
bem como nos termos do Parecer “SPA” n® 2.019, de 10 de setembro de
2012, aprovado pelo Despacho “SCE” n°® 3.439, de 04 de outubro de 2012,
da Procuradoria Geral do Estado.

Gabinete do Secretario da Administragdo, em Palmas, aos 30 dias
do més de outubro de 2012.

DESPACHO N° 5.773 /2012

PROCESSO N°: 2011/2483/001481

INTERESSADA: ANTONIA DE ALENCAR FERNANDES
ASSUNTO: Abono de Permanéncia

CARGO: Professor Normalista

MATRICULA: 40614-7

ORGAQ: Secretaria da Educagéo

MUNICIPIO: Itacaja

Tendo em vista a documentagdo que instruiu os presentes
autos, CONCEDO Abono de Permanéncia a servidora Antonia de Alencar
Fernandes, no periodo de 17.04.2011 a 25.01.2012, equivalente ao valor de
sua Contribuicao Previdenciaria, nos termos do art. 47, §§ 1° e 2°, da Lei n°®
1.614, de 04 de outubro de 2005, art. 1°, § 19, da Emenda Constitucional n®
41, de 19 de dezembro de 2003, bem como nos termos do Parecer “SPA”
n® 2.167, de 24 de setembro de 2012, aprovado pelo Despacho “SCE”
n°® 3.777, de 07 de novembro de 2012, da Procuradoria Geral do Estado.

Gabinete do Secretario da Administragdo, em Palmas, aos 05 dias
do més de dezembro de 2012.

DESPACHO N° 5.774/2012

PROCESSO N°: 2011/2483/001294

INTERESSADA: ANTONIO DO CARMO DE OLIVEIRA
ASSUNTO: Abono de Permanéncia

CARGO: Auxiliar de Servigos Gerais

MATRICULA: 830720-2

ORGAQ: Secretaria da Educacéo

MUNICIPIO: Gurupi

Tendo em vista a documentagdo que instruiu os presentes
autos, INDEFIRO o pedido de Abono de Permanéncia, formulado pelo(a)
interessado(a) Antonio do Carmo de Oliveira, nos termos do art. 34 c/c 47, §
1°,da Lein® 1.614, de 04 de outubro de 2005, e ainda com base no Parecer
“SPA” n° 2.450, de 03 de outubro de 2012, aprovado pelo Despacho “SCE”
n° 3.770, de 07 de novembro de 2012, da Procuradoria Geral do Estado,
por ndo se enquadrar em nenhuma das regras vigentes para concessao
do beneficio em questao.

Gabinete do Secretario da Administragdo, em Palmas, aos 05 dias
do més de dezembro de 2012.

DESPACHO N° 5.749 /2012

PROCESSO N°: 2011/2483/001441
INTERESSADA: ARACI DE ALMEIDA ANDRADE
ASSUNTO: Abono de Permanéncia

CARGO: Professor Normalista

MATRICULA: 426644-7

ORGAQ: Secretaria da Educagao

MUNICIPIO: Colinas do Tocantins

Tendo em vista a documentagao que instruiu os presentes autos,
CONCEDO Abono de Permanéncia a servidora Araci de Almeida Andrade,
no periodo de 27.10.2010 a 11.08.2011, equivalente ao valor de sua
Contribuicdo Previdenciaria, nos termos do art. 47, §§ 1° e 2°, da Lei n°
1.614, de 04 de outubro de 2005, art. 1°, § 19, da Emenda Constitucional n®
41, de 12 de setembro de 2003, bem como nos termos do Parecer “SPA” n°
2.059, de 25 de outubro de 2012, aprovado pelo Despacho “SCE” n°® 3.370,
de 25 de outubro de 2012, da Procuradoria Geral do Estado.

Gabinete do Secretario da Administragdo, em Palmas, aos 30 dias
do més de outubro de 2012.

DESPACHO N° 5.714 /2012

PROCESSO N°: 2012/2483/001341

INTERESSADA: CELINA SOARES

ASSUNTO: Abono de Permanéncia

CARGO: Professor da Educagéo Basica

MATRICULA: 47325-1

ORGAQ: Secretaria da Educagao

LOTACAO: Escola Estadual Professor Raimundo Gabriel de Oliveira
MUNICIPIO: Porto Nacional

Tendo em vista a documentagao que instruiu os presentes autos,
CONCEDO Abono de Permanéncia a servidora Celina Soares, a partir de
14 de dezembro de 2011, até a data em que se der sua aposentadoria,
em valor equivalente a sua Contribui¢cdo Previdenciaria, nos termos do art.
47, 8§ 1° e 2°, da Lei n° 1.614, de 04 de outubro de 2005, art. 1°, § 19, da
Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, bem como nos
termos do Parecer “SPA” n° 2.158, de 24 de setembro de 2012, aprovado
pelo Despacho “SCE” n° 3.604, de 23 de outubro de 2012, da Procuradoria
Geral do Estado.

Gabinete do Secretario da Administragdo, em Palmas, aos 30 dias
do més de novembro de 2012.
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DESPACHO N° 5.730/2012

PROCESSO N°: 2011/2483/001289
INTERESSADO: CLEBER MENDES MOTA
ASSUNTO: Abono de Permanéncia
CARGQO: Médico

MATRICULA: 162078-9

ORGAQO: Secretaria da Saude

MUNICIPIO: Paraiso do Tocantins

Tendo em vista a documentagao que instruiu os presentes autos,
CONCEDO Abono de Permanéncia ao servidor Cleber Mendes Mota,
no periodo de 07.06.2010 a 03.10.2011, equivalente ao valor de sua
Contribuicdo Previdenciaria, nos termos do art. 47, §§ 1° e 2°, da Lei n°
1.614, de 04 de outubro de 2005, art. 1°, § 19, da Emenda Constitucional
n° 41, de 19 de dezembro de 2003, bem como nos termos do Parecer n®
1.990, de 05 de setembro de 2012, aprovado pelo Despacho “SCE” n° 3.465,
de 08 de outubro de 2012, da Procuradoria Geral do Estado.

Gabinete do Secretario da Administragdo, em Palmas, aos 30 dias
do més de novembro de 2012.

DESPACHO N° 5.772 /2012

PROCESSO N°: 2011/2483/000196

INTERESSADA: DONIZETE LURDES DE CARVALHO
ASSUNTO: Abono de Permanéncia

CARGQO: Assistente Administrativo

MATRICULA: 55972-5

ORGAQ: Secretaria da Saude

MUNICIPIO: Palmas

Tendo em vista a documentagao que instruiu os presentes autos,
CONCEDO Abono de Permanéncia a servidora Donizete Lurdes de
Carvalho, no periodo de 01.12.2010 a 02.10.2012, equivalente ao valor de
sua Contribuicao Previdenciaria, nos termos do art. 47, §§ 1° e 2°, da Lei n°®
1.614, de 04 de outubro de 2005, art. 1°, § 19, da Emenda Constitucional n®
41, de 19 de dezembro de 2003, bem como nos termos do Parecer “SPA” n°®
2.459, de 04 de outubro de 2012, aprovado pelo Despacho “SCE” n°® 3.771,
de 07 de novembro de 2012, da Procuradoria Geral do Estado.

Gabinete do Secretario da Administragdo, em Palmas, aos 05 dias
do més de dezembro de 2012.

DESPACHO N° 5.746/2012

PROCESSO N°: 2011/2483/000888

INTERESSADA: DULCE RODRIGUES DOS SANTOS
ASSUNTO: Abono de Permanéncia

CARGO: Professor Assistente, Nivel A

MATRICULA: 56979-8

ORGAQ: Secretaria da Educagao

MUNICIPIO: Palmas

Tendo em vista a documentagao que instruiu os presentes autos,
CONCEDO Abono de Permanéncia a servidora Dulce Rodrigues dos
Santos, no periodo de 18.04.2011 a 29.12.2011, equivalente ao valor de
sua Contribuicao Previdenciaria, nos termos do art. 47, §§ 1° e 2°, da Lei n°®
1.614, de 04 de outubro de 2005, art. 1°, § 19, da Emenda Constitucional
n° 41, de 19 de dezembro de 2003, bem como nos termos do Parecer n°®
1.235, de 24 de maio de 2012, aprovado pelo Despacho “SCE” n°® 2.368,
de 06 de julho de 2012, retificado pelo Parecer n® 2.054, de 11 de setembro
de 2012, aprovado pelo Despacho “SCE” n° 3.718, de 30 de outubro de
2012, da Procuradoria Geral do Estado.

Gabinete do Secretario da Administragéo, em Palmas, aos 30 dias
do més de novembro de 2012.

DESPACHO N° 5.735/2012

PROCESSO N°: 2012/2483/000242
INTERESSADA: EDNA DAS GRAGCAS PEREIRA
ASSUNTO: Abono de Permanéncia

CARGO: Professor da Educagao Basica
MATRICULA: 840075-0

ORGAQO: Secretaria da Educacao

MUNICIPIO: Araguatins

Tendo em vista a documentagao que instruiu os presentes autos,
CONCEDO Abono de Permanéncia a servidora Edna das Gragas Pereira,
no periodo de 08.02.2012 a 03.09.2012, equivalente ao valor de sua
Contribuicao Previdenciaria, nos termos do art. 47, §§ 1° e 2° da Lei n°
1.614, de 04 de outubro de 2005, art. 1°, § 19, da Emenda Constitucional n®
41, de 19 de dezembro de 2003, bem como nos termos do Parecer “SPA”
n°® 2.038, de 11 de setembro de 2012, aprovado pelo Despacho “SCE” n°
3.401, de 03 de outubro de 2012, da Procuradoria Geral do Estado.

Gabinete do Secretario da Administracéo, em Palmas, aos 30 dias
do més de novembro de 2012.

DESPACHO N° 5.771/2012

PROCESSO N°: 2011/2483/001544
INTERESSADA: EVANILDA MORAIS DE ALENCAR
ASSUNTO: Abono de Permanéncia

CARGO: Técnico em Enfermagem

MATRICULA: 285870-3

ORGAO: Secretaria da Saude

MUNICIPIO: Palmas

Tendo em vista a documentagao que instruiu os presentes autos,
CONCEDO Abono de Permanéncia a servidora Evanilda Morais de Alencar,
no periodo de 26.10.2010 a 04.11.2012, equivalente ao valor de sua
Contribuicdo Previdenciaria, nos termos do art. 47, §§ 1° e 2°, da Lei n°®
1.614, de 04 de outubro de 2005, art. 1°, § 19, da Emenda Constitucional n®
41, de 19 de dezembro de 2003, bem como nos termos do Parecer “SPA”
n® 2.139, de 20 de setembro de 2012, aprovado pelo Despacho “SCE”
n° 3.780, de 07 de novembro de 2012, da Procuradoria Geral do Estado.

Gabinete do Secretario da Administragéo, em Palmas, aos 05 dias
do més de dezembro de 2012.

DESPACHO N° 5.740/2012

PROCESSO N°: 2012/2483/000507

INTERESSADA: FLORISLENE MENDES RIBEIRO

ASSUNTO: Abono de Permanéncia

CARGO: Assistente Administrativo

MATRICULA: 402591-1

ORGAO: Agéncia de Defesa Agropecuaria do Estado do Tocantins
LOTACAO: Unidade Local de Execugado de Servigos

MUNICIPIO: Guarai

Tendo em vista a documentagdo que instruiu os presentes
autos, CONCEDO Abono de Permanéncia a servidora Florislene Mendes
Ribeiro, a partir de 18 de setembro de 2009, até a data em que se der sua
aposentadoria, em valor equivalente a sua Contribuicéo Previdenciaria, nos
termos do art. 47, §§ 1° e 2°, da Lei n°® 1.614, de 04 de outubro de 2005,
art. 1°, § 19, da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003,
bem como nos termos do Parecer “SPA” n° 2.064, de 12 de setembro de
2012, aprovado pelo Despacho “SCE” n° 3.641, de 24 de outubro de 2012,
da Procuradoria Geral do Estado.

Gabinete do Secretario da Administragdo, em Palmas, aos 30 dias
do més de novembro de 2012.

DESPACHO N° 5.709/2012

PROCESSO N°: 2011/2483/001596

INTERESSADA: FLORIZA TEIXEIRA MENEZES CARNEIRO
ASSUNTO:Abono de Permanéncia

CARGO: Professor Normalista

MATRICULA: 66885-1

ORGAO: Secretaria da Educacéo

LOTACAO: Escola Estadual Jodo Guilherme Leite Kunze
MUNICIPIO: Pedro Afonso

Tendo em vista a documentagéo que instruiu os presentes autos,
CONCEDO Abono de Permanéncia a servidora Floriza Teixeira Menezes
Carneiro, a partir de 09 de setembro de 2011, até a data em que se der sua
aposentadoria, em valor equivalente a sua Contribuigéo Previdenciaria, nos
termos do art. 47, §§ 1° e 2°, da Lei n® 1.614, de 04 de outubro de 2005,
art. 1°, § 19, da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003,
bem como nos termos do Parecer “SPA” n° 2.048, de 10 de setembro de
2012, aprovado pelo Despacho “SCE” n° 3.419, de 03 de outubro de 2012,
da Procuradoria Geral do Estado.

Gabinete do Secretario da Administragdo, em Palmas, aos 30 dias
do més de novembro de 2012.




46 DIARIO OFICIAL Ne3.778

Ano XXIV - Estado do Tocantins, quarta-feira, 19 de dezembro de 2012

DESPACHO N° 5.776 /2012

PROCESSO N°: 2012/2483/000192

INTERESSADA: FRANCISCA OLIVEIRA DA SILVA GALVAO
ASSUNTO: Abono de Permanéncia

CARGO: Professor Normalista

MATRICULA: 67849-0

ORGAO: Secretaria da Educacdo

LOTACAOQ: APAE — Escola Especial Um Raio de Luz - Convénio
MUNICIPIO: Miracema do Tocantins

Tendo em vista a documentacgéo que instruiu os presentes autos,
CONCEDO Abono de Permanéncia a servidora Francisca Oliveira da Silva
Galvéao, a partir de 11 de margo de 2010, até a data em que se der sua
aposentadoria, em valor equivalente a sua Contribuigdo Previdenciaria, nos
termos do art. 47, §§ 1° e 2°, da Lei n° 1.614, de 04 de outubro de 2005, art.
1°,§ 19, da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, bem
como nos termos do Parecer “SPA” n° 2.617, de 23 de outubro de 2012,
aprovado pelo Despacho “SCE” n° 3.776, de 07 de novembro de 2012, da
Procuradoria Geral do Estado.

Gabinete do Secretario da Administragdo, em Palmas, aos 05 dias
do més de dezembro de 2012.

DESPACHO N° 5.728/2012

PROCESSO N°: 2011/2483/001017
INTERESSADA: GILBERTO GOMES CASEMIRO
ASSUNTO: Abono de Permanéncia

CARGO: Auditor Fiscal da Receita Estadual
MATRICULA: 188964-8

ORGAO: Secretaria da Fazenda

LOTACAO: Delegacia Regional da Receita Federal
MUNICIPIO: Paraiso do Tocantins

Tendo em vista a documentagao que instruiu os presentes autos,
CONCEDO Abono de Permanéncia ao servidor Gilberto Gomes Casemiro, a
partir de 23 de agosto de 2010, até a data em que se der sua aposentadoria,
em valor equivalente a sua Contribuicdo Previdenciaria, nos termos do art.
47, §§ 1° e 2°, da Lei n° 1.614, de 04 de outubro de 2005, art. 1°, § 19,
da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, bem como
nos termos do Parecer n° 1.497, de 28 de junho de 2012, aprovado pelo
Despacho “SCE” n° 2.767, de 08 de agosto de 2012, , da Procuradoria
Geral do Estado.

Gabinete do Secretario da Administragdo, em Palmas, aos 30 dias
do més de novembro de 2012.

DESPACHO N° 5.736/2012

PROCESSO N°: 2011/2483/000642

INTERESSADA: HILDA GOMES DO NASCIMENTO
ASSUNTO: Abono de Permanéncia

CARGO: Assistente Administrativo

MATRICULA: 90000178-0

ORGAO: Secretaria da Justica e dos Direitos Humanos
MUNICIPIO: Porto Nacional

Tendo em vista a documentagdo que instruiu os presentes
autos, CONCEDO Abono de Permanéncia a servidora Hilda Gomes do
Nascimento, no periodo de 10.10.2010 a 29.12.2011, equivalente ao valor
de sua Contribuicdo Previdenciaria, nos termos do art. 47, §§ 1° e 2°, da Lei
n°®1.614, de 04 de outubro de 2005, art. 1°, § 19, da Emenda Constitucional
n°41, de 19 de dezembro de 2003, bem como nos termos do Parecer “SPA”
n° 1.806, de 15 de agosto de 2012, aprovado pelo Despacho “SCE” n° 3.534,
de 15 de outubro de 2012, da Procuradoria Geral do Estado.

Gabinete do Secretario da Administragdo, em Palmas, aos 30 dias
do més de novembro de 2012.

DESPACHO N° 5.708/2012

PROCESSO N°: 2012/2483/000338

INTERESSADA: ILNA DA SILVA RODRIGUES OLIVEIRA
ASSUNTO: Abono de Permanéncia

CARGO: Professor Normalista

MATRICULA: 574252-8

ORGAO: Secretaria da Educacéo

LOTACAO: Pioneiros Mirins

MUNICIPIO: Araguaina

Tendo em vista a documentagao que instruiu os presentes autos,
CONCEDO Abono de Permanéncia a servidora lina da Silva Rodrigues
Oliveira, a partir de a partir de 05 de janeiro de 2008, até a data em
que se der sua aposentadoria, em valor equivalente a sua Contribuigdo
Previdenciaria, nos termos do art. 47, §§ 1° e 2°, da Lei n°® 1.614, de 04 de
outubro de 2005, art. 1°, § 19, da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de
dezembro de 2003, bem como nos termos do Parecer “SPA” n° 2.026,
de 10 de setembro de 2012, aprovado pelo Despacho “SCE” n°® 3.420,
de 03 de outubro de 2012 , da Procuradoria Geral do Estado.

Gabinete do Secretario da Administragdo, em Palmas, aos 30 dias
do més de novembro de 2012.

DESPACHO N° 5.724 /2012

PROCESSO N°: 2012/2483/000383

INTERESSADA: IRANETE GLORIA DE AZEVEDO VAZ

ASSUNTO: Abono de Permanéncia

CARGO: Professor Normalista

MATRICULA: 75400-5

ORGAO: Secretaria da Educacéo

LOTACAO: APAE - Escola Especial Mae Tia Eulina Braga - Convénio
MUNICIPIO: Porto Nacional

Tendo em vista a documentagéo que instruiu os presentes autos,
CONCEDO Abono de Permanéncia a servidora Iranete Gléria de Azevedo
Vaz, a partir de 03 de janeiro de 2012, até a data em que se der sua
aposentadoria, em valor equivalente a sua Contribuigdo Previdenciaria, nos
termos do art. 47, §§ 1° e 2°, da Lei n® 1.614, de 04 de outubro de 2005,
art. 1°, § 19, da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003,
bem como nos termos do Parecer “SPA” n° 2.022 de 10 de setembro de
2012, aprovado pelo Despacho "SCE" n° 3.436, de 04 de outubro de 2012,
da Procuradoria Geral do Estado.

Gabinete do Secretario da Administragdo, em Palmas, aos 30 dias
do més de novembro de 2012.

DESPACHO N° 5.744/2012

PROCESSO N°: 2011/2483/001327

INTERESSADA: IZABEL TAVARES E SILVA

ASSUNTO: Abono de Permanéncia

CARGQO: Professor da Educacao Basica

MATRICULA: 605956-2

ORGAO: Secretaria da Educacéo

LOTACAO: Associagdo Agdo Social Jesus de Nazaré - Convénio
MUNICIPIO: Palmas

Tendo em vista a documentagao que instruiu os presentes autos,
INDEFIRO o pedido de Abono de Permanéncia, formulado pela interessada
Izabel Tavares e Silva, nos termos do art. 34 c/c 47, § 1°, da Lei n® 1.614,
de 04 de outubro de 2005, e ainda com base no Parecer n° 2.042, de 10 de
setembro de 2012, aprovado pelo Despacho “SCE” n°® 3.466, de 08 de
outubro de 2012, da Procuradoria Geral do Estado, por ndo se enquadrar
em nenhuma das regras vigentes para concessao do beneficio em questao.

Gabinete do Secretario da Administragéo, em Palmas, aos 22 dias
do més de novembro de 2012.
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SECRETARIA DA CULTURA

Secretéria: KATIA TEREZINHA COELHO DA ROCHA

PORTARIA n° 535, de 06 de dezembro de 2012.

A SECRETARIA DA CULTURA DO ESTADO DO TOCANTINS,
assim designada nos termos do ATO N° 13 — NM, de 1° de janeiro de
2011, publicado no DOE n® 3.292, de 2 de janeiro de 2011, no uso de suas
atribuicdes que Ihe confere o art. 42, § 1°, inciso |, da Constituicdo Estadual.

RESOLVE:

Art. 1° Designar JOANA EUDA BARBOSA, matricula 486566-9,
para responder interinamente pela Superintendéncia de Patrimdnio Material
e Imaterial, em razédo de férias do seu titular ANTONIO MIRANDA DOS
SANTOS, matricula 764183-4, no periodo de 26/12/2012 a 24/01/2013.

PORTARIA N° 536, de 10 de dezembro de 2012.

A SECRETARIA DA CULTURA DO ESTADO DO TOCANTINS,
assim designada nos termos do Ato n°® 13-NM, de 1° de janeiro de 2011,
publicado no Diario Oficial do Estado n°® 3292, de 2 de janeiro de 2011, no
uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 42 § 1°, inciso IV da Constituicao
do Estado, combinado com o art. 86, paragrafo Unico da Lei n°® 1.818,
de 23 de agosto de 2007, resolve:

CONCEDER o gozo de 20 (vinte) dias de férias legais, a partir de
11.12.12 a 30 de dezembro de 2012, a servidora Maria da Gléria Pereira
Alves, matricula funcional n® 100609-6, Auxiliar de Servigos Gerais,
suspensas pela Portaria n° 537, de 07 de dezembro de 2012, relativas ao
periodo aquisitivo de 03.02.11 a 02.02.12, a qual deixou de usufrui-las por
interesse da Administragao Publica.

PORTARIA N° 537, de 07 de dezembro de 2012.

A SECRETARIA DA CULTURA DO ESTADO DO TOCANTINS,
assim designada nos termos do Ato n° 13-NM, de 1° de janeiro de 2011,
publicado no Diario Oficial do Estado n°® 3292, de 2 de janeiro de 2011, no
uso da atribuigdo que lhe confere o art. 42 § 1°, inciso 1V da Constituicao
do Estado, combinado com o art. 86, paragrafo Unico da Lei n°® 1.818,
de 23 de agosto de 2007, resolve:

SUSPENDER o gozo de 30 (trinta) dias de férias legais da
servidora Maria da Gléria Pereira Alves, Auxiliar de Servigos Gerais,
matricula funcional, 100609-6, a qual deixou de usufrui-las por interesse
da Administragao Publica no periodo de 02.07.12 a 31.07.12, referente
ao periodo aquisitivo de 03.02.11 a 02.02.12, assegurando-lhe o direito
de usufrui-las em data oportuna e nao prejudicial ao servigo publico e a
servidora.

PORTARIA N° 538, de 07 de dezembro de 2012.

A SECRETARIA DA CULTURA DO ESTADO DO TOCANTINS,
assim designada nos termos do Ato n° 13-NM, de 1° de janeiro de 2011,
publicado no Diario Oficial do Estado n°® 3292, de 2 de janeiro de 2011, no
uso da atribuigcdo que Ihe confere o art. 42 § 1°, inciso IV da Constituigcao
do Estado, combinado com o art. 86, paragrafo unico da Lei n® 1.818,
de 23 de agosto de 2007, resolve:

Interromper o gozo de 15 (quinze) dias de férias legais da servidora
Jovelina Ribeiro Alves, Professora de Educagéo Basica, matricula funcional
n°® 821402-6, a qual deixou de usufrui-las por interesse da Administragéo
Publica no periodo de 31.07.12 a 14.08.12, referente ao periodo aquisitivo
de 17.06.11 a 16.06.12, assegurando-lhe o direito de usufrui-las em data
oportuna e nao prejudicial ao servigo publico e a servidora.

PORTARIA N° 539, de 10 de dezembro de 2012.

A SECRETARIA DA CULTURA DO ESTADO DO TOCANTINS,
assim designada nos termos do Ato n°® 13-NM, de 1° de janeiro de 2011,
publicado no Diario Oficial do Estado n°® 3292, de 2 de janeiro de 2011, no
uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 42 § 1°, inciso IV da Constituicao
do Estado, combinado com o art. 86, paragrafo Unico da Lei n°® 1.818,
de 23 de agosto de 2007, resolve:

CONCEDER o gozo de 15 (quinze) dias de férias legais, a partir
de 14.12.12 a 28 de dezembro de 2012, a servidora Jovelina Ribeiro
Alves, Professora de Educagao Basica, matricula funcional n° 821402-6,
suspensas pela Portaria n°® 538, de 07 de dezembro de 2012, relativas ao
periodo aquisitivo de 17.06.11 a 16.06.12, a qual deixou de usufrui-las por
interesse da Administragao Publica.

SECRETARIA DA EDUCAGAO

Secretério: DANILO DE MELO SOUZA

EXTRATOS DE CONTRATO

CONTRATO N°: 280/2012.

PROCESSO N°: 2012/2700/004284

CONTRATANTE: Secretaria da Educacao do Estado do Tocantins
CONTRATADA: Trivale Administragéo LTDA

OBJETO: Constitui objeto do presente contratacdo de empresa
especializada na prestacéo de servigos de implantacdo e gerenciamento
de cartdo magnético via web, em sistema proéprio da contratada, para
abastecimento de combustiveis, lubrificantes, filtros de 6leo, de ar e de
combustivel, para atender a frota de veiculos da Secretaria da Educagéo
do Estado do Tocantins, conforme especificagdes constantes no Edital
e respectiva Proposta de Pregos, parte integrante deste Contrato
independente de transcrigéo.

FUNDAMENTO LEGAL: O presente Contrato decorre da Adjudicagéo na
forma da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, com aplicagéo subsidiaria da
Lein®8.666, de 21 de junho de 1993, tudo constante do processo protocolado
nesta Secretaria do Estado da Educagédo sob o n® 2012/2700/004284,
referente ao Pregdo Eletronico n.° 010/2012, que passam a fazer parte
integrante deste instrumento, independente de transcrigéo.

VIGENCIA: 12(doze) meses a partir da data da assinatura.

VALOR: R$ 2.106.882,00 (dois milhdes cento e seis mil oitocentos e oitenta
e dois reais) )

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Elemento de Despesa 3.3.90.30, Fonte 0101,
Classificagéo: 27.010.12.122.1066.2.403

DATA DA ASSINATURA: aos 29 dias do més de novembro de 2012.
SIGNATARIOS: DANILO DE MELO SOUZA - Secretario de Estado da
Educacao; VANESSA RIBEIRO SANTOS - Representante da Contratada.

CONTRATO N°: 284/2012

PROCESSO N°: 2012/2700/000336

CONTRATANTE: Secretaria da Educacgao do Estado do Tocantins.
CONTRATADA: Exata Copiadora Ltda - ME.

OBJETO: O presente contrato tem como objeto contratagdo de empresa
especializada para fornecimento de Material Visual.

FUNDAMENTO LEGAL: O presente contrato decorre da Adjudicacao
na forma da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, com aplicagéo
subsidiaria da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, tudo constante do
processo protocolado nesta Secretaria do Estado da Educagéo sob o n°.
2012/2700/000336, Pregdo Presencial n°. 008/2012, que passam a fazer
parte integrante deste instrumento, independente de transcri¢io.
VIGENCIA: Esta vinculada ao crédito orcamentario, excetuado o prazo de
garantia, contado a partir da assinatura do contrato.

VALOR TOTAL: R$ 315.000,00 (trezentos e quinze mil reais).

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 27010 12.122.1066.2330. 3.3.90.32 - fonte
0101;

DATA DA ASSINATURA: aos 14 dias do més de dezembro de 2012.
SIGNATARIOS:

DANILO DE MELO SOUZA — Secretario de Estado da Educacgao;

EVANI ALVES SILVA SARDINHA — Representante da contratada.

EDITAL N° 055, de 14 de dezembro de 2012.

Dispbe sobre os procedimentos para Evolugéo Funcional
dos Profissionais do Magistério do oitavo procedimento de
Progresséo Vertical e do sexto de Progressao Horizontal.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 42, § 1°, inciso Il, da Constituicdo do Estado
e, de acordo com a Lei Estadual n® 1.533, de 29 de dezembro de 2004 e
suas alteragdes, torna publico o procedimento para a Evolugéo Funcional
dos Profissionais do Magistério do oitavo procedimento de Progresséo
Vertical e o sexto de Progress&o Horizontal.

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° AEvolucao Funcional do Profissional do Magistério opera-se
mediante Progressao Horizontal e Progressao Vertical.

Art. 2° O presente Edital trata do oitavo procedimento de Progressao
Vertical e do sexto de Progressao Horizontal promovido pela Secretaria da
Educacao do Estado do Tocantins referente ao exercicio 2012.
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Art. 3° Compete a Comissao de Acompanhamento dos Processos
de Evolugédo Funcional e Avaliagdo de Desempenho do Profissional do
Magistério, designada pela PORTARIA-SEDUC n° 0649, de 28 de abril
de 2011 e as alteragdes contidas na PORTARIA-SEDUC n° 2.158, de 8
de junho de 2012 para analisar, fiscalizar e acompanhar os processos de
evolugédo funcional.

CAPITULO Il
Secéo |

DA PROGRESSAO HORIZONTAL

Art. 4° AProgressao Horizontal destina-se a promover a passagem
do Profissional do Magistério de uma referéncia para outra imediatamente
superior, mantido o nivel, dentro do mesmo cargo, mediante avaliagao de
desempenho e tempo de servigo.

Art. 5° E habilitado para a Evolugédo Funcional na Progressao
Horizontal, o Profissional do Magistério que:

| - tenha cumprido o intersticio minimo de trés anos de efetivo
exercicio na referéncia em que se encontra, observado o disposto no § 1°
do art. 13 da Lei Estadual n° 1.533, de 29 de dezembro de 2004, até 1° de
outubro de 2012;

Il - tenha sido aprovado nas avaliagdes anuais que compdem o
intersticio minimo exigido.

Art. 6° E vedada a Progressdo Horizontal ao Profissional do
Magistério que n&o atender aos demais requisitos previstos na Lei Estadual
n°® 1.533/2004 e suas alteragdes posteriores.

Art. 7° Para a Progressédo Horizontal ndo sera necessario a
formalizagao de requerimento.

Secao ll
DA PROGRESSAO VERTICAL

Art. 8° A Progressao Vertical destina-se a promover a passagem
do Profissional do Magistério de um nivel para outro superior, mediante a
combinacao de avaliagdo de desempenho e titulagao.

Art. 9° E habilitado para a Evolugdo Funcional na Progressao
Vertical o Profissional do Magistério que tenha:

| - titulagdo correspondente ao nivel que pleiteia, reconhecida pelos
6rgaos competentes e devidamente certificada até 1° de outubro de 2012;

Il - cumprido trés anos de efetivo exercicio no nivel em que se
encontra, observado o disposto no § 1° do art. 17 da Lei Estadual n°
1.533/2004, até 1° de outubro de 2012;

Il - sido aprovado nas avaliagdes anuais que compdem o intersticio
minimo exigido.

Paragrafo unico. A titulagdo a que se refere o inciso | do caput
deste artigo deve ser emitida por Instituicdes de Ensino devidamente
credenciadas e os cursos devidamente autorizados e reconhecidos pelo
Conselho Estadual de Educagéo ou Conselho Nacional de Educacéo, de
acordo com a Resolugdo CNE/CES n° 1/2001, Resolugdo CNE/CES n°
1/2007, ou por outra norma, editada pelo MEC, que as substituam e ainda
Lei Federal n°® 9.394/96 e suas alteragdes.

Art. 10. E vedada a Progressdo Vertical ao Profissional do
Magistério que n&o atender a todos os requisitos previstos na Lei Estadual
n°® 1.533/2004 e suas alteragdes posteriores.

Art. 11. Para a Progresséao Vertical, o Profissional do Magistério
devera formalizar requerimento, observando o disposto no CAPITULO III
deste Edital.

CAPITULO IlI
DO REQUERIMENTO

Art. 12. O requerimento para a Progressao Vertical, conforme Anexo
| deste Edital, devera ser protocolado no periodo de 3 de janeiro a 15 de
fevereiro de 2013, de 12h e 30 min. as 18h e 30 min., no Setor Regional de
Gestao de Pessoal da Diretoria Regional de Ensino, para os Profissionais
do Magistério lotados no dmbito da respectiva Diretoria e na Diretoria de
Avaliagdo do Desempenho para os lotados na sede desta Secretaria,
momento em que recebera o comprovante de entrega.

Art. 13. Os documentos necessarios para a concessio da
progressao vertical estao descritos no Anexo | a este Edital.

Paragrafo Unico. As copias dos documentos constantes no Anexo |
deste Edital deveréo estar autenticadas em cartorio, ou em copias simples
desde que acompanhadas dos documentos originais, devendo estas serem
conferidas e autenticadas por servidores responsaveis pelo recebimento
dos requerimentos.

CAPITULO IV
DOS RECURSOS

Art. 14. Sera admitida interposi¢cao de recurso contra o resultado
prévio da Evolugdo Funcional para Progressao Horizontal e Progresséo
Vertical.

Art. 15. O prazo para interposigéo do recurso sera de 10 (dez)
dias uteis, a contar do dia seguinte ao da divulgacao do resultado no Diario
Oficial do Estado.

Art. 16. O recurso devera ser:

| - dirigido a Comissdo de Acompanhamento dos Processos
de Evolugédo Funcional e Avaliagdo de Desempenho do Profissional do
Magistério do oitavo procedimento de Progressao Vertical e do sexto de
Progresséo Horizontal;

Il - protocolizado no Setor Regional de Gestdo de Pessoal da
Diretoria Regional de Ensino, para os Profissionais do Magistério lotados no
ambito da respectiva Diretoria e na Diretoria de Avaliagédo do Desempenho
para os lotados na sede desta Secretaria;

Il - interposto formalmente e digitado em editor de texto, contendo
nome, lotagao, cargo, matricula e assinatura do servidor, ficando vedada
a apresentacao manuscrita;

IV - formulado com base em argumentos claros e objetivos,
devidamente fundamentados e justificados.

Art. 17. Nao serdo conhecidos como recurso, meros protestos
ou manifestagcdes desprovidas de fundamento ou, ainda, os recursos
encaminhados por fac-simile, e-mail ou outros meios eletrénicos.

Art. 18. Os recursos interpostos nos termos deste Capitulo serdo
julgados pela Comissdo de Acompanhamento dos Processos de Evolugéo
Funcional e Avaliagdo de Desempenho do Profissional do Magistério do
oitavo procedimento de Progressao Vertical e do sexto de Progresséo
Horizontal.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 19. A assinatura do requerimento de progressao vertical ou
a nao interposicao de recursos implica na aceitagéo e concordancia com
todos os termos e regras estabelecidos neste Edital.

Art. 20. Os casos omissos serao decididos pela Comissao de
Acompanhamento dos Processos de Evolugao Funcional e Avaliagéo de
Desempenho do Profissional do Magistério do oitavo procedimento de
Progressao Vertical e do sexto de Progressao Horizontal, observados os
principios legais.

DANILO DE MELO SOUZA
Secretario de Estado da Educacgao
ANEXO | AO EDITAL N° 055, de 14 de dezembro de 2012.
REQUERIMENTO PARA PROGRESSAO VERTICAL - EXERCICIO DE 2012
DADOS A SEREM PREENCHIDOS PELO REQUERENTE:

1) Nome completo do(a) Requerente:

2) Enderego Residencial:

3) Cidade: 4)UF. | 5)CEP: 6) Fone / Contato:

7) Cargo Atual: 8) Matricula:

9) Nome da Unidade de Lotagéo: 10) Municipio:

11) Diretoria Regional de Ensino de:

12) Requer Progresséo Vertical para o NIVEL: Il 1l \% vV Vi
(marcar com “X”)

13) 14)

Y —

Data Assinatura do(a) Requerente
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DOCUMENTOS NECESSARIOS - ANEXAR NA ORDEM ABAIXO

1. copia do contracheque mais recente;

2. copia da certiddo de nascimento ou casamento nos casos em que o
nome do requerente difere do contracheque;

3. extrato de lotagdo (informacédo do servidor no Sistema de Lotagéo de
Pessoal) emitido, carimbado e assinado pelo Responsavel Regional de
Gestao de Pessoal da Diretoria Regional de Ensino para os Profissionais do
Magistério da Educagéo Basica, lotados no ambito da respectiva Diretoria
e da Coordenadoria de Modulagdo e Movimentagao de Pessoal para os
lotados na sede da SEDUC;

4. copia do diploma ou certidao de conclusdo acompanhada do histérico
elsqolar da formacao profissional referente ao nivel que o Requerente
pleiteia;

4.1. quando a solicitagdo da progresséo vertical for para os niveis
correspondentes a formagédo de pos-graduagdo (Lato Sensu ou Stricto
Sensu), anexar também, coépia do diploma ou certiddo de conclusao
acompanhada do histérico escolar da graduacao;

5. no campo 12, o requerente deve marcar com um “X”, o nivel requerido,
correspondente a formagao profissional pleiteada, conforme a Lei n® 1.533,
de 29 de dezembro de 2004 e suas alteracgées.

OBS: Este requerimento n&o deve conter rasuras, sendo o seu
preenchimento de inteira responsabilidade do requerente.

SECRETARIA DA FAZENDA

Secretario: JOSE JAMIL FERNANDES MARTINS

RETIFICAGCAO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO
Em tempo:

Retifico o Extrato de Termo Aditivo do CONTRATO N°: 030/2011
publicado no Diario Oficial n° 3.775, do dia 14 de dezembro de 2012 para
fazer constar o valor “estimado” do Contrato.

TERMO ADITIVO N*: 001.

CONTRATO N’: 030/2011.

PROCESSO N’: 2011/2529/000245.

CONTRATANTE: Secretaria da Fazenda.

CONTRATADO: Unimix Tecnologia Ltda.

OBJETO: Este termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo de vigéncia
de que se trata a Clausula Décima Segunda do Contrato Administrativo n°®
030/2011, por mais 12 (doze) meses, contatos de 17 de dezembro de 2012
a 16 de dezembro de 2013.

DOTA%AO ORGAMENTARIA: 45.010.04.122.0022.2227.

NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.35 e 3.3.90.39.

FONTE: 0100.

VIGENCIA: 17/12/2012 a 16/12/2013.

DATA DA ASSINATURA: 12 de dezembro de 2012.

SIGNATARIOS: José Jamil Fernandes Martins — Secretario da Fazenda.
Luciano de Castro Coutinho — Representante Legal.

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO TRIBUTARIA
PORTARIA SEFAZ/SGT N° 263, de 12 de Dezembro de 2012.

Dispbe sobre a suspensé&o cadastral dos contribuintes
que especifica.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO TRIBUTARIA, no uso
da atribuigdo que lhe confere o art. 101, § 4° do Regulamento do ICMS,
aprovado pelo Decreto 2.912, de 29 de dezembro de 2006,

RESOLVE:

.Art. 1° Suspender o cadastro dos contribuintes relacionados no
Anexo Unico, considerando a néo regularizagdo dentro do prazo previsto.

Paragrafo Unico. Para efeito do disposto no § 1° do art. 101, do
Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto 2.912, de 29 de dezembro
de 2006, considera-se como data da intimacao, a indicada no Anexo Unico,
no item “data da portaria de intimacao ”.

Art. 2° Sao inidéneos, os documentos fiscais de contribuinte cuja
inscricao estadual esteja suspensa.

Art. 3° Ao contribuinte do ICMS com inscri¢do suspensa € vedado
o transito com mercadorias e a autenticagao de livros ou de documentos
fiscais, hipotese em que os documentos por ele emitidos, ou a ele
destinados, ndo terdo efeitos fiscais, salvo como prova a favor do Fisco.

Art. 4° Os sécios ou titulares de empresas, cuja inscrigdo esteja
suspensa, sdo impedidos de requerer nova inscrigdo estadual enquanto
perdurar a irregularidade cadastral.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PAULO AUGUSTO BISPO DE MIRANDA
Superintendente

00951 DELEGACIADARECEITADE PORTO NACIONAL

Insc. Estadual Razao social

29.386.487-0 R D DASILVA

Fundamentagao legal

ART. 51 INC. IV DALEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "H" DO RICMS - DEC. 2912/06
Data da Portaria de Intimagéo

16/11/12

00953 DELEGACIADARECEITADE TOCANTINOPOLIS

Municipio

1718204  PORTO NACIONAL

N° da Portaria de Intimagéo
2382012

Insc. Estadual Raz&o social

29.005.029-4 AGROPECUARIA CARACOL LTDA

Fundamentagéo legal

ART. 51 INC. IV DA LEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "H" DO RICMS - DEC. 2912/06
Data da Portaria de Intimagéo

16/11/12

Municipio
1703826  CACHOEIRINHA

N° da Portaria de Intimagéo
2382012

00954 DELEGACIADARECEITADE Araguaina

Insc. Estadual  Razao social

29.000.530-2  ANTONIO LUIZ SOUSA LIMA

Fundamentagéo legal

ART. 51 INC. IV DALEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "M" DO RICMS - DEC. 2912/06
Data da Portaria de Intimagéo

16/11/12

Insc. Estadual Raz&o social

29.000.626-0  ASSIS FERNANDES DO O

Fundamentagéo legal

ART. 51 INC. IV DALEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "M" DO RICMS - DEC. 2912/06
Data da Portaria de Intimagéo

16/11/12

Insc. Estadual Raz&o social

29.001.423-9 F.A.DE CASTRO

Fundamentagéo legal

ART. 51 INC. IV DALEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "M" DO RICMS - DEC. 2912/06
Data da Portaria de Intimagéo

16/11/12

Insc. Estadual Razao social

29.001.563-4  GRAFICA E EDITORA SANTARITALTDA

Fundamentagao legal

ART. 51 INC. IV DALEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "M" DO RICMS - DEC. 2912/06
Data da Portaria de Intimagéo

16/11/12

Insc. Estadual Razao social

29.001.707-6  J F DASILVABIO

Fundamentagéo legal

ART. 51 INC. IV DALEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "M" DO RICMS - DEC. 2912/06
Data da Portaria de Intimagéo

16/11/12

Insc. Estadual  Razao social

29.005.673-0  ZULEIDE FARIAS LIMA DOS SANTOS - A GOIANA ME
Fundamentagéo legal

ART. 51 INC. IV DALEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "M" DO RICMS - DEC. 2912/06
Data da Portaria de Intimagéo

16/11/12

Insc. Estadual Raz&o social

29.434.553-1  JEAN MATOS DOS REIS

Fundamentagéo legal

ART. 51 INC. IV DALEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "M" DO RICMS - DEC. 2912/06
Data da Portaria de Intimagéo

16/11/12

Insc. Estadual Raz&o social

29.435.831-5  VITORIA REPRESENTAGAO DE MATERIAIS PARA
COSNTRUGAO LTDA

Fundamentago legal

ART. 51 INC. IV DA LEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "H" DO RICMS - DEC. 2912/06

Data da Portaria de Intimagéo

16/11/12

Municipio
1702109  Araguaina

N° da Portaria de Intimagéo
2382012

Municipio

1702109  Araguaina

N° da Portaria de Intimagéo
2382012

Municipio

1702109  Araguaina

N° da Portaria de Intimagéo
2382012

Municipio

1702109  Araguaina

N° da Portaria de Intimagéo
2382012

Municipio

1702109  Araguaina

N° da Portaria de Intimagéo
2382012

Municipio

1702109  Araguaina

N° da Portaria de Intimagéo
2382012

Municipio

1702109  Araguaina

N° da Portaria de Intimagao

2382012

Municipio
1702109  Araguaina

N° da Portaria de Intimag&o
2382012

00956 DELEGACIADARECEITADE MIRACEMA

Insc. Estadual Raz&o social

29.053.572-7  PAPELARIAABC LTDA

Fundamentagéo legal

ART. 51 INC. IV DA LEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "C" DO RICMS -DEC. 2912/06
Data da Portaria de Intimagéo

16/11/12

00958 DELEGACIA DARECEITADE ARAGUATINS

Municipio
1713304 MIRANORTE

N° da Portaria de Intimagéo
2382012

Insc. Estadual  Razao social

29.003.405-1  CARMOSINA FERREIRA GUIMARAES

Fundamentagéo legal

ART. 51 INC. IV DA LEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "H" DO RICMS - DEC. 2912/06
Data da Portaria de Intimagéo

16/11/12

Insc. Estadual Raz&o social

29.003.473-6  GENIL MARTINS GUIMARAES

Fundamentagéo legal

ART. 51 INC. IV DA LEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "H" DO RICMS - DEC. 2912/06
Data da Portaria de Intimagéo

16/11/12

Insc. Estadual Raz&o social

29.003.498-1  JADA COSTA O ARAGUATINS

Fundamentagéo legal

ART. 51 INC. IV DA LEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "H" DO RICMS - DEC. 2912/06
Data da Portaria de Intimagéo

16/11/12

Municipio
1702208  ARAGUATINS

N° da Portaria de Intimagéo
2382012

Municipio

1702208  ARAGUATINS
N° da Portaria de Intimagéo
2382012

Municipio

1702208  ARAGUATINS

N° da Portaria de Intimagéo
2382012
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Insc. Estadual - Razéo social

29.057.260-6  J P DA SILVA COMERCIO

Fundamentagao legal

ART. 51 INC. IV DA LEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "H" DO RICMS - DEC. 2912/06
Data da Portaria de Intimagéo

16/11/12

Insc. Estadual - Razéo social

29.057.322-0 F S GOMES FILHO

Fundamentago legal

ART. 51 INC. IV DA LEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "H" DO RICMS - DEC. 2912/06
Data da Portaria de Intimagéo

16/11/12

Insc. Estadual Razéo social

29.059.257-7 F F LOPES

Fundamentagéo legal

ART. 51 INC. IV DA LEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "H" DO RICMS - DEC. 2912/06
Data da Portaria de Intimagéo

16/11/12

Insc. Estadual - Razéo social

29.065.971-0  JOSE VIEIRANETO

Fundamentagéo legal

ART. 51 INC. IV DA LEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "H" DO RICMS - DEC. 2912/06
Data da Portaria de Intimagéo

16/11/12

Insc. Estadual - Razéo social

29.065.972-8 P ADA SILVA COMERCIO

Fundamentagéo legal

ART. 51 INC. IV DA LEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "H" DO RICMS - DEC. 2912/06
Data da Portaria de Intimagéo

16/11/12

Insc. Estadual - Razéo social

29.066.931-6  COOPERATIVA DOS PRODUTORES RURAIS DE ARAGUATINS
Fundamentagao legal

ART. 51 INC. IV DA LEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "H" DO RICMS - DEC. 2912/06
Data da Portaria de Intimagéo

16/11/12

Insc. Estadual Razéo social

29.340.330-9 PROCONST CONSTRUCAO PROJETOS E COMERCIO LTDA
Fundamentagéo legal

ART. 51 INC. IV DA LEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "H" DO RICMS - DEC. 2912/06
Data da Portaria de Intimagéo

16/11/12

Insc. Estadual Razéo social

29.390.828-1  COIMBRA & ALMEIDA LTDA

Fundamentagéo legal

ART. 51 INC. IV DA LEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "H" DO RICMS - DEC. 2912/06
Data da Portaria de Intimagéo

16/11/12

Insc. Estadual - Razéo social

29.394.430-0  LINDOMAR FERNANDES DE MOURA - ME

Fundamentagéo legal

ART. 51 INC. IV DA LEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "H" DO RICMS - DEC. 2912/06
Data da Portaria de Intimagéo

16/11/12

Insc. Estadual Razéo social

29.429.348-5 E.M. GOMES

Fundamentagéo legal

ART. 51 INC. IV DA LEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "H" DO RICMS - DEC. 2912/06
Data da Portaria de Intimagéo

16/11/12

Insc. Estadual - Razéo social

29.431.156-4  J. B. DA SILVA COMERCIO

Fundamentagao legal

ART. 51 INC. IV DA LEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "H" DO RICMS - DEC. 2912/06
Data da Portaria de Intimagéo

16/11/12

Insc. Estadual - Razéo social

29.431.260-9 PONTES & PONTES LTDA

Fundamentagéo legal

ART. 51 INC. IV DA LEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "H" DO RICMS - DEC. 2912/06
Data da Portaria de Intimagéo

16/11/12

Insc. Estadual Razéo social

29.438.713-7  AMANDA LUDIMILATEIXEIRA LIMA

Fundamentagéo legal

ART. 51 INC. IV DA LEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "H" DO RICMS - DEC. 2912/06
Data da Portaria de Intimagéo

Municipio
1718808  SAMPAIO

N° da Portaria de Intimagéo
2382012

Municipio

1718303 PRAIANORTE
N° da Portaria de Intimagéo
2382012

Municipio

1702208  ARAGUATINS
N° da Portaria de Intimagéo
2382012

Municipio

1702554  AUGUSTINOPOLIS
N° da Portaria de Intimagéo
2382012

Municipio

1702554  AUGUSTINOPOLIS
N° da Portaria de Intimagao
2382012

Municipio

1702208 ARAGUATINS
N° da Portaria de Intimag&o
2382012

Municipio

1702554  AUGUSTINOPOLIS
N° da Portaria de Intimagéo
2382012

Municipio

1702208  ARAGUATINS
N° da Portaria de Intimagéo
2382012

Municipio

1718303  PRAIANORTE
N° da Portaria de Intimagéo
2382012

Municipio

1702208  ARAGUATINS
N° da Portaria de Intimagao
2382012

Municipio

1702554  AUGUSTINOPOLIS
N° da Portaria de Intimagéo
2382012

Municipio

1702208 ARAGUATINS
N° da Portaria de Intimagéo
2382012

Municipio

1702208  ARAGUATINS

N° da Portaria de Intimagéo

16/11/12 2382012
Insc. Estadual Raz&o social Municipio
29.441.115-1  COOPBABAGU - COOP. DE ART. DE BABAGU DO BICO DO PAPAGAIO 1702208 ARAGUATINS

Fundamentagéo legal

ART. 51 INC. IV DA LEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "H" DO RICMS - DEC. 2912/06
Data da Portaria de Intimagéo

16/11/12

Insc. Estadual Razéo social

29.441.390-1 MARQUES & MORAIS LTDA - ME

Fundamentagéo legal

ART. 51 INC. IV DA LEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "Q" DO RICMS - DEC. 2912/06
Data da Portaria de Intimagéo

16/11/12

00959 DELEGACIADARECEITADE COLINAS

N° da Portaria de Intimagéo
2382012

Municipio
1702554  AUGUSTINOPOLIS

N° da Portaria de Intimagéo
2382012

00991 DIRETORIADE REGIMES ESPECIAIS

Insc. Estadual Razao social

29.355.891-4  SOCIEDADE COMERCIAL E IMPORTADORA HERMES S/A
Fundamentago legal

ART. 51 INC. IV DALEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "T" DO RICMS - DEC.2912/06
Data da Portaria de Intimagéo

16/11/12

Insc. Estadual Raz&o social
29.401.451-9  AMWAY DO BRASIL LTDA

Municipio
3304557  RIO DE JANEIRO

N° da Portaria de Intimagéo
2382012

Municipio
3505708 BARUERI

Insc. Estadual Razéo social

294204199 T.L.CUNHA-ME

Fundamentagéo legal

ART. 51 INC. IV DA LEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "C" DO RICMS -DEC. 2912/06
Data da Portaria de Intimagéo

16/11/12

Municipio
1705508 COLINAS DO TOCANTINS

N° da Portaria de Intimagéo
2382012

Fundamentagao legal

ART. 51 INC. IV DA LEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "T" DO RICMS - DEC.2912/06

Data da Portaria de Intimagéo N° da Portaria de Intimagéo
16/11/12 2382012

Insc. Estadual Razao social

29.424.973-7  AVON COSMETICOS LTDA.

Fundamentagéo legal

ART. 51 INC. IV DA LEI 1287/01 C/C ART.101 INC. Il "T" DO RICMS - DEC.2912/06
Data da Portaria de Intimag&o N° da Portaria de Intimagéo
16/11/12 2382012

Municipio
3508405 CABREUVA

CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO

ACORDAO N°: 169/2012

RECURSO VOLUNTARIO N°: 8.111

PROCESSO N°: 2011/6040/503687

AUTO DE INFRACAO N°: 2011/002304

RECORRENTE: REAL MAIA TRANSPORTES TERRESTRES LTDA.
INSCRICAO ESTADUAL N°: 29.389.277-6

RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA ESTADUAL

EMENTA

MULTA FORMAL. INFORMACOES DO SINTEGRA/ICMS. FALTA
DE ENTREGA OU ENTREGA INCOMPLETA — Procedente o auto de
infragdo quando caracterizado o descumprimento de obrigagcéo acessoria
pela ndo entrega de informacgdes exigidas na legislagéo.

DECISAO

Decidiu o Conselho de Contribuintes e Recursos Fiscais, decidiu por
unanimidade, rejeitar a preliminar arguida pela Recorrente de nulidade do
auto de infrag&o por ter ocorrido o cerceamento ao direito de defesa com
a alegagao de que a autoridade autuante ndo entregou os relatérios fiscais
a autuada. No mérito, por unanimidade, conhecer do recurso e negar-
Ihe provimento para, confirmando a decisdo de primeira instancia, julgar
procedente a reclamagéo tributaria indicada nos campos 4 a 7 do auto de
infracdo n° 2011/002304 e condenar o sujeito passivo ao pagamento dos
créditos tributarios nos valores de R$ 3.126,46 (trés mil, cento e vinte e
seis reais e quarenta e seis centavos), R$ 3.013,50 (trés mil, treze reais
e cinquenta centavos), R$ 6.422,19 (seis mil, quatrocentos e vinte e dois
reais e dezenove centavos) e R$ 19.820,74 (dezenove mil, oitocentos e
vinte reais e setenta e quatro centavos), referentes aos campos 4.11 a
7.11, respectivamente, mais os acréscimos legais, sendo que o valor do
campo 6.11 foi alterado pelo Termo de Aditamento de fls. 77. O Senhor
Heverton Luiz de Siqueira Bueno fez sustentacéo oral pela Fazenda Publica.
Participaram da sessé&o de julgamento os conselheiros Jodo Gabriel Spicker,
Deides Ferreira Lopes, Luiz Carlos da Silva Leal e Fernanda Teixeira Halum.
Presidiu a sessao de julgamento aos 20 dias do més de novembro de 2012,
o conselheiro Edson Luiz Lamounier.

PLENARIO DO CONSELHO DE CONTRIBUINTES E RECURSOS
FISCAIS, aos 17 dias do més de dezembro de 2012.

ACORDAO N°: 170/2012

RECURSO VOLUNTARIO N°: 8.078

PROCESSO N°: 2012/6640/500049

AUTO DE INFRACAO N°: 2012/000105
RECORRENTE: BOIFORTE FRIGORIFICOS LTDA
INSCRICAO ESTADUAL N°: 29.027.047-2
RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA ESTADUAL

EMENTA

ICMS. APROVEITAMENTO INDEVIDO DE CREDITOS. EMPRESA
DETENTORA DE TERMO DE ACORDO DE REGIME ESPECIAL — TARE.
VEDADO O APROVEITAMENTO DE CREDITOS NAO PREVISTOS NO
TARE - Caracterizada a infragdo quando os créditos de ICMS aproveitados
nao estao previstos no TARE.
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DECISAO

Decidiu o Conselho de Contribuintes e Recursos Fiscais por unanimidade,
rejeitar a preliminar arguida pela Recorrente de nulidade da reclamacgéao
tributaria por estar amparada em levantamentos fiscais diferentes dos
constantes do processo que foi julgado nulo por vicio formal, bem como ter
apresentado valores diferenciados. No mérito, por unanimidade, conhecer
do recurso e negar-lhe provimento para, confirmando a decisédo de primeira
instancia, julgar procedente a reclamagéo tributaria indicada no campo
4 do auto de infragdo n° 2012/000105 e condenar o sujeito passivo ao
pagamento do crédito tributario no valor de R$ 478.486,55 (quatrocentos
e setenta e oito mil, quatrocentos e oitenta e seis reais e cinquenta e
cinco centavos), referente ao campo 4.11, mais os acréscimos legais. Os
Senhores Adriano Guinzelli e Rui José Diel fizeram sustentagao oral pela
Recorrente e Fazenda Publica, respectivamente. Participaram da sessao
de julgamento os conselheiros Deides Ferreira Lopes, Luiz Carlos da Silva
Leal, Fernanda Teixeira Halum e com voto vencedor Jodo Gabriel Spicker.
Presidiu a sesséo de julgamento aos 20 dias do més de novembro de 2012,
o conselheiro Edson Luiz Lamounier.

PLENARIO DO CONSELHO DE CONTRIBUINTES E RECURSOS
FISCAIS, aos 17 dias do més de dezembro de 2012.

ACORDAO N°: 171/2012

REEXAME NECESSARIO N°: 3.172

PROCESSO N°: 2011/6040/503713

AUTO DE INFRACAO N°: 2011/002307

SUJEITO PASSIVO: REAL MAIA TRANSPORTES TERRESTRES LTDA
INSCRICAO ESTADUAL N°: 29.389.277-6

REQUERENTE: FAZENDA PUBLICA ESTADUAL

EMENTA

ICMS. AUDITORIA. NULIDADE DO LANCAMENTO. REEXAME
NECESSARIO. ERRO FORMAL. CERCEAMENTO DO DIREITO DE
DEFESA. ARTS. 28, II, E 35, § 3°, AMBOS, DA LEI 1.288/2001 — A
constituicdo de crédito tributario baseada em documentos que impossibilitam
ao sujeito passivo a compreensao dos fatos apurados implica o cerceamento
do direito de defesa do contribuinte, nos termos do inciso Il do art. 28 da
Lei 1.288/2001, assim como, a configuracdo de equivocos, incorrecdes e
omissdes ndo saneadas pelo autuante no curso da anadlise do processo
quando lhe foi facultada a oportunidade de corre¢gdo maculam a imposi¢ao
tributéria, cujos efeitos repercutem a sua nulidade, ao teor do contido nos
§§3ce 4° doart. 35 da citada Lei. MANIFESTACAO DO REPRESENTANTE
DAFAZENDA PUBLICAESTADUAL ACOLHIDA. REEXAME NECESSARIO
PROVIDO. SENTENCA CONFIRMADA. UNANIME.

DECISAO

Decidiu o Conselho de Contribuintes e Recursos Fiscais, por unanimidade,
em reexame necessario, confirmar a decisdo de primeira instancia, que
julgou nulo o auto de infragdo n° 2011/002307 e extinto o processo sem
julgamento de mérito. O Senhor Rui José Diel fez sustentacao oral pela
Fazenda Publica e sugeriu o refazimento dos trabalhos de auditoria,
conforme prevé o Regimento Interno. Participaram da sesséo de julgamento
os conselheiros Deides Ferreira Lopes, Luiz Carlos da Silva Leal, Fernanda
Teixeira Halum e Jodo Gabriel Spicker. Presidiu a sesséo de julgamento aos
30 dias do més de novembro de 2012, o conselheiro Edson Luiz Lamounier.

PLENARIO DO CONSELHO DE CONTRIBUINTES E RECURSOS
FISCAIS, Palmas, TO, aos 17 dias do més de dezembro de 2012.

ACORDAO N°: 172/2012

RECURSO VOLUNTARIO N°: 8.079

PROCESSO N°: 2012/6640/500050

AUTO DE INFRACAO N°: 2012/000106

SUJEITO PASSIVO: BOIFORTE FRIGORIFICOS LTDA
INSCRICAO ESTADUAL N°: 29.027.047-2
RECORRENTE: FAZENDA PUBLICA ESTADUAL

EMENTA

ICMS. AUDITORIA. APROVEITAMENTO INDEVIDO DE CREDITO.
GLOSA. RECURSO VOLUNTARIO. PREVISAO LEGAL. ART. 45, XVIII,
DALEI 1.287/2001. TERMO DE ACORDO DE REGIME ESPECIAL - TARE
— A apropriagédo de crédito de ICMS em desconformidade com normas
definidas em TARE constitui infragdo a legislacéo aplicavel a matéria. O
direito de crédito de ICMS esta condicionado a existéncia da operagao ou
prestacao, a idoneidade do documento fiscal que a embase, bem como, a
escrituragao e condigdes estabelecidas na legislacdo, exegese do art. 32
da Lei 1.287/2001. E legalmente vedado o aproveitamento de crédito de
ICMS em desacordo com o disposto na legislagéo, ao teor do contido no
inciso XVIII do art. 45, com a penalidade expressa no art. 48, IV, e, ambos,
da precitada Lei. MANIFESTA(;AO DO REPRESENTANTE DA FAZENDA
PUBLICA ESTADUAL ACOLHIDA. PRELIMINARES REJEITADAS A
UNANIMIDADE E A MAIORIA. RECURSO VOLUNTARIO DESPROVIDO.
SENTENCA CONFIRMADA. MAIORIA. VOTO VENCIDO EM SEPARADO.

DECISAO
Decidiu o Conselho de Contribuintes e Recursos Fiscais:

a) por unanimidade, rejeitar as seguintes preliminares arguidas
pela Recorrente:

1. Nulidade da reclamacéao tributaria por estar amparada em
levantamentos fiscais diferentes dos constantes do processo que foi julgado
nulo por vicio formal, bem como ter apresentado valores diferenciados;

2. Nulidade do auto de infragédo por deixar de constar no campo
destinado ao dispositivo legal infringido o art. 46, §§ 1° e 2°, da Lei
1.287/2001;

b) por maioria, rejeitar as seguintes preliminares arguidas pelo
conselheiro Jodo Gabriel Spicker:

1. Nulidade do auto de infragcdo por falta de documentos
comprobatérios conforme determina o inciso IV, do art. 35, da Lei 1.288/2001;

2. Nulidade do auto de infragdo por nao indicar corretamente a
legislagao infringida e por considerar que a indicada ndo define claramente
a infragdo cometida.

No mérito, por unanimidade, conhecer do recurso e por maioria,
negar-lhe provimento para, confirmando a decisdo de primeira instancia,
julgar procedente a reclamacao tributaria indicada no campo 4 do auto de
infragdo n° 2012/000106 e condenar o sujeito passivo ao pagamento do
crédito tributario no valor de R$ 357.769,16 (trezentos e cinquenta e sete
mil e setecentos e sessenta e nove reais e dezesseis centavos), referente
ao campo 4.11, mais os acréscimos legais. O conselheiro Jodo Gabriel
Spicker votou pela improcedéncia do auto de infragdo. Os Senhores
Adriano Guinzelli e Rui José Diel fizeram sustentagao oral pela Recorrente
e Fazenda Publica, respectivamente.

Participaram da sesséo de julgamento os conselheiros Deides
Ferreira Lopes, Luiz Carlos da Silva Leal, Fernanda Teixeira Halum e Jodo
Gabriel Spicker. Presidiu a sessado de julgamento aos 19 dias do més de
novembro de 2012, o conselheiro Edson Luiz Lamounier.

PLENARIO DO CONSELHO DE CONTRIBUINTES E RECURSOS
FISCAIS, aos 17 dias do més de dezembro de 2012.

SECRETARIA DA HABITAGAO

Secretério: RAIMUNDO NONATO FROTA FILHO

PORTARIA/SEHABI/N® 241, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2012.

O SECRETARIO DAHABITACAO DO ESTADO DO TOCANTINS,
no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 83 da Lei n.° 1.818, de 23 de
agosto de 2007, resolve:

Art. 1° AUTORIZAR, a fruicdo das férias suspensas do servidor
abaixo indicado:

Mat. Nome Portaria de suspenséo | Periodo aquisitivo Periodo de gozo
698083-0 | Valter José de Faria Junior | Portaria ITERTINS n°0507, 2008/2009 07/01/2013 a
de 14/06/2010, DOE 3.162, 05/02/2013

de 22/06/2010

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

SECRETARIA DA INDUSTRIA E DO COMERCIO

Secretario: PAULO HENRIQUE FERREIRA MASSUIA

N
|

PORTARIA N° 327, de 05 de dezembro de 2012.

O SECRETARIO DA INDUSTRIA E DO COMERCIO, no uso de
suas atribuicdes legais, resolve:

SUSPENDER as férias legais da servidora MARIA CRISTINA DE
ALENCAR SILVA, matricula n°. 690260-0, Professora da Educacgéo Basica/
Assessora Especial DAS-12, no periodo de 02/05/2012 a 31/05/2012,
referente ao periodo aquisitivo de 2008/2009, e convoca-la a retornar as
suas atividades, assegurando-lhe o direito de goza-las em data oportuna
e ndo prejudicial ao Servigo Publico.
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SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

Secretario: ALEXANDRE UBALDO MONTEIRO BARBOSA

ORDEM DE REINICIO DE SERVIGOS

O Secretario da Infraestrutura, no uso das atribuigdes que lhe sao
conferidas pelo art. 42, paragrafo 1°, Inciso 1V, da Constituicdo Estadual,
através da DIRETORIA GERAL DE OBRAS PUBLICAS, com base no
paragrafo Unico, art. 8° da Lei n° 8.666/93, autoriza a empresa CPN
CONSTRUTORA PORTO NACIONAL LTDA, a dar reinicio a Construgado
de almoxarifado, vestiario e instalagdo de exaustores na sede do Corpo
de Bombeiros Militar, na Quadra 403 Sul, Avenida NS 05, com LO 09,
em Palmas, no Estado do Tocantins, no municipio de PALMAS - TO, de
conformidade com o contrato 00062/2011, no prazo improrrogavel de 05
(cinco) dias uteis, a contar da data de recebimento desta, sob pena de
rescisao unilateral do contrato supramencionado, nos termos da avencga
contratual e legislacéo pertinente.

Palmas - TO, 20 de novembro de 2012.

ALEXANDRE UBALDO M. BARBOSA
Secretario da Infraestrutura

ORDEM DE REINICIO DE SERVIGOS

O Secretario da Infraestrutura, no uso das atribuigbes que lhe
sdo conferidas pelo art. 42, paragrafo 1°, Inciso IV, da Constituicdo
Estadual, através da DIRETORIA GERAL DE OPERACAO E CONSERV.
RODOVIARIA, com base no paragrafo unico, art. 8° da Lei n° 8.666/93,
autoriza a empresa STRATA ENGENHARIA LTDA, a dar reinicio a
Contratagdo de empresa especializada na elaboracdo de diagnodstico da
rede pavimentada do Estado do Tocantins e projeto funcional de reabilitagéo
de rodovias, municipio de PALMAS-TO, de conformidade com o contrato
n® 00266/2010, no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias uteis, a contar
da data de recebimento desta, sob pena de rescisao unilateral do contrato
supramencionado, nos termos da avenca contratual e legislagdo pertinente.

Palmas - TO, 03 de dezembro de 2012.

ENG° RENAN BEZERRA DE M PEREIRA
Diretor Geral de Oper e Conserv. Rodov.

ALEXANDRE UBALDO M. BARBOSA
Secretario da Infraestrutura

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Secretario: DIVALDO JOSE DA COSTA REZENDE

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n° 2012.3900.000220

Cliente: SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL .

Distribuidora: COMPANHIA DE ENERGIA ELETRICA DO ESTADO DO
TOCANTINS - CELTINS

Objeto: As partes acima identificadas, doravante denominadas
DISTRIBUIDORA e CLIENTE, por seus representantes legais, acordam
em firmar este Contrato de Fornecimento de Energia Elétrica (“Contrato”),
em conformidade com as condigbes previstas nesta Parte | e na Parte Il —
Condigdes Gerais de Contrato de Fornecimento de Energia Elétrica, que
em conjunto indissociavel integram este Contrato.

Valor Estimado: O valor total do presente Contrato, exclusivamente para
fins da Lei n°® 8.666 de 21 de junho de 1993, é de R$ 264.000,00 (duzentos
e sessenta e quatro mil reais).

Dispensa de Licitagédo: A presente contratagao foi celebrada com dispensa
de licitagédo, nos termos do disposto no inciso XXII do artigo 24 da Lei n°
8.666 de 21 de junho de 1993, conforme processo que aprovou a dispensa
da licitagao, Processo n°® 2012.3900.000220 e posterior publicagao realizada
na imprensa oficial.

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia do presente contrato é fixado em
12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura.

Data da Assinatura: 10 de dezembro de 2012.

Signatarios: DIVALDO REZENDE - Representante da Cliente

SIMONNE ROSE DE SOUZA NEIVA COELHO - Representante da
Distribuidora

ARY PINTO RIBEIRO FILHO - Representante da Distribuidora.

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E DA
MODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICA

Secretario: FRANCISCO MARTINS DE ARAUJO NETO (INTERINO)

PORTARIA/SEPLAN/MDO N° 32, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2012.

O~SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E DA MODERNIZACAO
DA GESTAO PUBLICA, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o
disposto no Ato n° 1.862, em 3 de setembro de 2012, resolve:

PROMOVER, na forma dos anexos | e Il a esta Portaria, as
Movimentagdes das Dotagbes Orgamentarias do mesmo projeto/atividade
e grupo de despesa dos Orgdos e Entidades da Administracao Publica
Estadual direta e indireta.

Esta Portaria entra em vigor nesta data.

ANEXO | TRANSFERENCIAS DE DOTAGAO
ANEXO A PORTARIA SEPLAN/MDO N° 32 DE 3 DE DEZEMBRO DE 2012 pag. 01 RS 1,00
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGAO)

NATUREZA
coDIGO ESPECIFICAGAO DA FT| VALOR
DESPESA

09 GOVERNADORIA 86.800,00

030 POLICIA MILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS 86.300,00
09030.0612210592.287 [Manutengao de Recursos Humanos 86.300,00
3.1.90.13 |0100] 26.800,00

3.1.91.92 |0100] 59.500,00

070 CASA MILITAR 500,00
09070.0412210412.318 |C: doe &0 dos Servigos Administrativos Gerais 500,00
3.3.90.49 |0100] 500,00

10 GOVERNADORIA - ENTIDADES VINCULADAS 223.100,00

170 FUNDO DE MODERNIZAGAO DA PM/TO 50.000,00
10170.0618110204.184 |Manutengao da PMTO 50.000,00
3.3.90.30 |0225] 50.000,00

930 AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO TURISTICO 173.100,00
10930.2312210364.343 [Manutencao de Recursos Humanos 173.100,00
3.1.90.04 |0100] 38.000,00

3.1.90.11 |0100] 110.500,00

3.1.90.13 0100} 24.600,00

1 SECRETARIA DA COMUNICAGAO SOCIAL 6.000,00

010 SECRETARIA DA COMUNICAGAO SOCIAL 6.000,00
11010.0412210642.334 [C doe 4o dos Servigos Administrativos Gerais 6.000,00
3.3.90.14 |0100] 6.000,00

19 SECRETARIA DA CIENCIA E TECNOLOGIA 325.217,00

010 SECRETARIA DA CIENCIA E TECNOLOGIA 325.217,00
19010.1912210632.303 [Manutengao de Recursos Humanos 325.217,00

3.1.90.11 0100 325.217,00

20 SECRETARIA DA CIENCIA E TECNOLOGIA - ENT. VINCULADAS 35.117,00

340 FUNDACAO DE RADIODIFUSAO EDUCATIVA 35.117,00
20340.0412210874.334 |Manutengéo de Recursos Humanos 35.117,00
3.1.90.11 10100 35.000,00

3.1.90.92 10100 117,00

24 SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO - ENTIDADES VINCULADAS 500.000,00

830 FUNDO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO TOCANTINS 500.000,00
24830.0912210834.333 [Manutengéo de Recursos Humanos 500.000,00
3.1.90.04 0241 500.000,00

25 SECRETARIA DA FAZENDA 1.203.450,00

010 SECRETARIA DA FAZENDA 1.203.450,00

25010.0412210672.285 |Manutengao de Recursos Humanos

198.450,00
3.1.90.11 {0100 42.347,00
3.1.91.13 |0100[ 1.156.103,00

25010.0412210672.319 |C d0 e 40 dos Servigos i i Gerais 5.000,00

3.3.90.48 |0100| 5.000,00

27 SECRETARIA DA EDUCAGAO 21.159,00

010 SECRETARIA DA EDUCAGAO 21.159,00

27010.1212210662.330 |C d0 e 40 dos Servigos i iy Gerais 6.196,00

3.3.90.14 |0214] 6.196,00

27010.1236810261.178 |Reforma de Unidade Escolar 14.963,00

3.3.90.39 0214 14.963,00

ANEXO | TRANSFERENCIAS DE DOTAGAO

[ANEXO A PORTARIA SEPLAN/MDO N° 32 DE 3 DE DEZEMBRO DE 2012 pag. 02 R$ 1,00
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGAO)

NATUREZA
cODIGO ESPECIFICAGAO DA FT VALOR
DESPESA

30 'SECRETARIA DA SAUDE - ENTIDADES VINCULADAS 1.507.433,00

550 FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 1.507.433,00

30550.1012210214.138 |Fortalecimento da Defesa do SUS 4.250,00

4.4.90.52 0248 4.250,00

30550.1012510214.183 |Manutencao da Ouvidoria do SUS 9.131,00

3.3.90.39 (0248 9.131,00

30550.1030210213.016 pliagéo e 40 da do Tocantins 13.000,00

3.3.90.39 0225 13.000,00

30550.1030210214.112 doef da Rede de T do Cancer 1.478.952,00

4.490.52 |0225] 1.478.952,00

30550.1030210214.243 |Produgéo de F a Populaga pi 2.100,00

3.3.90.30 0250 2.100,00

33 'SECRETARIA DA AGRICULTURA, DA PECUARIA E DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO 100.000,00

010 'SECRETARIA DA AGRICULTURA, DA PECUARIA E DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO 100.000,00

33010.2063110041.148 |Melhoria da Malha Viaria de Acesso as Pequenas Propriedades 100.000,00

4.4.40.42 0104 100.000,00

34 'SECRETARIA DA AGRIC., DA PECUARIA E DO DESEN. AGRARIO - ENT. VINCULADAS 460.524,00

430 AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO ESTADO DO TO - ADAPEC 22.165,00

34430.2012210354.366 |Ci g0 e 40 dos Servigos It Gerais 22.165,00

3.3.90.30 (0100 22.165,00
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ANEXO Il

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS

[ANEXO A PORTARIA SEPLAN/MDO N° 32 DE 3 DE DEZEMBRO DE 2012 pag. 05 R$ 1,00

PROGRAMA DE TRABALHO (CANCELAMENTO)
NATUREZA
coDIGO ESPECIFICAGAO DA FT VALOR
DESPESA

25010.0412210672.319 |C &0 e 40 dos Servigos Gerais 5.000,00

3.3.90.93 (0100 5.000,00

27 SECRETARIA DA EDUCAGAO 21.159,00

010 SECRETARIA DA EDUCAGAO 21.159,00

27010.1212210662.330 |C: d0 e dos Servicos Gerais 6.196,00

3.3.90.37 |0214 6.196,00

27010.1236810261.178 |Reforma de Unidade Escolar 14.963,00

3.3.50.43 (0214 14.963,00

30 SECRETARIA DA SAUDE - ENTIDADES VINCULADAS 1.507.433,00

550 FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 1.507.433,00

30550.1012210214.138 |Fortalecimento da Defesa do SUS 4.250,00

4.450.52 |0248| 4.250,00

30550.1012510214.183 |Manutencéo da Ouvidoria do SUS 9.131,00

3.3.90.33 (0248 9.131,00

30550.1030210213.016 pliagéo e do da t do Tocantins 13.000,00

3.3.90.92 0225 13.000,00

30550.1030210214.112 G0 e F i da Rede de T do Cancer 1.478.952,00

4.4.90.51 0225 1.478.952,00

30550.1030210214.243 do de a Populaga P 2.100,00

3.3.90.92 (0250 2.100,00

33 SECRETARIA DA AGRICULTURA, DA PECUARIA E DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO 100.000,00

010 SECRETARIA DA AGRICULTURA, DA PECUARIA E DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO 100.000,00

33010.2063110041.148 |Melhoria da Malha Viaria de Acesso as Pequenas Propriedades 100.000,00

4.450.41 10104| 100.000,00

34 SECRETARIA DA AGRIC., DA PECUARIA E DO DESEN. AGRARIO - ENT. VINCULADAS 460.524,00

430 AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO ESTADO DO TO - ADAPEC 22.165,00

34430.2012210354.366 |C G0 e &0 dos Servicos Gerais 22.165,00

3.3.90.14 (0100 10.000,00

3.3.90.33 (0100 10.000,00

3.3.90.39 (0100 763,00

3.3.90.92 10100 1.402,00

490 INSTITUTO DE DESENV. RURAL DO ESTADO DO TO - RURALTINS 428.637,00

34490.2012210544.338 |Manuteng&o de Recursos Humanos 392.637,00

3.1.90.04 (0100 392.637,00

34490.2012210544.370 (C doe &o dos Servicos Gerais 35.000,00

3.3.90.30 0100 25.000,00

3.3.90.36 (0240 10.000,00

34490.2060610044.048 |Capacitagao de Técnicos em Te para a Agl Familiar 1.000,00

3.3.90.14 (0240 1.000,00

510 INSTITUTO DE TERRAS DO ESTADO DO TO - ITERTINS 9.722,00

34510.0412210564.355 |C G0 e dos Servigos Gerais 9.722,00

3.3.90.39 (0240 9.722,00

490 INSTITUTO DE DESENV. RURAL DO ESTADO DO TO - RURALTINS 428.637,00

34490.2012210544.338 [Manutengéo de Recursos Humanos 392.637,00

3.1.90.11 0100 388.637,00

3.1.90.13 0100 4.000,00

34490.2012210544.370 |C doe &0 dos Servigos Gerais 35.000,00

3.3.90.14 0100 25.000,00

3.3.90.33 0240 10.000,00

34490.2060610044.048 (C: a0 de Técnicos em T para a Ag Familiar 1.000,00

3.3.90.33 |0240f 1.000,00

510 INSTITUTO DE TERRAS DO ESTADO DO TO - ITERTINS 9.722,00

34510.0412210564.355 (Ce doe do dos Servigos i Gerais 9.722,00

3.3.90.93 |0240f 9.722,00

35 SECRETARIA DA INDUSTRIA E DO COMERCIO 109.200,00

010 SECRETARIA DA INDUSTRIA E DO COMERCIO 109.200,00

35010.0412210692.301 |Manutengdo de Recursos Humanos 109.200,00

3.1.90.11 {0100 109.200,00

37 SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA 6.151,00

010 SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA 6.151,00

37010.0412210702.279 [Manutengéio de Recursos Humanos 2.340,00

3.1.90.13 (0100 2.340,00

37010.0412210702.377 |C doe &0 dos Servigos Gerais 3.811,00

3.3.90.46 0100 2.944,00

3.3.9049 0100 867,00

ANEXO | TRANSFERENCIAS DE DOTAGAO

ANEXO A PORTARIA SEPLAN/MDO N° 32 DE 3 DE DEZEMBRO DE 2012 pag. 03 R$ 1,00
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO)

NATUREZA
coODIGO ESPECIFICAGAO DA FT| VALOR
DESPESA

39 SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 70.000,00

010 SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 70.000,00

39010.0412210782.337 |C doe dos Servigos Gerais 70.000,00

3.3.90.39 0100 70.000,00

40 SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E DO DESENV. SUSTENTAVEL - ENT. VINCULADAS 10.000,00

330 FUNDO ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE 10.000,00

40330.1854210104.149 |Gestéo, eD 10.000,00

3.3.90.39 0240 10.000,00

42 SECRETARIA DO TRABALHO E DA ASSISTENCIA SOCIAL - ENT. VINCULADAS 124.000,00

130 INSTITUTO SOCIAL DIVINO ESPIRITO SANTO - PRODIVINO 124.000,00

42130.0412210534.346 |Manutengéo de Recursos Humanos 87.000,00

3.1.90.04 0100 30.000,00

3.1.90.11 |0100) 57.000,00

42130.0412210534.372 [C doe &0 dos Servigos Gerais 37.000,00

3.3.90.39 0100 37.000,00

43 SECRETARIA DA JUVENTUDE E DOS ESPORTES 371.147,00

010 SECRETARIA DA JUVENTUDE E DOS ESPORTES 371.147,00

43010.0412210722.413 [Manutengéo de Servigos de Transporte 457,00

3.3.90.30 |0100) 457,00

43010.1236610252.182 |Jovem Cidadao Modalidade Urbano 361.840,00

332093 |0211 361.840,00

43010.2781210242.236 [Promogao de Eventos Esportivos 8.850,00

3.3.90.32 0100 8.850,00

54 SECRETARIA DA CULTURA - ENTIDADES VINCULADAS 8.000,00

710 FUNDAGAO CULTURAL DO ESTADO DO TOCANTINS 8.000,00

54710.0412210884.360 |C e dos Servigos Gerais 8.000,00

3.3.90.39 0100 8.000,00

TOTAL 5.167.298,00

ANEXO Il TRANSFERENCIAS DE RECURSOS
ANEXO A PORTARIA SEPLAN/MDO N° 32 DE 3 DE DEZEMBRO DE 2012 pag. 04 R$ 1,00
PROGRAMA DE TRABALHO (CANCELAMENTO)

NATUREZA
cODIGO ESPECIFICAGAO DA FT VALOR
DESPESA
09 GOVERNADORIA 86.800,00
030 POLICIA MILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS 86.300,00
09030.0612210592.287 [Manutengao de Recursos Humanos 86.300,00
3.1.90.94 (0100 86.300,00
070 CASA MILITAR 500,00
09070.0412210412.318 [C e dos Servigos Gerais 500,00
3.3.90.46 (0100 500,00
10 GOVERNADORIA - ENTIDADES VINCULADAS 223.100,00
170 FUNDO DE MODERNIZAGAO DA PM/TO 50.000,00
10170.0618110204.184 |Manutengéo da PMTO 50.000,00
3.3.90.39 |0225 50.000,00
930 [AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO TURISTICO 173.100,00
10930.2312210364.343 |Manutengéo de Recursos Humanos 173.100,00
3.1.90.92 0100 40.000,00
3.1.90.94 0100 21.700,00
3.1.90.96 (0100 57.400,00
3.1.91.13 (0100 46.000,00
3.1.91.92 0100 8.000,00
11 SECRETARIA DA COMUNICAGAO SOCIAL 6.000,00
010 SECRETARIA DA COMUNICAGAO SOCIAL 6.000,00
11010.0412210642.334 |C: a0 e &0 dos Servicos Gerais 6.000,00
3.3.90.39 0100 6.000,00
19 SECRETARIA DA CIENCIA E TECNOLOGIA 325.217,00
010 SECRETARIA DA CIENCIA E TECNOLOGIA 325.217,00
19010.1912210632.303 [Manutengéo de Recursos Humanos 325.217,00
3.1.90.04 (0100 200.000,00
3.1.90.09 (0100 780,00
3.1.90.92 0100 78.000,00
3.1.90.94 0100 5.884,00
3.1.91.13 (0100 20.563,00
3.1.91.92 (0100 20.000,00
20 SECRETARIA DA CIENCIA E TECNOLOGIA - ENT. VINCULADAS 35.117,00
340 FUNDAGAO DE RADIODIFUSAO EDUCATIVA 35.117,00
20340.0412210874.334 [Manutengéo de Recursos Humanos 35.117,00
3.1.90.04 |0100 15.117,00
3.1.90.13 0100 7.000,00
3.1.91.13 (0100 13.000,00
24 SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO - ENTIDADES VINCULADAS 500.000,00
830 FUNDO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO TOCANTINS 500.000,00
24830.0912210834.333 [Manutengao de Recursos Humanos 500.000,00
3.1.90.11 0241 500.000,00
25 SECRETARIA DA FAZENDA 1.203.450,00
010 SECRETARIA DA FAZENDA 1.203.450,00
25010.0412210672.285 [Manutengéo de Recursos Humanos 1.198.450,00
3.1.90.04 |0100 38.800,00
3.1.90.09 |0100 16.500,00
3.1.90.13 0100 247.700,00
3.1.90.92 0100 74.170,00
3.1.90.94 0100 49.100,00
3.1.90.96 0100 15.000,00
3.1.91.92 [0100] 757.180,00

ANEXO Il TRANSFERENCIAS DE RECURSOS
ANEXO A PORTARIA SEPLAN/MDO N° 32 DE 3 DE DEZEMBRO DE 2012 pag. 06 R$ 1,00
PROGRAMA DE TRABALHO (CANCELAMENTO)

NATUREZA
coODIGO ESPECIFICAGAO DA FT VALOR
DESPESA
35 SECRETARIA DA INDUSTRIA E DO COMERCIO 109.200,00
010 SECRETARIA DA INDUSTRIA E DO COMERCIO 109.200,00
35010.0412210692.301 [Manuteng&o de Recursos Humanos 109.200,00
3.1.90.04 (0100 33.500,00
3.1.90.09 (0100 5.000,00
3.1.90.13 (0100 48.400,00
3.1.90.92 (0100 4.000,00
3.1.90.96 (0100 18.300,00
37 SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA 6.151,00
010 SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA 6.151,00
37010.0412210702.279 |Manutencéo de Recursos Humanos 2.340,00
3.1.90.04 (0100 2.340,00
37010.0412210702.377 |C G0 e ao dos Servigos Gerais 3.811,00
3.3.90.30 |0100] 3.811,00
39 SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 70.000,00
010 SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 70.000,00
39010.0412210782.337 |C doe o dos Servigos Gerais 70.000,00
3.3.90.30 (0100 70.000,00
40 SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E DO DESENV. SUSTENTAVEL - ENT. VINCULADAS 10.000,00
330 FUNDO ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE 10.000,00
40330.1854210104.149 |Gestao, F e D 10.000,00
3.3.90.30 (0240 10.000,00
42 SECRETARIA DO TRABALHO E DA ASSISTENCIA SOCIAL - ENT. VINCULADAS 124.000,00
130 INSTITUTO SOCIAL DIVINO ESPIRITO SANTO - PRODIVINO 124.000,00
42130.0412210534.346 |Manutengao de Recursos Humanos 87.000,00
3.1.90.09 0100 6.700,00
3.1.90.13 (0100 10.000,00
3.1.90.94 10100 70.000,00
3.1.91.92 (0100 300,00
42130.0412210534.372 |C do e dos Servigos Gerais 37.000,00
3.3.90.30 0100 37.000,00
43 'SECRETARIA DA JUVENTUDE E DOS ESPORTES 371.147,00
010 SECRETARIA DA JUVENTUDE E DOS ESPORTES 371.147,00
43010.0412210722.413 |Manuteng&o de Servigos de Transporte 457,00
3.3.90.39 (0100 457,00
43010.1236610252.182 [Jovem Cidadao Modalidade Urbano 361.840,00
3.3.90.93 (0211 361.840,00
43010.2781210242.236 |Promogéo de Eventos Esportivos 8.850,00
3.3.90.39 (0100 8.850,00
54 SECRETARIA DA CULTURA - ENTIDADES VINCULADAS 8.000,00
710 FUNDAGAO CULTURAL DO ESTADO DO TOCANTINS 8.000,00
54710.0412210884.360 |C G0 e a0 dos Servigos Gerais 8.000,00
3.3.90.33 (0100 1.500,00
3.3.90.92 (0100 6.500,00
TOTAL 5.167.298,00
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DAADMINISTRACAO DIRETA
E INDIRETA

SOLICITAGAO DE MANIFESTAGAO DE INTERESSE PARA
CONTRATACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA PARA
ELABORACAO DO ZONEAMENTO ECOLOGICO-ECONOMICO DO
ESTADO DO TOCANTINS

MANIFESTACAO DE INTERESSE (MI) N° 001/SEPLAN/2012/BIRD/PDRIS
SOLICITACAO DE PROPOSTAS (SdP) N° 001/SEPLAN/2012/BIRD/PDRIS

1. O ESTADO DO TOCANTINS solicitou um empréstimo do
Banco Internacional para Reconstrucdo e Desenvolvimento (BIRD) para
a implementacédo do Projeto de Desenvolvimento Regional Integrado
e Sustentavel - PDRIS e pretende utilizar parte dos recursos desse
empréstimo em pagamentos admissiveis para Servigos de Consultoria.

2. Os servigos objetos da presente solicitagdo de manifestagao de
interesse tem por objetivo propor um planejamento de uso das paisagens,
subsidiar uma politica de ordenamento territorial, e organizar as bases de
atuacao das instituicbes para a gestéao territorial no Tocantins, por meio da
compartimentagao do Estado em unidades de paisagem visando elaboragéo
do Zoneamento Ecoldgico-Econémico do Tocantins. A duragéo prevista do
Contrato é de 24 meses.

3. A Secretaria do Planejamento e da Modernizagdo da Gestao
Publica - SEPLAN convida consultores elegiveis a apresentagao de
expressao de manifestagéo de interesse com vistas a executar os referidos
servigos de consultoria. Consultores interessados deverdo demonstrar
que sao qualificados para desempenhar os servigos, devendo apresentar
informacgdes que comprovem suas qualificagdes, capacidade e experiéncia
(impressos, descrigdo de servigos similiares, experiéncias em servigos
similares, etc.). Admite-se a constituigdo de consorcios e associagdes para
efeito de reforgar as qualificagdes a serem informadas.

4. Um consultor sera selecionado de acordo com os procedimentos
estabelecidos pelas Diretrizes do Banco Mundial para a Selegéo e
Contratagéo de Consultores por mutuarios do Banco Mundial, de Janeiro
de 2011, Selecédo Baseada na Qualidade e Custo (SBQC).

5. Consultores interessados podem obter maiores informagées
nas coordenadas fornecidas abaixo, de segunda a sexta-feira, de 12:30
as 18:30h (horario local).

Secretaria do Planejamento e da Modernizagdo da Gestdo Publica.
Superintendéncia de Apoio ao Conselho Coordenador de Programas e
Projetos Estratégicos, A/C Antdnio José Guerra, AANO - Esplanada das
Secretarias, Palmas, Tocantins, CEP 77001-002 — Brasil.

Telefone 55 (63)3212.4513 - e-mail: antonio.guerra@seplan.to.gov.br

6. As manifestagdes deverado ser entregues no enderego abaixo,
pessoalmente ou por correio, até 16h00m do dia 15 de Janeiro de 2013.

Secretaria do Planejamento e da Modernizagdo da Gestao Publica.
Superintendéncia de Apoio ao Conselho Coordenador de Programas e
Projetos Estratégicos, A/C., Anténio José Guerra, AANO - Esplanada das
Secretarias, Palmas, Tocantins, CEP 77001-002 - Brasil. Telefone 55(63)
32124513.

ANTONIO JOSE GUERRA
Superintendente de Apoio ao Conselho Coordenador de Programas e
Projetos Estratégicos

VIVIANNE FRANTZ BORGES DA SILVA
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdes Internacionais

PREGAO ELETRONICO TO SEFAZ N° 001/2012
AQUISIGAO DE PNEUS

SECRETARIA DA FAZENDA
TESOURO _
SOLICITACAO CONTIDA NO PROCESSO N° 00.125/2524/2012

Modalidade: PREGAO PRESENCIAL

Tipo: MENOR PRECO

Legislacéo: Lei n® 10.520, DE 17.07.2002

Objeto: AQUISICAO DE PNEUS

Data de Abertura: 04.01.2013, AS 13h00min

Local: Praga dos Girassois, s/n°, CEP: 77.001-002, Palmas/TO.

Nota: Outras informagdes poderao ser obtidas na Superintendéncia de
Licitagbes, fone 0--63 3212-4536, 3212-4541, 3212-4543 e 3212-4546, em
Palmas — TO ou email: sgl@seplan.to.gov.br.

DISPONIVEL NO SITE www.sgl.to.gov.br.

AVISO DE PREGAO ELETRONICO
PREGAO ELETRONICO COMPRASNET N° 195/2012

AQUISIGAO DE EQUIP. DE INFORMATICA
(GPS)

SECRETARIA DA SAUDE
CONVENIO
SOLICITAGAO CONTIDA NO PROCESSO N° 00.005/3055/2011

DESTINADAEXCLUSIVAMENTE A PARTICIPAGAO DE MICROEMPRESAS
— ME E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE - EPP

Modalidade: PREGAO ELETRONICO

Tipo: MENOR PRECO

Legislagéo: Lei n® 10.520, DE 17.07.2002

Objeto: AQUISICAO DE EQUIP. DE INFORMATICA

Data: 04/01/2013, as 14h00min (Horario de Brasilia)

Endereco eletrénico: www.comprasnet.gov.br

Nota: Outras informagdes poderdo ser obtidas na Superintendéncia de
Licitagdes, fone 0--63 3212.4536, 3212.4541, 3212.4543 OU 3212.4546,
em Palmas — TO ou email: sgl@seplan.to.gov.br.

DISPONIVEL NO SITE www.sgl.to.gov.br.

Palmas, 18 de dezembro de 2012.

MEIRE LEAL DOVIGO PEREIRA
Pregoeira

SECRETARIA DA SAUDE

Secretaria: VANDA MARIA GONGALVES PAIVA

PORTARIA/SESAU N° 959, de 06 de dezembro de 2012.

A SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO, no uso de suas
atribuicbes legais, consoante o disposto no art. 42, §1°, incisos Il e IV
da Constituicdo do Estado, art. 3° § I, tendo em vista que lhe compete a
pratica de atos de gestdo administrativa, em conformidade com o art. 58,
§ lll, c/c art. 67 da Lei 8.666 e a Instrugdo Normativa TCE-TO n°. 002/2008,
de 07 de maio de 2008,

RESOLVE:
Art. 1° Designar os servidores para, sem prejuizo de suas

atribuigbes normais, exercerem o encargo de Fiscal de Contrato e substituto
do contrato elencado a seguir:

Fiscal do Contrato Substituto do Fiscal Numero do | Empresa

Contrato

Objeto do Contrato

Laurinda Sousa
Camara Neta Matricula | 055/2011
n®. 171026-5

Aquisi¢ao de exames laboratoriais de
Anatomia Patoldgica ao Hospital de
Regional de Paraiso

Resende e
Paiva LTDA

Lenir Xavier dos Santos.
Matricula n°. 903597-4

Art. 2° Sao atribui¢cdes do Fiscal:

| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato das
clausulas avengadas;

Il — anotar em registro proprio, em forma de relatério, as
irreqularidades encontradas, as providéncias que determinam os incidentes
verificados e o resultado dessas medidas, bem como informar por escrito a
Diretoria Geral de Atengédo e Promogao a Saude sobre tais eventos;

Il — determinar providéncias de retificagdo das irregularidades
encontradas e incidentes imediatamente comunicar através de relatério a
Diretoria Geral de Atengao e Promogao a Saude para ciéncia e apreciagéo
das providéncias;

IV — relatar o resultado das medidas retificadoras, de forma
conclusiva ao prosseguimento ou ndo do contrato;

V — opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de prorrogagéo de
vigéncia ou aditamento de objeto, com antecedéncia de 120 dias do final
da vigéncia, logo apds encaminhar para Diretoria de Aquisi¢édo e Logistica
para as devidas providéncias;
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VI — responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em respostas a eventuais diligéncias dos érgaos de Controle
Interno e Externo;

VIl — atestar a realizagédo dos servigos efetivamente prestados e/
ou recebimentos dos materiais;

VIII — observar a execug¢ao do contrato, dentro dos limites dos
créditos orgamentarios para ele determinados;

IX — manifestar-se por escrito, mensalmente, em forma de relatério
juntado aos autos acerca da exequibilidade do referido ajuste contratual;

X — exigir que o contratado repare, corrija, remova, reconstrua ou
substitua, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em
que se verificaram vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao
ou de materiais empregados, nos termos d art. 69 da Lei Federal 8.666/93.

PORTARIA/ SESAU N° 973, de 10 de dezembro de 2012.

A SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO, no uso de suas
atribuigcdes legais, consoante o disposto no art. 42, §1°, incisos Il e IV
da Constituicdo do Estado, art. 3° § |, tendo em vista que Ihe compete a
pratica de atos de gestdo administrativa, em conformidade com o art. 58,
§ lll, c/c art. 67 da Lei 8.666 e a Instrugdo Normativa TCE-TO n°. 002/2008,
de 07 de maio de 2008,

RESOLVE:
Art. 1° Designar os servidores para, sem prejuizo de suas

atribuigbes normais, exercerem o encargo de Fiscal de Contrato e substituto
do contrato elencado a seguir:

Fiscal do Contrato Substituto do Fiscal Namero do Empresa

Contrato
Raimunda Nonata Pereira | Mara Betania Machado | 055/2011 Resende e | Aquisicdo de exames laboratoriais de
Brito da Silva Matricula n°. | Matricula n°. 90003605-2 Paiva LTDA | Anatomia Patolégica ao

86387-5 Hospital de Doengas Tropicais de
Araguaina - HDT

Objeto do Contrato

Art. 2° Sao atribuigdes do Fiscal:

| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato das
clausulas avencgadas;

Il — anotar em registro préprio, em forma de relatorio, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinam os incidentes
verificados e o resultado dessas medidas, bem como informar por escrito a
Diretoria Geral de Atengéo e Promogao a Saude sobre tais eventos;

Il — determinar providéncias de retificacdo das irregularidades
encontradas e incidentes imediatamente comunicar através de relatorio a
Diretoria Geral de Atenc¢do e Promogao a Saude para ciéncia e apreciagao
das providéncias;

IV — relatar o resultado das medidas retificadoras, de forma
conclusiva ao prosseguimento ou n&o do contrato;

V — opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de prorrogagéo de
vigéncia ou aditamento de objeto, com antecedéncia de 120 dias do final
da vigéncia, logo apds encaminhar para Diretoria de Aquisi¢do e Logistica
para as devidas providéncias;

VI — responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em respostas a eventuais diligéncias dos 6rgaos de Controle
Interno e Externo;

VII — atestar a realizagéo dos servigos efetivamente prestados e/
ou recebimentos dos materiais;

VIIl — observar a execugao do contrato, dentro dos limites dos
créditos orgamentarios para ele determinados;

IX —manifestar-se por escrito, mensalmente, em forma de relatorio
juntado aos autos acerca da exequibilidade do referido ajuste contratual;

X — exigir que o contratado repare, corrija, remova, reconstrua ou
substitua, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em
que se verificaram vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo
ou de materiais empregados, nos termos d art. 69 da Lei Federal 8.666/93.

PORTARIA/SESAU N° 985, de 17 de dezembro de 2012.

A SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO, no uso de suas
atribuicdes legais, consoante o disposto no art. 42, §1°, incisos Il e IV
da Constituigcdo do Estado, art. 3° § I, tendo em vista que lhe compete a
pratica de atos de gestdo administrativa, em conformidade com o art. 58,
§ lll, c/c art. 67 da Lei 8.666 e a Instrugdo Normativa TCE-TO n°. 002/2008,
de 07 de maio de 2008,

RESOLVE:
Art. 1° Designar os servidores para, sem prejuizo de suas

atribuicbes normais, exercerem o encargo de Fiscal de Contrato e substituto
do contrato elencado a seguir:

Fiscal do Contrato Substituto do Fiscal Numero do Empresa

Contrato

Objeto do Contrato

Ant6nio Alberto Rodrigues énia Rezende Naves Resende 6 Aquisigdo de exames laboratoriais
Borges. Matricula n°. ) 055/2011

. . de Anatomia Patologica ao Hospital
° -
003035-2 Matricula n°. 714771-6 Paiva LTDA Regional de Pedro Afonso

Art. 2° Sao atribuigbes do Fiscal:

| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato das
clausulas avencgadas;

Il — anotar em registro proprio, em forma de relatério, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinam os incidentes
verificados e o resultado dessas medidas, bem como informar por escrito a
Diretoria Geral de Atengéo e Promocao a Saude sobre tais eventos;

Il — determinar providéncias de retificagdo das irregularidades
encontradas e incidentes imediatamente comunicar através de relatoério a
Diretoria Geral de Atengao e Promogao a Saude para ciéncia e apreciagao
das providéncias;

IV — relatar o resultado das medidas retificadoras, de forma
conclusiva ao prosseguimento ou n&do do contrato;

V — opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de prorrogagéo de
vigéncia ou aditamento de objeto, com antecedéncia de 120 dias do final
da vigéncia, logo apés encaminhar para Diretoria de Aquisi¢édo e Logistica
para as devidas providéncias;

VI — responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em respostas a eventuais diligéncias dos 6rgaos de Controle
Interno e Externo;

VIl — atestar a realizagao dos servigos efetivamente prestados e/
ou recebimentos dos materiais;

VIII — observar a execugao do contrato, dentro dos limites dos
créditos orgamentarios para ele determinados;

IX — manifestar-se por escrito, mensalmente, em forma de relatério
juntado aos autos acerca da exequibilidade do referido ajuste contratual;

X — exigir que o contratado repare, corrija, remova, reconstrua ou
substitua, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em
que se verificaram vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo
ou de materiais empregados, nos termos d art. 69 da Lei Federal 8.666/93.

PORTARIA/SESAU N° 986, de 17 de dezembro de 2012.

A SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO, no uso de suas
atribuicbes legais, consoante o disposto no art. 42, §1°, incisos Il e IV
da Constituicdo do Estado, art. 3° § I, tendo em vista que lhe compete a
pratica de atos de gestdo administrativa, em conformidade com o art. 58,
§ Ill, c/c art. 67 da Lei 8.666 e a Instrugdo Normativa TCE-TO n°. 002/2008,
de 07 de maio de 2008,

RESOLVE:
Art. 1° Designar os servidores para, sem prejuizo de suas

atribuicbes normais, exercerem o encargo de Fiscal de Contrato e substituto
do contrato elencado a seguir:

Ntmero
Fiscal do Contrato Substituto do Fiscal do Empresa Objeto do Contrato
Contrato
Contratacdo de empresa
Anette Silingowschi José Divino Dias Hospital e especializada nos servigos de
Matricula n°. Correia. Matricula n°. 170/2012 Maternidade Cirurgia de Mastoidectomia,
863828-4 853764-0 Cristo Rei LTDA destinado ao paciente Willian Santos
de Oliveira
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Art. 2° Sao atribuigdes do Fiscal:

| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato das
clausulas avencgadas;

Il — anotar em registro proprio, em forma de relatério, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinam os incidentes
verificados e o resultado dessas medidas, bem como informar por escrito a
Diretoria Geral de Atengéo e Promogao a Saude sobre tais eventos;

Il — determinar providéncias de retificagdo das irregularidades
encontradas e incidentes imediatamente comunicar através de relatério a
Diretoria Geral de Atencdo e Promogao a Saude para ciéncia e apreciagcao
das providéncias;

IV — relatar o resultado das medidas retificadoras, de forma
conclusiva ao prosseguimento ou ndo do contrato;

V — opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de prorrogagéo de
vigéncia ou aditamento de objeto, com antecedéncia de 120 dias do final
da vigéncia, logo apdés encaminhar para Diretoria de Aquisi¢do e Logistica
para as devidas providéncias;

VI — responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em respostas a eventuais diligéncias dos 6rgaos de Controle
Interno e Externo;

VIl — atestar a realizagéo dos servigos efetivamente prestados e/
ou recebimentos dos materiais;

VIII — observar a execugao do contrato, dentro dos limites dos
créditos orgamentarios para ele determinados;

IX — manifestar-se por escrito, mensalmente, em forma de relatério
juntado aos autos acerca da exequibilidade do referido ajuste contratual;

X — exigir que o contratado repare, corrija, remova, reconstrua ou
substitua, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em
que se verificaram vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo
ou de materiais empregados, nos termos d art. 69 da Lei Federal 8.666/93.

PORTARIA DGP/N° 1.228, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2012.

A SECRETARIA DA SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais,
com fundamento no disposto no art. 42, § 1°, inciso IV, da Constituicdo
Estadual, e do disposto no art. 35 § 1° e § 2° da Lei n° 1.818, de 23 de
agosto de 2007, resolve:

Art. 1° LOTAR a servidora FABRICIA NERIS DE SOUSA,
Enfermeira, matricula n® 877043-3, no Hospital Infantil de Palmas Dr. Hugo
da Rocha Silva, a partir de 10 de dezembro de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA DGP/N° 1.229, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2012.

A SECRETARIA DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
com fundamento no disposto no art. 42, § 1°, inciso |V, da Constituicdo
Estadual, e do disposto no art. 35 § 1° e § 2° da Lei n° 1.818, de 23 de
agosto de 2007, resolve:

Art. 1° LOTAR a servidora JAMILA RESENDE MACIEL, Enfermeira,
matricula n°® 893690-1, no Hospital Regional Dr. Alfredo Oliveira Barros em
Paraiso do Tocantins, a partir de 10 de dezembro de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA DGP/N° 1.240, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2012.

A SECRETARIA DA SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais,
com fundamento no disposto no art. 42, § 1°, inciso IV, da Constituicdo
Estadual, e do disposto no art. 35 § 1° e § 2° da Lei n°® 1.818, de 23 de
agosto de 2007, resolve:

Art. 1° LOTAR a servidora FERNANDA CRISTINA DA SILVA
CAMPELO, Assistente Social, matricula n° 892121-1, no Hospital de
Referéncia de Araguaina, a partir de 02 de janeiro de 2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA DGP/N° 1.241, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2012.

A SECRETARIA DA SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais,
com fundamento no disposto no art. 42, § 1°, inciso |V, da Constituigdo
Estadual, e do disposto no art. 35 § 1° e § 2° da Lei n° 1.818, de 23 de
agosto de 2007, resolve:

Art. 1° LOTAR a servidora NILANA SIPAUBA VIEIRA, Assistente
Social, matricula n® 849321-9, na Coordenadoria de Doencas e Agravos
N&o Transmissiveis, a partir da data da publicagao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO
AMIGAVEL AO CONTRATO N° 077/2008

PROCESSO: 2008/3055/000815 A

TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL

CONTRATO: 077/2008

CONTRATANTE: SECRETARIA DA SAUDE

CONTRATADO: EXATA COPIADORA LTDA-ME

OBJETO: O PRESENTE TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL TEM POR
OBJETO A RESCISAO A PARTIR DE 15/08/2012, DO CONTRATO
077/2008 PROCESSO N° 2008.3055.000815 A, FIRMADO COM O
ESTADO DO TOCANTINS, ATRAVES DA SECRETARIA DA SAUDE E A
EXATA COPIADORA LTDA-ME, CUJA PREVISAO DE VIGENCIA ERA DE
ATE 25/04/2013.

ASSINATURA: 29/11/2012

SIGNATARIOS: VANDA MARIA GONCALVES PAIVA.

P/ CONTRATANTE

EVANI ALVES SILVA FARINHA.

P/CONTRATADO.

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO
AMIGAVEL AO CONTRATO N° 149/2012

Republicar por incorregao.

PROCESSO: 2010/3055/002325
TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL

CONTRATO: 149/2012

CONTRATANTE: SECRETARIA DA SAUDE

CONTRATADO: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
DE GUARAI - TO

OBJETO: O PRESENTE TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL TEM POR
OBJETO A RESCISAO A PARTIR DE 17/05/2012, DO CONTRATO
149/2012 PROCESSO N° 2010.3055.002325, FIRMADO COM O ESTADO
DO TOCANTINS, ATRAVES DA SECRETARIA DA SAUDE E A EXATA
COPIADORA, EDITORA E ASSISTENCIA TECNICA LTDA-ME, CUJA
PREVISAO DE VIGENCIA ERA DE ATE 11/05/2013.

ASSINATURA: 20/11/2012

SIGNATARIOS: VANDA MARIA GONCALVES PAIVA.

P/ CONTRATANTE

ALESSANDRA TAVERNARD NERES VAZ.

P/ CONTRATADO.

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO
AMIGAVEL AO CONTRATO N° 122/2010

PROCESSO: 2010/3055/001059 A

TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL

CONTRATO: 122/2010

CONTRATANTE: SECRETARIA DA SAUDE

CONTRATADO: EXATA COPIADORA LTDA-ME

OBJETO: O PRESENTE TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL TEM POR
OBJETO A RESCISAO A PARTIR DE 15/08/2012, DO CONTRATO
122/2010 PROCESSO N° 2008.3055.001059 A, FIRMADO COM O
ESTADO DO TOCANTINS, ATRAVES DA SECRETARIA DA SAUDE E A
EXATA COPIADORA LTDA-ME, CUJA PREVISAO DE VIGENCIA ERA DE
ATE 10/07/2013.

ASSINATURA: 29/11/2012

SIGNATARIOS: VANDA MARIA GONGALVES PAIVA.

P/ CONTRATANTE

EVANI ALVES SILVA FARINHA.

P/ CONTRATADO.




Ano XXIV - Estado do Tocantins, quarta-feira, 19 de dezembro de 2012

DIARIO OFICIAL Ne¢3.778 57

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DE CONTRATO.

PROCESSO: 2012/3055/000414

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL

CONTRATO: 217/2012; 218/2012; 219/2012; 220/2012; 221/2012;
230/2012; 235/2012; 236/2012; 237/2012; 238/2012; 239/2012; 240/2012;
241/2012; 242/2012; 243/2012; 244/2012; 245/2012; 246/2012; 247/2012;
248/2012; 249/2012; 251/2012; 262/2012; 263/2012; 264/2012; 267/2012;
268/2012; 269/2012; 275/2012; 277/2012; 278/2012 e 279/2012;
CONTRATANTE: SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE

CONTRATADO: VIAGENS E EVENTOS LTDA-ME

OBJETO: O PRESENTE TERMO DE RESCISAO UNILATERAL TEM
POR OBJETO A PRESTAGAO DE SERVICO DE RESERVA, EMISSAO
MARCAQAO,AREMARCAQAO E FORNECIMENTO DE PASSAGENS
AEREAS EM AMBITO NACIONAL E INTERNACIONAL, NOS TERMOS
DO EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL E SEUS ANEXOS.
ASSINATURA: 13/12/2012

SIGNATARIOS: VANDA MARIA GONGALVES PAIVA.

P/CONTRATANTE

VIAGENS E EVENTOS LTDA-ME

P/CONTRATADO.

SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA

Secretario: JOAO FONSECA COELHO

PORTARIA SSP N° 1485, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, no
uso da atribuigdo que Ihe conferem o art. 42, § 1°, inciso |, da Constituigcao
do Estado do Tocantins, bem como o Ato numero 2325 — NM, do Chefe do
Poder Executivo,

RESOLVE:

Lotar SIRLON LIMABUENO, Motorista, na Diretoria de Transportes,
com efeito retroativo a 5 de novembro de 2012.

PORTARIA N° 1498, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA, no
uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 42, § 1°, inciso Il, da Constituicao
do Estado;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores: Fiscal — Rubismar José dos Santos,
matricula n®. 290327-0 — Joaquim Mariano da Silva, matricula n°. 851750-9
—Para exercerem as atribuigdes de Fiscal de Contrato referente ao processo
de n°®2012/3100/1471, como titular e suplente, respectivamente, referente
locacéo de imovel destinado a atender as necessidades da Delegacia de
Policia Civil de Santa Rita do Tocantins — TO.

Processo
2012/3100/1471

Interessado Objeto
Maurina Chaves Ramos Alves

Locagéo de imével onde ira abrigar a Delegacia de Policia
Civil de Santa Rita do Tocantins — TO.

Art. 2° Sao atribuigdes do fiscal:

| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das clausulas
avengadas no Contrato;

Il - anotar em registro proprio em forma de relatério, as
irregularidades eventualmente encontradas, as providéncias que
determinaram os incidentes verificados e o resultado das medidas, bem
como informar por escrito a Area de Contratos e Convénios sobre tais
eventos;

Il - determinar providéncia de retificacdo das irregularidades
encontradas e incidentes, imediatamente comunicar através de relatorio a
Area de Contratos e Convénios para apreciagdo das providéncias;

IV - relatar o resultado das medidas retificadoras, de forma
conclusiva ao prosseguimento ou n&o do contrato;

V - opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de prorrogacéo
de vigéncia ou aditamento do objeto, com antecedéncia de 90(noventa)
dias do final da vigéncia, logo apds encaminhar para a Area de Contratos
e Convénios para apreciagdo das providéncias;

VI - justificar ocorréncias e promover o atendimento de diligéncias
dos 6rgaos de Controle Interno e Externo;

VII - atestar a realizagado dos servigos efetivamente prestados e
ou recebimentos dos materiais.

VIIl - observar a execugdo do contrato dentro dos limites dos
créditos orgcamentarios para ele determinados;

IX - manifestar-se por escrito, mensalmente, em forma de relatério
juntado aos autos acerca da exequibilidade do referido ajuste contratual;

X - exigir que o contratado repare, corrija, remova, reconstrua ou
substitua as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em
que se verificam vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo
ou de materiais empregados, nos termos contidos no contrato e no artigo
69, da Lei Federal n° 8.666/93.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA SSP N° 1499, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, no
uso da atribuicdo que lhe conferem o art. 42, § 1°, inciso |, da Constituicao
do Estado do Tocantins, bem como o Ato nimero 2325 — NM, do Chefe do
Poder Executivo,

Considerando que o Delegado Chefe da Policia Civil solicitou,
por intermédio da Proposta de Portaria DCPC n° 072/2012, retificagéo da
Portaria n® 1426, de 26 de novembro de 2012, publicada no DOE n° 3.764,
de 29 de novembro de 2012.

RESOLVE:

Retificar a Portaria n°® 1426, de 26 de novembro de 2012, publicada
no DOE n° 3.764, de 29 de novembro de 2012:

ONDE SE LE: “CONCEDER a fruicéo de 30 (trinta) dias das férias,
anteriormente interrompidas, por intermédio da Portaria supramencionada,
a LILIANE ALBUQUERQUE AMORIM Delegada de Policia Civil de Classe
Especial, matricula n° 836864-3, no periodo de 28 de janeiro a 26 de
fevereiro de 2013, referente ao periodo aquisitivo de 2011/2012”;

LEIA-SE: “CONCEDER a fruicdo de 30 (trinta) dias das férias,
anteriormente interrompidas, por intermédio da Portaria supramencionada,
a LILIANE ALBUQUERQUE AMORIM Delegada de Policia Civil de Classe
Especial, matricula n® 836864-3, no periodo de 28 de dezembro de 2012
a 26 de janeiro de 2013, referente ao periodo aquisitivo de 2011/2012”.

PORTARIA SSP N° 1501, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, no uso
das atribui¢gdes que Ihe conferem o art. 42, § 1°, inciso |, da Constituicdo do
Estado do Tocantins, bem como os Atos de numeros 2325 — NM e 2327,
do Chefe do Poder Executivo;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR ROSIMEIRE GOMES GUIMARAES SALVIANO,
matricula n°. 30910-9, para exercer, como titular da funcdo de Fiscal,
referente a aquisigdo de Material Permanente (Mobiliario), provenientes do
Convénio N° 031/2009/MJ/SENASP, processo 2011/3100/0359, que tem
como Objeto Profissiografia e Mapeamento.

Art. 2° Sao atribuigbes do Fiscal:
| —acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Convénio;

Il — anotar em registro proprio as irregularidades eventualmente
encontradas, as providéncias que determinou e o resultado das medidas;

[Il - responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em respostas a eventuais diligéncias dos Orgéos de Controle
Interno e Externo.

Art. 3° Nomear como suplente no ambito de sua competéncia, o
servidor Ludovico Maranhao Monteiro Filho, matricula n®. 90002347-3, para
substituir a titular no acompanhamento e fiscalizagdo do Convénio acima
citado, em seus impedimentos legais e eventuais.
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Art. 4° Nomear para compor a Comissao de recebimento e
atestadores os seguintes servidores: Presidente: Marcia Araujo Leles,
Matricula n® 853651-1; Membros: Luiz Carlos Farias, matricula n°. 698911-0
e Pedro Menezes dos Santos, matricula n°. 845487-6.

Art. 5° A comissdo de Recebimento devera:

| - Conferir se os bens foram entregues conforme previsto no Termo
de Convénio e seus consectarios;

Il - Fazer destinar os bens para localizagao prevista no Projeto do
Convénio aprovado pela SENASP, sem prejuizo de desvio de finalidade,
conforme Portaria Interministerial 507/2011 e recomendacao de Senhor
Secretario através do MEMORANDO/GAB/SSP N° 017/2012.

PORTARIA SSP N° 1503, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA, no
uso da atribuigdo que Ihe confere o art. 42, § 1°, inciso |, da Constituicao
do Estado do Tocantins, e

Considerando que o servidor André Armondes Pereira, afastar-
se-a de suas fungdes, no periodo de 10/12/2012 a 8/01/2013, em razéo
de suas férias;

Considerando, ainda, manifestagdo do Diretor de Contabilidade
e Finangas desta pasta, em virtude da imperiosa necessidade em dar
prosseguimento a sistematica dos trabalhos desenvolvidos naquele setor,
fez sugestédo de nome, conforme Memorando n° 148/2012, para confecgéo
de ato proprio com vistas a substituicdo proviséria, em homenagem ao
Principio da Continuidade do Servigo Publico;

Considerando, por fim, a conveniéncia e a oportunidade da
Administragao.

Resolve:

| — DESIGNAR CLAUDIO NASCIMENTO VAZ, Motorista Policial,
matricula n°® 827328-6, para substituir o servidor ANDRE ARMONDES
PEREIRA, Assistente Administrativo — FC-9, matricula n® 860739-7, no
periodo de 10 de dezembro de 2012 a 8 de janeiro de 2013, durante suas
férias.

PORTARIA SSP N° 1504, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA, no
uso da atribuicdo que lhe confere o art. 42, § 1°, inciso |, da Constituicao
do Estado do Tocantins, e

Considerando que a servidora Marlene Mendes Mattos Guimaraes,
Diretora de Valorizagédo do Policial Judiciario desta SSP/TO, afastar-se-a
de suas fungdes, no periodo de 17/12/2012 a 15/01/2013, em razédo de
suas férias;

Considerando, ainda, manifestagdo da mesma, em virtude da
imperiosa necessidade em dar prosseguimento a sistematica dos trabalhos
desenvolvidos naquele setor, fez sugestdo de nome, conforme Memorando
n° 091/2012, para confecgédo de ato proprio com vistas a substituicao
proviséria, em homenagem ao Principio da Continuidade do Servigo Publico;

Considerando, por fim, a conveniéncia e a oportunidade da
Administragéo.

Resolve:

| — DESIGNAR EZUNILDES AQUINO RESPLANDES LIMA,
Assistente Administrativo, matricula n® 820206-1, para substituir a servidora
MARLENE MENDES MATTOS GUIMARAES, Diretora de Valorizagéo do
Policial Judiciario — CPC-III, matricula n® 29947-2, no periodo de 17 de
dezembro de 2012 a 15 de janeiro de 2013, durante suas férias.

PORTARIA SSP N° 1505, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA, no
uso da atribuicdo que lhe confere o art. 42, § 1°, inciso |, da Constituicao
do Estado do Tocantins, e

Considerando que a servidora Laurinete Sousa Silva, Diretoria de
Administragéo e Fiscalizagao desta SSP/TO, afastar-se-a de suas fungdes,
no periodo de 2 a 31/01/2013, em razao de suas férias;

Considerando, ainda, manifestagdo da mesma, em virtude da
imperiosa necessidade em dar prosseguimento a sistematica dos trabalhos
desenvolvidos naquele setor, fez sugestdo de nome, conforme Memorando
n° 283/2012, para confecgédo de ato proprio com vistas a substituicao
proviséria, em homenagem ao Principio da Continuidade do Servigo Publico;

Considerando, por fim, a conveniéncia e a oportunidade da
Administragao.

Resolve:

|. CONCEDER a fruicdo de 30 (trinta) dias das férias, anteriormente
interrompidas, por intermédio da Portaria n® 1.433, de 26/11/2012, publicada
no DOE n® 3.769, de 6/12/2012, a LAURINETE SOUSA SILVA, Diretora de
Administragao e Fiscalizagédo, matricula n® 833871-0, no periodo de 2 a 31
de janeiro de 2013, referente ao periodo aquisitivo de 2011/2012.

II. DESIGNAR ROSANGELA PINTO MOREIRA AMORIM,
Assistente Administrativo, matricula n® 624594-3, para responder pela
Diretoria de Administragao e Fiscalizagao, durante as férias da titular.

PORTARIA SSP N° 1506, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGAPUBLICA, no uso
da atribuigdo que |lhe conferem o art. 42, § 1°, inciso |, da Constituicdo do
Estado do Tocantins, o art. 86, da Lei 1.818, de 23 de agosto de 2007, bem
como o Ato numero 2325 — NM, do Chefe do Poder Executivo,

RESOLVE:

SUSPENDER, por necessidade do servigo, 30 (trinta) dias das
férias da servidora BASILIAMILHOMEM DOS SANTOS, Assessor Especial
- DAS-7, matricula n® 874844-6, previstas para o periodo de 15 de janeiro
a 13 de fevereiro de 2013, referente ao periodo aquisitivo 2012/2013,
garantindo-lhe o direito de usufrui-las em data oportuna e nao prejudicial
ao servigo publico e a servidora.

PORTARIA SSP N° 1507, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGAPUBLICA, no uso
da atribuicdo que Ihe conferem o art. 42, § 1°, incisos | e IV da Constituigdo
do Estado do Tocantins, bem como o Ato n° 2325 — NM, de 22 de julho de
2011, do Chefe do Poder Executivo,

Considerando que, consoante o art. 58, caput, da Lei 1.654,
de 2006, que dispde sobre o Estatuto dos Policiais Civis do Estado do
Tocantins, as férias dos referidos servidores podem ser interrompidas por
motivo de calamidade publica, comogéao interna, convocagao para juri,
servigo militar ou eleitoral, ou por necessidade do servigo, declarada pela
autoridade maxima do 6rgao ou entidade;

Considerando que o Diretor do Sistema Integrado de Operagdes
solicitou, por intermédio da Proposta de Portaria SIOP n° 012/2012, em
face da necessidade do servigo policial, observados o interesse e as
necessidades da Administragédo Publica, a suspensao das férias do servidor
abaixo qualificado;

RESOLVE:

| - SUSPENDER, por necessidade do servigo, 30 (trinta) dias das
férias do servidor ADIEL CARVALHO DE OLIVEIRA, Escrivao de Policia de
Classe Especial, matricula n® 461008-3, no periodo compreendido entre os
dias 17 de dezembro de 2012 e 15 de janeiro de 2013, referente ao periodo
aquisitivo de 2011/2012, garantindo-lhe o direito de usufruir o restante do
periodo interrompido de uma sé vez, em data oportuna e néo prejudicial
ao andamento do servigo.

PORTARIA SSP N° 1508, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA, no uso
da atribuicdo que Ihe conferem o art. 42, § 1°, incisos | e IV da Constituigdo
do Estado do Tocantins, bem como o Ato n° 2325 — NM, de 22 de julho de
2011, do Chefe do Poder Executivo,

Considerando que, consoante o art. 58, caput, da Lei 1.654,
de 2006, que dispde sobre o Estatuto dos Policiais Civis do Estado do
Tocantins, as férias dos referidos servidores podem ser interrompidas por
motivo de calamidade publica, comogao interna, convocagéo para juri,
servico militar ou eleitoral, ou por necessidade do servico, declarada pela
autoridade maxima do 6rgao ou entidade;
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Considerando que o Delegado Chefe da Policia Civil solicitou, por
intermédio da Proposta de Portaria Chefia da PC n° 073/2012, em face da
necessidade do servigo policial, observados o interesse e as necessidades
da Administracdo Publica, a suspenséo das férias do servidor abaixo
qualificado;

RESOLVE:

| - SUSPENDER, por necessidade do servigo, 15 (quinze) dias das
férias do servidor ALUIZIO ROBERT GALVAO FARIA, Agente de Policia de
32 Classe, matricula n® 853570-1, no periodo compreendido entre os dias
10 e 24 de janeiro de 2013, referente ao periodo aquisitivo de 2011/2012,
garantindo-lhe o direito de usufruir o restante do periodo interrompido de
uma sé vez, entre os dias 15 e 29 de julho de 2013.

PORTARIA SSP N° 1509, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, no uso
da atribuicao que Ihe conferem o art. 42, § 1°, incisos | e IV da Constituicdo
do Estado do Tocantins, bem como o Ato n°® 2325 — NM, de 22 de julho de
2011, do Chefe do Poder Executivo,

Considerando que, consoante o art. 58, caput, da Lei 1.654,
de 2006, que dispbe sobre o Estatuto dos Policiais Civis do Estado do
Tocantins, as férias dos referidos servidores podem ser interrompidas por
motivo de calamidade publica, comogao interna, convocagéo para juri,
servigo militar ou eleitoral, ou por necessidade do servigo, declarada pela
autoridade maxima do 6rgao ou entidade;

Considerando que o Diretor de Policia do Interior solicitou,
por intermédio da Proposta de Portaria DPI n® 412/2012, em face da
necessidade do servigo policial, observados o interesse e as necessidades
da Administragéo Publica, a suspenséo das férias do servidor abaixo
qualificado;

RESOLVE:

| — SUSPENDER, por necessidade do servigo, 30 (trinta) dias
das férias do servidor JOAO BATISTA VELOSO DO CARMO, Delegado
de Policia Civil de Classe Especial, matricula n°® 663000-6, no periodo
compreendido entre os dias 20 de dezembro de 2012 e 18 de janeiro de
2013, referente ao periodo aquisitivo de 2011/2012, garantindo-lhe o direito
de usufruir o restante do periodo interrompido de uma s6 vez, em data
oportuna e nao prejudicial ao andamento do servigo.

PORTARIA SSP N° 1510, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA, no uso
da atribuicao que Ihe conferem o art. 42, § 1°, incisos | e IV da Constituicdo
do Estado do Tocantins, bem como o Ato nimero 2325 — NM, de 22 de
julho de 2011, do Chefe do Poder Executivo,

Considerando que as férias do servidor abaixo qualificado foram
suspensas, em face da necessidade do servico, com fulcro no art. 58,
caput, da Lei 1.654, de 2006, que dispde sobre o Estatuto dos Policiais
Civis do Estado do Tocantins, por intermédio da Portaria n® 1005, de 06 de
agosto de 2012;

Considerando que, consoante o paragrafo Unico do dispositivo
supracitado, “o restante do periodo interrompido deve ser fruido de uma sé
vez, observado o interesse e as necessidades da Administragao Publica.”

Considerando que o Diretor de Policia do Interior solicitou,
por intermédio da Proposta de Portaria DPI n° 415/2012, em face da
necessidade do servigo policial, observados o interesse e as necessidades
da Administragdo Publica, a concesséo do periodo interrompido para fruigédo
com inicio no dia 1° e fim em 30 de dezembro de 2012;

RESOLVE:

| — CONCEDER a fruigao de 30 (trinta) dias das férias, anteriormente
interrompidas, por intermédio da Portaria supramencionada, a JOAO PINTO
DE MATOS Delegado de Policia Civil de Classe Especial, matricula n°®
621153-4, no periodo de 1° a 30 de dezembro de 2012, referente ao periodo
aquisitivo de 2011/2012.

PORTARIA SSP N° 1511, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGAPUBLICA, no uso
da atribuicdo que Ihe conferem o art. 42, § 1°, incisos | e IV da Constituigéo
do Estado do Tocantins, bem como o Ato n° 2325 — NM, de 22 de julho de
2011, do Chefe do Poder Executivo,

Considerando que, consoante o art. 58, caput, da Lei 1.654,
de 2006, que dispbe sobre o Estatuto dos Policiais Civis do Estado do
Tocantins, as férias dos referidos servidores podem ser interrompidas por
motivo de calamidade publica, comogao interna, convocagéo para juri,
servigo militar ou eleitoral, ou por necessidade do servico, declarada pela
autoridade maxima do 6rgao ou entidade;

Considerando que o Diretor de Policia do Interior solicitou,
por intermédio da Proposta de Portaria DPI n°® 413/2012, em face da
necessidade do servico policial, observados o interesse e as necessidades
da Administracdo Publica, a suspenséo das férias do servidor abaixo
qualificado;

RESOLVE:

| - SUSPENDER, por necessidade do servigo, 15 (quinze) dias das
férias do servidor ALESSANDRO DAMASCENALOPES, Escrivéo de Policia
de 12 Classe, matricula n® 884299-0, no periodo compreendido entre os dias
02 e 16 de janeiro de 2013, referente ao periodo aquisitivo de 2011/2012,
garantindo-lhe o direito de usufruir o restante do periodo interrompido de
uma s6 vez, em data oportuna e nao prejudicial ao andamento do servigo.

PORTARIA SSP N° 1512, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, no uso
da atribuicdo que lhe conferem o art. 42, § 1°, incisos | e IV da Constituigéo
do Estado do Tocantins, bem como o Ato nimero 2325 — NM, de 22 de
julho de 2011, do Chefe do Poder Executivo,

Considerando que as férias do servidor abaixo qualificado foram
suspensas, em face da necessidade do servico, com fulcro no art. 58,
caput, da Lei 1.654, de 2006, que dispde sobre o Estatuto dos Policiais
Civis do Estado do Tocantins, por intermédio da Portaria n° 584, de 27 de
novembro de 2009;

Considerando que, consoante o paragrafo unico do dispositivo
supracitado, “o restante do periodo interrompido deve ser fruido de uma sé
vez, observado o interesse e as necessidades da Administragéo Publica.”

Considerando que o Coordenador de Policia da Capital solicitou,
por intermédio da Proposta de Portaria CPC n° 113/2012, em face da
necessidade do servico policial, observados o interesse e as necessidades
da Administragéo Publica, a concessao do periodo interrompido para fruigdo
com inicio no dia 26 de dezembro de 2012 e fim em 24 de janeiro de 2013;

RESOLVE:

| - CONCEDER a fruicéo de 30 (trinta) dias das férias, anteriormente
interrompidas, por intermédio da Portaria supramencionada, a EMILIO
COLACO FERRAO Agente de Policia de Classe Especial, matricula n°
827351-1, no periodo de 26 de dezembro de 2012 a 24 de janeiro de 2013,
referente ao periodo aquisitivo de 2008/2009.

PORTARIA SSP N° 1515, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, no uso
da atribuicdo que Ihe conferem o art. 42, § 1°, incisos | e IV da Constituigao
do Estado do Tocantins, bem como o Ato n° 2325 — NM, de 22 de julho de
2011, do Chefe do Poder Executivo,

Considerando que, consoante o art. 58, caput, da Lei 1.654,
de 2006, que dispde sobre o Estatuto dos Policiais Civis do Estado do
Tocantins, as férias dos referidos servidores podem ser interrompidas por
motivo de calamidade publica, comogao interna, convocagéo para juri,
servigco militar ou eleitoral, ou por necessidade do servico, declarada pela
autoridade maxima do 6rgao ou entidade;
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Considerando que o Corregedor Geral de Policia Judiciaria
solicitou, por intermédio do Memorando n°® 1148/12 - CGPJ, em face da
necessidade do servigo policial, observados o interesse e as necessidades
da Administracdo Publica, a suspenséo das férias do servidor abaixo
qualificado;

RESOLVE:

| — SUSPENDER, por necessidade do servigo, 15 (quinze) dias
das férias do servidor JOSE EVANDO DE AMORIM, Delegado de Policia
Civil de Classe Especial, matricula n° 28444-1, no periodo compreendido
entre os dias 17 e 31 de janeiro de 2013, referente ao periodo aquisitivo
de 2011/2012, garantindo-lhe o direito de usufruir o restante do periodo
interrompido de uma s6 vez, em data oportuna e nao prejudicial ao
andamento do servigo.

PORTARIA SSP N° 1516, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGAPUBLICA, no uso
da atribuicdo que Ihe conferem o art. 42, § 1°, incisos | e IV da Constituicdo
do Estado do Tocantins, bem como os Atos de nimeros 2325 — NM e 2327,
ambos de 22 de julho de 2011, do Chefe do Poder Executivo,

Considerando que o Corregedor Geral de Policia Judiciaria
solicitou, por intermédio do Memorando n° 1146/12 - CGPJ, em face da
necessidade do servigo policial, observados o interesse e a conveniéncia
da Administragdo Publica, a designagédo da Autoridade Policial abaixo
qualificada para sem prejuizo de suas atribuicdes junto a Presidéncia
Permanente de Sindicancia, responder pela titularidade da Corregedoria
Geral de Policia Judiciaria, no periodo de 02 a 16 de janeiro de 2013,
correspondente as férias regulamentares do titular JOSE EVANDO DE
AMORIM;

Considerando que a seguranga publica, nos termos do art. 144
“caput’, da Constituicdo Federal de 1988, é dever do Estado, além de direito
e responsabilidade de todos;

Considerando que a Policia Civil, 6rgdo essencial a persecugao
penal do Estado, incumbe, ressalvada a competéncia da Unido, as fungdes
de policia judiciaria Estadual, a apuracéo das infragbes penais, exceto as
estritamente militares, a preservacéo da ordem e da segurancga publicas,
da incolumidade das pessoas e do patrimbnio, bem como concorrer na
execugado de outras politicas de defesa social;

Considerando que, nos termos do art. 116 da Constituigéo Estadual
e do art. 144, § 4° da Constituicdo Federal, a Policia Civil & dirigida por
Delegado de Policia de carreira;

Considerando que, de acordo com o principio da continuidade do
servigo publico, este deve ser prestado de maneira continua, regular, com
qualidade e eficiéncia;

RESOLVE:

| — DESIGNAR, por necessidade do servigo, observada a
conveniéncia da Administragdo Publica, MARCIO GIROTTO VILELA,
Delegado de Policia Civil de Classe Especial, matricula 836874-1, para, sem
prejuizo de suas fungdes junto a Presidéncia Permanente de Sindicancia,
responder pela titularidade da Corregedoria Geral de Policia Judiciaria,
no periodo de 02 a 16 de janeiro de 2013, correspondente as férias
regulamentares do titular JOSE EVANDO DE AMORIM.

PORTARIA SSP N° 1517, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA, no uso
da atribuicdo que Ihe conferem o art. 42, § 1°, incisos | e IV da Constituicdo
do Estado do Tocantins, bem como o Ato n° 2325 — NM, de 22 de julho de
2011, do Chefe do Poder Executivo,

Considerando que, consoante o art. 58, caput, da Lei 1.654,
de 2006, que dispbe sobre o Estatuto dos Policiais Civis do Estado do
Tocantins, as férias dos referidos servidores podem ser interrompidas por
motivo de calamidade publica, comoc¢éao interna, convocagao para juri,
servigo militar ou eleitoral, ou por necessidade do servigo, declarada pela
autoridade maxima do 6rgéo ou entidade;

Considerando que o Corregedor Geral de Policia Judiciaria
solicitou, por intermédio do Memorando CGPJ n° 1147/2012, em face da
necessidade do servico policial, observados o interesse e as necessidades
da Administracao Publica, a suspensdo das férias do servidor abaixo
qualificado;

RESOLVE:

| - SUSPENDER, por necessidade do servigo, com efeito retroativo
a 10 de dezembro de 2012, 16 (dezesseis) dias das férias do servidor
RENATO GUEDES, Delegado de Policia Civil de Classe Especial, matricula
n°®301370-7, no periodo compreendido entre os dias 10 e 25 de dezembro
de 2012, referente ao periodo aquisitivo de 2011/2012, garantindo-lhe o
direito de usufruir o restante do periodo interrompido de uma sé vez, em
data oportuna e ndo prejudicial ao andamento do servigo.

SECRETARIA DO TRABALHO
E DA ASSISTENCIA SOCIAL
Secretario: AGIMIRO DIAS DA COSTA

COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DO
TOCANTINS - CIB

RESOLUGAO CIB-SETAS/TO N° 49, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2012.
A Comissao Intergestores Bipartite do Estado do Tocantins — CIB-
SETAS/TO no uso das atribui¢gdes que Ihe conferem a Portaria n°. 024/1999
em consonancia com a Norma Operacional Basica da Assisténcia Social-
NOB/SUAS, apos deliberagédo da 572 Reunido Ordinaria realizada no dia
17 de dezembro de 2012, e

Considerando a Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social - NOB-SUAS;

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social; e

Considerando Lei Orgénica da Assisténcia Social - LOAS, Lei n°®
8. 742, de 7 de dezembro de 1993.

Resolve:

Art. 1° Habilitar no nivel de Gestdo Basica do Sistema Unico da
Assisténcia Social — SUAS, o municipio de Presidente Kennedy - TO.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Aurora Moraes Santos Silva
Coordenadora da CIB

Marinalva Martins Botelho
Representante de municipios

RESOLUGAO CIB-SETAS/TO N° 50, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2012.

A Comisséo Intergestores Bipartite do Estado do Tocantins — CIB-
SETAS/TO no uso das atribuigdes que Ihe conferem a Portaria n°. 024/1999
em consonancia com a Norma Operacional Basica da Assisténcia Social-
NOB/SUAS, apos deliberagdo da 572 Reunido Ordinaria realizada no dia
17 de dezembro de 2012, e

Considerando a Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social — NOB-SUAS;

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social; e

Considerando Lei Orgénica da Assisténcia Social - LOAS, Lei n°®
8. 742, de 7 de dezembro de 1993.

Resolve:

Art. 1° Habilitar no nivel de Gestdo Basica do Sistema Unico da
Assisténcia Social — SUAS, o municipio de Sao Valério da Natividade - TO.

Art. 2° Com as seguinte ressalvas: sanar as pendéncias no
demonstrativo sintético anual da execugao fisico-financeiro do SUAS ano de
2009-2010 e ainda garantir o funcionamento regular do Conselho Municipal
de Assisténcia Social - CMAS

Art. 3° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéao.

Aurora Moraes Santos Silva
Coordenadora da CIB

Marinalva Martins Botelho
Representante de municipios
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ADAPEC

Presidente: MARCELO AGUIAR INOCENTE

PORTARIA N° 429, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2012.

O Presidente da Agéncia de Defesa Agropecuaria do Estado do
Tocantins — ADAPEC/TOCANTINS no uso da atribuigdo que Ihe confere o
art. 2°, inciso XI, do Regimento Interno, aprovado pelo do Decreto n® 3.481,
de 1° de setembro de 2008, c/c art. 42, § 1°, inciso Il da Constituicdo do
Estado e, ainda, em conformidade com o art. 67 da Lei n°® 8.666,
de 21.06.1993;

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhamento de fiscal
para todos os contratos publicos;

CONSIDERANDO que os atos de gestdo devem sempre ser
fiscalizados;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora VANDERLUCIA V. VELOSO SOUSA,
matricula funcional n® 842668-6, como titular, para exercer o cargo de fiscal
do seguinte contrato:

1) Contrato n°. 73/2009 e seus aditivos vinculados ao processo
n°® 2010.3453.000163, firmado com a Senhora CREUSA JOAQUINA DE
CARVALHO FONSECA, CPF n° 971.553.491-00.

Art. 2° Sao atribuigdes do Fiscal:

| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - anotar em registro préprio as irregularidades encontradas, as
providéncias que determinou e o resultado das medidas;

Il - opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de aditamento
contratual.

Art. 3° Designar a servidora MARIA VALQUIRIA SILVA MARTINS,
matricula funcional n° 841609-5, como suplente, pelo acompanhamento e
fiscalizagdo do citado contrato, nos impedimentos e afastamentos legais
do titular.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 433, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2012.

O Presidente da Agéncia de Defesa Agropecuaria do Estado do
Tocantins — ADAPEC/TOCANTINS, no uso da atribuicdo que Ihe confere
o inciso Xl do art. 2° do Regulamento aprovado pelo Decreto n° 3.481,
de 1° de setembro de 2008,

Considerando a necessidade de distribuir as fungcdes aos
servidores da ADAPEC,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores abaixo para acompanharem as
divisbes setoriais, planejando, executando e avaliando, conforme forem
indicados como responsaveis técnicos e seus respectivos suplentes nos
impedimentos e afastamentos legais do titular:

JOINA TELES CARVALHO - Matricula 859637-9, Médica
Veterinaria — Divisao de Inspegéo de Carnes, Ovos e Derivados da Agéncia
de Defesa Agropecuaria —ADAPEC, suplente Gilmar Lopes Junior, matricula
902460-3, Médico Veterinario.

JULIANA MATOS BUZOLIN FERRAO — Matricula 864477-2,
Médica Veterinaria — Divisdo de Inspegéo de Leite, Mel e Derivados da
Agéncia de Defesa Agropecuaria — ADAPEC, suplente Bilga Lima dos
Santos Xavier, matricula 906056-1, Médica Veterinaria.

JOSE MIRANDA MONTEIRO JUNIOR — Matricula 893115-1,
Médico Veterinario — Divisdo de Inspecéo de Pescado e Derivados da
Agéncia de Defesa Agropecuaria — ADAPEC.

Art. 2° Os servidores acima indicados apresentardo quando
solicitados pela Coordenadoria relatério dos trabalhos realizados.

Art. 3° Revoga-se a Portaria n® 302, de 09 de agosto de 2012.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA N° 434, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2012.

O Presidente da Agéncia de Defesa Agropecuaria do Estado do
Tocantins — ADAPEC/TOCANTINS no uso da atribuigdo que Ihe confere
o art. 2°, inciso Xl, do Regimento Interno, aprovado pelo do Decreto n°
3.481, de 1° de setembro de 2008, c/c art. 42, § 1°, inciso Il da Constituicdo
do Estado e, ainda, em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de
21.06.1993;

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhamento de fiscal
para todos os contratos publicos;

CONSIDERANDO que os atos de gestdo devem sempre ser
fiscalizados;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora VANDERLUCIA V. VELOSO SOUSA,
matricula funcional n® 842668-6, como titular, para exercer o cargo de fiscal
do seguinte contrato:

1) Contrato n°. 57/2012 e seus aditivos, vinculado ao processo n°
2012.3443.002016, firmado com a Senhora RUTH COSTA LIMA, CPF n°
332.220.021-34.

Art. 2° Sao atribui¢gdes do Fiscal:

| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - anotar em registro préprio as irregularidades encontradas, as
providéncias que determinou e o resultado das medidas;

Il - opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de aditamento
contratual.

Art. 3° Designar a servidora MARIA VALQUIRIA SILVA MARTINS,
matricula funcional n® 841609-5, como suplente, pelo acompanhamento e
fiscalizagdo do citado contrato, nos impedimentos e afastamentos legais
do titular.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA N° 435, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2012.

O Presidente da Agéncia de Defesa Agropecuaria do Estado do
Tocantins, no uso das atribuicdes que lhe confere o Regulamento, aprovado
pelo Decreto n° 3.481, de 1° de setembro de 2008 c/c o inciso | do § 1° do
art. 35 da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de 2007,

RESOLVE:

Art. 1° REMOVER, por necessidade do servigo, a partir de
01/12/2012, as servidoras abaixo relacionadas, conforme disposto a seguir:

NOME CARGO MAT DA PARA

Lara Moraes de
Carvalho

Técnico em Operagdes de | 895943-9 | Coordenadoria de Coordenadoria de

Suporte e Desenvolvimento Sanidade Animal Administragao
Lindaura Analista Técnico-Administrativo | 895778-9 | Coordenadoria de Coordenadoria de
Aguiar de Moraes Tecnologia da Informagdo | Financas

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 01/12/2012.

PORTARIA N° 438, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2012.

O Presidente da Agéncia de Defesa Agropecuaria do Estado do
Tocantins, no uso de sua atribuigdo e consoante o disposto no art. 2°, Inciso
XI, ¢/c art. 25, Inciso 1l do Regulamento aprovado pelo Decreto n°® 3.481,
de 1° de setembro de 2008 e art. 37, § 1° e 2° da Lei n° 1.818, de 23 de
agosto de 2007,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a servidora DANIELE DE MENDONGCA
CAETANO AGUIAR, matricula n® 837494-5, Inspetora Agropecuaria, para
responder pela Geréncia da Unidade Local de Execugédo de Servigo de Nova
Olinda-TO, durante o periodo de férias de seu titular lvalto Lazaro Pereira
Junior, matricula n°® 858425-7, no periodo de 20/12/2012 a 03/01/2013, 15
(quinze) dias.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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PORTARIA N° 439, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2012.

O Presidente da Agéncia de Defesa Agropecuaria do Estado do
Tocantins, no uso de sua atribuigdo e consoante o disposto no art. 2°, Inciso
XI, c/c art. 25, Inciso Il do Regulamento aprovado pelo Decreto n°® 3.481,
de 1° de setembro de 2008 e art. 37, § 1° e 2° da Lei n° 1.818, de 23 de
agosto de 2007,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor DEUSIANO BANDEIRA DE ALMEIDA
JUNIOR, matricula n°. 866211-8, Gerente da Unidade Local de Execugéo
de Servigo de Aguianopolis-TO, para responder pela Geréncia da Unidade
Local de Execugéo de Servigo de Wanderlandia-TO, durante o periodo
de férias de sua titular Karen Gongalves Mota, matricula n°. 848416-3, no
periodo de 26/12/2012 a 09/01/2013, 15 (quinze) dias, sem prejuizo de
suas funcoes.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 440, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2012.

O Presidente da Agéncia de Defesa Agropecuaria do Estado do
Tocantins, no uso de sua atribuigdo e consoante o disposto no art. 2°, Inciso
XI, c/c art. 25, Inciso Il do Regulamento aprovado pelo Decreto n°® 3.481,
de 1° de setembro de 2008 e art. 37, § 1° e 2° da Lei n° 1.818, de 23 de
agosto de 2007,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a servidora ARLENE PEREIRA LOPES,
matricula n°. 863409-2, para responder pela Unidade Local de Execugao
de Servigo de Dueré-TO, durante o periodo de férias de seu titular Joanes
Paulo Fernandes Costa, matricula n®. 831695-3, no periodo de 07/01/2013
a 21/01/2013, 15 (quinze) dias, sem prejuizo de suas fungdes.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA N° 441, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2012.

O Presidente da Agéncia de Defesa Agropecuaria do Estado do
Tocantins, no uso das atribuicées que lhe confere o Regulamento, aprovado
pelo Decreto n°® 3.481, de 1° de setembro de 2008 c/c o inciso Il do § 1° do
art. 35 da Lei n°® 1.818, de 23 de agosto de 2007,

RESOLVE:

Art. 1° REMOVER, a pedido, o servidor RAIMUNDO SILVA
CARNEIRO, Técnico Agropecuario, matricula n°. 733687-0, da Unidade
Local de Execugéao de Servigo de Tocantinia - TO, para a Delegacia Regional
de Servico de Palmas-TO, a partir de 14/01/2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 442, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2012.

O Presidente da Agéncia de Defesa Agropecuaria do Estado do
Tocantins, no uso das atribuigdes que lhe confere o Regulamento, aprovado
pelo Decreto n°® 3.481, de 1° de setembro de 2008 c/c o inciso Il do § 1° do
art. 35 da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de 2007,

RESOLVE:

Art. 1° REMOVER, a pedido, o servidor GEINOFRAN RIBEIRO
SILVEIRA, Fiscal Agropecuario, matricula n°. 834772-7, da Delegacia
Regional de Servico de Palmas - To, barreira fixa, para a Delegacia Regional
de Servigco de Miracema-TO, barreira volante, a partir de 01/01/2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA N° 443, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2012.

O Presidente da Agéncia de Defesa Agropecuaria do Estado do
Tocantins, no uso de sua atribuicdo e consoante o disposto no art. 2°, Inciso
XI, c/c art. 25, Inciso Il do Regulamento aprovado pelo Decreto n°® 3.481,
de 1° de setembro de 2008 e art. 37, § 1° e 2° da Lei n°® 1.818, de 23 de
agosto de 2007,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a servidora MARA LUCE BORGES LEAL,
matricula n°. 840065-2, Coordenadora de Educagéo Animal — CPC-I, para
responder pela Diretoria de Educagao Sanitaria, durante o periodo de
férias de seu titular Sérgio Cardoso, matricula n°. 319562-7, no periodo de
02/01/2013 a 11/01/2013, 10 (dez) dias.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA N° 444, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2012.

O Presidente da Agéncia de Defesa Agropecuaria do Estado do
Tocantins, no uso das atribuicdes que Ihe confere o Regulamento, aprovado
pelo Decreto n° 3.481, de 1° de setembro de 2008 c/c paragrafo unico do
art. 86, da Lei 1.818, de 23 de agosto de 2007,

RESOLVE:

Art. 1° DETERMINAR a fruigdo das férias da servidora BARBARA
RODRIGUES DE PAIVA, Coordenadora de Auditoria e Inspecdo — CPC-I,
matricula n® 828811-9, referente ao periodo aquisitivo 2010/2011, suspensas
pela Portaria n°. 1007, de 04 de abril de 2011, para frui-las no periodo de
07/01/2013 a 05/02/2013, 30 (trinta) dias.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO

CONTRATO: N.° 73/2009.

PROCESSO: N.° 2010.3453.000163.

LOCATARIO: AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO ESTADO DO
TOCANTINS - ADAPEC/TOCANTINS.

LOCADORA: CREUSA JOAQUINA DE CARVALHO FONSECA.
OBJETO: Prorrogar o prazo de vigéncia ao Contrato, reajustar o seu valor
de acordo com o Indice do IGPM/FGV e atualizar a dotagdo orgamentaria
para o exercicio.

VALOR: R$ 541,36 (quinhentos e quarenta e um reais e trinta e seis
centavos) mensais. Total de R$ 6.496,32 (seis mil quatrocentos e noventa
e seis reais e trinta e dois centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 2012.3453.20.122.1006.4217.0000.
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.36.

FONTE: 0240666666.

VIGENCIA: de 01/12/2012 até 30/11/2013.

DATA DA ASSINATURA: 28/11/2012.

SIGNATARIOS: MARCELO AGUIAR INOCENTE

Presidente - ADAPEC/TOCANTINS.

CREUSA JOAQUINA DE CARVALHO FONSECA.

Proprietaria do imével urbano.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO: N.° 57/2012.

PROCESSO: N.° 2012.3443.002016

LOCATARIO: AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO ESTADO DO
TOCANTINS - ADAPEC/TOCANTINS.

LOCADORA: RUTH COSTA LIMA.

OBJETO: Locagéo de imovel, situado Av. Bernardo Sayao, n° 590, Centro,
na cidade de Araguacema-TO.

VALOR: R$ 650,00 (seiscentos e cinquenta reais) mensais. Total de R$
7.800,00 (sete mil e oitocentos reais).

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 2012.3453.20.122.1006.4217.000.
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.36.

FONTE: 0240666666.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, de 01/01/2013 a 31/12/2013.

DATA DA ASSINATURA: 29/11/2012.

SIGNATARIOS: MARCELO AGUIAR INOCENTE.

Presidente - ADAPEC/TOCANTINS.

RUTH COSTA LIMA

Proprietaria do imével urbano.

RETIFICAGAO

RETIFICAR a Clausula Quarta do Contrato n® 51/2012 do Processo
n°. 2012 3443 001793 da Agéncia de Defesa Agropecuaria do Estado
do Tocantins com a Prefeitura Municipal de Ananas-TO, ONDE SE LE:
R$ 444,44 (quatrocentos e quarenta e quatro reais; LEIA-SE: R$ 444,00
(quatrocentos e quarenta e quatro reais).

RETIFICAGAO

RETIFICAR o extrato do Contrato n® 51/2012 do Processo n°. 2012
3443 001793 da Agéncia de Defesa Agropecuaria do Estado do Tocantins
com a Prefeitura Municipal de Ananas-TO, publicado no Diario Oficial n°
3.745, de 31 de outubro de 2012, pagina 21:

Onde se 1é: R$ 444,44 (quatrocentos e quarenta e quatro reais e quarenta
e quatro centavos;
Leia-se: R$ 444,00 (quatrocentos e quarenta e quatro reais).

Onde se 1&: ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.36.
Leia-se: ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.
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RETIFICAGAO

RETIFICAR o extrato do Contrato n® 53/2012 do Processo n°. 2012
3443 002061 da Agéncia de Defesa Agropecuaria do Estado do Tocantins
com a senhora Vandercleude Cardoso Nogueira, publicado no Diario Oficial
n® 3.770, de 07 de dezembro de 2012, pagina 42. Onde se 1é: 01/11/12 até
31/10/13; Leia-se: 01/12/12 até 30/11/13.

TERRAPALMAS

Presidente: GLAUCIO BARBOSA SILVA

EDITAL DE CONVOCAGAO

O representante do Governo do Estado do Tocantins, Excelentissimo
Senhor André Luiz de Matos Gongalves - Procurador Geral do Estado do
Tocantins, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com a Lein®2.616,
de 08 de agosto de 2012, publicada no Diario Oficial do Estado n° 3.688,
de 08 de agosto de 2012, que cria a Companhia Imobiliaria do Estado do
Tocantins — TerraPalmas, vem convocar os Acionistas Subscritores, para
uma Assembleia Geral a realizar-se no dia 28 de dezembro de 2012, as
9:00 horas, na Praga dos Girassais, Lote 01, Prédio 01, nesta cidade, sede
da TERRAPALMAS, para as seguintes deliberagdes; 1°) Constituicdo da
Companhia Imobiliaria do Estado do Tocantins — TerraPalmas; 2°) Ingresso
dos Acionistas; 3°) Aprovagédo do Estatuto Social da TerraPalmas; 4°)
Composigao do Conselho de Administragéo; 5°) Composigdo do Conselho
Fiscal; 6°) Outros assuntos de interesse da Cia. Palmas - TO, 18 de
dezembro de 2012.

André Luiz de Matos Gongalves
Procurador Geral do Estado

FUNDAGAO CULTURAL

Presidente: KATIA TEREZINHA COELHO DA ROCHA

EXTRATOS DE TERMO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 364/2012

PROCESSO N°: 2012 5471 000655

CONTRATANTE: Fundagéao Cultural do Estado do Tocantins
CONTRATADA: Impacto Latino Ltda

OBJETO: O presente contrato tem por objeto a execug¢do de show musical
com a cantora Mbnica Soares Araujo no evento “A¢éo Cultural”, no dia 15
de dezembro de 2012, no municipio de Palmas/TO

VALOR: R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: 547100-13.392.1028.4.288, elemento de
despesa 33.90.39.

MODALIDADE: Inexigibilidade de licitagao

PRAZO DE VIGENCIA: O contrato tera vigéncia a partir da data da sua
assinatura até o dia 15 de dezembro de 2012

DATA DA ASSINATURA: 07 de dezembro de 2012.

SIGNATARIOS: Katia Rocha (Contratante)

Jorge Enrique Menarez Lopez (Contratada).

CONTRATO N°: 365/2012

PROCESSO N°: 2012 5471 000657

CONTRATANTE: Fundagéao Cultural do Estado do Tocantins
CONTRATADO: MB Produgées e Eventos Ltda

OBJETO: O presente contrato tem por objeto a realizagdo de show musical
com a Banda LG Musicalli, no evento “CULTURA PARA TODOS”, em
Palmas-TO, no dia 07 de dezembro de 2012

VALOR: R$ 6.000,00 (seis mil reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: 547100-13.392.1028.4.288, elemento de
despesa 33.90.39

MODALIDADE: Inexigibilidade de licitagcéo

PRAZO DE VIGENCIA: O contrato tera vigéncia a partir da data da sua
assinatura até o dia 07 de dezembro de 2012, data da apresentagao musical
contratada pelo presente instrumento.

DATA DA ASSINATURA: 07 de dezembro de 2012

SIGNATARIOS: Katia Rocha (Contratante)

Marcelo Brito de Oliveira (Contratada)

CONTRATO N°: 366/2012

PROCESSO N°: 2012 5471 000685

CONTRATANTE: Fundagao Cultural do Estado do Tocantins
CONTRATADA: J M Produgées Musiartes Ltda Me

OBJETO: O presente contrato tem por objeto a realizagdo de show com o
cantor José Antonio Borges Esteves (Toninho Borges), em Palmas, no dia
09 de dezembro de 2012.

VALOR: R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 54710-13.392.1028.4.2880000, elemento
de despesa 33.90.39

MODALIDADE: Inexigibilidade de licitag&do

PRAZO DE VIGENCIA: O contrato tera vigéncia a partir da data da sua
assinatura até o dia 09 de dezembro de 2012.

DATA DA ASSINATURA: 07 de dezembro de 2012.

SIGNATARIOS: Katia Rocha (Contratante)

Cicera Barbosa da Silva (Contratada).

FUNDAGAO DE MEDICINA
TROPICAL DO TOCANTINS

Presidente: ERIC LUIZ RODRIGUES DE SA

PORTARIA N° 091, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2012.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO DE MEDICINA TROPICAL DO
TOCANTINS, no uso de suas atribui¢cdes, conferidas pelo Ato n° 59-NM,
de 01/01/2011, publicado no DOE N° 3.292, de 02/01/2011 e consoante o
disposto no art. 37, da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de 2007 e com fulcro
no art. 11, inciso |, alineas b e ¢, do Decreto n° 1.669, de 27 de dezembro
de 2002,

CONSIDERANDO a manifestagdo do parecer da Assessoria
Juridica n°. 48/2012, nos autos do processo n°. 2012.3051.000052;

CONSIDERANDO que a contratacdo das empresas MARQUES
E SOARES LTDA e MELLO PAPELARIA E COPIADORA LTDA, se faz
necessaria para a aquisi¢cao de Material Permanente (Roteadores e Switch),
para atender as necessidades de equipamentos de informatica devido varias
unidades defeituosas, e para desenvolver os trabalhos de diversos setores
da Fundagao de Medicina Tropical do Tocantins.

CONSIDERANDO que em razao dos objetos pretendido Material
de Permanente (Roteadores e Switch) e do valor que foi estimado R$
580,00 (Quinhentos e oitenta reais), é possivel a contratagdo de forma
direta, posto que a situagdo se enquadre naquela descrita pelo inciso I,
do artigo 24 da Lei 8.666/93.

RESOLVE:

Art. 1° RECONHECER COMO DISPENSAVEL a licitagao,
nos termos do art. 24, |l da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas
alteragdes, para a contratagdo das empresas MARQUES E SOARES
LTDA e MELLO PAPELARIA E COPIADORA LTDA para a aquisigdo de
Material de Permanente (Roteadores e Switch) para atender a necessidade
de equipamentos de informatica na Fundagdo de Medicina Tropical do
Tocantins. No valor total de R$ 580,00 (Quinhentos e oitenta reais), conforme
exarado no processo n°. 2012.3051.000052.

Nome CPF/CNPJ VALOR
MARQUES E SOARES LTDA 12.100.156/0001-23 | 90,00
MELLO PAPELARIA E COPIADORA LTDA 15.978.554/0001-35 | 490,00

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

IGEPREV-TOCANTINS

Presidente: LUCIO MASCARENHAS MARTINS (RESPONDENDO)

PORTARIA N° 0816/2012, de 13 de dezembro de 2012.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA
DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas atribuicdes e consoante o
disposto o art 20, inciso X, da Lei n® 1.940, de 01 de julho de 2008, com
base no disposto no art. 37, da Lei n® 1.818, de 23 de agosto de 2007 —
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Tocantins, resolve:

| -RETIFICAR a Portaria IGEPREV n° 0147/2012, de 22.05.2012, a
qual trata da designagao da servidora Maria Claudenice Ferreira, matricula
n° 832506-5, Auxiliar Administrativo para substituir a Encarregada de
Servigcos de Concessao de Beneficios- FC-8, Dilma Ferreira de Araujo,
matricula n® 406112-8, de forma que onde se |é: “no periodo de 02.07.2012
a 31.07.2012 e de 01.08.2012 a 30.08.2012”, leia-se “no periodo de

02.07.2012 a 31.07.2012 e de 02.08.2012 a 31.08.2012".
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Presidente: RAIMUNDO COSTA PARRIAO JUNIOR

PORTARIA/IPEM/N° 109, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2012.

Dispbe sobre concesséo de férias de servidor deste
IPEM/TO.

O Presidente do Instituto de Pesos e Medidas do Estado do
Tocantins - IPEM/TO, no uso das suas atribui¢cdes legais conferidas pela Lei
n°. 998, de 14 de julho de 1998, o Decreto n°. 661, de 21 de setembro de
1998, Decreto n°. 3.989, de 24 de fevereiro de 2010, nos seus artigos 3° e
5°, e 0 Ato n°. 65-NM, de 1° de janeiro de 2011, as Portarias do INMETRO
n°® 021, 022 e 023, todas de 06 de janeiro de 2011 e seus incisos, resolve:

CONCEDER

Art. 1°As Férias da servidora NAYARA PAGANIALMEIDA, matricula
n°® 860.768-1, no periodo de 14/01/2013 a 02/02/2013, correspondente a
20 (vinte) dias referente ao periodo aquisitivo de 2011/2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA/IPEM/N° 110, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2012.

Dispde sobre concesséo de férias de servidor deste
IPEM/TO.

O Presidente do Instituto de Pesos e Medidas do Estado do
Tocantins - IPEM/TO, no uso das suas atribuigbes legais conferidas pela Lei
n°. 998, de 14 de julho de 1998, o Decreto n°. 661, de 21 de setembro de
1998, Decreto n°. 3.989, de 24 de fevereiro de 2010, nos seus artigos 3° e
5°, e 0 Ato n°. 65-NM, de 1° de janeiro de 2011, as Portarias do INMETRO
n°. 021, 022 e 023, todas de 06 de janeiro de 2011 e seus incisos, resolve:

CONCEDER

Art. 1° As Férias do servidor MARCOS DIVINO SILVESTRE
EMILIO, matricula n® 703834-8, no periodo de 14/01/2013 a 28/01/2013,
correspondente a 15 (quinze) dias referente ao periodo aquisitivo de
2011/2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA/IPEM/N° 111, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2012.

Dispbe sobre concesséo de férias de servidor deste
IPEM/TO.

O Presidente do Instituto de Pesos e Medidas do Estado do
Tocantins - IPEM/TO, no uso das suas atribuigcdes legais conferidas pela
Lei n® 998, de 14 de julho de 1998, o Decreto n°. 661, de 21 de setembro
de 1998, Decreto n°® 3.989, de 24 de fevereiro de 2010, nos seus artigos 3°
e 5° e 0 Ato n°. 65-NM, de 1° de janeiro de 2011, as Portarias do INMETRO
n°. 021, 022 e 023, todas de 06 de janeiro de 2011 e seus incisos, resolve:

CONCEDER

Art. 1° As Férias da servidora MARIA HELENA ALVES DOS
SANTOS, matricula n® 858086-3, no periodo de 17/12/2012 a 15/01/2013,
correspondente a 30 (trinta) dias referente ao periodo aquisitivo de
2011/2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA/IPEM/N° 112, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2012.

Dispde sobre concessao de férias de servidor deste
IPEM/TO.

O Presidente do Instituto de Pesos e Medidas do Estado do
Tocantins - IPEM/TO, no uso das suas atribui¢gdes legais conferidas pela Lei
n°. 998, de 14 de julho de 1998, o Decreto n°. 661, de 21 de setembro de
1998, Decreto n°. 3.989, de 24 de fevereiro de 2010, nos seus artigos 3° e
5°, e 0 Ato n°. 65-NM, de 1° de janeiro de 2011, as Portarias do INMETRO
n°. 021, 022 e 023, todas de 06 de janeiro de 2011 e seus incisos, resolve:

CONCEDER

Art. 1° As Férias da servidora JUCIARA ALENCAR DA SILVA,
matricula n® 879779-0, no periodo de 10/12/2012 a 24/12/2012,
correspondente a 15 (quinze) dias referente ao periodo aquisitivo de
2011/2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA/IPEM/N° 113, DE 11 DE OUTUBRO DE 2012.

Dispbde sobre concessao de férias de servidor deste
IPEM/TO.

O Presidente do Instituto de Pesos e Medidas do Estado do
Tocantins - IPEM/TO, no uso das suas atribui¢cdes legais conferidas pela
Lei n® 998, de 14 de julho de 1998, o Decreto n°. 661, de 21 de setembro
de 1998, Decreto n°® 3.989, de 24 de fevereiro de 2010, nos seus artigos 3°
e 5°, e 0 Ato n°. 65-NM, de 1° de janeiro de 2011, as Portarias do INMETRO
n® 021, 022 e 023, todas de 06 de janeiro de 2011 e seus incisos, resolve:

CONCEDER

Art. 1° As Férias da servidora ALINE FARIAS QUEIROZ, matricula
n°® 858067-7, no periodo de 07/12/2012 a 21/12/2012, correspondente a
15 (quinze) dias referente ao periodo aquisitivo de 2011/2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA/IPEM/N° 114, DE 11 DE OUTUBRO DE 2012.

Dispde sobre concessao de férias de servidor deste
IPEM/TO.

O Presidente do Instituto de Pesos e Medidas do Estado do
Tocantins - IPEM/TO, no uso das suas atribuigdes legais conferidas pela Lei
n°. 998, de 14 de julho de 1998, o Decreto n°. 661, de 21 de setembro de
1998, Decreto n°. 3.989, de 24 de fevereiro de 2010, nos seus artigos 3° e
5°, e 0 Ato n°. 65-NM, de 1° de janeiro de 2011, as Portarias do INMETRO
n°® 021, 022 e 023, todas de 06 de janeiro de 2011 e seus incisos, resolve:

CONCEDER

Art. 1° As Férias do servidor JOAO PAULO DIAS CARNEIRO
NETO, matricula n® 864374-1, no periodo de 15/12/2012 a 13/01/2013,
correspondente a 30 (trinta) dias referente ao periodo aquisitivo de
2011/2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA/IPEM/N®. 115, DE 11 DE OUTUBRO DE 2012.

Dispde sobre concesséo de férias de servidor deste
IPEM/TO.

O Presidente do Instituto de Pesos e Medidas do Estado do
Tocantins - IPEM/TO, no uso das suas atribuigoes legais conferidas pela Lei
n°. 998, de 14 de julho de 1998, o Decreto n°. 661, de 21 de setembro de
1998, Decreto n°. 3.989, de 24 de fevereiro de 2010, nos seus artigos 3° e
5°, e 0 Ato n°. 65-NM, de 1° de janeiro de 2011, as Portarias do INMETRO
n® 021, 022 e 023, todas de 06 de janeiro de 2011 e seus incisos, resolve:

CONCEDER

Art. 1° As Férias do servidor JOSE ALVES DA SILVA, matricula n®
895172-1, no periodo de 20/12/2012 a 18/01/2013, correspondente a 30
(trinta) dias referente ao periodo aquisitivo de 2011/2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA/IPEM/N° 116, DE 11 DE OUTUBRO DE 2012.

Dispde sobre concessao de férias de servidor deste
IPEM/TO.

O Presidente do Instituto de Pesos e Medidas do Estado do
Tocantins - IPEM/TO, no uso das suas atribui¢cdes legais conferidas pela Lei
n°. 998, de 14 de julho de 1998, o Decreto n°. 661, de 21 de setembro de
1998, Decreto n°. 3.989, de 24 de fevereiro de 2010, nos seus artigos 3° e
5°, e 0 Ato n°. 65-NM, de 1° de janeiro de 2011, as Portarias do INMETRO
n® 021, 022 e 023, todas de 06 de janeiro de 2011 e seus incisos, resolve:

CONCEDER

Art. 1° As Férias do servidor JOSE CARLOS DA SILVA
QUARESMA, matricula n° 876206-6, no periodo de 20/12/2012 a
18/01/2013, correspondente a 30 (trinta) dias referente ao periodo aquisitivo
de 2011/2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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PORTARIA/IPEM/N° 117, DE 11 DE OUTUBRO DE 2012.

Dispde sobre concesséo de férias de servidor deste
IPEM/TO.

O Presidente do Instituto de Pesos e Medidas do Estado do
Tocantins - IPEM/TO, no uso das suas atribui¢cdes legais conferidas pela Lei
n°. 998, de 14 de julho de 1998, o Decreto n°. 661, de 21 de setembro de
1998, Decreto n°. 3.989, de 24 de fevereiro de 2010, nos seus artigos 3° e
5°, e 0 Ato n°. 65-NM, de 1° de janeiro de 2011, as Portarias do INMETRO
n® 021, 022 e 023, todas de 06 de janeiro de 2011 e seus incisos, resolve:

CONCEDER

Art. 1° As Férias do servidor BRUNO SANTANA DE SOUSA,
matricula n°® 860409-6, no periodo de 02/01/2013 a 31/01/2013,
correspondente a 30 (trinta) dias referente ao periodo aquisitivo de
2011/2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA/IPEM/N° 118, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2012.

Dispde sobre concessao de férias de servidor deste
IPEM/TO.

O Presidente do Instituto de Pesos e Medidas do Estado do
Tocantins - IPEM/TO, no uso das suas atribui¢cdes legais conferidas pela
Lein®. 998, de 14 de julho de 1998, o Decreto n° 661, de 21 de setembro de
1998, Decreto n°. 3.989, de 24 de fevereiro de 2010, nos seus artigos 3° e
5°, e 0 Ato n°. 65-NM, de 1° de janeiro de 2011, as Portarias do INMETRO
n® 021, 022 e 023, todas de 06 de janeiro de 2011 e seus incisos, resolve:

CONCEDER

Art. 1° As Férias do servidor PAULO MARCELO EDUARDO
ALCANTARA, matricula n° 855444-7, no periodo de 09/01/2013 a
23/01/2013, correspondente a 15 (quinze) dias referente ao periodo
aquisitivo de 2011/2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA/IPEM/N° 119, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2012.

Dispde sobre concessao de férias de servidor deste
IPEM/TO.

O Presidente do Instituto de Pesos e Medidas do Estado do
Tocantins - IPEM/TO, no uso das suas atribuigdes legais conferidas pela
Lein° 998, de 14 de julho de 1998, o Decreto n° 661, de 21 de setembro de
1998, Decreto n° 3.989, de 24 de fevereiro de 2010, nos seus artigos 3° e
5°, e 0 Ato n°. 65-NM, de 1° de janeiro de 2011, as Portarias do INMETRO
n°® 021, 022 e 023, todas de 06 de janeiro de 2011 e seus incisos, resolve:

CONCEDER

Art. 1° As Férias do servidor RAIMUNDO CLARO VALADARES,
matricula n°® 863.159-0, no periodo de 11/09/2012 a 10/10/2012,
correspondente a 30 (trinta) dias referente ao periodo aquisitivo de
2008/2009.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA/IPEM N° 120, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2012.

Dispde sobre a designagéo de servidor do IPEM/TO para
exercer o encargo de fiscal de contrato.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO
ESTADO DO TOCANTINS-IPEM/TO, no uso das suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei n°. 998, de 14 de julho de 1998, o Decreto n°. 661,
de 21 de setembro de 1998, no seu art. 2°, o Ato n°. 65-NM, de 1° de
janeiro de 2011, as Portarias do INMETRO n°. 021, 022 e 023, todas de
06 de janeiro de 2011,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor FLAVIO TEIXEIRADA CUNHA, Assistente
Administrativo, matricula n°® 823.659-3, como fiscal responsavel pelo
acompanhamento do contrato n® 024/2011, processo n° 2011.3661.000121,
com a empresa: DANDY LOCACAO DE VEICULOS LTDA, referente a
locagéo de veiculos para este IPEM/TO.

Art. 2° Designar o Servidor PAULO CEZAR RESPLANDES
NOLETO, matricula n®220.272-7, para exercer o cargo de fiscal substituto.

Art. 3° Fica Revogada a Portaria 070/2012, de 09 de julho de
2012, na parte que nomeou a servidora ALINE FARIAS QUEIROZ, Auxiliar
Operacional, para exercer o cargo de fiscal de contrato n° 024/2011.

Art, 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

RAIMUNDO COSTA PARRIAO JUNIOR
Presidente

Cientes:

FLAVIO TEIXEIRA DA CUNHA
Fiscal

PAULO CEZAR RESPLANDES NOLETO
Fiscal Substituto

PORTARIA/IPEM N° 121, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2012.

Dispde sobre a designacao de servidor do IPEM/TO para
exercer o encargo de fiscal de contrato.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO
ESTADO DO TOCANTINS-IPEM/TO, no uso das suas atribuicoes legais
conferidas pela Lei n°. 998, de 14 de julho de 1998, o Decreto n°. 661,
de 21 de setembro de 1998, no seu art. 2°, o Ato n°. 65-NM, de 1° de
janeiro de 2011, as Portarias do INMETRO n°® 021, 022 e 023, todas de 06
de janeiro de 2011,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor PAULO CEZAR RESPLANDES NOLETO,
matricula n®220.272-7, como fiscal responsavel pelo acompanhamento do
contrato n° 003/2011, processo n° 2011.3661.000087, com a empresa:
Cia de Saneamento do Tocantins - Saneatins, referente aos servigos de
fornecimento de agua e esgoto para este Orgao.

Art. 2° Designar o Servidor FLAVIO TEIXEIRA DA CUNHA,
matricula n® 823.659-3, para exercer o cargo de fiscal substituto.

Art. 3° Fica Revogada a Portaria 057/2012, de 02 de julho de
2012, na parte que nomeou a servidora ALINE FARIAS QUEIROZ, Auxiliar
Operacional, para exercer o cargo de fiscal de contrato n° 003/2011.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

RAIMUNDO COSTA PARRIAO JUNIOR
Presidente

Cientes:

PAULO CEZAR RESPLANDES NOLETO
Fiscal

FLAVIO TEIXEIRA DA CUNHA
Fiscal Substituto

PORTARIA/IPEM N° 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2012.

Dispde sobre a designagéo de servidor do IPEM/TO para
exercer o encargo de fiscal de contrato.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO
ESTADO DO TOCANTINS-IPEM/TO, no uso das suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei n°. 998, de 14 de julho de 1998, o Decreto n°. 661,
de 21 de setembro de 1998, no seu art. 2°, o Ato n°. 65-NM, de 1° de
janeiro de 2011, as Portarias do INMETRO n°. 021, 022 e 023, todas de
06 de janeiro de 2011,
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RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor, FLAVIO TEIXEIRA DA CUNHA,
Assistente Administrativo, matricula n® 823.659-3, como fiscal
responsavel pelo acompanhamento do contrato n°® 001/2012, processo n°
2011.3661.000322, com a empresa: ORG SEGURANGCA ELETRONICA
LTDA, CNPJ: 02.851.222/0001-43, referente aos servigos de vigilancia
eletrénica da Sede do IPEM/TO.

Art. 2° Designar o Servidor PAULO CEZAR RESPLANDES
NOLETO, matricula n® 220.272-7, para exercer o cargo de fiscal substituto.

Art. 3° Fica Revogada a Portaria 085/2012, de 22 de agosto
de 2012.

Art, 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RAIMUNDO COSTA PARRIAO JUNIOR
Presidente

Cientes:

FLAVIO TEIXEIRA DA CUNHA
Fiscal

PAULO CEZAR RESPLANDES NOLETO
Fiscal Substituto

PORTARIA/IPEM N° 124, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2012.

Dispde sobre a designagao de servidor do IPEM/TO para
exercer o encargo de fiscal de contrato.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO
ESTADO DO TOCANTINS-IPEM/TO, no uso das suas atribuicbes legais
conferidas pela Lei n°. 998, de 14 de julho de 1998, o Decreto n°. 661,
de 21 de setembro de 1998, no seu art. 2°, 0 Ato n°. 65-NM, de 1° de janeiro
de 2011, as Portarias do INMETRO n°. 021, 022 e 023, todas de 06 de
janeiro de 2011,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor FLAVIO TEIXEIRA DA CUNHA,
matricula n°® 823.659-3, como fiscal responsavel pelo acompanhamento
do contrato n° 042/2011, processo n°® 2011.3661.000317, com a empresa:
Cia de Energia Elétrica do Estado do Tocantins - CELTINS, referente ao
de fornecimento de energia elétrica para este Orgéo.

Art. 2° Designar o Servidor PAULO CEZAR RESPLANDE NOLETO,
matricula n® 220.272-7, para exercer o cargo de fiscal substituto.

Art. 3° Fica Revogada a Portaria 060/2012, de 02 de julho de
2012, na parte que nomeou a servidora ALINE FARIAS QUEIROZ, Auxiliar
Operacional, para exercer o cargo de fiscal de contrato n° 042/2011.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RAIMUNDO COSTA PARRIAO JUNIOR
Presidente

Cientes:

FLAVIO TEIXEIRA DA CUNHA
Fiscal

PAULO CEZAR RESPLANDE NOLETO
Fiscal Substituto

PORTARIA/IPEM N° 125, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2012.

Dispde sobre a designacéo de servidor do IPEM/TO para
exercer 0 encargo de fiscal de contrato.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO
ESTADO DO TOCANTINS-IPEM/TO, no uso das suas atribuicbes legais
conferidas pela Lei n°. 998, de 14 de julho de 1998, o Decreto n°. 661,
de 21 de setembro de 1998, no seu art. 2°, 0 Ato n°. 65-NM, de 1° de janeiro
de 2011, as Portarias do INMETRO n°. 021, 022 e 023, todas de 06 de
janeiro de 2011,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor FLAVIO TEIXEIRA DA CUNHA,
matricula n® 823.659-3, como fiscal responsavel pelo acompanhamento
do contrato n® 041/2011, processo n°® 2011.3661.000309, com a empresa:
Brasil Telecom S/A, referente aos de servigos de telefonia fixa prestados
a este Orgdo.

Art. 2° Designar o Servidor PAULO CEZAR RESPLANDE NOLETO,
matricula n°® 220.272-7, para exercer o cargo de fiscal substituto.

Art. 3° Fica Revogada a Portaria 058/2012, de 02 de julho de
2012, na parte que nomeou a servidora ALINE FARIAS QUEIROZ, Auxiliar
Operacional, para exercer o cargo de fiscal de contrato n° 041/2011.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RAIMUNDO COSTA PARRIAO JUNIOR
Presidente

Cientes:

FLAVIO TEIXEIRA DA CUNHA
Fiscal

PAULO CEZAR RESPLANDE NOLETO
Fiscal Substituto

EXTRATO DE CONTRATO

Republicado por incorre¢ées

CONTRATO N°: 051/2012

PROCESSO N°: 2012/3661/000048

CONTRATANTE: Instituto de Pesos e Medidas do Estado do Tocantins —
IPEM/TO

CONTRATADA: Industec — Ind. e Com. De Artefatos de Concretos e Téc.
Em Ar Condicionado

OBJETO: Manutencéo preventiva e corretiva em aparelhos de ar
condicionado com fornecimento de pegas, para este Orgéo.

VALOR ESTIMADO: R$ 6.060,00 (seis mil e sessenta reais).

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 3661.04.122.1055.4365.0000

NATUREZA DE DESPESA 33.90.30 e 33.90.39

MODALIDADE: Dispensa de Licitagcao

RECURSOS: Convénio/INMETRO

FONTE: 0225001217

VIGENCIA: 10/12/2012 a 10/01/2013

DATA DA ASSINATURA: 10/12/2012

SIGNATARIOS: Pela Contratante: RAIMUNDO COSTA PARRIAO JUNIOR
— Presidente do IPEM/TO.

Pela Contratada: EDUARDO KENJI TANIGUCHI — Representante da
Contratada.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 053/2012

PROCESSO N°: 2012/3661/000091

CONTRATANTE: Instituto de Pesos e Medidas do Estado do Tocantins —
IPEM/TO

CONTRATADA: Pointcom Tecnologia e Comércio de Equip. Para Informatica
Ltda.

OBJETO: Manutengédo em equipamentos de informatica do IPEM/TO.
VALOR ESTIMADO: R$ 4.100,00 (quatro mil e cem reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 3661.04.126.1055.4003.0000 Natureza de
Despesa 33.90.39

MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo

RECURSOS: Convénio/INMETRO

FONTE: 0225001217

VIGENCIA: 10/12/2012 a 09/12/2013

DATA DA ASSINATURA: 10/12/2012

SIGNATARIOS: Pela Contratante: RAIMUNDO COSTA PARRIAO JUNIOR
— Presidente do IPEM/TO.

Pela Contratada: CEZIANNO MARTINS BARROS — Representante da
Contratada.
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EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 054/2012

PROCESSO N°: 2012/3661/000090

CONTRATANTE: Instituto de Pesos e Medidas do Estado do Tocantins —
IPEM/TO

CONTRATADA: Pontual Distribuidora Ltda.

OBJETO: Aquisicao de moveis para atender as necessidades do IPEM/TO.
VALOR ESTIMADO: R$ 7.657,00 (sete mil seiscentos e cinglienta e sete
reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 3661.04.122.1055.4365.0000 Natureza de
Despesa 44.90.52

MODALIDADE: Dispensa de Licitagao

RECURSOS: Convénio/INMETRO

FONTE: 0225001217

VIGENCIA: 12/12/2012 a 11/01/2013

DATA DA ASSINATURA: 12/12/2012

SIGNATARIOS: Pela Contratante: RAIMUNDO COSTA PARRIAO JUNIOR
— Presidente do IPEM/TO.

Pela Contratada: LEONARDO RODRIGUES DOS REIS — Representante
da Contratada.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 055/2012

PROCESSO N°: 2012/3661/000092

CONTRATANTE: Instituto de Pesos e Medidas do Estado do Tocantins —
IPEM/TO

CONTRATADA: Pontual Distribuidora Ltda.

OBJETO: Aquisicdo de materiais de expediente para atender as
necessidades do IPEM/TO.

VALOR ESTIMADO: R$ 1.139,16 (mil, cento e trinta e nove reais e dezesseis
centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 3661.04.122.1055.4365.0000 Natureza de
Despesa 33.90.30

MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo

RECURSOS: Convénio/INMETRO

FONTE: 0225001217

VIGENCIA: 12/12/2012 a 11/01/2013

DATA DA ASSINATURA: 12/12/2012

SIGNATARIOS: Pela Contratante: RAIMUNDO COSTA PARRIAO JUNIOR
— Presidente do IPEM/TO.

Pela Contratada: LEONARDO RODRIGUES DOS REIS — Representante
da Contratada.

ITERTINS

Presidente: LUIZ CARLOS ALVES DE QUEIROZ

PORTARIA N°0366, de 12 de dezembro de 2012.

O Presidente do Instituto Terras do Estado do Tocantins —
ITERTINS, investido no cargo pelo Ato n° 66-NM, de 1° de janeiro de 2011,
no uso das suas atribuigcdes legais,

Considerando o disposto na Portaria Conjunta SECAD/SEFAZ n°
03, de 11 de junho de 2012.

RESOLVE:

I- Constituir Comissao Interna com a finalidade de efetuar o
levantamento da situagéo do acervo mobiliario deste Instituto de Terras do
Estado do Tocantins — ITERTINS, avaliando e indicando suas condi¢des
de uso e/ou recuperagdo bem como a situagao oficial e legal para fins de
regularizagéo de Problemas porventura existentes junto ao SISPAT.

Il — Designar os servidores abaixo identificados para, sob a
Presidéncia do primeiro, comporem a comissao:

a) Antonio Valdi de Paiva-matricula n° 894607-8;
b) Aluizo Tavares Cardoso - CONT 020027/2011;
c) Raimundo Rodrigues da Silva — matricula n® 861165-3.

IIl — Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

PORTARIA N° 0372, de 17 de dezembro de 2012.

O Presidente do Instituto de Terras do Estado do Tocantins -
ITERTINS, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 3°, inciso Xl do
Regimento Interno do Instituto de Terras do Estado do Tocantins contido
no ANEXO UNICO ao DECRETO N.° 3.537, de 30 de outubro de 2008,
tendo em vista que lhe compete a pratica de atos de gestao administrativa,
em conformidade com o art. 56, § lll c/c art. 67 da Lei 8.666/93 e Instrugao
Normativa TCE/TO n° 002/2008, de 07 de maio de 2008, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, sem
prejuizos de suas atribuigbes normais, exercerem os encargos de Fiscais de
Contrato e consequentes aditivos, bem como seus respectivos substitutos,
para os casos de impedimentos e afastamentos legais dos titulares, do
contrato elencado a seguir:

Substituto do N.°do

Fiscais do Contrato )
Fiscal contrato

Empresa Objeto do Contrato

Francisco das Chagas | Caitano Jerénimo | 20/2012
Martins Cabral. Mat: Pereira Mat:
215791-8 2249529

Comercial Santos LTDA- | Aquisicao de marcos de
ME referente a aquisigéo | cimento com plaquetas
de marcos de cimentos. | de identificag@o.

Art. 2° S&o atribuicdes do Fiscal:

| — acompanhar e Fiscalizar o fiel cumprimento das clausulas
avencgadas no contrato;

Il — anotar em registro préprio, em forma de relatorio, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinaram os
incidentes verificados e o resultado das medidas, bem como informar por
escrito a Diretoria Administrativa e Financeira na pessoa do seu Diretor
sobre tais eventos;

Il — solicitar providéncias de retificacdo das irregularidades
encontradas e incidentes, comunicando imediatamente através de relatério
ao Diretor da area de sua abrangéncia sobre tais eventos para ciéncia e
tomada de providéncias;

IV- controlar o prazo de vigéncia do Instrumento Contratual sob a
sua responsabilidade e encaminhar informagdes a unidade administrativa
com a solicitacao de prorrogacao;

V — verificar se a entrega de materiais, execugdo de obras ou
prestacéo de servigos sera cumprida integralmente ou parceladamente;

VI — receber e atestar as notas fiscais e encaminha-las a unidade
competente para pagamento;

VII — solicitar a unidade competente esclarecimento de duvidas
relativas ao contrato sob sua responsabilidade;

VIII — comunicar a unidade competente, eventuais atrasos nos
prazos de entrega e/ou execucao do objeto, bem como os pedidos de
prorrogacao, se for o caso;

IX - justificar ocorréncias e promover o atendimento de diligéncia
dos 6rgaos de Controle Interno e externos.

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N°: 2012/3451/000244

CONTRATO N°: 20/2012

CONTRATANTE: Instituto de Terras do Estado do Tocantins
CONTRATADO: Comercial Santos Ltda - ME

OBJETO: Aquisicao de Marcos de Cimentos com Plaquetas de Identificagao.
VALOR: R$ 5.904,73

VIGENCIA: 12 MESES

SIGNATARIOS: Luis Carlos Alves de Queiroz — Presidente-ITERTINS
Paulo Cezar dos Santos — Representante da contratada.

FISCAL DO CONTRATO: Francisco das Chagas Martins Cabral
SUBSTITUTO DO FISCAL: Caitano Jerdnimo Pereira.
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SANEATINS

Diretor-Presidente: MARIO AMARO DA SILVEIRA

EDITAL DE PUBLICAGAO

Companhia de Saneamento do Tocantins — Saneatins, CNPJ
25.089.509/0001-83, torna publico que requereu ao Instituto Natureza
do Tocantins — Naturatins, a renovagao da Licenga de Operagéo (LO) do
Sistema de Abastecimento de Agua (SAA) do municipio de Guarai/TO, cujo
empreendimento se enquadra nas Resolugdes Conama 237/1997 e Coema
07/2005, que dispdem sobre o licenciamento ambiental desta atividade.

Palmas/TO, 18 de dezembro de 2012.

Mario Amaro da Silveira
Diretor Presidente

UNITINS

Reitor: JOABER DIVINO MACEDO

PORTARIA/UNITINS/GRE/N° 0377/2012.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE DO TOCANTINS -
UNITINS, no uso de suas atribuigdes legais e na conformidade do art. 13,
Paragrafo 2°, alinea “f”, do Estatuto Constitutivo da Fundagéao Universidade
do Tocantins,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a pedido e sem 6nus para a UNITINS, nos
termos do art. 471 da CLT, a renovagao do afastamento temporario para
interesse particular, com suspenséo de contrato de trabalho regido pela
CLT, ao empregado publico CLAUDIO EDUARDO OLIVEIRA, matricula n°.
001490, detentor do emprego publico de Analista de Sistemas A-1, pelo
periodo de 01 (um) ano, a contar de 1° de dezembro de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicagdo com
efeitos retroativos a data da referido afastamento.

GABINETE DA REITORIA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE DO
TOCANTINS - UNITINS, em Palmas - TO, aos 14 dias do més de dezembro
do ano de 2012.

DEFENSORIA PUBLICA

Defensor Publico-Geral: MARCELLO TOMAZ DE SOUZA

ATO N° 126, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2012.

Republicado por incorregao

O DEFENSOR PUBLICO GERAL DO ESTADO DO TOCANTINS,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 4°, inciso X, da Lei
Complementar Estadual n° 055, de 27 de maio de 2009,

CONSIDERANDO que incumbe ao Defensor Publico Geral a
pratica de atos de gestdo administrativa e financeira da Instituicao;

CONSIDERANDO a necessidade de alterar a regulamentacao
das indenizagbes contida no Ato n° 038, de 16 de julho de 2009, publicado

no DOE n° 2.936, de 20 de julho de 2009, conforme o teor do Parecer n°.
186/2012, de lavra da Assessoria Juridica desta Instituigéo,

RESOLVE:

Art. 1° O Ato n° 038, de 16 de julho de 2009, passa a vigorar com
as seguintes alteragdes:

Art. 5° Nao sera concedida diaria:

()

IV —ao Defensor Publico que estiver desempenhando acumulagao
e/ou substituicao.

Paragrafo primeiro. Quando o Defensor Publico for designado
para finalidade diferente da acumulacdo ou substituicdo e em localidade
diversa, recebera diarias, sendo descontado, proporcionalmente, o periodo
que esteve recebendo diarias do periodo de substituicdo e/ou acumulagéo,
exceto se o deslocamento a titulo de diarias nao inviabilizar o atendimento
prestado ao publico na substituigdo/acumulagdo que exercer, nos termos
do § 1° do art. 11 do presente ato.

Paragrafo segundo. Caso a Administracdo Superior entenda
que a auséncia motivada por diarias do Defensor Publico cause prejuizo
ao atendimento, outro membro sera designado para responder pela
comarca, descontando-se, proporcionalmente, os dias do Defensor Publico
inicialmente designado para substituicdo/acumulagéo.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na sua publicagao, retroagindo seus
efeitos a 01/07/2011.

Gabinete do Defensor Publico Geral, em Palmas, aos dez dias do
més de dezembro de dois mil e doze.

MARCELLO TOMAZ DE SOUZA
Defensor Publico Geral

PORTARIA N° 984, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2012.

O DEFENSOR PUBLICO GERAL DO ESTADO DO TOCANTINS,
no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei Complementar Estadual N° 055,
de 27 de maio de 2009, considerando que incumbe ao Defensor Publico
Geral a pratica de atos de gestdo administrativa e financeira da Institui¢cdo,
considerando o afastamento da Titular da Coordenadoria de Gestédo de
Folha de Pagamento para gozo de férias, RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a servidora ELIANA BEZERRA DO CARMO,
para responder pela Coordenadoria de Gestdo de Folha de Pagamento
da Defensoria Publica do Estado do Tocantins, no periodo de 03 a 14 de
ﬁﬂeigrng\%)go corrente ano, em substituigao a Titular, MICHELLE BARNABE

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
retroagindo seus efeitos a 03/12/2012.

Gabinete do Defensor Publico Geral, em Palmas, aos quatorze
dias de dezembro de 2012.

MARCELLO TOMAZ DE SOUZA
Defensor Publico Geral

PORTARIA N° 985, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2012.

O DEFENSOR PUBLICO GERAL DO ESTADO DO TOCANTINS,
no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei Complementar Estadual N° 055,
de 27 de maio de 2009, considerando que incumbe ao Defensor Publico
Geral a pratica de atos de gestdo administrativa e financeira da Institui¢cao;
considerando a regulamentagéo da concessao das indeniza¢des consoante
previsao contida no Ato N° 038, de 16 de julho de 2009, RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Defensora Publica de 12 Classe ADRIANA
CAMILO DOS SANTOS, para substituir, sem prejuizo de suas fungdes,
a Defensora Publica de 12 Classe, TATIANA BOREL LUCINDO, em
suas atribuicdes, na Defensoria Publica de Palmas, em razédo de licenca
maternidade, no periodo de 07 a 31 de janeiro de 2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Gabinete do Defensor Publico Geral, em Palmas, aos quatorze
dias do més de dezembro de 2012.

MARCELLO TOMAZ DE SOUZA
Defensor Publico Geral

PORTARIA N° 986, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2012

O DEFENSOR PUBLICO GERAL DO ESTADO DO TOCANTINS,
no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei Complementar n® 055, de 27 de
maio de 2009, considerando a necessidade de melhor instrumentalizar o
funcionamento da Defensoria Publica do Estado do Tocantins, RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o Defensor Publico, RUBISMARK SARAIVA
MARTINS, para realizar atendimentos na Comarca de Ananas, no dia 18 de
dezembro de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogando a Portaria n° 971, de 11 de dezembro de 2012, publicada no
D.O.E n°® 3.774, de 13 de dezembro de 2012.

Gabinete do Defensor Publico Geral, em Palmas, aos quatorze
dias do més de dezembro de 2012.

MARCELLO TOMAZ DE SOUZA
Defensor Publico Geral
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EXTRATO DA ATA PARA REGISTRO DE PRECOS N° 14/2012
PREGAO PRESENCIAL N° 29/2012

Considerando que o julgamento da licitagéo é feito com o critério
de MENOR PRECO POR ITEM, fica ADJUDICADA e HOMOLOGADA a
Ata de Registro de Pregos referente ao Pregéo Presencial n® 29/2012, da
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO TOCANTINS, cujo objeto € a
contratag&o de empresa especializada para AQUISICAO/INSTALACAO DE
PELICULA SOLAR (INSUFILME), destinados a atender as necessidades
da DEFENSORIAPUBLICADO ESTADO DO TOCANTINS, por um periodo
12 (doze) meses, aos precos da empresa abaixo classificada no certame,
constantes em sua Proposta de Prego, anexada aos autos:

Empresa: PALMAS COMERCIO DE DIVISORIAS LTDA

Item | Qtd | Und | Descrigdo VI. Unit. | VI. Total
01 |2.000 | M* | Insufilme preto G-5 ou G-20 instalado 23,80 | 47.600,00
02 500 | M? | Insufilme jateado branco ou jateado areia instalado 33,80 |16.900,00
03 500 |M? | Insufilme jateado Black-out instalado 34,80 | 17.400,00
VALOR TOTAL 81.900,00

CONDICOES GERAIS
1. Prazo de validade dos precos registrados.

a) O prazo de validade dos pregos registrados sera de 12 (doze)
meses contados a partir da data de sua publicagéo.

2. Do local e prazo de entrega.

Os servigos deverao ser executados em uma das unidades desta
Instituicéo, conforme solicitagdes, e para os servigcos cujo local de prestacéo
se distancie mais de 70 quildmetros de Palmas/TO (conforme tabela de
distancia advinda do site www.seinf.to.gov.br) sera pago a contratada o
valor de R$ 1,00 por Km rodado, sendo abatidos da quilometragem total de
cada deslocamento, os 70 km referentes a ida e ainda os 70 km pertinentes
ao retorno.

Para os deslocamentos cuja distancia seja de até 70 km de Palmas
TO, ndo sera pago nenhum valor a titulo de quilometragem.

3. Condigbes para Contratagao:

a) A proponente vencedora e registrada, quando convocada tera o
prazo de até 05 (cinco) dias para retirar a Nota de empenho, e/ou assinar
o Termo Contratual, podendo este prazo ser prorrogado a critério da
Administragdo, por igual periodo e em uma vez, desde que ocorra motivo
justificado.

b) O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data
da assinatura.

PARAGRAFO UNICO — Apés a expiracdo da vigéncia, ainda
subsistira a responsabilidade da CONTRATADA quanto a garantia dos
materiais entregues.

4. Condicdes de Pagamentos:

a) Quando houver a emissao de Nota de Empenho ou instrumento
equivalente ou ainda termo de contrato, os pagamentos seréo efetuados
ao final de cada més, em até 30 (trinta) dias contados a partir do prazo
de conferéncia e aprovagao do recebimento definitivo do objeto, mediante
apresentacao das notas fiscais.

b) Os pagamentos seréo efetuados através de depdsito bancario
na instituicdo bancaria, agéncia, localidade e conta corrente da contratada
indicada em sua proposta de pregos.

5. Das Assinaturas:

Assinam a presente Ata de Registro de Precos, o Defensor Publico
Geral do Estado do Tocantins e a empresa vencedora abaixo descrita por
meio de seu representante credenciado no certame.

Palmas, 14 de dezembro de 2012.

DEFENSORIA PUBLICA
Marcello Tomaz de Souza
Defensor Publico Geral
ORGAO GERENCIADOR

PALMAS COMERCIO DE DIVISORIAS LTDA
José Leonan Resplandes de Freitas

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 171/2012.

PROCESSO N°: 2012.4901.000266

MODALIDADE: Leilao

CONTRATANTE: Defensoria Publica do Estado do Tocantins.
CONTRATADA: Leiloeiro Oficial - Antonio Carlos Volpi Santana
OBJETO: Contratagdo de leiloeiro para a prestagdo dos servigos de
avaliagdo e alienagédo de bens moveis de propriedade da DEFENSORIA
PUBLICA.

VALOR: Taxa de 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor de venda
do bem arrematado.

VIGENCIA: 03/12/2012 a 03/12/2013.

DATA DA ASSINATURA: 03 de dezembro de 2012.

SIGNATARIOS: Marcello Tomaz de Souza - Defensor Publico Geral-
Contratante

Antonio Carlos Volpi Santana — Representante Legal — Contratada.

AVISO DE LICITAGAO
Concorréncia n° 01/2012

A Defensoria Publica do Estado do Tocantins, por meio da Comisséao
de Licitagdo, torna publico que fara realizar na Sala de Licitagdes da sede
administrativa, situada a Quadra 502 Sul, Av. Teoténio Segurado, s/n°, Plano
Diretor Sul, CEP: 77.021-654, em Palmas-TO, no dia 08 de fevereiro de
2013, as 08h:30min (oito horas e trinta minutos), a abertura da Concorréncia
n°® 01/2012, Tipo MAIOR LANCE, cujo objeto tem a finalidade de outorgar
PERMISSAO DE USO DE BEM PUBLICO DESTINADO A CESSAO DE
USO PARA EXPLORACAO DOS SERVICOS DE LANCHONETE na sede
da Defensoria Publica do Estado do Tocantins. O Edital esta disponivel no
sitio: www.defensoria.to.gov.br.

Palmas, 17 de dezembro de 2012.

Silvino Cardoso Batista
Pregoeiro

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

Procurador-Geral: VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA

ATO N° 121/2012

Regulamenta a concessdo de diarias no ambito do
Ministério Publico do Estado do Tocantins e adota outras
providéncias

O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuigdes legais; e,

Considerando a Resolugdo n° 58, de 20 de julho de 2010, do
Conselho Nacional do Ministério Publico que determina aos Ministérios
Publicos a edigao de atos para a concesséao de diarias, de acordo com as
diretrizes estabelecidas na referida resolugao;

Considerando que os artigos 50, inciso |V, da Lei Orgénica Nacional
do Ministério Publico, 17, inciso V, letra “j”, e 131, inciso 1V, 133 da Lei
Complementar Estadual n°® 51/2008 - Lei Orgénica do Ministério Publico
do Estado do Tocantins - preveem que, além dos vencimentos, podera
ser pago diarias e indenizagéo de transporte aos membros ou servidores

desta Instituigao;

Considerando a necessidade de regulamentar a concessao de
diarias, além de adotar outras providéncias, como a instituicdo de ajuda
de custo, denominada “Ajuda de custo para transporte”, para indenizar as
despesas com o translado da sede do servigo ou residéncia ao aeroporto
ou rodoviaria;

Considerando que o valor da diaria se destina ao pagamento de
gastos com hospedagem, alimentacéo, transporte no local de destino, dentre
outros que se fizerem necessarios no local de destino;

Considerando que esta medida melhor organiza e disciplina o
funcionamento da Area de Transporte deste Ministério Publico, porquanto
mantém o quadro de motoristas trabalhando no horario de funcionamento
do Orgéo;
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Considerando que, nos termos do artigo 134 da Lei Complementar
Estadual n® 51/2008, as diarias seréo pagas no prazo maximo de até 30
dias, contado da data em que for protocolo o pedido;

Considerando que valores pagos a titulo de diarias e, por sua vez,
de ajuda de custo para embarque e desembarque visam custear despesas
totalmente distintas;

Considerando que n&o é admitido pelo ordenamento juridico patrio
a percepcao de vantagens de natureza indenizatdria sob o mesmo titulo
ou idéntico fundamento;

Considerando a implantagao no &mbito deste Ministério Publico do
“Médulo de Diarias” no sistema eletrénico ATHENAS, que tem como fungéo
gerenciar as diarias dos integrantes deste Ministério Publico;

RESOLVE:

Artigo 1° O membro ou servidor deste Ministério Publico Estadual
que, em carater eventual, transitério e em razdo de servigo, deslocar
para lugar diverso de onde exerce as respectivas atividades tera direito
a percepcao de diarias, para atender as despesas com alimentacéo,
hospedagem e locomogéo urbana no local de destino, sem prejuizo da ajuda
de custo para transporte, para custear despesa com translado no local de
origem, observados os critérios estabelecidos neste Ato.

| - a concessao de diarias pressupde, obrigatoriamente:

§ 1° compatibilidade dos motivos do deslocamento com o interesse
do servigo.

§ 2° correlacao entre o motivo do deslocamento e as atribuigbes
do cargo ou fungéo de confianga ocupados.

§ 3° requerimento de diarias por meio do sistema eletrénico pela
chefia imediata com a respectiva aceitagdo do membro ou servidor indicado,
ressalvando que os membros e Chefes de Departamento e o Diretor Geral
poderdo indicar a si proprios, devido aos cargos que ocupam na Instituicdo.

§ 4° devera ser anexada no requerimento eletrénico das diarias,
no campo “Anexos Justificativa”, a portaria de designagao para exercicio
cumulativo de cargo vago, de substituicdo eventual, se for o caso, ou a
convocagao ou convite para participar de curso/eventos/reunido, devendo
os originais serem mantidos de posse de cada participante pelo prazo
minimo de 5 (cinco) anos.

Il - a concessao de ajuda de custo para transporte sera paga ao
servidor ou ao membro, ficando vedado o uso de veiculo oficial, bem como
de motorista para a realizagédo do translado no local de origem.

Il - ndo sera concedida “ajuda de custo para transporte” ao servidor
ou membro atendido por motorista de representacao.

Artigo 2° Os valores das diarias e da ajuda de custo para transporte
no local de origem estdo estabelecidos na Tabela constante no Anexo |
deste Ato e poderao ser alterados pelo Procurador Geral de Justica ad
referendum do Conselho Superior do Ministério Publico.

Artigo 3° O gerenciamento das diarias dos integrantes do Ministério
Publico sera feito por meio de sistema eletronico.

Artigo 4° E obrigatério o requerimento de diarias por meio do
sistema eletrénico, sendo o do membro dirigido ao Procurador Geral de
Justica e, ao Diretor Geral, aquele de servidor, exceto a situagao prevista
no artigo 10, § 2°, deste ato, que sera enderegada ao Procurador Geral de
Justica. Em qualquer caso, devera ser requerido pelo menos 15 (quinze)
dias antes do deslocamento.

Paragrafo unico - Ainobservancia do prazo fixado no caput, quando
justificada, ndo impedira o pagamento da diaria e ajuda de custo para
deslocamento que podera ser efetivado durante ou apds o deslocamento.

Artigo 5° Para o deferimento da diaria e ajuda de transporte,
considerar-se-a sede o municipio onde o membro ou servidor desempenha
as atribuicdes.

Artigo 6° As didrias seréo concedidas por dia de afastamento da
sede, observando os seguintes critérios:

| — para contagem, inclui-se o periodo compreendido entre o dia e
hora da previsado da partida da sede de trabalho até o dia e hora do retorno;

Il - reducédo de 50% (cinquenta por cento) quando:
a) - o afastamento n&o exigir pernoite fora da sede;

b) - a hospedagem, por qualquer forma, for custeada por outro
6rgéo ou entidade da Administragcao Publica.

Il - reducéo de 70% (setenta por cento) quando:

a) - a alimentagao e hospedagem, por qualquer forma, for custeada
por outro 6rgdo ou entidade da Administragéo Publica.

IV - cada diaria sofrerd desconto de 1/22 (um vinte dois avos)
quando o servidor for beneficiario do auxilio-alimentagdo e na hipétese
de meia diaria o desconto sera proporcional, haja vista a proibicdo legal
de recebimento em duplicidade do mesmo objeto. Nao se aplica este
dispositivo, quando a diaria custear deslocamento em final de semana ou
feriado.

V - quando paga, total ou parcialmente, por outro érgéo da
Administracao, sem custeio com transporte no local de origem, o Ministério
Publico, na forma deste ato, podera arcar com a respectiva ajuda de custo,
quando solicitada.

VI - no caso de deslocamento que inclua o final de semana ou
feriado, o pagamento das diarias sera excepcional e o requerente devera
expressamente justificar os motivos.

VIl - no caso de deslocamento superior ao periodo concedido,
desde que devidamente justificado pelo membro ou pela chefia imediata
do servidor, além de autorizado pelo Procurador Geral de Justica, sera
processada a complementagéo das diarias, observados os requisitos da
concessao inicial.

Artigo 7° Nao havera pagamento de diarias para deslocamento
por membro ou servidor quando a distancia for inferior a 40 (quarenta)
quilémetros e o respectivo servigo ndo ultrapassar a 4 (quatro) horas.

Artigo 8° O membro do Ministério Publico no exercicio exclusivo
de fungdes eleitorais ndo tera direito a diaria ou ajuda de custo que trata
0 presente ato.

Artigo 9° O membro no exercicio cumulativo de cargo vago tera
direito a percepgéao de diaria.

Artigo 10. Em carater excepcional, quando o deslocamento de
servidor ocorrer para assessoramento técnico direto a membro, a diaria
podera chegar até 80% (oitenta por cento) da percebida pelo membro
assessorado.

§ 1° Entende-se por assessoramento técnico a atividade
desenvolvida com alto grau de conhecimento dos métodos e processos
relativos a assunto especifico, objeto do deslocamento, que visa auxiliar
diretamente 0 membro.

§ 2° A hipdtese prevista no caput devera ser justificada no
requerimento de diarias que, apds analisado, sera autorizado pelo
Procurador Geral de Justiga.

§ 3° Néao constitui situacado excepcional habil para justificar o
pagamento do referido percentual, o assessoramento de atividades proprias
e habituais desenvolvidas pelos Orgados da Administragdo Superior, Auxiliar
e/ou Execucgéo.

Artigo 11. Os servidores que se deslocarem compondo a mesma
equipe de trabalho perceberdo diaria correspondente ao maior valor
atribuido entre os componentes do respectivo grupo.

Artigo 12. O numero de diarias concedidas a cada membro ou
servidor ndo podera ultrapassar a soma de 180 (cento e oitenta) por
exercicio financeiro e, também, 15 (quinze) dias consecutivos, salvo
expressa autorizagao do Procurador Geral de Justica.

Artigo 13. O efetivo deslocamento do membro ou servidor devera
ser comprovado mediante Relatério de Viagem, a ser preenchido no sistema
eletrénico, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contado do retorno a
sede, para conferéncia pelo chefe imediato no caso de servidores e pela
Diretoria de Expediente no caso de membros e do Diretor Geral, sob pena
de devolugao dos valores recebidos.
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§ 1° Deveréo ser anexados, eletronicamente, ao Relatério de
Viagem os documentos comprobatérios do servigo prestado durante o
deslocamento (certidao cartoraria ou declaragdo sobre o servigo prestado
fora da Comarca de lotagédo, programacéo, lista de presenca, e/ou do
certificado de congresso/curso/seminario/reuniao), devendo os originais
serem mantidos de posse de cada participante pelo prazo minimo de 5
(cinco) anos, inclusive dos canhotos das passagens quando o deslocamento
se der por transporte aéreo ou rodoviario.

§ 2° Ficam isentos da exigéncia do caput deste artigo o Procurador
Geral de Justica e o Corregedor Geral do Ministério Publico.

Artigo 14. O servidor em substituicdo percebera diaria
correspondente aquela que teria direito o titular do cargo substituido.

Artigo 15. As diarias e respectivas ajudas de custo seréo pagas
antecipadamente e em parcela Unica, mediante crédito em conta bancaria
do beneficiario, exceto quando:

| - devidamente justificadas, houver emergéncia ou urgéncia
poderdo ser processadas no decorrer ou apds o afastamento, respeitado
os tramites de praxe;

Il - o afastamento compreender periodo superior a 15 (quinze) dias,
hipétese em que poderado ser pagas parceladamente;

Ill - designado para o exercicio cumulativo de cargo vago ou
substituicdo eventual, o membro requerer o pagamento, no maximo, 30
dias do ocorrido;

IV - em hipoteses excepcionais, devidamente justificadas e
autorizadas pelo ordenador de despesas.

Artigo 16. As diarias serdo devolvidas pelo membro ou servidor,
se ocorrer:

| - cancelamento da viagem, nesta hipétese, a devolucao sera
integral e devera ser feita em 5 (cinco) dias Uteis, contados da data prevista
para inicio do afastamento.

Il - retorno antes do término previsto, nesta hipoétese, a devolugéo
sera proporcional e devera ocorrer em 5 (cinco) dias uteis, contados da
data do retorno a sede.

Il - inobservancia do disposto no artigo 13, a devolugéo sera
integral e devera ocorrer em 5 (cinco) dias uteis, contados do recebimento
da notificagao formalizada pelo departamento financeiro.

IV - crédito de valor fora das hipéteses autorizadas neste ato, a
devolugdo sera integral em 5 (cinco) dias uteis, contados do término do
prazo para apresentar o relatorio de viagem.

§ 1° A devolugéo nao efetivada ou justificada pelo beneficiado,
no prazo estabelecido, autoriza o respectivo desconto em folha de
pagamento no més subsequente e, em nenhuma hipétese, sera admitida
a compensacgao por diaria futura;

§ 2° Nos casos de exoneragdo, aposentadoria ou cessao, eventual
diaria recebida indevidamente, sem prestagao de contas ou nao devolvidas
nos termos deste ato, sujeitara o beneficiado ao respectivo desconto no
pagamento;

§ 3° O valor da devolugéo devera ser creditado em conta especifica
e de titularidade da Procuradoria Geral de Justica do Estado de Tocantins,
a ser informado pelo Departamento Financeiro, e, posteriormente, o
beneficiado devera encaminhar o comprovante e a respectiva justificativa
ao Departamento Financeiro;

§ 4° Quando o deslocamento for adiado por até 05 (cinco) dias,
nao se aplica o disposto no caput deste artigo.

Artigo 17. Ao pagamento de diarias sera dada publicidade nos
termos do art. 37, caput, da Constituicdo Federal, por meio de Relatério
Mensal, denominado “Pagamentos de Diarias”, que sera publicado no Portal
da Transparéncia deste Ministério Publico.

Paragrafo unico - Na hipétese de cumprimento de missao sigilosa,
a publicagéo podera ser realizada em data posterior ao deslocamento.

Artigo 18. Responderéo solidariamente pelos atos praticados em
desacordo com este Ato a autoridade requisitante, o ordenador de despesas
e 0 membro ou servidor beneficiado indevidamente.

Artigo 19. No periodo de 90 (noventa) dias contados da publicagéo
deste Ato, 0 “Mdédulo de Diarias” no sistema eletronico ATHENAS funcionara
em padrao de teste, devendo ser protocolizados os “Requerimento
de Diarias” e “Relatdrio de Viagem”, nos termos do Ato n° 88/2011,
concomitantemente com o procedimento eletrénico.

Artigo 20. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Procurador
Geral de Justica.

Artigo 21. Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 10 de dezembro de 2012.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador Geral de Justica

ANEXO |
Deslocamento | Deslocamento Deslocamento
Cargo/Fungao no Estado do para outros ara o Exterior
Tocantins Estados P

Membro R$ 300,00 R$ 600,00
Assgssores Juridicos/Diretores e Chefes de Departamento/ RS 255,00 RS 480,00
Presidente
E dos de Area, A: Técni Servid USS 578,00

ncarregados de Area, Assessores Técnicos e Servidores RS 210,00 R$ 300,00
Efetivos de Nivel Superior
Demais Servidores Efetivos e Comissionados R$ 180,00 R$ 330,00
Ajuda de Custo para transporte no local de origem - R$ 120,00 R$ 120,00

ATO 122/2012

Homologa o resultado da Avaliagcdo Periddica de
Desempenho — APD dos servidores dos Quadros
Auxiliares de Provimento Efetivo do Ministério Publico do
Estado do Tocantins.

O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuicdes que Ihe sédo conferidas pela Lei
Complementar Estadual n° 51, de 02 de janeiro de 2008, considerando
os dispositivos da Lei n° 2.580, de 03 de maio de 2012, e com base nas
informacgdes fornecidas pelo Departamento de Recursos Humanos e Folha
de Pagamento,

RESOLVE:

HOMOLOGAR o resultado da Avaliagao Periddica de Desempenho
—APD dos servidores efetivos estaveis dos quadros auxiliares de provimento
efetivo do Ministério Publico do Estado do Tocantins, avaliados nos ultimos
doze meses, conforme disposto no Anexo Unico deste Ato.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PROCURADORIA GERAL DE JUSTIGCA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 11 de dezembro de 2012.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA

Procurador Geral de Justica

ANEXO UNICO AO ATO N° 122/2012, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2012.
RESULTADO DA AVALIAGCAO PERIODICA DE DESEMPENHO — APD

MATRICULA SERVIDOR CARGO RESULTADO APD
23599 Hamilton Farias Lima Junior Técnico Ministerial Aprovado
82407 Leonardo Rosendo dos Santos Analista Ministerial Especializado Aprovado
82507 Carlos Rogério Ferreira do Carmo Motorista Profissional Aprovado
82607 Juliano Antunes de Mello Motorista Profissional Aprovado
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ATO N°123/2012

Homologa o Resultado da Progressédo Funcional
Horizontal dos servidores efetivos estaveis do Ministério
Publico do Estado do Tocantins.

O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei
Complementar Estadual n° 51, de 02 de janeiro de 2008, e considerando
os dispositivos do art. 15 da Lei n° 2.580, de 03 de maio de 2012, e com
base nas informagdes fornecidas pelo Departamento de Recursos Humanos
e Folha de Pagamento,

RESOLVE:

HOMOLOGAR o Resultado da Progressao Funcional dos servidores efetivos
e estaveis do Ministério Publico do Estado do Tocantins nominados, os
quais foram promovidos horizontalmente para o padrdo subsequente da
classe que se encontram, conforme disposto no Anexo Unico deste Ato.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 11 de dezembro de 2012.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador Geral de Justica

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO TOCANTINS

PLANILHA DE PROGRESSAO - CONFORME Lei N° 2.580, de 03 de
maio de 2012, Art. 15.

ANEXO UNICO AO ATO N° 123/2012, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2012.

PROGRESSAO
HORIZONTAL
. DATA .
MAT.N° | SERVIDOR/CARGO DA PARA VINGULO | VIGENCIA
CLASSE/ | CLASSE/
PADRAO | PADRAO
23599 | Hamilton Farias Lima Junior EB3 EB4 0411212001 | 04/12/2012
Técnico Ministerial
goag7 | Leonardo Rosendo dos Santos A3 IAd 06/12/2007 | 06/112/2012
Analista Ministerial Especializado
goso7 | Carlos Rogério Ferreira do Carmo DA3 DA4 101212007 | 10/12/2012
Motorista Profissional
82607 | Juliano Antunes de Mello DA3 DA | 111122007 | 1111212012
Motorista Profissional

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador Geral de Justica

ATO N° 124/2012

Estabelece horario de funcionamento e jornada de trabalho
no ambito do Ministério Publico do Estado do Tocantins.

A PROCURADORA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuigdes legais e nos termos do art. 17,
inciso X, alinea “g”, da Lei Complementar Estadual n® 51, de 02 de janeiro
de 2008.

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 7.826, de 15 de outubro
de 2012, que alterou o Decreto n® 6.558, de 8 de setembro de 2008, que
institui a hora de verao em parte do territorio nacional, para incluir o Estado
de Tocantins e excluir o Estado da Bahia em sua abrangéncia.

RESOLVE:
PRORROGAR, até 17 de fevereiro de 2013, a data final do horario de
funcionamento do Ministério Publico do Estado do Tocantins e a jornada de
trabalho de seus servidores de 08h30min as 12h e 14h as 18h, previstos
no Ato n°® 092/2012, de 22 de outubro de 2012.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA GERAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 14 de dezembro de 2012.

VERA NILVAALVARES ROCHA LIRA
Procuradora Geral de Justica

PORTARIA N° 1018/2012

O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuigdes legais conferidas na Lei
Complementar Estadual n® 51, de 02 de janeiro de 2008, considerando
o art. 37 da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de 2007, e conforme o Ato n°
095/2010, de 07 de dezembro de 2010, resolve:

DESIGNAR o servidor PAULO EVANGELISTA SILVA, matricula
n® 83508, Técnico Ministerial, para, em substituicdo, exercer o cargo de
Encarregado de Area, no periodo de 20 de dezembro de 2012 a 06 de
janeiro de 2013, durante o recesso natalino de 2012 da titular do cargo.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA GERAL DE JUSTIGCA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 11 de dezembro de 2012.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador Geral de Justica

PORTARIA N° 1019/2012

O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuigdes legais conferidas no artigo 17°,
inciso V, alinea “b”, da Lei Complementar Estadual n° 51, de 02 de janeiro
de 2008,

CONSIDERANDO o término do mandato do Procurador Geral de
Justica e os dispositivos do artigo °7, §3° e §5°, da Lei n° 2.580, de 03 de
maio de 2012,

RESOLVE:
EXONERAR os servidores adiante nominados dos respectivos cargos

comissionados e da fungdo de confianga indicada, a partir de 14 de
dezembro de 2012, conforme a seguir:

CARGO COMISSIONADO SIMBOLO | TITULAR MATRICULA
Diretor-Geral JOSE MARIA TEIXEIRA 4814088
Chefe de Gabinete do DAM7 | CELIO SOUSA ROCHA 17697

Procurador-Geral de Justica

JOSE CLAUDIO DA SILVA JUNIOR 95609

Assessor Juridico do LUCIELLE LIMANEGRY XAVIER 74407
. DAM 7
Procurador-Geral de Justica PEDRO JAINER PASSOS
CLARINDO DA SILVA 87608
. . EMANNUELLA SALES SOUSA
Diretor de Expediente DAM 7 OLIVEIRA 74907
Diretor de Inteligéncia DAM7 | EDISON PEREIRA NUNES 75019
LUIZ CARLOS ALVES LIMA
SOBRINHO 75407
Assessor Juridico da JULIANA MARIA GONGALVES
Diretoria-Geral DAMT 1 L icio BATISTA 102610
STEFANIA VALADARES TEIXEIRA 81907
CORREIA
. ) MARGARETH PINTO
Chefe do Departamento Financeiro DAM 7 DA SILVA COSTA 69807
Chefe do Departamento Administrativo DAM7 | ENOQUE BARBOSA DE SOUSA 1689
Chefe do Departamento de JOAQ RICARDO DE ARAUJO
Planejamento e Gestéo DAMT SILVA 94509
Chefe do Departamento de Recursos Humanos DAM 7 FRANCISCO DAS 69507
e Folha de Pagamento CHAGAS DOS SANTOS
Chefe do Departamento de HUAN CARLOS BORGES
Tecnologia da Informagéo DAMT TAVARES 22999

Presidente da Comisséo
Permanente de Licitagdo

Chefe da Assessoria de

DAM6 | EDILMA DIAS NEGREIROS LOPES 8542180

DAM5 | JOSE BATISTA DE LIMA FILHO 8319146
Controle Interno
Chefe da Assessoria MONICA CRISTINA DO
de Cerimonial DAM'S CARMO FARIAS 20599
Chefe da Assessoria ALAYLA MILHOMEM COSTA
de Comunicagéo DAMS RAMOS 109110
Chefe da Secretaria do DAM5 | ANDERSON YUJI FURUKAWA 4058
Colégio de Procuradores
Chefe da Secretaria do Conselho SHIRLEY CRISTINA RIBEIRO DOS
Superior do Ministério Pablico DAMS SANTOS 66307

LUSIENE MIRANDA DOS SANTOS 67907

Chefe de Cartério DAMS5 | MARIA DAS NEVES MENEZES 50705
DE SOUZA
ANA PAULA DA LUZ REHBEIN 100510
WILLIAM LEMES GOMES 69207
Assessor Técnico do FERNANDO LEISER ROSA 96909
) DAM 5
Procurador-Geral de Justica JOAO VASCONCELOS
MARANHAO 18212
BLENDA TOCANTINS COSTA 116712
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Assessor Técnico de Tecnologia da Informagao

AGNEL ROSA DOS SANTOS

- Suporte Técnico POVOA 46403
Assessor Tec~n|co de Tecnologia da Informag&o CLAISON REZENDE AMORIM 96709
- Computagéo Forense
Assessor Técnico Fie Tecnologia da Informagéo GUSTAVO DETTENBORN 94109
- Seguranca de Sistemas
Assessor Técnico de Tecnologia da Informagéo DAM5 LEONARDO DOS SANTOS DA 65507
- Administragdo de Banco de Dados MATA
Assessor Tgcmco dle Tecnologia da Informagéo RODRIGO PINHEIRO MATIAS 94008
- Engenharia de Sistemas
Assessor Técnico de Tecnologia da Informagao TONY KAMILLO BORGES REIS 98410
- Webmaster
Assessor Técnico de Tecnologia da Informagao GUILHERME SILVA BEZERRA 69607
- Redes e Seguranga
ALBERTO NERI DE MELO 97809
o o L TANIA DE FATIMAROCHA 98009
Asse§sor ~Tecnlc'o Ida Comisséo de L|C|ta<_;alo VASCONCELOS
- Legislagdo, Editais e Contratos, Engenharia | DAM 5 PEDRO AUGUSTO FERREIRA
e Projetos 92208
VIANA
FREDERICO FERREIRA FROTA 98610
Assessor Técnico de Recursos Humanos, Folha
de Pagamento e Registro Funcional DAM5 | ELIAS FONSECA DE OLIVEIRA 106410
ALLINE FRANGCA MOTTA 82707
ALLINY ANGELICA GUIMARAES
DIAS LIMA 109210
CLAUDENOR PIRES DA SILVA 86508
DENISE SOARES DIAS 8321108
FABIANA OLIVEIRA DOS SANTOS 19498
NOLETO
FLAVIANO NOGUEIRA DA
FONSECA 85408
HEBER RICARDO DA
CRUZ ALMEIDA 7407
IRACEMAALVES BRITO 21699
JOSE PEREIRA DE OLIVEIRA 29701
JUAREZ DE AZEVEDO COSTA 43503
LEANDRO FERREIRA DA SILVA 92808
LEONARDO ROSENDO DOS
SANTOS 82407
LETICIANASCIUTTI JABUR 82808
LUIZ EVELINO BARBOSA 74607
Encarregado de Area DAM4 | MARIA DA GUIA COSTA 87808
MASCARENHAS
ELIZANGELA RODRIGUES
RIBEIRO 83808
NATALIAAZEVEDO BARBOSA 96809
Encarregado de Area DAM4 | NATALIAFERNANDES MACHADO 96509
NASCIMENTO
NEUZA FAUSTINO INACIO 95009
NILZA DAS GRAGAS SILVA 19798
POLLYANNA FERREIRAE SILVA 44103
PRISCILA ROCHA DE ARAUJO 74207
RICARDO AZEVEDO ROCHA 94209
ROBERTA BARBOSA DA SILVA 68507
RUTH VIRGINIO VELOSO 9891
TEREZINHA DAS GRAGAS
FREITAS 89808
UILITON DA SILVABORGES 75207
VICENTE OLIVEIRA DE ARAUJO
JUNIOR 68507
Secretério de Gabinete do DAM3 | RAIMUNDA BEZERRA AMORIM 110411
Procurador-Geral de Justica
Secretario do Centro de A
) DAM 3 | DAVID ANTONIIO DA SILVA 90008
Estudos e Aperfeicoamento
Secretario do Conselho DAM3 | MARINA BARBOSA PEREIRA 86708
Superior do Ministério Publico
Secretdrio do Colégio de DAM3 | MARIAHELENAROCHASIQUEIRA | 110511
Procurador de Justica
Assistente de Gabinete do FC2 FAUSTONE BANDEIRA MORAIS 95909
Procurador Geral de Justica BERNARDES

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO

TOCANTINS, em Palmas, 12 de dezembro de 2012.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador Geral de Justica

PORTARIA N° 1020/2012

O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuigbes legais,

RESOLVE

DESIGNAR o Promotor de Justica VILMAR FERREIRA DE OLIVEIRA, para
responder cumulativamente pela 12 Promotoria de Justica de Miracema do
Tocantins, no periodo de 05 a 14 de novembro de 2012, e pela Promotoria
de Justica de Tocantinia no dia 14 de novembro de 2012.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA GERAL DE JUSTIGCA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 12 de dezembro de 2012.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador Geral de Justica

PORTARIA N° 1021/2012

O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuicées legais,

RESOLVE:

CONVOCAR, por necessidade de servico, a Promotora de Justica KATIA
CHAVES GALLIETA, para permanecer em pleno exercicio de suas
atividades, no periodo de 12 a 17 de dezembro de 2012, 06 (seis) dias,
interrompendo suas férias referentes ao periodo aquisitivo do 2° semestre
de 2010, assegurando-lhe o direito de usufruir os dias convocados em época
oportuna, ja tendo recebido o respectivo adicional de férias.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 12 de dezembro de 2012.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador Geral de Justica

PORTARIA N° 1022/2012

O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuigbes legais,

RESOLVE

ESTABELECER lotagéo a servidora DANIELA CONCEICAO RAMOS DE
QUEIROZ, Técnico Ministerial — Assisténcia Administrativa, matricula n°®
66607, na Secretaria do Conselho Superior, a partir de 10 de dezembro
de 2012.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 12 de dezembro de 2012.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador Geral de Justica

PORTARIA N° 1023/2012

O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribui¢cdes legais e nos termos do art. 17,
inciso lll, alinea “f", da Lei Complementar Estadual n° 51, de 02 de janeiro
de 2008, e

RESOLVE determinar, por necessidade de servigo, que os
membros, abaixo relacionados, permanegam em exercicio no periodo de
20.12.2012 a 06.01.2013, perante as suas respectivas Procuradorias de
Justica, sem prejuizo de posterior compensagao.

Vera Nilva Alvares Rocha
José Omar de Almeida Junior
Ricardo Vicente da Silva
Elaine Marciano Pires.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA GERAL DE JUSTIGCA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 13 de dezembro de 2012.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador Geral de Justica
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PORTARIA N° 1024/2012

O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas pelo artigo 17,
inciso V, da Lei Complementar n° 51, de 02 de janeiro de 2008, combinado
com o artigo 2°, inciso Ill da Lei N° 2.580, de 03 de maio de 2012, que
trata da estrutura organizacional dos Orgaos e Servigos Auxiliares de Apoio
Administrativo do Ministério Publico do Estado do Tocantins,

RESOLVE:

NOMEAR, a servidora Vanuce Moreira Borges, matricula n°® 109010, para
0 cargo em comissdo de Assessora Juridica de Procurador de Justica, a
partir de 14 de dezembro de 2012.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 13 de dezembro de 2012.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador Geral de Justica

PORTARIA N° 1025/2012

O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas pelo artigo 17,
inciso V, da Lei Complementar n° 51, de 02 de janeiro de 2008, combinado
com o artigo 2°, inciso Ill da Lei N° 2.580, de 03 de maio de 2012, que
trata da estrutura organizacional dos Orgaos e Servigos Auxiliares de Apoio
Administrativo do Ministério Publico do Estado do Tocantins,

RESOLVE:

EXONERAR, a servidora Silvia Borges de Sousa Quinan, matricula n°®
75707, do cargo em comissdo de Assessor Juridico de Procurador de
Justica, nomeada pela Portaria 178/2009 (Apostila 017/2009), a partir
de 14 de dezembro de 2012.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 13 de dezembro de 2012.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador Geral de Justica

PORTARIA N° 1026/2012

O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 17,
inciso V, da Lei Complementar n° 51, de 02 de janeiro de 2008, combinado
com o artigo 2°, inciso Il da Lei N° 2.580, de 03 de maio de 2012, que trata
da estrutura organizacional dos Orgéos e Servigos Auxiliares de Apoio
Administrativo do Ministério Publico do Estado do Tocantins,

RESOLVE:
NOMEAR, a servidora EMANNUELLA SALES SOUSA OLIVEIRA, matricula
n® 74907, para o cargo em comiss&o de Assessora Juridica de Procurador
de Justiga, a partir de 14 de dezembro de 2012.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 13 de dezembro de 2012.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador Geral de Justica

PORTARIA N° 1027/2012

O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA, no uso das atribui¢cdes
que lhe sdo conferidas pela Lei Complementar n° 51, de 2 de janeiro de 2008,
artigo 17, Ill, " e art. 44, 1V, observado os dispostos no Ato n° 013, de 05 de
margo de 2010, e considerando a deliberagdo tomada pelos Promotores de
Justica em exercicio nas Promotorias de Justiga de Tocantindpolis, conforme

consignado no Oficio n° 130/2012, datado de 30 de novembro de 2012,
RESOLVE:

| — DESIGNAR o Promotor de Justica EURICO GRECO PUPPIO,
para exercer a funcdo de Coordenador das Promotorias de Justica de
Tocantinépolis, para mandato de um ano, a viger a partir de 1° de janeiro
de 2013.

Il - DETERMINAR que nos casos de vacancia, afastamento,
auséncia, impedimento ou suspeicdo, a fungdo de coordenador recaira
sobre 0 membro mais antigo da Comarca.

Il - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 13 de dezembro de 2012.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador Geral de Justica

PORTARIA N° 1028/2012

O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuigdes legais conferidas no artigo 17°,
inciso V, alinea “b”, da Lei Complementar Estadual n° 51, de 02 de janeiro
de 2008,

CONSIDERANDO o término do mandato do Procurador Geral de
Justica e os dispositivos do artigo 7°, §4° e §6°, da Lei n° 2.580, de 03 de
maio de 2012,

RESOLVE:
EXONERAR os servidores adiante nominados dos respectivos cargos

comissionados e da fungdo comissionada indicados, a partir de 14 de
dezembro de 2012, conforme a seguir:

CARGO COMISSIONADO SIMBOLO | TITULAR MATRICULA
Chefe de Gabinete do .
Procurador-Geral de Justica DAM-7 | CELIO SOUSAROCHA 17697
Chefe de Gabinete do Corregedor-Geral | a7 | Fi AviA MINELI PIMENTA 67407
do Ministério Publico
Assessor Juridico do Procurador Geral LETICIAKNEWITZ BUSO 84908
de Justica DAM-7 | VANUCE MOREIRA BORGES 109010
SONIA MARIA AFONSO ARAUJO DE
ANDRADE 13693
Assessor Juridico do Corregedor DAM-7
Geral do Ministério Publico ALDERINA MENDES DA SILVA 5590
HENRIQUE JOSE DE OLIVEIA MATOS 72907
Assessor Técnico do Corregedor DAM-5 | LUIZAALVES DE SOUZA 13593
Secretario da Corregedoria Geral
do Ministério Pablico DAM-3 | ADRIANY PAULA PEREIRA SILVA 115412
Assistente de Gabinete do Corregedor- FC2 FERNANDO VALADARES TORRES 89508
Geral do Ministério Pablico CORREIA

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA GERAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 13 de dezembro de 2012.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador Geral de Justica




Ano XXIV - Estado do Tocantins, quarta-feira, 19 de dezembro de 2012 DIARIO OFICIAL Ne 3.778 75
PORTARIA N° 1029/2012 - .
gg‘;‘fgj do Departamento de DAM7 | JOAO RICARDO DE ARAUJO SILVA 94509
O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO Chefe do De
MR o - A partamento de Recursos
TOCANTINS, no uso das atribuigées que Ihe s&o conferidas pelo artigo 17, Humanos  Folha de Pagamento | CAM7 | FRANCISCO DAS CHAGAS DOS SANTOS | 69507
inciso V, da Lei Complementar n° 51, de 02 de janeiro de 2008, combinado Chefe do Departamento de
com o artigo 2°, inciso Il da Lei N° 2.580, de 03 de maio de 2012, que trata Tecnologia da Informagao DAMT | HUAN CARLOS BORGES TAVARES 22999
da estrutura organizacional dos Orgéos e Servigos Auxiliares de Apoio Presidents da Comisso
Administrativo do Ministério Publico do Estado do Tocantins, Permanente de Licitagéo DAM®6 | EDILMADIAS NEGREIROS LOPES 8542180
RESOLVE: ggﬁ{fofealﬁ;ﬁf‘?mia de DAM5 | JOSE BATISTA DE LIMA FILHO 8319146
EXONERAR - . . Chefe da Assessoria A
, a partir de 14 de dezembro de 2012, o servidor Pedro Amilto de Carimonial DAM5 | MONICACRISTINADO CARMO FARIAS | 20599
Aguiar Cruz, matricula n® 18073, do cargo em comissao de Assessor Juridico Chefe da A -
de Procurador de Justiga, nomeado pela Portaria 253/2011. de%gmﬁnigjggzm'a DAM5 | ALAYLA MILHOMEM COSTA RAMOS 109110
_ _ Chefe da Secretaria do
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. Colégio de Procuradores DAM5 | ANDERSON YUJI FURUKAWA 4058
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO Shefe da Secrelaria doconselno 1 paps | SER Y S INARIBEIRO 66307
TOCANTINS, em Palmas, 13 de dezembro de 2012. uperior do Ministerio Fublico
Chefe de Cartéro oM | LUSIENE MIRANDADOS SANTOS 67907
]
CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA MARIA DAS NEVES MENEZES DE SOUZA | 59705
Procurador Geral de Justica ANA PAULA DA LUZ REHBEIN 100510
WILLIAM LEMES GOMES 69207
Assessor Técnico do
PORTARIA N° 1030/2012 Procurador-Geral de Justica DAMS | FERNANDOLEISERROSA 96909
JOAO VASCONCELOS MARANHAQ 115212
A PROCURADORA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO BLENDA TOCANTINS COSTA 116712
TOCANTINS, no uso das atribui¢cdes que lhe s&do conferidas pelo artigo 9° Assessor Técnico de Tecnologi
N : - ’ gia da
§ 2°, da Lei Complementar n° 51, de 02 de janeiro de 2008. Informagéo - Suporte Técnico AGNEL ROSADOS SANTOS POVOA 46403
Assessor Técnico de Tecnologia da
RESOLVE Informagéo - Computagdo Forense CLAISON REZENDE AMORIM 96709
. z e Assessor Técnico de Tecnologia da
DESIGNAR o Procurador de Justica JOSE MARIA DA SILVA JUNIOR como Informagdio - Seguranga de Sis%emas GUSTAVO DETTENBORN 94109
Subprocurador Geral de Justiga, a quem cabera substituir a Procuradora A Teonico de Tecnoloia d
Geral de Justica, para todos os efeitos, nos termos da Lei Complementar e o 0 eene oga e
o ) ! ’ ! Informagéo - Administragcdo de Banco | DAM 5 LEONARDO DOS SANTOS DA MATA 65507
n® 51, de 02 de janeiro de 2008 e Atos normativos. de Dados
Assessor Técnico de Tecnologia da
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. Informagéo - Engenharia de Sistemas RODRIGO PINHEIRO MATIAS 94008
A Técnico de Tecnologia d
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO Informacdio - Webmaster TONY KAMILLO BORGES REIS 98410
TOCANTINS, em Palmas, 17 de dezembro de 2012. Assessor Técnico de Teanologia da A —— -
VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA iformagéo - Redes & Sequranca
Procuradora Geral de Justica A':BERTO NFR' DE MELO 97809
Assessor Técnico da Comissao de TANIA DE FATIMA ROCHA VASCONCELOS | 98009
Eicitat.«;éo : Leg'ifla@éOPy Efititais e|DAMS | PEDRO AUGUSTO FERREIRA VIANA 92208
PORTARIA N° 1032/2012 onralos, Engennaria € Frojetos FREDERICO FERREIRAFROTA 98610
Assessor Técnico de Recursos
A PROCURADORA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO Humanos, Folha de Pagamento e
TOCANTINS, no uso de suas atribuicdes legais conferidas no artigo 17°, Registro Funcional DAMS | ELIAS FONSECA DE OLIVEIRA 106410
inciso V, alinea “b”, da Lei Complementar Estadual n° 51, de 02 de janeiro
de 2008, e com fulcro na Lei N° 2,580, de 03 de maio de 2012, que trata ALLINE FRANGA MOTTA 82707
Aammistratio o Ministario PUblicd do Estads do Tocanting, o = ' 0 ALLINYANGELIGA GUINARAES DIS LA L 10521
’ CLAUDENOR PIRES DA SILVA 86508
RESOLVE: DENISE SOARES DIAS 8321108
FABIANA OLIVEIRA DOS SANTOS NOLETO | 19498
NOMEAR, no periodo de 14 a 31 de dezembro de 2012, os servidores FLAVIANO NOGUEIRA DA FONSECA 85408
32@2&1%2?2nggr?fsorpna;;aap;oewmrgnto dos cargos em comissdo e da fungéo HEBER RICARDO DA CRUZ ALMEIDA 79807
a. guir IRACEMA ALVES BRITO 21699
- - JOSE PEREIRA DE OLIVEIRA 29701
E:Rfej Cé)l\:-ISStIOdNADO SIMBOLO | NOME MATRICULA JUAREZ DE AZEVEDO COSTA 13503
ele de Gabinete do -
Procurador-Geral de Justica DAM7 | CELIO SOUSAROCHA 17697 LEANDRO FERREIRA DA SILVA 92808
- LEONARDO ROSENDO DOS SANTOS 82407
Chefe de Gabinete do i
Corregedor-Geral de Justica DAMT7 | FLAVIAMINELI PIMENTA 67407 LETICIANASCIUTTI JABUR 82808
JOSE CLAUDIO DA SILVA JUNIOR 95609 LUIZ EVELINO BARBOSA 74607
LUCIELLE LIMA NEGRY XAVIER 74407 MARIA DA GUIA COSTAMASCARENHAS | 87808
Assessor Juridico do PEDRO JAINER PASSOS CLARINDO DA ELIZANGELA RODRIGUES RIBEIRO 83808
Procurador-Geral de Justia DAM7 SILVA 87608 . NATALIAAZEVEDO BARBOSA 96809
Encarregado de Area DAM 4 -
PEDRO AMILTO AGUIAR CRUZ 109010 NATALIA FERNANDES MACHADO 96500
LETICIA KNEWITZ BUSO 18073 NASCIMENTO
SONIA MARIA AFONSO ARAUJO DE NEUZA FAUSTINO INACIO 95009
ANDRADE 13693
Assessor Juridico do Corregedor DAM-7 NILZA DAS GRAGAS SILVA 19798
Geral do Ministério Publico ALDERINA MENDES DA SILVA 5590 POLLYANNA FERREIRAE SILVA 44103
HENRIQUE JOSE DE OLIVEIA MATOS 72907 PRISCILA ROCHA DE ARAUJO 74207
Assessor Técnico do Corregedor DAM-5 LUIZAALVES DE SOUZA 13593 RICARDO AZEVEDO ROCHA 94209
ggch;?r:fs’grfﬁmgged"”a Geral | pAM-3 | ADRIANY PAULA PEREIRA SILVA 115412 ROBERTABARBOSA DA SILVA 68507
- RUTH VIRGINIO VELOSO 9891
Diretor de Expediente DAM 7 SILVIABORGES DE SOUSA QUINAN 75707 TEREZINHA DAS GRACAS FREITAS 39808
Diretor de Inteligéncia DAM7 | EDISON PEREIRA NUNES 75019 UILITON DA SILVA BORGES 75207
; LUIZ CARLOS ALVES LIMA SOBRINHO 75407 VICENTE OLIVEIRA DE ARAUJO JUNIOR | 68907
Assessor Juridico da DAM7 | JULIANAMARIAGONGALVES LUCIO BATISTA | 102610 Secrotiro do Gebiee do
Diretoria-Geral STEFANIA VALADARES TEIXEIRA CORREIA | 81907 Procurador-Geral de Justica DAM3 | RAIMUNDA BEZERRAAMORIM 110411
Chefe do Departamento Financeiro DAM 7 MARGARETH PINTO DA SILVA COSTA 69807 Secretario do Centro de .
. DAM3 | DAVID ANTONIIO DA SILVA 90008
Chefe do Departamento Administrativo | DAM7 | ENOQUE BARBOSA DE SOUSA 1689 Estudos e Aperfeigoamento
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Secretério do Conselho DAM3 | MARINA BARBOSA PEREIRA 86708
Superior do Ministério Publico

Secretério do Colégio de DAM3 | MARIA HELENA ROCHA SIQUEIRA 110511
Procurador de Justica

FUNGAO DE CONFIANGA f”{/"é'LB | NomE MATRICULA
Assistente de Gabinete do FC2 | FAUSTONE BANDEIRAMORAIS BERNARDES | 95909
Procurador Geral de Justica

Assistente de Gabinete do Corregedor-

posisento de Sapinete do € FC-2 | FERNANDOVALADARES TORRES CORREIA | 89508

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 17 de dezembro de 2012.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora Geral de Justica
PORTARIA N° 1033/2012

A PROCURADORA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuigbes legais,

RESOLVE
ESTABELECER lotagdo a servidora EMANNUELLA SALES SOUSA
OLIVEIRA, Assessora Juridica de Procurador de Justica, matricula n°
74907, na 92 Procuradoria de Justica, a partir de 14 de dezembro de 2012.
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 17 de dezembro de 2012.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora Geral de Justica
PORTARIA N° 1034/2012

A PROCURADORA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribui¢des legais,

RESOLVE
ESTABELECER lotagdo ao servidor PEDRO AMILTO AGUIAR CRUZ,
Assessor Juridico de Procurador Geral de Justiga, matricula n°® 109010,
na Procuradoria Geral de Justica, a partir de 14 de dezembro de 2012.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA GERAL DE JUSTIGCA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 17 de dezembro de 2012.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora Geral de Justica
PORTARIA N° 1035/2012

A PROCURADORA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribui¢des legais,

RESOLVE
ESTABELECER lotagdo a servidora VANUCE MOREIRA BORGES,
Assessora Juridica de Procurador de Justiga, matricula n® 118212, na 92
Procuradoria de Justiga, a partir de 14 de dezembro de 2012.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA GERAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 17 de dezembro de 2012.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora Geral de Justica

PORTARIA N° 1036/2012

A PROCURADORA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuigdes legais, e Ato 077/2008.

RESOLVE

DETERMINAR aos Promotores de Justica que permanegcam de plantéo
nos finais de semana e feriados no ano de 2013, conforme escala abaixo:

12 REGIONAL (Araguatins, Augustindpolis, Axixa do Tocantins e Itaguatins)
MES DATA PROMOTOR DE JUSTIGA

12¢13 | Brenode Oliveira Simonassi
Paulo Alexandre Rodrigues de Siqueira

19e20 |Brenode Oliveira Simonassi
Paulo Alexandre Rodrigues de Siqueira

Breno de Oliveira Simonassi
26e27 | Adriano Zizza Romero
Paulo Alexandre Rodrigues de Siqueira

Breno de Oliveira Simonassi
02e03 | Adriano Zizza Romero
Paulo Alexandre Rodrigues de Siqueira

09e 10 | Paulo Sérgio Ferreira de Aimeida
11e12 | Paulo Sérgio Ferreira de Almeida

Paulo Sérgio Ferreira de Aimeida
16e17 | Breno de Oliveira Simonassi

Adriano Zizza Romero s
Paulo Alexandre Rodrigues de Siqueira

Paulo Sérgio Ferreira de Aimeida
23e24 | Adriano Zizza Romero
Paulo Alexandre Rodrigues de Siqueira

Paulo Sérgio Ferreira de Aimeida
0203 |Adriano Zizza Romero o
Paulo Alexandre Rodrigues de Siqueira

Janeiro

Fevereiro

Paulo Sérgio Ferreira de Aimeida
09e10 |Brenode Oliveira Simonassi

Adriano Zizza Romero o
Paulo Alexandre Rodrigues de Siqueira

Paulo Sérgio Ferreira de Aimeida
Margo 16e 17 | Adriano Zizza Romero

19 Paulo Sérgio Ferreira de Aimeida
Adriano Zizza Romero

Paulo Sérgio Ferreira de Aimeida
23e24 Adriano Zgza Romero

29,30 e 31 | Paulo Sérgio Ferreira de Aimeida

Paulo Sérgio Ferreira de Aimeida
06e07 |Brenode Oliveira Simonassi

Adriano Zizza Romero o
Paulo Alexandre Rodrigues de Siqueira

Paulo Sérgio Ferreira de Aimeida
13¢14 | Brenode Oliveira Simonassi

Adriano Zizza Romero
Paulo Alexandre Rodrigues de Siqueira

Abril Paulo Sérgio Ferreira de Aimeida
20e21 |Brenode Oliveira Simonassi

Adriano Zizza Romero o
Paulo Alexandre Rodrigues de Siqueira

Paulo Sérgio Ferreira de Aimeida
27e2g | Breno de Oliveira Simonassi

Adriano Zizza Romero o
Paulo Alexandre Rodrigues de Siqueira

Paulo Sérgio Ferreira de Aimeida
o1 Breno de Oliveira Simonassi

Adriano Zizza Romero s
Paulo Alexandre Rodrigues de Siqueira

Paulo Sérgio Ferreira de Aimeida
04e05 |Brenode Oliveira Simonassi

Adriano Zizza Romero o
Paulo Alexandre Rodrigues de Siqueira

Paulo Sérgio Ferreira de Aimeida
11¢12 | Brenode Oliveira Simonassi

Adriano Zizza Romero s
Maio Paulo Alexandre Rodrigues de Siqueira

Paulo Sérgio Ferreira de Aimeida
18,19e 20 | Breno de Oliveira Simonassi
Paulo Alexandre Rodrigues de Siqueira

Paulo Sérgio Ferreira de Aimeida
25606 |Brenode Oliveira Simonassi
Paulo Alexandre Rodrigues de Siqueira

Paulo Sérgio Ferreira de Aimeida
30 Breno de Oliveira Simonassi

Adriano Zizza Romero o
Paulo Alexandre Rodrigues de Siqueira

Paulo Sérgio Ferreira de Aimeida
01e02 |Brenode Oliveira Simonassi

Adriano Zizza Romero o
Paulo Alexandre Rodrigues de Siqueira

Paulo Sérgio Ferreira de Aimeida
08e0g |Breno de Dliveira Simonassi

Adriano Zizza Romero
Paulo Alexandre Rodrigues de Siqueira

Paulo Sérgio Ferreira de Aimeida
15¢16 | Breno de Oliveira Simonassi

Adriano Zizza Romero s
Paulo Alexandre Rodrigues de Siqueira

Paulo Sérgio Ferreira de Aimeida
22¢23 | Brenode Oliveira Simonassi

Adriano Zizza Romero o
Paulo Alexandre Rodrigues de Siqueira

Paulo Sérgio Ferreira de Aimeida
29e30 | Breno de Dliveira Simonassi

Adriano Zizza Romero
Paulo Alexandre Rodrigues de Siqueira

Junho
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22 REGIONAL (Tocantindpolis, Wanderlandia e Xambiod) 06 e 07 Promotor de Justica de Arapoema
MES DATA PROMOTOR DE JUSTICA 13e14 Leonardo Gouveia Olhé Blanck
12e13 Celsimar Custddio Silva Abril 20e21 Guilherme Goseling Aratjo
Janeiro 19e20 Aldirla Pereira de Albuquerque 27e28 Jacqueline Orofino da Silva Zago de Oliveira
26e27 Cynthia Assis de Paula 01 Jacqueline Orofino da Silva Zago de Oliveira
02¢03 Celsimar Custodio Silva 04 e05 Promotor de Justica de Arapoema
09e10 Elizon de Sousa Medrado Maio 11e12 Leonardo Gouveia Olhé Blanck
Fevereiro 11e12 Eurico Greco Puppio 18e19 Guilherme Goseling Aratjo
16e17 Celsimar Custddio Silva 25¢26 Jacqueline Orofino da Silva Zago de Oliveira
23e24 Aldirla Pereira de Albuquerque 30 Guilherme Goseling Aradjo
02¢03 Cynthia Assis de Paula 01e02 Guilherme Goseling Aradjo
09e10 Celsimar Custddio Silva 0809 Promotor de Justica de Arapoema
Marco 16e17 Elizon de Sousa Medrado Junho 15e 16 Leonardo Gouveia Olhé Blanck
23e24 Eurico Greco Puppio 22e23 Guilherme Goseling Aratjo
29,30e 31 Cynthia Assis de Paula 29¢e30 Jacqueline Orofino da Silva Zago de Oliveira
06 e 07 Elizon de Sousa Medrado
13014 Eurico Greco Puppio 53AREGIONAL (Colmeia, Guarai, ltacaja e Pedro Afonso)
Abril 20e21 Aldirla Pereira de Albuquerque MES DATA PROMOTOR DE JUSTIGA
27628 Cynthia Assis de Paula 12e13 Luciano César Casaroti
01 Celsimar Custodio Silva Janeiro 19e20 Luiz Ant6nio Francisco Pinto
04e05 Elizon de Sousa Medrado 26e27 Luiz Antc‘)nlio FrancisF:o Pint9
o [ femasors e
18e19 Celsimar Custddio Silva —
25 26 Aldifla Pereira de Albuquerque Fevereiro |12 12 Ferando Antdnio Sena Soares
20 Cynthia Assis de Paula 16e17 Luiz Ant6nio Fra.n0|sco Pinto
o2 Elizon de Sousa Medrado 23e24 Fernando Antdnio Sena Soares
- - 02e03 Luciano César Casaroti
08e09 EUI’I(l)O Greco P,uPpIO. 09e10 Rafael Pinto Alamy
Junho 15¢ 16 CeIlS|mar Clljstodlo Silva Marco 6617 Cristian Montairo Melo
22e23 Aldirla Pereira de Albuquerque 23628 Juan Rodrigo Cameiro Aguirre
2930 Cynthia Assis de Paula 29,30e 31 Clenda Lucia Fernandes Siqueira
32 REGIONAL (Ananas, Araguaina, Filadélfia e Goiatins) ekl Refacl Pinto AJW
VES DATA ’ PR(;MOTOR DE JUSTICA Abiil 13e14 Ferrllando Anténio Sené Soares
20e21 Luciano César Casaroti
12e13 Araina Cesarea Ferreira Santos D'alessandro 27628 Rafael Pinto Alamy

Janeiro 19e20 Octahydes Ballan Junior 01 Cristian Monteiro Melo
2%e27 Ricardo Alves Peres 04 ¢ 05 Cristian Monteiro Melo
02e03 Rodrigo Grisi Nunes . 11e12 Juan Rodrigo Carneiro Aguirre
09e10 Sidney Fiori Junior e Promotor de Ananas Maio 18619 Clenda Lucia Femandes Siqueira

Fevereiro 1Me12 Sidney Fiori Junior e Promotor de Ananas 256 26 Cristian Monteiro Melo
16e17 Fabio da Fonseca Lopes 30 Clenda Lucia Fernandes Siqueira
23e24 Benedicto de Oliveira Guedes Neto 01e02 Clenda Licia Fernandes Siqueira
0203 Promotor de Goiafins 08¢e09 Luciano César Casaroti
09e 10 Alzemiro Wilson Peres Freitas Junho 15e 16 Rafael Pinto Alamy

Marco 16e17 André Ricardo Fonseca Carvalho 22623 Cristian Monteiro Melo
23e24 Valéria Buso Rodrigues Borges 2930 Juan Rodrigo Carneiro Aguirre
29,30e 31 Tarso Rizo Oliveira Ribeiro
06 e 07 Octahydes Ballan Junior 6% REGIONAL (Miracema do Tocantins, Miranorte e Tocantinia)
13e14 Promotor de Ananas MES DATA PROMOTOR DE JUSTIGA

Abril 20 e 21 Benedicto de Oliveira Guedes Neto 12¢13 Felicio de Lima Soares
27e28 André Ricardo Fonseca Carvalho Janeiro 19e20 Sterlane de Castro Ferreira
01 Ana Paula Reigota Ferreira Catini 26e27 Vilmar Ferreira de Oliveira
04 e 05 Promotor de Ananas 02e03 Jodo Edson de Souza

Maio 11e12 Alzemiro Wilson Peres Freitas . 09e 10 Thais Mass?lon Bezerra
18e19 Moacir Camargo de Oliveira Fevereiro [ 11e12 Thais Massilon Bezerra
25e 26 Fabio da Fonseca Lopes 1617 Felicio de Lima Soares
30 Ana Paula Reigota Ferreira Catini 23e24 Sterlane de Castro Ferreira
01e02 Octahydes Ballan Jinior 02e03 Vilmar Ferreira de Oliveira
0809 Rodrigo Grisi Nunes 09e10 Jodo Edson de Souza

Junho 15e 16 Moacir Camargo de Oliveira Marco 16e17 Thais Massilon Bezerra
2623 Fébio da Fonseca Lopes 23e24 Felicio de Lima Soares
296 30 Ricardo Alves Peres 29,30e 31 Sterlane de Castro Ferreira

06 e 07 Vilmar Ferreira de Oliveira

42 REGIONAL (Arapoema e Colinas do Tocantins) 13614 Jodo Edson de Souza

MES DATA PROMOTOR DE JUSTIGA Abril 20e21 Thais Massilon Bezerra
12e13 Leonardo Gouveia Olhé Blanck 7628 Felicio de Lima Soares

Janeiro 19e 20 Guilherme Goseling Aratjo o1 Sterlans de Castro Farreira
2627 Jacqueline Oroﬂnlo da Silva Zago de Oliveira %ol Sterians de Casiio Ferreira
0203 Promoor de JUSt.IQa de Arapoema 1e12 Vilmar Ferreira de Oliveira
09e10 Leonardo Gouveia Olhé Blanck Maio -

Fevereiro |[11e12 Leonardo Gouveia Olhé Blanck 18e19 Jogo Edson de Souza
16e17 Guilherme Goseling Aratijo %5e2 Thais Massilon Bezerra
23e24 Jacqueline Orofino da Silva Zago de Oliveira 30 Felicio de Lima Soares
0203 Promotor de Justica de Arapoema 01e02 Felicio de Lima Soares
09e10 Leonardo Gouveia Olhé Blanck 0809 Sterlane de Castro Ferreira

Margo 16e17 Guilherme Goseling Aratijo Junho 15¢16 Vilmar Ferreira de Oliveira
2324 Jacqueline Orofino da Silva Zago de Oliveira 2e23 Jodo Edson de Souza

29,30e 31 Jacqueline Orofino da Silva Zago de Oliveira 29e30 Thais Massilon Bezerra
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72 REGIONAL (Araguacema, Cristalandia, Paraiso do Tocantins e Pium) 06 e 07 Waldelice Sampaio Moreira Guimarées
MES DATA PROMOTOR DE JUSTICA ] 13e14 Waldelice Sampaio Moreira Guimaraes
12e13 Maria Cotinha Bezerra Pereira . 20e21 Waldelice Sampaio Moreira Guimaraes

Janeiro 19e20 Lucidio Bandeira Dourado 27e28 Waldelice Sampaio Moreira Guimardes
26e27 Thiago Ribeiro Franco Vilela 01 Jussara Barreira Silva
02e03 Airton Amilcar Machado Momo 04 e 05 Jussara Barreira Silva
09e10 Maria Cotinha Bezerra Pereira Maio 11e12 Jussara Barreira Silva

Fevereiro | 11e12 Milton Quintana 18e19 Jussara Barreira Silva
16e17 Milton Quintana 25e26 Jussara Barreira Silva
23e24 Flavia Souza Rodrigues 30 Jussara Barreira Silva
02¢03 Flavia Souza Rodrigues 01¢e02 Marcelo Lima Nunes
09¢e10 Munique Teixeira Vaz 08 e 09 Marcelo Lima Nunes

Marco 16e17 Lucidio Bandeira Dourado Junho 15¢ 16 Marcelo Lima Nunes
23e24 Thiago Ribeiro Franco Vilela 22e23 Marcelo Lima Nunes
29,30e 31 Milton Quintana 29e 30 Marcelo Lima Nunes
06 07 Munique Teixeira Vaz 10 REGIONAL (Figueirépolis, Alvorada e Araguagu)

) 13e14 Airton Amilcar Machado Momo MES DATA PROMOTOR DE JUSTICA

Aril 20e21 Flavia Souza Rodrigues 12613 Décio Gueirado Junior
27e28 Flévia Souza Rodrigues Janeiro 1920 Décio Gueirado Janior
01 Maria Cotinha Bezerra Pereira 26627 Décio Gueirado Jnior
04 ¢ 05 Maria Cotinha Bezerra Pereira 02603 Décio Gueirado Janior

Maio 1Me12 Lucidio Bandeira Dourado 09e10 Roberto Freitas Garcia
18e19 Thiago Ribeiro Franco Vilela Fevereiro | 11e12 Roberto Freitas Garcia
25e2 Milton Quintana 16e17 Décio Gueirado Jinior
30 Munique Teixeira Vaz 23e24 Roberto Freitas Garcia
0102 Munique Teixeira Vaz 02e03 Décio Gueirado Junior
08 e 09 Airton Amilcar Machado Momo 09e10 Roberto Freitas Garcia

Junho 15e 16 Flavia Souza Rodrigues Margo 16617 Décio Gueirado Junior
22e23 Flavia Souza Rodrigues 23624 Roberto Freitas Garcia
29e30 Maria Cotinha Bezerra Pereira 29,30 e 31 Roberto Freitas Garcia

82 REGIONAL (Ponte Alta do Tocantins e Porto Nacional) 06 e 07 Roberto Freitas Garcia

MES DATA PROMOTOR DE JUSTIGA 13e14 Roberto Freitas Garcia
12e13 André Ramos Varanda Abii 20e21 Roberto Freitas Garcia

Janeiro 19e20 Mércia Mirele Stefanello Valente 27e28 Roberto Freitas Garcia
26e27 Abel Andrade Leal Junior 01 Décio Gueirado Janior
02e03 Jacqueline Borges da Silva Tomaz 04 e 05 Décio Gueirado Junior
09¢e10 Promotor de Ponte Alta Maio 1Me12 Roberto Freitas Garcia

Fevereiro | 11e12 Promotor de Ponte Alta 18e19 Décio Gueirado Junior
16e17 Abel Andrade Leal Junior 25e26 Roberto Freitas Garcia
23e24 André Ramos Varanda 30 Roberto Freitas Garcia
02e03 Weruska Rezende Fuso 01e02 Décio Gueirado Junior
09e10 Delveaux Vieira Prudente Junior 08 e 09 Roberto Freitas Garcia

Marco 16e17 Jacqueline Borges da Silva Tomaz Junho 15¢ 16 Décio Gueirado Junior
23e24 Maria Natal de Carvalho Wanderley 22e23 Roberto Freitas Garcia
29,30e 31 Mércia Mirele Stefanello Valente 29¢30 Décio Gueirado Junior
0607 Promotor de Ponte Ala 112 REGIONAL (Palmeirdpolis e Parand)

Al 13e14 Abel Andrade Leal Junior MES DATA PROMOTOR DE JUSTICA
20e21 André Ramos Varanda 12e13 Lissando Anielo Alves Pedro
27e28 Weruska Rezende Fuso Janeiro 19e20 Lissando Anielo Alves Pedro
01 Delveaux Vieira Prudente Janior 26627 Lissando Anielo Alves Pedro
04 ¢ 05 Delveaux Vieira Prudente Janior 02603 Lissando Anielo Alves Pedro

Maio 1Me12 Jac?ueline Borges da Silva Tomaz 09e10 Lissando Anielo Alves Pedro
18e19 Maria Natal de Carvalho Wanderley Fevereiro | 11¢12 Lissando Anielo Alves Pedro
25e26 Mércia Mirele Stefanello Valente 16e17 Lissando Anielo Alves Pedro
30 André Ramos Varanda 23e24 Lissando Anielo Alves Pedro
01e02 André Ramos Varanda 0203 Argemiro Ferreira dos Santos Neto
0809 Abel Andrade Leal Jinior 0910 Lissando Anielo Alves Pedro

Junho 15e 16 Promotor de Ponte Alta Margo 16e17 Argemiro Ferreira dos Santos Neto
2623 Weruska Rezende Fuso 23e24 Lissando Anielo Alves Pedro
29e30 Delveaux Vieira Prudente Junior 29,30e31 | Argemiro Ferreira dos Santos Neto

92 REGIONAL (Formoso do Araguaia, Gurupi e Peixe) 06 e 07 Lissando Anielo Alves Pedro

MES DATA PROMOTOR DE JUSTICA 13e14 Argemiro Ferreira dos Santos Neto
12e13 Konrad Cesar Resende Wimmer Aril 20e21 Lissando Anielo Alves Pedro

Janeiro 19e20 Konrad Cesar Resende Wimmer 27e28 Argemiro Ferreira dos Santos Neto
26e27 Konrad Cesar Resende Wimmer 01 Lissando Anielo Alves Pedro
02e03 Pedro Evandro de Vicente Rufato 04 e 05 Argemiro Ferreira dos Santos Neto
09e10 Pedro Evandro de Vicente Rufato ) 11e12 Lissando Anielo Alves Pedro

Fevereiro | 11e12 Pedro Evandro de Vicente Rufato Maio 18e19 Argemiro Ferreira dos Santos Neto
16e17 Pedro Evandro de Vicente Rufato 25e26 Lissando Anielo Alves Pedro
23e24 Pedro Evandro de Vicente Rufato 30 Argemiro Ferreira dos Santos Neto
02e03 Maria Juliana Naves Dias do Carmo 01e02 Lissando Anielo Alves Pedro
09e 10 Maria Juliana Naves Dias do Carmo 08 e 09 Argemiro Ferreira dos Santos Neto

Marco 16e17 Maria Juliana Naves Dias do Carmo Junho 15e 16 Lissando Anielo Alves Pedro
23e24 Maria Juliana Naves Dias do Carmo 22e23 Argemiro Ferreira dos Santos Neto
29,30e 31 Maria Juliana Naves Dias do Carmo 29¢e 30 Lissando Anielo Alves Pedro
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122 REGIONAL (Almas, Diandpolis e Natividade) 06 e 07 Cesar Roberto Simoni de Freitas
MES DATA PROMOTOR DE JUSTICA Abril 13e14 Ceres Gonzaga de Rezende
12e13 Rodrigo Barbosa Garcia Vargas 20e21 Daniel José de Oliveira Almeida
Janeiro 19e20 Luiz Francisco de Oliveira 27e28 Pedro Geraldo Cunha de Aguiar
26e27 Ana Lucia Gomes Wanderley Bernardes 01 Marilucia Leandro Uchoa Siqueira Campos
02e03 Rodrigo Barbosa Garcia Vargas 04 e 05 Edson Azambuja
09¢e10 Luiz Francisco de Oliveira Maio 1Me12 Maria Roseli de Almeida Pery
Fevereiro | 11e12 Ana Lucia Gomes Wanderley Bernardes 18e19 Adriano Cesar Pereira das Neves
16e17 Rodrigo Barbosa Garcia Vargas 25e26 Beatriz Regina Lima de Mello
23e24 Luiz Francisco de Oliveira 30 Gilson Arrais de Miranda
02¢03 Ana Lucia Gomes Wanderley Bernardes 01¢e02 Miguel Batista de Siqueira Filho
09e10 Rodrigo Barbosa Garcia Vargas 08 e 09 Rodrigo Alves Barcellos
Margo 16e17 Luiz Francisco de Oliveira Junho 15e 16 Wania de Lima e Silva
23e24 Ana Lucia Gomes Wanderley Bernardes 2223 Maria Cristina da Costa Vilela Bucar
29,30 e 31 Rodrigo Barbosa Garcia Vargas 29e30 Lucas Bernardes da Costa
06 e 07 Luiz Francisco de Oliveira
ro 13e 14 Ana Luicia Gomes Wanderley Bemnardes PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
" 20e21 Rodrigo Barbosa Garcia Vargas PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA, em Palmas, 17 de
27e28 Luiz Francisco de Oliveira dezembro de 2012.
01 Ana Lucia Gomes Wanderley Bernardes VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
04 e 05 Rodrigo Barbosa Garcia Vargas Procuradora Geral de Justi(;a
Vai 1Me12 Luiz Francisco de Oliveira
alo L
18e19 Ana Lucia Gomes Wanderley Bernardes °
25e26 Rodrigo Barhosa Garcia Vargas PORTARIA N° 1038/2012
30 Luiz Francisco de Oliveira A PROCURADORA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
01e02 Ana Liicia Gomes Wanderley Bernardes TOCANTINS, no uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 17,
08609 Rodigo Barbosa Garcia Vargas inciso V, da Lei Complementar n° 51, de 02 de janeiro de 2008, combinado
- - — com o artigo 2°, inciso Ill da Lei N° 2.580, de 03 de maio de 2012, que
Junho 15e16 Luiz Francisco de Oliveira trata da estrutura organizacional dos Orgdos e Servicos Auxiliares de Apoio
2e23 Ana Liicia Gomes Wanderley Bernardes Administrativo do Ministério Publico do Estado do Tocantins,
29¢ 30 Rodrigo Barbosa Garcia Vargas RESOLVE:
132 REGIONAL (Arraias, Aurora do Tocantins e Taguatinga) ) .
MES DATA PROMOTOR DE JUSTIGA N°OM EAR o servidor FRANC|SCO DAS CHAGAS QOS SANTOS matricula
2613 Crsina S n° 69507, para o cargo de provimento em comiss&o de Diretor Geral, no
€ risting Seuser periodo de 14 a 31 de dezembro de 2012.
Janeiro 19e20 Cristina Seuser
2627 Cristina Seuser PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
02603 | Jodo Neumann Marinho da Nobrega PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
09e 10 Jodo Neumann Marinho da Nobrega TOCANTINS, em Palmas, 17 de dezembro de 2012.
Fevereiro | 11e12 Jodo Neumann Marinho da Nébrega
16e17 Jodo Neumann Marinho da Nébrega VER}SAF'CI)\ICI LI\'/aA(\iérLaVésll'Ealsd%(?JCgﬁé_ RA
23e24 Jodo Neumann Marinho da Nébrega u ustie
02¢03 Reinaldo Koch Filho
09e 10 Reinaldo Koch Filho AUTOS: 2010.0701.000224 R
Marco 6o 17 Reinaldo Koch Filho ASSUNTO: ALTERACAO DO CONTRATO N° 07/2011, REFERENTE A
¢ - . CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
2e24 Reinaldo Koch Filho SERVICOS GERAIS — 9° TERMO ADITIVO.
29,30e31 | Reinaldo Koch Filho INTERESSADAS: PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO
06607 Cristina Seuser ESTADO E EMPRESA IPANEMA EMPRESA DE SERVICOS GERAIS E
— TRANSPORTES LTDA.
Abril 13e14 Cristina Seuser
206e21 Cristina Seuser ] DESPACHO N° 1354/2012 — Na forma do artigo 17, inciso IX,
27¢28 Cristina Seuser alinea “c”, item 7, da Lei Complementar n° 51, de 02 de janeiro de 2008; e
o1 o0 Neumann Maro da Nobreca considerando a manifestagéo favoravel constante do Parecer Administrativo
2 : ooreg n° 294/2012, datado de 07 de dezembro de 2012, as fls. 3521/3523,
0405 Jodo Neumann Marinho da Nobrega da Assessoria Especial Juridica desta Instituicdo; com fundamento no
, et2 Jodo Neumann Marinho da Nébrega inciso |, alinea “b”, c/c § 1° do art. 65, todos da Lei 8.666/93, AUTORIZO
Maio 8619 Jodo Neumann Marinho da Nebrega a alteracdo do Contrato n° 07/2011, firmado entre a PROCURADORIA
- - - GERAL DE JUSTICADO ESTADO DO TOCANTINS e a empresa Ipanema
%e2 Jogo Neumann Marinho da Nobrega Empresa de Servicos Gerais e Transportes LTDA, inscrita no CNPJ sob o
30 Joéio Neumann Marinho da Nobrega n°00.588.541/0004-25, referente a contratagéo de empresa especializada
01602 Reinaldo Koch Filho na prestagdo de servigcos de copa, cozinha, limpeza, manutencéo,
08807 Renaldo Koch FIh conservacao, jardinagem, servigos gerais e portaria, visando o acréscimo
€ elinaldo och Tho de R$ 10.743,45 (dez mil, setecentos e quarenta e trés reais e quarenta
Junho 15e16 Reinaldo Koch Filho e cinco centavos) ao valor mensal, considerando a inclusdo de 03 (trés)
22623 Reinaldo Koch Filho Serventes de limpeza, sendo: 01 (uma) para a sede da Comarca de Porto
29630 Reinaldo Koch Filho Nacional, 01 (uma) para a sede da Comarca de Natividade e 01 (uma) para
a sede da Comarca de Taguatinga-TO, e 02.(duas& Recepcionistas, sendo:
142 REGIONAL (Novo Acordo e Palmas) 01 (uma) para a sede da Comarca de Arraias e 01 (uma) para a sede da
NES DATA PROMOTOR DE JUSTICA Comarca de Natividade, gerando um acréscimo de 5,40% (cinco virgula
- - - quarenta pontos percentuais), perfazendo um acréscimo total de 17,75%
1213 Gilson Arrais de Miranda (dezessete virgula setenta e cinco pontos percentuais) em relacdo ao
Janeiro 1920 Lucas Bemardes da Costa valor original da contratagéo, passando o valor global para R$ 263.307,37
6627 Cantionilton Pereira da Silva (duzentos e sessenta e trés mil, trezentos e sete reais e trinta e sete
0 e03 Renata Casto R i Cii centavos). Permanece inalteradas as demais clausulas do contrato originario
€ enata Lastro Rampanefi LIst e determino a lavratura definitiva do Nono Termo Aditivo ao citado Contrato.
09¢e10 Miguel Batista de Siqueira Filho
Fevereio | 1112 Rodrigo Alves Barcellos . Encaminhe-se os presentes autos a Diretoria Geral para as devidas
1617 Wania de Lima e Silva providéncias.
23e24 Maria Cristina da Costa Vilela Bucar PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
2o arcos Ludano Bgnot PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
09e10 | Francisco Rodrigues de Souza Fih %
° Cse O o e R TOCANTINS, em Palmas, 11 de dezembro de 2012.
Marco 16e17 Carlos Gagossian Junior
23e24 Marcelo Ulisses Sampaio CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
20,30e31 | Eliana Curado Barbosa Procurador Geral de Justica
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AUTOS: 2011.0701.000176

ASSUNTO: ALTERACAO DO CONTRATO N° 071/2011, REFERENTE A
CONSTRUCAO DO PREDIO SEDE DA PROMOTORIA DE JUSTICA DA
COMARCA DE ARRAIAS-TO —4° TERMO ADITIVO.

INTERESSADAS: PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO TOCANTINS E A RODES ENGENHARIA E TRANSPORTES LTDA.

DESPACHO N° 1355/2012 — Na forma do artigo 17, inciso IX,
alinea “c”, item 7, da Lei Complementar n° 51, de 02 de janeiro de 2008; e
considerando a manifestagao favoravel constante do Parecer Administrativo
n° 297/2012, datado em 10 de dezembro de 2012, as fls. 1460/1462, da
Assessoria Especial Juridica desta Instituigdo; com fundamento na alinea
“a”, inciso | do art. 65 da Lei 8.666/93, AUTORIZO a alteragéo do contrato
n° 071/2011, celebrado entre a Procuradoria Geral de Justica do Estado
do Tocantins e a Rodes Engenharia e Transportes Ltda, inscrita no CNPJ
sob o n° 07.454.750/0001-82, referente a supressao do item “9.2.10 —
Revestimento em pedra marroada para muro de arrimo” nas fls. 1441/1443
e consequente reducdo de R$ 18.148,00 (dezoito mil e cento e quarenta e
oito reais), passando o valor total do contrato original para R$ 978.035,10
(novecentos e setenta e oito mil e trinta e cinco reais e dez centavos)
Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato originario,
DEFIRO a lavratura definitiva do Quarto Termo Aditivo ao citado Contrato,
bem como determino o encaminhamento dos presentes autos a Diretoria
Geral para as devidas providéncias.

. Encaminhe-se os presentes autos a Diretoria Geral para as devidas
providéncias.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 11 de dezembro de 2012.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador Geral de Justica

PROCESSO N°: 2012.0701.000384

ASSUNTO: Procedimento Licitatorio visando a contratacdo de empresa
especializada na locacdo de maquinas reprograficas, prestacao de servicos
de reprografia, impressdo, encadernacao e plastificagao.
INTERESSADA : Procuradoria Geral de Justiga do Estado do Tocantins

DESPACHO N° 1356/2012 — Na forma do artigo 17, inciso
IX, alinea “c”, item 1, da Lei Complementar n° 51, de 02 de janeiro de
2008 considerando as manifestagdes favoraveis constantes no Parecer
Administrativo n° 298/2012, as fls. 97/100, exarado pela Assessoria
Especial Juridica, e Parecer Técnico n° 131/2012, fls. 106/108, emitido pela
Assessoria Especial de Controle Interno, ambas desta Instituigdo; estando
devidamente cumpridos os requisitos previstos no art. 38, da Lei 8.666/93
e na Lei n° 10.520/02, bem como no Ato PGJ n° 77/2007, AUTORIZO a
abertura de procedimento licitatério visando a contratacdo de empresa
especializada na locacdo de maquinas reprograficas, prestacao de servicos
de reprografia, impresséo, encadernagéo e plastificagdo, destinados
a atender as Promotorias de Justica das cidades de Araguaina, Porto
Nacional, Gurupi e a sede da Procuradoria Geral de Justlga na modalidade
PREGAO PRESENCIAL do tipo MENOR PRECO POR ITEM

__ Encaminhe-se os presentes autos a Diretoria Geral para as devidas
providéncias.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 11 de dezembro de 2012.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador Geral de Justica

PROCESSO N°: 2012.0701.000319

ASSUNTO: Homologacé&o de Procedimento Licitatério para formacéo de Ata
de Registro de Precos visando a aquisigcéo e instalacéo de condicionadores
de ar, tipo split, incluindo as instalagoes das partes elétricas, drenos e
demais servigos de estrutura e acabamentos.

INTERESSADA: Procuradoria Geral de Justica do Estado do Tocantins.

DESPACHO N° 1357/2012 — Na forma do artigo 17, inciso IX, alinea
“c”, item 4, da Lei Complementar n° 51, de 02 de janeiro de 2008, estando
devidamente cumpridos os requisitos previstos no inciso VI do art. 38, da Lei
n° 8.666/93, na Lei Federal n® 10.520/02, no Decreto Federal n°® 3931/2001,
bem como nos Atos PGJ nos 077/2007 e 040/2008, e considerando as
manifesta¢des favoraveis proferidas no Parecer Administrativo n® 295/2012,
fls. 358/360, oriundo da Assessoria Especial Juridica, e no Parecer Técnico
n° 129/2012, fls. 364/366, emitido pela Assessoria de Controle Interno,
ambas desta Instituicdo, referentes ao procedimento licitatério para formagao
de Ata de Registro de Precos para fornecimento de condicionadores de ar,
tipo split, incluindo as instalagdes das partes elétricas, drenos e demais
servicos de estrutura e acabamentos, visando aquisigbes futuras, para
suprir as necessidades desta Procuradoria Geral de Justica do Estado do
Tocantins e Promotorias de Justiga do Interior, que ocorreu na modalidade
Pregdo Presencial do tipo menor preco por item, sob a forma de Registro
de Precos, conforme Pregdo Presencial n°® 050/2012, HOMOLOGO o

resultado do dito certame, no qual foi adjudicada a proposta da seguinte
empresa licitante vencedora: DISMAQ COMERCIO DE MATERIAIS DE
ESCRITORIO LTDA - todos os itens, em conformidade com a Ata da Sessao
Publica, acostadas as fls. 340/344, do Pregdo Presencial em referéncia,
apresentada pela Comissdo Permanente de Licitagao e Propostas de pregos
acostadas as fls. 351/356, bem como determino a lavratura da respectiva
Ata de Registro de Pregos. Sigam-se os ulteriores termos.

__ Encaminhe-se os presentes autos a Diretoria Geral para as devidas
providéncias.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 11 de dezembro de 2012.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador Geral de Justica

PROCESSO N°: 2012.0701.000354

ASSUNTO: Homologagao de Procedimento Licitatorio objetivando o registro
de precos para prestacao de servigos de hospedagem e alimentagéao.
INTERESSADA: Procuradoria Geral de Justica do Estado do Tocantins.

DESPACHO N° 1358/2012 — Na forma do artigo 17, inciso IX,
alinea “c”, item 4, da Lei Complementar n° 51, de 02 de janeiro de 2008,
estando devidamente cumpridos os requisitos previstos no inciso VI
do art. 38, da Lei n° 8.666/93, na Lei Federal n°® 10.520/02, no Decreto
Federal n® 3931/2001, bem como nos Atos PGJ nos 077/2007 e 040/2008,
e considerando as manifestagdes favoraveis proferidas no Parecer
Administrativo n°® 296/2012, fls. 185/187, oriundo da Assessoria Especial
Juridica, e no Parecer Técnico n° 130/2012, fls. 188/190, emitido pela
Assessoria de Controle Interno, ambas desta Instituicao, referentes ao
procedimento licitatorio para formagéo de Ata de Registro de Pregos para
prestacéo de servigos de hospedagem e alimentacéo, visando aquisi¢cdes
futuras, para suprir as necessidades desta Procuradoria Geral de Justica
do Estado do Tocantins, que ocorreu na modalidade Pregéo Presencial do
tipo menor precgo por item, sob a forma de Registro de Pregos, conforme
Pregao Presencial n° 051/2012, HOMOLOGO o resultado do dito certame,
no qual foi adjudicada a proposta da seguinte empresa licitante vencedora:
JC EMPREENDIMENTOS LTDA, em conformidade com a Ata da Sessao
Publica, acostadas as fls. 178/179, do Pregdo Presencial em referéncia,
apresentada pela Comissao Permanente de Licitacdo e Propostas de precos
acostadas as fls. 182/183, bem como determino a lavratura da respectiva
Ata de Registro de Pregos. Sigam-se os ulteriores termos.

_ Encaminhe-se os presentes autos a Diretoria Geral para as devidas
providéncias.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 11 de dezembro de 2012.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador Geral de Justica

AUTOS: 2011.0701.000175

ASSUNTO: ALTERAGCAQ DO CONTRATO N° 079/2011, REFERENTE A
CONSTRUCAO DO PREDIO SEDE DA PROMOTORIA DE JUSTICA DA
COMARCA DE TAGUATINGA-TO — 3° TERMO ADITIVO.
INTERESSADAS: PROCURADORIA GERAL DE JUSTICADO ESTADO DO
TOCANTINS EAEMPRESARODES ENGENHARIAE TRANSPORTE LTDA.

DESPACHO N° 1360/2012 — Na forma do artigo 17, inciso IX,
alinea “c”, item 7, da Lei Complementar n° 51, de 02 de janeiro de 2008; e
considerando a manifestacao favoravel constante do Parecer Administrativo
n° 300/2012, datado em 11 de dezembro de 2012, as fls. 1364/1365, da
Assessoria Especial Juridica desta Instituicdo; com fundamento no art. 57,
inciso | da Lei 8.666/93, AUTORIZO a alteragédo do contrato n° 079/2011,
celebrado entre a Procuradoria Geral de Justica do Estado do Tocantins e
a empresa Rodes Engenharia e Transporte Ltda, inscrita no CNPJ sob o
n°® 07.454.750/0001-82, em funcéo da Prorrogacéo do prazo de vigéncia
do referido contrato, com término previsto para 14.12.2012, por mais
90 (noventa) dias, passando a viger até o dia 14.03.2013. Permanece
inalteradas as demais clausulas do contrato originario, DEFIRO a lavratura
definitiva do Terceiro Termo Aditivo ao citado Contrato, bem como determino
0 encaminhamento dos presentes autos a Diretoria Geral para as devidas
providéncias.

__ Encaminhe-se os presentes autos a Diretoria Geral para as devidas
providéncias.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 12 de dezembro de 2012.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador Geral de Justica
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PROCESSO N°: 2012.0701.000247

ASSUNTO: Homologacao de procedimento licitatério para aquisicao de
materiais e equipamentos de uso médico e fisioterapico.
INTERESSADAS: Procuradoria Geral de Justica do Estado do Tocantins.

DESPACHO N° 1362/2012 — Na forma do artigo 17, inciso IX,
alinea “c”, item 4, da Lei Complementar n° 51, de 02 de janeiro de 2008,
estando devidamente cumpridos os requisitos previstos no inciso VI do
art. 38, da Lei n°® 8.666/93, na Lei Federal n° 10.520/02, bem como no Ato
PGJ no 077/2007, e considerando as manifestagbes favoraveis proferidas
no Parecer Administrativo n® 293/2012, fls. 387/389, oriundo da Assessoria
Especial Juridica, e no Parecer Técnico n°® 128/2012, fls. 391/394, emitido
pela Assessoria de Controle Interno, ambas desta Instituigéo, referentes
ao procedimento licitatério para aquisicao de materiais e equipamentos
de uso médico e fisioterapico, com o fim de atender as necessidades da
Procuradoria Geral de Justica do Estado do Tocantins, que ocorreu na
modalidade Pregdo Presencial do tipo menor prego por item, conforme
Pregédo Presencial n® 049/2012, HOMOLOGO o resultado do dito certame,
no qual foi adjudicada a proposta da seguinte empresa licitante vencedora:
J M DE LIMA DISTRIBUIDORA - itens 03, 04, 05, 06, 08, 12 e 14, em
conformidade com a Ata da 22 Sessao Publica, acostada as fls. 363/366, do
Pregéo Presencial em referéncia, apresentada pela Comisséo Permanente
de Licitagao e Proposta de pregos acostadas as fls. 382/385, bem como
determino a emissao da respectiva nota empenho. Sigam-se os ulteriores
termos.

Encaminhe-se os presentes autos a Diretoria Geral para as devidas
providéncias.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 12 de dezembro de 2012.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador Geral de Justica

AUTOS: 2011.0701.000330

ASSUNTO: ALTERAGAO DO CONTRATO N° 035/2012, REFERENTE A
CONSTRUGAO DO PREDIO SEDE DA PROMOTORIA DE JUSTIGA DA
COMARCA DE NATIVIDADE-TO - 2° TERMO ADITIVO.
INTERESSADAS: PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO TOCANTINS E A CONSTRUTORA ACAUA LTDA.

DESPACHO N° 1372/2012 — Na forma do artigo 17, inciso IX,
alinea “c”, item 7, da Lei Complementar n° 51, de 02 de janeiro de 2008; e
considerando a manifestagao favoravel constante no Parecer Administrativo
n° 301/2012, datado em 11 de dezembro de 2012, as fls. 1461/1463, da
Assessoria Especial Juridica desta Instituigdo; com fundamento na alinea
“b”,inciso |, c/c § 1°, todos do art. 65 da Lei 8.666/93, AUTORIZO a alteragéo
do contrato n° 035/2012, celebrado entre a Procuradoria Geral de Justica
do Estado do Tocantins e a Construtora Acaua Ltda, inscrita no CNPJ sob o
n° 04.490.079/0001-37, em fungao da adequagéao da planilha orcamentaria
inicial, bem como o acréscimo do valor de R$ 44.152,32 (quarenta e quatro
mil, cento e cinquenta dois reais e trinta e dois centavos), totalizando 5,92%
de acréscimo ao contrato original, em fungao do aumento na quantidade dos
servigos. Permanece inalteradas as demais clausulas do contrato originario,
DEFIRO a lavratura definitiva do Segundo Termo Aditivo ao citado Contrato,
bem como determino o encaminhamento dos presentes autos a Diretoria
Geral para as devidas providéncias.

Encaminhe-se os presentes autos a Diretoria Geral para as devidas
providéncias.
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 17 de dezembro de 2012.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora Geral de Justica

TERMO DE APOSTILAMENTO DE REAJUSTAMENTO DE PRECOS,

REFERENTE AO CONTRATO N° 034/2009 — LOCAGAO DE IMOVEL

CELEBRADO ENTRE A PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO
ESTADO DO TOCANTINS E A SRA. DIVINA GERALDA DIAS.

O Procurador Geral de Justi¢a, no uso de suas atribuigbes, resolve
APOSTILAR o Contrato n° 034/2009, compulsando a documentagéo
acostada no processo administrativo em epigrafe e acolhendo a justificativa
colacionada, fica reajustado o pacto, firmado em 01 de dezembro de 2009.

Processo n° 2009/0701/000566

CONTRATADO: DIVINA GERALDA DIAS

OBJETO: Locagéo de imovel para abrigar a sede da Promotoria de Pium-TO.
Embasamento legal : Clausula segunda do Contrato n° 034/2009 combinado
com paragrafo 8° do artigo 65 da Lei n° 8.666/1993.

Parecer juridico: n® 244/2012

VALOR DA LOCACAO R$ 700,00
INDICE DE REAJUSTE ACUMULADO (IPCA-IBGE) 5,53%
VALOR REAJUSTADO DA LOCACAO R$ 38,71
VALOR DA LOCAGAO REAJUSTADO A PARTIR DE 01.12.2012 R$ 738,71

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 12 de dezembro de 2012.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador Geral de Justica
COLEGIO DE PROCURADORES DE JUSTICA
TERMO DE POSSE

Aos quatorze dias do més de dezembro de dois mil e doze
(14.12.2012), no Auditério Emival Guimarées Sanches, reuniu-se o Colégio
de Procuradores de Justica, em Sessédo Solene, para o fim de conferir posse
a DRA. VERANILVAALVARES ROCHALIRA no cargo de Procuradora Geral
de Justica do Ministério Publico do Estado do Tocantins, para mandato de
2 (dois) anos, em conformidade com os artigos 10 e 20, inciso XllI, da Lei
Organica Estadual do Ministério Publico, e com o Ato Governamental n°
2.106-NM, publicado no Diario Oficial n°. 3.746, de 1° de novembro de 2012.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Palmas, 14 de dezembro de 2012.

Vera Nilva Alvares Rocha Lira
Empossada

Clenan Renaut de Melo Pereira
Presidente

Leila da Costa Vilela Magalhaes
José Omar de Almeida Junior
Alcir Raineri Filho
Angelica Barbosa da Silva
Jodo Rodrigues Filho
José Demostenes de Abreu
Ricardo Vicente da Silva
Marco Antonio Alves Bezerra
Elaine Marciano Pires

José Maria da Silva Junior
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TERMO DE POSSE

Aos quatorze dias do més de dezembro de dois mil e doze
(14.12.2012), reuniu-se o Colégio de Procuradores de Justica, em Sessao
Solene, para o fim de conferir posse ao DR. MARCO ANTONIO ALVES
BEZERRA no cargo de Membro do Conselho Superior do Ministério Publico,
eleito pelos Procuradores de Justiga, para mandato de dois (2) anos, em
conformidade com o artigo 20, inciso Xlll, da Lei Organica Estadual do
Ministério Publico.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Palmas, 14 de dezembro de 2012.

Marco Antonio Alves Bezerra
Empossado

Clenan Renaut de Melo Pereira
Presidente

Leila da Costa Vilela Magalhaes
Alcir Raineri Filho
Angelica Barbosa da Silva
Vera Nilva Alvares Rocha Lira
Jodo Rodrigues Filho
José Demostenes de Abreu
Ricardo Vicente da Silva
Elaine Marciano Pires

José Maria da Silva Junior

TERMO DE POSSE

Aos quatorze dias do més de dezembro de dois mil e doze
(14.12.2012), reuniu-se o Colégio de Procuradores de Justica, em Sessao
Solene, para o fim de conferir posse a DRA. ANGELICA BARBOSA DA
SILVA no cargo de Corregedora Geral do Ministério Publico, eleita pelos
Procuradores de Justiga, para mandato de dois (2) anos, em conformidade
com o artigo 20, inciso XIIl, da Lei Organica Estadual do Ministério Publico.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Palmas, 14 de dezembro de 2012.

Angelica Barbosa da Silva
Empossada

Clenan Renaut de Melo Pereira
Presidente

Leila da Costa Vilela Magalhaes
Alcir Raineri Filho

Vera Nilva Alvares Rocha Lira
Jo&o Rodrigues Filho

José Demostenes de Abreu

Ricardo Vicente da Silva

Marco Antonio Alves Bezerra

Elaine Marciano Pires

José Maria da Silva Junior

DIRETORIA GERAL
EXTRATO DO DESPACHO N.° 114/2012

O DIRETOR GERAL DA PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA
DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas atribui¢cdes legais (art. 1°,
IV, “c” do Ato PGJ-TO n.° 059/2008), MANIFESTA-SE:

Considerando que o presente procedimento administrativo visa
efetivar o disposto no art. 87, da Lei Federal n.° 8.666/19993, dado o
descumprimento por parte da Fornecedora Registrada Comercial Santos
Ltda, CNPJ n°15.140.678/0001-47, e internamente no subitem 24.2, alineas
Il e Ill, do Edital Licitatério, Pregao Presencial n® 009/2012 e subitem 11.2,
alineas Il e lll, da Ata de Registro de Prego n° 016/2012;

Considerando que o processo foi conduzido de modo a garantir o
devido processo legal, o contraditério e a ampla defesa, e a fornecedora
registrada foi cientificada na pessoa de seu representante legal por duas
vezes para manifestar-se, com direito de vistar os autos e acostar os
documentos por ela porventura julgados pertinentes. No entanto, na primeira
oportunidade ndo apresentou defesa escrita € na segunda a empresa
quedou-se inerte;

Considerando que os documentos que instruem os autos provam
as afirmacdes ora efetuadas e que os mesmos tornam a empresa Comercial
Santos Ltda passivel da sangao prevista no art. 87, inciso |, da Lei n°®
8.666/93, e internamente no subitem 24.2, alineas Il e Ill, do Edital Licitatorio,
Pregdo Presencial n° 009/2012 e subitem 11.2, alineas Il e lll, da Ata de
Registro de Prego n° 016/2012;

Considerando esgotada a via recursal, HOMOLOGO a DECISAO
exarada por meio do Despacho n.° 107/2012, tornando-se definitiva, na
instancia administrativa, a decisdo desta Diretoria Geral que impds a
Fornecedora Registrada Comercial Santos Ltda, CNPJ n° 15.140.678/0001-47,
a sang¢do de MULTA no valor de R$ 450,22 (quatrocentos e cinquenta reais
e vinte e dois centavos).

Publique-se. Cumpra-se.
Palmas, 12 de dezembro de 2012.

José Maria Teixeira
Diretor-Geral
P.G.J

PUBLICAGOES DOS MUNICIPIOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIANOPOLIS
AVISO DO RESULTADO DE LICITAGAO

Orgao Solicitante: Prefeitura Municipal de Dianépolis-TO

Modalidade: Pregao Presencial n° 032/2012

Data e Hora: 31/10/2012, as 08:30hs

Objeto: Prestagéo de servigos na confecgdo de pegas em ardosia e em
blindex, destinados a conclusédo da 12 Etapa do terminal Rodoviario.
Empresas vencedoras: MARMORARIA DIANOPOLIS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 09.214.111/0001-75, com o valor de R$ 8.325,00 (Oito mil
e trezentos e vinte e cinco reais) e a empresa MOLVIDROS COMERCIO
DE VIDROS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 02.240.718/0001-80, com o
valor de R$ 44.500,00 (Quarenta e quatro mil e quinhentos reais).

Orgao Solicitante: Prefeitura Municipal de Dianépolis-TO

Modalidade: Pregdo Presencial n° 033/2012

Data e Hora: 31/10/2012, as 08:00hs

Objeto: Prestacao de servigos na confecgao de cobertura metélica,
destinada a Escola Municipal Santa Luzia.

Empresa vencedora: NARCIZO FERNANDES LEAL JUNIOR — ME, inscrita
no CNPJ sob o n°00.999.523/0001-93, com o valor de R$ 34.749,00 (Trinta
e quatro mil, setecentos e quarenta e nove reais).

MARMORARIA DIANOPOLIS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
09.214.111/0001-75, com o valor de R$ 8.325,00 (Oito mil e trezentos e
vinte e cinco reais) e a empresa MOLVIDROS COMERCIO DE VIDROS
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 02.240.718/0001-80, com o valor de R$
44.500,00 (Quarenta e quatro mil e quinhentos reais).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MURICILANDIA

AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PREGO N° 06/2012

A Prefeitura Municipal de Muricilandia - TO, torna publico que fara
realizar as 14:00hs do dia 16 de janeiro de 2013, na sala da Comissao de
Licitagdo do Municipio, licitagdo na modalidade Tomada de Precos, do tipo
melhor técnica e prego, visando a contratagéo de empresa para elaboragéo
do Plano Municipal de Saneamento Basico. O edital podera ser solicitado
na sede da Prefeitura Municipal, de segunda a sexta feira, das 12:00 as
18:00hs.

Muricilandia-TO, 17 de dezembro de 2012.

WILKER JOSE DA SILVA SANTOS
Presidente da CPL

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MURICILANDIA-TO

AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PREGCO N° 05/2012

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MURICILANDIA-TO, em
conformidade com a Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes, torna publico
que fara realizar licitagdo na TOMADA DE PRECO as 10h:00min do dia
04 de janeiro de 2013, tendo como objeto a contratacdo de empresa de
engenharia para ampliacdo da Unidade Basica de Saude de Muricilandia-
TO em sesséo Publica da Comissao Permanente de Licitagdo. Para
maiores informacdes copia do Edital poderao ser obtidas junto ao FMS de
Muricilandia-TO, sito na Avenida Goias s/n°, Centro, em Muricilandia no
Estado do Tocantins, em horario de expediente.

Muricilandia - TO, 17 de dezembro de 2012.

WILKER JOSE DA SILVA SANTOS
Presidente da CPL

CAMARA MUNICIPAL DE PARAISO DO TOCANTINS
EXTRATO DE CONTRATO DE COMPRA E VENDA N° 032/2012

Pelo presente instrumento particular contrato de fornecimento
de Aparelhos de Ar Condicionado, conforme o Edital de Licitagéo — Carta
Convite n° 010/2012, que entre si celebram:

De um lado, a CAMARA MUNICIPAL DE PARAISO DO
TOCANTINS — TOCANTINS, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ sob 03.633.160/0001-66, com sede na Av. Bernardo Sayao, n° 800,
centro, Paraiso do Tocantins — TO, doravante denominada CONTRATANTE,
neste ato representada por seu Presidente, Vereador VIRGILIO DA SILVA
AZEVEDO, brasileiro, casado, Presidente desta Camara Municipal de
Paraiso do Tocantins, portador do RG 339.942 — SSP/TO e do CPF
692.955.651-34, residente e domiciliado a rua 23, N° 969 — Setor Milena -
Nesta cidade de Paraiso do Tocantins — Tocantins;

E de outro, a empresa E. CARDOSO LIMA & CIA LTDA — ME
(SANTA FE DISTRIBUIDORA), pessoa Juridica, inscrita no CNPJ
11.176.940/0001-52, situada na rua Voluntarios da Patria, 1232 — centro,
Nesta cidade de Paraiso do Tocantins — Tocantins, neste ato representada
pela sua sécia/proprietaria Edinalva Cardoso Lima, brasileira, solteira,
empresaria, portadora do CPF 771.506.861-68, RG 200.154 — SSP/ TO,
residente e domiciliada na rua 13 de maio, 2.254, setor Oeste, nesta cidade
de Paraiso do Tocantins — Tocantins, doravante denominado CONTRATADA,
resolvem celebrar o presente contrato pelas condi¢cdes inseridas nas
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - Acontratante neste ato, contrata os servigos de fornecimento
de Aparelhos de Ar Condicionado, descritos abaixo, a esta Camara
Municipal, dentro dos prazos estabelecidos no Edital de Licitagdo n°
010/2012, para este Poder Legislativo, conforme se segue:

Item: 01.

Quant.: 12.

Unid.: Unid.

Descrigdo do material/produto: Aparelhos de AR Condicionado Split 12.000
BTU’s (instalados)

A entrega dos produtos é de no maximo 10 dias, a contar da data
da assinatura do presente contrato;

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO E DATA DE PAGAMENTO

A contratante pagara a contratada pelos produtos entregues, a
quantia de R$ 12.000,00 (doze mil reais) na data em que ocorrer a entrega
dos Produtos devidamente instalados.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste contrato inicia-se no dia 13 de dezembro
de 2012 e se finda no dia 23 de dezembro de 2012.

Paraiso do Tocantins - TO. 13 de dezembro de 2012.

Virgilio da Silva Azevedo
CAMARA MUNICIPAL DE PARAISO
CNPJ: 03. 633. 160/0001-66
Contratante

Edinalva Cardoso Lima
E. CARDOSO LIMA & CIALTDA - ME
CNPJ: 11.176.940/0001-52
Contratada

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO AFONSO
EDITAL DE CITAGAO N° 07/2012

O Prefeito do Municipio de Pedro Afonso - TO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 42 da Constituicdo Estadual e na forma
estabelecida no inciso Il do art. 28, da Lei Estadual n.° 1.284, de 17
de dezembro de 2001 e demais normas, FAZ SABER ao Senhor JOSE
WELLINGTON MARTINS BELARMINO, ex-prefeito deste municipio, que
estdo conclusos os trabalhos relativos a Tomada de Contas Especial n°.
07/2012 — Processo n°. 2001/3055/001779, onde restou constatado que
0 mesmo nao mais reside nesta municipalidade. Sendo que os referidos
autos tramitam no Setor de Controle Interno desta Prefeitura, localizado
a Avenida Getulio Vargas s/n — Centro — Pedro Afonso - TO, para fins
de vistas aos elementos formais que o compdem, relativos ao Convénio
n.°220/2001 — referentes aos repasses realizados pela Secretaria Estadual
de Saude, celebrado em 10 de outubro de 2001, cujo objeto € a “implantacéo
do Programa Casa Nova Dignidade e Saude, melhorando as condigdes
de habitacdo de 100% dos grupos populacionais do Estado” referentes a
Segunda Etapa — construgdo de 68 casas populares no municipio de Pedro
Afonso - TO do qual é responsavel, haja vista que os repasses oriundos
do mencionado ajuste foram efetuados em seu nome, em que devera
RESTITUIR os valores originais repassados de R$ 243.000,00 (duzentos e
quarenta e trés mil reais), que atualizados monetariamente e acrescidos dos
juros de mora, calculados proporcionalmente a partir da data do recebimento
dos mesmos totaliza o0 montante de R$ 929.384,89 (novecentos e vinte e
nove mil, trezentos e oitenta e quatro reais e oitenta e nove centavos) a
ser comprovado o recolhimento aos cofres do Tesouro Estadual, Agéncia
Palmas n°® 2525-9, conta corrente n.° 352, , Banco 104 - Caixa Econémica
Federal, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da publicagdo deste.

Querendo, podera acompanhar todos os atos do processo nos
termos da Lei Federal n® 12.527/2011, inclusive se fazer assistir por
advogado legalmente constituido. No caso de inércia, ser-lhe-a decretada
a revelia, em que os referidos autos desde logo serdo encaminhados a
Egrégia Corte de Contas do Estado para os procedimentos de mister.

Pedro Afonso — TO, aos 06 dias do més de dezembro de 2012.

JOSE JULIO EDUARDO CHAGAS
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE DO TOCANTINS
PREGAO PRESENCIAL N° 003/2012

A Prefeitura Municipal de Porto Alegre do Tocantins — TO,
através do Pregoeiro e equipe de apoio, comunica a quem interessar que
realizara as 09h00min do dia 31/12/2012 licitagdo na modalidade PREGAO
PRESENCIAL, tipo menor preco, para Contratagdo de pessoa juridica
especializada em administragéo publica que comprove a manutencéo
de no minimo 04 (quatro) profissionais dessa area em sua equipe, para
atender ao municipio durante o exercicio de 2013. O edital e seus anexos
encontram-se a disposigcdo na CPL desta prefeitura, das 07 as 13 horas.
Informacbes pelos telefones: (63) 3524-1057/1080.

Maylan Cardoso Vieira
Pregoeiro
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PREGAO PRESENCIAL N° 004/2012

A Prefeitura Municipal de Porto Alegre do Tocantins — TO,
através do Pregoeiro e equipe de apoio, comunica a quem interessar que
realizara as 11h30min do dia 31/12/2012 licitagdo na modalidade PREGAO
PRESENCIAL, tipo menor preco por item, para aquisicado de combustiveis
e lubrificantes destinados a manutengéo da frota de veiculos, maquinas e
equipamentos, a servigo desta Prefeitura durante o exercicio de 2013. O
edital e seus anexos encontram-se a disposicdo na CPL desta prefeitura,
das 07 as 13 horas. Informacgdes pelos telefones: (63) 3524-1057/1080.

Maylan Cardoso Vieira
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO TOCANTINS
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO TOCANTINS,
ESTADO DO TOCANTINS, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, E,

Considerando o Disposto no art. 43, Paragrafo VI, da Lei Federal
n° 8.666/93 e alteragbes posteriores,

RESOLVE:

Art. 1° HOMOLOGAR a licitagdo na modalidade de Pregéo
Presencial n°® 001/2012, expedida aos 27 dias do més de novembro de
2012, por estar de acordo com a legislagédo em vigor.

Art. 2° ADJUDICAR ao proponente: TRACBEL S/A - CNPJ Ne°.
17.312.448/0024-30 - 912 SUL ALAMEDA 3 QD. QI M LT 07 - PLANO
DIRETOR SUL - CEP: 77.023.442 - PALMAS-TO, por apresentar a menor
Proposta para o item 02 no valor de R$ 201.313,54 (duzentos e um mil
e trezentos e treze reais e cinquenta e quatro centavos). Por ser esta a
proposta mais vantajosa para a Administracao Publica deste Municipio.

Art. 3° DETERMINAR a Secretaria de Administragéo as
providéncias cabiveis para o cumprimento do presente termo.

Art. 4° DETERMINAR ao servico de Orgcamento e Contabilidade
para emissao do respectivo Empenho e Ordem de Pagamento.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE & CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO
TOCANTINS, aos 17 dias do més de dezembro de 2012.

Jesus Benevides de Sousa Filho
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO: N° 133/2012

DATA: 17/12/2012 B
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO
TOCANTINS - TO.

CONTRATADA: TRACBEL S/A - CNPJ N° 17.312.448/0024-30 — 912 Sul
Alameda 3 Qd — QI M Lt 07 — Plano Diretor Sul Palmas - TO.

OBJETO: AQUISICAO DE UMA (01) RETROESCAVADEIRA, CABINE
FECHADA — 4X4 (TRACAO NAS QUATRO RODAS), MOTOR A
DIESEL COM POTENCIA MINIMA DE 74HP — COM 4 CILINDROS,
PESO OPERACIONAL MINIMO DE 6.700KM-PROFUNDIDADE DE
ESCAVACAO MINIMADE 5,49M, CONFORME CONTRATO DE REPASSE
N°0373716-28/2011 PARAAPREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL
DO TOCANTINS — TO, PROCEDENTE DO PREGAO PRESENCIAL N°
001/2012, DE 14/12/2012.

CONVENIO: contrato de repasse (convénio) n°® 0373716-28/2011 do
Ministério da Agricultura e Pecuaria e Abastecimento OGU/MAPA/
PRODESA/CAIXA. A despesa correra pelo Codigo de Despesa Funcional
Programatica: 20.606.0668.1-008 Aquisicao de Maquinas e Implementos
Agricolas — Natureza da Despesa: 4.4.50.52.00.00 Equipamentos e Material
Permanente — Fonte: 4850.00.000 Transferéncias de Convénios Destinados
a Programas Diversos.

CONCEDENTE: Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente.
VALOR DO CONTRATO: R$ 201.313,54 (Duzentos e um mil trezentos e
treze reais e cinquenta e quatro centavos).

PRAZO DE ENTREGA: 30 DIAS, CONTADOS A PARTIR DA DATA DE
RECEBIMENTO DA ORDEM DE FORNECIMENTO.

JESUS BENEVIDES DE SOUSA FILHO
Prefeito Municipal

ORDEM DE FORNECIMENTO/SERVICO

Fica autorizada a Empresa: TRACBEL S/A — CNPJ N°.
17.312.448/0024-30 — 912 SUL ALAMEDA 3, QI M LT 07, S/N° PLANO
DIRETOR SUL - PALMAS — TO — CEP: 77.023.442, a entrega de 01 (uma)
Item 02 — RETROESCAVADEIRA, cabine fechada —4X4 (tragao nas quatro
rodas), motor a diesel com poténcia minima de 74HP — com 4 cilindros,
peso operacional minimo de 6.700km - profundidade de escavagao minima
de 5,49m, conforme contrato de repasse (convénio) n°® 0373716-28/2011
firmado entre o Municipio de Sdo Miguel do Tocantins e OGU/MAPA/
PRODESA/CAIXA através do orgamento Municipal Funcional Programética:
20.606.0668.1-008 Natureza da Despesa: 4.4.90.52.00.00.

Sao Miguel do Tocantins - TO, aos 17 dias do més de dezembro
de 2012.

JESUS BENEVIDES DE SOUSA FILHO
Prefeito Municipal

N/
S

investco

INVESTCO S.A.
Companhia Aberta
CNPJ/MF n° 00.644.907/0001-93 - NIRE 17.300.000.914

AVISO AOS ACIONISTAS

A INVESTCO S.A. (“Companhia”) comunica aos Senhores
Acionistas que, de acordo com as deliberagbes abaixo descritas, procedera
a partir de 20 de dezembro de 2012, ao pagamento de juros sobre capital
proprio e dos dividendos, em conjunto, no valor de R$ 48.053.677,77
(quarenta e oito milhdes, cinquenta e trés mil, seiscentos e setenta e sete
reais e setenta e sete centavos), relativos ao exercicio social encerrado
em 31 de dezembro de 2011, composto por: a) R$18.300.000,00 (dezoito
milhdes e trezentos mil reais), como juros sobre o capital proprio, imputaveis
aos dividendos do exercicio de 2011, ja creditados aos acionistas com base
na posigao acionaria de 15 de dezembro de 2011, objeto de deliberagao
e aprovagéo na Reunido do Conselho de Administragdo da Companhia
realizada na mesma data, e posteriormente pela Assembleia Geral Ordinaria
realizada em 12 de abril de 2012, pelo valor bruto de R$0,025993 por agéo
ordinaria, R$0,012230 por agéo preferencial de classe “R” e R$0,036691
por agao preferencial de classes “A”, “B” e “C”. b) R$29.753.677,77 (vinte
e nove milhdes setecentos e cinquenta e trés mil seiscentos e setenta e
sete reais e setenta e sete centavos), como dividendos do exercicio social
2011, objeto de deliberagéo e aprovagéo pela Assembleia Geral Ordinaria
realizada em 12 de abril de 2012, aos acionistas detentores de agdes
ordinarias e agbes preferenciais de Classes “A” e “C”, sendo o valor de
R$0,0591123 por agéo ordinaria e R$0,0484144 por agéo preferencial
de classes “A” e “C”. 1. O pagamento dos valores acima descritos estara
sujeito as seguintes condigdes: 1.1 O crédito correspondente sera realizado
de forma individualizada a cada acionista, com base na posigéo acionaria
referida acima; 1.2 Os acionistas terdo seus créditos disponiveis de acordo
com o domicilio bancario fornecido ao Itau Corretora de Valores S.A.,
Instituicdo Depositaria das agdes de emissdo da Companhia, a partir da
data de inicio do pagamento dos juros sobre capital préprio e dividendos
acima referidos; 1.3 Aos acionistas cujo cadastro ndo contenha a inscrigéo
do nimero do CPF/MF ou do CNPJ/MF, ou a indicagao de Banco/Agéncia/
Conta Corrente, os valores somente ser&o creditados a partir do 3° dia util,
contado da data da atualizagao cadastral nos arquivos eletrénicos do Itau
Unibanco S.A., que podera ser efetuada através de qualquer agéncia da
rede ou através de correspondéncia dirigida a Diretoria de Relagbes com
Investidores da Companhia; 2. O montante de juros sobre capital préprio
declarados acima esta sujeito a Imposto de Renda na Fonte, a aliquota de
15% (quinze por cento), nos termos da Lei n® 9.249/95, devendo ser pagos
aos acionistas valores liquidos de impostos, exceto para os acionistas que
ja tenham comprovado a condigéo de dispensados da retengao do referido
imposto; e 3. Informagdes adicionais e esclarecimentos poderao ser obtidos
no Departamento de Relagdes Investidores da Companhia pelo telefone
(11) 2185-5907 e/ou (11) 2185-5251 ou fax (11) 2185-5904.

Séao Paulo, 17 de dezembro de 2012

Luiz Otavio Assis Henriques
Diretor Presidente e de Relagdes com Investidores
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AMEAMA
EDITAL DE CONVOCAGAO

O Presidente da Associagdo Movimento Ecolégico Amigos do Meio
Ambiente — AMEAMA, no uso de suas atribui¢bes legais, e com fulcro no
art. 12, |, combinado com o art. 15, § Unico, do Estatuto Social, resolve:
CONVOCAR os associados em dia com suas obrigagbes sociais para a
Assembleia Geral Ordinaria da entidade, a realizar-se as 14 horas do dia
06 de janeiro de 2013, na Rua Juliana Pereira, n° 52, chacara 165-C - Setor
Céu Azul — Araguaina —TO, para, em 1° convocagéao, com 2/3 (dois tergos)
dos associados, ou em 22 convocagado, com qualquer numero, deliberar
sobre a seguinte ORDEM DO DIA: a) Eleigdo da nova Diretoria; b) mudanca
de enderego; c) transferéncia da Concessao da Usina de Reciclagem e
Geracao de Energia da AMEAMA para a MAXIMUNDI; d) criagéo da filial
em Belém do Para — Brasil; e) outros assuntos do interesse da entidade.

Araguaina — TO, 06 de dezembro de 2012.

Aristoteles Pires de Mesquita
Presidente da AMEAMA

EDITAL DE COMUNICAGAO

CTE - Centro Tecnoldgico de Engenharia Ltda., torna publico
que requereu do Naturatins — Instituto Natureza do Tocantins a Licenga
para Levantamento da Fauna e Ictiofauna, no ambito do Aproveitamento
Hidrelétrico Perdida |, a ser instalado nos municipios de Rio Sono,
Centenario e Lizarda, Estado do Tocantins.

EDITAL DE COMUNICAGAO

O Senhor DONG YAN CHUAN, CPF — 524.285.248-87, torna
publico que requereu ao Instituto Natureza do Tocantins - NATURATINS,
as Licengas Prévia, de Instalacdo e de Operacéo, para atividade de
fabricagdo de carvao vegetal - carvoaria, localizada na Fazenda Luz e
Verdade, municipios de Ponte Alta do Tocantins - TO. O empreendimento
se enquadra na Resolugdo CONAMA n° 237/97 e Resolugdo COEMA-TO
n°®006/2004, que dispdem sobre Licenciamento Ambiental desta atividade.

EDITAL DE COMUNICAGAO

O Sr. Kleibson Belarmino de Souza, Proprietario da Fazenda
Atalaia, zona rural, no Municipio de Tocantinépolis — TO, CPF: 833.301.601-
44, torna publico que requereu ao Instituto Natureza do Tocantins —
NATURATINS, as licengas LP, LI e LO, para a atividade Avicultura de Corte.
O empreendimento se enquadra na Resolugdo do CONAMA n° 237/97 e
Resolugdo COEMA-TO n° 07/2005, que dispdem sobre Licenciamento
Ambiental destas Atividades.

_ MAXIMUNDI
CONVOCAGCAO DE ASSEMBLEIA GERAL

O Presidente da Cooperativa dos Catadores de Materiais
Reciclaveis e Trabalhadores em Aterro Sanitario — MAXIMUNDI, de
conformidade com o que estabelece o art. 23, § Unico, combinado com
o art. 24 e suas alineas, e bem assim com os artigos 25, 26, 30, 32, 34,
§ unico, e art. 35, §§ 1° e 2° do Estatuto Social da sociedade, resolve:
CONVOCAR os 74 (setenta e quatro) cooperados em condi¢do de votar,
para a Assembleia Geral Ordinaria da entidade, a realizar-se as 9 horas
do dia 06 de janeiro de 2013, em sua sede social situada na Rua Juliana,
n® 52, chacara 165-C — Setor Céu Azul — Araguaina — TO, para, em 12
convocagdo, com um quérum de 2/3 (dois tergos), ou em 2° convocagéo,
com %2+ 1 (metade mais um), ou no minimo 10 (dez) associados uma hora
depois (art. 27), deliberar sobre a seguinte ORDEM DO DIA: a) eleigédo da
Diretoria Executiva; b) eleigdo do Conselho Fiscal; c) inclusdo e Exclusédo
de soécios; d) entrada de investidores e capital para a construgdo da Usina
de Reciclagem e Geragéo de Energia; e€) outros assuntos do interesse da
entidade. Os candidatos devem se apresentar na Secretaria da Cooperativa
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, antes das elei¢des, para
registro de suas candidaturas para o Conselho de Administragao e de 05
(cinco) dias para o Conselho Fiscal (art. 33°). Toda documentacéo pertinente
as eleigcdes se encontra na sede da Cooperativa.

Araguaina — TO, 18 de dezembro de 2012.

Expedito Pereira Torres
Presidente

Sujeira é passagem
para doencgas.

@

D@®

Dengue

Sintomas:

Febre alta, dores nas articulacdes,
vermelhiddo no corpo, dor nos olhos,
dor de cabecga, tontura, dores
musculares, queda de pressao e
sangramentos

Sua saude comeca dentro da sua casa!
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SERRA DO ESPIRITO SANTO JALAPAO
MATEIROS - TO
www.lo.gov.br
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